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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Salde detalha as acGes que serdo executadas dentro do exercicio financeiro do ano de 2019, com base no Plano de Saude. O
Plano de Saude constitui-se um instrumento de gestdo e de planejamento e uma exigéncia da Lei Organica de Saude, Lei n°.8.080/90, regulamentada pelo
decreto n°. 7.508/2011, que destacam a descentralizacdo e a regionalizacéo.

A Lei Organica da Saude, n° 8.080/90, define em seu artigo 15, como atribuicdo dos trés niveis de governo, a elaboracdo e atualizacdo periddica do
plano de salde, e que de acordo com o plano deve ser elaborada a proposta orcamentéria do Sistema Unico de Satde (SUS). O Plano de Sadde é uma
ferramenta importante para a gestdo e € um instrumento que expressa as intencdes e metas a serem alcangadas pela gestdo municipal em relacdo a satde da
populacdo de Timon para o periodo de 2018 a2021.

A construcdo do referido plano € oriunda de um amplo processo de discussdo dos gestores, trabalhadores de salde, prestadores de servigco, com
participacdodasociedadecivil,pormeiodeaudiénciaspublicasedaConferénciaMunicipaldeSaude,ondeforamdiscutidasasdiretrizesquenortearaminclusive
oplanoplurianual.Esteprocessorequeroreconhecimentodogestordarealidadelocal,osindicadoresassimcomooscompromissosdeGestdodamunicipalidade.

Com o objetivo de fortalecer o Sistema de Planejamento e contribuir para a transparéncia do processo de gestdo do SUS, destaca-se a portaria GM n°
3.332,de 28 de dezembro de 2006, que trata das orientacOes relativas aos instrumentos do planejaSUS, a saber: Plano de Saude e as suas respectivas
Programacdes Anuais de Saude e Relatorio Anual de Gestdo. A Portaria destaca ainda que os instrumentos devem ser compativeis com o Plano Plurianual -
PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias- LDO e a Lei Or¢camentaria Anual —LOA.

A partir das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano de Saude, anualmente é elaborada a Programacdo Anual de Saude ( PAS). Portanto, a PAS
2021, detalha as agOes que serdo executadas dentro do exercicio financeiro do ano de 2019, com base no Plano de Saude. A presente Programacgdo Anual de
Saude (PAS) terd vigéncia no ano de 2021 e estd em consonancia com o Plano Municipal de Saude 2018-2021. Este instrumento evidencia as intencGes e
prioridades construidas com transparéncia, objetividade e participacdo de técnicos, gestores e sociedade civil organizada e se compGe das a¢Oes descritas nas
planilhas a seguir apresentadas.
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1 ATENCAO BASICA

ESTRATEGIA DE SAUDE DAFAMILIA
O Municipio de Timon implantou a Estratégia de Satde da Familia no ano de 1998 inicialmente com 11 equipes. E vem evoluindo na ampliacdo da
Politica de Atencao Basica, gradualmente através da adesdo aos programas ministeriais, reforcando a implementacao das acdes desenvolvidas no municipio.

No corrente ano o total de equipes de Saude da Familia sdo 57 (cinquenta e sete) sendo distribuidos em 46 (quarenta e seis) equipes na zona urbana e 11
(onze) equipes na zona rural, com uma cobertura de 91,82% (populacédo IBGE 2011 de 155.396 pessoas).

A Salde Bucal é composta por 57 Equipes: (57 Cirurgifes-Dentistas e 57 Auxiliares em Satde Bucal); 37 Unidades de Saude, 23 consultérios
odontolo6gicos na Zona Urbana e 11 consultérios odontoldgicos na Zona Rural.
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE)

Politica intersetorial da Salude e da Educacéo voltadas as criangas, adolescentes, jovens e adultos da educacdo publica brasileira se unem para promover salde e
educacao integral. No municipio de Timon o Programa Saude na Escola assiste 15.839 alunos em creches, escolas municipais e estas duas equipes da Estratégia
Salde da Familia, pertencentes ao Programa.

Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) - Timon possui atualmente 07 (sete) NASF’s tipo 01, localizados no Parque Alvorada, BoaVista, Sdo Benedito,
Parque Piaui, Flores, Mateuzinho, Mutirdo. A quantidade de NASF pode ser ampliado, uma vez que o municipio possui um grande namero de ESF - Estratégia
Saude da Familia que ainda necessita de cobertura, e como esta na ultima Portaria de n° 3.124, de 28 de dezembro de 2012 que apresenta modificacdo
significativa quanto as Modalidades, no caso de Timon a Modalidade 01, onde estabelece o minimo de 05 ESF’s e o maximo de 09 ESF’s para referenciarem ao
NASF, aumenta ainda mais as possibilidades de serem inseridos novas unidades.

Atencéo Especializada — POLICLINICA “Dr. Ant6nio Martins Albuquerque Pedreira” - funciona com servicos ambulatorial de média e alta complexidade
com varias especialidades médicas e exames de ponta, exames especializados contado com as seguintes especialidades: Ortopedia , Psicologia, Cardiologia,
Urologia, Angeologia, Pneumologia, Ginecologia, Gastroenterologia, Psiquiatria, Coloproctologia, Fonoaudiologia, Cirurgia Geral, Dermatologia,
Oftalmologia, Neuropediatria, Neurologia, Clinica Médica, Cirurgia Plastica, Pequenas Cirurgias, Enfermagem. E 0s seguintes exames especializados: E.E.G
Mapeado, E.E.G Vig.e Sono Espotaneo, E.E.G Vig.Sono Induzido, Baciloscopia ESCARRO, Baciloscopia LINFA, Exames Laboratoriais, Glaucoma, Holter,
Teste Ergométrico, Ecocardiograma, Eletrocardiograma, Endoscopia, Colonoscopia, Retossigmoidoscopia, Biopsia Colonoscopica, Polipectomia, Tomografia
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Computadorizada, Ultrassonografia da bolsa escrotal, Ultrassonografia das mamas.

O atendimento é especializado para a mulher e é prestado por uma equipe medico-assistencial e multiprofissional. O CAISM é vanguarda no atendimento a
mulher, criando modelos de assisténcia em geral e principalmente em situacdes especiais, é a porta de entrada do sistema de saude regional para casos de média
complexidade encaminhados pela Estratégia Salde da Familia e trata-se também de uma unidade de referéncia para 0 nosso municipio que atende 100% SUS
visando a populagao feminina nas distintas faixas etérias e residentes na regido do nosso municipio. Esta preparado para atender casos de doengas mamarias e
do aparelho genital e com destaque para as doencas oncoldgicas.
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CENTRO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO MARIA DO CARMO VIANA NEIVA (CIAEE) — O Atendimento Educacional Especializado e ofertado
por meio do CENTRO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO MARIA DO CARMO VIANA NEIVA — CIAEE. O CIAEE possui os servicos de Atendimento
em Neuropsiquiatra, Fisioterapia, Psicologia, Fonoaudiologia, Psicopedagogia e Servi¢co Social e busca promover a autonomia, a incluséo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas participantes, viabilizando o acesso a beneficios, programas de transferéncia, além de orientar e acompanhar as familias destes
pacientes, promovendo assim, a preservacao dos seus direitos e o fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e sociais oferecendo ainda o ensino da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e do cddigo BRAILLE, a comunicacdo alternativa e 0s recursos de acessibilidade ao computador, entre outros.

ATENCAO HOSPITALAR

AUnidade Mista de Saude DR. JOSE FIRMINO DE SOUSA, conhecido como Hospital do Parque Alvorada, referéncia no municipio de Timon no apoio a
ESF, vem desenvolvendo um trabalho de grande envergadura no municipio. O HPA é responsavel pela internagdo de pacientes e efetua p rocedimentos de
urgéncia, presta atendimento de Urgéncia de 24 horas, atendimento Odontolégico, atendimento Pediatrico (Ambulatorial) quatro vezes por semana, atendimento
Dermatolégico. Possui servicos de Raios-X, de internacdo sendo 08 enfermarias climatizadas com total de 40 leitos, servico de Emergéncia servicos de Exames
Laboratoriais, Fisioterapia e Nutricao.

ATENGAO AS URGENCIAS - SERVIGCO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -SAMU

O SAMU é o principal componente de atencdo as urgéncias e emergéncias para proteger a vida da populacdo e garantir a qualidade do atendimento no Sistema
Unico de Satde, como objetivo de prestar socorro & populacdo em casos de atendimento pré-hospitalar,de forma mais rapida e eficiente,e reduzir o nimero de
Obitos. A resposta as urgéncias deve ser vista como um momento de cuidados, atencdo, competéncia técnica, de respeito e preservacao dos direitos da pessoa.
Hoje € um consenso quando dizemos que muito se pode fazer no atendimento as urgéncias antes da porta dos hospitais para diminuir o sofrimento, aumentar as
possibilidades de sobrevivéncia, e reduzir sequelas fisicas e emocionais. O Servi¢co de Atendimento Mdvel de Urgéncia — SAMU de Timon, dispde de uma
Unidade de Suporte Avancado (USA) e trés Unidades de Suporte Basico (USB).

ASSISTENCIAFARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica do municipio de Timon é composta pela farmacia Basica, Farmacia Popular e Farméacia Hospitalar e visa assegurar 0 acesso a
medicamentos aqueles que deles necessitam é uma questdo crucial do SUS, considerando que estes insumos impactam diretamente s obre a resolubilidade das
acOes de salde e segue as diretrizes do Pacto de Gestdo instituido pela Portaria GM/MSn°399, de 22 de fevereiro de 2006 que definiu o financiamento referente
a Assisténcia.
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SAUDEMENTAL

CAPS Adulto — trata-se de um dispositivo substitutivo dos Hospitais Psiquiatricos que acolhe em processo de atencdo didria as pessoas com transtorno
psiquiatrico. Os atendimentos realizados séo: consultas de psiquiatricas, acolhimentos, atividades fisicas, psicoterapias, entre outros.
CAPSInfantoJuvenil-dipositivodeatencdopsicossocilnomunicipios,paraatendimentoacrianca.Osatendimentosrealizadossdo:psiquiatricos,depsicologia e  de
psicopedagogia, entreoutros.

CAPS AD - possibilita a prevencao, tratamento, recuperacéo e reinsercao social aos dependentes quimicos e desenvolve um projeto que conta com uma equipe
multiprofissional qualificada, capaz de encarar as dificuldades, refletindo constantemente sobre sua préatica, colaborando no redirecionamento de acGes para
revalorizacdo da vida e incluséo social.

REGULACAO E CONTROLE DO SISTEMA DESAUDE

A gestdo municipal de Timon possui na sua estrutura organizacional o controle avaliacdo e regulacdo. O setor de Regulacdo estd voltado para o Controle,
Avaliacdo e Auditoria, buscando organizar as filas de usuarios que sao encaminhados para consultas especializadas e exames de média complexidade junto as
instituigdes referenciadas.

VIGILANCIA EMSAUDE

A Vigilancia em Salde se caracteriza como um conjunto de a¢des que objetiva controlar determinantes, riscos e danos a salde de populacdes que vivem em
determinadosterritdrios,sobadticadaintegralidadedocuidado,tantoaabordagemindividualquantoacoletivadosproblemasdesatde. Possuicomocomponente da
vigilancia em saude, as a¢des especificas de vigilancia epidemiologica, vigilancia sanitaria e vigilanciaambiental.

Vigilancia Epidemioldgica: As ac¢les de controle de qualidade de produtos, desde a producdo ate o consumo: alimentos, medicamentos, cosméticos, produtos
dehigiene,limpeza,aguas,dentreoutros; Asagdesdecontroledequalidadedosservi¢osdesaude:médico-hospitalares,odontoldgicos,hemoterapicos,radiacoes,
farmacéuticos,dentreoutros; Asacdesdecontrolesobreomeioambiente,quandoimplicariscoasatde. Tempapeleducativo,normativo,fiscalizadorepunitivo
esecaracterizapelavigilanciaecontroledasdoencastransmissiveis,ndotransmissiveiseagravos,comoumconjuntodeacesqueproporcionamoconhecimento, a
detecgdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da satde individual e coletiva, com finalidade de recomendar e adotar
medidasdeprevencdoecontrolededoencaseagravos,alémdecoletadedados,processamentodosdadoscoletados,analiseeinterpretacdodosdadosprocessados,
recomendacdo das medidas de controle apropriada, promogéo das acdes de controle indicados, avaliacdo da eficacia e efetividade das medidas adotadas e
divulgacdodeinformacdespertinentes. TemcomoSubdivisdes:DivisdodeDoencasTransmissiveis(DTs)  —responsavelpelasacGesdevigilanciaepidemiologica dos
seguintes agravos/programas/servicos: Programa de Controle do atendimento anti-rabico humano; Programa de Controle de Dengue; Programa de Controle de
Doencas Exantematicas; Programa de Controle de Hepatites Virais; Programa de Controlede
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Leishmaniose; Programa de Controle de Leptospirose; Programa de Controle de Malaria; Programa de Controle de Meningites; Vigilancia da Para lisia Flacida
Aguda; Nucleos Hospitalares de Epidemiologia.

O Servico de Atendimento Especializado — SAE — Atende o usudrio portador de DST/HIV e doentes de Aids com assisténcia médica, de enfermagem, de
psicologia, de fisioterapia, de farmécia e orientacdo social de qualidade e resolutividade com os seguintes atendimentos: Aco nselhamento; Orientagdo;
Esclarecimentos dos Direitos Sociais; Assisténcia médica e de enfermagem; Apoio psicoldgico; Incentivo a adesdo ao tratamento; Palestra educativa;
Acompanhamento e apoio ao grupo adesdo; Assisténcia integral ao paciente de HIV/Aids; Informacéo, educacéo e apoio social; Apoio no que for necessario, as
familiasdosusuariosinfectadospeloHIV;Fornecimentodepreservativosmasculinoefemininoatodosospacientes;Coletadematerialparaexameslaboratoriais;
Dispensacdo de medicamentos anti-retorvirais; Dispensacdo de medicamentos infecgOes oportunistas; Dispensacao de medicamentos deDST;

Centro de Testagem e Aconselhamento — Atendimento com orientacdo e informagdo sobre Doencas Sexualmente Transmissiveis DST/HIVAids com
aconselhamento coletivo e individual e testes gratuitos para HIV, Sifilis e Hepatites B e C.

Atendimento ambulatorial as DST*s nas unidades basicas e CAISM — AtendimentoambulatorialemginecologianotratamentodasDST’s,ofertando:Consulta
ginecoldgica; Solicitacdo de exames; Tratamento; Dispensacdo demedicamentos.

Doencas Nao Transmissiveis (DANTS) — responsavel por atividades relacionadas a promocao da saude e prevencdo das doengas ndo transmissiveis. Além de
desenvolver a¢des educativas participa de campanhas de mobilizacéo social para incentivo a praticas e atividade fisica e de estimulo a cultura de paz. Coordena
também as acOes dos seguintes locais: Polo de Academia da Saude do Parque Alvorada e Polo de Academia da Saide do Conjunto BoaVista, e demais Nasf’s.
Imunizacdo-responsavel pelo recebimento, acondicionamento, distribui¢éo e supervisdo da utilizagdo de imunizantes e imunobiol6gicos de toda a rede publica
de saude, bem como, da capacitacéo de recursos humanos para esta finalidade.

Vigilancia Sanitéria: Conjunto de a¢fes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos & saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producdo e circulacdo de bens e da prestacdo de servigos de interesse da saude, abrangendo o controle de bens de consumo, que, direta ou
indiretamente, se relacionem com a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e 0 controle da prestacdo de servigcos que se
relacionam direta ou indiretamente com a saude, bem como Vigilancia da qualidade da agua de consumo humano e VIGISOLO: Vigila ncia de populagdes
expostas a solos contaminados.

GESTAO EM SAUDE
Planejamento - O processo de planejamento da Secretaria Municipal de Saude de Timon — MA, é realizado observando a legislacdo do PLANEJASUS, e as
acOes e metas estabelecidas visam aprimorar o processo de gestdo do SUS, e o fortalecimento da Atencéo Basica e Organizacao das Redes de Atencédo a Se
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Territorializacdo e Regionalizacgao - territorio € entendido como sinénimo de espaco geografico, pode ser definido como um conjunto indissociavel, solidario
econtraditorio,desistemasdeobjetos(fixos)esistemasdeacdes(fluxos)(Santos,1996).Nosetorsaude,osterritoriosestruturam-sepormeiodehorizontalidades
queseconstituememumarededeservicosquedeveserofertadapeloEstadoatodoequalquercidaddocomodireitodecidadania(Monken,ENSP,2012). Inclui, portanto,
tanto a estruturacdo fisica e espacial dos servi¢cos como também os fluxos e relagdes entre servicos, profissionais e estes e 0s usuarios dosservicos.

Na salde, a territorializacdo consiste em um dos pressupostos da organizagdo dos seus processos de trabalho e das suas praticas, considerando -se uma atuacdo
emumadelimitacdoespacialpreviamentedeterminada(MonkeneBarcellos,2005,p.  898)enessesentidoTimonexperimentagrandeavanconoultimoanoque foi a
redefinicdo de distribuidos em 05 Distritos Sanitarios —DS, contemplando todas as unidade bésicas de salde do municipio, tando na zona urbana como na
zonarural.

FINANCIAMENTO

Os recursos financeiros estdo sendo geridos de forma eficiente e acordo com as orientagdes do Gestor Municipal e em obediéncia a legislacdo vigente, e
observando as dotacGes or¢camentarias da Secretaria, primando-se pela transparéncia e economicidade dos gastos sob a responsabilidade deste 6rgdo. Nos trés
altimos anos o municipio tem investido na saude do municipio valores acima dos percentuais previstos na legislacdo, engloband o o custeio da maquina e 0s
investimentos do Municipio na oferta de servigos especializados, reforma e ampliacdo das unidades basicas e no Hospital do municipio, dentre outras acoes.
PARTICIPAQAO E CONTROLESOCIAL

O Conselho Municipal de Saude de Timon - MA, concebido de acordo com a Lei N° 1.051/94 de 28 de marco de 1.994, que altera e da nova redacdo a
LeiMunicipal N° 923/91, baseado nas Leis Federais N° 8.080 de 19 de setembro de 1.990 e a Lei N° 8.142 de 28 de dezembro de 1.990, é uma instancia
colegiada, deliberativa e permanente do Sistema Unico de Saude (SUS), integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Salde, e que tem
como objetivo
implementaramobilizagdoearticulacdocontinuadasociedadenadefesadosprincipiosconstitucionaisquefundamentamoSUS,paraocontrolesocialdasaiude e a atuacdo
na formulacdo e no controle da execucdo da Politica Municipal de Saude. Constitui-se em uma instancia de carater permanente e deliberativo, de instancia
colegiada na gestéo do Sistema Unico de Saude (SUS), formativo e fiscalizador no ambito da satide no municipio de Ti mon - MA, composto por representantes
de Instituigdes publicas, dos prestadores de servicos de salde, dos trabalhadores de saide, e membros da sociedade civil organizada e conta com Comisséo de
Controle e Avaliacéo; de financas e Licitacdo; de Comunicacdo, Educacédo e Saude; de Saude doTrabalhador.
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AREA: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

DIRETRIZ MUNICIPAL:

o Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento da
politica de atengédo basica e da atengédo especializada.
o Diretriz 8 — Contribuigdo a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagao e democratizacao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

< : RECURSOS | ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Extens@o da Planificagdo de | Ampliar em  100% a | % de equipes da Coordenacao ESF Secretaria Janeiro a
Atengdo a Salde em todas as | quantidade de equipes de | Saude da Familia Municipal ~ de b Dezembro
equipes da Salde da Familia da | Saude da Familia que atuam | da Zona Urbana Saude
Zona Urbana de Timon - MA na Zona Urbana de Timon - | planificadas
MA planificadas. Secretaria
Estadual de
Saude
CONASS
Atualizacdo dos Agentes Realizar 01 oficina e/ou Qtde de oficinas Coordenagao ESF Secretaria Janeiro a
elou seminarios ik Dezembro

Comunitarios de Saude em temas
relevantes para a sua atuagéao
profissional (Cadastramento e
atualizacdo de suas areas,
Acompanhamento dos grupos
vulneraveis)

seminario de atualizagdo dos
Agentes Comunitarios de
Saude com a finalidade de
melhoria da sua atuagéo
profissional

realizados

Municipal ~ de
Saude

Sindicato dos
Agentes
Comunitarios de
Salde
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‘” PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
~ : RECURSOS ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Realizar 01 oficina e/ou Coordenacao ESF Secretaria Janeiro a
seminario de atualizaggo dos Municipal  de ik Dezembro
Capacitacdo dos profissionais das | profissionais das Equipes da Saude
Equipes da Saude da Familia em | Salde da Familia com a Qtde de oficinas
processos de trabalho com foco | finalidade de melhoria da e/ou seminarios
nos indicadores do Programa sua atuacao profissional e realizados Sindicato dos
Previne Brasil alcance dos indicadores do Agentes
Programa Previne Brasil Comunitarios de
Saude
Aquisicdo de automoveis Adquirir a0 menos 01 Coordenagdo ESF Secretaria Janeiro a
para visitas domiciliares a veiculo para a realizagdo Municipal ~ de b Dezembro
pacientes acamados de visitas domiciliares a Qtde de automéveis Saude
acompanhados pelas pacientes acamados L
Equipes Saide da Familia adquiridos
quipes
da Zona Urbana de Timon —
MA.

11




((((v\

/L5

e

&

ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

AREA: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - SISVAN

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

o Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atengédo basica e da atencao especializada.
o Diretriz 8 — Contribuigado a adequada formagéo, alocagéo, qualificagdo, valorizagao e democratizagao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

& ; RECURSOS | ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Acompanhar, seguido 0 "
os critérios desenhados é’ r:ﬁigasmlhas b Janeifo a
e _ |
Acom_pgphamento das familias peIo_ .Programf Bolsa beneficiarias do = . Dezembro,
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, 85% das Proarama Bolsa Coordenagdo  do Secretaria dividida em
Familia no Municipio de Timon - 33.325 familias do Fan?l'lia o SISVAN Municipal ~ de duas
MA, buscando a melhoria dos municipio de Timon - Municivio de Timon Profissionais da ESF Saude; vigéncias por
servicos de saude ofertados. Ma, beneficiarias do “MA qpu o forArl ano
Programa. acompanhadas
Realizar a Avaliagdo
Avaliagao do Estado Nutricional Nutricional dos
da populacdo atendida na Rede pacientes que 0 .
Municipal de Saude, através do buscarem atendimento é’s?azgadcéegltﬁfoz?
Sistema de Vigilancia Alimentare | na Rede Municipal de '
Nutricional — SISVAN Saude e estratificar por
Estado Nutricional
Treinamento dos enfermeiros da Reduzir os erros de Bl S —_— Y Recursos Janeiro
- . o . Reducao dos erros | sisvan; ESF; proprios a
Estratégia Saude da Familia do preenchimento e . D b
Municipio para preenchimento digitagdo das fichas de g W\ ezembro
das fichas de marcadores marcadores digitagao no Profissionais do ESF Secretaria
sistema. Municipal ~ de

alimentares, do sistema

alimentares do SISVAN

Saude
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‘3\3 ESTADO DO MARANHAO
‘” PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ORIGEM
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECE?SOS DOS PRAZOS
RECURSOS
Divulgagdo para a comunidade, | Ampliarem 10% a Aumento da Coordenacao do sisvan | Almoxarifado Recursos Janeiro
através de impressos (Folders, | quantidade de atividades demanda. e secretaria municipal | NEMS proprios e FAN a
panfletos, cartazes, faixas) dos | coletivas desenvolvidas de saude NASF Dezembro
Programas SISVAN e Vitamina A | dentro e fora das UBS's. Coordenacao de saude
e Alimentagdo Saudavel. da familia
Buscq Qe parcerias que y|ab|]|zem Os profissionais de Nutrigdo
a participagao de profissionais em participarem de, ao menos Coordenagao do Secretaria
Seminarios, Féruns ? ' Participagao em . . Janeiro a
P ’ um evento nacional e um SISVAN e Secretaria | Municipal de FAN
Capacitagdes, dentre outros , ) . eventos. . , , Dezembro
i x regional em Alimentacéo e municipal de saude Saude
voltados para a Alimentagéo e o
o Nutrigdo
Nutricio
Sec.
Coordenacao do | Municipal
Realizagéo de Campanhas de Reduzir em 20% os indices Doencas evitaveis sisvan e de Salde
Prevencdo voltadas para as de doencas evitaveis por o(r;caréncia Secretaria Municioal | Coord. Da Recursos Janeiro a
Doengas causadas por Caréncia caréncia nutricional no por car . P - Proprios Dezembro
o o nutricional de Saude Estratégia
Nutricional municipio. Saude da
NASF Familia
Organizagdo do cuidado da Coordenacio de SEMS
atengao nutricional do Alimentacao e Nutricdo
individuo com DCNT (excesso Coordenacio
de peso / obesidade, DM, Realizar, ao menos, duas Oficinas / Coordenacio da da Estratégia Janeiro
HAS) em todos os ciclos da | oficinas /treinamentos com Treinamentos Estraté iage Saude da | Saude da a
vida através de oficinas e os profissionais de saude realizados Familiag Familia Dezembro
treinamento para profissionais
Multiplicadores. NASF NEMS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

multiplicadores de atengéo
aos cuidados as criangas em
aleitamento  materno e
alimenta¢do Complementar.

SECRETARIA DE SAUDE
ORIGEM
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS REngSOS DOS PRAZOS
RECURSOS
Mobilizagdo das UBS para a | Aumentar em 20% o numero | Criangas que Coordenagao de SEMS Janeiro
Campanha Nacional de Vitamina | de criangas & receberem a | recebem Alimentag&o e Nutrigio | Coordenagdo do a
A Suplementagéo suplementagéo Programa de Dezembro
de Vitamina A Suplementag&o
de Vitamina A e
Ferro
Realizagdo de evento alusivo & | Apresentar conceitos sobre | Realizagdo da Coordenagao de SEMS FAN Janeiro
semana da Alimentagédo Saudavel | alimentagdo saudavel e as | Semana Alimentacéo e Nutricdo NASF a
(16 a 20 de outubro doengas que a populagéo DANTS Dezembro
estd sujeita pela pratica Profissionais ESF’s PSE
inadequada de bons habitos
alimentares
Realizagdo de Oficina da Rede | Capacitar ~ 100%  dos | Percentual de Coordenagao de SEMS Janeiro
Amamenta e Alimenta Brasil - | profissionais de Profissionais de Alimentacéo e Nutricdo a
RAAB Nutrigdo  para  serem | Nutricdo Dezembro

14
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

AREA: COORDENACAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - BOLSA FAMILIA
DIRETRIZ MUNICIPAL:
o Diretriz 1 : Garantia do acesso da populacao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atengado basica e da atengado especializada.
OBJETIVO: acompanhamento das condicionalidades de satiide do Programa Bolsa Familia.
& ; RECURSOS | ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Acompanhamento das familias | Acompanhar 85% das Coordenagao do | Secretaria 12 vigéncia
beneficiarias do  Programa | 33.325 familias com SISVAN Municipal de (fevereiro a
Bolsa Familia no municipio de | critérios de | Familias Profissionais da ESF Saude; julho)
Timon - Ma. acompanhamento acompanhadas 22 vigéncia
obrigatorio do PBF. (julho a
dezembro
Avaliagdo do estado nutricional | Avaliar o Estado 100% de unidades de | Coordenagéo do Coordenacao da
da populagéo atendida na rede | Nutricional de, ao menos | saude que realizam o | BOLSA FAMILIA; ESF;
municipal de saude de Timon — | 85% das familias acompanhamento Profissionais daESF Secretaria Janeiro
MA que séo beneficiarias do | beneficidrias do Programa | de criangas menores Municipal de a
Programa Bolsa Familia. Bolsa Familia atendidas de 7 anos,mulheres e Saude; Dezembro
na rede municipal de gestantes
saude.
Treinar, ao menos, 80%
nghﬂcagao da}§ Eques (~je das I?gwpe§ de ?aude da . . Coordenagdo da
Saude da Familia realizagdo | Familia realizagdo Equipes treinadas : . .
o o : Coordenagéo do ESF; Janeiro
adequada da Avaliagao adequada da Avaliagao para realizar ; .
A . Iy z P N BOLSA FAMILIA; Secretaria a
Nutricional das Familias Nutricional das Familias Avaliagao Nutricional il -
o o Profissionais daESF Municipal de Dezembro
beneficiarias do Programa beneficiarias do Programa corretamente :
o I~ Saude
Bolsa Familia, de forma correta | Bolsa Familia, de forma
correta
ACAO | METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEM | PRAZOS |
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
R$ DOS
RECURSOS
Divulgagdo para a comunidade, | Ampliarem 10% a Aumento da Coordenag&o do sisvan | Almoxarifado Janeiro
através de impressos (Folders, | quantidade de demanda. e secretaria municipal | NEMS a
panfletos, cartazes, faixas) dos | atividades coletivas de saude Dezembro
Programas SISVAN e Vitamina A | desenvolvidas dentro e Coordenagao de saude
e Alimentagdo Saudavel. fora das UBS’s. da familia
. I Os profissionais de
Busca de parcerias que viabilizem s L
L L Nutricio participarem N .
a participacao de profissionais em L Coordenagao do Secretaria .
o . e de, a0 menos, um Participagdo em . . Janeiro a
Seminarios, Féruns, Capacitagdes, . SISVAN e Secretaria | Municipal de FAN
evento nacional e um eventos. . , b Dezembro
dentre outros voltados para a . municipal de saude Saude
. . e regional em
Alimentac&o e Nutricao . ~ .
Alimentacgéo e Nutricao
Coordenacao do I\S/lec.. ,
. 0 . unicipal
o Reduzir em 20% os sisvan e .
Realizagédo de Campanhas de o e de Saude
~ indices de doencas Doencas evitaveis ,
Prevengéo voltadas para as e R . , - Recursos Janeiro a
N evitaveis por caréncia por caréncia Secretaria  Municipal "
Doengas causadas por Caréncia " . . Coord. Da Proprios Dezembro
. nutricional no nutricional de Saude -
Nutricional - Estratégia
municipio. Saude d
NASF aude aa
Familia
Organizagdo do cuidado da Coordenagao de SEMS
atengéo nutricional do individuo Alimentacéo e Nutricao
com DCNT (excesso de peso / Realizar, ao menos, Oficinas / Coordenagéo Janeiro
obesidade, DM, HAS) em todos duas oficinas / . Coordenacdo da da Estratégia
. . . : Treinamentos - . . a
os ciclos da vida através de treinamentos com os . Estratégia e Saude da | Salde da
» . o . realizados " o Dezembro
oficinas e treinamento para profissionais de salde Familia Familia
profissionais Multiplicadores.
NASF NEMS
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEM | PRAZOS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
R$ DOS
RECURSOS
Realizagdo de Oficina  de | Realizar, ao menos, | Oficinas Realizadas SEMS
capacitagdo de multiplicadores | duas  oficinas  de
para a promocdo de praticas | capacitagdo de Coordenacéo da
alimentares saudaveis para as | multiplicadores para a Coordenagao de | Estratégia FAN
familias beneficiarias do Programa | promogdo de praticas Alimentacéo e Nutricdo | Saude da Janeiro
Bolsa Familia no municipio de | alimentares saudaveis Familia a
Timon - Ma. para as  familias Dezembro
beneficiarias do NASF
Programa Bolsa
Familia no municipio
de Timon - Ma.
Mobilizagéo das UBS para a Aumentar em 20% o | Criangas que | Coordenagao de | SEMS Janeiro
Campanha Nacional de Vitamina A | nimero de criangas & | recebem Alimentacéo e Nutrigdo | Coordenagéo do a
receberem a | suplementagéo Programa de Dezembro
Suplementagao Suplementagao
de Vitamina A de Vitamina A e
Ferro
Realizagao de evento alusivo a Apresentar  conceitos | Realizagao da | Coordenagéo de | SEMS FAN Janeiro
semana da Alimentacdo Saudavel | sobre alimentagédo | Semana Alimentacéo e Nutricdo | NASF a
(16 a 20 de outubro saudavel e as doengas DANTS Dezembro
que a populagdo esta Profissionais ESF’s PSE
sujeita pela prética
inadequada de bons
habitos alimentares
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEM | PRAZOS |
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‘j’% ESTADO DO MARANHAO
‘y PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
R$ DOS
RECURSOS

Realizagdo de Oficina da Rede | Capacitar 100% dos | Percentual de Coordenagao de SEMS Janeiro
Amamenta e Alimenta Brasil — | profissionais de Profissionais de Alimentagéo e Nutricao a
RAAB Nutrigho para serem | Nutrigdo Dezembro

multiplicadores de

atengdo aos cuidados

as  criangas  em

aleitamento materno e

alimentacéo

Complementar.

Coordenagéo de

Realizagao de palestras | Realizar, ao menos, | Palestras realizadas | Alimentagao e Nutricdo Janeiro
educativas e outras atividades de | duas palestras na a
incentivo ao Aleitamento Materno | Semana do Bebé em Coordenagao FAN Dezembro
exclusivo até 0 6° més de idade e | 2021 SISVAN SEMS
a correta  introducdo  da NASF
Alimentagdo Complementar para a Coordenacéo ESF
Semana do Bebé (26 a 31 de maio
de 2021) NASF

18
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

AREA: COORDENAGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - VITAMINA A e FERRO

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 1: Garantia do acesso da populagdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante
aprimoramento da politica de atengao basica e da atengao especializada.

OBJETIVO: Administrar vitamina A em criangas menores de 5 anos

ORIGEM
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECE?SOS DOS PRAZOS
RECURSOS
Orientacdo, durante a consulta em | Efetivar o uso de Coord. da estratégia de | SES SMS - Janeiro
saude, dos problemas e cuidados | alimentos como fonte saude da familia, | Coordenagéo a
referentes a  deficiéncia  de | de vitamina A. Melhoria da | Coord. de | ESF/Atencdo dezembro
vitamina A e ferro, bem como | Conscientizar pais e | qualidade de vida da | suplementagéo de | basica
mostrar os alimentos fontes de | responsaveis sobre a | populagdo infantil vitamina A e ferro PSE
Ferro e Vitamina A e a adog&o da | importancia da Equipe de salde da | NASF
suplementagéo suplementagéo de familia Coordenagao de
Ferro e Vitamina A. Equipe Nasf vinculada | suplementacédo
de vitamina A e
Ferro
Conscientizagéo sobre a | Suplementar criangas | Melhoria da | Coord. Da estratégia
suplementagdo realizada nas | menores de 4 anos | qualidade de vida da | da salde da familia Janeiro
creches levando em consideragdo | com multimistura; populagao infantil Coord. De SES SMS a
que a criangas que foram | Suplementar as suplementacdo de dezembro

suplementadas nas creches nao
necessitam da suplementagéo de
Vitamina A realizada na UBS.

criangas menores de 5
anos com Vitamina A

vitamina A e ferro
Equipe de saude da
familia

ACAO

|

METAS

INDICADOR

|

RESPONSAVEIS

| PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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‘*@ ESTADO DO MARANHAO
‘y PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
R$ RECURSOS

Utilizacdo de recursos (panfletos, | Reduzir em 20% os Equipe de saude da | Coordenacéo de Janeiro
folders, cartazes) que sinalizam a | casos de patologias | Melhoria das | familia suplementacéo a
relevancia para uma alimentagdo | provenientes de ma | condicdes Equipe Nasfvinculada | de vitamina A e Dezembro
rica e ferro e vitamina A levando | alimentagéo e | alimentares da Ferro
em consideracdo as condigbes | deficiéncia de Ferro e | populagdo atendida NASF
so6cio econbmica da populagdo | Vitamina A,  apds | na Rede Municipal de PSE -
atendida na Rede Municipal de | adogdo de Alimentagdo | Saude de Timon -
Saude de Timon — MA. Saudavel e inclusdo de | MA.

alimentos regionais.
Mobilizagdo dos profissionais da | Diminuir, em 80% , 0 Maior numero de | Equipe de saude da | Coordenagéo de -
estratégia da saude da familia | desperdicio da doses aproveitadas familia suplementacéo Janeiro
quanto & administragdo da | suplementacdo durante de vitamina A e a
suplementagao de vitamina A administracdo de Ferro Dezembro

vitamina A na rede Coordenacgéo

municipal de salde ESF
Realizagdo de campanhas de | Efetuar, ao menos 2 | Campanhas Equipe da estratégia de | Coordenacéo de - Janeiro
conscientizagdo para os pais e/ou | campanhas, visando | realizadas. saude da familia suplementacéo a
responsaveis quanto aleitamento | contribuir para uma Equipe NASF vinculada | de vitamina A e Dezembro
materno exclusivo até 06 meses. | maior conscientiza¢do Ferro

dos pais e

responsaveis,

buscando um melhor

desenvolvimento

infantil
Realizar reunides de orientagdo, | Executar, ao menos, | Reunides de Equipe da - Janeiro
para pais e/ou responsaveis de | duas reunibes de | orientagdo realizadas | Equipe da estratégia de | estratégia  de a
bebés e criangas de 0 a 59 meses | orientagdo, para pais saude da familia saude da familia Dezembro

sobre a importéncia e necessidade
da administragéo de vitamina A .

elou responsaveis de
bebés e criangas de 0
a 59 meses.

AREA: COORDENAGAO DE SAUDE DA MULHER
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ESTADO DO MARANHAO
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v PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
DIRETRIZ MUNICIPAL:
o Diretriz 1 : Garantia do acesso da populacao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satude, mediante
aprimoramento da politica de atengado basica e da atengado especializada.
o Diretriz 3 - Promogao da atengao integral a saude da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementagao da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e
populacdes de maior vulnerabilidade;
o Diretriz 6 - Redugao dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das agdes de promogao e vigilancia em satde.
OBJETIVO: Garantir a promogao da atengao integral a saude da mulher na Atencao Basica.
AGAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECRESOS | QRIBERONS | prAZOS
Divulgagdo e realizagdo de . SEMS DANT'S
oficinas de capacitagdo para os | Realizar, ao menos, | Oficina realizada Coordenadora  da Janeiro
profissionais da atengdo basica | Uma cgﬂcma de atencao basica/ESF Secretaria  de a
quanto ao protocolo da Atengdo | capacitagao para os Saude da Dezemb
Bésica da Salde da Mulher do | Profissionais da Muher o @ | \—=— |  ——— ro
MS 2016/ do Instituto Sirio | Atencéo Basica. Supervisor da ESF
Libanés de Ensino e Pesquisa, - \ CAISM
com as patologias ginecologicas | Sensibllizar, , 29| Sensbiizaggo dos
mais prevalentes menos,  80%  dos | profissionais
profissionais quanto a | gjcancada
abordagem e manejo
clinico das patologias
ginecolégicas
Encaminhamento  mensal ao | Ampliar a razdo de | Realizagdo de | SEMS SEMS | | e Janeiro
CAISM o numero ideal de | exames de mamografia | exames de| | e a
mulheres para realizagdo de | em mulheres de 50 a | mamografia em | Coordenagao da| CAISM Dezembro
mamografia por equipe de acordo | 69 anos de idade para | mulheres de Atencao Basica / ESF
com a meta estabelecida pelo | 15.750. 50 a 69 anos.
SISCAN Supervisao da ESF
AGAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS REC‘;';SOS O o URSos. | PRAZOS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

Realizaggdo de, ao Coordenacdo  da
Promogéo de capacitagdo para | menos uma Atencao
os profissionais da ESF sobre capacitacao, para | Capacitagao Basica/ESF SEMS Janeiro
acolhimento a  abordagem | fortalecer a | realizada a
sindrémica. humanizagao dos Supervisao da ESF CAISM | e | e Dezembro

profissionais

capacitados. Profissionais da ESF
Monitoramento, através de | Melhorar, em 20%, o | . Citologias realizadas | Coordenagao da | Supervisora do | = - Janeiro
planilhas diarias, dos exames | nUmero de citologias Atenc¢&o Basica/ESF programa Saude | | e a
realizados pelas equipes da ESF. | realizados nas ESF. da Mulher Dezembro

Monitorar mensalmente | Exames realizados Supervisdo da ESF

100% das ESF em

relacao as

quantidades de

exames realizados

Supervisora do

Qualificagéo e fortalecimento dos | Realizar, aos menos, | Oficinas realizadas Profissionais da ES programa salde Janeiro
profissionais de enfermagem da | duas oficinas para os damulher | e | e a
ESF quanto a assisténcia ao pré- | profissionais da ESF. Profissionais da Dezembro
natal de risco  habitual, ESF;
estratificagdo de risco da gestante CAEMI
e fluxo de encaminhamento na
rede de saude.
Monitoramento e incentivo, por | Verificar ~se  as| Quantidade de | Coordenagao da | Coordenacdo da
parte dos profissionais da ESF, | Gestantes consultas Atenc&o Basica/ESF Atencdo
as gestantes em relagéo a adeséo | acompanhadas realizadas por | Supervisdo da ESF BasicalESF | = - Jan
ao pré natal, realizando no | realizardo, no minimo, | gestante supervisora do a
minimo 06 consultas nas UBS's. 6 consultas de pré Programa Saude da | Supervisdo da| | e Dezembro

natal. Mulher ESF

AGCAO | METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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‘3\3 ESTADO DO MARANHAO
‘y PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
R$ RECURSOS
Realizar a busca ativa Coordenacéo da
Implementacdo da busca ativa, | de mulheres com idade Atengéo
por equipe da ESF, de mulheres | entre 25 & 64 anos Basica/ESF
com idade entre 25 a4 64 anos, | para ampliagdo em | Ampliacdo da
visando a realizagdo de exames | 50% a cobertura de | cobertura de citologia CAISM | e | e Janeiro
citopatologicos anuais. citologia de acordo com Profissionais da ESF a
a meta referente a Coordenacéo da Dezembro
cada territdrio de Atengéo
cobertura da ESF Bésica/ESF
Promocdo de mutirdes em saude | Realizar, ao menos, Supervisora do
visando a intensificacdo da busca | dois os mutirdes em | Mutirdes realizados programa saude Janeiro
ativa de mulheres em idade fértil | saude afimde Profissionais da ESF damulher | e | e a
para a realizacdo de exames | Intensificar a busca Coordenacgéo Dezembro
citopatologicos e promogdo do | ativa de mulheres para ESF
rastreamento do cancer do colo de | realizagdo de exames
Utero em mulheres com idade | citopatologico e
fértil. rastreamento do cancer
de colo de utero.
SEMS
Fortalecimento e incentivo a | Realizar cobertura de | Gestantes Coordenacéo da
pratica  profissional para a|no  minimo  60% | rastreadas. Coordenagao da | Atencdo
realizacdo dos testes rapidos de | quadrimestral dos Atenc¢&o Basica/ESF Basica/ESF
Sifilis e HIV para as gestantes | testes de Sifilis e HIV | Reduzir para 1% a Centro de| | e
atendidas na rede municipal de | em  gestante  de | incidéncia de sifilis | Profissionais ESF Testagem e Janeiro
saude de Timon - Ma. cobertura da ESF. congénitas Aconselhamento a
em menores de 1 -CTA Dezembro
anos de idade. Vigildncia  em
Saude
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
R$ RECURSOS
SEMS

Realizagdo do manejo adequado | Reduzir em 100% o | nascidos vivos com | Coordenadora da | Coordenagéo da
nos casos de sifilis e HIV em | numero de nascidos | sifilis congénita e RN | Aten¢éo Basica/ESF Atengéo Janeiro
gestantes, visando redugdo do | vivos com sifilis | exposto ao HIV. Basica/ESF a
nimero de nascidos vivos com | congénita e RN Profissionais da ESF. Centro de Dezembro
sifilis congénita e RN exposto ao | exposto ao HIV. Testagem e
HIV. Aconselhamento

-CTA

Vigilancia  em

Saude
Manutengdo dos servicos de | Ampliar em 25% o | Mulheres atendidas | Coordenadora da Supervisora do Janeiro
Planejamento Familiar e Sadde da | atendimento de | nos servicos de | Atengdo Basica/ESF programa salde a
Mulher mulheres no servigo de | Planejamento da mulher Dezembro

saude no planejamento | Familiar e Saude da | Profissionais ESF
familiar. Mulher CAISM

Busca junto as unidades parceiras | Proporcionar a ida, a | Participagéo de | SEMS
apoio para viabilizacdo da | menos a um evento | profissionais da ESF Secretaria Janeiro
participagdo de profissionais da | Nacional ou Regional | em eventos | Coordenadora da Municipal ~ de a
ESF em Eventos Nacionais e | sobre Saude da Mulher | Nacionais ou | Atencdo Basica/ESF Saude; Dezembro
Regionais sobre a Saude da | para os profissionais da | Regionais sobre Coordenadora
Mulher. ESF do programa | Saude da Mulher Profissionais da ESF da ESF

PAISM

AREA: COORDENAGAO DE SAUDE DO IDOSO
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

o Diretriz 1 : Garantia do acesso da populacao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satude, mediante
aprimoramento da politica de atengado basica e da atengado especializada.
o Diretriz 3 - Promogao da atengdo integral a saude da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementagao da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e

populagées de maior vulnerabilidade.

o Diretriz 5 - Garantia da atengéo integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencgas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento

das agcoes de promogao e prevengao.
Diretriz 6 — Reducgao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em saude.

o Diretriz 8 - Contribuicdo a adequada formagao, alocagao, qualificagdo, valorizagao e democratizagao das relagoes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO: Garantir a promogao da atengao integral a saude do idoso na Atengao Basica.

& ; RECURSOS | ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Ampliagdo de vinculos entre | Promover acolhimento | Melhoria do acesso | Equipe da estratégia de | Coordenagao da
idosos, familias e equipes da | nas UBS'S respeitando | dos servigos | saude da familia atengéo 2021
estratégia da saude da familia | o caderno do ministério | oferecidos na béasica/ESF
através do acolhimento nas | da saude de salde do | atengéo basica
UBS’S. idoso.
Promocéo de oficinas e palestras, | Realizagdo de, pelo | Oficinas e palestras
enfatizando para profissionais da | menos, duas oficinas e | realizadas Equipe da estratégia de | Coordenacg&o da 2021
ESF e idosos acolhidos nas UBS a | palestras para saude da familia atengéo
importancia de Valorizar | profissionais e béasica/ESF
autocuidado visando a | palestras mensais para
independéncia e autonomia paraa | os  idosos  sobre
longevidade. independéncia e
autonomia para a
longevidade.
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEM | PRAZOS |
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SECRETARIA DE SAUDE
R$ DOS
RECURSOS
Avaliar  100%  dos - -
Avaliagdo do estilo de vida dos | idosos que forem | Quantidade de Idosos
idosos acolhidos e atendidos na | acolhidos e atendidos | avaliados na rede 2021
rede municipal de saude de Timon | na rede municipal de | municipal de saude Equive da estratéaia d
- MA, conforme solicitado na | saude de Timon. quz e:jesfra,elzgla € SES SME
cadereta de saude da pessoa | Garantir que 100% da | Quantidade de Coso?zeﬁa Zoagg fag de Coordenagéo
Idosa e atendendo os requisitos e | UBS’s equipes da ESF | caderneta de salde doQi d0so ESF/AB NASF
indicadores do Programa Previne | tenham a caderneta de | do idoso distribuidas.
Brasil. salude do idoso para
distribuicéo.
Alcancar em 80% os | Indicadores do | Equipe da estratégia de | Coordenagéo de
indicadores de salde | Programa  Previne | salde da familia e | salde do idoso
do idoso preconizados | alcangados coordenagdo de salde
pelo Programa Previne do
Brasil idoso
Mobilizagdo dos profissionais da | Envolver 100% dos - -
Rede Municipal de Saude para o | profissionais da Rede | profissionais da Rede | Equipe da estratégia de | SES SME
planejamento e realizagdo das | Municipal de Saude | Municipal de Salde | saide da familia e | Coordenacéo de
atividades alusivas ao dia 1° de | para o planejamento e | envolvidos coordenagdo de saude | saude do idoso 2021
outubro (Dia Nacional da Pessoa | realizagdo das do idoso NASF
Idosa), visando a conscientizagdo | atividades alusivas ao
da Sociedade em relacdo aos | dia 1° de outubro.
direitos da  pessoa idosa | Fortalecer em 80% a | participagdo  social
assegurado pelo estatuto do idoso | participagdo social nas | ampliada
e politica nacional da acbes  alusivas &
pessoa idosa. pessoa idosa
ORIGEM
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS REcg;?SOS DOS PRAZOS
RECURSQOS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

Organizagdo dos servicos de
saude bucal nas UBS’s,
adequando agendamento das
consultas a rotina da pessoa
idosa.

Adequar em 100% o
agendamento das
consultas dos servigos
de salde bucal das
UBS's a rotina da
pessoa idosa.

Agendamento
realizado de acordo
com a rotina da
pessoa idosa

Equipe da estratégia de
saude da familia e
coordenagdo de saulde
do idoso

Coordenacéo de
saude do idoso

2021

Orientagdo, durante a consulta na
rede municipal de saude sobre 0s
riscos das relagbes sexuais
desprotegidas e uso sem
orientagdo e prescricdo medica de
estimulantes sexuais.

Conscientizar 100% da
populagdo idosa que
recebe atendimento na
rede  municipal de
saude sobre os riscos e
0 contagios das IST's

Populagao idosa
consciente e
informada

Equipe da estratégia de
saude da familia e
coordenacdo de saude
do idoso

Coordenacéo de
saude do idoso

Diminuir em 80% os
riscos de Obitos por
consumo inadequados
de estimulantes
sexuais e por IST’s

% de redugdo dos
Obitos da pessoa
idosa por consumo
inadequados de
estimulantes sexuais
e por IST’s

Coordenagao de saulde
do idoso

SES SMS
Coordenac&o da
ESF/AB
Nasf
Vigiléncia
saude
NEMS

em

2021

Avaliagdo do estilo de vida do
idoso diabéticos nas consultas e
atendimento realizados na Rede
Municipal de Salde, visando a
reducdo dos riscos e complicagao
a doenga,

Reduzir em 80%
riscos e
complicaches
referentes ao
diabetes mellitus

0s
as

Redugéo dos riscos e
complicacdes

Equipe da estratégia de
saude da familia e
coordenagao

de saude do idoso

Coordenacéo de
saude do idoso
NASF

2021

ACAO

METAS

INDICADOR

RESPONSAVEIS

PARCERIAS

RECURSOS
R$

ORIGEM
DOS
RECURSOS

PRAZOS

27




SN
J

gg
Y

&’

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

Avaliagao da evolucao clinica dos
idosos hipertensos atendidos na
rede municipal de salde de Timon
MA, associando o uso de
medicagdo as boas praticas de
cuidado a saude para alcance do
equilibrio da presséo arterial.

Realizar mensalmente
a avaliagéo clinica dos
idosos hipertensos
atendidos na rede
municipal de saude de
Timon - MA

Quantidade de idosos
acompanhados
mensalmente na
estratégia de salde
da familia

Equipe da estratégia de
saude da familia e
coordenagdo de salde
do idoso

Equipe da
estratégia  de
saude da familia
e coordenagao
de saude do
idoso

NASF

2021

Qualificagdo e Treinamento dos
profissionais da Rede Municipal de
Saude sobre manejo nas redes de
violéncia a pessoas idosa.

Treinar e qualificar
100% dos profissionais
da Rede Municipal de
Saude para identificar,
notificar e  orientar
Idosos em situagéo de
violéncia

% de profissionais da
Rede Municipal de
Saude qualificados e
treinados

Coordenagdo Atengéo
Basica
Profissionais ESF

2021

AREA: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - COORDENAGAO DE SAUDE DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

+ Diretriz 1 : Garantia do acesso da populacao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satude, mediante

aprimoramento da politica de atengado basica e da atengado especializada.

+ Diretriz 3 - Promocao da atengao integral a salide da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementagdo da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e
populacdes de maior vulnerabilidade.

+ Diretriz 6 - Redugao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢des de promocao e vigilancia em saude.

+ Diretriz 8 - Contribuigdo a adequada formacao, alocagao, qualificagdo, valorizagao e democratizagado das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO: Garantir a promogao da atengao integral a saude da Crianga e Adolescente na Atengdo Basica

. ‘ RECURSOS | ORIGEM DOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RS RECURSOS PRAZOS
Realizar, ao menos,
Promocdo de oficinas de | duas  oficias  de | Oficinas de
qualificacdes para as Equipes da | qualificagdo para os | quallificagdo Coordenacao de Salde | Secretaria
ESF para promogao, prevencdo e | profissionais da ESF | profissional da Crianga e do | Municipal de 2021
acompanhamento de criancas e | atuarem conforme as | realizadas Adolescente Saude
adolescentes  no  municipio, | ditretrizes do PBF. Coordenagao da ESF
visando a redugdo de agravos a | Realizar
saude destes. acompanhamento de | % de criangas das
puericultura em 100% | areas de atuagdo das
das criangas da area | UBS do municipio de
de atuacdo de cada | Timon - MA que
UBS do municipio de | realizaram
Timon — MA. acompahamento de
puericultura
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS REC%QSOS ORD'SSEM PRAZOS
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‘” PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
RECURSOS
Construir e informar o
Definigdo do fluxo de atendimento | fluxo de atendimento | Fluxo construido e | Coordenagéo de Saude
para criangas e adolescentes, a | na Rede Municipal de | divulgado da Crianga e do | Coordenagéo 2021
partir da triagem até a realizagdo | Salde de Criangas e Adolescente; PSE
da consulta e exames. Adolescentes no Coordenacao da ESF
segundo semestre de Média complexidade
2021.
Confecgdo de materiais
educativos (faixas, folders, baners, | Aumentar 30% do que | % de atividades | Coordenagao de Salude | SEMS
cartazes, panfletos e camisetas) | 0 numero de atividades | coletivas da Crianga e do | Coordenagéo 2021
para divulgagdo e informagéo das | coletivas desenvolvidas | desenvolvidas dentro | Adolescente PSE
atividades voltadas a crianga e | dentro e fora das UBS | e fora das UBS Coordenacao da ESF | NEMS
adolescente realizadas dentro e
fora das UBS's.
Incentivo e  verificagdo  da | Acompanhar
realizagdo da qualificagdo do | integralmente 0 | Atualizagao da | Coordenacéo de Saude
acompanhamento, crescimento e | crescimento e | Caderneta de | da Crianga e do | Coordenagédo
desenvolvimento da crianga por | desenvolvimento  da | Vacinagéo Adolescente ESF 2021
meio da caderneta de salde da | saiude da crianca e Coordenacdo da ESF | Vigilancia  em
crianga (caderneta de vacinagdo) | atualizagdo de vacinas saude
Oficinas realziadas
Incentivo a promogao, protecdo e Coordenacao de Saude | Coordenagéo da
apoio ao aleitamento materno até | Realizar, ao menos 2 da Crianga e do | ESF
aos 2 anos de idade. oficinas e 2 encontros Adolescente Coordenagéao 2021
com grupos de Coordenagdo da ESF | SISVAN
orientagao com NASF
gestantes e nutrizes
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECE?SOS ORDISSEM PRAZOS
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SECRETARIA DE SAUDE
RECURSOS
Reduzir em 50% o
Promocdo da atencdo integral & | indicador de | Redugdo da Taxa de | Coordenacéo de Saude | Coordenacao da
salude do recém-nascido com a | mortalidade infantil mortalidade infantil da Crianga e do | ESF
finalidade de redugdo da taxa de Adolescente Coordenagéo
mortalidade. Promover a Prevengao Da ESF SISVAN 2021
e consultas puerperais | % de RN que
em 100% dos RN | realizaram consultas
nascidos nas areas de | de pruericultura
abrangéncia das ESF's
Implantagdo ~ das  Diretrizes | Atender 100% das
Nacionais para a Atengao Integral | criangas e
a Saude de Adolescentes e | adolescentes que | % de Atendimentos | Coordenacéo de Saude | Coordenacao da 2021
Jovens na Promogao, Prote¢do e | buscam os servigos da | realizados da Crianga e do | ESF
Recuperacdo da Saude nas | Rede Municipal de Adolescente NASF
unidades da Atencdo Basica a | Salde, de acordo com
Saude a Politica de saude da
Crianca e Adolescente
Promogdo da ateng@o integral a | Reduzir em 50% o
saude do recém-nascido com a | indicador de | Redugdo da Taxa de | Coordenacédo de Saude | Coordenacao da
finalidade de redugdo da taxa de | mortalidade infantil mortalidade infantil da Crianca e do | ESF 2021
mortalidade. Adolescente Coordenacgéo
Da ESF SISVAN
AQAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECH?SOS ORDISSEM PRAZOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

RECURSOS

Monitoramento e supervisao
continua das agdes para o
desenvolvimento do adolescente

Redistribuir, em 100%

das UBS's, a caderneta
de salde do
adolescente (menino e
menina) para
monitoramente e
acompanhamento do
desenvolvimento

do adolescente.

% de Caderneta de
Saude do
Adolescente (menino
e menina)
redistribuidas nas
UBS's.

Coordenacao de Saude
da Crianga e do
Adolescente
Coordenacao da ESF

Coordenacéo da
ESF
Coordenacéo
SISVAN

SEMS
Coordenacéo
PSE

NEMS

Vigildncia  em
Saude

Identifcar as principais

ocorréncias e
patologias que estao
sujeitos 0S
adolescentes

Principais ocorréncias
e patologias
identificadas

Promover, ao menos,
duas oficinas / agbes
educativas com temas
como gravidez na
adolescéncia,
DST/AIDS,
sexualidade, alcool e
drogas

Oficinas |/ Agdes
realizadas

Intensificar em 100%
as acdes de vacinagéo
para crianga € 0
adolescente

% de criangas e
adolescentes
vacinados

Coordenagéo de Saude
da Crianca e do
Adolescente
Coordenacao da ESF

SEMS
Coordenacgéo
PSE
NEMS
Vigiléncia em
Saude

2021

AREA: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - COORDENAGAO DE SAUDE BUCAL
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante

aprimoramento da politica de atengao basica e da atengdo especializada.

Diretriz 6 — Reducgao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agées de promogao e vigilancia em saude.

Diretriz 8 — Contribui¢ao a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagdo e democratizacao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO:
AGCAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUCAOQ
Realizagao de a¢des | Realizar, ao
em educagéo menos, duas Quantidade de Coordenacao de CEO Recursos proprios Jan a Dez
permanente dos acOes de Acoes realizadas Saude Bucal 2021
profissionais que Educagéo no ano de 2020
compdem a ESB. Permanente.
Materiais

Solicitacdo de Distribuir distribuidos aos Coordenacao de Almoxarifado Recursos proprios Jan a Dez
material de de mensalmente os | profissionais Salde Bucal e 2021
consumo mensal EPI's para os Secretaria Municipal
(Luvas, gorros, profissionais. de Saude
resinas, mascaras e
etc.).

| ACAO | METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Confecgado de
impressos Distribuir Impressos Coordenacéo de Coordenacéo da Recursos proprios Jan a Dez
(Receituario, impressos para | distribuidos Salde Bucal e ESF 2021
atestado, ficha e-sus, | todas as UBS Secretaria Municipal
ficha clinica, de Saude
encaminhamento
parao CEO e
solicitacdo de
exames).
Solicitagdo junto as | Qualificar, ao Profissionais Coordenacao de
unidades parceiras menos 3 qualificados Saude Bucal e SEMS Recursos proprios Jan a Dez
de custeio de diarias | profissionais Secretaria Municipal 2021
para profissionais em | que compdem a de Saude
cursos, seminariose | ESB.
oficinas.
Realizar campanha
de prevengéo e Reduzir os Alteragbes na Coordenagéo de CEO Recursos proprios Jan a Dez
deteccdo do cancer | indices de mucosa bucal Saude Bucal e 2021
de boca, cancer de boca Secretaria Municipal
preferencialmente e alteragdes na de Saude
durante a campanha | mucosa bucal
de vacinagéo dos no municipio.
idosos.
Confeccionar Ampliar a Aumento de Coordenagao de
materiais educativos | divulgacao da atendimentos Saude Bucal e SEMS Recursos proprios Jan a Dez
(folders, faixas, Saude Bucal Secretaria Municipal 2021
baners, cartazes, para a de Saude
panfletos e sociedade
camisetas).
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Distribuicao Melhorar a
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

trimestral de kits

higiene dental reducéo de Coordenacao de Coordenacéo da Recursos proprios Jan a Dez
odontolégicos dos grupos mais | patologias bucais Saude Bucal e ESF + ACS e PSE 2021
(escovas, cremes e | vulneraveis nos grupos mais Secretaria Municipal
fios dentais) para os vulneraveis de Saude
grupos mais
vulneraveis.
Aquisi¢ao de Implantacdo de, | Consultorios Coordenacao de
consultérios ao menos, 1 implantados Saude Bucal e SEMS Recursos proprios Jan a Dez
odontolégicos consultorio em Secretaria Municipal 2021
completos para as UBS da cidade de Saude
UBS em reforma. de Timon - Ma.

AREA: NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DIRETRIZ MUNICIPAL:
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.

OBJETIVO:

Aumentar efetivamente a Integralidade, resolutividade e a qualidade da Atengéo Basica. Isso deve ser feito por meio da ampliagéo das ofertas de cuidado, do suporte ao
cuidado e a intervencéo sobre problemas e necessidades de saude, tanto em @mbito individual quanto coletivo.

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS | RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
Definigéo de agdes Atender a demanda Secretaria  Municipal de Repasse 2021
de todos os encaminhada e Saude Federal
profissionais que realizar discutir os Departamento de Atengéo
compdem os NASF, casos do ESF’s; Basica
seguindo as Coordenacdo do NASF e
orientagdes que ESF.
consta no Caderno
n°39.
Ampliagdod as acbes | Realizar palestras | Realizar ~ 30(trinta) | Secretaria  Municipal de | ESF 2021
do NASF dentro da semanais e | Palestras, 150(cento | Saude DANTS
rede de saude e outras | atendimentos em cinquenta) | Departamento de Atencdo | PSE
politicas ESF’s, Escolas, | atendimento Basica CRAS
Espacos da | individuais no minimo | Coordenacdo do NASF e | CREAS
Sociedade mensais dentro das | ESF.
Civil,Centros de | UBS.
Referéncias, agdes
com a comunidade;
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS | RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
RECURSOS
Disponibilizagéo de Melhorar a qualidade | Realizar 20 visitas | Secretaria  Municipal de Repasse 2021
transporte para do atendimento | domiciliares  no | Saude Federal
realizacdo de visitas | oferecido pelo NASF e | més, por equipe. | Departamento de Atengéo
domiciliares seguir os parametros Basica
propostos pelo Coordenacdo do NASF e
Ministério da Saulde, ESF.
para atendimento de
demanda reprimida
com visitas
domiciliares.
Adquirir mais (01) um
carro exclusivo para o
NASF
Realizagéo de agdes Melhorar a qualidade | Manter grupos de | Secretaria  Municipal de
coletivas e de vida do publico-alvo | gestantes com, ao | Saude
atendimentos de gestantes. menos, 01(um) Departamento de Atengéo
individuais referentes a encontro mensais | Basica
Nutricdo, Promocéo da Coordenagdo do NASF e
Alimentacéo e de ESF
estilos de vida
saudavel nas
diferentes fases do
curso de vida:
criangas, gestantes,
puerperais, pré-natal.
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

Atendimento da

Melhorar o atendimento de

Reducdo em 50% d os

Coordenacéo

demanda de todos os profissionais, em | encaminhamentos para | NASF
instrumentais de especial da fisioterapia que | as clinicas
trabalho proposta em necessita para realizar | especializadas 2021
Plano de Agao, assim | seus procedimentos;
como material de
trabalho para um
melhor atendimento
Construir o Projeto de | Ampliar a relagdo NASF- | Realizar a salde por | Secretaria
Saude e Terapéutico AB e toda a rede de | area adstrita e seguir os | Municipal de
em parceria com as servicos intersetroriais, pra | pardmetros propostos no | Salude
Estratégias Saiude da | melhorar o atendimento a | Caderno n°39/2014 Departamento de 2021
Familia; populagéo. Atenc&o Basica
Coordenagdo do
NASF e ESF.

Capacitar os Ampliar os conhecimentos | Acesso e qualidade Secretaria
profissionais do NASF, | dos profissionais do Municipal de
para garantir o NASF, com Capacitagdes Saude
processo de educagdo | sobre 0 Processo de Departamento de 2021
permanente Trabalho, Politica da Atencao Basica

Atenc¢éo Basica, Saude da Coordenagdo do

pessoa Idosa e da Mulher; NASF e ESF.
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS

FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS

Atendimento da Melhorar o atendimento de | Redugdo em 50% d os Coordenacéo 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
demanda de todos os profissionais, em | encaminhamentos para | NASF
instrumentais de especial da fisioterapia que | as clinicas
trabalho propostaem | necessita para realizar | especializadas
Plano de Agao, assim | seus procedimentos;
como material de
trabalho para um
melhor atendimento
Avaliagéo das agdes Obter o controle dos | Realizar fluxograma das | Secretaria
do NASF com os atendimentos  prestados, | agbes mensalmente Municipal de
profissionais do NASF, | para construir indicadores, Saude
e pelos profissionais e melhorar a qualidade dos Departamento de
doESF’s( Reunides servigos prestados Atencao Basica

participativas, livros de

Coordenacdo do

registros, fichas de NASF e ESF.

registros quantitativos)

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM PRAZOS
FINANCEIRO | DOS EXECUCAO
S RECURSOS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
Realizagéo da Oficina | Capacitar as  equipe | Acesso e qualidade SEMS SES
em Saude Mental na multiprofissional do NASF DAB Coordenacéo
Ateng&o Basica - e as ESF’s de referéncias CAPS ESF
NASF sobre a demanda Coordenacgéo
crescente  em  Salde NASF
Mental 2021
Entender a intervengao da
Atencdo Béasica como
apoio matricial, na Saude
Mental do municipio.
Realizagéo da Oficina | Apresentar  conceitos Acesso e qualidade SEMS SES
em Saude do Idoso- sobre doengas que DAB Coordenacgéo
NASF atingem a populagédo NASF ESF
idosa, quais as agdes
atvas na  atengéo
basica para atender 2021
esta demanda.
Como otimizar 0
atendimento da pessoa
idosa na relagdo ESF-
NASF..
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ESTADO DO MARANHAO
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SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
Realizagéo da Oficina | Apresentar  conceitos Acesso e qualidade SEMS SES
em Saude do Idoso- sobre  doengas que DAB Coordenacgéo
NASF atingem a populagédo NASF ESF
idosa, quais as agdes
ativas na  atengéo
basica para atender 2021
esta demanda.

Como otimizar

0]

atendimento da pessoa
idosa na relagdo ESF-

NASF..
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

ATENGAO SECUNDARIA - LABORATORIO DE ANALISES CLINICA DE TIMON DR HERBERT ALMADA TITO - LAC

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.

OBJETIVO:
Ampliar a realizagao de exames dentro do Laboratério Municipal para subsidiar o alcance dos indicares de saude
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
Aumentar a quantidade 2022:+3
Implantar novos postos de salas de coleta no 20 salas de coleta LAC UBS SALAS
de coleta nas Unidades municipio, abrangendo até 2025 HPA 2023: +6
Basicas de Saude. todas as regides e Setor de SEMS SEMS SALAS
chegando ao total de Transportes
20 postos. Montagem 2024: +4
das salas/Recursos SALAS
Humanos (20 técnicas 2025: +4
para salas de coleta)/ SALAS
veiculo para coletas
Atingir os 10 mil
exames realizados por
més. Cumprir o Conforme
Aumento na demanda de | Pagamento do contrato | Abranger o maximo LAC UBS SEMS SEMS entrega de
exames de rotina no do comodato para ndo | possivel da HPA materiais e
Municipio. haver cancelamento de | populagdo em 1 ano Setor de montagem
aquisigao de insumos e Transportes dos setores

manutengao de
equipamentos.
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Recebimento da maquina Em fase de licitagéo: a Realizar toda a Conforme
ue realiza examgs meta é ainstalagdo e | demanda de exames | LAC UBS entrega de
g bioQUIMIcos & funcionamento do dentro darede e Empresa Empresa SEMS SEMS materiais e
hen?atol() oS servigo até o final do servir de referéncia | Contratada Contratada montagem
9 ano de 2021. para a regional. dos setores
Modernizar e adaptar
- as estruturas fisicas Conforme as
Adequar a estrutura fisica : « Melhorar a estrutura A
L para instalagéo de . ; LAC SEMS méaquinas
do Laboratorio para novos . interna de apoio e ~ SEMS SEMS
. novos equipamentos SR SEMS Manutengao forem sendo
equipamentos - diagnostico. e
(Tomadas, armarios, adquiridas
infiltrac&o)
Proborcao de CTA e Unidades | CTA e Unidades
- . Diminuir os casos de porg de Salde que de Saude que
Aquisicao de kits reagentes oo . gestantes com . ) . )
transmiss&o vertical de o~ realizam o pré- realizam o pré- Anualmente
para VDRL o realizagdo de exame
Sifilis o natal natal
para sifilis.
Aquisicao de Kits reaaentes Detectar precocemente Reduzir os casos
d a?ra Leishmanioge 0s casos de suspeitos de LAC EPIDEMIOLOGIA SEMS SEMS Anualmente
P Leishmaniose Leishmaniose
Entregar no prazo de 3
dias para todos os
exames laboratoriais
Programar um Sistema de unrizgltljfeasdgs gjlseta Setor informatica
Gerenciamento Laboratorial Online: baciente recebe Exames entregues LAC UBS
Online e Expansé&o do o }epsulta do via dentro do prazo para Postos de Coleta SEMS SEMS Mensalmente
servigo as unidades de telefone a populagao Empresa
coleta. o Contratada
Impresso: paciente
recebe resultado via
motorista e UBS
Qualificar e Atualizar os | Solicitar aos parceiros Melhorar as
profissionais do LAC para (Lacen MA e Pl os . SEMS
assim melhorar cada vez | treinamentos para os metg;?(')gg';j de LAC LACEN's SEMS SEMS Anualmente

mais a assisténcia

profissionais)
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ambulatorial.
e Stuaaril]zee:]rtgss de Setor de
Aquisicdo de novos inforqmér’iica bem Como Entrega dos Informatica
computadores para o ) resultados com LAC Empresa SEMS SEMS Anualmente
melhorias na estrutura .
LAC. dos setores que os agilidade e presteza. Contratada
S 4 LACEN GAL
compdem.
Realizar agcbes bem como
campanhas em parceria
com as outras Unidades . -
de Satide, para assim OrientagOes em Abranger a
' . Agravos e Campanhas populagéo com LAC CTA SEMS SEMS Anualmente
melhorar cada vez mais e .
o de Coletas de Sangue | servigos de exames
priorizar de forma cada
vez mais eficaz o
paciente/populacdo.
Inserir mapa de risco;
Estruturar tecnicamente Confecgo dos POP; Fornecer Acreditacao
. Programar o PGR : LAC LACEN-MA SEMS SEMS Diariamente
o Laboratério X Laboratorial
(gerenciamento de
residuos)
Qf|0|allzar 0 Ofertar sala de coleta
Atender o publico dentro funcionamento da e orientacdo sobre 0s
. recepcao e posto de . . LAC LAC SEMS SEMS Diariamente
do Laboratério servicos oferecidos
coleta dentro do N3 recencio
Laboratério. Pg
- o Gerir 0 aumento da - .
o | o | MeIomN | o | R s | s | o
cnie em tempo habil '
L o Gerir 0 aumento da " .
Sollc!tar I:nE'BIS dois demanda de exames Agilidade no servico LAC Recursos SEMS SEMS 2022
biomédicos ofertado. Humanos

em tempo habil
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SECRETARIA DE SAUDE

ATENGAO SECUNDARIA - CENTRO DE SAUDE MARIA DO CARMO VIANA NEIVA - CSMCVN

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.

OBJETIVO:
Oferecer atendimento Educacional Especializado (AEE) e proporcionar, tanto aos alunos como & comunidade, servicos especializados na drea de educacéo e salde
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUCAO
RECURSOS
Acolher os alunos do Atender 100% % de alunos /
centro e pacientes da dos alunos com usuarios atendidos Terapeutas e as Saude;
comunidade que deficiéncia ou que procuraram Coordenagdes Rede Sécio
necessitam dos servigos ndo matriculados atendimento no das equipes Assistencial.
oferecidos no CSMCN , no CSMCN e centro - -
garantindo que os comunidade/
usuarios sejam atendidos usuarios em geral
em suas necessidades que procurem e 2021
respeitando a ética e necessitem de
garantia do sigilo servigos ofertados
profissional neste centro.
Realizagao de visitas Realizar 150 Profissional do Saude; Rede
semanais por parte dos visitas durante o Quantidade de | Servico Social Sécio
profissionais de Servigo ano de 2021 visitas Domiciliares deste centro, Assistencial. Visitas 150 visitas
Social a domiciliares a acompanhados Semanais anuais
pacientes do centro. por estagiérios da 2021
area ou nao.
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ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
Incentivo a participagao Ao menos, 50% dos % de dos SEMS Saude; Rede
dos profissionais do profissionais de profissionais de Socio-
Centro na Jornada do salde do centro salide do centro Assistencial.
Autismo e em outras participando de que parthIparam de Sems; 2021
oficinas / capacitagdes Jornadas, Oficinas, Jornadas, Oficinas, Prefeitura
que tragam melhoria no Capacitacdes Capacitagbes. Municipal do
atendimento aos Municipio.
usuarios /pacientes
Equipe de Escolas;
Implantagdo do Projeto Estimular a participagdo | N° de dias alusivos | Saude CSMCN | Universidades;
Multibrincadeiras, voltado de do maior nimero as pessoas com : Sec.
para a comunidade possivel de pessoas, deficiéncia e o | CREAS; Municipais;
escolar com o intuito de principalmente da Projeto CRAS; Sociedade
criar, confeccionar | comunidade escolar para | Multibrincadeiras | CAPS; Civil;
trabalhos e brinquedos participar, criar implantado SEc. De Saude; Imprensa.
para 0s usuarios confeccionar os trabalhos
atendidos no centro. e brinquedos do Projeto
Realizagdo de oficinas de | Realizar, ao menos, 03 Oficinas Equipe Escolas;
arte, de acordo com a | Oficinas de realizadas de Salde Universidades;S
necessidade da clientela | Arte no ano CSMCN ; ec. Municipais;
atendida, com as méaes que CREAS; CRAS; Sociedade Civil;
freqlientam o Centro Maria CAPS; SEBRAE

do Carmo Neiva,

SEc. De Saude
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AGCAO METAS INDICADOR RESPONSAV | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM PRAZOS
EIS FINANCEIROS | DOS EXECUGAO
RECURSOS
Construcao do Mapa 01 Mapa de Pessoas com Construgdo do Equipe Rede
de Pessoas com Deficiéncia do municipio de mapa de de Socioassistenci
Deficiéncia de no Timon pessoas  com Saude al. 2021
municipio Timon por Deficiéncia do do
parte dos Municipio  de CSMCN
profissionais da Timon.
Saude do CSMCN
Participacdo em atividades | Acompanhamento aos | Estagios Coordenag Sec. Mun.
dirigidas pelo preceptor estagiarios de Fisioterapia da | acompanhados e doe de Saude;
dos. Estagios curriculares FSA  (Faculdade  Santo | realizados equipe de Coordenagéo
dos Cursos de Fisioterapia | Agostinho) e de Servigo Fisioterapi do CSMCN;
e Servigo Social Social da FAEPI (Faculdade ado Equipe de
acompanhados pelos Evangélica do Piaui). CSMCN . Fisioterapia do
profissionais do CSMCN CSMCN ;
Orientador
estagio da
FSAeda
FAEPI
Esclarecimento para Divulgar o servico do CSMCN | Divulgagéo de Equipe de Imprensa;
populacdo emrelagdoaos | e dos demais Orgdos | servigos ofertados | Saude do Rede de
trabalhos realizados no destinados ao atendimento | as pessoas com CSMCN Atendimen
CSMCN nos meios de de pessoas com deficiéncia | deficiéncia nos to;
comunicacao. nos meios de comunicagdo | meios de Sec. Mun.
do Municipio de Timon - MA comunicagao de Salde.
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - CENTRO DE SAUDE DO CONJUNTO BOA VISTA

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

OBJETIVO: Oferecer melhores condigdes de atendimento e ampliar 0 acesso dos cidadaos a salide no municipio,

AGCAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUGCAO
Aumento da oferta de Contratar, ao menos, Profissionais SEMS SEMS 2021
especialidades médicas mais dois profissionais contratados

para populacédo que busca | médicos especialistas
atendimento médico no
Centro de Saude,

desafogando outros
Centros de Saude do
Municipio.
Aumento da oferta de Contratacdo de um(a) Profissionais SEMS SEMS 2021
atendimento de profissional contratados
enfermagem na Unidade enfermeiro(a)
de Saude.
Possibilitar comunicagéo Ativacdo de uma Linha | Linha telefonica ativada SEMS SEMS 2021
com outros setores da telefonica.

SEMS e outros 6rgéos da
Administragao Publica
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Aumento da oferta de Contratar, ao menos, Profissionais SEMS SEMS 2021
especialidades médicas mais dois profissionais contratados
para populacdo que busca | médicos especialistas
atendimento médico no
Centro de Saude,
desafogando outros
Centros de Saude do
Municipio.
Possibilitar entretenimento Aquisicéo de Equipamentos SEMS SEMS 2021
aos pacientes enquanto equipamentos audiovisuais
esperam por atendimento audiovisuais para comprados
entretenimento os
pacientes, durante a
espera por atendimento
Implantagdo de uma Proporcionar as Implantacéo de uma SEMS SEMS 2021

BRINQUEDOTECA para
proporcionar liberdade
para que a crianga
possa explorar o ludico
e mergulhar em sua
imaginacao enquanto
aguardam o
atendimento médico.

criangas que
aguardam
atendimento com o
pediatra um
momento de
entretenimento ate o
momento da consulta

BRINQUEDOTECA
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENCAO SECUNDARIA — CENTRO DE ATENCAO MATERNO INFANTIL — CAEMI

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.
Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansao e adequagdao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.
Diretriz 3 - Promogéo da atengéo integral a saiide da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementacao da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e
populagdes de maior vulnerabilidade.
Diretriz 6 — Reducgao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.
Diretriz 8 — Contribuicao a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagdo e democratizacao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO: Oferecer melhores condigdes de atendimento e ampliar o acesso dos cidadaos a salide no municipio,

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Realizagao de | Ofertar SEMS Atencdo Basica
atendimento atendimento as CAEMI Almoxarifado
interdisciplinar  com | gestantes  de VS
gestante de alto risco | alto risco de Laboratdrio
,p i e ; de alto risco ofertado
médico  obstétrico, | referenciada da POLICLINICA
enfermagem Atencéo Clinicas
obstétrica, nutricdo, | Primaria a CTR
psicologia, assistente | Saude (APS).
social, enfermagem | Adequar 0s
assistencial e | atendimentos
fisioterapia. em 100% para

maior  eficacia
da assisténcia
na gestacdo de
alto risco.

Atendimento adequados a
demanda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
AQAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZO§
FINANCEIROS RECURSOS EXECUCAO
Reduzir em 70%
as complicagdes e s
Realizagéo de potenciais da Reducao das Atengao Basma
. S0 Almoxarifado
agendamentos de | gestagdo de Alto complicagdes VS
atendimentos Risco e suas Laboratério
ambulatorial patologias. SEMS Hospitais
especializados Efetivar em 100% P 2021
; CAISM
( AAE) o sistema de CAEMI
. b POLICLINICA
compartilhado do | referéncia e contra Clinicas
pre-natal de alto referéncia dq APS | Sistema efetivado CRAS/CREAS
risco e exames. e AAE através do
atendimento
compartilhado
Atengao Basica
Regionalizagéo do Almoxarifado
CAEMIAtor'nando Realizar 80% da VS iy
referéncia na a Laboratério
A assisténcia integral e SEMS e
assisténcia 2 qestante de alto Assisténcia Hospitais MS
especializada para rigco da Timon e Integral realizada CAEMI CAISM 2021
(Matoes, reqido POLICLINICA FMS
Parnarama e S&o g Clinicas
Francisco). CRAS/CREAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Realizacdo de
exame de Realizar, ao menos 50 por | Procedimentos SEMS Atencdo Basica
ultrassom semana de procedimentos realizados CAEMI Almoxarifado MS 2021
gestacional com conforme o diagnostico e VS FMS
Dopller e avaliagao de risco para o Laboratério
Morfolégica das usuario. Hospitais
gestantes de Alto CAISM
Risco com POLICLINICA
necessidade do Clinicas
mesmo. CREASCRAS
Realizacdo de Realizar os procedimentos
exames de por semana, conforme 0 Exames SEMS CAEMI
Cardiotocografia e | diagnostico e avaliagao de realizados. CAEMI MS 2021
Eletrocardiograma riSCO para o usuario. FMS
de acordo com a
necessidade do
acompanhamento
das patologias.
Realizagéo efetiva | Assegurar a efetividade do Janeiro
do acompanhamento das a Dezembro
acompanhamento gestantes de Alto Risco, 100% a
especializado e mediante a precisao dos execucdo do SEMS MS
compartilhado das laudos e encaminhando acompanhamen CAEMI CAEMI FMS
gestantes de alto para 0s servigos de to.

Risco até o
puerpério (1 ano
apos o parto).

referéncia (Hospitais e
clinicas conveniadas no
Maranh&o).
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUCAO

Redugdo da mortalidade | Diminuir  em, ao | Redugéo da | SEMS CAEMI MS
Materno no Municipio de | menos 50%, os casos | mortalidade materna | CAEMI FMS 2021
Timon-Ma. de Mortalidade

materna
Realizagao do CAEMI MS
Matriciamentos com a Matriciar  80%  da Matriciamento FMS
Atencdo Basica efetivando Atenciio Basi ° realizado 2021

- engdo Bésica.

a comunicagdo entre as
redes de atencao.

Oferecer assisténcia
Realizagdo de consultas | de enfermagem | Garantir em 100% a | SEMS CAEMI
de Enfermagem | obstetra de acordo | execugdo da | CAEMI MS
Obstétrica:  acolhimento, | com a demanda | assisténcia de FMS
triagem e estratificacdo de | obedecendo os | enfermagem e 2021
risco. protocolos obstetricia

especificos.
Execucdo do projeto “ola | Oferecer um
tudo bem * atendimento Continuidade da SEMS CAEMI MS
de acolhimento  as | humanizado das | assisténcia CAEMI FMS
gestantes que estdo em | usudrias especializada. 2021
atendimento especializado | estratificadas e
e compartilhado. encaminhadas pela

APS.
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Realizagao de atividades Esclarecer os 4.000,00
educativas com a usuarios durante os | Sensibilizar em 100% SEMS CAEMI MS
execucao do projeto atendimentos sobre a clientela atendida CAEMI FMS 2021
Maternando. temas especificos da
gestacdo de Alto
Risco.
Referénciacéo do servico | Ofertar atendimento Atendimentos
de atendimento Materno— | as gestantes de alto realizados nos SEMS CAEMI
Infantil na regido de satde | risco de acordo com demais municipios CAEMI Atencao Basica FMS;
de Timon,nos Municipios a demanda para maior eficacia Matbes 2021
de Matdes, S&o Francisco referenciada da da assisténcia na Parnarama
e Parnarama com o Pré- Atengéo Primaria a gestacéo de alto Sé&o Francisco
Natal de Alto Risco. Saude (APS). risco.
Fortalecimento da APS Desenvolver, Garantirem 100% a
nos municipios da Regido | conforme a demanda, continuidade da SEMS CAEMI
de Saude. as praticas de assisténcia CAEMI Atencdo FMS 2021
cuidado capazes de especializada. Basica
fortalecer a rede de
saude.
Realizar os agendamentos | Reduzir as | Efetivarem 100% o SEMS Atencao Basica MS 2021
de atendimentos complicagdes sistema de referéncia CAEMI Almoxarifado FMS
ambulatorial potenciais da | e contra referéncia da VS
especializados ( | gestacdo de Alto| APSe AAE através Laboratério
AAE) compartilhado do | Risco e suas do atendimento Hospitais
pré-natal de alto risco e | patologias. compartilhado CAISM
exames POLICLINICA
Clinicas
CRAS/CREAS
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENCAO SECUNDARIA — CENTRO DE ATENCAO MATERNO INFANTIL — CAISM

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide, mediante
aprimoramento da politica de atengado basica e da atengdo especializada.
Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atencao.
Diretriz 3 - Promogéo da atengéo integral a saiide da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementacao da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e
populagdes de maior vulnerabilidade.
Diretriz 6 — Reducgao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das ag¢ées de promogao e vigilancia em saude.
Diretriz 8 — Contribui¢ao a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagdo e democratizagao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO: Oferecer melhores condigdes de atendimento e ampliar o acesso dos cidadaos a salide no municipio,

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Realizagéo de | Ofertar SEMS Atencéo Basica
atendimento atendimento as CAISM Almoxarifado
interdisciplinar  com | gestantes  de VS
gestante de alto risco | alto risco de Laboratério
pe e . de alto risco ofertado
médico  obstétrico, | referenciada da POLICLINICA
enfermagem Atencéo Clinicas
obstétrica, nutrigdo, | Priméria a CTR
psicologia, assistente | Saude (APS).
social, enfermagem | Adequar 0s
assistencial e | atendimentos
fisioterapia. em 100% para

maior  eficacia
da assisténcia
na gestacdo de
alto risco.

Atendimento adequados a
demanda
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUCAO
Reduzir em 70%
as complicagdes X Ds
Realizacdo de potenciais da Redugéo das AER%(%E;??
agendamentos de | gestagéo de Alto complicagdes VS
atendimentos Risco e suas Laboratério
ambulatorial patologias. SEMS Hospitais
especializados Efetivar em 100% C AFI)EMI 2021
( AAE) o sistema de CAISM POLICLINICA
compartilhado do | referéncia e contra Clinicas
pré-natal de alto | referéncia da APS | Sistema efetivado CRAS/CREAS
risCO e exames. e AAE através do
atendimento
compartilhado
o Atengéo Bésica
Regionalizagao do Almoxarifado
CAEMItornando | p 17 80% da VS
referéncia na e .
e assisténcia integral e SEMS Laboratério
assisténcia tante de alt Assisténcia Hospitai MS
especializada para a gestante de allo Integral realizada ospriais 2021
(Matoes risco da Timon e CAISM CAEMI EMS
p | ox regido POLICLINICA
arnarama e Séo Clinicas
Francisco). CRAS/CREAS
Realizagdo de
exame de Realizar. 40 Atengéo Bésica
ultrassom menos 50’ or Almoxarifado
gestacional com semana d?a VS
DOF,)"?r © procedimentos Procedimentos SEMS Laborelato.no
Morfolégica das conforme o realizados CAISM Hospitais MS 2021
gestantes de Alto diaanostico e CAEMI FMS
Risco com ava“ag o do rioco POLICLINICA
necessidade do arago USUATo Clinicas
mesmo. P ' CREASCRAS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Realizacdo de Realizar os procedimentos
exames de por semana, conforme 0 Exames SEMS CAISM
Cardiotocografiae | diagnostico e avaliagao de realizados. CAISM MS 2021
Eletrocardiograma riSCo para 0 usuario. FMS
de acordo com a
necessidade do
acompanhamento
das patologias.
Realizagdo efetiva | Assegurar a efetividade do Janeiro
do acompanhamento das a Dezembro
acompanhamento gestantes de Alto Risco, 100% a
especializado e mediante a precisao dos execucdo do SEMS MS
compartilhado das laudos e encaminhando acompanhamen CAISM CAISM FMS
gestantes de alto para 0s servigos de to.
Risco até o referéncia (Hospitais e
puerpério (1 ano clinicas conveniadas no
apos o parto). Maranhé&o).
Reducgéo da Diminuir em, a0 menos Reducgéo da SEMS CAISM MS 2021
mortalidade 50%, os casos de mortalidade CAISM FMS
Materno no Mortalidade materna materna
Municipio de
Timon-Ma.
Realizagéo do Matriciar 80% da Atencéo CAISM MS 2021
Matriciamentos Basica. Matriciamento FMS
com a Atengéo realizado
Basica efetivando
a comunicagao
entre as redes de
atengéo.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO

Oferecer assisténcia
Realizagdo de consultas | de enfermagem | Garantir em 100% a | SEMS CAISM
de Enfermagem | obstetra de acordo | execugéo da | CAISM MS
Obstétrica:  acolhimento, | com a demanda | assisténcia de FMS
triagem e estratificacdo de | obedecendo os | enfermagem e 2021
risco. protocolos obstetricia

especificos.
Execucdo do projeto “ola | Oferecer um
tudo bem * atendimento Continuidade da SEMS CAISM MS
de  acolhimento  as | humanizado das | assisténcia CAISM FMS
gestantes que estdo em | usuarias especializada. 2021
atendimento especializado | estratificadas e
e compartilhado. encaminhadas pela

APS.
Realizagdo de atividades | Esclarecer 0s
educativas com a | usuarios durante os | Sensibilizar em 100% SEMS CAISM MS
execucdo do  projeto | atendimentos sobre | a clientela atendida CAISM FMS 2021
Maternando. temas especificos da

gestacdo de Alto

Risco.
Fortalecimento da APS | Desenvolver, Garantir em 100% a
nos municipios da Regido | conforme a demanda, | continuidade da SEMS CAISM Atengéo
de Saude. as  praticas  de | assisténcia CAISM Basica FMS 2021

cuidado capazes de
fortalecer a rede de
saude.

especializada.
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Referénciagéo do servico | Ofertar atendimento Atendimentos
de atendimento Materno— | as gestantes de alto realizados nos SEMS CAISM
Infantil na regido de saude | risco de acordo com demais municipios CAISM Atencao Basica FMS;
de Timon,nos Municipios a demanda para maior eficacia Matbes 2021
de Matdes, S&o Francisco referenciada da da assisténcia na Parnarama
e Parnarama com o Pré- Atencao Primaria a gestacgéo de alto Séo Francisco
Natal de Alto Risco. Saude (APS). risco.
Realizagao dos Reduzir as | Efetivarem 100% o SEMS Atencéo Basica MS 2021
agendamentos de complicages sistema de referéncia CAISM Almoxarifado FMS
atendimentos ambulatorial | potenciais da | e contra referéncia da VS
especializados (AAE) | gestacdo de Alto | APS e AAE através Laboratério
compartilhado do pré-natal | Risco e suas do atendimento Hospitais
de alto risco e exames | patologias. compartilhado CAEMI
POLICLINICA
Clinicas
CRAS/CREAS
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENGAO SECUNDARIA - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 2 - Aprimoramento da Rede de Atengdo as Urgéncias, com expansdo e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigcos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atencao.

OBJETIVO: Ofertar clinica especializada/lambulatério de especialidade que oferece servigos de Odontologia gratuitos a populagao.

AGCAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGCAOQ
Capacitar na Qualificar os N° de SEMS SEMS
teoria e na profissionais que capacitagdes CEO Secretaria CEO
pratica CDs, compde a equipe do realizadas para Estadualde FMS
THDs e ACDs . CEO: CDs, THDs e as equipes do Saude 2021
ACDs para melhorar CEO
a
qualidade do
atendimento
Criar Laboratério de Implantar Unidades de 01 Laboratorio SEMS SEMS FMS
Protese Referéncia de Protése de Prétese CEO 2021
Implantado
Ampliar a divulgagao Elaborar material N° de SEMS CEO CEO
das agdes realizadas | educativo, informativoe | material CEO Atencao FMS
pelo CEO publicitario relacionados | educativo Basica
a saude bucal produzido Rede
quantitativo — Educacéo 2021
EX:BANNER,
FOLDER,
PANFLETO,
etc)
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR | RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUCAO
Abertura do 3° turno de | Garantir o atendimento | O 3° turno de
atendimento no CEO das | & populagao adulta atendimento
19h00min as 21h00min | devido ao seu horario | implantado
horas para o atendimento | de trabalho
em outras especialidades SEMS
novas solicitadas em SEMS CEO 2021
adesdo (Ex:Ortodontia e FMS
Implante) e atendimentos
destinados a populagao
adulta devido ao horario
de trabalho.
Criar Unidades de Implantar Unidades N° de SEMS
Referéncia de Ortodontia de Unidades de CEO SEMS
Preventiva Referéncia de Referéncia 2021
Ortodontia Preventiva/ | de Ortodontia
Interceptativa Preventiva
implantado
Aquisi¢do de Garantir N° de SEMS
equipamentos atendimento equipamento | CEO SEMS
necessarios para as de ortodontia s adquiridos
Unidades de Referéncia nas Unidades 2021
de Ortodontia Preventiva de Referéncia
de Ortodontia
Preventiva
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR | RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Abertura do 3° turno de | Garantir o atendimento | O 3°turno de
atendimento no CEO das | & populagao adulta atendimento
19h00min as 21h00min | devido ao seu horario implantado
horas para o atendimento | de trabalho
em outras especialidades SEMS
novas solicitadas em SEMS CEO 2021
adesdo (Ex:Ortodontia e FMS
Implante) e atendimentos
destinados a populagéo
adulta devido ao horario
de trabalho.

Criagao do Pdélo de Ampliar e otimizar o 01 Pdlo de SEMS
imagem para suporte as numero de Imagem CEO SEMS
unidades de referéncia atendimentos Imaplatado
de Ortodontia referenciados pela no 2021

rede de Atengéo municipio

Basica de

Timon

Elaboragao do Calendario Calendario de 01 calendario | SEMS
de reunides com a reuniées com a de reunides CEO SEMS
Coordenagao, Diretoria, Coordenagso, elaborado 2021
CDs, THDs e ACDs Diretoria, CDs, THDs

e ACDs
Reforma do prédio da Garantir o Novo CEO SEMS SEMS
antiga farmacia popular atendimento a
para acolher nova sede do | populagéo 2021
CEO melhorando em

qualidade e

quantidade.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR | RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUGAO
Elaborar material Divulgagéo e Folders, CEO
educativo e conscientizacdo da cartazes, SEMS Atencdo Basica CEO 2021
informativo saude bucal banners, CEO Rede
: x FMS
faixas. Educacao
Confecgéo de 600 Garantir qualidade Confecgéo
préteses no de vida e melhorar de proteses
Programa Viva o autoestima da CEO SEMS SEMS 2021

Sorriso na Zona
Rural do municipio

populagéo com
edentulismo
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENGCAO SECUNDARIA — HOSPITAL MUNICIPAL DO PARQUE ALVORADA

DIRETRIZ MUNICIPAL:
Fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia e demanda espontanea de baixa complexidade

OBJETIVO: Ofertar servigos médicos clinicos e de urgéncia para toda a populagao

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Implantacéo do 01 servigo de SEMS SEMS 2021
servico de Ultrassom, | ultrassonografia Servico Implantado
com aquisigéo de em
materiais funcionamento
necessarios (maca, (24 hs)
ar condicionado,
méaquina de US e
painel) e contratagdo
do profissional para
operacionalizagéo
Promogao de Realizar, ao Capacitagdes realizadas SEMS SEMS 2021
capacitacdo de menos, duas
profissionais do capacitagdes
hospital e profissionais
consequente
valorizagéo de
cargos e salarios
Adquirir 04 SEMS SEMS 2021
Informatizagdo dos | computadores Equi g
. . quipamentos adquiridos e
SErvigos de | com impressora senvico implantado
atendimento e 01 painel de
chamadas digital
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGCAO
Conclus&o da adequacéao Realizar a Centro cirurgico em SEMS GOVERNO 2021
da estrutura fisica adequagéo da funcionamento ESTADUAL
incluindo parte hidraulica e Estrutura Fisica E FEDERAL
elétrica para Realizar a
implementag&o do centro | adequagao da parte
cirurgico, incluindo hidraulica e elétrica
canalizagéo de Oxigénio do hospital
hospitalar nas enfermarias Realizar a Suporte de oxigénio
canalizagéo de nas enfermarias
Oxigenio nas
enfermarias
Climatizagao dos setores Aquisigéo de 03 Servigo de SEMS SEMS OBS: Meta atingida 2021
de atendimento (recepgédo splits com Climatizagao parcialmente:
do ambulatdrio e postos capacidade de instalado Recepgéo da
de enfermagem) 30.000 BTUs Urgéncia (principal)
climatizada
Cobertura integral da Contratar, ao Segurancga SEMS GUARDA 2021
seguranga no HPA a partir | menos 2 Contratada MUNICIPAL
da contratagéo de profissionais para a DE TIMON | OBS: Acé&o realizada
segurangas para cobrira | seguranga continua (DIURNO) E | parcialmente com a
semana e periodo noturno | dos pacientes e POLICIA contratagdo de 01
profissionais do MILITAR seguranga
HPA em tempo (NOTURNO)
integral
Aquisigéo da reveladora Adaquirir Equipamento SEMS SEMS OBS: A¢éo 2021
digital (CR) para a sala de equipamento comprado realizada, o

raio — x 24 horas

equipamento foi
adquirido e a meta
sera cumprida em

curtissimo prazo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS EXECUCAOQ
Concluséo do laboratério e Contratar 01 laboratério de SEMS GOVERNO 2021
contratacdo de equipamentos e coleta de exames em ESTADUAL
profissionais profissionais da funcionamento
especializados na area area
Demanda crescente
Implantagéo da sala de Buscar recursos Atendimento dos SEMS SEMS 2021
estabilizacdo com dois para a implantagdo | usuarios internos e
monitores da sala de externos
estabilizagdo Urgéncia e
necessarios para o emergéncia
seu funcionamento
Aquisigéo de 01 aparelho Buscar recursos Equipamento SEMS SEMS 2021
desfibrilador com para a compra de, comprado
contagem de ritmos ao menos, 01
aparelho
desfibrilador com
contagem de ritmos
Videomonitoramento com Buscar recursos Equipamento SEMS SEMS 2021
abrangéncia em todas as | para aquisi¢do de comprado
areas da unidade equipamentos de
videomonitoramento
Modernizacdo da sala de Aquisigao de 01 Equipamentos SEMS SEMS 2021

esterilizacdo de materiais

autoclave e 01
méaquina seladora

adquiridos
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENGAO SECUNDARIA - SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL E URGENCIA - SAMU

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atencao.

Diretriz 8 — Contribui¢ao a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagdo e democratizagao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS

OBJETIVO: Prestar socorro a populagdo em casos de atendimento pré-hospitalar, de forma mais rapida e eficiente, e reduzir o nimero de ébitos.

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGCAO
Implantagéo do Projeto Realizar a Projeto executado SAMU SEMS 2021
Samuzinho implantac&o do SEMS Governo
Projeto Samuzinho Estadual
nos bairros de
Timon
Implantar o NEP Executar a NEP funcionado SAMU SEMS 2021
implementacéo do 100% SEMS
NEP no SAMU
Adequacao da Sede Busca de recursos Sede propria SAMU SEMS 2021
Propria conforme normas | para adequacgéo da padronizada SEMS
do Ministério da Saude Sede Propria as conforme normas do
normas do MS MS
Qualificacéo dos Ofertar cursos de | Qualificagdo 100% SAMU SEMS 2021
profissionais do SAMU APH, HTLS dos profissionais SEMS
através da oferta de atualizado com cursos de
cursos de APH, HTLS APH, HTLS
atualizado atualizado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGCAO
Aquisicao de EPIS para a Buscar recursos Equipamentos SAMU SEMS 2021
motolancia para compra de Adquiridos SEMS
EPI's paraa
motolancia do
SAMU
Manutengao da Estrutura Realizar Manutengéo SAMU SEMS 2021
fisica da Sede Propria, manutengao realizada SEMS
das ambuléncias e dos preventiva e
equipamentos do SAMU periddica da
Estrutura fisica da
Sede Propria, das
ambulancias e dos
equipamentos do
SAMU
Aquisicéo dos EPI’s, Buscar recursos Itens adquiridos SAMU SEMS 2021
equipamentos e materiais para compra de SEMS
para 0 SAMU EPI's, Buscar
recursos para
compra de EPI's
Aquisicao de Equipar a regulagéo Itens adquiridos SAMU SEMS 2021
equipamentos para a médica conforme SEMS
regulacdo médica protocolo(telefone,
conforme bina, cadeiras
protocolo(telefone, bina, apropriadas,
cadeiras apropriadas, mesas........ )
mesas........)
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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SECRETARIA DE SAUDE

FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Aquisicao de beliches Buscar recursos Beliches e cadeiras SAMU SEMS 2021
para o repouso e cadeiras | para aquisicao de compradas SEMS
para a secretaria beliches e cadeiras
para 0 SAMU
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENGAO SECUNDARIA - SAUDE MENTAL

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Ateng¢do as Urgéncias, com expansdo e adequac¢do de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de saide mental - RAPS, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas

Diretriz 7 — Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS

Objetivo: Favorecer atendimento de qualidade para a clientela da Rede de Atengao Psicossocial - RAPS do Municipio de Timon-Ma e Municipios adjacentes, em
consonancia com o que preconiza o SUS.

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGCAO
Migragdo do CAPS Adulto | Reduzir em 90% os | CAPStipolllem | SEMS, SEMS, 20201
do Tipo Il para Tipo Il casos de internacdes em funcionamento Coordenagdo de | Coordenagéo
hospitais psiquiatricos de Saude Mental. de Saude
usuarios adultos com Mental.
transtornos
mentaisatravés de
assisténcia 24 horas.
Implantacédo das | Sensibilizar a Rede | Usuarios de saude | Prefeitura Prefeitura 20201
Estratégias de Atencdo | Hospitalar no | mental acolhidos | Municipal  de | Municipal
Hospitalar (leitos em | atendimento ao | emseus direitos | Timon; SEMS; de Timon;
Hospital Geral) usuario com através de Coordenacao de | SEMS;
Transtorno Mental mecanismos Saude Mental; Coordenacao
efetivos que garanta de Salde
sua acessibilidade. Mental:
AGCAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUGAO
Implantacéo do | Realizar com | Sistema de | Prefeitura Prefeitura 2021
Programa Digital de | efetivamente o registro | informacéo 100% | Municipal de | Municipal de
Produgéo de | da producdo dos CAPS, | atualizado pelo | Timon;  SEMS; | Timon;  SEMS;
procedimento dos | prezando pela prestacdo | técnico  responsavel | Coordenagdo de | Coordenagdo de
CAPS; fidedigna das | em alimentar  a | Saude Mental; Saude Mental;
Destinar um  técnico | informagbes sobre os | produgdo dos CAPS CAPS Adulto; | CAPS  Adulto;
treinado para a | procedimentos CAPS lj; CAPS | CAPS |j; CAPS
alimentagdodo sistema | desenvolvidos nos Ad. Ad.
de produgao. mesmos e  manter
atualizado o envio e a
avaliagdo mensal do
banco de dados;
Elaboragdo e Execucdo | Capacitar os | Profissionais da rede | SEMS; SEMS; 2021
do Programa de | profissionais da Rede de | de atengdo basica e | Coordenagdo de | Coordenacdo de
Formagdo Continuada | Atencdo  Basica e | urgéncia/emergéncia | Saude  Mental; | Saude  Mental;
dos servidores dos | Urgéncia/Emergéncia acolhendo de forma | CAPS adulto; | CAPS adulto;
CAPS e Profissionais da | nas questdes de saude | humanizada os | CAPSij; CAPS ij;
Rede nas Tematicas | mental e no uso abusivo | usuarios com | CAPS ad CAPS ad
relacionadas a Atencdo | de alcool e outras | transtorno mental
Psicossocial; drogas
Implantacéo das | Reinserir Socialmente e | Usuario emponderado | SEMS; SEMS; 2021
Estratégias de | economicamente 0s | com sua renda prépria | Coordenag¢do de | Coordenagdo de
Reabilitagao usuarios dos servigos de Saulde Mental; Saulde Mental;
Psicossocial  (iniciagdo | Saude mental CAPS adulto; | CAPS adulto;
de trabalho e renda; CAPS ad, CAPS ad,
empreendimentos SEMDES; SEMDES;
solidarios e cooperativos secretaria secretaria
sociais)através de educagao, educacéo,
parcerias fixas. desporto e lazer; | desporto e lazer;
agricultura; agricultura;
SENAC. SENAC.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS ORIGEM DOS | PRAZOS
FINANCEIROS RECURSOS | EXECUCAO

Promogao de atividades Reduzir o Baixo indice anual de SEMS; SEMS; 2021

de mobilizagdo e comportamento suicida e | suicidio no Municipio | Coordenagdode | Coordenagdo de

sensibilizagdoda 0 numero de casos de Salde Mental; Saude Mental;
prevengao do suicidio e suicidio no Municipio CAPS Adulto; CAPS Adulto;

valorizagdo da vida CAPS ij; CAPS ij;

Realizagdo dereunides | Alinhar a Rede Municipal | Usuarios com | SEMS; Rede de | SEMS; Rede de 2021

com a Rede de Atencéo
a Saude e outros 6rgéos
parceiros para definir
competéncias dos
servicos e Estabelecer
Protocolos de Atencédo
em Saude  Mental
através de  Manual
informativo,  contendo:
construcdo da matriz
diagnostica Municipal da
Rede de  Atencédo
Psicossocial RAPS
(servigos existentes e
outros necessarios;
situacdo da demanda
espontanea / reprimida;
potencialidades locais;
metas de implantagao;
prazos; custos e
responsaveis).

de Atengao Psicossocial
de Timon-MA.

atendimento
humanizado na rede

de cuidados com
efetiva resolutividade
das suas
necessidades

Saude Mental;
Coordenacdo de
Saude Mental;
CAPS adulto;
CAPS ij; CAPS ad

Salude  Mental;
Coordenagdo de

Saude  Mental;
CAPS adulto;
CAPS ij; CAPS
ad
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS DOS EXECUCAO
RECURSOS
Aquisicio  de  materiais  para | Promover aos usuarios | Usuarios em | SEMS; SEMS; 2021
desenvolver oficinas | dos CAPS a sua | acompanhamento | Coordenacdo de | Coordenagéo
terapéuticasdiarias reabilitacéo efetivo em sua | Saude Mental de Saude
Psicossocial rotina nos CAPS Mental
Realizagao deMatriciamento Firmar parceria com as | Usuarios em | Coordenacdo de | Coordenagéo 2021
equipes de estratégia | atendimento Salde Mental; de Salde
de salde da familia | compartilhado CAPS adulto, | Mental;
(ESF) no atendimento CAPS ad e CAPS | CAPS adulto,
aos  usudrios  com infantil CAPS ad e
Transtorno Mental CAPS infantil
Aquisicdo devale transporte para os | Garantr  90% de | % deusuarios | Coordenagdo de | Coordenagao 2021
usuarios para garantir acessibilidade | acessibilidade e atendidos Saude Mental; de Saude
ao tratamento inclusdo social dos CAPS adulto, | Mental;
usuarios dosCAPS: CAPS ad e CAPS | CAPS adulto,
infantil CAPS ad e
CAPS infantil
Solicitacdo de passagens terrestres, | Capacitar, atualizar e | Contingente total | Coordenagdo de | Coordenagéo 2021
diarias, inscricbes em  cursos, | fortalecer a gestéo; de profissionais | salde  mental; | de saude
congressos,seminarios,simposios,reuni qualificados CAPS adulto, | mental; CAPS
des, capacitacbes relacionadas a infantl e ad; | adulto, infantil
temas da saude mental; SEMS e ad; SEMS
Realizagéode atividades de | Mobilizar e sensibilizar | Baixo indice de | Coordenacdo de | Coordenagéo 2021
mobilizagao/sensibilizacdo alusiva ao | a populagdo em geral | pessoas com | saide  mental; | de saude
dia Mundial da Saude Mental sobre a importancia da | sofrimento CAPS adulto, | mental; CAPS
promogdo, prevengdo | Psiquico; infantl e ad; | adulto, infantil
e controle dos agravos SEMS e ad; SEMS

a saude mental.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS DOS EXECUCAO
RECURSOS
Promover agdes, com auxilio de | Sensibilizar populacdo | Baixo indice de | Coordenacdo de | Coordenagdo 2021
materiais e recursos, de atividades de | em geral sobre a | internagbesem salde  mental; | de salde
mobilizagao/sensibilizacdo  voltadas | reabilitagao hospitais CAPS  adulto, | mental; CAPS
para o fortalecimento da Luta | psicossocial da pessoa | psiquiatricos; infantl e ad; | adulto, infantil
Antimanicomial; com transtorno mental; SEMS e ad; SEMS
Realizar atividades externas de lazer | Adquirir micro 6nibus | Sucesso no que | Coordenacdo de | Coordenagéo 2021
Com 0S Usuarios; para deslocamento dos | se refere a | saude  mental; | de saude
USuUarios para | ressocializagao SEMS mental;
atividades de lazer | dos usuarios; SEMS
externas aos CAPS;
Aquisicdo de banners e folders com | Ofertar & populagdo | Populagédo Coordenacdo de | Coordenagao 2021
informagdes sobre a Salde Mental e | informagdes sobre os | consciente  dos | saude  mental; | de saude
os CAPS do Municipio servicos de Saude | dispositivos  de | CAPS adulto e | mental; CAPS
Mental do Municipio; Saude Mental | ad; SEMS adulto e ad;
existentes no SEMS
Municipio
Disponibilizacdo de micro 6nibus/van | Proporcionar Usuarios Coordenacdo de | Coordenagdo 2021
para desenvolver atividades extras, | ressocializagdo  dos | ressocializados Saude mental; de Saude
(passeios, simpdsios, congressos, | usuarios em atengdo CAPS adulto; mental;
eventos, etc) diaria nos CAPS CAPS ad; CAPS adulto;
CAPS Infantil CAPS ad;
CAPS Infantil
Cumprimento do calendéario | Desenvolver agdes de | Usuarios SEMS; SEMS; 2021
festivo,com auxilio de materiais e | socializagdo e lazer | assistidos em | Coordenagdo de | Coordenagéo
recursos. carnaval, pascoa, dia da | para os usuarios seus direitos Saude Mental; de Saude
mulher, dia das maes, festa junina, dia CAPS Adulto; Mental;
dos pais, dia das criangas, festa CAPS ij; CAPS Adulto;
natalina. CAPS ad CAPS ij;
CAPS ad
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS ORIGEM PRAZOS
FINANCEIROS DOS EXECUGAO
RECURSOS

Realizagdo do Encontro Estadual de | Capacitar, atualizar e | Profissionais, Prefeitura Prefeitura 2021
Saude Mental da Regiao de Timon. fortalecer a gestéo. usuarios, Municipal de | Municipal de

familiares e | Timon; Timon;

comunidade com | SEMS; SEMS;

acesso as | Coordenacdo de | Coordenagéo

informacgdesrefere | Saude Mental de Saude

ntes & Saude | Parceria: Mental

mental no &mbito | Coordenagéo Parceria:

de Saude, | Estadual de | Coordenagao

Assisténcia, Saulde Mental Estadual de

educagao, Justica. Saude Mental
Palestras, rodas de conversa com a | Criar um Comité de | Populagdo e | SEMS, SEMS, 2021
populagdo e profissionais da rede, bem | Prevencdo do suicidio | profissionais Coordenagdo de | Coordenagdo
como visitas domiciliares as familias | e Posvencao. devidamente Saulde Mental. de Saude
que sofrem com a problematica. orientados quanto Mental.

a prevencdo do

suicidio e
populagao
assistida e

acolhida por meio
da posvengao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: POLICLINICA DR. ANTONIO VITORINO DE ALBUQUERQUE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 1 : Garantia do acesso da populagéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengdo especializada.

Diretriz 5 — Garantia da atengao integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento
das acdes de promogao e prevencao

Diretriz 6 — Redugao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em saude.

Objetivo: Favorecer atendimento de qualidade para a clientela da Rede de Atengao Psicossocial - RAPS do Municipio de Timon-Ma e Municipios adjacentes, em
consonancia com o que preconiza o SUS.

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEI | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
S FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUGAO
Realizagdo de consultas Ofertar as consultas de SEMS Atencdo Basica MS 2021
médicas nas respectivas acordo com a demanda Atendimento Policlinica Almoxarifado FMS
especialidades: angiologia, referenciada da Atengao integral da Vigilancia em
cardiologia, cirurgia geral, Basica, CAPS, Hospitais demanda de saude
pequenas cirurgias, clinica (UPA, Hospital Regional consultas Laboratério
geral, coloproctologia, Alarico Nunes Pacheco e Hospitais
otorinolaringologista, Hospital Dr. Luis Firmino de CAISM
neuropediatra, nefrologia, Sousa- H. P.A.), demanda Clinicas
dermatologia, espontanea, Casas de Filas espera de CTR
gastroenterologia, Apoio, CREAS, CRAS atendimento
neurologia, oftalmologia, Presidios, Residéncia minimizadas
ortopedia, pneumologia, Inclusiva, além de atender
pediatria, psiquiatria, 0s municipios de Matdes,
reumatologia, Parnarama e S&o Francisco.
endocrinologia, urologia,
psicologia, fonoaudiologia,
fisioterapia e
estomoterapia,
AGCAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUGAO
Operacionalizagdo do Obter os diagndsticos para | Efetivar em 70% o | SEMS Atencgéo MS 2021
agendamento de consultas, efetivagao do tratamento, sistema de Policlinica Basica FMS
procedimentos e exames de controle e reabilitagao. referéncia e Almoxarifado
média e alta complexidade contrarreferéncia, Vigilancia em
por meio da Regulagao, . — aumentando o saude
Rt(eduglr as co’mpllcagoles indice de Laboratério
potenciais em 6rgéos-alvos - o
(AVC. IAM. Nefropatias resolubilidade.. }C-I;ZTg:\tAals
outros) prevenindo o6bitos, Clinicas
sequelas e limitagbes. CTR
Realizagao procedimentos Realizar os procedimentos Minimizar em SEMS Atencao MS 2021
de coleta de material conforme o diagnostico e 100% a Policlinica Basica FMS
bioldgico (pungéo, escarroe | avaliagéo de risco para o possibilidade de Almoxarifado
bidpsia) e pequenas paciente. doengas malignas Vigilancia em
cirurgias. e contagiosas saude
Laboratério
Hospitais
CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Distribui¢do de bolsas de Garantir a assisténcia Reducédo em 80% SEMS Atengéo MS 2021
colostomia aos pacientes continua aos pacientes o nivel de Policlinica Basica FMS
ostomizados, bem como a stomizados realizando as infecgdes e Almoxarifado
orientacao por meio de consultas de orientagdes e demais Vigilancia em
consultas com profissional | prevengao de complicagdes; complicacoes. saude
especialista em Laboratério
Estomaterapia sobre a Hospitais
manutengao das boas CAISM
condi¢des de funcionamento Clinicas
do dispositivo (higiene, CTR
periodicidade de troca e Casas de
prevencgao de lesbes de Apoio
pele); CREAS
CRAS
Presidio
Realizagao de exames de Diagnosticar e tratar a 100% de SEMS Atengéo MS 2021
Endoscopia Digestiva, demanda de doencas assertividade do Policlinica Basica FMS
Videocolonoscopia e gastrointestinais. diagndstico e Almoxarifado
Retosigmoidoscopia. tratamento Vigiléncia em
subsequente. saude
Laboratério
Hospitais
CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE SAUDE
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUGAO
Realiza¢éo de Grupos de Estimular o auto cuidado e | Redugéo em 80% SEMS Atencgéo MS 2021
Trabalho envolvendo melhorar a auto-estima o nivel de Policlinica Basica FMS
paciente, familia e equipe dos usuarios. infecgbes e Almoxarifado
multidisciplinar. demais Vigilancia em
complicacoes. saude
Laboratério
Hospitais
CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
Realizagéo de Diagnésticos | Assegurar a efetividade do | Garantir em 100% SEMS Atencgéo MS 2021
em cardiologia, neurologia, tratamento, mediante a a execugao dos Policlinica Basica FMS
neuropediatria, urologia, precisdo dos laudos e mesmos. Almoxarifado
endocrinologia, encaminhar para 0s servigos Vigilancia em
otorrinolaringologia, de referéncia: Hospitais e saude
ortopedia, nefrologia, clinicas conveniadas no Laboratério
coloproctologia, municipio de Timon, bem Hospitais
pneumologia, como realizar referéncias CAISM
gastroenterologia, através do sistema de Clinicas
dermatologia, angiologia, regulacéo para Caxias, S&o CTR
pediatria, pequena cirurgias, Luiz, Teresina e demais Casas de
oftalmologia, reumatologia | cidades do Brasil através da Apoio
e demais especialidades CNRAC - Central Nacional CREAS
existente, com consultas de Regulagéo de Alta CRAS
médicas e de outros complexidade. Presidio

profissionais de nivel
superior;
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

ACAO

METAS

INDICADOR

RESPONSAVEIS

PARCERIAS

RECURSOS
FINANCEIROS

ORIGEM DOS
RECURSOS

PRAZOS
EXECUCAO

Realizag&o de exames de
Eletrocardiograma,
Ecocardiograma, Teste
Ergométrico, MAPA e Holter
Realizar exames de
Ultrassonografia,
Endoscopia,
Videoscolonoscopia,
retossigmoidoscopia,
Tomografias, exames
laboratoriais dentre outros.

Executar os exames para
diagnéstico e tratamento das
doencas a serem
diagnosticadas.

Garantir em 100%
a assertividade do
diagnostico e
tratamento
subsequente.

SEMS
Policlinica

Atengéo
Basica
Almoxarifado
Vigilancia em
saude
Laboratorio
Hospitais
CAISM
Clinicas

CTR

Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio

MS
FMS

2021

Realizagéo de consultas
oftalmoldgicase efc;

Tratar as doencas do
aparelho da visao via lentes
corretivas ou cirurgias;
Ampliar 0 acesso as
cirurgias de Catarata,
Glaucoma e Pterigio;
Controle e distribuicdo de
colirios aos usuarios..

Executar
rastreamento,
diagnostico e

tratamentos das
doengas
oftalmolégicas.

SEMS
Policlinica

Atengéo
Basica
Almoxarifado
Vigilancia em
saude
Laboratdrio
Hospitais
CAISM
Clinicas

CTR

Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio

MS
FMS

2021
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AGAO

METAS

INDICADOR

RESPONSAVEIS

PARCERIAS

RECURSOS
FINANCEIROS

ORIGEM DOS
RECURSOS

PRAZOS
EXECUGAO

Realizag&o de triagem dos

pacientes para o Mutirdo de

Catarata e Pterigio com
Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem (aferigcdo de
pressdo arterial e glicemia
capilar);

Encaminhar ao servigo de
referéncia caso haja
alteragdes que
impossibilitem o
procedimento.

Efetivar em 100%
a cobertura da
clientela para
melhoria da
qualidade de vida

Regional de
Saude
SEMS

Policlinica
H. Regional
Alarico Nunes
Pacheco

Atengéo
Basica
Almoxarifado
Vigiléncia em
saude
Laboratorio
Hospitais
CAISM
Clinicas

CTR

Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio

MS
FMS

2021

Realizar Mutirdo de
Glaucoma (triagem e
afericdo da pressao ocular)
com equipe multidisciplinar

Encaminhar ao servigo de
referéncia caso haja
alteragdes que
impossibilitem o
procedimento.

Efetivar em 100%
a cobertura da
clientela para

melhoria da
qualidade de vida

SEMS
Policlinica

Atengéo
Basica
Almoxarifado
Vigiléncia em
saude
Laboratorio
Hospitais
CAISM
Clinicas

CTR

Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio

MS
FMS

2021
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Realizag&o de triagem dos Encaminhar ao servico de | Efetivar em 100% SEMS Atengéo MS 2021
pacientes para o Mutirdo de referéncia caso haja a cobertura da Policlinica Basica FMS
pequenas cirurgias alteragdes que clientela para Almoxarifado
(profissionais: enfermeiros e impossibilitem o melhoria da Vigilancia em
cirurgido geral) procedimento. qualidade de vida saude
Laboratério
Hospitais
CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
Oferecimento de consultas Realizar atendimento Assegurar em SEMS Atencéo MS 2021
oftalmolégicas a clientela especifico para o 100% o Policlinica Basica FMS
escolar advinda da Atencdo | diagndstico e tratamento do | atendimento da ESF Almoxarifado
Basica/PSE para controle Tracoma clientela advindo PSE Vigiléncia em
do Tracoma. da Atengéo saude
Basica e Laboratério
Unidades Hospitais
Escolares CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
ACAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE SAUDE
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUGAO
Promogao de triagemde | Garantir o acompanhamento | Ampliar em 80% a SEMS Atencgéo MS 2021
diagnéstico de Hanseniase | e tratamentos dos pacientes cobertura da Policlinica Basica FMS
e outras patologias com doengas clientela. Atencdo Basica | Almoxarifado
dermatoldgicas. dermatolégicas de alta Vigilancia em
complexidade. saude
Promogéo de triagem de Encaminhar os casos para Laboratorio 2021
diagnéstico de Hanseniase as especialidades Hospitais
e outras patologias correspondentes. CAISM
dermatologicas. Clinicas
Realizagéo consultas de Oferecer assisténcia de Garantir em 100% SEMS CTR 2021
Enfermagem: acolhimento, | enfermagem, de acordo com | a execugdo dos Policlinica Casas de
agendamentos, triagem e os protocolos especificos. mesmos Apoio
acompanhamentos de CREAS
casos TB/HAN. CRAS
Realizagao consultas de Reduzir as complicagdes | Minimizar em 90% Presidio 2021
triagem com Enfermeiros relacionadas as cirurgias a cobertura da
aos pacientes ortopédicos, ortopédicas e outras clientela visando
priorizando os casos mais demandas (acidentes uma melhoria na
complexos. automotores, domésticos, qualidade de vida.
genéticos etc).
Encaminhar a reabilitagéo,
Se Necessario.
Realizagao de atendimento | Oferecer assisténcia integral | Minimizar em 80% 2021

multiprofissional nas
especialidades Neurologia,
Neuropediatria, Psicologia,
fisioterapia e
Fonoaudiologia.

as deficiéncias neurolégicas
e psiquicas.

as necessidades
do publico
especificos
visando a
melhoria da
qualidade de vida
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Realizagao da campanha Realizar consultas Assegurar em SEMS Atengéo MS 2021
nacional “Novembro Azul” | urolégicas e exames de US 100% os Policlinica Basica FMS
prostatica e PSA. atendimentos a Atencdo Basica | Almoxarifado
clientela Vigiléncia em
masculina. saude
Realizagao de agbes em Realizar, ao menos, uma Palestras, Laboratdrio 2021
entidades efou institui¢des palestras, oficinas, roda de oficinas, roda de Hospitais
com predominancia do conversa e grupos de conversa e CAISM
publico masculino; trabalho multiprofissional grupos de Clinicas
com o objetivo de estimular trabalho CTR
a procura pelos servigos de | multiprofissional Casas de
saude referentes a realizados Apoio
promogdo, prevencao e CREAS
diagnéstico do cancer de CRAS
préstata, bem como da Presidio
saude integral.
Participagao da Agao Oferecer agendamentos de | Garantir em 100% SEMS 2021
“Caravana da Saude”. consultas e exames da a continuidade da Policlinica
clientela atendida pela ESF assisténcia. ESF
no evento, tanto na zona
urbana bem como na zona
rural.
Participagao da Mobilizagdo Intensificar as acdes de Minimizar em SEMS 2021
no Combate ao Aedes combate ao mosquito nas 100% a Policlinica
aegypt. areas endémicas nas zonas ocorréncia das
urbana e rural, auxiliando na endemias

prevengdo das doengas
como Dengue, Chicungunha
e Zikavirus.

causadas pelos
virus da Dengue,
Chicungunha e
Zikavirus
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ACAO METAS INDICADOR RESPONSAV | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
EIS FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Acolhimento individual e em Esclarecer aos usuarios Minimizar em 50% a SEMS Atengéo MS 2021
pequenos grupos - escuta sobre o funcionamento falta de informagéao a Policlinica Basica FMS
qualificada para o correto dos servigos de respeito dos servigos ESF Almoxarifado
acolhimento de demandas saude na atengéo basica, de saude. Vigilanciaem | Vigiléncia em
espontaneas ¢ intervengbes | media e alta complexidade saude saude
e encaminhamentos a com o objetivo de manter o Laboratorio
profissionais e servigos da usuario informado dos Hospitais
rede de saude ou Servicos.. CAISM
socioassistencial do Clinicas
municipio de Timon; CTR
Realizagéo atendimento Oferecer acolhimento e Envolver 100% dos Casas de 2021
com a Assistente Social; levantar as necessidades usuarios e Apoio
béasicas da clientela, para acompanhantes que CREAS
melhoria da qualidade do aguardam o CRAS
servigo atendimento médico Presidio
e/ou outros
procedimentos;
Realizagao do Projeto Sala Acolher usuarios e Reduzir a ansiedade 2021

de Espera Humanizada,
acado do Servigo Social.

acompanhantes durante o
tempo que permanecessem
aguardando consulta médica

elou outro procedimento.

do publico
participante através
das agdes
desenvolvidas;
Desenvolver agdes
socioeducativas e de
integracdo entre 0s
USUArios,
acompanhantes e
profissionais;

85




SN

/L5

g

&’

<)

Y

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAV | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
EIS FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Realizag&o atividades Esclarecer aos usuarios Minimizar em 50% a SEMS Atencéo MS 2021
educativas (TB/HAN, sobre o funcionamento falta de informagéao a Policlinica Basica FMS
Hepatites, DST/AIDS, satde correto dos servigos de respeito dos servicos ESF Almoxarifado
do homem DCNT'’S - saude na atengéo basica, de saude. Vigilanciaem | Vigiléncia em
Doengas Cronicas N&o- media e alta complexidade saude saude
transmissiveis, DANT’S, com o objetivo de manter o Laboratorio
NEMS) ; usuério informado dos Hospitais
Servicos.. CAISM
Realizagao de oficina do Promover, ao menos, uma Oficina realizada Clinicas 2021
auto cuidado do Programa oficina no ano. CTR
de Hanseniase. Casas de
Apoio
Estruturacédo do servigo de Montar o do servico de Garantirem 50% o CREAS 2021
reabilitagdo aos pacientes reabilitagdo aos pacientes atendimento desta CRAS
com Hanseniase, com o com Hanseniase clientela Presidio
intuito de minimizar e
melhorar a qualidade de
vida dos pacientes com
seguelas
Estruturacéo do espago Garantir o atendimento aos | 80% dos técnicos e 2021

fisico para realizar
atendimentos, confecgbes
de palmilhas e orteses.

pacientes pela equipe
multidisciplinar (Médicos,
Enfermeiros, fisioterapeutas,
assistente social e
psicdlogos.) com objetivo de
melhorar a assisténcia bem
com a estima deste
paciente.

dos usuarios nos
atendimentos e/ou
procedimentos.
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SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAV | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
EIS FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Realizag&o da reforma e Garantir o melhor Estruturar em 80% a SEMS Atencéo MS 2021
ampliagao da Policlinica acolhimento dos usuarios humanizagao dos Policlinica Basica FMS
para melhor adequacgéo dos | visto 0 aumento dos servigos Servicos. Almoxarifado
servigos oferecidos. oferecidos. Vigiléncia em
Colocacdo de Ponto de Garantir aos médicos e Garantir em 80% a saude 2021
Conexao a Internet em pacientes atendimento mais humanizacao dos Laboratério
todos os consultérios. qualificado e humanizado, Servicos. Hospitais
tendo um Feedback CAISM
automatico das informagbes
dos usuarios.
Informatizagdo do SAME - | Organizar de forma digital os Garantir 80% a 2021
(Servigo de Arquivo Médico prontuarios dos pacientes organizacao dos
e Estatisca). para possibilitar 0 acesso | prontuarios em banco
das informagdes. de dados.
Solicitagdo material de Estruturar a Coordenagao Estruturar Atengéo 2021
expediente (papel A4; para que o gestor tenha adequadamente em Basica
caneta, lapis, borracha, condigbes de desenvolver as 100% para melhor Almoxarifado
pincel atbmico ,pasta com atividades com desempenho das Vigilancia em
elastico, grampeador, resolutividade atividades salde
perfurador, régua e outros ) Laboratorio
Hospitais
CAISM
Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
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ACAO METAS INDICADOR RESPONSAV | PARCERIAS RECURSOS | ORIGEM DOS PRAZOS
EIS FINANCEIROS | RECURSOS | EXECUCAO
Solicitagdo de material Estruturar a Coordenagao Estruturar SEMS Atengéo MS 2021
permanente (carro de para que o gestor tenha adequadamente em Policlinica Basica FMS
parada, bala de oxigénio, | condicbes de desenvolveras | 100% para melhor Almoxarifado
armarios, macas, atividades eficiéncia desempenho das Vigiléncia em
longarinas, biongos mesas, atividades salde
cadeiras, computador, Laboratério
gelagua, datashow, caixa de Hospitais
som amplificada, ar CAISM
condicionado e outros) Clinicas
CTR
Casas de
Apoio
CREAS
CRAS
Presidio
ACAO | METAS | INDICADOR | RESPONSAV | PARCERIAS | RECURSOS | ORIGEMDOS | PRAZOS |
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EIS FINANCEIROS | RECURSOS EXECUCAO
Realizar atividades educativas Esclarecer os usuarios | Sensibilizar em 100% SEMS Atencgéo MS 2021
nas datas alusivas do Calendario durante os a clientela atendida Policlinica Basica FMS
Anual da Saude: atendimentos sobre Almoxarifado
24/01- Dia Mundial do prevencao e promogao Vigilancia em
Hanseniano da saude, seguindo o saude
04/02 - Dia Mundial do Cancer Calendario Anual de Laboratorio
08/03- Dia Internacional da Saulde do MS. Hospitais
Mulher CAISM
08/03- Dia Internacional da Clinicas
Mulher CTR
21/03- Dia Nacional da Sindrome Casas de
de Down Apoio
24/03- Dia Mundial de Combate a CREAS
Tuberculose CRAS
31/03- Dia Nacional da Nutrigao Presidio

07/04- Dia Mundial da Saude
26/04- Dia Nacional de
Prevencdo e Combate a
Hipertensao
31/05- Dia Mundial sem Tabaco
09/06- Dia da Humanizagao
10/07- Dia da Saude Ocular
28/07- Dia Mundial de Luta
Contra as Hepatites Virais
29/08- Dia Nacional do Combate
ao Fumo
30/09- Dia do Coragéo
10/10- Dia Mundial da
Alimentagéo
11/10- Dia Mundial de
Combate a Obesidade
12/10- Dia da Crianca
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - COORDENAGAO DO PROGRAMA DE IMUNIZAGAO - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 6: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.

Diretriz 1: Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento
da politica de atengao basica e da atengao especializada.

OBJETIVO: Aprimorar o servigo de imunizagdo prestado a populagéo, desde a conservagao dos imunobioldgicos e insumos, como assisténcia prestada.

Frio.

& ; ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO META INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Realizar treinamento para os APS
enfermeiros e técnicos de Atingir e manter as SMS PQA-VS )
Campanhas Nacionais de Vacinagéo. enfermagem anualmente coberturas minimas de VE SEMED EMS FEVEREIRO A
sobre as campanhas vacinagao (MS/PQA-VS). ASCOM DEZEMBRO
nacionais de vacinagao.
Realizagao de treinamentos sobre Sala Realizar trginamentq para os .
de Vacina e/ou imunizagio para Enfermeiros, Técnicos de Atingir e manlter as VE APS PQAVS ]
Enfermeiros, técnicos de Enfermagem e enfermagem e ACS coberturas minimas de SMS EMS FEVEREIRO A
’ ACS anualmente sobre vacinagao (MS/PQA-VS). DEZEMBRO
' Imunizag&o.
Salas de vacinas e Rede
Solicitar materiais e de Frio equipadas MS
Solicitagéo de equipamentos e materiais equipamentos adequadamente, VE SES EMS JANEIRO
para as salas de vacinas e Rede de Frio. trimestralmente para as conforme portaria APS A
salas de vacinas e Rede de Ministerial. SMS DEZEMBRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
& RESPONSAVEI ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO META INDICADOR S PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
o , Gestor capacitado e
?eorlrlgg?riio cin?aasssssge:r?]:r?trszz atualizado para desenvolver MS
inscrices ,em curs:os CONQTESSOS Capacitar, atualizar e adequadamente as agdes do SES FMS JANEIRO
Crigoes em cursos, cong ’ fortalecer a Gestao, programa e realizar VE SMS PQA-VS A
seminarios, simposios, treinamentos, N
- v . semestralmente. capacitagbes para 0s VE DEZEMBRO
reunides e capacitacdes relacionadas ao fsionais de satde d VS
Programa. profissionais de satide do
municipio.
Solicitar impressos a cada | Registrar todas as doses de
S . trimestre ou quando vacinas administradas; além .
Solicitagdo de_impressos (mapas, necessario para o registro de Notificagbes de Almoxarifado
boletins, consolidados) e Cartbes de >arlo para o reg ; goes de Setor de compras JANEIRO
. . das vacinas administradas € | Atendimento Anti-Rabico e ; . FMS ;
crianga e adultos em quantidade demais informacaes e Animais Peconhentos: VE Setor financeiro A
suficiente. . ¢ ! ¢ S) APS DEZEMBRO
alimentar regularmente os reagoes adversas e registro
sistemas de informagéo- diario de temperatura de
SIPNI e E_SUS (MS). refrigeradores.
Vacinar criangas de 6 meses SMS
a < de 6 anos, gestantes, ASCOM
puérperas, idosos, NMES
Realizar Campanha Nacional de Vacinar no minimo 90% da p;g;ssss'z'::;s dieeii%?:é VE APS FMS MARCO
vacinagao contra influenza. populagéo alvo (MS). P iblicas e privadas SEMED PQA-VS A
populagao privada de BEE AGOSTO
liberdade e portadores de
doengas cronicas.
SMS
Rgallzelr a Campanha Namona;l deo Vacinar no minimo 95% da | Vacinar criangas de 6 meses APS PQA-VS FEVEREIROA
vacinagdo contra 0 sarampo (1° e 2 lacio alvo (MS dultos de 59 VE ASCOM FMS NOVEMBRO
stapa) populagéo alvo (MS). a adultos de 59 anos. SEMED
URS

91




LL(((Q\
N\

g

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE
~ RESPONSAVEI ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO META INDICADOR S PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
. u . SMS
0,
Realizar a Campanha de vacinago Vacmar. 100% d_a populagéo AtuaI|~zar esquema de APS JULHO
L . . canina e felina (MS). vacinagao de cées e gatos VE FMS A
Antirrabica (canina e felina). . SEMED
contra Raiva. URS DEZEMBRO
Supervisionar as salas de Registrar adequadamente as
. - vacinas mensalmente para . JANEIRO
Realizar supervisdo mensal em sala de " funci i doses de vacinas VE APS A
vacina e SI-PNI. manter seu uncionamento administradas e vacinar
de acordo com normas do DEZEMBRO
) corretamente.
MS e alimentando SI-PNI.

92




\%/\@ ESTADO DO MARANHAO
V\‘A!!v‘y PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
P SECRETARIA DE SAUDE
AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - PROGRAMA DE CONTROLE DE ARBOVIROSES (DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA

DIRETRIZ MUNICIPAL:
Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 6: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansao e adequagao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de

OBJETIVO: Aperfeicoar assisténcia prestada a populacao, as informagoes no sistema e reduzir o lIP do municipio, consequentemente com redugado de casos notificados e

obitos.

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
RECURSOS EXECUCAO
ASCOM
Reduc&o dos indices de VE VS Programa da
Promocao de agdes educativas de Realizar 02 agdes anuais infestacdo do Aedes Coordenagao do APS Dengue-MS
mobilizag&o social junto @ comunidade. mais amplas e diversas aegypti e outros vetores Proarama das SEMED 2021
acgbes durante o ano. endémicos em menor ou E?m demias SLU PQA-VS
igual a 1%. SMMA FMS
MP
VS
< - VE Programa da
A . . , . Reducéo do Indice de x APS
Realizagéo de oficinas de reciclagem Realizar 01(um) oficina infestacao predial menor Coordenagéo do SEMED Dengue-MS 2021
com garrafa pet e pneus. durante o ano. . o Programa das
ou igual a 1%. Endemias SLU
SMMA
, Programa Dengue
Realizar 01 (um) SES _MS
treinamento durante o ano, VE URS
Realizagao de treinamentos sobre as para manter os profissionais Realizagdo do x
q . o . : L Coordenagéo do APS
oengas endémicas para profissionais de | de saude atualizados para diagndstico em tempo P . 2021
. o rograma das Laboratério
saude. melhor assistir os casos oportuno. Endemias ASCOM EMS
suspeitos e realizar NMES
diagnostico precoce.
PQA-VS
AGAO METAS | INDICADOR | RESPONSAVEIS PARCERIAS | ORIGEMDOS | PRAZOS
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RECURSOS EXECUGAO
Requisi¢ao de material de expediente
(papel A4; caneta, lapis, borracha, pincel Adquirido os materiais VE Almoxarifado
atémico, pasta com elastico, 03 solicitacGes anuais solicitados para o Coordenacgéo do Setor de comoras Programa de 2021
grampeador, perfurador, régua e outros) ¢ ' desempenho das Programa das P Dengue — MS
para desenvolver atividades do atividades em campo. Endemias
programa.
Requisi¢ao de equipamentos de MS
protec¢ao individual E_Pl_s, fa_rdamentos e Adquirido os materiais VE SES
oulros para os profissionais do setor, solicitados para o Coordenagéo do VS Programa da
para melhor desempenho das atividades 01 solicitagéo anual desem enhpo das Pro ramg das Deg ue-MS JANEIRO A
e ACE trabalhando em condigbes ativida deg oM camoo E?m demias 9 DEZEMBRO
adequadas para vigiléncia e controle do po-.
vetor.
Vistoriar 100% dos imoveis Manter menor ou iaual a VE SMS ngogur:_vs_
Redugéo do nimero de pendéncias para eliminar os focos 10% de pen déngias Coordenagéo do VS g ! JANEIRO A
(casas fechadas e terrenos baldios). existentes, em finais de /0 06 P Programa das ASCOM
(estipulado pelo MS). . PQA-VS DEZEMBRO
semanas pelos ACE. Endemias
100% dos LIRAS Coordenco do SMS Programa
Realizagao do LIRAS Realizar quatro LIRAS realizados, conforme Pro ramg das VS Dengue-MS; JANEIRO A
calendério do MS. Eg . OUTUBRO
ndemias
Visitar e inspecionar 50 . . - VE
Intensificagao das atividades de controle povoados positivo para o ?3:27:{:3”?\::2 dg\%gg'g; Coordenagéo do S\ylss DIZLOgur:_T\]AaS_ JANEIRO A
do Aedes aegypti na Zona Rural. Aedes aegypti e Aedes Y P Programa das 9 ’
. positivas da ZR. . PQA-VS DEZEMBRO
albopictus na Zona Rural. Endemias
. . . : VE MS
Realizag&o de visita domiciliar amostral Realizar 103.000 , 0 x Programa da
para inspegao e identificagdo de larvas Visitas domiciliares por visilf[{::“z?r Lg%ﬁ)n?gsstre Cg:;d?an;gagago SVESS Dengue-MS JANEIRO A
de Aedes aegypti. quadrimestre. porq ' 9 PQA-VS DEZEMBRO

Endemias
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ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
RECURSOS EXECUCAO
Realizar 03 ciclos nas areas | Nebulizag&o realizadas VE MS Proarama da
Realizag&o de Nebulizagéo - UBV para com maior indice de nos bairros com maior Coordenagéo do SES g
. P . . Dengue-MS
bloqueio de focos e de transmiss&o. infestacdo, de acordo com | IIP, conforme resultado Programa das VS PQA-VS 2021
resultado do LIRA. do LIRA. Endemias
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - PROGRAMA MUNICIPAL DE IST / AIDS

DIRETRIZ MUNICIPAL:
Diretriz 1: Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento
da politica de atengao basica e da atengao especializada.

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencao as Urgéncias, com expansao e adequacao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de
Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 6 — Redugao dos riscos e agravos a satide da populacao, por meio das agdes de promogao e vigilancia em saude.

OBJETIVO: Alcangar diferentes publicos para sensibilizar sobre a prevencéo e controle das IST/AIDS e Hepatites Virais € ampliar o diagnostico.

AGCAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
RECURSOS EXECUCAO
Realizag&o de palestra educativa sobre
IST/AIDS e Hepatites Virais, oferecer Realizar a acao 02 vezes Vacinar pelo menos 80% Coordenagéio de APS
vacinas para Hepatite B e TR de da populagao militar do IST/AIDS/HV: DANT'S FMS
Hepatite, Sifilis e HIV, para os Policiais por ano. municipio de Timon. ! IMUNIZAGAO PQA-VS 2021
Militares da 112 Cia Independente de
Timon.
Distribuigao de informativos e Distribuir informativos e Coordenagdio de VS DST/HIV/AIDS EMS
preservativos durante o evento 01 vez por ano. preservativos a 50% dos IST/AIDS/HV: SMS PQAVS 2021
carnavalesco (Zé Pereira). folides. VS e VE ’ ASCOM
NMES
ACAO METAS INDICADOR | RESPONSAVEIS | PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
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RECURSOS EXECUGAO
Realizag¢do de palestras educativas
sobre a prevencao e controle das NMES
IST/AIDS e Hepatites Virais e ofertar Realizar 100% das acdes DANTS
vacinas e TR para populagdo em geral Realizar 08 a¢des no ano. o ramoa das ¢ Coordenaco de DST/HIV/IAIDS FMS 2021
(IFMA, Salao de beleza, associago de prog ' ST/ A|D§ Py VS PQA-VS
moradores, Horticultores, Escolas da SMS
Rede municipal, CEMAR, ceramicas, ASCOM
dentre outros).
. . Capacitar 100 % dos FMS
_Rgallz_agao de tremamentq para Realizar 02 treinamentos | profissionais de salde da ~ SMS PQA-VS
profissionais da APS (enfermeiros) sobre para os profissionais da APS | APS (enfermeiros) para a Coordenagéo de VS 2021
teste répido para sifilis, HIV e hepatites B . s IST/AIDS/HV. APS
eC (enfermeiros). realizagdo de exames de
' triagem.
Realizagao de testes rapido de sifilis, Testar 80% da
HIV e Hepatites B e C em PPL (Pessoas | Realizar 02 vezes anuais a obulacio (OPPL) Coordenacgéo de CTA FMS 2021
Privadas de Liberdade) nas unidades testagem rapida nas PPL. populag ' IST/AIDS/HV PQA-VS
prisionais.
Solicitagéo de insumos para a realizagdo | Solicitar trimestralmente os Aquisico dos materiais SEMS SES EMS
de coleta dos exames CD4 e carga viral | insumos necessarios para a g iolicita dos Coordenagéo de VS PQAVS 2021
de HIV e hepatites. coleta dos exames. IST/AIDS/HV
Solicitagéo de material permanente o . MS
(armarios, mesas, cadeiras, computador, - Aqwsm;aq QOs materiais SEMS~ SES FMS
; o Solicitar 01 vez por ano. solicitados. Coordenagéo de 2021
datashow, caixa de som amplificada, ar IST/AIDS/HV VS PQA-VS
condicionado e outros )
Solicitagdo passagens aéreas, terrestres, Gestor capacitado e APS
dirias, pagamento de inscrigbes em atualizaF()jo para SEMS DANT'S
CUrsos, congresso Seminarios, Participar de 02 atualizagdes desenvolver Coordenacio de IMUNIZACAO FMS 2021
simposios, treinamentos, reunides e profissional no ano. adequadamente as ST/ AIDS? THV- SMS PQA-VS
capacitagOes relacionadas tematicas agégs do programa ’ MS

IST/AIDS e Hepatites Virais.
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - PROGRAMA MUNICIPAL DE IST / AIDS

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 6 — Redugao dos riscos e agravos a satide da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em saude.

Diretriz 1: Garantia do acesso da populacao a servi¢os de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento
da politica de atengao basica e da atengao especializada.

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atengao as Urgéncias, com expansao e adequagdo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de
Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atengao.

OBJETIVO: Alcangar diferentes publicos para sensibilizar sobre a prevengéo e controle das IST/AIDS e Hepatites Virais e ampliar o diagnéstico.

. : ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUCAO
Realizar palestra educativa sobre
IST/AIDS e Hepatites Virais, oferecer Realizar a aao 02 Vacinar pelo menos 80% da Coordenaggio de APS
vacinas para Hepatite B e TR de Vezes por ano populagao militar do municipio de IST/AIDS/HV- DANT'S FMS JANEIRO A
Hepatite, Sifilis e HIV, para os Policiais ' Timon. : IMUNIZACAO PQA-VS DEZEMBRO
Militares da 112 Cia Independente de
Timon.
D:jsl};frﬂ[g ggg]nigvct:):rr?a?/ﬁzzg)aggs 01 vez por ano Distribuir informativos e Coordenacgéo de VS DS;/I:A-HSV/NDS FMS JANEIRO A
Pereira) ' preservativos a 50% dos folides. IST/AIDS/HV; ASCOM PQA-VS DEZEMBRO
' VSeVE NMES
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& ; ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Realizag&o de palestras educativas
sobre a prevencao e controle das NMES
IST/AIDS e Hepatites Virais e ofertar Realizar 08 agdes Realizar 100% das acdes DANTS
vacinas e TR para populacdo em geral 10 ano orogramadas Coordenagéio de DST/HIV/AIDS FMS JANEIRO A
(IFMA, Salao de beleza, associacdo de ' ' IST/AIDS/HV VS PQA-VS DEZEMBRO
moradores, Horticultores, Escolas da SMS
Rede municipal, CEMAR, ceramicas, ASCOM
dentre outros).

Realizagao de treinamentos para Realizar 02 Capacitar 100 % dos profissionais SMS FMS JANEIRO A
profissionais da APS (enfermeiros) sobre | treinamentos para de saude da APS (enfermeiros) Coordenagéo de VS PQA-VS DEZEMBRO
teste répido para sifilis, HIV e hepatites B | o0s profissionais da | para a realizagdo de exames de IST/AIDS/HV. APS

eC. APS (enfermeiros). triagem.
Mobilizagao para Semana Estadual de FMS JANEIRO A
Luta Contra as Hepatites Virais (oficina 01 semana de NEMS PQA-VS DEZEMBRO
de sensibilizagao sobre biosseguranga | agdes sobre as HIV | Redug&o dos casos anuais das Coordenagéo de SMS
para profissionais da beleza, blitz dos para publico em HV. IST/AIDS/HV ASCOM
caminhoneiros, panfletagens, dentre geral. PSE (SEMEC)
outros).
Realizagao de testes rapido de sifilis, Realizar 02 vezes FMS JANEIRO A
HIV e Hepatites B e C em PPL (Pessoas . Testar 80% da populagéo (PPL). Coordenagéo de PQA-VS DEZEMBRO
anuais a testagem CTA

Privadas de Liberdade) nas unidades
prisionais.

rapida nas PPL.

IST/AIDS/HV
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tematicas IST/AIDS e Hepatites Virais.

SECRETARIA DE SAUDE
& ; ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Solicitar
Req_wsuiao de insumos para a trlme§tralmente 0S Aquisicao dos materiais SEMS~ SES FMS JANEIRO A
realizacdo de coleta dos exames CD4 e insumos solicitados Coordenagéo de VS PQAVS DEZEMBRO
carga viral de HIV e hepatites. necessarios para a IST/AIDS/HV
coleta dos exames.

Solicitagdo de material permanente Aquisico dos materiais SEMS MS
(armarios, mesas, cadeiras, computador, | Solicitar 01 vez por g zolicita dos Coordenacso de SES FMS JANEIRO A
datashow, caixa de som amplificada, ar ano. ' ¢ VS PQA-VS DEZEMBRO

o IST/AIDS/HV
condicionado e outros )
Solicitagdo de passagens aéreas, APS
’Eerregt[es, diarias, pagamento de Participar de 02 Gestor capacitado e atualizado SEMS DANT'S
inscricdes em cursos, congresso e N % FMS JANEIRO A
L . atualizagoes para desenvolver adequadamente | Coordenagao de IMUNIZACAO

seminarios, simp6sios, treinamentos, . . , PQA-VS DEZEMBRO

o o . profissional no ano. as ac¢besdo programa. IST/AIDS/HV; SMS

reunides e capacitagdes relacionadas MS
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - DANT’S

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atengao as Urgéncias, com expansao e adequacao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia

(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 3: Promogao da atengao integral a saude da mulher e da crianga e do Adolescente com a implementagdo da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e populagées de maior

vulnerabilidade.

Diretriz 4: Fortalecimento da rede de saide mental - RAPS, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.

Diretriz 5: Garantia da atengao integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das agées de promogao e

prevengao.

Diretriz 6: Redugao dos riscos e agravos a satde da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em safde.

OBJETIVO: Fortalecer a Rede de atengéo as doengas nao transmissiveis e reduzir as morbimortalidades por doencgas cronicas.

& ; ORIGEM DO PRAZOS

ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSO EXECUCAO

SMS

APS

Realizagao de Palestras Educativas com | Realizar em cada semestre palestras e 50% das UBS VE NASF
Distribui¢do de informativos sobre distribui¢do de informativos sobre realizando essa DANT'S NMES FMS JANEIRO A
Alimentacdo Saudavel, Atividade Fisica e | Alimentacdo Saudavel, Atividade Fisica acao. ASCOM PQA-VS DEZEMBRO

DANT'S nas UBS. e DANT'S nas UBS.
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SECRETARIA DE SAUDE
~ . ORIGEM DO PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSO EXECUCAO
. . . Melhoria das SMS,APS, SEMED,
Programagao do fluxo de atendimento as Programar o fluxo de atendimento as informagdes e VS DEAM, MP-MA
vitimas de violéncia sexual com as ” e L - CONSELHO FMS JANEIRO A
demais entidades afins. vitimas de violéncia sexual municipal. redugao da VE TUTELAR, V'S, CTA, PQA-VS DEZEMBRO
subnotificagéo. DANT'S CAISM
DELEGACIA
SMS, APS, CAISM
VS NASF, NMES
. ASCOM,IST/AIDS HIV,
Redugéo dos VE
Coordenacao de campanhas (Outubro . agravos DANT'S POLICLINICA
Rosa e Novembro Azul). Realizar 02 campanhas durante o ano. relacionados & SECRETARIAS FMS JANEIRO A
Satde da Mulher e DELEGACIAS PQA-VS DEZEMBRO
do Homem INSTITUICOES
' ENTIDADES
REDE HOSPITALAR
URS
SMS
Desenvolver atividades de promogao de VS '\L\APSSF
i P e | e | meaons | e
o e . ~ N Doengas Cronicas. ASCOM PQA-VS DEZEMBRO
atividade fisica, alimentagdo saudavel, |dosos. CRAS
IMC e outros. SEMDES
PROMOTORIA
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SECRETARIA DE SAUDE
& ; ORIGEM DO PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSO EXECUCAO
SMS
85% dos APS
Realizagao de Capacitagao e/ou Oficinas SPrgglssmng)l/s (cjje VS REDE ﬁ%%gll\{ll' ALAR
para os Profissionais de Saude e ad Pe © 5. 0 das VE PROMOTORIA ’
Parcerias sobre o Fluxograma e Realizar 01 Capacitacéo para os ca agtracggss ara DANTS INSTITUICOES DE FMS JANEIRO A
Preenchimento das Fichas de profissionais de salde e parcerias. regncher as fFi)chas ENSINO PQA-VS DEZEMBRO
Notificagdes das DANT'S que mais P o ’
0COITEm N6 Municivio de notificagdes das IML
plo. DANT'S SAMU
corretamente. DELEGACIAS;
URS
SMS; APS; NMES;
Realizar 01 mobilizag&o para a Otimizar as VS Sﬁgggﬁ LFJ,g'EL
Mobilizagéio/Sensibilizaco alusiva ao dia d";°pfc')fn‘?§°é§m ?ee\;z'nsggrg mportanaa | informagoes para 5 AVNET,S SECRETARIAS: FMS JANEIRO A
Mundial da Satde. princi g’ais’ap ravos‘?e o fatores | deixar a populagéo EDUCAGAO, PQA-VS DEZEMBRO
S g melhor informada. MEIO AMBIENTE;
' ESPORTE E LAZER;
AGRICULTURA.
Redﬁuzw a SMS
prevaléncia de
fumantese a VS VISA
Realizagao de palestras e/ou oficinas consequente VE APS
nas Instituicdes de Ensino e Entidades | Realizar palestra e/ou oficinas em 10% Morbimoqrtali dade DANT'S CAPS FMS JANEIRO A
sobre o Tabagismo. das Instituicdes de Ensino. . NMES PQA-VS DEZEMBRO
relacionada ao PSE
doraios ‘éf) SEMED SEMDES
ENTIDADES
Tabaco.
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& ; ORIGEM DO PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSO EXECUGAO
SMS
DMTRANS, GM,
CIRETRAN, BPM;
VS PRF; PSE. SAMU;
Promocéo de agdes de Promover 02 agdes anuais de Reduzir os indices de VE NMES
Mobilizagao/Sensibilizagao voltadas para Mobilizagao/ Sensibiliza¢do morbimortalidade por DANT'S SECRETARIAS; FMS JANEIRO A
a Cultura de Paz e prevengéo no voltadas para a Cultura de Paz Acidentes de Transito e CORPO DE PQA-VS DEZEMBRO
Tréansito. € prevengao no Transito. Promover a Paz. BOMBEIRO;
INSTITUICOES E
ENTIDADES;
DESBRAVADOREMIRI
NS; URS
Fortalecimento da gestao (aquisicdo de
passagens aéreas, dirias para - o :
hospedagem, pagamentos de inscricdes !Dartlmpar de 0,1 alualizagdo na Aperfelgoar ° VS SES FMS JANEIRO A
oM CUIS0S, CONGressos, simpdsios, area de DANT'S para fortalecer | Planejamento da,s acoes VE ’ MS PQAVS DEZEMBRO
o ' g a gestéo. das DANT'S DANT'S SMS
seminarios, reunides, capacitagoes,
treinamentos, oficinas).
Requisigcao de equipamentos eletrénicos VS SMS
e materiais permanentes para realizagao 01 requisicio anual Aquisicdo dos materiais VE Setor de Compras, FMS JANEIRO A
das atividades diarias do Programa ' solicitados. DANT'S Almoxarifado PQA-VS DEZEMBRO
DANT'S Planejamento
Melhoria e aumento das
informag6es do perfil
0 . epidemioldgico do paciente
Implementar as Fichas de Violéncia do 1.00/" das Unidades atendido, incluindo tipos de VS SMS FMS JANEIRO A
Transito na Rede Hospitalar Hospitalares preenchendo as lesdes e tipos de causas VE SAMU PQA-VS DEZEMBRO
' fichas de Violéncia do Transito. DANT'S Rede Hospitalar

externas e da identificagao
do acidente de trabalho na

rede hospitalar.
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AREA: ATENGCAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE — COORDENAGAO DO NUCLEO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO EM SAUDE - NMES - VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

DIRETRIZ MUNICIPAL.:

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atengado as Urgéncias, com expansao e adequagao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 6: Redugao dos riscos e agravos a satide da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.

Diretriz 9: Implementagao de modelo de gestao com foco em resultados, participagao social e transparéncia.

OBJETIVO: Disseminar informagdes para a populacéo de todas as faixas etarias, abordando temas diversificados.

A(}AO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
RECURSOS EXECUCAO
SMS;
APS
N N . Realizar atividades i . NASF;
mobivaaonalvacan sugil o s | educalivas com s | SE1STEELL L 8 BOP A0 NMES DANTS; FMS JANEIRO A
¢ 24 J demais programas 35 ag Instituigbes de DEZEMBRO
comunidade. N . educativas .
e agdes pontuais. Ensino e
Entidades;
Secretarias afins
Requisigao de equipamentos e materiais: data . )
. Equipar o setor - APS; ]
ctious, cabs b som. amiiata moraone | Peramelor | vdasos | NMES | DANTS.ENDEMIAS; | Fus JANEIRO A
gelagua, caix ; ampiiicada, desenvolver as op HEPATITES VIRAIS, DEZEMBRO
sem fio, armarios, mesas, cadeiras, estantes, TV - e atingir metas pactuadas.
. : . ) atividades. DENGUE
de 32, polegadas, fichario, splits, microssistem)

105



g’ r‘ﬂ‘*@ ESTADO DO MARANHAO
"\ag!&‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
) SECRETARIA DE SAUDE
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS ORIGEM DOS PRAZOS
RECURSOS EXECUGAO
Adquisicao de material de expediente (papel A4,
cartdo, EVA, caneta, cartolina, cola (quente, para
isopor,comum).fita (gomada, durex, crepe),papel Realizar adequadamente as EMS JANEIRO A
de seda,gliter, TNT, hidrocor, lapis, Desenvolver as atividades programadas e NMES SMS DEZEMBRO
barbante,borracha,estilete,tesouras de varios atividades do solicitadas.
tamanhos, perfurador, grampeador, extrator de setor.
grampo, régua,etc ).
Solicitagdo de passagens aéreas, terrestres . , . MS; SES
diérias, pagamento de inscri ées’em cursos’ Capa!mtar, Gestor capacitado e atualizado DANT'’S, DST/AIDS; ]
; pagamento de InScrige . ’ tualizar e para desenvolver Programa de FMS JANEIRO A
congressos, seminarios, simpdsios, treinamentos, fa N NMES . o
o L . ortalecer a adequadamente as agdes do Hepatites Virais; DEZEMBRO
reunides e capacitagdes relacionadas ao Gests P q
Programa, estéo. programa. rograma de
Dengue; VS e VE
Firmar parcerias SMS
Busca de parceiros em Organizagdes com diversas Melhor eficacia e eficiéncia das NMES ASCOM FMS JANEIRO A
Governamentais € ONGs. Entidades e acgdes APS DEZEMBRO
instituicdes Parceiros
SMS
Intensificar as APS
Realizagao oficinas diversas em associagdes de atividades Melhorar qualidade de vida e NMES NASF FMS JANEIRO A
bairro e Instituicbes de Ensino. educativas com reduzir indices de doengas. SEDUC DEZEMBRO
atividades praticas. DANT'S
MS; SES
DANT'S, DST/AIDS;
Solicitagdo de mat(?rial gréfico e educativo . Sensibilizar a populagao Proglrama'deT EMS JANEIRO A
(folders, panfletos, faixas, cartazes, banners e Realizar agdes envolvida nas agoes educativas. NMES Hepatites Virais; DEZEMBRO

album seriado.

educativas.

Programa de
Dengue; VS e VE
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - COORDENAGAO DO PROGRAMA DE TUBERCULOSE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 6: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atengao as Urgéncias, com expansao e adequagao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

OBJETIVO: Identificar precocemente 0s casos novos de Tuberculose, bem como avaliar seus contatos e reduzir a taxa de prevaléncia e abandono.

& i ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Redli : Curar 85% dos casos
ealizar 01 treinamento em di ticados. b
. L . acoes basicas e |a§)n%sR|ca 0130’/ (;JSC&
_Capacitar profissionais de saide nas oreenchimento de fichas de 8 SR em 1% da APS FMS JANEIRO A
acdes basicas e preenchimento de fichas de notificacio de controle da populagao, diminuir o PMCT SMS PQA-VS DEZEMBRO
notificacdo de controle da Tuberculose. ¢ abandono p/ < 5%.
Tuberculose para (MS-SISPACTO-
profissionais da saude. PQAVS)
80% dos
. pacientes )
Implementar o tratamento diretamente F\;%ﬁ/“z;;sma?:igstr:s baciliferos em PMCT APS JANEIRO A
observado (TDO). ° (Mg) tratamento de Comunidade DEZEMBRO
TB realizando
0 TDO.
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% P ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUCAO
. : Curar 85% dos casos
Realizar 01 treinamento em . !
W o . acdes basicas e dlagn%sgcadaso,/ b(ljjsca
Capacitagao de profissionais de sade nas | o it de fichas de e SR em 1% da APS FMS JANEIRO A
acdes basicas e preenchimento de fichas de P populagéo, diminuir o PMCT
P notificag@o de controle da o SMS PQA-VS DEZEMBRO
notificacdo de controle da Tuberculose. Tuberculose para abandono p/ < 5%.
profissionais dapsaude (MS-SISPACTO-
' PQAVS)
. 80% dos pacientes
0, ,
Implementacdo do tratamento diretamente Realizar nge%?; 80% dos baciliferos em PMCT APS JANEIRO A
observado (TDO). P M tratamento de TB Comunidade DEZEMBRO
(MS) :
realizando o TDO.
100% dos pacientes
C - . Ce em tratamento e que
. estabelecidos SMS PQA-VS DEZEMBRO
estabelecido. em tratamento. SMS
recebendo a cesta
basica mensal.
5 .
Realizar exame de cultura 102 fmdi?iji?: zuée(r;tes SMS )
Implementacdo do exame de cultura para para tuberculose em 100% . gao, PMCT FMS JANEIRO A
O . realizado o exame de - LACEN
tuberculose no municipio. dos pacientes com Laboratério PQA-VS DEZEMBRO
. cultura para VS
indicac&o.
tuberculose.
Reducéo da taxa do APS )
Implementar a realizag&o de teste HIV nos Realizar teste HIV em 100% percentual de co- PMCT CTA FMS JANEIRO A
pacientes com tuberculose. dos pacientes do PMCT. morbidade (TB e HIV). SMS PQA-VS DEZEMBRO
(MS)
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o < ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUCAO
. . SMS
Participar de treinamentos, . . FMS ,
Capacitagdes, congressos e seminarios sobre Participar de 01 treinamento Gestor capacitado. PMCT MS PQA-VS JANEIRO A
N anual. SES DEZEMBRO
as agdes de controle da TB. VS
- - - Solicitar 01 atualizacdo para | Manter a qualidade da LACEN FMS ;
Solicitar ao LACEN atualizaggo para técnicos os 02 técnicos do leitura das Jaminas dos PMCT PNCT PQAVS JANEIRO A
do laboratério no Programa de Tuberculose. s e DEZEMBRO
laboratorio. exames do PMCT. Laboratério SMS
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AREA: ATENCAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - COORDENAGAO DO PROGRAMA DE HANSENIASE

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atengao as Urgéncias, com expansao e adequagao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigcos de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

Diretriz 6: Redugao dos riscos e agravos a sadde da populagao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em satde.

OBJETIVO: Identificar precocemente 0s casos novos de Hanseniase para reducéo das incapacidades, bem como diminuir a taxa de abandono e prevaléncia no municipio.

~ RESPONSAVEI ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR S PARCERIAS RECURSOS EXECUC i0
Reimplantar a distribui¢do de cesta Distribuir de 01 cesta basica 50% dos pacientes em JANEIRO A
basica para pacientes de baixa renda mensal para paciente em tratamento recebendo a cesta | PMCH e SMS. APS FMS
) e . . DEZEMBRO
(seguindo critério estabelecido). tratamento. basica mensal.

Aumentar percentual de cura

p/ 85%, diminuir o abandono

p/ < 5%, aumentar em 30%
0s contatos examinados,

. SES
0 0, 0,
Capacitar profissionais de saude nas Capacitar 0% dos ACS.’ 80% aurr!eniar em 30% a VS
. dos agentes de endemias e avaliagao do grau de PQAVS
agoes basicas de controle da . o . . . PMCH e SMS. APS
) 90% dos técnicos em incapacidade e descentralizar FMS JANEIRO A
hanseniase. NP NMES
enfermagem. diagndstico, tratamento e ASCOM DEZEMBRO
acompanhamento do doente
p/ 90% das UBS com o
PMCH.
(MS; PQAVS)
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AGAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS | PARCERIAS | CEB D08 E;ERQSSEO
Solicitar passagem aérea, terrestre, Gestor capacitado e
dirias, pagamento de inscrigbes em - - atualizado para
CUrs0s, CONgressos, seminarios, Participar d:nggigtuallzagoes desenvolver PMCH, SMS. QAESS Pg\:\\% JANEIRO A
simposio, treinamentos, reunides e ' adequadamente as agdes DEZEMBRO
capacitagoes relacionadas. do Programa.
. , . . . 100% realizada a busca ativa ESF
Intensmcar.busca atwg de suspeitos nos Regllzar busca ativa nos privados de liberdade PMCH NEMS FMS JANEIRO A
privados de liberdade. trimestralmente. : ] DEZEMBRO
suspeitos para a hanseniase. MORHAN
Solicitar compra de kits para avaliagao Realizar 01 solicitagéo anual avalggg?g:?n?;;rﬁfrszgca e PMCH APS FMS JANEIRO A
dermato neurolégica e impressos ' . L SMS Policlinica DEZEMBRO
impressos solicitado.
SMS
Solicitar capacitagdo dos profissionais de APS
saude da rede municipal para avaliagao Realizar 02 solicitagdo anual 5% dos profissionais da APS PMCH NASF FMS JANEIRO A
e . . ' (enfermeiros) capacitados. PECH VS DEZEMBRO
neuroldgica e incapacidade fisica. SES
MS
Intensificar subervis&o nas UBS Realizar bimestralmente Banco de dados no SINAN PMCH APS JANEIRO A
P ' supervisdo nas UBS. atualizado. SMS DEZEMBRO
Reduzir o coeficiente de ESF
Realizar agdes de busca em Hanseniase | Realizar 01 agao anual em cada | deteccdo anual de casos novo e PMCH SMS JANEIRO A
por zona no municipio. zona no municipio. aumentar o percentual de cura MORHAN _ DEZEMBRO
dos casos existentes.
~ Implantar 01 Centro de PMCH
ImpIarﬁar CEentrol de prevengao e prevencao e reabilitagao de Reduzir grau de incapacidade. PMCH FMS FMS JANEIRO A
reabilitagéo de incapacidades. . . s FMS DEZEMBRO
incapacidades no municipio. NASF
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE SAUDE

AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - PROGRAMA SIM E SINASC

DIRETRIZ MUNICIPAL:

Diretriz 6: Reducgao dos riscos e agravos a satide da populagao, por meio das a¢des de promogao e vigilancia em saude

Diretriz 9: Implementagdo de modelo de gestdao com foco em resultados, participa¢ao social e transparéncia

Diretriz 2: Aprimoramento da Rede de Atengao as Urgéncias, com expansao e adequagao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigcos de Atendimento Movel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulagao, articulada as outras redes de atengao.

OBJETIVO:
AGAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS O hsos. E;ERétzjggo
Solicitar passagens aéreas, terrestres, diarias, Particinacio de 01 Gestor capacitado e APS
pagamento de inscri¢des em cursos, evgnt?) ara atualizado para Coordenacio do SIM DANT FMS JANEIRO A
congressos, seminarios, simposios, fortalecimgnto da desenvolver o Slﬁ ASC DST/HIV/AIDS PQA-VS DEZEMBRO
treinamentos, reunides e capacitacdes ~ adequadamente as agoes HEPATITES VIRAIS
. gestéo.
relacionadas. do Programa. NEMS
. . Discutir e analisar 90% dos VE Membros do Comité
Realizar reunides do Comité Municipal de Reﬂ:ﬁ;‘ﬁ;g@es obitos residentes de MIF e Cs:?l\%gngség A,\]Q"\%%VI PCEXIE/S S’E‘QESTSR'%
Mortalidade Materna e Infantil. ' Infantis. VS
Realizar as reunides VE ggjit:::::
Implementar as reunies da Comissao de mensais para andlise | Analisar 100% dos 6bitos Coordenacao Membros do Comité de FMS JANEIRO A
analise. dos oObitos investigados. SIM/SINASC Mortalidade PQA-VS DEZEMBRO
investigados.
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@ % SECRETARIA DE SAUDE
& ; ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Realizar NHE
Investigacéo de 6bitos nos estabelecimentos de Investiaar 100% dos 100% dos 6bitos Coordenacio ESF FMS JANEIRO A
saude e domicilios dos 6bitos prioritarios: ébitog rioritéroios prioritarios investigados e SIM/SIN AQSC PQA-VS DEZEMBRO
materno, Mulher em Idade Fértil (MIF), fetal e P ' informados no sistema.
néo fetal.
Aquisicao de Adquirir material
i -~ materiais permanente solicitado e < FMS JANEIRO A
Estruturar a Vigilancia do dbito. permanentes e melhorar a qualidade das CS;?I\(/)I;gngsag gﬁg PQA-VS DEZEMBRO
contratacdo de investigacdes e analises
recursos humano. dos 6ébitos.
SEMED
URS
I Populagao informada MP-MA
Mobilizar e sensibilizar a popula¢do em geral g:o?;%gz?;(;fe(ﬁ;e sobre a importéncia e Coordenagéo HRANP PSX-%S IEJ)QEIEII\/II?BORAO
sobre o Dia nacional da mortalidade materna. " | maneiras de redugdo da SIM/SINASC CAEMI
mortalidade materna. HPA
CAISM
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AREA: ATENGAO SECUNDARIA - VIGILANCIA EM SAUDE - UNIDADE DE VIGILANCIA DE ZOONOSES - UVZ
DIRETRIZ MUNICIPAL:
Diretriz 6 — Redugao dos riscos e agravos a satide da populag¢ao, por meio das agoes de promogao e vigilancia em saude.
OBJETIVO: Reduzir os indices de doengas relacionadas a salde publica
& ; ORIGEM DOS PRAZOS
ACAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS RECURSOS EXECUGAO
Realizar captura noturna de animais vadios e
errantes. Realizar 04 capturas C}apturar em média 50 UVzZ ASC_)OM EMS JANEIRO
notUrnas semanais caes vadios ou errantes Sec. Finangas TFVS A
' semanais. SMS DEZEMBRO
Realizar campanha de Sensibilizagao para Realizar 04 Aumentar em 100% o UVzZ ANSI\él:%?VI FMS ‘JANEIRO
doagéo de animais sadios capturados. campanhas anuais. numero de doagéo. VISA DEZEMBRO
o o . . . - SMS
Intensificar o inquérito canino (IC) e laboratorial. Realizar IC em 50% Reallzoar teste ~rapldo em UVZ SES EMS JANEIRO
do municipio 50% dos caes do MS TFVS A
' municipio. VISA DEZEMBRO
ASCOM JANEIRO
Realizar palestras educativas sobre as Realizar 02 palestras | Reducg&o do percentual de uvz SEMED EMS A
Z0oonoses. anuais. Z0onoses No municipio. NMES SMS DEZEMBRO
VISA
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Raiva do Maranh&o

S | ‘3\3 ESTADO DO MARANHAO
!!&’ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
" SECRETARIA DE SAUDE
AGAO METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS i E;Eégggo
NMES
~ . uvz JANEIRO
. . . 30% dos caes avaliados VS
Realizar Campanha de Leishmaniose. 01 campanha anual. para a leishmaniose. SMS ASCOM FMS DEZE?A 5RO
Vacinar 100% dos cées e JANEIRO
Realizar Campanha Antirrabica. 01 campanha anual. atos VSIVE/IUVZ SMS TFVS A
gatos. DEZEMBRO
Realizar treinamento para os profissionais do 02 treinamentos Capacitar 100% dos \S/II\'ASi JANEIRO
UVZ A(F))S o ACE anuais profissionais de salde da uvz NMES FMS A
: ' ' UVZ, ACS e ACE. ASCON DEZEMBRO
Adquirir passagens aéreas, terrestres, diarias, Gestor capacitado e MS; SES; URS; MS
pagamento de inscrigbes em cursos, atualizado para Coordenacao do SES JANEIRO
€ongressos, seminarios, simposios, 02 vezes anuais. desenvolver programa; Vigilancia Setor Financeiro FMS A
treinamentos, reunides e capacitacdes adequadamente as agdes | Epidemiolégica e Vig. VS DEZEMBRO
relacionadas ao Programa. do programa. Em Salde; SMS.
0,2% da populagéo
Enviar amostra de material para diagndstico de | canina do municipio De 0,2% da populagéo uvz SMS JANEIRO
Raiva a Universidade Estadual do Maranh&o em exigido pelo canina do municipio de AE FMS A
S&o Luis Departamento de Timon/MA DEZEMBRO
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