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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Timon-Ma apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2025, no intuito de
apresentar o planejamento das principais atividades da gestdo municipal de saude para o corrente exercicio.

A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Saude - SUS interligado com o Plano de
Saude, o Relatério Detalhado Quadrimestral e o Relatorio de Gestdo, constituindo uma ferramenta que possibilita a
qualificacdo das préticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestdo. A PAS é o desdobramento anual do
Plano de Saulde, e esta regulamentada pelo Art. 4°, da Portaria n° 2.135, de 25 de setembro de 2013, que versa: a
PAS é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Salude e tem por objetivo anualizar as
metas do Plano e prever a alocacao dos recursos orcamentarios a serem executados.

Este documento estd estruturado conforme Portaria acima que estabelece 0s seguintes requisitos minimos a
constar em uma PAS:

| - A definicdo das metas que garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento do Plano de Saude;

Il - Aidentificacdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e

[l - A previsdo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS.

O presente documento foi elaborado a partir da consolidacdo dos seguintes produtos:
- Relatério da XX Conferéncia Municipal de Saude realizada em XX;
- Relatérios setoriais, onde foram destacadas as principais metas a serem executadas na saude em 2025, e

- Plano de governo e o Plano Plurianual da gestdo municipal.



Em cumprimento a legislacdo vigente do SUS, a Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012, submete-se
esta PAS para analise e deliberacdo do Conselho Municipal de Salde que se encontra abaixo estruturada em diretriz,

objetivo, indicadores e acbes, além do componente orcamentéario extraido da lei orcamentaria anual (LOA).



Programacao Anual de Saude 2025 de Timon
Informacdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2025

DIRETRIZ N° 1 - DIRETRIZ N° 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica e da Atencdo Especializada.

OBJETIVO N° 1.1 - 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria em Salde para o desenvolvimento de acfes em saude no municipio

N° Descri¢éo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade | Prevista [Plano(2022- de
de 2025 2025) Medida
Medida
1.1.1 Quialificar os profissionais da APS e Percentual de profissionais da - - Percentual 20 100 Percentual
monitorar o acolhimento da demanda  [APS qualificado em Acolhimento
atendida em 100% das UBS.

Acdo N° 1 - Realizacdo de acdes de educacdo permanente para fortalecer o trabalho dos profissionais da atencéo primaria a saide em relacao ao
protocolo de acolhimento da demanda.

Acdo N° 2 - Monitoramento e a implementacédo dos protocolos definidos na planificacdo nas unidades de atencao primaria a salde.

Acdo N° 3 - Capacitacdo de todos os trabalhadores da recepcédo das UBS em Atendimento Humanizado

Acdo N° 4 - Capacitar os profissionais quantos aos indicadores de qualidade do atendimento na APS

Acdo N° 5 - Treinamento de todos os profissionais da APS no uso do Manual de Organiza¢do do Processo de Trabalho na Atencéo Primaria a Saude do
Municipio

1.1.2 Ampliar o nimero de Equipes de Saude |Numero de Equipes de Saude da 46 2022 Numero 46 46 Numero
da Familia Planificadas da zona Urbana |Familia Planificadas da zona
de Timon urbana de Timon

Acdo N° 1 - Garantir a manutencdo da realizacdo de oficinas sobre planificacdo com todas as equipes das UBS

Acdo N° 2 - Acompanhar o desempenho de 100% de todas as equipes planificadas

Acdo N° 3 - Monitoramento da implantacdo e execucdo dos POPs.

Acdo N° 4 - Acompanhamento e avaliacdo dos Indicadores pactuados na APS

113 Realizar capacita¢éo de 100% dos Percentual de profissionais de 70 2021 |Percentual] 100 100 Percentual
profissionais de saude da Atencao salde capacitados na APS
Primaria a Saude

Acdo N° 1 - Realizacdo de oficina e/ou semindrio de atualizacdo dos profissionais da Atencdo Basica, conforme necessidade

Acdo N° 2 - Participacdo em seminarios sobre temas relevantes para a AB

Acdo N° 3 - Participacdo de webinarios com temas sobre manejo de cuidados na AB




Acdo N° 4 - Atualizacao do Protocolo de Enfermagem na Salude da Mulher e capacitacao dos profissionais no manejo do protocolo

114 Fortalecer as Diretrizes Nacionais para a|Percentual de Unidades da 100 - Percentuall 100 100 Percentual
atencao Integral a salde da crianca na [Atencdo Basica a Saude com as
promocao, protecdo e recuperacdo da [Diretrizes Nacionais de Atencéo
salde nas unidades da Atencdo Basica [Integral a salde da crianca

a Saude.

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar o fluxo de atendimento para criancas, a partir da triagem até a realizacdo da consulta e exames.

Acdo N° 2 - Realizacdo de Campanhas de Prevencao voltadas para as doencas causadas por Caréncia Nutricional na infancia

Acdo N° 3 - Ampliacdo da realizacdo da Puericultura odontoldgica.

Acdo N° 4 - Realizacdo de palestras educativas em todas as UBS, para pais e/ou responsaveis de bebés e criancas de 0 a 59 meses sobre a importancia
e necessidade da administracdo de vitamina A e Ferro.

Acdo N° 5 - Promocao da atencdo integral a salide do recém-nascido com a finalidade de reducdo da taxa de mortalidade.

Acdo N° 6 - Atualizacdo do calendario vacinal

Acdo N° 7 - Implementacédo da consulta de puericultura em todas as equipes de salde da familia

1.15 Reduzir em 60% o indice de obesidade [Numero de criancas menores de - 2021 [Percentual 60 60 Percentual
em criangcas menores de 05 anos no 05 anos com obesidade.
municipio.

Acdo N° 1 - Manutencdo do Programa Sisvan nas unidades de saude.

Acdo N° 2 - Manutencao do acompanhamento das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 3 - Manutencdo de equipamentos antropométricos em todas as Unidades de Saude.

Acdo N° 4 - Realizacdo de acbes de promocdo da alimentacdo saudavel nas Escolas (PSE).

1.1.6 Fortalecer agBes para a Atengéo Integral [Percentual de Adolescentes - 2020 |Percentual] 100 100 Percentual
a Saude do Adolescente na promocédo, |atendidos pela Atengcéo Bésica
protecdo e recuperacdo da salde nas
Unidades Bésicas de Saude.

Acdo N° 1 - Manutencdo da proporcao de gravidez na adolescéncia em indice menor que 10%.

Acdo N° 2 - Estimulacdo da formacdo de grupos de adolescente nas unidades de salde.

Acdo N° 3 - Trabalhar os temas gravidez na adolescéncia, DST/AIDS, sexualidade, alcool e drogas, com os adolescentes, nas instituicdes que tenham
este publico.

Acdo N° 4 - Realizar ofina com os educadores sobre gravidez na adolescéncia, DST/AIDS, sexualidade, alcool e drogas, com os adolescentes.

1.1.7 Manter em até 90% o percentual de Proporcéo de gestantes que - 2021 |Percentual 90 90 Percentual
gestantes que realizam 7 ou mais realizam 7 ou mais consultas de
consultas de pré - natal pré - natal

Acdo N° 1 - Proporcéo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 (primeira) até a 122 (décima segunda) semana de
gestacao.




Acdo N° 2 - Identificacdo precoce das gestantes da area de abrangéncia, com cadastro e acompanhamento imediato pelo ACS.

Acdo N° 3 - Estimulacdo da busca ativa das gestantes faltosas nas unidades de salde para seguimento no pré-natal, pelos demais membros da equipe.

Acdo N° 4 - Monitoramento do sistema de informacdo e-SUS para avaliar se houve a validacdo do atendimento no sistema.

1.1.8 Garantir a realizacao de exames de Percentual de exames de sifilis e - 2019 |Percentual 95 95 Percentual
sifilis e HIV para 95% de todas as HIV realizados em gestantes
gestantes acompanhadas pela AB. acompanhadas pela AB

Acdo N° 1 - Proporcao de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV.

Acdo N° 2 - Aumento da cobertura de atendimentos a gestante, com atendimento preventivo e/ou curativo no periodo gestacional.

Acdo N° 3 - Fortalecimento e incentivo a realizacao dos testes rapidos de Sifilis e HIV para as gestantes atendidas na rede municipal de satude de Timon
JMA.

Acdo N° 4 - Acompanhamento de todos os casos de sifilis em gestante , tratando a gestante e parceiro.

Acdo N° 5 - Fortalecimento de acdes de acompanhamento dos casos de sifilis em gestante e congénita através de andlise sistematica de todas as
notificacoes.

Ac8o N° 6 - Sensibilizacdo da equipe de salde ,para oferta de sorologias nos atendimentos de rotina dos diversos eixos assistenciais da mulher.

1.1.9 Implantar a coleta do teste do pezinho, [NUmero de teste do pezinho - 2020 NUmero 15 15 Numero
mensalmente em até 15 testes, nas realizados na UBS da zona urbana
UBS da zona urbana e rural e rural

Acdo N° 1 - Monitorar os testes do pezinho colhidos e realizados pelas UBSs

Acdo N° 2 - Expansao da realizacdo do teste do pezinho para todas as UBSs

1.1.10 Aumentar em até 90% o nimero de Percentual de mulheres de 50 a 69 - 2021 |Percentual 90 90 Percentual
mulheres de 50 a 69 anos com exames [anos que realizam exame de
de mamografia de rastreamento de mamografia de rastreamento de
cancer realizados em relacdo ao ano cancer no municipio
anterior

Acdo N° 1 - Estabelecimento de metas de cobertura por unidade de saude de acordo com a populacédo estimada de cada area , de mulheres com idade
entre 50 a 69 anos, para rastreamento de cancer de mama.

Acdo N° 2 - Estimulacéo de busca ativa das mulheres faltosas que ndo compareceram a realizacdo da mamografia agendada.

Acdo N° 3 - Elaboracéo e divulgacdo de materiais educativos para a populacéo sobre o tema.

Acdo N° 4 - Realizacdo de campanhas instiuidas no calendario nacional

11.11 Realizar a busca ativa de mulheres com [NUumero de mulheres com idade - - Numero 50 50 Numero
idade entre 25 a 64 anos para realizar |entre 25 a 64 anos cadastradas na
exames citopatologicos cadastradas AB, que realizaram exames
pela AB citopatologicos

Acdo N° 1 - Sensibilizagdo das equipes das equipes de salde da familia a ndo perderem a oportunidade de colher o exame citopatoldgico nos diversos
eixos assistenciais da mulher.




Acdo N° 2 - Estabelecimento de metas de cobertura por unidade de salude de acordo com a populacao estimada de cada area, de mulheres com

idade entre 25 a 64 anos, para rastreamento de cancer de colo de (tero.

Acdo N° 3 - Estimulacdo da busca ativa de faltosas em consulta para exame de citopatologia agendados.

Acdo N° 4 - Monitoramento, através de planilhas diarias, dos exames realizados pelas equipes da ESF.

Acdo N° 5 - Elaboracédo e divulgacdo de material educativo para a populacao.

Acdo N° 6 - Proporcdo de mulheres com coleta de citopatolégico na APS.

1.1.12 Realizar, Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
quadrimestralmente, Unidades Basicas de
acéo coletiva de Saude da Familia
planejamento familiar e [com acdes
reprodutivo em 100% realizadas.
das Unidades Bésicas
de Saude, por meio das
ESF
Acdo N° 1 - Capacitag8o dos profissionais das ESF sobre o tematica
Acdo N° 2 - Garantir a distribuicdo de materiais e medicamentos para o planejamento familiar
Acdo N° 3 - Realizacdo de campanhas educativas nas unidades de salude sobre planejamento familiar
1.1.13 Garantir, anualmente, o |Percentual de - 2021 Percentual 50 50 Percentual
acompanhamento de no |pacientes diabéticos
minimo, 50% de com duas consultas
pacientes com diabetes |com solicitacdo de
com duas consultas com |hemoglobina glicada
solicitacdo de
hemoglobina glicada.
Acdo N° 1 - Intensificacdo do atendimento a diabéticos por toda equipe de saude .
Acdo N° 2 - Sensibilizacdo e monitoramento dos profissionais quanto a insercdo dos dados no PEC.
Acdo N° 3 - Estimulagdo dos profissionais a se atualizarem com o protocolo de atendimento ao diabético do Ministério da Saude.
Acdo N° 4 - Garantir a solcitacdo de hemoglobina glicadag ao usuario com duas consultas
Acdo N° 5 - Proporcéo de pessoas com hipertensdo, com consulta e presséo arterial aferida no semestre.
1.1.14 Garantir anualmente, o |Percentual de - 2021 Percentual 50 50 Percentual

acompanhamento de, no
minimo 50% de pessoas
hipertensas com duas
consultas com pressao

pessoas hipertensas
com duas consultas
com PA aferida.




[arterial aferida. | | | | | |
Acdo N° 1 - Sensibilizacdo e monitoramento dos profissionais para insercao dos dados no PEC.
Acdo N° 2 - Estimulacéo dos profissionais a se atualizarem com o protocolo de atendimento ao diabético do Ministério da Saude.
Acdo N° 3 - Garantir ao usuario pelo menos 01 consultas com especialista anualmente.
Acdo N° 4 - Proporcéo de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre.

1.1.15 Garantir a cobertura das |Percentual de actes 100 2022 Percentual 100 100 Percentual
acOes obrigatérias do realizadas pelo
Programa Saude na Programa Saude na

Escola (PSE) em 100% [Escola nas escolas
das escolas pactuadas |pactuadas

Acdo N° 1 - Realizacdo das acfes pactuadas, de acordo com as definices no termo de compromisso firmado com Ministério da Saude, ap6s
ades&o ao novo bhiénio 2023/2024.

Acdo N° 2 - Realizacdo de a¢des de combate ao mosquito Aedes aegypti

Acdo N° 3 - Atividade sobre prevencao ao uso de alcool, tabaco, crack e outras drogas

Acdo N° 4 - Promocéo da cultura de paz, cidadania e direitos humanos com alunos das escolas municipais e estaduais.

Acdo N° 5 - Atividade sobre Prevencgdo das violéncias e dos acidentes.

Acdo N° 6 - Identificacdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doencas em eliminacao.

Acdo N° 7 - Promocao e avaliacdo de saude bucal e aplicacéo tépica de flior dos escolares municipais.

Acdo N° 8 - Verificacdo e atualizacdo da situacdo vacinal das criancas e adolescentes das escolas pactuadas no PSE.

Acdo N° 9 - Promocdo da alimentacdo saudavel e prevencdo da obesidade infantil.

Acdo N° 10 - Promocao da saude auditiva e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracao.

Acdo N° 11 - Realizac8o de atividades sobre direito sexual e reprodutivo e prevencéo de DST/AIDS.

Acdo N° 12 - Promocao da saude ocular e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteragdo.

Acdo N° 13 - Orientag®es sobre prevencao a Covid-19 nas escolas.

Acdo N° 14 - Promocao das praticas corporais, da atividade fisica e do lazer nas escolas

1.1.16 Realizar, Percentual de - 2022 Percentual 100 100 Percentual
trimestralmente, acdes |Unidades Basicas de
educativas de promocao [Saude (UBS) com
do envelhecimento acOes realizadas
saudavel em 100% das
Unidades Bésicas de
Saude.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de atividades de promoc¢ao de salde para Idosos (lazer e/ou caminhadas), com avaliagcdo nutricional, atividade
fisica, alimentacdo saudavel, IMC e outros.




Acdo N° 2 - Organizacao dos servicos de saude bucal na ESF, adequando agendamento das consultas a rotina da pessoa idosa.

Acdo N° 3 - Realizacdo de aces alertando os homens para a prevencdo do cancer de prostata ressaltando a campanha novembro azul.

Acdo N° 4 - Realizacdo de orientacdes durante atendimento individual a pessoa idosa informando sobre os riscos das IST¢ s e do uso inadequado
de estimulantes sexuais .

1.1.17

Implementar pelo menos
01 Plano Terapéutico
Coletivo de Cuidados em
salde mental com a
finalidade de prevencdo,
promocao e protecdo da
salde na Atengéo
Bésica.

Numero de Planos
Terapéuticos
implementados na
AB

2021

Numero

12

12

Numero

Acdo N° 1 - Acompanhamento da implementacdo do Plano Terapéutico Coletivo de Cuidados em saude mental com a finalidade de prevencao,
promocéo e protecdo da saude na Atencdo Basica.

Acdo N° 2 - Capacitacéo de todos os profissionais da AB em cuidados em sadde mental.

1.1.18 Manter anualmente, no |Percentual de - 2022 Percentual 90 90 Percentual
minimo 90% a cobertura |cobertura das
da Estratégia Saude da |Estratégia Saude da
Familia (ESF) apoiada [Familia (ESF)
pelas equipes apoiadas pelas
multiprofissionais. equipes
multiprofissionais
Acdo N° 1 - Garantir a organizacao e os processos de trabalho das equipes
Acdo N° 2 - Realizacdo da manutencdo dos equipamentos APS em pleno funcionamento
Acdo N° 3 - Garantir a adesdo ao Programa mais Médicos para a APS
Acdo N° 4 - Manter completo o quadro de profissionais que comp&em as equipes de salde da familia.
1.1.19 Garantir em 90% o Percentual de - 2022 Percentual 90 90 Percentual

atendimento as pessoas
acompanhadas pelas
Equipes
Multidisciplinares da AB

pessoas
acompanhadas pelas
Equipes
Multidisciplinares da
AB

Acdo N° 1 - Manter completo o quadro de profissionais que compdem as equipes multiprofissionais.

Acdo N° 2 - Apoiar a organizacéo e os processos de trabalho das equipes multiprofissionais

Acdo N° 3 - Monitorar as acdes desenvolvidas pelas e- Multi




1.1.20

Ampliar em 80% a
proporcao de gestantes
com pré - natal com
atendimento

odontolégico.

Percentual de
gestante com pré -
natal com
atendimento

odontoldgico

2022

Percentual

80

80

Percentual

Acdo N° 1 - Proporcéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado.

Acdo N° 2 - Reforcar junto as equipes a busca ativa das gestantes.

Acdo N° 3 - Realizacdo de atividades educativas e preventivas reforcando a importancia do pré natal odontolégico.

Acdo N° 4 - Monitoramento dos sistemas de informacdo E-sus para possibilitar a avaliacdo da informacédo e a validacdo do atendimento.

1.1.21 Implantar o sistema de |Numero de UBS com - 2022 NUmero 4 4 Numero
radiologia periapical em [sistema de radiologia
04 Unidades Basicas de |periapital
Saude implantados
Acdo N° 1 - Manutencdo do servi¢o de atendimento no CEO em pleno funcionamento
Acdo N° 2 - Acompanhar a resolutividade no atendimento nas UBSs.
1.1.22 Reduzir em 15% o Percentual de - 2022 Percentual 15 15 Percentual
percentual de exodontias|exodontias reduzidas
em relacéo as acodes em relacdo as acoes
odontoldgicas bésicas  |odontolégicas
individuais bésicas individuais
Acdo N° 1 - Fortalecimento das atividades preventivas e educativas em saude bucal.
Acdo N° 2 - Realizacdo de orientacfes de higiene oral e escovacao dental supervisionada nas primeiras consultas odontol6gicas.
Acdo N° 3 - Realizacdo do atendimento odontolégico PSE.
Acdo N° 4 - Realizacdo de ac¢fes coletivas e atendimentos individuais referentes & campanha Semana do Bebé,
1.1.23 Realizar, NUmero de - 2022 Ndmero 4 4 NUmero

semestralmente, pelo
menos 02 campanhas
de prevencéo e
detecc¢édo de cancer de
boca nas UBS

campanhas de
prevencao e
deteccéo de cancer
de boca realizadas
nas UBS

Acdo N° 1 - Realizacdo da campanha anual de prevencao e diagnéstico precoce de cancer bucal.

Acdo N° 2 - Realizacdo de atividade educativa e preventiva divulgando informacdes da doenca e os fatores de risco: tabaco, alcool, exposi¢cao

solar.

1.1.24

Aumentar, anualmente,
as acles realizadas de

Numero de a¢Bes de
prevencao das

2022

NUmero

8

8

NUmero




prevencao das doencas
bucais como caries
dentarias e doenca
periodontal

doencas bucais como
caries dentarias e
doenca periodontal
realizadas

Acdo N° 1 - Real

izacdo de palestras educativas e escovacao dental supervisionada

Acdo N° 2 - Pale

stras educativas sobre a prevencado das doencas bucais e a importancia dos cuidados.

1.1.25 Acompanhar 93% das  [Percentual de - 2022 Percentual 93 93 Percentual
acOes de saude familias
referentes as acompanhadas nas
condicionantes do acOes de saude pelo
Programa Auxilio Brasil [Programa Auxilio
no municipio de Timon [Brasil no municipio
Acdo N° 1 - Garantia e acompanhamento das atividades do Programa Auxilio Brasil na Saude pelas ESF.
Acdo N° 2 - Monitoramento das Unidades de Saude que tem publico inserido no Programa Auxilio Brasil
1.1.26 Ampliar o quantitativo de [NUmero percentual - 2021 Percentual 5 5 Percentual
ACS para atender areas |de ACS para atender
descoberta ho municipio |as areas descobertas
Acdo N° 1 - Realizacdo da atualizaco da territorializacdo da areas cobertas pela APS
Acdo N° 2 - Manter atualizacdo dos ACS conforme cobertura da AB.
Acdo N° 3 - Realizacdo de Processo Seletivo para contratacdo dos ACS quando necessario
Acdo N° 4 - Capacitacéo frequente dos ACS nos protocolos instituidos na AB
1.1.27 Garantir de forma Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
continua 100% de materiais e
materiais e equipamentos de
equipamentos de protecdo individual
protecéo individual para [fornecidos aos
profissionais de saude |profissionais de
saude.
Acdo N° 1 - Realizacdo e acompanhamento de licitagdo para aquisicdo de EPIs
Acdo N° 2 - Acompanhamento da distribuicdo dos EPIs aos trabalhadores.
Acdo N° 3 - Garantia da aquisicao e distribuicdo de uniformes/fardamentos para os ACS e Agentes de Endemias
1.1.28 Manter, anualmente, Percentual da - 2022 Percentual 100 100 Percentual

100% de cobertura da
Atencado Primaria a

Saude (APS).

Cobertura
populacional

estimada pelas




equipes de Atencéao
Priméaria a Saude
(APS).

Acdo N° 1 - Garantia do atendimento da populacdo em geral nas

UBSs

Acdo N° 2 - Man

utencao do funcionamento das UBSs

1.1.29 Implantar no municipio [Numero de Equipes - 2022 NUmero N&o 2 NUmero
02 Equipes de Saude de Saude Prisional programada
Prisional garantindo o |implantadas e em
seu funcionamento funcionamento no
municipio
1.1.30 Implantar 01 Equipe de |NUumero de Equipe - 2022 Numero Nao 1 Numero
Consultério na Rua no  |de Consultério na rua programada
municipio, garantindo o [implantado e em
seu funcionamento funcionamento no
municipio
1.1.31 Garantir identificacéo, [Percentual de - 2020 Percentual 90 90 Percentual
diagnéstico e pacientes
monitoramento de no identificados,
minimo 90% das diagnosticados e
pessoas com covid-19  [monitorados
na APS até dezembro
2025
Acdo N° 1 - Identificar, diagnosticar e monitorar os pacientes com Covid-19 no territdrio de abrangéncia da Equipe de Saude da Familia.
Acdo N° 2 - Manutencéo da realizac8o do rastreamento de contatos dos casos positivos para Covid-19
Acdo N° 3 - Garantia da realizacdo de a¢6es de educacdo em saude para prevencao da Covid-19 nas UBS
1.1.32 Desenvolver Numero de - 2021 Numero 24 24 Numero
anualmente, no minimo, [atividades coletivas
24 atividades coletivas  [de promocao a saude
de promocdo a salde [desenvolvidas em
em cada polo do cada polo do
programa academia da |programa academia
saude. da saude.
Acdo N° 1 - Realizar no minimo uma atividade coletiva por més de promocédo a saude
OBJETIVO N° 1.2 - 1.2 Informatizar os servicos da Atencao Primaria a Saude
N© | Descricdo daMeta | Indicador para | Indicador (Linha-Base) |  Meta | Meta | Unidade




monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida
121 Garantir a implantacdo |NUmero de ESF com - 2021 NUmero 57 57 Numero
do PEC em 100% de PEC implantados na
todas as ESF da zona |zona urbana e rural
urbana e rural do
municipio até 2025
Acdo N° 1 - Capacitacdo de todos os trabalhadores da ESF no uso do sistema PEC.
Acdo N° 2 - Manutencao sistematica do sistema PEC nas UBS.
Acdo N° 3 - Minitoramento das alimentacdo adequada das a¢des no PEC
1.2.2 Informatizar o trabalho [Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
de 100% dos Agentes  |Agentes
Comunitarios de Saude, [Comunitérios de
até dezembro de 2025. [Saude com trabalho
informatizado
Acdo N° 1 - Capacitacdo de todos os trabalhadores ACS no uso do sistema PEC
Acdo N° 2 - Manutencdo sisteméatica do sistema PEC nas UBS.
Acdo N° 3 - Monitoramento da a¢des e alimentacdo adequada do PEC pelos ACS
1.2.3 Informatizar o trabalho |Percentual de Equipe - 2020 Percentual 100 100 Percentual
de 100% da Equipe Multiprofissional da
Multiprofissional da APS com trabalho
Atencdo Primaria a informatizado.
Saude (APS), até
dezembro de 2025
Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamento de informética para as Equipes Multidisciplinares
Acdo N° 2 - Capacitag8o da E-Multidisciplinares para o uso do sistema PEC
Acdo N° 3 - Monitoramento e acompanhamento das acdes realizadas no sistema e- SUS pelas e- MULTI
OBJETIVO N° 1.3 - 1.3 Fortalecer as acbes de saude na Atencédo Especializada em Saude do municipio
N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida
131 Garantir, anualmente, Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

100% dos servicos
assistenciais do Hospital

Dr. José Firmino de

servicos ativos no
Hospital Dr. José

Firmino de Sousa




Sousa (HPA) em pleno
funcionamento.

(HPA)

Acdo N° 1 - Manutencado dos servi¢cos de atendimento hospitalar, garantido seu pleno funcionamento.

Acdo N° 2 - Manter atualizado relacao de necessidades de materiais e medicamentos para o hospital

Acdo N° 3 - Fazer solicitacdo a SEMS das necessidades do hospital.

Acdo N° 4 - Acompanhamento das licitacdes de materiais e medicamentos hospitalares.

Acdo N°5 - Elaborar e implementar o fluxos de atendimento dentro do Hospital, buscando melhorar a assisténcia aos usuarios.

1.3.2 Manter, anualmente, Percentual de - 2021 Percentual 90 90 Percentual
90% dos profissionais do|profissionais do HPA
hospital capacitados por [capacitados
meio do programa de
educacao permanente
dos profissionais do
Servico.
Acdo N° 1 - Realizar atividades de educacdo em servico e em loco com os profissionais do hospital dos varios setores.
Acdo N° 2 - Realizacdo de capacitacdes periddicas para os profissionais conforme necessidade.
Acdo N° 3 - Realizar encontros teorico-pratico para o desenvolvimento de treinamento em servico
Acdo N° 4 - Capacitacdo de todos os profissionais do hospital em temas com Acolhimento e Humanizacao
133 Garantir a modernizacéo |Percentual de novos - 2021 Percentual N&o 50 Percentual
em até 50% o parque equipamentos programada
tecnolédgico do hospital [|tecnolégicos
Dr. José Firmino de adquiridos
Sousa, até 2025
134 Implementar 01 sistema [Numero de setores - 2021 Numero 1 1 Numero
de informatizacdo em informatizados
todo os setores do
hospital HPA, até 2025
Acdo N° 1 - Manutencéo da solicitagdo de um sistema informatizado para o HPA
135 Garantir em até 100% a [Percentual de acdes - 2021 Percentual 100 100 Percentual

adequacao fisica
estrutural da ambiéncia
e setores do HPA,
conforme disponibilidade
financeira até dezembro
de 2025.

de adequacéo fisica
estrutural realizada




Acdo N° 1 - Manutencéo da rede hidraulica e elétrica do hospital.

cirdrgico e copa)

Acdo N° 2 - Manutencéo da solicitacdo da climatizacéo dos setores de atendimento (recepcao do ambulatério, postos de enfermagem, centro

1.3.6

Estabelecer o fluxo de
cirurgias eletivas e
mpliacdo em até 15% a
oferta de cirurgias,
conforme complexidade
realizada no Hospital Dr.
José Firmino de Sousa,

até dezembro de 2025.

Percentual de

realizadas no
Hospital

cirurgias eletivas

2021

Percentual

15

15

Percentual

Acdo N° 1 - Melhorar 0 acesso da populacdo timonense as cirurgias eletivas realizadas no HPA.

Acdo N° 2 - Realizar mutirdo de cirurgias eletivas em parceria com os demais servicos, conforme a demanda.

Acdo N° 3 - Acompanhamento e monitoramento do fluxo de cirur

ias eletivas realizadas pelo hospital.

1.3.7

Garantir, mensalmente,
acompanhamento a
100% dos pacientes com
atendimento no Centro
Especializado de
Reabilitagdo tipo Il Maria
do Carmo Neiva no

municipio de Timon

Percentual de
pacientes
acompanhados.

2021

Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Realizacdo de Visitas Domiciliar pela equipe de servico social do CERII

Acdo N° 2 - Promocao de oficina de capacitacao sobre terapias ocupacionais com 0s pais e responsaveis pelos pacientes atendidos no CER ||

Acdo N° 3 - Implementacdo do matriciamento nas equipes ESF sobre os dispositivos da rede de atencdo as pessoas com deficiéncia.

1.3.8

Garantir, mensalmente,
acompanhamento a
100% dos pacientes
ostomizados residentes
no municipio de Timon,
beneficiados pelo
Programa de

Ostomizados Estadual

Percentual de
pacientes
acompanhados.

2021

Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Manutencdo do cadastro de pacientes ostomizados atualizados

Acdo N° 2 - Capacitacdo dos pacientes ostomizados sobre o manuseio adequado dos equipamentos de colostomia




Acdo N° 3 - Garantia do fornecimento dos materiais e insumos para 0s pacientes.

Acdo N° 4 - Capacitacdo dos profissionais do CERII sobre o paciente ostomizado.

1.3.9 Garantir a manutencao |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
de 100% dos servicos  |servicos ativos no
assistenciais do Centro |CER tipo Il Maria do
Especializado de Carmo Neiva
Reabilitacdo tipo Il Maria
do Carmo Neiva em
pleno funcionamento.
Acdo N° 1 - Articulacdo com a SEMS a manutencado da escala de profissionais do CER Il para atendimento da populacao.
Acdo N° 2 - Solicitar a manutencéo de equipamentos para garantir o seu pleno funcionamento.
Acdo N° 3 - Acompanhar o processo de licitagdo com itens para o CER Il
1.3.10 Manter, anualmente, Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
100% dos pacientes em [paciente em
seguimento com Projeto [seguimento
Terapéutico Singular no |acompanhados pelo
CER tipo Il Maria do projeto terapéutico
Carmo Neiva singular
Acdo N° 1 - Implantacdo do projeto terapéutico singular para todos os pacientes atendidos no CER |I.
Acdo N° 2 - Capacitacdo de todos 0s profissionais da equipe na metodologia do projeto terapéutico singular
1311 Manter em 100% o Percentual de oOrtese - 2021 Percentual 100 100 Percentual
servigo da Oficina e proteses
Ortopédica do municipio |disponibilizadas
em funcionamento
Acdo N° 1 - Finalizac8o da obra fisica da oficina ortopédica
1.3.12 Solicitar a mudanga de [Numero de - - Numero 1 1 Numero
habilitacdo atual do CER [habilitagédo
Maria do Carmo Neiva |autorizada

tipo Il para o Tipo IV

Acdo N° 1 - Aguardando a liberacao da Portaria de migracdo do CER Il Maria do Carmo Neiva para o tipo CER IV no sistema do Ministério da
Saude.
1.3.13 Garantir a oferta de Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

100% de consultas
especializadas aos
usuarios do SUS,

usuarios atendidos
pela Policlinica




devidamente regulados
atendidos na Policlinica

Acdo N° 1 - Garantia da prestacao de atendimento ambulatorial de consultas aos usuarios do SUS.

Acdo N° 2 - Garantia de profissionais médicos nas diversas especialidades.

Acdo N° 3 - Implantar um sistema de regulacdo no CERII, para organizacao do fluxo de atendimento.

1.3.14

Garantir, anualmente,
acesso aos servicos de
exames de imagem e
graficos para 100% dos
pacientes regulados pelo
sistema de regulagéo
para a Policlinica

Percentual de
exames de imagem e
graficos regulados e
realizados na
Policlinica

2021

Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Oferta mensal de exames de imagens e gréaficos em diversas especialidades: Ultra-sonografias, Tomografias, Endoscopia Digestiva,
Videocolonoscopia e Retosigmoidosco.

Acdo N° 2 - Garantia da prestacdo do atendimento de exames de imagem aos usuérios do SUS, devidamente regulados.

1.3.15 Ampliar em 100% o Numero de setores - 2021 Percentual 100 100 Percentual
processo de informatizados
informatizacdo em todo
os setores da Policlinica,
até dezembro de 2025.
Acdo N° 1 - Solicitacao de licitacdo para aquisicdo de equipamentos de informatica .
Acdo N° 2 - Acompanhamento do processo de licitacdo para informatizacéo da Policlinica
Acdo N° 3 - Capacitacdo de todos os profissionais da Policlinica quando da informatizacdo dos servicos
1.3.16 Garantir na Policlinica a [Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
realizac@o de 100% de [procedimentos de
procedimentos de coleta |coleta de material
de material biol6gico biolégico realizadas
para encaminhamento
ao laboratério
especializado.
Acdo N° 1 - Manutencdo de materiais e insumos para o servico de coleta de material bioldgico.
Acdo N° 2 - Treinamento continuo sobre catalogacdo e encaminhamento do material biolégico para laboratério especializado.
1.3.17 Ofertar 100% de exames|Percentual de - 2022 Percentual 100 100 Percentual

de ressonancia
magnética aos USUarios

exames de
ressonancia




agendados no sistema
de regulac@o municipal
para a Policlinica.

magnética realizados

Acdo N° 1 - Ofertar exame de ressonancia magnética para 0s us

uarios timone

nses devidamente regulados

para o Centro de Imagam

Acdo N° 2 - Mon

itorar o numero de exames solcitados pela policl

consultas especializadas
com equipe
multiprofissional no
Centro Atencgéo
Integrada a Saude da
Mulher (CAISM) aos
usuérios do SUS do
municipio de Timon

consultas
especializadas
realizadas no CAISM

1.3.18 Garantir a oferta de Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
100% de consultas do  |consultas de saude
ambulatério de saude mental realizadas
mental na Policlinica,
devidamente reguladas.
Acdo N° 1 - Garantia da manutencao dos profissionais do ambulatério de satde mental
Acao N° 2 - Articulacdo com os servicos sobre os fluxos adequados para acesso ao ambulatério de saide mental
1.3.19 Garantir 100% de percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

Acdo N° 1 - Garantia do atendimento as usuarias referenciadas pela APS que necessitem do apoio especializado.

Acdo N° 2 - Ampliacdo do acesso as mulheres dos procedimentos ginecoldgicos realizados no CAISM, procedentes da Atencdo Primaria a Saude.

outubro rosa).

Acdo N° 3 - Realizacdo de ac¢des educativas na linha de cuidado da salde da mulher (prevencédo de cancer de colo, de mama, campanhas do

1.3.20

Garantir, anualmente, no
minimo 95% da
utilizacdo dos servicos
de exames e
procedimentos ofertados
no Centro de Atencéo
Integrada a Saude da

Mulher.

Percentual dos
servigos de exames e
procedimentos
ofertados no CAISM

2021

Percentual

95

95

Percentual

Acdo N° 1 - Manutencao da busca ativa e acompanhamento as mulheres com exames alterados (mama e colo).

Acdo N° 2 - Manutencao e articulacao do acesso das mulheres a exames e ou procedimentos especializados na area da mulher .




1.3.21

Ofertar pelo CAISM,
treinamento para 100%
dos profissionais da
estratégia saude da
familia sobre as novas
diretrizes de prevencéo
e tratamento do cancer
de colo de Utero e de
mama.

Percentual de
profissionais da ESF
treinados

2021

Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Atua
Utero e mama.

lizacdo e capacitacdo con

tinua de todos os profi

ssionais da E

SF nas diretrizes de prevencédo e tratamento do cancer de colo de

1.3.22 Garantir, anualmente, Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
100% da manutencao e [servicos ativos no
funcionamentos dos CAISM
servigos assistenciais do
Centro de Atencao
Integrado a Saulde da
Mulher
Acdo N° 1 - Manutencdo preventiva e corretiva de todos os equipamentos e servicos do CAISM, garantindo seu pleno funcionamento.
1.3.23 Realizar 100% do Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

atendimento com equipe
interdisciplinar para
gestante e criancas de
alto risco no Centro de
Atencado Especializada
Materno Infantil (CAEMI)

atendimentos
realizados

Acdo N° 1 - Realizacdo de exames especializados para gestantes e criancas de alto risco.

Acdo N° 2 - Realizacdo do acompanhamento especializado e compartilhado com APS das gestantes de alto risco até o puerpério (1 ano apés o
parto) e criancas de alto risco.

Acdo N° 3 - Garantia da efetividade do acompanhamento das gestantes de Alto Risco para os servicos de referencias.

Acdo N° 4 - Oferta de atendimento as gestantes e crian¢as de alto risco de acordo com a demanda referenciada da Atencao Priméria a Saude

(APS).

1.3.24

Estratificar em até 70% o
agendamentos de
atendimentos
ambulatorial

Percentual de
agendamentos
estratificados

2021

Percentual

70

70

Percentual




especializados (AAE)
compartilhado do pré-
natal de alto risco.

Acdo N° 1 - Acompanhamento das complicaces potenciais da gestacdo de Alto Risco e suas patologias

Acdo N° 2 - Efeti

vacao do sistema de referéncia e contra referéncia da APS e AAE através do atendimento compartilhado

1.3.25 Realizar 100% do Percentual de ESF - 2021 Percentual 100 100 Percentual
Matriciamento com a matricidas
Atencédo Basica
efetivando a
comunicacao entre as
redes de atencao sobre
gestacdo de alto risco.
Acdo N° 1 - Matriciamento das equipes ESF da Atencéo Basica.
Acdo N° 2 - Acompanhar o processo de matriciamento das ESF
1.3.26 Garantir, anualmente, Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
100% da manutengdo e |servicos ativos no
funcionamentos dos CAEMI
servicos do CAEMI em
pleno funcionamento.
Acdo N° 1 - Manutencdo dos servicos de atendimento do CAEMI, garantido seu pleno funcionamento.
1.3.27 Manter, anualmente, Percentual do servico - 2021 Numero 100 100 Percentual
100% de funcionamento |em funcionamento
dos servicos do CEO,
garantindo atendimento
a populacao timonense.
Acdo N° 1 - Manutencdo do atendimento a populacdo acompanhada pelo CEO.
Acdo N° 2 - Manutencdo dos equipamentos do CEO em pleno funcionamento
1.3.28 Capacitar 100% dos Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

profissionais cirurgides
dentista (CD), técnicos
de higiene bucal (THD) e
auxiliares de
consultorios dentérios
(ACD) da rede de saude

profissionais da rede
de salde bucal
capacitados

bucal do municipio




Acdo N° 1 - Capacitacdo em biosseguranca na teoria e na pratica CDs, THDs e ACDs.

1.3.29 Manter 100% da oferta |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
de prétese dentarias préteses
para atendimento do odontoldgicas
Programa Viva Sorriso  |ofertadas
Acdo N° 1 - Realizacdo da entrega de prétese para os usuarios acompanhados pelo CEO.
Acdo N° 2 - Acompanhamento da confeccdo das protéses dentarias garantido a qualidade
1.3.30 Garantir o atendimento [Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
odontoloégico pediatrico |criancas atendidas
de 100% das criancas |pelo CEO
gue o procuram o CEO
Acdo N° 1 - Realizacdo do atendimento ao publico infantil que ndo tem a disponibilidade durante a semana.
1331 Manter 100% da oferta |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
de exames laboratoriais |exames realizados
realizados pelo LAC ao
usuérios da rede de
saude municipal
Acdo N° 1 - Oferta dos exames laboratoriais & populacao.
1.3.32 Ampliar a oferta de Numero de exames - 2021 Numero 5 5 Numero

coleta de exames por
meio da
descentralizacéo do
laboratério, até
dezembro de 2025

coletados

Acdo N° 1 - Expansao do servigo de exames nas unidades de coleta e implantacdo de novos exames na rede laboratorial municipal em parceria
com o laboratério central.

Acdo N° 2 - Realizacdo de ac6es de campanhas da Secretaria de Salude e Campanhas em parceria com outros servicos do Municipio.

Acdo N° 3 - Aumento da quantidade de salas de coleta, por distritos da Atencéo Bésica.

1.3.33

Implantar um sistema de
informatizacao de
exames online no
laboratério de analises
clinicas em 70% até

dezembro de 2025

Percentual de
exames realizados

2021

Percentual

70

70

Percentual

Acdo N° 1 - Aquisicdo de um sistema para encaminhar os exames para as Unidades.




Acdo N° 2 - Encaminhado para o setor de Licitacdo, em processo de analise.

1.3.34 Implantar protocolos de [Percentual de - 2021 Percentual 50 50 Percentual
processos de trabalho  |protocolos
técnico do Laboratério, [implantados
em até 50%, da rede de
salide municipal.
Acdo N° 1 - Elaboracéo dos protocolos
Acdo N° 2 - Treinamento e qualificacdo para a implantacao do protocolo
1.3.35 Manter atualizacdo de  [Percentual de - 2021 Percentual 90 90 Percentual
90% dos profissionais do [profissionais
Laboratorio de Analises [atualizados
Clinicas (LAC) em novas
praticas laboratoriais.
Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais do LAC.
1.3.36 Solicitar & SEMS um Numero de - 2021 Percentual 1 1 Numero
equipamento novo para |Equipamentos novos
a realizacdo de exames |adquiridos
de bioquimicos até
dezembro de 2025.
Acdo N° 1 - Aquisicdo através de Licitacdo de equipamentos para o LAC.
1.3.37 Solicitar & SEMS, no Numero de - 2021 NUmero 6 6 NUmero
minimo 06 novos equipamentos
equipamentos de adquiridos
computadores para o
LAC, até dezembro de
2025.
Acdo N° 1 - Aquisicdo através de licitagdo de equipamentos para o LAC.
1.3.38 Manter a parceria atual |Parcerias realizadas - 2021 Percentual 100 100 Percentual
com o LACEM - MA
Acdo N° 1 - Continuacdo da parceria do LAC com o LACEN-MA.
1.3.39 Acompanhar 100% dos |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

contratos e /ou
convénios com
prestadores de servigos
considerando a

contratos
acompanhados




demanda de saude do
municipio.

Acdo N° 1 - Acompanhamento da execucdo dos contratos e convénios realizados com a secretaria

Acdo N° 2 - Realizacdo de avaliacdo dos servicos fornecidos pelos prestadores de servicos.

DIRETRIZ N° 2 - DIRETRIZ N° 02 - Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias de Servicos de Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU), articuladas as outras redes de atencao.

OBJETIVO N° 2.1 - 2.1 Prestar atendimento a populacdo em casos de urgéncias e emergéncias pré - hospitalar.

100% da oferta de
assisténcia pré-
hospitalar aos usuarios
do SUS

atendimentos
realizados pelo
assisténcia pré -
hospitalar por meio
SAMU

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

2.1.1 Monitorar anualmente  [Proporcéo de - 2020 Percentual 100 100 Percentual

Acdo N° 1 - Realizacdo da manutencdo preventiva e periodica da estrutura fisica da Sede do SAMU, das ambulancias e dos equipamentos.

Acdo N° 2 - Realizacdo de acompanhamento do nimero de atendimento pré- hospitalar movel.

Acdo N° 3 - Prestacdo de atendimento pré- hospitalar de urgéncia e emergéncia.

SAMU conforme normas
do MS até 2025

adequada conforme
normativos

2.1.2 Capacitar e qualificar percentual de - - Percentual 100 100 Percentual
anualmente 100% dos |profissionais do
profissionais do servigos |SAMU capacitados e
pré - hospitalar mével |qualificados

Acdo N° 1 - Manutencéo da atualizacdo dos cursos de APH, HTLS atualizado aos profissionais.

Acdo N° 2 - Desenvolvimento Periédico de acdes educativas presenciais e a distancia das equipes de trabalho e comunidade.

2.1.3 Readequar a sede do Sede do SAMU - - Numero 1 1 Numero

Acdo N° 1 - Aquisicdo de Prédio préprio para Sede do SAMU.

Acdo N° 2 - Real

izacdo da manutencao preventiva e periddica da estrutura fisica da Sede do SAMU, das ambulancias e dos equipamentos.

2.14

Garantir a manutencao
do servigos ofertados
pelo SAMU, com a
provisdo de insumos

Percentual de
insumos fornecidos
para o SAMU

- Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Solicitacao de insumos a SEMS em tempo habil.




Acdo N° 2 - Acompanhar/Monitorar entrada e saida de insumos utilizados pelo SAMU.

Acdo N° 3 - Demostrar a SEMS através de relatérios indicadores/ Producao, a importancia do funcionamento pleno da sede SAMU.

2.1.5 Realizar, anualmente, no [NUmero de reunides - - Numero 6 6 Numero
minimo 01 (uma) reunido|para articulacdo com
para articulacdo com gestores dos pontos
gestores dos pontos da |da rede de atencado a
rede de atencéo a saude |saude.
Acdo N° 1 - Elaborar um cronograma anual com datas programadas e repassar a todos os gestores da area da salde.
Acdo N° 2 - Apresentacao dos servicos ofertados pelos gestores de cada area da salde, a todos os participantes.
Acdo N° 3 - Elaborar instrumento de integracdo com os servi¢cos ofertados por cada area da saude a populacdo do municipio.
DIRETRIZ N° 3 - DIRETRIZ N° 03 - Fortalecimento da gestao publica, garantindo o controle social e a transparéncia.
OBJETIVO N° 3.1 - 3.1 Oferecer condicdes para que o Conselho Municipal de Salude desenvolva suas atividades de controle social.

Ne° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

3.1.1 Garantir, mensalmente, |Percentual das - 2021 Percentual 100 100 Percentual

100% das atividades do
Conselho Municipal de
Saulde de Timon (CMS)

atividades do
Conselho Municipal
de Saulde de Timon

(CMS) garantidas.

Acdo N° 1 - Realizar reunibes ordinarias e extraordindrias.

Acdo N° 2 - Participar em Conferéncias colegiadas ou outras instancias em nivel estadual e federal.

Acdo N° 3 - Realizar agcbes necessarias, conforme o regimento interno, visando o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Timon

3.1.2 Capacitar, Percentual de - - Percentual 80 80 Percentual
semestralmente, no conselheiros e
minimo 80% dos técnicos do Conselho
conselheiros e técnicos |Municipal de Saude
do Conselho Municipal |(CMS) capacitados
de Saude (CMS), até
dezembro de 2025
Acdo N° 1 - Formar os mobilizadores para capacitacéo dos conselheiros.
Acdo N° 2 - Fazer levantamento das necessidades de temas, conforme demanda dos conselheiros.
Acdo N° 3 - Realizar capacitagdo de todos os membros do Conselho Municipal de Satde (CMS).
Acdo N° 4 - Solicitar a SEMS materiais/ insumos e equipamentos tecnolégicos para realizagdo das capacitacoes.
3.1.3 |Promover, anualmente, [NGmero de eventos | - | - | Namero | 4 4 | Namero




as Conferéncia
tematicas e Conferencia
Municipal de Saude de
acordo com o
estabelecido em
legislacéo.

realizados

Acdo N° 1 - Realizar evento em alusdo ao Dia Municipal da Participacéo e do Controle Social.

Acdo N° 2 - Participar de conferéncias teméticas dentro e fora do municipio.

OBJETIVO N° 3.2 - 3.2 Garantir elaboracdo e acompanhamento de propostas e projetos aprovados nos sistemas do Estado e do Ministério da

Saude.

NO

Descri¢éo da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta

Valor

Ano

Unidade de
Medida

Prevista
2025

Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

3.2.1

Monitorar editais para
cadastramento de
propostas em 100% dos
programas
disponibilizados para o
Municipio, nos sistemas:
Sistema de
Monitoramento de Obras
— SISMOB, Sistema de
Convénios — SICONYV,
Sistema de Apoio a
Implementacéo de
Politicas em Saude -
SAIPS, Fundo Nacional
de Saude — FNS e e-
Gestor, que sejam de
interesse da gestéo, até
dezembro de 2025.

Percentual de
propostas
cadastradas

2020

Percentual

100 100

Percentual

Acao N° 1 - Mon

FNS e e-Gestor,

itorar de forma criteriosa os editais dos programas disponibilizados para o M
de interesse da gestdo 100%CONVENIOS

unicipio, nos si

stemas: SISMOB, SICONYV,

SAIPS,

3.2.2

Monitorar, mensalmente,
a execuc¢do de 100%
dos convénios e

Percentual de
convénios e
propostas aprovadas

Percentual

100 100

Percentual




propostas aprovadas por
meio dos sistemas:
Sistema de
Monitoramento de Obras
— SISMOB, Sistema de
Convénios — SICONYV,
Sistema de Apoio a
Implementacéo de
Politicas em Saude -
SAIPS e Fundo Nacional
de Salde - FNS.

monitorados

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar a execucdo dos convénios

e propostas aprovadas pelo MS, via sistem

as: SISMOB, SINCOV, SAIPS, ENS.

OBJETIVO N° 3.

3 - 3.3 Garantir a manutencao e funcionamento

adequado dos servicos mantidos pela a Secretaria Municipal da Saude (SEMS).

Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

3.3.1 Elaborar, anualmente, |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

100% dos processos
licitatérios necessarios a
manutencgédo e
funcionamento dos
servicos e
estabelecimentos da
Secretaria Municipal da

Saude (SEMS).

licitacOes elaboradas

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades por servicos de materiais e medicamentos para solicitacdo de processo de licitacao.

Acdo N° 2 - Realizar reunido com equipes técnica da SEMS e das areas técnicas , para melhor definicdo da escolha e utilizagdo dos insumos.

Acéo N° 3 - Elaboragéo, juntamente com as &reas técnicas do Termo de Referéncia para o0s processos licitatérios necessarios a manutencao e
funcionamento dos servicos e estabelecimentos da Secretaria Municipal da Saude (SEMS).

3.3.2

Realizar manutencéo
e/ou reforma predial, em
100% das unidades
vinculadas a Secretaria
Municipal da Saude
(SEMS), até dezembro
de 2025.

Percentual de
unidades com
realizacdo de
manutenc¢do e/ou
reforma predial

Percentual

100

100

Percentual




Acdo N° 1 - Realizacdo de manutencdo e/ou reforma predial das unidades vinculadas a Secretaria Municipal da Saude (SEMS).

3.3.3

Construir 03 (trés)
equipamentos de saude
(Oficina ortopédica,
Sede prépria SAMU e
CAPS Infanto Juvenil),
conforme disponibilidade
de recursos até 2025.

NdUmero de novos
equipamentos de
salde construidos

Numero

3

3

Numero

Acdo N° 1 - Elaboracdo de projetos arquitetbnicos pela SEINFRA do CAPS Infantil

Acdo N° 2 - Captacdo de recursos financeiros com o Novo PAC para construcdo de novos equipamentos de saude (01 CAPS adulto, 02 UBS)

Acdo N° 3 - Acompanhamento da execucdo das obras de novos equipamentos de saude.

Acdo N° 4 - Monitoramento do funcionamento da oficina ortopédica

Acdo N° 5 - Nliimero de pacientes atendidos com os servi¢cos da oficina ortopédica

3.34

Ampliar e reformar 04
(quatro) equipamentos
de saude (Laborat6rio;
CAPS Adulto; CER I
Maria do Carmo Neiva e
CTA/SAE), conforme
disponibilidade de
recursos até 2025.

Ndmero de
equipamentos de
saude ampliados

Numero

Numero

Acdo N° 1 - Elaboracgdo de projetos arquitetdnicos pela SEINFRA do CAPS Adulto, laboratério e CTA/SAE

Acdo N° 2 - Captacdo de recursos financeiros junto ao MS e emendas parlamentares.

Acdo N° 3 - Monitoramento e manutencdo do CER Il Maria do Carmo Neiva

OBJETIVO N° 3.4 - 3.4 Fortalecer a politica de gestéo do trabalho e educacdo em salde no &mbito da Secretaria Municipal da Saude (SEMS).

Ne Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

34.1 Capacitar 100% da Percentual de - - Percentual 100 100 Percentual

equipe de pessoal que
compdem o corpo de
profissionais de
Recursos Humanos da
secretaria municipal de
saude (SEMS), até

pessoas capacitadas




[dezembro de 2025.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de capacitacao juntos aos trabalhadores de salde da SEMS.

Acdo N° 2 - Realizar capacitacdo Continuada aos profissionais de Recursos Humanos e demais setores da secretaria municipal de saude (SEMS).

3.4.2 Implantar um plano de  [NUmero de acdes de 0 - NUmero 2 2 Numero
educacédo permanente |educacao
especifico para o permanente
desenvolvimento das realizadas
atividades de gestédo do
trabalho, até dezembro
de 2025.
Acdo N° 1 - Reativar e ou Implantar o Nucleo Municipal de Educacdo em Saude do municipio (NMES) , com subordinacdo direta a SEMS.
Acdo N° 2 - Elaboracdo de um Plano de Educacao Permanente para os trabalhadores da SEMS.
Acdo N° 3 - Apresentacado e discussdo do Plano de Educacdo Permanente da SEMS pelo NMES.
3.4.3 Adequar em até no Percentual de - - Percentual 70 70 Percentual
minimo 70% a equipe de |trabalhadores
profissionais necessarios|garantidos
ao desenvolvimentos
das atividades e servigos
da Secretaria Municipal
da Saude (SEMS), de
acordo com necessidade
e disponibilidade
financeira, por meio da
realizacéo de processo
seletivo ou concurso
publico.
Acdo N° 1 - Realizacdo do dimensionamento de pessoal da SEMS, considerando os varios servigcos e necessidades.
Acdo N° 2 - Planejamento de processo seletivo para SEMS
Acdo N° 3 - Solicitacdo a prefeitura autorizacdo para realizacdo de processo seletivo.
344 Garantir, anualmente, Percentual de - - Percentual 100 100 Percentual
até 100% a interlocucao [intelocucdes
da Ouvidoria SUS.
Acdo N° 1 - Manutencdo da interlocucdo com a ouvidoria SUS.
OBJETIVO N° 3.5 - 3.5 Garantir servi¢co de tecnologia de informacédo de forma adequada as necessidades do trabalho na SEMS
N© | Descricdo daMeta | Indicador para | Indicador (Linha-Base) | Meta | Meta | Unidade




monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida
3.5.1 Garantir, anualmente, o |Percentual de - - Percentual 80 80 Percentual

suporte técnico para
manutencdo de no
minimo 80% dos
equipamentos e
suprimentos de
informatica das unidades
de saude, conforme

demanda.

suporte técnico de
informéatica garantido.

Acdo N° 1 - Manutencdo de suporte técnico dos equipamentos de informética das unidades de saude em pleno funcionamento.

Acdo N° 2 - Garantia da manutencao de suprimentos de informética para o funcionamento das unidades de salde, conforme demanda.

DIRETRIZ N° 4 - DIRETRIZ N° 04 - Fortalecimento da rede de Saude Mental - RAPS, com énfase no enfrentamento da dependéncia de
crack e outras drogas;

OBJETIVO N° 4.1 - 4.1 Garantir atendimento de qualidade para usuario da Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS do municipio de Timon-MA.

Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

4.1.1 Realizar, anualmente, Percentual de ESF - - Percentual 80 80 Percentual
acOes coletivas de com agdes coletivas
promocao e atencdo & |de promocgéo e
salude mental em 80% [atencdo a saude
das Equipes Saude da |mental.
Familia na AB.
Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais da Atencdo Basica em tematicas da atencéo psicossocial.
Acdo N° 2 - Dar continuidade as acdes coletivas referente a sallde mental, nas 57 Equipes Saude da Familia - ESF.
4.1.2 Promover, Percentual de - - Percentual 100 100 Percentual

semestralmente,
capacitacdo com 100%
dos profissionais de
salde mental, atencao
béasica e atencao
especializada para o

desenvolvimento

profissionais
capacitados em
saude mental




[profissional. | | | | |

Acdo N° 1 - Levantamento dos profissionais da AB, Atencdo Especializada para capacitacdo em salde mental.

Acdo N° 2 - Realizacdo de capacitacdo para os profissionais da Atencdo Basica e Especializada ho manejo do paciente de saldde mental.

4.1.3 Implantar 70% do Percentual de - - Percentual
Protocolo de unidades com
Matriciamento em Saude |protocolo implantado
Mental na Atencao
Primaria em Saude do
municipio, até dezembro
de 2025.

70

70

Percentual

Acdo N° 1 - Implantacdo e treinamento de todo os profissionais com o protocolo de Matriciamento no manejo do paciente de satde men

tal.

Acdo N° 2 - Monitorizacdo e avaliacdo das acdes de Matriciamento implantadas conforme protocolo.

4.1.4 Implantar em 70% da Percentual de - - Percentual 70 70 Percentual
Atencao Primaria em unidades com fluxo
Saude do municipio, o  |implantado
fluxo de acdes de
prevencao ao suicidio,
até dezembro de 2025.
Acdo N° 1 - Realizacdo de notificacdes de lesbes autoprovocadas na satde publica .
Acdo N° 2 - Promocao de atividades de mobilizacdo e sensibilizacdo da prevencdo do suicidio e valorizacdo da vida.
Acdo N° 3 - Implantagdo nas Escolas a¢des de Prevencdo do Suicidio e Promogéo de Saude Mental.
Acdo N° 4 - Realizacdo de notificaces de lesdes autoprovocadas na saude publica .
Acdo N° 5 - Promocao de atividades de mobilizacé@o e sensibilizacdo da prevencao do suicidio e valorizacdo da vida.
Acdo N° 6 - Implantagdo nas Escolas acdes de Prevencédo do Suicidio e Promoc¢ado de Saude Mental.
4.1.5 Propor a habilitacdo do |[NUmero de servico - - Ndmero 1 1 NUmero
Centro de Atencédo habilitado
Psicossocial (CAPS) tipo
| para tipo lll, até
dezembro de 2025
Acdo N° 1 - Acolhimento noturno e observacao com até 5 vagas para transtornos mentais graves em todas as faixas etarias.
Acdo N° 2 - Melhoria do atendimento aos usuarios do CAPS.
Acdo N° 3 - Organizacdo de processo para solicitacdo da migracdo junto ao MS.
Acdo N° 4 - Em andamento o processo de Construcdo CAPS tipo lll.
4.1.6 Garantir, mensalmente, |Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

100% de acolhimento atendimentos aos




aos usuarios que
chegam aos Centros de
Atencédo Psicossocial
Adulto, AD e Infanto
Juvenil com transtornos
mentais conforme
previsto pelo Ministério
da Saude

usuarios que chegam
aos CAPS no
municipio

Acdo N° 1 - Sensibilizar os profissionais para o acolhimento dos

pacientes com transtorno mental atendidos

pelos CAPS.

Acdo N° 2 - Fom

entar atividades grupais p

ara prevencdo promocdo da saude mental.

4.1.7

Promover, anualmente,
acOes com os temas

Numero de a¢Bes
anuais realizadas

alusivos a salide mental.

2021

NUmero

5

NUmero

Acdo N° 1 - Realizacdo de atividades de mobiliza¢éo/sensibilizagéo alusiva ao dia Mundial da Saude Mental.

Acdo N° 2 - Promover a participacdo de todos os servi¢os da saude , usuérios e familiares dos pacientes com transtorno mental assistidos pelos

CAPS.

Acdo N° 3 - Promocdo junto a populacdo acdes sobre a reabilitacdo psicossocial da pessoa com transtorno mental.

Acdo N° 4 - Promocéo de atividades extramuros com usuarios das unidades CAPS.

DIRETRIZ N° 5 - DIRETRIZ 05 - Reduc¢éo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢fes de promocdao e vigilancia em

saude.

OBJETIVO N° 5.1 - 5.1 Reduzir 0s riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acbes de promocao e Vigilancia em Saude.

Ne Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

5.1.1 Realizar anualmente Ndmero de - 2021 Ndmero 100 10.000 NUmero

capacitacdo de 100%
dos profissionais da
Saude da rede municipal
no manejo adequado
das acdes de vigilancia

profissionais de
Saulde da rede
capacitados em
vigilancia em saude

em saude.

Acdo N° 1 - Atualizacdo dos profissionais de Saude da rede municipal e estadual, sobre o manejo adequado das ac¢des de vigilancia em saude.

Acdo N° 2 - Acompanhar/ Monitorar os profissionais de Saude da rede municipal e estadual, sobre 0 manejo adequado das a¢bes de vigilancia em

saude.

5.1.2

|Garantir, anualmente, a [Percentual das acées| -

| 2021

| Percentual |

100

100

[Percentual




manutencdo de 100%
das aces da vigilancia
em salde do municipio

de vigilancia em
salde realizadas

Acdo N° 1 - Garantir material e insumos ao pleno funcionamento

das acbes de vigilancia em saude.

Acdo N° 2 - Acompanhamento/ Monitoramento das atividades de

programacéao e controle das acbes de saude no ambito da Vigilancia em Saude.

513

Garantir, anualmente,
95% da cobertura
vacinal das criancas

Proporcéo de vacinas
do calendario basico
de vacinacao da

conforme calendario criangca com
vacinal coberturas vacinais
alcancadas

75

2021

Percentual

95

95

Percentual

Acdo N° 1 - Proporc¢éo de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infec¢cdes causadas
por haemophilus influenzae tipo b e Poliomielite inativada.

Acdo N° 2 - Elaboracgdo de estratégias de Vacinacdo para aumentar a cobertura vacinal do municipio.

Acdo N° 3 - Intensificar a parceria com 0 Programa Saude na Escola fomentando a vacinacao infantil.

Acdo N° 4 - Realizacdo de Vacinacao do publico alvo conforme Nota Técnica da Campanha.

514 Vacinar 100% da Proporcéao de 70 2021 Percentual 100 100 Percentual
populacéo timonense pessoas com
contra a COVID-19 até |esquema completo
dezembro de 2025. da vacinacao contra
Covid-19.
Acdo N° 1 - Elaboracdo do Plano de Acéo das atividades a serem desenvolvidas, conforme nota técnica do MS.
Acdo N° 2 - Capacitacdo a todos os profissionais da AB do municipio, conforme nota técnica do MS.
Acdo N° 3 - Solicitacdo de materiais e insumos a SEMS.
Acdo N° 4 - Solicitacao da Divulgacao das datas, horarios e locais da realizagdo das vacinacdes a SEMS.
Acdo N° 5 - Realizacdo de busca ativa pela AB dos usuarios para atualizacdo da vacinacéo de covid19.
Acdo N° 6 - Realizacdo de Vacinagdo do publico alvo conforme Nota Técnica do MS.
515 Qualificar o cuidado a Proporcéo de - 2021 Percentual 85 85 Percentual

pessoa com hanseniase
monitorando,
anualmente, 85% ou
mais os contatos de
casos novos e de
paciente com

tuberculose pulmonar

contatos examinados
de casos novos de
tuberculose pulmonar
com confirmacéo
laboratorial




|baciliferos positivos. | | | |
Acdo N° 1 - Diminuicdo do abandono do tratamento em 5% .
Acdo N° 2 - Aumento em 40% os contatos examinados.
Acdo N° 3 - Aumento em 40% a avaliacdo do grau de incapacidade dos usuarios atendidos na AB.
Acédo N° 4 - Intensificacdo da busca ativa pelos técnicos da vigilancia e profissionais da AB, dos contatos e dos usuarios atendidos na AB.
Acdo N° 5 - Intensificacdo da busca ativa das pessoas privados de liberdade, suspeitos para a hanseniase.
5.1.6 Monitorar, por meio da  |Proporcédo de - 2021 Percentual 85 85 Percentual
avaliag&o domiciliar, contatos
anualmente, no minimo |examinados, por
85% dos contatos de meio de avaliacéo
casos novos de domiciliar, de casos
hanseniase. novos diagnosticado
de hanseniase.
Acdo N° 1 - Realizacdo de busca ativa de casos e convocacao de comunicantes faltosos, pela AB e técnicos da vigilancia epidemiol6gica.
Acdo N° 2 - Realizacdo de campanhas anuais de sensibilizacao para a populacdo e trabalhadores da salde sobre a hanseniase.

5.1.7 Manter em Percentual de - - Percentual 100 100 Percentual
funcionamento, 100% usuarios com
dos servicos de hanseniase e/ou
atendimento aos tuberculose
usuarios de hanseniase [atendidos no
e tuberculose no municipio.
municipio.

Acdo N° 1 - Manutencdo do atendimento aos pacientes em tratamento de Hanseniase e Tuberculose, em suas necessidades.

Acdo N° 2 - Garantir os profissionais necessarios para atendimentos dos usudrios de Hanseniase e Tuberculose.

Acdo N° 3 - Capacitagcdo continuada a todos os profissionais da AB e Vigilancia Epidemioldgica sobre o manejo dos pacientes de Hanseniase e
Tuberculose.

5.1.8 Ampliar, anualmente, em [Proporcéo de - 2020 Percentual 20 20 Percentual
20% o nimero de pessoas atendidas
pessoas atendidas com |com diagndstico,
diagnéstico, tratamento [tratamento e

e assisténcia nas assisténcia nas

IST/HIV/AIDS/HV. IST/HIV/AIDS/HV. em
relacdo ao ano
anterior

Acdo N° 1 - Ampliacdo da realizacao de palestra educativa sobre as ISTs em setores publicos e privados.




Acdo N° 2 - Oferecimento de testes rapidos e vacina de hepatite B.

Acdo N° 3 - Realizacdo de mobilizacdo em consonancia com calendario nacional de luta contra HV, Sifilis e HIV.

Acdo N° 4 - Realizacdo de testes rapidos de HIV, Sifilis,HV, como prevencao.

Acdo N° 5 - Capacitacéo e atualizacdo da equipe de enfermagem da rede municipal e estadual para a realizacao de Profilaxia Pés Exposicao-PEP
na urgéncia.

Acdo N° 6 - Capacitacdo através de oficinas dos membros da secretaria da mulher em acdes de prevencao as ISTs/HIV/AIDS/HV,para ampliar a
rede de atendimento as mulheres em vulnerabilidade.

5.1.9 Implementar, Numero de acbes - 2021 NUmero 6 6 Numero
semestralmente, 03 educativas sobre
acOes educativas na transmissao vertical
rede de salde, paraa |realizadas
reducao da transmissao
vertical do HIV
Acdo N° 1 - Garantir insumos para a realizacao de testes diagndésticos em parceria com o Estado e com a Unido.
Acdo N° 2 - Ofertar testes rapidos anti-HIV, Sifilis, Hepatite B e C as gestantes e seus parceiros sexuais.
5.1.10 Promover, anualmente, |NUumero de acdes - 2020 NUmero 2 2 Numero
no minimo 02 acGes realizadas
educativas com a
comunidade referente as
arboviroses.

Acdo N° 1 - Realizacdo de visita domiciliar amostral para inspec¢éo e identificacdo de larvas de Aedes aegypti bem como Flebotomineo transmissor
da Leishmaniose.

Acdo N° 2 - Vistoria dos imoveis residenciais, terrenos baldios fechados durante a semana, realizar no fim de semana .

Acdo N° 3 - Realizacdo de bloqueios de controle de criadouros em casos suspeitos e ou positivos de Dengue, Zika, Chikungunya e Febre
Amarela.

Acdo N° 4 - Desenvolvimento de acbes de mobilizacao social e comunicagdo no municipio.

Acdo N° 5 - Realizacao de Nebulizacdo UBV para blogqueio de focos e de transmisséo, nas areas com maior indice de infestagdo de acordo com o
resultado do LIRA.

5.1.11 Realizar investigacdo de |Percentual de casos - 2021
90% dos casos confirmados e/ou

Percentual 90 a0 Percentual

confirmados e/ou
suspeitos de
leishmaniose visceral
animal notificados.

suspeitos de
leishmaniose visceral
animal.

Acdo N° 1 - Intensificacdo do inquérito canino (IC) e laboratorial Urbano e Rural.




Acdo N° 2 - Realizacdo de coleta de amostras bioldgicas de caes suspeitos de Leishmaniose para diagnéstico laboratorial.

Acdo N° 3 - Realizacdo do IC no municipio.

Acdo N° 4 - Realizacdo semana de intensificacdo as Leishmanioses.

Acdo N° 5 - Realizacdo de pesquisa entomoldgica no entorno de caso canino ou humano positivo de Leishmaniose Visceral.

Acdo N° 6 - Implementacao junto as Clinicas Veterinarias do municipio a notificacdo de animais suspeitos de Leishmaniose Visceral Animal.

5.1.12

Realizar 100% de
investigacao dos 6bitos
materno, mulheres em
idade fértil, fetal e infantil
ocorridos em
estabelecimentos de
salde e/ou domiciliares .

Percentual de 6bitos
materno, mulheres
em idade fértil, fetal e
infantil, investigados.

2021

Percentual

100

100

Percentual

Acdo N° 1 - Capacitacdo das equipes que prestam assisténcia ao 6ébito em hospitais e pronto atendimentos a preencher adequadamente a
Declaracbes de Obito por meio de aulas e participacdes em reuniées de comissées de 6bitos hospitalares.

Infantil.

Acdo N° 2 - Investigacédo e discussdo de todos os casos de 6bitos materno-infantil ocorridos no municipio pelo Comité de Mortalidade Materno

5.1.13

Monitorar, mensalmente,
0 registro no sistema
SIM, em no minimo
90%, dos o6bitos
encerrados em até 60
dias apoés ocorréncia.

Proporcao de 6bitos
registrados no
sistema SIM

Percentual

90

90

Percentual

Acdo N°1 - Mon

itorar junto a Unidade de Salde da Familia em tempo oportuno o registro dos 6bitos encerrados em até 60 dias apds ocorréncia.

Acdo N° 2 - Regi

strar em tempo oportuno os 6bitos de Mulheres

em ldade Fér

til no SIM.

51.14

Monitorar, mensalmente,
0 registro no sistema
SINASC, em no minimo
90%, dos nascidos
vivos, em até 60 dias
apos ocorréncia.

Proporcéo de
registros de nascidos
Vivos no sistema
SINASC

2021

Percentual

90

90

Percentual

Acdo N° 1 - Regi

strar em tempo oportuno os nascidos vivos no Sistema de Informacdo de Nascidos Vivos.

Acdo N° 2 - Real

izar busca ativa dos nasci

dos vivos dos partos domiciliares e

hospitalares.

5.1.15

Reduzir a taxa pactuada
de Mortalidade

Taxa de Mortalidade
pelas doencas

prematura (30-69 anos)

cronicas nao

2021

Taxa

10

10

Taxa




pelo conjunto das 04
principais doencas
crdnicas nado
transmissiveis (DCNT-
Doencgas do aparelho
circulatorio, Cancer,
Diabetes e Doencgas
Respiratérias Cronicas.

transmissiveis
(DCNT)

Acdo N° 1 - Real

izar andlises sobre a ocorréncia de 6bitos por DCNT.

Acdo N° 2 - Diss

eminar informacdes epide

miologicas obtidas a p

artir das anali

ses sobre a oc

orréncia de 6bi

tos por DCNT.

5.1.16

Realizar, anualmente,
pelo menos 02
capacitacdes para 0s
profissionais de saude
da SEMS sobre
investigacao de 6bito
materno e infantil

Numero de
capacitacdes
realizadas

NUmero

2

NUmero

Acdo N° 1 - Capacitacdo das equipes que
Declaracfes de Obito por meio de aulas e

prestam assisténcia ao 6bito em hospitais e pronto atendimentos
participac6es em reunides de comissdes de 6bitos hospitalares.

a preencher adequadamente a

5.1.17

Implantar o Servigo de
Atendimento de
Mulheres Vitimas de

Ndmero de servico
implantado.

Violéncia Sexual

2021

Numero

1

1

Ndmero

Acdo N° 1 - Articular parcerias com os diversos setores internos e externos para criacao do comité de mulheres vitimas de violéncia sexual

Acdo N° 2 - Elaborar projeto para o servico de atendimento de Mulheres Vitimas de Violéncia Sexual.

OBJETIVO N° 5.2 - 5.2 Desenvolver a¢des de vigilancia, prevencao, controle de zoonoses e de acidentes causados por animais pegonhentos,

conforme MS.

Ne Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

5.2.1 Realizar, anualmente, 04 [NGmero de ciclos - 2020 Percentual 80 80 Percentual

(quatro) ciclos de visitas
domiciliares com no
minimo 80% de

realizados com no
minimo 80% de
cobertura.

cobertura em cada ciclo,




para levantamento do
indice de infestacao
predial do Aedes

aegypti.

Acdo N° 1 - Realizacdo de visita domiciliar amostral para inspecéo e identificacéo de larvas de Aedes aegypti bem como Flebotomineo transmissor
da Leishmaniose.

Acdo N° 2 - Vistoria dos imoveis residenciais, terrenos baldios fechados durante a semana, realizar no fim de semana .

Acdo N° 3 - Realizacdo de blogueios de controle de criadouros em casos suspeitos e ou positivos de Dengue, Zika, Chikungunya e Febre

Amarela.

Acdo N° 4 - Desenvolvimento de acdes de mobilizacdo social e comunicagcdo no municipio.

5.2.2

Realizar, anualmente, no
minimo 4 (quatro)
Levantamento Répido do
indice de Infestacdo por

Aedes aegypti (LIRAa)

Namero de LIRAa
anuais realizadas

2021

Numero

Numero

Acdo N° 1 - Realizacdo de 03 ciclos nas areas com maior indice de infestacdo, de acordo com resultado do LIRA.

Acdo N° 2 - Realizagdo de Nebuliza¢cdo UBV para bloqueio de focos e de transmisséo, nas areas com maior indice de infestacdo de acordo com o
resultado do LIRA

Acdo N° 3 - Intensificacdo das atividades educativas, sobre as teméticas: Dengue, chikungunya, Zika, nas escolas .

Acdo N° 4 - Realizacao de a¢6es de mobilizacéo social e comunicacdo no municipio.

5.2.3 Realizar 100% de Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
desratizag&o nas desratizacéo
residéncias por realizadas
solicitacdo de demanda
espontanea.
Acdo N° 1 - Realizar a desratizacdo em todas as residéncias que buscarem o servico.
5.24 Investigar 100% dos Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
acidentes com animais [|acidentes com
peconhentos notificados |animais
peconhentos.
Acdo N° 1 - Desenvolvimento de acdes de mobilizacdo social de alerta sobre 0s riscos com animais peconhentos.
Acdo N° 2 - Captura de animais peconhentos, com intuito de evitar acidentes.
Acdo N° 3 - Realizacdo de vistoria em casos notificados de acidentes com animais peconhentos.
5.2.5 Realizar monitoramento |Percentual de casos - 2021 Percentual 100 100 Percentual

e investigacdo de 100%

de raiva humana




dos casos suspeitos de
raiva animal notificados

notificados

Acdo N° 1 - Envio de amostra de material de encéfalo canino e felino e animais silvestres para diagndstico de Raiva ao LACEN.

Acdo N° 2 - Realizacdo de Campanha Antirrdbica URBANA E RURAL.

Acdo N° 3 - Realizacdo de blogueio vacinal em areas com casos de cdes ou gatos positivos para raiva.

Acdo N° 4 - Captura de morcegos para monitoramento da raiva conforme surgimento de casos.

5.2.6 Vacinar, anualmente, no |Percentual de - 2021 Percentual 85 85 Percentual
minimo 85% da populacdo canina e
populacao canina e felina, imunizada
felina, contra a raiva. contra a raiva.

Acdo N° 1 - Realizacdo de blogueio vacinal em areas com casos de caes ou gatos positivos para raiva.

Acdo N° 2 - Realizacdo de Campanha Antirrdbica URBANA E RURAL.

OBJETIVO N° 5.3 - 5.3 Fortalecer as acfes de Vigilancia Sanitaria (VISA).

Ne Descri¢éo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

53.1 Manter 100% das Percentual de a¢bes - 2021 Percentual 100 100 Percentual
atividade de inspecdes |de inspecao
sanitaria, visando a realizadas
reducédo e prevencao
dos riscos e agravos a
saude da populagdo
Acdo N° 1 - Realizacdo de inspecdes periddicas nos servicos sujeitos a fiscalizacoes.
Acdo N° 2 - Levantamento dos estabelecimentos a serem fiscalizados e cadastrados.
5.3.2 Promover, anualmente, [NUmero de oficina - 2021 Ndmero 2 2 NUmero
pelo menos 02 oficinas [realizadas
educativas de
sensibilizagédo e
mobilizacdo social para
0s estabelecimentos
sujeitos a fiscalizagcéo
sanitaria.
Acdo N° 1 - Realizacdo de oficinas educativas sobre fiscalizacdo sanitaria e sua importancia para o controle da satde.
Acdo N° 2 - Divulgacdo de acbes educativas de controle sanitario
5.3.3 IManter 100% das acbes IPercentuaI de acbes | - | 2021 | Percentual | 100 100 IPercentuaI




desenvolvidas para o desenvolvidas para o
controle da COVID 19, |controle da covid 19
em consonancia com as
recomendacdes do
Ministério da Saude e
Decretos Municipais.

Acdo N° 1 - Manutencao das agfes contra a COVID 19, (uso de EPls, alcool, lavagem das maos, etc.)em consonancia com as recomendacdes do
Ministério da Saude e Decretos Municipais.

OBJETIVO N° 5.4 - 5.4 Implementar acbes de saude ambiental para promocao da saude e reducéo de agravos relacionados ao meio ambiente.

Ne Descri¢éo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade de Prevista |Plano(2022- de
avaliacdo da meta Medida 2025 2025) Medida

54.1 Manter a andlise da Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual

gualidade da 4gua para |amostras coletadas e
consumo humano em analisadas.
100% das amostras
coletadas

Acdo N° 1 - Coleta de amostras de Agua para Consumo Humano para analise laboratorial nos sistemas e solucdes alternativas coletivas
VIGIAGUA.

Acdo N° 2 - Cadastro de areas com populacdo expostas a solo contaminado ou com potencial risco de contaminacao.

Acdo N° 3 - Analise dos controles enviados pelos responséveis das operadoras dos SAA e SAC.

Acdo N° 4 - Investigacdo de surtos de doencas de veiculacdo hidrica e intervir nos riscos sanitarios e ambiental.

Acdo N° 5 - Estabelecimento de parcerias com instituicbes de ensino, entidades de classe, organizacbes ndo governamentais e governamentais.

Acdo N° 6 - Coleta de amostras de Agua para Consumo Humano para analise laboratorial nos sistemas e solugées alternativas coletivas
VIGIAGUA.

5.4.2 Manter 100% dos Percentual de - 2021 Percentual 100 100 Percentual
servicos prestados pela [servigos de vigilancia
Vigilancia Ambiental ambiental realizados.

Acdo N° 1 - Garantia da manutencéo dos servicos prestados pela Vigilancia Ambiental.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a

Subfuncéo

Subfuncgbes Descricdo das Metas por Meta programada para
Subfunc¢ao 0 exercicio

122 - Administragdo Garantir, mensalmente, 100% 100

Geral das atividades do Conselho

Municipal de Salde de Timon




(CMS)

Garantir, anualmente, o 80
suporte técnico para

manutenc¢do de no minimo

80% dos equipamentos e

suprimentos de informatica das

unidades de salde, conforme

demanda.

Elaborar, anualmente, 100% 100
dos processos licitatorios

necessarios a manutencéo e

funcionamento dos servicos e

estabelecimentos da Secretaria

Municipal da Saude (SEMS).

Monitorar editais para 100
cadastramento de propostas

em 100% dos programas

disponibilizados para o

Municipio, nos sistemas:

Sistema de Monitoramento de

Obras — SISMOB, Sistema de

Convénios — SICONYV, Sistema

de Apoio a Implementacéo de

Politicas em Saude - SAIPS,

Fundo Nacional de Saude —

FNS e e-Gestor, que sejam de

interesse da gestéo, até

dezembro de 2025.

Monitorar, mensalmente, a 100
execucgao de 100% dos

conveénios e propostas

aprovadas por meio dos

sistemas: Sistema de

Monitoramento de Obras —

SISMOB, Sistema de

Convénios — SICONYV, Sistema

de Apoio a Implementacéo de

Politicas em Saude - SAIPS e

Fundo Nacional de Saude -

FNS.

Promover, semestralmente, 100
capacitacdo com 100% dos

profissionais de salde mental,

atencdo basica e atengao

especializada para o



desenvolvimento profissional.
Realizar manutencgéao e/ou
reforma predial, em 100% das
unidades vinculadas a
Secretaria Municipal da Saude
(SEMS), até dezembro de
2025.

Capacitar, semestralmente, no
minimo 80% dos conselheiros
e técnicos do Conselho
Municipal de Saude (CMS), até
dezembro de 2025

Promover, anualmente, as
Conferéncia teméaticas e
Conferencia Municipal de
Saude de acordo com o
estabelecido em legislacé&o.
Adequar em até no minimo
70% a equipe de profissionais
necessarios ao
desenvolvimentos das
atividades e servicos da
Secretaria Municipal da Saude
(SEMS), de acordo com
necessidade e disponibilidade
financeira, por meio da
realizacéo de processo seletivo
ou concurso publico.

Garantir, anualmente, até
100% a interlocugéo da
Ouvidoria SUS.

Garantir a manutengéo do
servigos ofertados pelo SAMU,
com a provisao de insumos
Realizar, anualmente, no
minimo 01 (uma) reuniéo para
articulagcdo com gestores dos
pontos da rede de atencéo a
saude

Garantir, anualmente, 100% da
manutencao e funcionamentos
dos servigos assistenciais do
Centro de Atencao Integrado a
Saude da Mulher

100

80

70

100

100

100



301 - Atengdo
Basica

Garantir de forma continua
100% de materiais e
equipamentos de protecéo
individual para profissionais de
saude

Acompanhar 100% dos
contratos e /ou convénios com
prestadores de servicos
considerando a demanda de
salde do municipio.

Qualificar os profissionais da
APS e monitorar o acolhimento
da demanda atendida em
100% das UBS.

Capacitar 100% da equipe de
pessoal que compdem o corpo
de profissionais de Recursos
Humanos da secretaria
municipal de saude (SEMS),
até dezembro de 2025.
Realizar, anualmente, acdes
coletivas de promocéao e
atencdo a saude mental em
80% das Equipes Saude da
Familia na AB.

Garantir a implantagao do PEC
em 100% de todas as ESF da
zona urbana e rural do
municipio até 2025

Ampliar o nimero de Equipes
de Saude da Familia
Planificadas da zona Urbana
de Timon

Implantar um plano de
educacdo permanente
especifico para o
desenvolvimento das
atividades de gestao do
trabalho, até dezembro de
2025.

Informatizar o trabalho de
100% dos Agentes
Comunitéarios de Saude, até
dezembro de 2025.

100

100

20

100

80

57

46

100



Realizar capacitacéo de 100%
dos profissionais de salde da
Atencgdo Priméria a Saude
Manter 100% das acdes
desenvolvidas para o controle
da COVID 19, em consonancia
com as recomendacdes do
Ministério da Saude e Decretos
Municipais.

Implantar 70% do Protocolo de
Matriciamento em Salde
Mental na Atencéo Primaria em
Saude do municipio, até
dezembro de 2025.
Informatizar o trabalho de
100% da Equipe
Multiprofissional da Atengéo
Primaria a Saude (APS), até
dezembro de 2025

Fortalecer as Diretrizes
Nacionais para a atencao
Integral a saude da crianga na
promog&o, protecdo e
recuperagéo da saude nas
unidades da Atencéo Basica a
Saude.

Implantar em 70% da Atencéo
Priméria em Saude do
municipio, o fluxo de ag6es de
prevencao ao suicidio, até
dezembro de 2025.

Reduzir em 60% o indice de
obesidade em criancas
menores de 05 anos no
municipio.

Quialificar o cuidado & pessoa
com hanseniase monitorando,
anualmente, 85% ou mais 0s
contatos de casos novos e de
paciente com tuberculose
pulmonar baciliferos positivos.
Fortalecer acdes para a
Atencdo Integral a Saude do
Adolescente na promogéo,

100

100

70

100

100

70

60

85

100



protecéo e recuperacao da
saude nas Unidades Bésicas
de Saude.

Monitorar, por meio da
avaliacdo domiciliar,
anualmente, no minimo 85%
dos contatos de casos novos
de hanseniase.

Manter em até 90% o
percentual de gestantes que
realizam 7 ou mais consultas
de pré - natal

Manter em funcionamento,
100% dos servigos de
atendimento aos usuarios de
hanseniase e tuberculose no
municipio.

Garantir a realizacao de
exames de sifilis e HIV para
95% de todas as gestantes
acompanhadas pela AB.
Ampliar, anualmente, em 20%
0 numero de pessoas
atendidas com diagndstico,
tratamento e assisténcia nas
IST/HIV/AIDS/HV.

Implantar a coleta do teste do
pezinho, mensalmente em até
15 testes, nas UBS da zona
urbana e rural

Implementar, semestralmente,
03 agdes educativas na rede
de saude, para a redugdo da
transmissao vertical do HIV
Aumentar em até 90% o
numero de mulheres de 50 a
69 anos com exames de
mamografia de rastreamento
de cancer realizados em
relacéo ao ano anterior
Promover, anualmente, no
minimo 02 agdes educativas
com a comunidade referente
as arboviroses.

85

90

100

95

20

15

90



Realizar a busca ativa de
mulheres com idade entre 25 a
64 anos para realizar exames
citopatolégicos cadastradas
pela AB

Realizar, quadrimestralmente,
acdo coletiva de planejamento
familiar e reprodutivo em 100%
das Unidades Basicas de
Saude, por meio das ESF
Garantir, anualmente, o
acompanhamento de no
minimo, 50% de pacientes com
diabetes com duas consultas
com solicitacé@o de
hemoglobina glicada.

Garantir anualmente, o
acompanhamento de, no
minimo 50% de pessoas
hipertensas com duas
consultas com pressao arterial
aferida.

Garantir a cobertura das acdes
obrigatorias do Programa
Saude na Escola (PSE) em
100% das escolas pactuadas
Realizar, trimestralmente,
acOes educativas de promogao
do envelhecimento saudavel
em 100% das Unidades
Bésicas de Saude.

Realizar, anualmente, pelo
menos 02 capacitagbes para
os profissionais de saude da
SEMS sobre investigacéo de
Gbito materno e infantil
Implantar o Servigo de
Atendimento de Mulheres
Vitimas de Violéncia Sexual
Manter anualmente, no minimo
90% a cobertura da Estratégia
Saude da Familia (ESF)
apoiada pelas equipes
multiprofissionais.

50

100

50

50

100

100

90



Garantir em 90% o
atendimento as pessoas
acompanhadas pelas Equipes
Multidisciplinares da AB
Ampliar em 80% a proporgao
de gestantes com pré - natal
com atendimento odontolégico.
Garantir, anualmente, no
minimo 95% da utilizagdo dos
servigos de exames e
procedimentos ofertados no
Centro de Atencao Integrada a
Saude da Mulher.

Ofertar pelo CAISM,
treinamento para 100% dos
profissionais da estratégia
saude da familia sobre as
novas diretrizes de prevengao
e tratamento do cancer de colo
de Gtero e de mama.

Reduzir em 15% o percentual
de exodontias em relacéo as
acoOes odontolégicas basicas
individuais

Realizar, semestralmente, pelo
menos 02 campanhas de
prevencéao e deteccao de
céancer de boca nas UBS
Aumentar, anualmente, as
acOes realizadas de prevencao
das doencas bucais como
céries dentarias e doenga
periodontal

Acompanhar 93% das acdes
de saude referentes as
condicionantes do Programa
Auxilio Brasil no municipio de
Timon

Realizar 100% do
Matriciamento com a Atencéo
Bésica efetivando a
comunicacdo entre as redes de
atencao sobre gestacao de alto
risco.

90

80

95

100

15

93

100



302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliar o quantitativo de ACS
para atender areas descoberta
no municipio

Garantir, anualmente, 100% da
manutenc¢ao e funcionamentos
dos servicos do CAEMI em
pleno funcionamento.

Manter, anualmente, 100% de
cobertura da Atengdo Primaria
a Saude (APS).

Garantir identificacao,
diagnéstico e monitoramento
de no minimo 90% das
pessoas com covid-19 na APS
até dezembro 2025
Desenvolver anualmente, no
minimo, 24 atividades coletivas
de promocao a saude em cada
polo do programa academia da
salde.

Ampliar a oferta de coleta de
exames por meio da
descentralizacdo do
laboratdrio, até dezembro de
2025

Garantir, anualmente, 100%
dos servigos assistenciais do
Hospital Dr. José Firmino de
Sousa (HPA) em pleno
funcionamento.

Monitorar anualmente 100% da
oferta de assisténcia pré-
hospitalar aos usuarios do SUS
Manter, anualmente, 90% dos
profissionais do hospital
capacitados por meio do
programa de educagao
permanente dos profissionais
do servigo.

Capacitar e qualificar
anualmente 100% dos
profissionais do servigos pré -
hospitalar mével

Readequar a sede do SAMU

100

100

90

24

100

100

90

100



conforme normas do MS até
2025

Construir 03 (trés)
equipamentos de salde
(Oficina ortopédica, Sede
propria SAMU e CAPS Infanto
Juvenil), conforme
disponibilidade de recursos até
2025.

Implementar 01 sistema de
informatizacéo em todo os
setores do hospital HPA, até
2025

Ampliar e reformar 04 (quatro)
equipamentos de saude
(Laboratério; CAPS Adulto;
CER Il Maria do Carmo Neiva
e CTA/SAE), conforme
disponibilidade de recursos até
2025.

Garantir em até 100% a
adequacdo fisica estrutural da
ambiéncia e setores do HPA,
conforme disponibilidade
financeira até dezembro de
2025.

Propor a habilita¢céo do Centro
de Atencgéo Psicossocial
(CAPS) tipo | para tipo llI, até
dezembro de 2025
Estabelecer o fluxo de cirurgias
eletivas e mpliagdo em até
15% a oferta de cirurgias,
conforme complexidade
realizada no Hospital Dr. José
Firmino de Sousa, até
dezembro de 2025.

Garantir, mensalmente, 100%
de acolhimento aos usuarios
que chegam aos Centros de
Atencgdo Psicossocial Adulto,
AD e Infanto Juvenil com
transtornos mentais conforme
previsto pelo Ministério da

100

15

100



Saude

Garantir, mensalmente,
acompanhamento a 100% dos
pacientes com atendimento no
Centro Especializado de
Reabilitacao tipo Il Maria do
Carmo Neiva no municipio de
Timon

Promover, anualmente, acdes
com os temas alusivos a saude
mental.

Garantir, mensalmente,
acompanhamento a 100% dos
pacientes ostomizados
residentes no municipio de
Timon, beneficiados pelo
Programa de Ostomizados
Estadual

Garantir a manutencao de
100% dos servicos
assistenciais do Centro
Especializado de Reabilitagao
tipo 1l Maria do Carmo Neiva
em pleno funcionamento.
Manter, anualmente, 100% dos
pacientes em seguimento com
Projeto Terapéutico Singular no
CER tipo Il Maria do Carmo
Neiva

Manter em 100% o servigo da
Oficina Ortopédica do
municipio em funcionamento
Solicitar a mudanca de
habilitacdo atual do CER Maria
do Carmo Neiva tipo Il para o
Tipo IV

Garantir a oferta de 100% de
consultas especializadas aos
usuarios do SUS, devidamente
regulados atendidos na
Policlinica

Garantir, anualmente, acesso
aos servigos de exames de
imagem e gréaficos para 100%

100

100

100

100

100

100

100



dos pacientes regulados pelo
sistema de regulacéo para a
Policlinica

Ampliar em 100% o processo
de informatizacdo em todo os
setores da Policlinica, até
dezembro de 2025.

Garantir na Policlinica a
realizac@o de 100% de
procedimentos de coleta de
material biol6gico para
encaminhamento ao
laboratdrio especializado.
Ofertar 100% de exames de
ressonancia magnética aos
usuarios agendados no
sistema de regulacéo municipal
para a Policlinica.

Implementar pelo menos 01
Plano Terapéutico Coletivo de
Cuidados em saude mental
com a finalidade de prevencao,
promogcao e protecéo da salude
na Atencao Baésica.

Garantir a oferta de 100% de
consultas do ambulatério de
salide mental na Policlinica,
devidamente reguladas.
Garantir 100% de consultas
especializadas com equipe
multiprofissional no Centro
Atencdo Integrada a Saude da
Mulher (CAISM) aos usuarios
do SUS do municipio de Timon
Implantar o sistema de
radiologia periapical em 04
Unidades Baésicas de Saude
Realizar 100% do atendimento
com equipe interdisciplinar
para gestante e criancas de
alto risco no Centro de Atengdo
Especializada Materno Infantil
(CAEMI)

Estratificar em até 70% o

100

100

100

12

100

100

100

70



agendamentos de
atendimentos ambulatorial
especializados (AAE)
compartilhado do pré-natal de
alto risco.

Manter, anualmente, 100% de
funcionamento dos servicos do
CEO, garantindo atendimento
a populacéo timonense.
Capacitar 100% dos
profissionais cirurgides dentista
(CD), técnicos de higiene bucal
(THD) e auxiliares de
consultérios dentarios (ACD)
da rede de salde bucal do
municipio

Manter 100% da oferta de
prétese dentarias para
atendimento do Programa Viva
Sorriso

Garantir o atendimento
odontoldgico pediatrico de
100% das criancas que 0
procuram o CEO

Manter 100% da oferta de
exames laboratoriais
realizados pelo LAC ao
usuarios da rede de saude
municipal

Implantar um sistema de
informatizagcao de exames
online no laboratério de
analises clinicas em 70% até
dezembro de 2025

Implantar protocolos de
processos de trabalho técnico
do Laboratério, em até 50%, da
rede de satde municipal.
Manter atualizacéo de 90% dos
profissionais do Laboratério de
Analises Clinicas (LAC) em
novas praticas laboratoriais.
Solicitar & SEMS um
equipamento novo para a

100

100

100

100

100

70

50

90



304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

realizacéo de exames de
bioquimicos até dezembro de
2025.

Solicitar 2 SEMS, no minimo
06 novos equipamentos de
computadores para o LAC, até
dezembro de 2025.

Manter a parceria atual com o
LACEM - MA

Manter 100% das atividade de
inspecOes sanitaria, visando a
reducao e prevencado dos
riscos e agravos a saude da
populagéo

Promover, anualmente, pelo
menos 02 oficinas educativas
de sensibilizag&do e mobilizacao
social para os
estabelecimentos sujeitos a
fiscalizacdo sanitaria.

Manter a andlise da qualidade
da dgua para consumo
humano em 100% das
amostras coletadas

Realizar, anualmente, 04
(quatro) ciclos de visitas
domiciliares com no minimo
80% de cobertura em cada
ciclo, para levantamento do
indice de infestacao predial do
Aedes aegypti.

Realizar anualmente
capacitagéo de 100% dos
profissionais da Saude da rede
municipal no manejo adequado
das acdes de vigilancia em
saude.

Manter 100% dos servi¢os
prestados pela Vigilancia
Ambiental

Realizar, anualmente, no
minimo 4 (quatro)
Levantamento Rapido do
indice de Infestac&o por Aedes

100

100

100

80

100

100



aegypti (LIRAa)

Garantir, anualmente, a
manutenc¢édo de 100% das
acOes da vigilancia em saude
do municipio

Garantir, anualmente, 95% da
cobertura vacinal das criancas
conforme calendario vacinal
Realizar 100% de desratizagdo
nas residéncias por solicitacédo
de demanda espontanea.
Vacinar 100% da populacéao
timonense contra a COVID-19
até dezembro de 2025.
Investigar 100% dos acidentes
com animais pegonhentos
notificados

Realizar monitoramento e
investigacdo de 100% dos
casos suspeitos de raiva
animal notificados

Vacinar, anualmente, no
minimo 85% da populagédo
canina e felina, contra a raiva.
Realizar investigacao de 90%
dos casos confirmados e/ou
suspeitos de leishmaniose
visceral animal notificados.
Realizar 100% de investigagao
dos 6bitos materno, mulheres
em idade fértil, fetal e infantil
ocorridos em estabelecimentos
de saude e/ou domiciliares .
Monitorar, mensalmente, o
registro no sistema SIM, em no
minimo 90%, dos 6bitos
encerrados em até 60 dias
apdés ocorréncia.

Monitorar, mensalmente, o
registro no sistema SINASC,
em no minimo 90%, dos
nascidos vivos, em até 60 dias
apoés ocorréncia.

100

95

100

100

100

100

85

90

100

90

90



Reduzir a taxa pactuada de
Mortalidade prematura (30-69
anos) pelo conjunto das 04
principais doengas crbnicas
nao transmissiveis (DCNT-
Doengas do aparelho
circulatério, Cancer, Diabetes e
Doencas Respiratérias

Cronicas.

10

Demonstrativo da Programacao de Despesas com Salide por Subfuncéo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos
Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagdes

Subfunc¢bes

0 - Informagdes Corrente
Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracao
Geral

Capital
301 - Atencéo Corrente
Basica

Capital

302 - Assisténcia Corrente
Hospitalar e
Ambulatorial

Capital
303 - Suporte Corrente
Profilatico e
Terapéutico

Capital

304 - Vigilancia Corrente
Sanitaria
Capital

Categoria Econdmica

Recursos ordinarios -

Fonte Livre (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A

Receita de

impostos e de fundos a
de Fundo de
transferéncia Recursos do
de impostos SUS,
(receita provenientes

propria- R$) do Governo

N/A

N/A

Federal (R$)
N/A

N/A

32.304.840,00 N/A

1.416.000,00
8.728.000,00

40.000,00
6.900.000,00

125.000,00
60.000,00

N/A
1.287.000,00

N/A

N/A
45.322.040,00

1.118.000,00
54.419.000,00

1.300.000,00
2.180.000,00

N/A
6.596.000,00

38.000,00

de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
1.200.000,00
1.779.000,00

233.000,00
1.040.520,00

N/A
N/A

N/A

de convénios de Crédito
destinados a vinculadas a

Saude (R$) Saude (R$)
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
249.000,00 N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Salde
(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A

Outros Total(R$)
recursos

destinados

a Saude

(R$)

N/A 0,00

N/A 0,00

N/A 32.304.840,00
N/A 1.416.000,00

804.000,00 54.854.040,00
N/A 2.607.000,00
1.750.000,00 64.848.000,00

2.246.000,00 3.904.000,00
119.600,00 3.400.120,00

N/A 0,00
N/A 7.883.000,00

200.000,00 238.000,00



305 - Vigilancia Corrente
Epidemioldgica

Capital
306 - Corrente
Alimentacéo e
Nutricao

Capital

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

0,00

0,00
0,00

0,00



