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ELABORACAO

APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Timon-Ma apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2026, no intuito de apresentar o
planejamento das principais atividades da gestdo municipal de salde para o corrente exercicio.

A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Satde - SUS interligado com o Plano de Satde,o Relatério
Detalhado Quadrimestral e o Relatério de Gestdo, constituindo uma ferramenta que possibilita a qualificacdo das praticas
gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestéo.

A PAS é o desdobramento anual do Plano de Saulde, e estd regulamentada pelo Art. 4° da Portaria n°® 2.135, de
25 de setembro de 2013, que versa: a PAS € o instrumento que operacionaliza as intencfes expressas no Plano de Saude
e tem por objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocacdo dos recursos or¢camentarios a serem executados.

Este documento esta estruturado conforme Portaria acima que estabelece o0s seguintes requisitos minimos a constar
em uma PAS:

| - A definicdo das metas que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento do Plano
de Saude;
Il - A identificagdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e

Il - A previsdo da alocagéo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS.
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O presente documento € desdobramento do atual Plano Municipal de Saude 2026-2029 e foi
elaborado a partir da consolidacdo dos seguintes produtos:
Relatorio da Etapa Municipal da 42 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora,
ocorrida em 25 de abril de 2025

v' Relatério da 152 Conferéncia Municipal de Saude, realizada em 26 de agosto de 2025;

v Relatérios setoriais, onde foram destacadas as principais metas a serem executadas na saude em 2025;

v" Plano de governo e o Plano Plurianual da gestdo municipal.

Em cumprimento a legislacdo vigente do SUS, a Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012, submete -se esta

PAS para andlise e deliberacdo do Conselho Municipal de Salde que se encontra abaixo estruturada em diretriz, objetivo,

indicador e acdes, além do componente orcamentario extraido da lei orcamentéaria anual (LOA).
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Programacao Anual de Saude 2026 de Timon-MA

Informacdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populacdo a servigcos publicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de salde, de modo a considerar os determinantes sociais, atendendo as questfes culturais, de racal/cor/etnia, género, orientacéo
sexual, identidade de género e geracao e de ciclos de vida, aprimorando a politica de atencado primaria e a atencéo especializada e a consolidacéo

das redes regionalizadas de atenc¢ao integral as pessoas no territorio.

OBJETIVO N° 1 - Ampliar o0 acesso aos servi¢gos de atengdo primaria.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) Medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida
1.1 Manter cobertura  anual 89,89 2024 Proporc¢ao 85 85 Proporc¢éo
minima de 85% no
acompanhamento das | Proporcgéo de familias
condicionalidades do perfil de | acompanhadas das
saude das familias e do|condicionalidades do programa
Programa  bolsa familia. |bolsa familia em relacdo em
(Linha de base 2024 —|relacdo ao total de familias
89,89%). beneficiadas.
Acéo N° 1 - Realizar acompanhamento das familias beneficiarias do programa bolsa familia em cada semestre.
1.2 Manter em 100% cobertura 100 2024 Proporcao 100 100 Proporgcao
populacional estimada pelas | Propor¢cdo da populacdo coberta
equipes de Saude Bucal. pelas equipes saude bucal.

Acédo N° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e estrutura fisica adequada

Acdo n° 2 - Ampliar as a¢6es de salde bucal da APS, por meio de atividades multiprofissionais (E-multi) e no &mbito do PSE
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1.3 Manter em 100% cobertura 100 2024 Proporcao 100 100 Proporgcao
populacional estimada pelas | Propor¢cdo da populacdo coberta
equipes de Saude da Familia. | pelas equipes saude da Familia.

Acdo N° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e estrutura fisica adequada

1.4 Promover as acdes em 100% - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
das escolas publicas elegiveis
aderidas no Programa Saude | Proporcdo de ac¢bes realizadas
na Escola. nas escolas.

Acdo N° 1 - Proceder adeséo das escolas ao programa PSE.

15 Garantir a manutencdo e o 100 2025 Proporcéo 100 100 Proporcgéo
funcionamento das 05 | Proporgéo de equipes
equipes multiprofissionais na | multiprofissionais (e-Multi)
assisténcia a populacgéo. mantidas.

Acgéo N° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e estrutura fisica adequada

Acgédo n° 2 - Criacdo e implementacao de uma equipe multiprofissional para atendimento direcionado ao trabalhador no ambito da vigilancia em satde do

trabalhador

1.6

Manter as atividades do
Consultério Na Rua.

NUmero de equipe do
Consultério Na Rua mantido.

01

2025

Numero

01

01

Ndmero

Acgdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequado

Acgéo N° 2 - Estimular a participacéo de grupos vulneraveis (mulheres, negros, quilombolas, povos originarios, PCD, LGBTQIA+ entre outros) através de féruns
permanentes de discusséo.

1.7 Reduzir  internagbes  por | Propor¢cdo de internacbes por 09 2024 Proporcéo 8,5 7 Proporcéo
causas sensiveis a atencdo |causas sensiveis a atencao
primaria (linha de base 2024 | primaria.
= 9%).

Acédo N° 1 - Desenvolver os programas de salde trabalhados na atencéo primaria para evitar internagéo por causas sensiveis.

1.1.8 Assegurar que todos os|Proporcdo de estabelecimentos - - Proporcao 100 100 Proporc¢éo
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de salde em conformidade com
0s padrBes de acessibilidade e
inclusao.

Acdo N° 1 — Facilitar condicdes de acessibi

lidade as pessoas com deficiéncia em todas as UBS

1.9

Alcancar em 100% das
equipes da ESF, pontuagéo
OTIMO em mais acesso do
componente qualidade do
novo financiamento da
ateng&o primaria.

Propor¢cdo de equipes da ESF
com pontuacdo OTIMO em mais
acesso do componente
qualidade do novo financiamento
da atencéo primaria.

Proporcéo

100

100

Proporcgéo

Acéo N° 1 - Priorizar atendimento as necessidades da populagéo de forma programada (consulta agendada programada; cuidado continuado, e consulta

agendada
1.10 Alcancar em 100% das ESB, |Propor¢cdo de ESB  com - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo
pontuagdo OTIMO na 12|pontuacdo OTIMO na 12
consulta odontoldgica do|consulta odontolégica do
componente qualidade do|componente qualidade do novo
novo financiamento da | financiamento da atencao
atencgédo primaria. primaria.
Acdo N° 1- Realizar 12 consulta odontoldgica programada a todas as pessoas vinculadas a ESB.
1.11 Alcancar em 100% das ESB, | Proporcdo  de ESB com - Proporcao 100 100 Proporc¢éo

pontuacdio  OTIMO  em
tratamento odontolégico
concluido na APS do
componente qualidade do
novo financiamento da
atencgdo primaria.

pontuacio OTIMO em
tratamento odontoldgico
concluido na APS do
componente qualidade do novo
financiamento da atencao
primaria.

Acdo N° 1 Concluir tratamento a todas as pessoas com 12 consulta odontolégica programatica
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Proporcdo de ESB com
pontuagdo OTIMO em taxa de
exodontias na APS do
componente qualidade do novo
financiamento da atencao
priméria.

Proporcao

100

100

Proporgcao

Acdo N° 1 - Realizar todas as exodontias selecionadas pelas ESB

1.13

Alcancar em 100% das ESB,
pontuacdo OTIMO em
escovacao supervisionada
do componente qualidade do
novo financiamento da
ateng&o primaria.

Proporcio de ESB com
pontuacéo OTIMO em
escovacdo supervisionada do
componente qualidade do novo
financiamento da atencdo
primaria.

Proporcéo

100

100

Proporcgéo

Acdo N° 1 - Realizar acéo coletiva de escovacgdo dental supervisionada em todas as criangas de 6 a 12 anos vinculadas a cada ESB

1.14

Alcancar em 100% das ESF,
pontuacdo OTIMO em
procedimentos

odontoldgicos preventivos
do componente qualidade do
novo financiamento da
atencgédo primaria.

Proporcdo  de ESF com
pontuacao OTIMO em
procedimentos odontoldgicos
preventivos do componente
qualidade do novo financiamento
da atencéo primaria.

Proporc¢éo

100

100

Proporc¢éo

Acdo N° 1 - Realizar todos os procedimentos odontoldgicos individuais preventivos elegiveis pel

as ESB

1.15

Alcancar em 100% das ESB,

pontuacdo OTIMO em
tratamento restaurador
atraumético do componente

qualidade do novo
financiamento da atencao
priméaria.

Proporcdo de ESB com
pontuacio OTIMO em
tratamento restaurador
atraumatico do componente
qualidade do novo financiamento
da atencao primaria.

Proporcéo

100

100

Proporcéo

Acédo N° 1 Realizar todos os procedimentos restaurador atraumatico elegiveis na ESB
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Proporcdo de eMulti com
pontuacdo OTIMO em média de
atendimentos por pessoa do
componente qualidade do novo
financiamento da atencao
priméria.

Proporcao

100

100

Proporgcao

Acgéo N° 1 - Avaliar todos os atendimentos individuais e coletivos pela e-multi

1.17

Alcancar em 100% das
eMulti, pontuacdo OTIMO
em acgdes interprofissionais
do componente qualidade do
novo financiamento da
ateng&o primaria.

Proporcdo de eMulti com
pontuacdo OTIMO em acdes
interprofissionais do
componente qualidade do novo
financiamento da atencao
primaria.

Proporcéo

100

100

Proporcgéo

Acdo N° 1 — Compartilhar todas as acdes realizadas pela e-Multi

1.18

Manter 100% das Unidades
Basicas de Saude (UBS)
inseridas no Planifica SUS.

Proporcdo de UBS inseridas no
Planifica SUS.

100

2025

Proporcéo

100

100

Proporcéo

Agdon°1 -

Assegurar que todas as UBS continuem no Planifica SUS

1.19

Implementar o planejamento
familiar em 100% das UBS.

Proporcdo de UBS realizando
planejamento familiar.

Proporcéo

100

100

Proporcéo

Acdo n° 1 — Garantir o funcionamento o programa planejamento familiar em to

das as UBS

1.20

Alcancar pontuacdo OTIMO
no cadastro das pessoas
residentes no  municipio
relativo ao componente de
vinculo e acompanhamento
territorial do novo
financiamento da atencéo

Proporcdo de equipe com
pontuacéo OTIMO no
componente de vinculo e
acompanhamento territorial.

Proporcao

100

100

Proporgcao
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Acdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro d

e todas as pessoas residentes no municipio

100% dos diferentes pontos
de atencdo a saude para a
regulacdo da referéncia,
contrarreferéncia e
transferéncia do cuidado,
através da implantacdo de
fluxo de comunicagédo entre
a atencdo priméria e
especializada.

de Atencdo a Saude com fluxo
de comunicacgéo de referéncia e
contrarreferéncia regulado e em
funcionamento.

1.21 Manter 100% das Unidades | Proporcdo de UBS com oferta de - Proporcéo 100 100 Proporcéo
Basicas de Saude (UBS) com |teste rapido para HIV, sifilis e
disponibilidade de testes | hepatite B.
rapidos para HIV, sifilis e
hepatite B.

Acdo n° 1 — Disponibilizar em todas as UBS os testes rapidos para populacdo

1.22 Implementar o Programa de |Propor¢do de UBS com o - NUmero 01 01 Numero
controle do Tabagismo em |Programa de controle do
100% das UBS. Tabagismo implementado.

Acdo N° 1 - Treinar os profissionais em acdes de tabagismo

Acdo N° 2 - Implantar e manter o programa de controle do tabagismo em todas as UBS

1.23 Promover a integracdo de |Percentual de servicos da Rede - Proporcéo 100 100 Proporcéo

Acédo N° 1 — Desenvolver fluxo de comunicagdo entre os pontos de atengdo primaria e especializada, visando a qualidade no servi¢o de referéncia e
contrarreferéncia no municipio

Acgédo n° 2 - Descentraliza¢do do Cartdo do SUS, Gestor saude
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Acdo n° 3 - Implantar e regulamentar os POPs (Procedimento Operacional Padrao).

Acdo n° 4 - Fortalecer a vigilancia em salde por meio da ampliagao da integracdo com a atengdo primaria salde e atencéo especializada assegurando acdes
de prevencéo promocao e resposta rapida de forma a qualificar o cuidado e atender de maneira resolutiva as necessidades da populacéo.

promocdo da alimentacdo
adequada e saudavel,
conforme diretrizes da PNAN
em 100% das Unidades

Percentual de UBS com acdes
de alimentagdo e nutricdo
realizadas conforme diretrizes da
PNAN.

1.24 Manter 100% o atendimento | NUmeros de equipes em - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
das equipes de Atencdo |atendimentos de saude prisional
Primaria a Salde no Sistema | mantidas.
Prisional (EAPSSP).
Acdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
1.25 Implantar e manter mais 01 | Niumeros de equipe de saulde - - NUmero 01 01 NUmero
(uma) equipe de Atencdo |prisional implantada e mantida.
Primaria & Saude no Sistema
Prisional (EAPSSP).
Acdo n° 1 — Realizar a habilitacdo junto ao MS para garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
1.26 Implementar o acolhimento | Propor¢gdo de UBS com - - Proporc¢éo 100 100 Proporc¢éo
com Classificacdo de Risco |acolhimento e Classificagdo de
em 100% das UBS. risco implementadas.
Acdo N° 1 - Treinar os profissionais em classifica¢édo de risco
Acdo N° 2 - Implantar e manter o servigco em todas as UBS
1.27 Habilitar e manter 02 (duas) | NUmero de Academias da Saude - - NUmero 02 02
Academias da Saude no |habilitadas e mantidas.
municipio, junto ao Ministério
da Saulde.
Acdo n° 1 — Realizar a habilitacdo junto ao MS para garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
1.1.28 Realizar acdes continuas de - - Percentual 100 100 Percentual
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Acdo N° 1 — Mapear o publico-alvo e realizar as acdes de promocao da alimentacao saudavel, de acordo com as diretrizes do PNAN

OBJETIVO N° 2 - Ampliar e qualificar o acesso a atencdo ambulatorial especializada, servi¢co de apoio diagnostico com énfase na humanizacédo, equidade e no
atendimento das necessidades de salde da populagéo.

estruturada e em condicdes
adequadas para pleno

estruturada para funcionamento.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida
2.1 Garantir a realizacdo de - - Proporcéo 100 100 Proporcgéo
100% de procedimentos
ambulatoriais de média | Proporcdo de procedimentos
complexidade em relag&o aos | ambulatoriais  realizados em
solicitados. relacdo aos solicitados.
Acgédo n° 1 - Viabilizar atendimento a todas consultas e exames especializados requisitados para a populagdo do municipio
Acdo n° 2 - Descentralizar regulagédo das consultas e exames laboratoriais e por imagem
2.2 Implementar no minimo 12 - - Numero 01 01 NuUmero
auditorias nos sistemas de |NUmero de auditorias realizadas
marcacdo de consultas e |nos sistemas de marcacdo de
exames por ano. consultas e exames no periodo.
Acéo n° 1 - Realizar auditorias mensais no sistema de marcacdo de consultas/exames
Acgéo n° 2 - Otimizar as autoriza¢gBes das consultas e exames ha auditoria
2.3 Manter a Policlinica NGmero de Policlinica 01 2025 NUmero 01 01 NuUmero
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funcionamento.

Acdo n° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

2.4 Manter o CTA/SAE 01 2025 Numero 01 01 Numero
estruturado e em condicdes
adequadas para pleno | Nimero de CTA/SAE estruturado
funcionamento. para funcionamento.

Acgdo n° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada.

2.5 Manter 0 Centro de 01 2025 NUmero 01 01 NUmero
Especialidades Odontoldgicas
(CEO) em condicdes
adequadas para pleno
funcionamento.

Ndmero de CEOs mantidos em
funcionamento.

Acgdo n° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada.

2.6 Realizar mutires periodicos |[Numero de  mutirdes  de - - Numero 12 12 Numero
de consultas/ exames | consultas/exames
especializados conforme | especializados.

estabelecido no Programa
Saude E Agora.

Acdo n° 1 - Organizar e realizar mutirdo de consultas/exames especializadas para atendimento & demanda reprimida da populacado do municipio

Acéo n° 2 - Ampliar os mutires de atendimento especializado para reducéo de filas de espera

Acéo n° 3 - Ampliacédo do “Saude é agora” para a regido de zona rural

2.7 Manter em funcionamento o |Numero de laboratério de 01 2015 NUmero 01 01 Namero
Laboratério de Andlises | analises clinicas mantido.
Clinicas Dr. Herbert. Almada
Tito

Acéo n° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
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2.8 Manter o Centro | Nimero de CER Il mantido em 01 2025 Numero 01 01 Numero
Especializado em | funcionamento.
Reabilitagdo (CER 1l) em
condicbes adequadas para
pleno funcionamento.
Acdo n° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
2.9 Habilitar, junto ao Ministério | NUmero de habilitacdes do - - Ndmero 01 01 NUmero

da Salde, e manter o]adicional de 20% no -custeio
adicional de 20% para o|mensal do CER realizadas e
atendimento de pessoas com | mantidas.

Transtorno do Espectro
Autista (TEA) no CER II.

Acéo n° 1 - Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude e manter o atendimento as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)

2.10 Habilitar, junto ao Ministério | NUmero de Oficinas Ortopédicas - - NUmero 01 01 NuUmero
da Salde, e manter a Oficina | habilitadas e mantidas.
Ortopédica em condi¢cbes
adequadas para pleno

funcionamento.

Acéo n° 1 - Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude e manter o funcionamento da oficina ortopédica em condi¢bes adequadas

2.11 Realizar seis mutires | Nomero de mutirdes de cirurgia - - NUmero 06 06 NuUmero
periédicos de cirurgia para | realizadas.
reducdo da fila de espera,
priorizando demanda
reprimida.
Acdo n° 1 - Organizar e realizar mutirdo de cirurgias para atendimento a demanda reprimida da popula¢cédo do municipio
2.12 Implementar o acolhimento | Propor¢céo de unidades de salude - - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo

com Classificacdo de Risco
em 100% das unidades de
saude.

com acolhimento e Classificacao
de risco implementadas.
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Acdo N° 1 — Manter os profissionais treinados em classificacao de risco

Acdo N° 2 - Implantar e manter o servico em todas as Unidades

2.13 Habilitar e manter 0 - - Numero 03 03 Ndmero

funcionamento do Programa
Melhor em Casa, através de
02 (duas) equipes EMAD e 01

Numero de equipes do Programa
Melhor Em Casa habilitadas e
mantidas.

(uma) equipe EMAP.

Acéo n° 1 — Aguardar portaria de habilitacdo pelo Ministério da Saldde e manter as equipes estruturadas com condi¢des adequadas

Acgéo n° 2 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

DIRETRIZ N° 2 - Aprimoramento das redes de urgéncia e emergéncia, com expanséo e adequacédo de suas unidades de atendimento, do Servi¢co de
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU) e das centrais de regulacdo, bem como das Unidades de Pronto Atendimento (UPA), estimulando o

funcionamento com pessoal capacitado e em quantidade adequada, articulando as com outras redes de atencéo.

OBJETIVO N° 3- Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢gos de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar, em tempo adequado, com énfase na humanizagéo,
equidade e no atendimento das necessidades de saude da populacéo.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida
3.1 Manter as 06 unidades do 06 2025 Ndmero 06 06 NUmero
SAMU do municipio em
condicdes adequadas para|Numero de unidades do SAMU
pleno funcionamento. mantidas em funcionamento.
Acédo N° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e estrutura fisica adequada
3.2 Qualificar, junto ao Ministério ~ . 100
da Saude, 100% da frota do Proporgdo da frota qualificada do - - Proporcéo 100 .
SAMU. SAMU. Proporgéo
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Acdo n° 1 - Realizar os critérios inerentes a qualificacao das unidades SAMU do municipio

3.3 Manter o Hospital Dr. José NUmero
Firmino de Sousa em |NUmero de hospital mantido em
condicdes adequadas para |funcionamento.

pleno funcionamento.

01 2025 Ndmero 01 01

Agdo N° 1 - Garantir o pagamento dos profissionais e estrutura fisica adequada

Acédo n° 2 - Ampliar as especialidades médicas dentro do hospital HPA para atendimento dos pacientes internados no ambito hospitalar para as especialidades
vascular, cardiologista e ortopedista

Acdo n° 3 - Implantar o fluxo de contrarreferéncia dos lotes cirtrgicos do HPA e Alarico encaminhados pela central de regulacéo

Acéo n° 4 - Ampliagéo do servi¢o noturno da ambulancia no HPA

3.4 Renovar a frota_ do SAMU, Numero de unidade renovada. 02 2025 NUmero 01 02 Ntmero
conforme necessidade.
Acgéo n° 1 — Solicitar junto ao MS conforme os critérios estabelecidos.
35 Implantar e manter 12 leitos
pediatricos no hospital Dr. | NUmero de leitos implantados. - - Numero 12 )
José Firmino. 12 Numero
Acdo n° 1 - Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude e ofertar os leitos pediatricos para a populacao
3.6 Ampliar e manter 12 novos
leitos clinicos no hospital Dr. | NUmero de leitos implantados. - - NUmero 12
José Firmino. 12

Acéo n° 1 - Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude e ofertar os leitos clinicos para a populacao

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento de todas as redes de atencdo publica, em especial a rede de saide mental e demais transtornos, com énfase nas
acdes de promocédo e prevencédo relacionadas ao uso problemético de crack, alcool e outras drogas, com ampliacdo e garantia de abertura e/ou

manutencado dos investimentos dos servigos da rede propria e leitos integrais em hospitais gerais, bem como as redes de atencdo as pessoas com
deficiéncia e a saude bucal.

OBJETIVO N° 4 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das
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necessidades de saude, aprimorando a politica de atencdo a satde mental.
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida

4.1 Manter matriciamento em - - Proporcéo 100 100 Proporcgéo
Saude Mental em 100%
unidades de Atencéo | Proporcdo de UBS com apoio
primaria. matricial implantado.

Acéo N° 1 — Envolver todas as UBS na rotina de matriciamento das atividades de saude mental

4.2 Implantar e manter 01 Plano | NUmero de Plano Municipal de - - NUmero 01 01 Numero
Municipal de enfrentamento | enfrentamento as drogas
as drogas. implantadas.

Acdo n° 1 - Elaborar e executar plano de municipal de enfrentamento as drogas

4.3 Manter o CAPS AD em 01 2025 NUmero 01 01 NuUmero
condicdes adequadas para|Numero de CAPS AD mantido
pleno funcionamento. em funcionamento.

Acdo N° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

4.4 Manter o CAPS Il em 01 2025 Ndmero 01 01 NUmero
condicdes adequadas para|NUmero de CAPS Il mantido em
pleno funcionamento. funcionamento.

Acgdo N° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

4.5 Manter o CAPSI em 01 2025 NUmero 01 01 NuUmero
condicdes adequadas para|Numero de CAPSi mantido em
pleno funcionamento. funcionamento.
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Acdo N° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

4.6

Desenvolver no minimo 12
acles educativas em saude
mental por ano.

Numero de acdes educativas em
saude mental realizadas no
periodo.

Numero 12 12

Ndmero

Acdo n° 1 — Realizar ac6es educativas mensais sobre temas relacionados a satde mental

Acdo n° 2 - Efetivar a satde mental no trabalho com foco na prevencao do Assédio Moral, Burnout e violéncias laborais com responsabilizacdo do agressor

mentais.

4.7 Manter 100% os pacientes - - Proporc¢éo 100 100 Proporc¢éo
cadastrados na RAPS | Proporcdo de pacientes da
regularmente acompanhados. | RAPS acompanhados.

Acéo n° 1 — Assegurar acompanhamento de todos os pacientes em tratamento de saide mental

Acédo n° 2 - Implantar protocolos de linhas de cuidado para idosos hipertensos, diabéticos, gestantes e salde mental

4.8 Habilitar e manter o CAPS na - - Ndmero 01 01 NuUmero
modalidade tipo Ill, com
mudanca da modalidade atual | Numero de CAPS habilitado e
de CAPS Il para CAPS lII. mantido.

Acdo n° 1 — Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude, estruturar e colocar em funcionamento o CAPS ll|

Acgdo n° 2 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

49 Habilitar e manter 04 leitos de - - Numero 04 04 Numero
salde mental no hospital Dr. | Nomero de leitos implantados e
José Firmino. mantidos.

Acédo n° 1 — Aprovar em CIB, submeter a habilitagdo pelo Ministério da Saude, estruturar e colocar os leitos de salide mental em funcionamento

4.10 Garantir através da|Proporcdo de usudarios com - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
Assisténcia farmacéutica | garantia do recebimento das
acesso as medicacdes para | medicagoes.
pacientes com transtornos
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Acdo n° 1 - Assegurar a medicacao prescrita para todos os pacientes em tratamento de salde mental do municipio

DIRETRIZ N° 4 - Garantia da atencdo integral a salde da crianca, com especial atencdo nos dois primeiros anos de vida, e da mulher, com especial

atencdo na gestacdo, aos seus direitos sexuais e reprodutivos, e as areas e populacdes em situacdo de maior vulnerabilidade social, populacdo com
deficiéncia, especialmente a populacdo em situacédo de rua, ribeirinhos, povo do campo/agualfloresta, populacédo negra, quilombolas, LGBT, ciganos
e populacé@o em privacéo de liberdade.

OBJETIVO N° 5 - Aprimorar a rede de aten¢éo a saude para promover o cuidado integral materno infantil

de mortalidade materna
(pardmetro para 2024 = 04).

Ndmero de 6bitos maternos.

N° Descri¢éo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida

5.1 Reduzir o ndmero de casos 39 2025 Ndmero 38 35 NUmero

de mortalidade infantil | NOmero de 6bitos infantis.

(parametro para 2025 = 39).
Acgéo N° 1 - Realizar pré-natal observando protocolo da Rede Alyne
Acdo N° 2 - Captar a gestante nos primeiros meses de gestacdo
Acdo N° 3 - Realizar os exames preconizados para a gestante
Acéo N° 4 - Realizar visita domiciliar as puérperas e crianca na primeira semana pos-parto
Acdo N° 5 - Manter atualizada a caderneta de vacinacdo da crianca
5.2 Reduzir o ndmero de casos 04 2024 Ndmero 04 2 NUmero

Acdo N° 1 - Captar a gestante nos primeiros meses de gestacao

Acdo N° 2 - Realizar pré-natal de acordo com os protocolos preconizados para atendimento a gestante

Acdo N° 3 - Realizar os exames preconizados para a gestante
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Acdo N° 4 - Fazer classificacdo de risco em todas as gestantes

Acdo N° 5 - Regular em tempo oportuno todas as gestac@es de risco

Acédo N° 6 - Realizar consulta de puerpério na primeira semana pos-parto

53

Manter a proporcdo minima
de 80% das visitas
domiciliares ou consultas para
puérperas e recém-nascidos
na primeira semana apos o
parto.

Proporcdo de puérperas que
receberam visita domiciliar ou
realizaram consulta na primeira
semana pos-parto.

Proporcao

80

80

Proporgcao

Acéo N° 1 - Realizar visita domiciliar &s puérperas e crianca na primeira semana pds-parto

54

Reduzir o nimero de casos
de sifilis congénita (parametro
para 2024 = 23).

Numero de casos de sifilis
congénita.

23

2024

NUmero

22

19

NUmero

Acdo N° 1 - Captar a gestante nos primeiros meses de gestacdo

Acdo N° 2 - Realizar consulta de pré-natal de acordo com o preconizado pela rede Alyne

Acdo N° 3 - Realizar os exames preconizados para a gestante

Acéo N° 4 - Realizar profilaxia quando indicado

55

Reduzir o percentual de
gravidez na adolescéncia
(pardmetro para 2024 =
15,7%).

Percentual de
adolescéncia.

gravidez na

15,7

2024

Percentual

15

13,5

Percentual

Acéo N° 1 - Realizar atividades educativas e de conscientizacdo da populacdo jovem sobre riscos de gravidez precoce

Acéo N° 2 - Fortalecer e estreitar o trabalho conjunto do PSE na rede escolar

Acédo N° 3 - Oriental e facilitar acesso da populagao jovem aos métodos contraceptivos
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5.6 Manter em zero o nimero de | NOmero de casos de AIDS em 0 2025 Numero 0 0 Ndmero
casos de AIDS em criancas <|criancas < 5 anos ocorridos
5 anos. durante o ano.

Acdo N° 1 - Captar a gestante nos primeiros meses de gestacdo

Acédo N° 2 - Realizar pré-natal de acordo com os protocolos preconizados para atendimento a gestante

Acdo N° 3 - Realizar os exames preconizados para a gestante

Acdo N° 4 - Monitorar gestante sorotipo

Acéo N° 5 - Realizar visita domiciliar &s puérperas e crianca na primeira semana pds-parto

Acgéo N° 6 - Acompanhar o crescimento/desenvolvimento da crianga nos primeiros 5 anos de vida

5.7 Alcancar em 100% das ESF, | Propor¢do  de ESF com - - Proporcgéo 100 100 Proporcgéo
pontuacdo  OTIMO  em | pontuagéo OTIMO em
desenvolvimento infantil do|desenvolvimento infantil do
componente qualidade do|componente qualidade do novo
novo financiamento da | financiamento da atencao
atencao primaria. priméria.

Acédo n°l - Ter a 12 consulta presencial realizada por médica(o) ou enfermeira(o), até o 30° dia de vida

Acdo n°2 - Ter pelo menos 09 (hove) consultas presenciais ou remotas realizadas por médica (0) ou enfermeira(o) até dois anos de vida

Acédo n°3 - Ter pelo menos 09 (nove) registros simultdneos de peso e altura até os dois anos de vida

Acdo n°4 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de vida e a segunda até os
06 (seis) meses de vida

Acédo n° - Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infec¢bes causadas por Haemophilus influenzae tipo b, poliomielite, sarampo, caxumba e
rubéola, pneumocdcica, registradas com todas as doses recomendadas

o - - = =
5.8 AIcangarN em 1QOA) das ESF, Proporcio de ESFE com Proporgao 100 100 Proporgao
pontuacgéo OTIMO em

gestante e puérpera do pontuacdo OTIMO em gestante

. e puérpera do componente
componente qualidade do : . :
. . gualidade do novo financiamento
novo financiamento da
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atencao primaria. da atencao primaria.

Acdo n° 1 - Realizar a primeira consulta de pré-natal até 12 semanas de gestacao

Acédo n° 2 - Realizar pelo menos 07 consultas durante o periodo de gestacao para valorizar o diagnéstico e acolhimento oportuno

Acdo n° 3 - Realizar pelo menos 07 registros de pressao arterial durante o periodo da gestacao

Acdo n° 4 - Realizar pelo menos 07 registros simultdneos de peso e altura durante o periodo da gestacao

Acéo n° 5 - Registrar pelo menos 03 visitas domiciliares do ACS, apds a primeira consulta do pré-natal

Acdo n° 6 - Ter registro de uma dose de dTpa a partir da 202 semana de cada gestagéo

Acdo n° 7 - Ter registro dos testes rapidos ou dos exames avaliados para sifilis, HIV e hepatites B e C realizados no primeiro trimestre de cada gestacao

Acédo n° 8 - Ter registro dos testes rapidos ou dos exames avaliados para sifilis e HIV realizados no terceiro trimestre de cada gestacao

Acdo n° 9 - Ter registro de pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médico ou enfermeiro realizada durante o puerpério

Acédo n° 10 - Ter registro de pelo menos 01 visita domiciliar por ACS realiza da durante o puerpério

Acdo n° 11 - Ter registro de pelo menos 01 avaliacdo odontoldgica realizada durante o periodo da gestacéo por profissional cirurgido dentista

5.9 Implantar, habilitar e manter a | Niomero de casa da gestante - - Numero 01 01
Casa da Gestante. implantada, habilitada e mantida.

Ndmero

Acdo n° 1 — Aprovar em CIB, submeter a habilitacdo pelo Ministério da Saude e colocar em funcionamento a casa da gestante de Timon

Acéo n° 2 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

5.10 Habilitar e manter 0 - - Numero 01 01
Ambulatério de Gestacdo e | Numero de ambulatério
Puerpério de Alto Risco- |habilitado e mantido.
AGPAR.

Acdo n° 1 — Aprovar em CIB, submeter a habilitag&o pelo Ministério da Salde e colocar em funcionamento o AGPAR de Timon

Acdo n° 2 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
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Ambulatério de Seguimento
do recém-nascido e da
crianga - A-SEG.

Ndmero de ambulatério

habilitado e mantido.

5.11 Manter o Centro de Atencédo | NUmero de Centro de Atencao 01 2024 NUmero 01 01 Numero
Especializada Materno | Especializada Materno Infantil
Infantil- CAEMI. mantido.

Acdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

5.12 Habilitar e manter o] - - NUmero 01 01 NUmero

Acdo n° 1 — Aprovar em CIB, submeter a homologacédo pelo Ministério da Saude e colocar em funcionamento o A-SEG de Timon

Acdo n° 2 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

DIRETRIZ N° 5 - Garantia da atencdéo integral a saide da mulher, do homem, da pessoa com deficiéncia, da pessoa idosa e das pessoas com doencas
crdnicas, raras e negligenciadas, estimulando o envelhecimento ativo e saudavel e fortalecendo as agdes de promocéao, prevencao e reabilitacdo,
bem como o fortalecimento de espacgos para prestagcdo de cuidados prolongados e paliativos e apoio a consolidagdo do Plano

OBJETIVO N° 6- Aprimorar a rede de aten¢éo a saude para promover o cuidado integral ao adulto e ao idoso.

N° Descri¢&o da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida

6.1 Alcancar 100% a proporcéo | Proporcdo de exame anti-HIV - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
de exame anti-HIV realizados | realizados entre 0s casos novos
entre 0s casos novos de |de tuberculose.
tuberculose.

Acdo N° 1 - Realizar exame anti-HIV em todos os casos novos de tuberculose

6.2 Alcancar 100% a cura de|Proporcdo de cura dos casos - - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo
casos novos de Tuberculose |novos de Tuberculose com
com confirmacéo laboratorial. | confirmacéo laboratorial.
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Acgdo N° 1 - Tratar e curar todos os casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa de faltosos ao tratamento

Acdo N° 3 - Monitorar o tratamento até a cura

0,50 das mamografias de
rastreamento realizadas em
mulheres de 50 a 74 anos.

Razdo de mamografias de
rastreamento  realizadas em
mulheres de 50 a 74 anos.

6.3 Alcancar 100% a cura de |Proporcéo de cura de - Proporcao 100 100 Proporcéo
casos novos de hanseniase | Hanseniase entre o0s casos
diagnosticados até a | novos diagnosticados nos anos
concluséo do tratamento. das coortes.
Acgéo N° 1 - Tratar todos os casos novos de hanseniase diagnosticados na coorte
Acdo N° 2 - Fazer busca ativa de faltosos ao tratamento
Acgédo N° 3 - Monitorar o tratamento até a cura
Acdo N° 4 - Realizar atividades educativas voltadas para a superacéo de estigma a doenca
6.4 Realizar 100% os exames de | Proporgéo de contatos - Proporcéo 100 100 Proporcgéo
contato nos casos novos de | examinados de casos novos de
hanseniase. hanseniase diagnosticados nos
anos da coorte.
Acdo N° 1 - Examinar 100% dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase.
6.5 Realizar 40% os exames |Proporcéo de exames - Proporcéo 40 40 Proporcéo
citopatolégicos do colo do |citopatolégicos realizados na
Gtero em mulheres de 25 a 64 | faixa-etéria preconizada.
anos.
Acéo N° 1 — Garantir o exame citopatolégico em mulheres na faixa etéria 25 a 64 anos
6.6 Manter a razdo minima de - Razéo 0,5 0,5 Razéo

Acéo N° 1 — Proporcionar o exame de mamografia em mulheres na faixa etaria 50 a 74 anos
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o i i ~ ~
6.7 AIcangar~ em 1QOA) das ESF, Proporcio de ESFE com Proporcao 100 100 Proporcéao
pontuacgéo OTIMO em

diabetes  do  componente pontuacdo OTIMO em diabetes
ualidade do P NOVO do componente qualidade do
gnanciamento da atenco novo financiamento da atencédo

priméria primaria.

Acdo N° 1 - Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica ou enfermeira, nos ultimos 6 meses

Acéo n° 2 - Ter pelo menos 01 registro de medicédo da presséo arterial, realizado nos Ultimos 06 meses

Acdo n° 3 - Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada, solicitada ou avaliada, nos ultimos 12 meses

Acéo n° 4 - Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos ultimos 12 meses

Acdo n°5 - Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura simultaneo, nos Gltimos 12 meses

Acéo n° 6 - Ter pelo menos 01 registro de avaliagdo dos pés, realizado nos ultimos 12 meses

6.8 Alcancar em 100% das ESF, | Propor¢cdo  de ESF com - - Proporc¢éo 100 100 Proporc¢éo
pontuacdo ~ OTIMO  em | pontuacéo OTIMO em
hipertensdo  arterial  do |hipertenséo arterial do

componente qualidade do|componente qualidade do novo
novo financiamento da | financiamento da atencao
atencgado primaria. primaria.

Acdo n° 1 - Ter pelo menos 01 (uma) consulta presencial ou remota realizadas por médica(o) ou enfermeira(o), nos ultimos 06 (seis) meses

Acéo n° 2 - Ter pelo menos 01 (um) registro de afericdo de pressao arterial realizado nos Ultimos 06 (seis) meses

Acdo n° 3 - Ter pelo menos 01 (um) registro simultaneos de peso e altura realizado nos ultimos 12 (doze) meses

Acédo n° 4 -Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias, nos ultimos 12 (doze) meses

6.9 Alcancar em 100% das ESF, ~ - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
pontuggéo OTIMO  em|Froporcdo de ESF  com PO P
prevencédo ao céancer da pontuaga~o OTIMP em
mulher do  componente prevencdo ao cancer da

mulher do componente

gualidade do novo

financiamento  da  atencéio qualidade do novo financiamento
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primaria. da atencao primaria.

Acdo n° 1 - Ter pelo menos 01 (um) exame de rastreamento para cancer do colo do Gtero em mulheres e em homens transgénero de 25 a 64 anos de idade,
coletado, solicitado ou avaliado nos ultimos 36 meses

Agéo n° 2 - Ter pelo menos 01 (uma) dose da vacina HPV para criangas e adolescentes do sexo feminino de 09 a 14 anos de idade

Acéo n° 3 - Ter pelo 01 (um) atendimento presencial ou remoto, para adolescentes, mulheres e homens transgénero de 14 a 69 anos de idade, sobre atencao a
saude sexual e reprodutiva, realizado nos Ultimos 12 meses

Acgéo n° 4 - Ter registro de pelo menos 01 (um) exame de rastreamento para cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos de idades, solicitado ou avaliado
nos ultimos 24 meses

0 . . = =
6.10 Alcanc;ar~ em lqO/o das ESF, Proporcio  de ESE  com Proporgao 100 100 Proporgéao
pontuacgéo OTIMO em ~
. pontuagdo OTIMO em pessoa
pessoa idosa do |: .
. idosa do componente qualidade
componente qualidade do . .
) . do novo financiamento da
novo financiamento da

L atengdo primaria.
atengao primaria.

Acdo n° 1 - Ter registro de pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o) realizada nos ultimos 12 meses

Acédo n° 2 - Ter pelo menos 02 registros simultaneos de peso e altura para avaliagdo antropométrica nos Ultimos 12 meses

Acgdo n° 3 - Ter registro de pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/TACS, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos ultimos 12 meses

Acédo n° 4 - Ter registro de 1 dose da vacina contra influenza realizada nos dltimos 12 meses

6.11

Implantar e manter a politica
publica de salde do homem
no municipio de Timon.

Numero de politica de salde - -

implantada e mantida.

NUmero

01

01

NUmero

Acdon°1 -

Capacitar a equipe de profissionais e operacionalizar a politica de

salde do homem

em Timon

6.12

Manter o Centro de Atencédo
Integrada & Saude da Mulher
— CAISM.

Numero de Centro saude da
mulher mantido.

01

2025

NUmero

01

01

NUmero
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Acdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

6.13 Reduzir a taxa de mortalidade
prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das quatro
principais doencas cronicas
ndo transmissiveis (DCNT —|Taxa de mortalidade prematura
doencas do aparelho | de 30 a 69 anos.

circulatério, céncer, diabetes
e doencas respiratorias
cronicas (linha de base 2024=
293,2% 0bitos).

293,2 2024 Taxa 292 289 Taxa

Acdo N° 1 — Implementar e intensificar as a¢cdes dos programas voltados para controle das 4 doengas

6.14 Manter o funcionamento do | Nimero de Centro de 01 2025 NUmero 01 01 Numero
Centro de Assisténcia | Assisténcia Integrado de Salde
Integrado de Saude do Idoso. | do Idoso mantido.

Acgdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

DIRETRIZ N° 6 - Aprimoramento do controle das doengas endémicas, parasitarias e zoonoses, melhorando a vigilancia a saude, especialmente ao
combate do mosquito Aedes aegypti e demais arboviroses, raiva, doenca de Chagas e leishmaniose.

OBJETIVO N° 7- Organizar as ac¢des de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito e demais
arboviroses, raiva, doenca de Chagas e leishmaniose.

N° Descri¢&o da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida

7.1 Realizar 100% os ciclos | Proporcdo de area de risco com - - Proporcéo 100 100 proporcao
tratamento e eliminacdo de |ciclos de tratamento/eliminacéo
criadouros em | de criadouros realizados.
domicilios/areas com
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constatacdo de risco de
proliferag@o do Aedes.

Acdo N° 1 - Realizar ciclos de tratamento focal contra o Aedes, com cobertura minima de 80% dos iméveis programados

Acédo N° 2 - Tratar depositos serviveis e eliminar os inserviveis

7.2 Manter a infestacdo vetorial | Proporcdo de imdéveis infestados - - Proporcéo 0,9 0,9 Proporcgéo
do mosquito Aedes inferior a|em relagéo aos pesquisados.
1% por meio de pesquisa de
indices amostrais rapidos
(LIRAa-LIA).

Acéo N° 1 - Realizar pesquisa de indice (LIRAa-LIA) de acordo com orienta¢des do programa

Acdo N° 2 - Compartilhar os resultados da pesquisa com as ESF

Acéo N° 3 - Concentrar esforcos em areas/bairros de maior infestacao vetorial

7.3 Manter em zero o numero | Nimero de Obitos por 0 2024 NUmero 0 0 NuUmero
absoluto de  Obito  por |arboviroses
arboviroses.

Acéo N° 1 - Realizar as pesquisas de indice de infestagéo (LIRA) de acordo com as orientagdes do programa

Acdo N° 2 - Notificar e tratar todos os casos suspeitos de arboviroses

Acéo N° 3 - Aplicar classificacdo de risco em todos os casos de arboviroses

Acdo N° 4 - Realizar os ciclos de tratamento de todos os im6veis conforme recomendacgdo do programa

Acédo N° 5 - Regular em tempo oportuno todos os casos de arboviroses de médio/alto risco

Acdo n° 6 - Implementar e fortalecer a limpeza periddica de terrenos urbanos e rurais no municipio, visando a prevencéo de doencas e a promoc¢ao da saude
publica

Acdo n° 7 - Definir quem e como fazer o descarte de pneus identificados em pontos estratégicos pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE).

7.4 Realizar a campanha | Percentual de cobertura da - - Percentual 100 100 Percentual
antirrabica animal em 100%
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no municipio. campanha.

Acdo N° 1 - Vacinar todos os cédes e gatos

7.5 Manter a unidade de| ... . 01 2025 NUmero 01 01 Numero
. NUmero de UVZ mantido.
vigilancia de Zoonoses.

Agdo n° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

DIRETRIZ N° 7 - Reducé&o e prevencdo de riscos e agravos a saude da populagcdo por meio das ac¢des de vigilancia, prevencéo, promogao e protegao
a saude.

OBJETIVO N° 8- Aprimorar e manter as a¢des de vigilancia em salde para assegurar a promocao e protecdo a salde da populacao.

N° Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
_ . Prevista | (2026-2029) Medida
Descricdo da Meta Indicador pgra~mon|toramento 2026
e avaliacdo da meta
Valor Ano Unidade
de Medida

8.1 Manter, no minimo, 70% das - - Percentual 70 70 Percentual
acOes de Vigilancia Sanitéria:
()] cadastro de

estabelecimentos sujeitos a
VISA; (ll) instauragdo de
processos administrativos de
VISA; (lll) inspecdo em
estabelecimentos sujeitos a
VISA, (Iv) atividades
educativas para populacéo;
(V) atividades educativas para
o setor regulado; (V)
recebimento de dendncias;
vy atendimento de
denuncias.

Percentual de agbes de
vigilancia sanitaria realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar no minimo as 6 a¢bes preconizadas de vigilancia sanitaria
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Acédo n° 2 - Melhorar o processo administrativo da vigilancia sanitaria para avangar nos tramites legais pos fiscalizacao

preenchimento do campo
ocupacédo nas notificagbes de
agravos relacionados ao
trabalho.

Percentual de

preenchimento campo ocupacédo
nas notificacdes de agravos

relacionados ao trabalho.

8.2 Alcancar 100% a analise de - - Percentual 100 100 Percentual
amostras de agua para
consumo humano, conforme .
A } . Percentual de amostras de agua
0os parametros: coliformes :
. . analisadas.
totais, cloro residual e
turbidez estabelecidos na
legislacao vigente.
Acéo N° 1 - Manter atualizado o cadastro de todas as fontes de abastecimento de Agua para consumo humano
Acdo N° 2 - Realizar as coletas mensais de amostras de agua e enviar para laboratério
Acéo N° 3 - Compartilhar os resultados das amostras de dgua com todas as ESF
Acgéo N° 4 - Adotar providéncias quando indicado
8.3 Investigar 100% os casos de - - Percentual 100 100 Percentual
violéncia suspeitos e ou
confirmados de pessoas
atendidas nos servigcos de | Percentual de casos analisados.
saude, nas escolas
municipais e estaduais e
centros de educacdo infantil.
Acédo N° 1 - Investigar todos os casos de violéncia atendidos no servigo de salde do municipio
Acdo N° 2 - Manter parceria com instituicdes envolvidas: conselho tutelar, seguranca etc.
Acéo N° 3 - Acolher e atender de forma humanizada pacientes em sofrimento de violéncia
8.4 Alcancar no minimo 95% no - - Percentual 95 95 Percentual

Acdo N° 1 - Notificar e investigar todas as doencas e agravos relacionados a salde do trabalhador formal e informal
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Acdo N° 2 - Preencher o campo ocupagdo em caso de notificacdo de doenca relacionado ao trabalho, treinar profissionais para a notificacdo de doencas
relacionadas ao trabalho

mulheres em idade fértil

(MIF).

mulheres em idade fértil (MIF)
investigados.

8.5 Investigar 100% os agravos | Percentual de agravos - - Percentual 100 100 Percentual
notificados referentes a salde | notificados e investigados.
do trabalhador.
Acgdo N° 1 - Investigar todas as doengas e agravos relacionados a sadude do trabalhador
8.6 Garantir 100% a notificagéo | Percentual de agravos - - Percentual 100 100 Percentual
dos agravos de notificagdo | notificados dentre o0s casos
compulséria. atendidos no municipio. (n° de
agravos notificados no prazo / n°
total de agravos atendidos x 100)
Acéo N° 1 - Notificar todos os agravos de notificagdo compulséria ocorridas no municipio
Acdo n° 2 — Aprimorar a notificacdo de doengas e agravos a saude
8.7 Alcancar a propor¢cdo minima - - Proporcéo 80 80 Proporcéo
de 80% no encerramento de | Proporcao de encerramento
casos de doencas de de casos de  doencas
notificacéo compulsoria | de notificagcdo  compulsdria
imediata (DCNI) em até 60 |imediata (DCNI).
dias.
Acéo N° 1 - Encerrar no SINAN até 60 dias todas as notificacfes relativas a doencas e agravos de notificagdo compulséria imediata
8.8 Investigar 100% os Obitos | Propor¢do dos O6bitos infantis e - - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo
infantis e fetais. fetais investigados.
Acédo N° 1 - investigar os 6bitos infantis e fetais ocorridos no municipio
8.9 Investigar 100% os 6bitos em | Propor¢do  de  ébitos em - - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo
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Acédo N° 1 - Investigar todos os ébitos de mulheres em idade fértil (MIF) ocorridos no municipio

8.10 Investigar 100% os O6bitos | Proporcdo de 6&bitos maternos - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
maternos. investigados.

Acgdo N° 1 - Investigar todos os 6bitos maternos ocorridos no municipio

8.11 Alcancar cobertura minima de | Proporcdo de vacinas do - - Proporcao 70 70 Proporcéo
homogeneidade de 70% nas | calendario basico de vacinacéo
vacinas do calendario basico | com homogeneidade de
de vacinagéo. cobertura alcancada.

Acéo N° 1 — Adotar estratégias inovadoras para atrair cada publico alvo de todas as vacinas do calendario basico de vacinagdo

Acgéo n° 2 — Manter as salas de vacina em funcionamento nos 2 turnos

Acédo n° 3 — Monitorar via sistema SIPNI/E-SUS ou outro que venha ser adotado, o comportamento vacinal de cada publico alvo

Acgéo n° 4 — Fazer busca ativa de faltosos

Acédo n° 5 - Garantir o abastecimento continuo de insumos, vacinas e medicamentos

8.12 Adotar o0 guia de bolso sobre | Percentual de adog¢éo do guia de - - Percentual 100 100 Percentual
mudancas climaticas  nas | bolso para profissionais de salde
rotinas das praticas clinicas|com  praticas clinicas em
em 100% dos | aplicacéo.

estabelecimentos de saude.

Acéo n° 1 - Implementar na rotina as agdes recomendadas no guia de bolso sobre mudancgas climéticas, de acordo com as necessidades da populagdo e a
capacidade resolutiva do municipio

DIRETRIZ N° 8 - Contribuicédo para a adequada formacéo, alocacdo, qualificacdo, valorizacdo e democratizacdo das relacdes de trabalho dos
profissionais que atuam na &rea da saude.

OBJETIVO N° 9- Investir em qualificagdo e na educagéo permanente dos trabalhadores do SUS no municipio.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de

I . _ Prevista | (2026-2029) medida
Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento 2026
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e avaliacdo da meta

Valor

Ano

Unidade
de Medida

9.1

Elaborar e executar 01 (um)
Plano Anual de Capacitacdes
priorizando as necessidades
do servico de salude do
municipio.

Proporcdo de profissionais de
salilde capacitados em relagéo
ao total de profissionais previstos
no Plano Anual de Capacitagfes.

Proporcao

100

100

Proporgcao

Acéo N° 1 - Desenvolver a¢des de educacé@o permanente para os trabalhadores de saide em conformidade com as necessidades do servi¢o

Acdo n° 2 - Capacitar os profissionais de salde, no a&mbito da APS para atendimento da diversidade, cultural, racial, social e antirracial e violéncia contra a
mulher em sua totalidade

Acéo n° 3 - Ofertar capacitacédo sobre notificagdo de agravos para os profissionais da atengéo primaria

Acdo n° 4 - Treinamento para as recepcionistas das unidades béasicas de saude (para todos).

Acéo n° 5 - Capacitacéo de profissionais de salde na rede materno infantil.

Acdo n2 6 — Capacitagdo para os profissionais da vigilancia em salde

Implantar e manter ponto
eletrbnico em todos os
estabelecimentos de saulde,

Percentual de unidades com
ponto eletrénico.

9.2 Manter o plano de cargo, - - Numero 01 01 NuUmero
carreira e salario  dos | NUmero de PCCS mantido.
servidores da saude.
Acéo N° 1 — Assegurar a continuidade do PCCS para os trabalhadores da satude do municipio
9.3 . : , A - - NUmero N&o 01 Numero
Realizar um concurso/seletivo | Nomero de concurso publico
- X . . programa
publico para area da saude. realizado. do
Acéo n° 1- Contratar profissional educador fisico com as equipes multiprofissionais do municipio para qualidade de vida
Acgéo n° 2 - Vagas para o quadro efetivo da vigilancia em saude
9.4 - - Percentual 30 100 Percentual
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Acdo n° 1 - Implantar e manter em funcionamento do sistema de ponto eletrénico em todos os estabelecimentos de salude do municipio

Acdo n° 2 - Monitorar o cumprimento por parte dos trabalhadores da saude, observando regras de direitos e deveres

9.5 Fornecer 100% de - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) adequados
para cada grupo de | Propor¢cdo de trabalhadores da
trabalhadores da  salde, |salde supridos com EPI
incluindo protecdo contra | adequado.
radiacdo ultravioleta para
trabalhadores expostos ao
sol.
Acéo n° 1 - Definir todos os trabalhadores com atividades expostas ao sol e prover EPIs adequados com prote¢do contra radiacdo ultravioleta
9.6 Implantar e manter a politica | Namero de politica municipal de - - Numero 01 01 NuUmero

municipal de salde do
trabalhador de Timon.

saude do trabalhador implantada
e mantida

Acéo n° 1 - Elaborar a politica de saude do trabalhador e da trabalhadora de salde de Timon em consonancia com a politica nacional

Acéo n° 2 - Criar ou ampliar mecanismos que visem a efetivacdo das escalas de trabalho e a flexibilizacdo das atividades para que os trabalhadores nédo fiquem
sobrecarregados

Acédo n° 3 - Criar espacos dentro dos Ambientes de trabalho para o exercicio da participacéo popular (Conselhos Locais), fortalecendo trabalhadores para falar
sobre saude do trabalhador, anseios e dificuldades no trabalho

DIRETRIZ N° 9 - Garantia e aprimoramento da assisténcia farmacéutica universal e integral no ambito do SUS, estimulando e pactuando a

estruturacado darede de servicos e a sua forca de trabalho da assisténcia farmacéutica das trés esferas de governo.

OBJETIVO N° 10 - Ampliar o acesso da populacéo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

NO

Descri¢éo da Meta

Indicador para monitoramento
e avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Meta
Prevista

Meta Plano
(2026-2029)

Unidade de
medida
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Valor Ano Unidade
de Medida

10.1 Implantar e manter o Sistema - - Numero 01 01 Numero
Nacional de Gestdo da|Numero de farmécia central do
Assisténcia Farmacéutica | municipio com o sistema
(Hérus), na farméacia central | HORUS implantado e mantido.

do Municipio.

Acgéo N° 1 — Capacitar profissional de operacao, implantar e manter o sistema em funcionamento

10.2 Manter a estrutura da 01 2025 Numero 01 01 Ndmero

Lo o Ndmero de Central de
Assisténcia Farmacéutica em . P

- Abastecimento Farmacéutico
condicbes adequadas para

. mantida em funcionamento.
pleno funcionamento.

Acgéo N° 1 — Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada

- 5 - - po po
10.3 Manter o suprlmentq de 100% Proporcdo de UBS suprida com Proporgao 100 100 Proporgéo
das UBS com medicamentos

. . . medicamentos da farmacia
da Farmacia Basica, visando

: . ~ bésica.
atendimento a populagéo.

Acédo n° 1 - Adquirir e atender necessidades de medicamentos basicos da populagdo do municipio com receita prescrita

104 Manter as Unidades Basicas - - Proporc¢ao 100 100 Proporc¢éo
de Salde supridas com |Proporcao de UBS supridas com
medicamentos do | medicamentos especializados.

componente especializado.

Acdo n° 1 - Adquirir e atender necessidades de medicamentos especializados da populagdo do municipio com receita prescrita

10.5 Manter atualizada a cada dois . - - Numero 01 01 Ndmero
anos a REMUME. REMUME implantada.

Acdo n° 1 - Fazer atualizacao a cada dois anos na lista de medicamentos utilizados pela populacdo do municipio
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DIRETRIZ N° 10 - Investimento de todo o orgamento da salide em prol da consolidagédo do SUS universal e de qualidade, mediante a obtencédo do
financiamento suficiente para o Sistema Unico de Salde (SUS), incluindo os valores das transferéncias fundo a fundo da Uni&o para os Estados,
Distrito Federal e Municipios, conforme critérios, modalidades e categorias pactuadas na Comissao Intergestores Tripartite (CIT) e deliberadas pelo
Conselho Nacional de Saude nos termos do artigo 17 da Lei Complementar n°® 141/2012.

OBJETIVO N° 11 - Cumprir os dispositivos legais de aplicacdo dos recursos financeiros em Acdes e Servicos Publicos de Saude

Ampliar, no minimo, uma

NUmero de UBS ampliada.

programa

111 Garantir  em 100% a - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
disponibilidade de insumos | Proporcao de UBS supridas com
necessarios ao pleno | insumos suficientes para seu
funcionamento dos servigos | pleno funcionamento.
de saude.

Acgéo N° 1 - Manter todas as UBS supridas de insumos

11.2 Garantir 100% a - - Percentual 100 100 Percentual
disponibilidade de | Proporcéo de UBS supridas com
equipamentos necessarios ao | equipamentos suficientes para
pleno funcionamento dos | seu pleno funcionamento.
servicos de salde.

Acéo N° 1 - Manter todas as UBS supridas de equipamentos necessarios ao funcionamento

11.3 Construir 04 Unidades - - NUmero 02 02 Numero
Bésicas de Saude em areas | NUmero de UBS construidas.
prioritarias.

Acgdo N° 1 — Captar recursos de investimento junto ao MS

114 Reformar, no minimo, 05 - - Ndmero 05 05 NUmero
Unidades Bésicas de Saude | NUmero de UBS reformada.
anualmente.

Acdo N° 1 - Obter os recursos e realizar as reformas necessérias

Acdo n° 2 - Garantir espaco fisico e estruturado para atendimento das equipes de salde da familia no povoado Gameleira.

115 - - NUmero N&o 01 NuUmero
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da

Unidade Bésica de Saude. da
Acdo N° 1 - Captar recursos de investimento junto ao MS
11.6 Garantir  em 100% a - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
?Oa;?;zsggaz cont?r:le;\;\enttlj\/:s: Proporgdo de servigos de saude
. . com manutencdo preventiva e
equipamentos nos servigos . .
. corretiva realizada.
de saude.
Acdo n° 1 — Contratar empresa para realizar periodicamente manutencdo preventiva e corretiva nos equipamentos de sadde do municipio
17 Adquirir dois veiculos para os i i Ndmero Nao 2 Ndmero
q , P NUmero de veiculos adquiridos. programa
servigos de saude. do
11.8 Manter 100% dos - - Percentual 100 100 Percentual
profissionais da Equipe de
Sa,ud(_a com d|spo_smvps Percentual de profissionais da
moveis (tablets) funcionais, Equipe de Sadde com
assegqrantio a mangtgngao € dispositivos moéveis funcionais e
a atualizacao tecnoldgica e/ou | _ .
N ativos em uso regular.
a substituicdo programada
dos equipamentos quando
necessario.
Acédo n° 1 — Levantar quantitativo necessario e garantir a manutencao dos que ja sdo adquiridos.
11.9 Implantar placas solares nas | Propor¢cdo de UBS com placas i i Proporcao roN?;ma 100 Proporcao
Unidades Bésicas de Saude. |solares implantadas. P %a
Acgéo n° 1 — Contratar empresa especializada em fornecimento/montagem e instalar placas solares em todas as UBS do municipio
11.10 Adquirir  duas ambulancias | Nimero de ambulancia i i Namero roN?e(;ma 2 Ntmero
para transportar paciente. adquirida. prog
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Percentual de recursos aplicados
na APS.

Percentual

15

15

Percentual

Acdo N° 1 - Destinar no minimo 15% da receita propria para as agdes e servig

os de saude publica do municipio

11.12

Aplicar 100% dos recursos
financeiros oriundos de
emendas parlamentares,
dentro do prazo legal.

Percentual de recursos
financeiros oriundos de emendas
parlamentares, aplicados dentro
do prazo legal.

Percentual

100

100

Percentual

Acéo N° 1 - Elaborar cronograma de aplicacdo dos recursos oriundos de emendas parlamentares

11.13

Reformar no minimo 02
(duas) unidades de saude
especializada do municipio.

Numero de unidades de saulde
especializada reformadas.

Numero

Ndmero

Acdon°1 -

Obter os recursos e realizar as

reformas necessarias nas unidades especializadas

11.14

Ampliar, no minimo 02 (duas)
unidades de saude
especializada do municipio.

Numero de unidades de salde
especializada ampliadas.

NUmero

NUmero

Acéo n° 1 — Elaborar projeto de ampliagédo

e obter os recursos e realizar as ampliagbes necessarias na unidade especializada

11.15

manter
(duas)

Reformar e
estruturadas 02
Academias da Saude
existentes no  municipio,
garantindo a adequacdo da
infraestrutura fisica, a
manutenc¢ao dos
equipamentos e a
continuidade das atividades
ofertadas a populacéo.

Numero de Academias da Salde
reformadas e mantidas em
condicdes adequadas de
funcionamento.

NUmero

2

NUmero

Acdo n° 1 -Obter os recursos e realizar as reformas necessarias nas academias da satude do municipio
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11.16 o . - - Numero Nao 2 Numero
Adquirir Unidade Nimero de UOM Adquirida rograma
Odontolégica Mével (UOM). quirda. P %a
11.17 Construir e manter uma nova | Numero de policlinica construida - - NUmero 1 1 Numero
estrutura da policlinica. e mantida.
Ac&o n° 1 - Obter os recursos e construir a sede da POLICLINICA do municipio
Acdo n° 2 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
11.18 Construir e manter o CAPS |Numero de CAPS construido e
Il mantido.
Acgéo n° 1 - Obter os recursos e construir a sede do CAPS Ill do municipio
Acdo n° 2 - Garantir o pagamento dos profissionais e infraestrutura de funcionamento adequada
11.19 Construir e manter uma Numero de CAPSi construido. NUmero N&o Numero
estrutura propria do CAPSI. - - programad 1
a

DIRETRIZ N° 11 - Garantia da regulacao e fiscalizagdo da saude suplementar, assegurando a participacdo dos Conselhos de Saude neste processo

OBJETIVO N° 12 - Fortalecer o controle social com garantia de transparéncia e participacao cidada.

estrutura de funcionamento
do Conselho Municipal de
Saude (CMS).

NUumero de estrutura do.CMS

garantida

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano | Unidade de
e avaliacdo da meta Prevista | (2026-2029) medida
2026
Valor Ano Unidade
de Medida
12.1 Proporcionar 01 (uma) 01 2025 Numero 01 01 Numero

Acdo N° 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS), através de apoio a reestruturacao de sua secretaria executiva
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Ac&o n° 2 - realizar reformulacgéo de todo o arcabougo juridico do COMSAUDE e de conferéncias

Acdo n° 3 - Territorializacdo do conselho municipal de salde de Timon (MA).

Acédo n° 4 - Implantar nos conselhos de satde a CISTT com a devida capacitagdo dos conselheiros (a)

12.2 Manter pelo menos 12 acdes - - NUmero 12 12 Numero
de fiscalizacdo do CMS para | Numero de acbes de fiscalizacdo
garantir a oferta dos servicos | realizadas pelo CMS.

de saude.

Acgéo n° 1 — Programar as acoes fiscalizatérias a serem realizadas e realizar pelo menos uma mensal

12.3 Implantar o Servico de |NUmero de servico municipal de - - Numero 01 01 Numero
Ouvidoria no municipio. auditoria implantado e mantido.

Acdo n°1 - Instalar caixas de sugestdes nas UBS, garantindo canal direto de escuta da populacéo

Agéo n° 2 — Adotar canais virtuais de ouvidoria

12.4 Elaborar cronograma e - - Proporcéo 100 100 Proporcéo
realizar visitas nas UBS, para
fiscalizagdo das atividades
desenvolvidas nos setores de
saude, mediante  escala
elaborada e deliberada pelo
CMS.

Proporcdo de visitas realizadas
pelo CMS as UBS do municipio

Acgdo n° 1 - Elaborar escala e fazer visita de fiscalizagdo em todas as UBS

12.5 Capacitar dg Ihfo.rma Proporgio de membros do - - Proporgcao 100 100 Proporgao
permanente os Conselheiros, | .o <oiho capacitados
de acordo com a demanda da

salde.

Acéo n° 1- Identificar necessidades e estabelecer calendario anual de capacitagfes para os conselheiros municipais de saude, visando qualificagcao continua do

controle social
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Acdo n° 2 - Apoiar a formacao cidada em saude para liderancas comunitarias

Conferéncias, Plenarias e
Audiéncia Publicas de Saude
(Locais, Distritais e
Municipal).

Ndmero de conferéncias,
plenéria e Audiéncia realizadas.

12.6 Garantir 100% a participacéo C - - Percentual 100 100 Percentual
. Percentual da participacdo do
plena dos conselheiros nas s ,
- Conselho municipal de saude
atividades do Conselho, como - :
. P ) nas atividades com os insumos e
a disponibilizacdo de insumos . -
. transporte disponibilizados.
e meios de transporte.
Acgdo n° 1 — Assegurar insumos e logistica necessaria a realizacdo das atividades do CMS
12.7 Divulgar 100% em ambiente N o . - - NUmero 100 100 Numero
i ~ Propor¢cdo de acdes divulgadas
virtual as acfes do conselho . .
o , em Ambiente virtual.
municipal de saude.
Acéo n° 1 - Dar ampla divulgacéo as atividades do CMS nos meios de comunicacao disponiveis
10.8 Apoiar a realizagdo de - - Numero 03 04 Numero

Acdo N° 1 - Realizar 3 audiéncias publicas para apresentacdo de RDQA e RAG

DIRETRIZ N° 12 - Fortalecimento do complexo industrial e de ciéncia, tecnologia e inovacdo em saude como vetor estruturante da agenda nacional
de desenvolvimento econdmico, social e sustentavel, reduzindo a vulnerabilidade do acesso a salde, da assisténcia farmacéutica e de tecnologias
no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 13

- Implementar padrdes de interoperabilidade e de informacdo em saude no &mbito do SUS

NO

Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento
e avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Meta
Prevista
2026

Meta Plano
(2026-2029)

Unidade de
Medida

Unidade
de Medida

Valor Ano
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Alimentar de forma
qualificada os dados - mensal
e sistematica dos Bancos de
Dados Nacionais dos
Sistemas: Cadastro Nacional
de  Estabelecimentos de
Salde (SCNES), Sistema De

informacéao Ambulatorial
(SIA/SUS), Sistema de
Informacéo Hospitalar

(SIH/SUS), Comunicacdo de
Internacdo Hospitalar (CIH),
Servico de  Atendimento
Médico de Urgéncia (SAMU),
Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional
(SISVAN) Sistema de Sistema
de Informacdo em Saude
para a atencdo primaria
(SISAB) ,SARGSUS / SIOPS
,Sistema de Informacdo de
Agravos de Notifica¢éo
(SINAN); Sistema de
Informacdo de Mortalidade
(SIM); Sistema de Informacéo
de Nascidos Vivos ( SINASC).

GOVERNO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Proporcdo de  alimentacdes - -
realizadas durante o ano de
forma qualificada dos Bancos de
Dados Nacionais dos Sistemas:
Alimentar de forma qualificada os
dados - mensal e sistematica dos
Bancos de Dados Nacionais dos
Sistemas:

Proporcao

100

100

Proporgcao

da Salde

Acdo N° 1 - Manter os sistemas de informacao alimentados periddica e regularmente, de acordo com o calendario de pr

oducdes estabelecidas pelo Ministério

13.2

Manter 100% das Unidades
Bésicas de Saude integradas
ao servico de
teleatendimento.

Proporcdo de UBS integrada ao
servico de teleatendimento.

Proporcéo

100

Acédo n° 1 - estruturar e colocar em funcionamento em cada UBS o servico de teleatendimento para a populacdo do municipio

100

Proporcéo
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Municipal de
Salide

Prover alternativa tecnolégica
para a  execucao de
atividades e monitoramento
em tempo real de agravos da
rede de vigilancia em saude
do municipio.

GOVERNO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Alternativa tecnoldgica
desenvolvida e monitorada.

Acdo n° 1 — Adotar ferramenta digital 4gil para monitorar doencgas e agravos presente no municipio

Acdo n° 2 - Dar ampla divulgacéo e orientacdes sobre as duas formas de atendimento presencial e virtual para a populagéo

NuUmero

01

01

Ndmero
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Demonstrativo da Programacédo de Despesas com Saulde por Subfuncao, Categoria Econdbmica e Fonte de Recursos

Subfunc¢bes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferénci Transferénci Operagdes Royalties do Outros Total(R$)
Econémica ordinarios - impostos e de de fundos a as de fundos as de de Crédito petréleo recursos
Fonte Livre  transferénciade Fundode ao Fundo de convénios vinculadas a destinados a destinados a
(R$) impostos (receita Recursos do Recursos do destinados a Sadde (R$) Saude (R$) Saude (R$)
propria - R$) Sus, Sus, Saude (R$)

provenientes do provenientes
Governo Federal do Governo

(RS$) Estadual (R$)

0 - Informacdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
122 - Administracdo Geral Corrente N/A 33.941.249,72 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 33.941.249,72

Capital N/A 1.284.392,80 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.284.392,80
301 - Atengéo Bésica Corrente N/A 9.330.693,00 61.251.723,68 N/A N/A N/A N/A  542.833,20 71.125.249,88

Capital N/A 41.932,00 6.171.999,40 1.257.960,00 261.026,70 N/A N/A N/A 7.732.918,10
302 - Assisténcia Hospitalar e Corrente N/A 8.233.270,00 73.411.663,70 2.014.925,70 N/A N/A N/A 1.234.525,00 84.894.384,40
Ambulatorial

Capital N/A 131.037,50 8.862.790,00 244.253,90 N/A N/A N/A  854.481,80 10.092.563,20
303 - Suporte Profilatico e Corrente N/A 62.898,00 2.285.294,00 1.090.777,12 N/A N/A N/A  125.376,68 3.564.345,80
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
304 - Vigilancia Sanitaria Corrente N/A 1.349.162,10 1.122.012,80 N/A N/A N/A N/A N/A 2.471.174,90

Capital N/A N/A 139.835,40 N/A N/A N/A N/A  109.660,00 249.495,40
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A 4.237.47550 150.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.387.475,50
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
306 - Alimentacéo e Nutricdo  Corrente N/A 39.835,40 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 39.835,40

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
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