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PREFEITO MUNICIPAL: Luciano Leitoa
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MUNICIPIOS DA REGIAO: Timon, Parnarama, Sdo Francisco do Maranh3o, Mat&es
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PRINCiPIOS NORTEADORES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE E DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Universalidade
Equidade
Democratizagao da qualidade
Integralidade
Resolutividade
Governanga participativa (Participa¢ao popular)
Consorcialidade intermunicipal
Mérito na gestao
Saude para o desenvolvimento sustentavel
Gestao por resultados

Descentralizagdao e comando Unico
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1. APRESENTACAO

O Plano de Saude constitui-se um instrumento de gestdo e de planejamento e uma exigéncia da lei
Organica de Saude, regulamentada pelo decreto N2 7.508/2011, que destacam a descentralizacdo e a

regionalizagdo.

A Lei organica da Saude, lei 8080 define em seu artigo 15, como atribuicdo dos trés niveis de governo,
a elaboracdo e atualizacdo periddica do plano de saude, e que de acordo com o plano deva ser elaborada a

proposta orcamentdria do Sistema Unico de Satde (SUS).

Este plano é uma ferramenta importante para a gestdo e é um instrumento que expressa as intengées
e metas a serem alcancadas pela gestdo municipal em rela¢do a salde da populagdo para o periodo de 2018 a

2021.

A construcdo do referido plano é oriunda de um amplo processo de discussdo com participagdo, por
meio de audiéncias publicas e Conferéncia Municipal de Saude, onde foram discutidas as diretrizes que
nortearam inclusive o plano plurianual. Este processo requer o reconhecimento do gestor da realidade local,

os indicadores assim como os compromissos de Gestdao da municipalidade.

A forma de elaboragdo deu-se a partir de um diagndstico da situagcdo de salde do municipio, pela
identificacdo das necessidades da populagdo, em cada distrito sanitario, perfil epidemiolégico do territorio,

demografico e socioecon6mico.

A andlise da situagdo de saude corresponde ao momento onde identificamos riscos existentes e
potenciais, a tendéncia estabelecida pelo perfil demografico, por meio de uma anadlise entre a demanda e
oferta de servigos de salde. A busca dos determinantes e a tentativa de resolugdo dos problemas. Executar as

acOes de forma a melhorar a saude da populagao, é o compromisso desta Gestao.

O presente Plano terd vigéncia de 2018 a 2021 e estd em consonancia com O Plano Nacional de Saude
- 2018 e 2021, e com o Plano Estadual - 2018 e 2021, instrumentos esse que tém direcionada a Gestdo da

Politica de Saude nestas duas esferas de governo.
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2. INTRODUCAO

A Lei Organica da Saude n2 8.080/90, no seu artigo 36, paragrafo 12, define que “os planos de salude
serdo a base das atividades e programagdes de cada nivel de dire¢do do Sistema Unico de Salde e seu

financiamento sera previsto na perspectiva da proposta orcamentaria. ” ( BRASIL, 1990)

Com o objetivo de fortalecer o Sistema de Planejamento e contribuir para a transparéncia do
processo de gestdo do SUS, destaca-se a portaria GM n? 3.332, de 28 de dezembro de 2006, que trata das
orientagbes relativas aos instrumentos do planejaSUS, a saber: Plano de Saude e as suas respectivas
Programac¢des Anuais de Salude e Relatério Anual de Gestdo. A Portaria destaca ainda que os estes
instrumentos devam ser compativeis com o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias- LDO e a
Lei Orcamentaria Anual - LOA, e que devem possibilitar a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS, assim

como a resolubilidade da gestdo, das a¢Oes e servicos prestados.

O Plano Municipal de Saude foi fundamentado em ac¢des que desenvolvam e fortalecam o sistema de
saude — local fato que exigird esforcos combinados de profissionais de saude, gestores, cidaddos, sociedade

civil, e outros atores.

O Plano de Saude e a Programacdo Anual de Saude (PAS) sdo instrumentos basicos de gestdo,
oriundos do planejamento do SUS (PlanejaSUS). O plano é fruto do planejamento estratégico e ascendente da
gestdao e a Programacdo Anual Saude é o do planejamento tatico—operacional, sendo, portanto, os dois

integrantes do planejamento em saude.

O plano contém diretrizes, objetivos e metas para um periodo de quatro anos, focalizando a politica
de saude. Entretanto, a PAS, detalha as ag¢Ges que serdao executadas dentro de um exercicio financeiro,

baseada nas diretrizes, objetivos e metas estabelecidas no plano.

Este instrumento evidencia as intengdes e prioridades construidas com transparéncia, objetividade e

participacao de técnicos, gestores e sociedade civil organizada.
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3 - OBIJETIVOS, DIRETRIZES E METAS

3.1- OBIJETIVO

Aperfeicoar o Sistema Unico de Saude/SUS para que a populagdo tenha acesso integral a acdes e servicos
de qualidade, de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condi¢Ges de salde, para a redugdo
das iniqliidades e para a promocao da qualidade de vida da populacao.

3.2-  DIRETRIZES

Diretriz 1 — Garantia do acesso da populagdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de atencdo bdsica e da atencdo
especializada;

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequacdo de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e
centrais de regulacdo, articulada as outras redes de atencgao;

Diretriz 3 — Promoc¢do da atencdo integral a saude da mulher e da crianca e do Adolescente com a
implementacdo da “Rede Cegonha”, com énfase nas dreas e popula¢cdes de maior vulnerabilidade;

Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de saude mental - RAPS, com énfase no enfrentamento da dependéncia
de crack e outras drogas;

Diretriz 5 — Garantia da atencdo integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com
estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das a¢gdes de promogdo e prevengao;

Diretriz 6 — Reducdo dos riscos e agravos a salde da populagdo, por meio das a¢des de promogao e vigilancia
em saude,

Diretriz 7 — Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS;

Diretriz 8 — Contribuicdo a adequada formacdo, alocacdo, qualificacdo, valorizacdo e democratizagdo das
relagbes de trabalho dos trabalhadores do SUS;

Diretriz 9 — Implementacdo de modelo de gestdo com foco em resultados, participacdo social e transparéncia.
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DIRETRIZES E METAS DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Diretriz 1- Garantia do acesso da populagdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de atencdo

basica e da atengdo especializada.

OBJETIVO 1: Fortalecimento da Atengdo Basica em Saude com foco na Estratégia de Saude da familia,

como centro orientador das Redes de Atencado a Saude do SUS.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Expansdo da estratégia Saude da Familia. 100% 100% 100% 100%
Reorganizar as equipes de atencdo basica
conforme modalidades descritas na Portaria 100%
ne 2488, 21 de outubro de 2011. 100% 100% 100%
Aumento do n? de unidades da ESF com
. 38 38 48 48
programa de melhoria do acesso e da
qualidade (PMAQ).
Implementar e efetivar 07 equipes de 02 07 07 07
nucleo de apoio a salde da familia (NASF).
Capacitagdo dos profissionais da rede basica | 100% 100% 100% 100%
nas areas tematicas relevantes da ESF.
Descentralizagdo do E-SUS das equipes da 15% 50% 80% 80%
ESF para as UBS.
Realizar os mutirbes de saude em parceria
com as associagbes de moradores locais 100%
0, 0, 0,

para a populacdo da zona urbana e rural. 100% 100% 100%
Fornecer de forma continua equipamento
de protegao individual e protetor solar para 100%

o . 100% 100% 100%
os agentes comunitarios de saude.
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OBIJETIVO 2: Fortalecimento da Atencdo Basica em Saude com foco na Estratégia de Saude bucal, como

centro orientador das Redes de Atenc¢do a Saude do SUS.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Consolidar a  cobertura da
Estratégia Saude Bucal (ESB) para
100% até 2017. 100% 100% 100% 100%
Promover 100% de procedimentos 100% 100% 100% 100%
odontoldgicos nas UBS até 2017 ° ? ° ’
Aumentar a prevencdo das
0, 0, 0, 0,
principais doencas bucais: a cérie 100% 100% 100% 100%
dentdria e a doenca periodontal.
Promover agbes educativas em 100% 100% 100% 100%
saude bucal em todas a equipes.

OBIJETIVO 3: Desenvolvimento de a¢des do Programa Saude na Escola

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021

Promover ag¢bes de promogdo da
seguranca alimentar e promocao 18.711 18.711 18.711 18.711
da alimentagdo saudavel.

Realizar avaliagdo antropométrica,
18.711 18.711 18.711 18.711

salde ocular, saude bucal,
alunos alunos alunos alunos

verificagdo da situagdo vacinal

Promover a¢Oes de saude mental
. 36 escolas 36 escolas 36 escolas 36 escolas
no territério escolar

Promover agbBes de atengdo a
, , ) 17.268 17.268 17.268 17.268
saude sexual e saude reprodutiva

Realizar ag¢Bes de prevencdo a
. o 36 escolas 36 escolas 36 escolas 36 escolas
acidentes e violéncias
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Desenvolver acdes de Estratégia
do NutriSUS- fortificacdo da
alimentagdo infantil com
micronutrientes(vitaminas e sais

minerais) em po.

175

175

175

175

Desenvolver agbes, em conjunto
com Saude e Prevengdo nas
Escolas(SPE) a¢Oes de prevengao
ao uso de alcool, tabaco, crack e
outras drogas

17.268

17.268

17.268

17.268

Promover  prdticas  corporais,
atividades fisicas e lazer nas

escolas.

19.587

19.587

19.587

19.587

OBIJETIVO 4: Desenvolver a¢cdes e manutencdo Ambulatorial e Hospitalar no que tange a Atengdo a saude

de média de alta complexidade

METAS

QUANTITATIVO

2018

2019

2020

2021

Ampliacdo do acesso e
aperfeicoamento da assisténcia
ambulatorial especializada, das
urgéncias e hospitalar.

10%

30%

50%

50%

Aumentar a oferta de algumas
especialidades nas areas de acordo
com a demanda reprimida.

10%

30%

50%

50%

Adotar
diretrizes

protocolos clinicos e
terapéuticas em

consonancia com os protocolos e

diretrizes nacionais e estaduais.

10%

30%

50%

100%

OBIJETIVO 5: Desenvolver a¢des e manuten¢do do Laboratério

Timon — MA.

de Analises Clinicas do Municipio de
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METAS

QUANTITATIVO

2018

2019 2020

2021

Reestruturacdo e descentralizacdo
do laboratério central com
aquisicdo de insumos e com a
estruturacdo de postos de coletas
na zona urbana e posto de coleta
volante na zona rural

10

Realizagdo dos exames e
ampliacdo da oferta dos tipos de

exames (zona urbana e rural).

30%

70%
100%

100%

OBJETIVO 6: Desenvolver acdes especializadas em Sadde Bucal no ambito da Atengdo a saude de média

e alta complexidade.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021

Implantagdo de 01 centro
especializado  odontolégico na i ! i i
regido do Parque Alvorada.
Aquisicdo de unidades modveis
odontoldgicas basicas para serem
destinadas ao atendimento da i 1 i i
zona rural; (Portaria n°2.371 de 7
de outubro de 2009).
Manutengao das agbes do CEO - 1 1 1 1
Centro Especializado Odontoldgico
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OBJETIVO 7: Desenvolver a¢des voltadas para a Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia.

QUANTITATIVO

METAS

2018

2019

2020

2021

Implantacdo de um centro de
referéncia em reabilitacdo,
garantindo  atendimento  das
quatro modalidades: intelectual,
fisica, visual e auditiva.

(O CER de Timon é tipo Il, sdo duas

modalidades)

Proporcionar ao trabalhador com
obtencdo e a
manutencdo de emprego, sua

deficiéncia a
qualificacdo  profissional, bem
como, atuar nas relacdes de
trabalho para desenvolver uma
consciéncia que permita a
empregabilidade e o plano de

desenvolvimento da cidadania.

10%

20%

20%

20%

Implantar a triagem auditiva
neonatal e o teste do olhinho e do

pezinho.

100%

100%

100%

100%

OBJETIVO 8: Desenvolver a¢des de Regulagdo, Controle e Avaliagdo aos Servigos de Saude e ao Cartao

SUS.
QUANTITATIVO
ACAO

2018 2019 2020 2021
Implantagdo da  central de
regulacao ambulatorial e de leitos; i i ! i
online.
Controlar a referéncia a ser
realizada e outros municipios de 30%
acordo com a programacao 30% 30% 30%
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pactuada e integrada da atencdo a
saude, procedendo a solicitacdo
e/ou autorizacdo prévia quando
couber.

Definir o credenciamento dos
hospitais e clinicas conveniadas a
fim de suprir a necessidade da
populacdo timonense nas areas de - 30% 50% 50%
cirurgias eletivas e emergenciais,
exames de média e alta
complexidade definindo fluxo de
referéncia e contra referéncia.

Reestruturacdo do setor de 30% 50% 100%
auditoria.

Monitorar e fiscalizar a aplicacdo
dos recursos financeiros
. A 80% 100% 100% 100%
provenientes de transferéncia
regular e automdtica (fundo a

fundo) e por convénios.

Manter atualizado o sistema
nacional de cadastro de 80% 90% 100% 100%
estabelecimentos e profissionais
de saude no seu territdrio.

Diminuir o tempo entre a liberacdo

s . . 30% 60% 80% 100%
e a realizagdo das cirurgias

eletivas;

Definir  piso financeiro  para
programa de Ortese e protese de - 30% 50% 100%
acordo com as pactuagles

existentes.
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OBIJETIVO 9: Realizar acbes de regulacdo de acesso aos servicos de saude voltadas para a rede

conveniada e contratada.

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021

Elaborar contratos com
prestadores de acordo com a
politica nacional de contratagdo de
servicos de saude e em 100% 100% 100% 100%
conformidade com o planejamento
e a programacdo pactuada e

integrada de atencdo a saude.

Avaliar e acompanhar 100% dos

contratos e  convénios de
0,
prestadores de servicos 100%

hospitalares do SUS. 100% 100% 100%

OBIJETIVO 10: Aplicar investimentos na Rede de Atencdo as Saude em equipamentos e materiais
permanentes para estabelecimentos e a¢des de saude

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Adquirir ambulancia para zona rural. 1 - - -
Adquirir veiculos para a ESF (Zona Rural). 10
Adquirir equipamentos para a Maternidade - 1 - -
no Hospital do Parque Alvorada
Adquirir equipamentos para os Postos de 39 0 0 -
Saude
Adquirir equipamentos para as Unidades 11 8 - -
Basicas de Saude (novas)
Adquirir equipamentos para as Unidades - 2 - -
Basicas de Saude reformadas
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Adquirir equipamentos para as Unidades - 17 - ;

Basicas de Saude ampliadas

Adquirir Academia da saude 2 - - -

Adquirir equipamentos para a sede para o

- - 1 -
Servigcos Moével de Urgéncia e Emergéncia
Aquisi¢do de equipamentos para o CTA/SAE - 1 - -
Adquirir equipamentos das as demais 3 3 3

unidades de saude

OBIJETIVO 11: Desenvolver a¢Ges voltadas a construcdo, ampliagdo e reforma e manutencdo de
estabelecimentos de saude e sede da SEMS de Timon - MA

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Construgao da sede prépria ou - - 1 i
aquisicdo da sede atual da SEMS.
Construcdo da Maternidade no - 1 - R
Hospital do Parque Alvorada
Construir de Unidades Basicas de 11 8 -
Saude
Reformar Unidades Basicas de - 2 - -
Saude
Ampliar Unidades Basicas de - 17 - _
Saude
Construir Academia da saude 2 - - -
Construgao de sede para o
Servigos Modvel de Urgéncia e - - 1 -
Emergéncia
Reformar o CTA/SAE - 1 - -
Ampliar o CAPS Adulto para 24h 1
Construir prédio préprio para CAPS 1
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infantil

Construir prédio préprio para CEO 1 1

OBIJETIVO 12: Desenvolver a¢des voltadas a manutencdo e ampliacdo da Tecnologia de Informacdo no
ambito do SUS.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Melhorar o sistema de informacdo 100% 100% 100% 100%
da SEMS.

DIRETRIZ 2- Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequacao de Unidades
de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU), de prontos-
socorros e centrais de regulacdo, articulada as outras redes de atencao.

OBJETIVO 1: Reogarnizar as Redes de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias do Municipio de Timon - MA

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Reorganizar a rede de urgéncia e
emergéncia com a construgao de
. 10% 30% 50% 100%
protocolos de atendimento e fluxo
pré-estabelecido de referéncia e
contra referéncia.
Realizar capacitacdo e equipe de
. . 10% 30% 50% 100%
saude para o acolhimento e
classificacdo de risco nos hospitais.
Organizar o Plano de desastre. - 01 - -
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OBIJETIVO 2: Reogarnizar as Redes de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias do Municipio de Timon - MA
Desenvolver a¢bes de atendimento e manutengdo do SAMU do municipio de Timon - MA

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021

Equipar o servico de atendimento
movel de urgéncia (SAMU) com
equipamentos,  materiais e i 1 i i
insumos necessarios para um
pronto-atendimento.
Aquisicdo de mais 01 unidade de - 1 - .
motolancia.
Capacitagdo dos profissionais do 30% 50% 70% 100%
SAMU.

DIRETRIZ 3 — Promocdo da atencdo integral a saide da mulher e da crianca e implementacdo da “Rede
Cegonha”, com énfase nas dreas e populacdes de maior vulnerabilidade.

OBIJETIVO 1: Desenvolver agGes e projetos voltados a Rede de Atenc¢do a Saude da Miulher e Crianca e
Adolescente no Municipio de Timon — MA.

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021

Ampliar o acesso a consulta pré- 30% 50% 100% 100%
natal.

Reduzir e monitorar a prevaléncia
de baixo peso e sobrepeso em
criangas menores de 5 anos.

Reduzir a mortalidade materna e 50% 80% 100% 100%
infantil.

Garantir a pactuardao com hospital

0, 0, 0, 0,
Sdo Marcos para tratamento 80% 100% 100% 100%

oncoldgico nas areas afins.

Solicitar ao Governo do Estado o
credenciamento de leitos de UTI
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adulto e neonatal no Hospital 50% 70% 100%
Alarico Pacheco destinados para o
periodo materno-infantil.

Capacitar profissionais da
estratégia saude da familia sobre
as novas diretrizes de prevencgao e 100% 100% 100% 100%
tratamento do cancer de colo de

utero e de mama.

Aumentar a oferta de aparelhos de

colposcopia nas unidades de saude
0, o)

onde exista o profissional 100% 100%

ginecologista.

Implantagdo do  Servico de
Atendimento de Mulheres Vitimas

de Violéncia Sexual (SAMWVIS). 100% 100% 100%

Garantir a realizacdo de exame de
mamografia na populacdo alvo nas
0, 0, 0, 0,
mulheres na faixa etaria de 50 a 69 50% 70% 100% 100%

anos.

Implementacdo das a¢des do pré-
natal, mediante disponibilizacdo

0, 0, 0, 0,
de exame que ampliem a 70% 100% 100% 100%

capacidade diagndstica.

Aumentar a oferta de exames de
ultrassonografia com aquisi¢cao de

0, 0, 0, 0,
um aparelho para a regido do 100% 100% 100% 100%

Parque Alvorada

Implantar o Programa Rede 30% 50% 100% 100%
Cegonha

Aumentar o percentual de
nascidos vivos de mades que
. . 30% 50% 60% 70%
realizaram 07 ou mais consultas de

pré-natal.

Ampliacdo da coleta do teste do

20‘V 0, 0, 0,
pezinho nas equipes de ESF da ° 40% >0% 60%

zona rural.

Oferecer teste rdpido diagndstico 30% 70% 100% 100%
(HIV/AIDS) nas ESF. (zona urbana e
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rural).

Viabilizar a implantacdo da 50% 100% 100%
caderneta do adolescente

Descentralizacdo do Programa dos
Programas SISPRE-NATAL e 30% 50% 70%
SISVAN.

Implantar o projeto “Promocao da

I”

Saude Infantil” com praticas de

alimentagdo saudavel.

Estabelecer protocolo de
atendimento as mulheres que
estejam aptas a realizarem - 50% 100% 100%
esterilizacdo cirdrgica (laqueadura
de trompas) com o objetivo do
aumento das cirurgias realizadas.

Propor estratégias de prevencao e
reducdo de mortalidade infantil e
materna, mediante a andlise dos

_ . . - 50% 100% 100% 100%
Obitos investigados pelo comité
municipal de mortalidade materna
/infantil.
Realizar agBes voltadas ao
. . n 50% 100% 100% 100%
planejamento familiar com énfase
na adolescéncia.
Contratacdo da infectologista 1

infantil a fim de acompanhar os
casos de HIV/AIDS.

Capacitar profissionais da ESF no

AIDPI (atencdo integrada as - 50% 100% 100%
doencgas prevalentes da infancia).

Garantir a oferta do exame
preventivo do cancer de colo do
utero visando alcancgar a cobertura 50% 70% 100% 100%
de 80% da populagdo alvo (25 a 64
anos) disponibilizando insumos
necessarios.
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Manter atualizado as informacdes 70% 100% 100% 100%
do SISCOLO E SISMAMA.

Ampliagao da rede de

atendimento para adolescentes e - 50% 70% 100%

jovens apos mapeamento

/diagndstico da demanda.

DIRETRIZ 4 — Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de

crack e outras drogas.

OBIJETIVO 1: Desenvolver acbes voltadas para a Rede de Atencdo Psicossocial do Municipio de Timon -

MA
QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021
Ampliar o acesso ao tratamento 20 % 30% 40% 50%
ambulatorial em satide mental.
Readequar e/ou contratar alguns
especialistas de acordo com a
necessidade dos dispositivos da 3 4 >
salde mental.
Implantar leitos psiquiatricos em 6 6 6
hospitais gerais.
Fortalecer o0s mecanismos de
combate ao crack e outras drogas
considerando as a¢bles de 30% 50% 100%
prevencgdo e tratamento.
Garantir leitos de atencdo integral
para desintoxicacao de
dependéncia-quimica para 20% 30% 50%
criangcas, jovens e adultos em
hospital geral
Transformar CAPS Il ADULTO- EM 30% 100% 100% 100%
CAPSIII (24 H).
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Capacitagdo dos profissionais da
rede de atencdo bdsica e
urgéncia/emergéncia nas questoes 20% 30% 50% 100%
de saude mental e no uso abusivo

de alcool e outras drogas

Ampliagdo do elenco das

. L. 20% 30% 50%
psicotrépicas,

medicacdes
conforme o rename.

Implantacdo de 1 residéncia 50% 100%

terapéutica.

Diretriz 5 — Garantia da atencdo integral a sadde da pessoa idosa e dos portadores de doencas crénicas,
com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das acGes de promogao e prevencgao.

OBJETIVO 1: Realizar a¢Ges direcionadas a prevengao, promocao e cuidado integral a Sadde do Idoso no
Municipio de Timon — MA.

QUANTITATIVO

METAS

2018

2019

2020

2021

Promover acdes de capacitacdo na
area de saude do idoso para
profissionais as ESF e NASF com
énfase na prevengao de quedas e
uso abusivo de benzodiazepinicos.

30%

50%

100%

Fortalecer o Programa de Atengdo
a Saude do Idoso em 100% das
Unidades Basicas de Saude até
2017

20%

30%

50%

100%

Contratacdo de dois profissionais
em geriatria.

50%

100%

Implantacdo da academia da
terceira idade.

Parceria com a SEMDES- com o
intuito de melhorar a assisténcia
no centro de convivéncia do idoso.

30%

50%

100%

Inserir estratégias e agdes voltadas
para a saude do homem no plano

30%

50%

100%
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municipal de saude.

Garantir o acesso a cirurgias de
patologias e canceres do trato 50% 100%
genital masculino através de
convénios

Implanta¢do da politica nacional
de atencdo integral a saude do 30% 50% 100%
homem priorizando a atenc¢ao
basica, com foco na ESF

Capacitacao técnica dos

s . 10% 30% 50% 100%
profissionais de salude para o

atendimento do homem.

Fortalecer a assisténcia basica no
cuidado com o homem, facilitando
e garantindo o acesso e a
. ~ L. 10% 30% 50% 100%
gualidade da atencdo necessaria
ao enfrentamento dos fatores de
risco das doengas e dos agravos a

saude

Ampliar e qualificar a ateng¢do ao
planejamento reprodutivo 30% 50% 100%
masculino, inclusive a assisténcia a
infertilidade.

Garantir a oferta da contracepcdo

s s . 50% 100%
cirdrgica voluntaria masculina nos

termos da legislacdo especifica.

Garantir o0 acessoO aos servigos
especializados de atencgao
- o 30% 50% 100%
secunddria e tercidria para os
casos identificados e merecedores

destes cuidados.

Reduzir o n2 de internagbes por
diabetes mellitus, acidente 20% 50% 80% 100%
vascular cerebral e infarto do
miocardio
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OBIJETIVO 2: Implementar acbdes direcionadas a Atencdo a Saude das populagcdes em risco de

vulnerabilidade social

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Implantar 01 equi d
p ar quipes e o1 ) o1
consultério na rua
Implantar 01  Unidades de
Acolhimento Transitorio de Adulto 01 - 01

- UA

Implantar 0 Unidades de
Acolhimento Transitério Infantil —
UA

Diretriz 6 — Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das a¢des de promocgdo e

vigilancia em saude.

OBJETIVO 1: Implementar, no ambito da Vigilancia Epidemiologia, acées voltadas para a vigilancia e
controle de doencas e agravos transmissiveis

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021

Aumentar o percentual de cura
nos novos casos de hanseniase a 85% 85% 85% 85%
cada ano visando a superagado da
meta estabelecida

Ampliar a cura de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera

diagnosticados a cada ano. 80% 80% 80% 80%

Implantar o tratamento 70% 80% 80% 85%
observado e supervisionado para
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tuberculose e hanseniase.

Realizar busca ativa de faltosos

0, 0, 0, 0,
para pacientes de tuberculose e 100% 100% 100% 100%
hanseniase
Intensificar o diagndstico
60% 60% 60% 60%

oportuno da Hanseniase em
areas prioritarias do municipio

Aumentar a proporcao de coleta
de amostras clinicas para o - - - -
diagnostico do virus influenza de

acordo com o preconizado

OBIJETIVO 2: Implementar, no ambito da Vigilancia Epidemiologia, acdes voltadas para a prevencao e
controle do HIV/DST/AIDS e Hepatites Virais

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Reduzir a transmissdao vertical do 100% 100% 100%
100%
HIV.
Fortalecer a vigilancia
epidemioldgica das hepatites virais
. . - 100% 50% 50%
para ampliar a detec¢do de casos
novos
Fortalecer a vigilancia
epidemioldgica das hepatites virais,
100% 100% 100% 100%

e a qualidade do encerramento dos
casos por critério laboratorial.

Realizar capacitacdo para os
profissionais de ESF, maternidades
de referéncia, CAISM, Hospital 70% 30% 20% 20%
Alvorada, UPA, Centro renal, para a
realizacdo de TRD HIV/Sifilis, .

Realizar capacitagdo para os
profissionais de ESF, maternidades 90% 100% 30% 30%
de referéncia, sobre notifica¢do.
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Realizar capacitagao para
prevencdo as DST's/AIDS para
populacdes especificas, - 100% 100% 100%
profissionais do sexo, LGBT,
adolescentes em situacao de rua.

Realizar campanhas de prevencdo
nas festas  populares para
populagdes especificas: carnaval, 03 03 03 03
S3o Jodo, Dia Mundial de Combate
a AIDS

Assegurar capacitacao em geragao
de renda para Pessoas Vivendo do - - - -
HIV/SIDS em Timom

OBIJETIVO 3: Implementar, no ambito da Vigilancia Epidemiologia, acdes voltadas para a prevencao e
controle de doengas.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Realizagdo de visita domiciliar 100% 100% 100% 100%
amostral para inspe¢do e
identificagdo de larvas de Aedes
Aegypti
Realizagdo de tratamento de 80% 80% 80% 80%
depdsitos vulneraveis a
proliferacdo de Aedes Aegypti;
Realizagdo de Nebulizagdo | 80% 80% 80% 80%
Espacial para bloqueio de focos e
de transmissao;

OBJETIVO 4: Desenvolver acdes, no ambito da Vigilancia Epidemiologica, voltadas para a
Imunizacéo.

METAS QUANTITATIVO




OPOVOEMAIOR

2018 - 2021

Plano Municipal de Saude de Timon-MA

2018 2019 2020 2021
Realizacdo imuniza¢do de rotinas em 90 a 90 a
todas as unidades de saude do | 100% de 100% de
> o Ul hee ’ 90a100% de | 90a100% de ’
municipio com forma de continuar | cobertura cobertur
o ) . cobertura cobertura .
atingindo a meta de cada vacina vacinal . . a vacinal
vacinal vacinal
dependen depende
dependendo de | dependendo de
do de . . ndo de
cada vacina cada vacina
cada cada
vacina vacina
Realizagdo de  campanhas de 80% 80% Influenza 80% Influenza 80%
vacinacdo de acordo com calendério | Influenza 95% Pdlio 95% Pdlio Influenza
definido pelo Ministério da Saude 95% Pdlio 100% Raiva 100% Raiva 95%
100% Pélio
Raiva 100%
Raiva

OBIJETIVO 5: Implementar, no ambito da Vigilancia Epidemiologia, acées voltadas para o controle de

Zoonoses no Municipio de Timon - Ma.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
100% 100% 100%

Erradicar a incidéncia de raiva .
urbana em 100% até 2017.
Realizar bloqueio de 100% de foco 100% 100% 100%
em casos confirmados de raiva
Implantar projeto educativo das
zoonoses em 70 escolas da rede 100% 100% 100% 100%
municipal até 2017

OBJETIVO 6: Desenvolver, no ambito da Vigilancia Epidemiologia, acdes voltadas para a vigilancia e

controle de doengas e agravos ndo-transmissiveis

METAS

QUANTITATIVO
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2018 2019 2020 2021

Implementar agGes de prevencdo das
Doengas e Agravos nao Transmissiveis
(DANT) na rede basica de atencdo a 100% 100% 100% 100%
saude (alimentacdo, tabagismo, violéncia,

saude do trabalhador, dm, has).

Expansdo do Programa Academia da
Saude.

Reduzir os niveis de sedentarismo na - 20% 20% 20%
populagdo.

Reduzir a prevaléncia do tabagismo. - - - -

Ampliar a rede de prevencgdo de violéncia

e promogao a saude no municipio. 50% 100% 100% 100%

Ampliar a cobertura da ficha de

notificacdo / investigacdo de violéncia 20% 70% 30% 20%

domestica, sexual e/ou outras violéncias.

OBIJETIVO 7: Implementar, no ambito da Vigilancia Ambiental, agBes e propostas de manutencédo das
atividades da é&rea.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Atualizar cadastro dos sistemas
e/ou solugBes alternativas de
. , . 69 73 77 80
abastecimento de d4gua existente
no municipio
Avaliar a qualidade da agua através
. . 636 668 702 737
de coleta para analise laboratorial.
VIGIAR
8 9 10 11
AcOes de promogao e prevenc¢ao
Cadastrar % das areas de risco de
0, 0, 0, 0,
interesse da Vigilancia em Salde 80% 90% 100% 100%
de Populacdo Exposta a Solo
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Contaminado VIGISOLO.

Realizar acOes educativas na area
Ca ; . 12 13 14 16
de Vigilancia em Saude Ambiental

OBIJETIVO 8: Implementar, no ambito da Vigilancia Sanitaria, acGes e propostas de manutencdo das
atividades da area.

QUANTITATIVO
METAS
2018 2019 2020 2021
Re.allzar inspecdo/fiscalizacido na darea de 200 995 250 275
alimentos
Realizar inspecdo/fiscalizacdo na area de meio
) 180 190 216 234
ambiente
Realizar inspegdo/fiscalizagdo na area de
. 100 110 120 130
produtos e medicamentos
Realizar inspecdo/fiscalizacdo na area de servigo
i 115 127 139 151
de saude
Realizar cadastramento de estabelecimento na
) . 120 115 110 105
area de alimentos
Realizar cadastramento servicos na area de
) ) 15 15 15 15
meio ambiente
Realizar cadastramento de estabelecimento na
. . 12 14 16 18
area de produtos e medicamentos
Realizar cadastramento de estabelecimento na 80 85 88 93
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area de servico de saude
Realizar licenciamento de estabelecimento na
) ) 150 155 152 154
area de alimentos
Realizar  licenciamento servicos na area de

) ) 70 65 62 63
meio ambiente
Realizar licenciamento de estabelecimento na
, ) 60 65 64 66
area de produtos e medicamentos
Realizar licenciamento de estabelecimento na
) , ) 75 77 78 79
area de servico de saude
Realizar a¢Oes educativas na pdrea de vigilancia

e . 20 21 23 25
sanitaria, quando solicitado.

Diretriz 7 — Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO 1 : Desenvolver acbes, no ambito da Assisténcia Farmacéutica, voltadas para a Farmacia
basica, Farmdcia Popular e Farmdcia Hospitalarno Municipio de Timon - MA

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021
Garantir a  dispensagdo de | 100% 100% 100% 100%
medicamentos da farmacia basica
para 100% da demanda
Ampliagdo da assisténcia | 57 57 57 57
farmacéutica através da
descentralizacdo da  farmacia
basica.
Garantir o} acesso aos | 100% 100% 100% 100%
medicamentos da Farmacia
Popular para
Implanta¢do da farmdcia popular | - 1 - -
na area do Parque Alvorada;
Adquirir medicamentos para dar 100% 100% 100% 100%
sustentacdo as a¢les da rede




=
T. PREFEITURA

IMOMN p|ano Municipal de Saude de Timon-MA
2018 — 2021

Hospitalar do municipio

Diretriz 8 — Contribuicdo a adequada formacao, alocacao, qualificacao, valorizacdo e democratizacao das
relagOes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

OBJETIVO 1 : Implementar agdes voltadas para a Gestdo do Trabalho e Educagdo em Saude

METAS QUANTITATIVO
2018 2019 2020 2021
Realizar de forma periddica cursos 50% 70% 80% 100%

de formacao do agente
comunitario de salde em parceria
com ETSUS (escola técnica do SUS
do Estado).

Promover cursos de capacitagao 50% 70% 80% 100%
ou aperfeicoamento para o0s
servidores da saude de acordo
com levantamento realizado para
manter o aperfeicoamento
profissional.

Instituir um Plano Municipal de - - 1 -
Educacdo Permanente no ambito
da SEMUS.

Implantar plano de cargos e - - 1 -
salarios objetivando a valorizagdo
do servidor do SUS.

Implementar a ouvidoria do SUS. - 1 - -

Implantar novo organograma para - 1 - -
a SEMS.

Adequar o numero de servidores - 1 - -
por meio de remanejamento e/ou
concurso publico para atender as
necessidades dos servicos.

Realizar concurso publico para os - 1 - -

profissionais da atenc¢do bdsica e
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teste seletivo para agentes
comunitdrios de saude para as
vagas existentes.

Diretriz 9 — Implementacdo de modelo de gestdo por resultados com foco na participacdo social e
transparéncia na Administragdo Publica de Timon.

OBIJETIVO 1 : Desenvolver agdes voltadas para o Controle Social, Participagdo e Transparéncia no
Municipio de Timon - MA

QUANTITATIVO
METAS

2018 2019 2020 2021

Promover 12 reunides ordindrias anuais do

Conselho  Municipal de Sadide e as

extraordinarias quando necessario. 12 12 12 12

Promover as Conferéncias Tematicas anuais e
a Conferencia Municipal de Saude

Capacitar e qualificar 100% dos Conselheiros | 100% 100% 100% 100%
de Saude.

Monitorar e Avaliar 100% dos Instrumentos 100% 100% 100% 100%
de Gestdo e (Plano de Saude, Programacao
Anual de Saude, Pacto de Indicadores,
Programacdo das areas técnicas especificas e
Plano das Redes Tematicas).

Acompanhar a execugdo fisica e financeira de | 100% 100% 100% 100%
100% dos Instrumentos da Gestdao Municipal
(PPA, LDO e LOA)

Destinar percentual do Fundo Municipal de 100% 100% 100% 100%
Salde para manter e suprir as necessidades
do Conselho Municipal de Saude

Divulgar a carta dos direitos dos usuarios do 20% 30% 30% 50%
SUS nas escolas e instituicdes publicas.
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