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A capaclta9わdos∴SCrVidorcs rcprescnta, CIcmcnto csscncial ao alcance dcssc

O坤ivo E, nO SCrVi9O Pdblico’eSSa nCCCSSidadc 6 mais grltantC, naO S6 pcla

importancla acima referida’maS tamb6m pelo fかo de que o rjtmo da rotatividadc

PrOf雨ona1 6 multO illferior do quc o anotado nas cmprcsas privadas.

E dever do Estado garantir a coletivjdade cada vez melhores e mais eficientes

Servicos. A capacita車o dos servidores representa, tal qual nas empresas prlVadas.

elemento essencial ao alcance desse objetivo.

A16m dissoうa Lei n. 14.133#021・∴a nOVa Lel de licitac6es∴e COntratos

admi11istratlVOS, Substltuiu cm definitlVO aS Lcis 8-666′93 (Lci Geral dc LicltaC6es∴C

Contratos)’a lO.520/2002 (Lci do Pregゆc a 12.462/2011 (Lci do Rcgimc

Difercnciado dc Co11trata9肴O - RDC), PrOmOVCndo mudan亨aS 11O COtidiano de miIharcs

dc drgfros c cntidades da Admi111Stragiv P軸ca que, a Par[ir desta data, deverafo apIicar

apc血as a nov櫨lel

A Nova Lei 6 conslderada noma geral e se apllCa na lneSma lnedida para todos os

entes federatlVOS, Salvo para as estatalS, Sujeitas a Lei n.∴ 3.303/2016. A L。i ate se

POderia ter como exequivel e fazer sentido para a EspIanada dos Minis融os, COntudo 6

distante da realidade da AdminlStra加P軸ca nacional, nOtadamente dos milhares de

PequenOS∴e m6dlOS municipios brasileiros, que nわcontam com receita, estrutura

adcquada c bra9OS qua聞cados.

Dcssa foma, dcvcmos concc11trar OS CSfor9OS Para O PlanQjamento c implemcnta車O

gradual, eVitalldo a precipitada ado車v da lei ora posta, Sm uma estrutura de

Plan車vmento mfnima, e CaPaCitaq50 dos seus quadros.

Por talS raZ6es, e Para garandr a lisura do presente processo, reStajustificada a presente

COntrata車O direta.

3-　Con○○u§盃o

A corltrata尊0 direta tem base nas disposIC6es do art. 74言nc. III, da Lel nu

14.133/2021 ・ Vale tlanSCleVel-, trb面io「 O eXa{o comalldo lllSel-jdo pelo legisladol・ nO

Ciぬdo migo da lei:

Art- 74・扉nexigivel a -iぐita車o quando inviavel a

COmPeti蜜o, em eSPeCial nos casos de:

耶- COnt「at貧C歪o dos seguintes servi印s t5cnicos

CSPeCialIzados de mturcza prcdominantemonte

intclecluai com pro範ssionais ou cmpresas de

not6ria espec輔za車O, Vedada∴a inexigibilidade

pa「a Servi印s de pubncidade e divuIgaくるO:

O treinamento e aperfei9OamentO de pessoa霊;



Trata-Se dc uma contrata尊O CXCePCjonal, Para SCrVicos t6cnicos cspccifeos, nわ

CO宣-tinuos, a fim dc durar o tcmpo estrhamentc nccess誼o症ltimacao do proccdimcnto.

Por talS raZ6cs’e Para garalltir a Iisura do prcscnte proccsso. restaJuStificada a prescn[c

COntrata亨肴O dlreta.

O valor para esta Inscri卒o par櫨curso de Capaclta碕o para os servidores dos

SetOreS de Licitac5o e Compras da∴SECRETARTA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEMDES・ enCOntra-Se aneXO aO ProCeSSO, COnfomle

Orquento cedido pela empresa A B XAVIER TREINAMENTOS, CNPJ:

1 1・669 032/0001-09. O Curso de Capaclta9aO 6 peculiar no ambltO da Admin宣Stra9わ

P軸ca Munic由abrangendo heas especificas, VOltadas para a capacItaC5o de agentes

PhbllCOS municipa萱S, CaraCterizando o servico t6cnico especializado.

A escoIl-a Pel種emPreSa PreStadora para capaclta尊v dos agentes p皿icos levou

em consldera車O tantO O COnteddo programatlCO, quantO a metodologla e didatica

血icos, Cal-acterlZando a sua natureza singular・ POSSui重ldo corpo docente de not6ria

CSPCCiallZa9aO, COm qualifica9aO e∴experi6ncia pralica na rcspcctiva arca ministrada.

IndubltaVCImentc que o qua血m cobrado poI CSta inscri尊O §CmPrC CStalri cm patamarcs

aceitfrois’h叩vista que 6 f xado com basc na pratica do mercado da irea; tabclado;

COm Valor unificado para todos∴SCuS alunos; e mantido scm altcra96cs duralltC O

Ademais直de se considerar o fator custo′ben錨co para os 6rgfros co11tratallteS.

elS que nOS CurSOS PrOl-1OVidos pe]a empresa A B XAV肥R TREINAMENTOS, O aluno

recebe de fato o ensino proposto, COmO POderまser verificado pela manifesta9あdos

discentes・ COlhida ao final de cada evento笹edback)` E・ Segundo os pr6prios alunos,

tantO a Programa車O quanto a reallZaC5o dos cursos・ atendeln aS eXPectativas, Pela alta

qualldade do produto (temas・ eSPaCO fisico’atendimento, metOdoIogla, did組oa,

material de apoio,COnhecimelltO rePaSSado) e das ferrament種s tecno16glCaS. Dessa

fomaクfica evidenciado que∴aS inscrlCOeS Para CurSOS da empresa A B XAVIER

TREENAMENTOS’6 uma das melhores opeao par握∴a Administ「姉O Pdblica

Municipal.

Encamlnhe-SC aO COmPCtentC Ordenador dc dcspcsa para as providenclaS

Cabivcis, Cm CumPrimcnto ao da Lci nO 14.133/202L

T料on (MA), 1 6 de fe,。.。,.。 d。 2024.


