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SOLICITACAO DE ABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 7 —

Timon-MA, 29 de abril de 2025.

Ao Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Timon — IPMT
Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

Prezado Presidente,

Solicito de Vossa Senhoria que autorize a abertura de processo administrativo, nos
termos da legislagdo em vigor, para atendimento do DOCUMENTO DE
FORMALIZACAO DE DEMANDA anexo, destinada a Contratagio de empresa
especializada para treinamento/curso de Certifica¢do Profissional RPPS em atendimento
as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificagdo de 10 (dez) servidores
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA
— IPMT, entre gestor, dirigentes e conselheiros, pelo prazo de 60 dias, com atualiza¢des

para adequacgdo a Lei 14.133/2021.

Respeitosamente,

\ Ua,, oo ) /"’,,,.,
{, A L(’,{,l,(ﬂt,f AR ANAASR S AUANLY ('\ 2 ’/»*/‘\'( %Y } v
Ciandida Lucia Campelo Araiijo

Coordenadora Administrativa

Pracga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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D.F.D. - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
' PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 165/2025

INEXIGIBILIDADE N° 003/2025
e . | Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
UNDAD= REQUI,SITANTE. Publicos do Municipio de Timon — IPMT.
SERVIDOR | .. . . "y
RESPONSAVEL - Candida Lucia Campelo Araujo

1 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: _

A contratacdo pretendida justifica-se pela exigéncia do Ministério da
Previdéncia Social de que os gestores, dirigentes e conselheiros do Instittuto
de Previdéncia Social RPPS possuam Certificagdo Profissional RPPS, bem
como exigéncia estabelecida em Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B. Por essa
exigéncia, faz-se necessario que os servidores que precisem tirar tal
certificacdo participem de treinamento/curso para maiores chances de
lograrem éxito no certame. A contratacao justifica-se ainda pela necessidade
de:

a) A Certificagcao Profissional RPPS é requisito minimo para permanéncia
no cargo de gestor, dirigente e conselheiro de unidade gestora do
RPPS.

b) A Certificagao Profissional RPPS de gestor, dirigentes e conselheiros é
requisito necessario para emissao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP do Institudo de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Minicipio de Timon- IPMT.

c) Cumprimento da Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B.

il - OBJETO: -

Contratagdo de Empresa Especializada para treinamento/curso de

Certificagao Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do Ministério da

Previdéncia Social para certificagao de gestores, dirigentes e conselheiros do

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Timon/MA — IPMT, com atualizacGes para adequacao a Lei 14. 133/2021

Ill - DATA PREVISTA PARA A CONTRATACAO:

A execucdo do objeto da presente Demanda devera ser iniciada na data

prevista de 07 de Maio de 2025.

IV — ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACAO ANUAL:

A necessidade objeto do presente estudo possui previsao no plano de
contratacGes anual elaborado na Organizagao para o exercicio 2025

V - INDICACAO DA EQUIPE DE LICITAGAO:

Agente de Contratagdo: Candida Lucia Campelo Araujo

Equipe de apoio: Thalia Gaspar Araujo

Equipe de apoio: Taina Silva Rodrigues dos Santos

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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VI — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR:

O presente documento formaliza necessidade fundamentada em Estudo
Técnico Preliminar acostado aos autos do presente procedimento nos termos
do inciso |, artigo 18 da Lei 14.133/2021.

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS

01

Treinamento/curso, para 10 (dez) servidores do IPMT, de Certificacéo
Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia
Social para certificacao de gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT.

Timon/MA,30 de abril de 2025.

Clunipdin oiedis Uaupolsy A s
Candida Lucia Campelo‘Aradjo (
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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A Coordenadora Administrativa Rubrica \_v@,_v\
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 29 de abril de 2025.

Prezada Coordenadora,

Tendo em vista a necessidade de Contrata¢io de Empresa Especializada para
treinamento/curso de Certificagcdo Profissional RPPS em atendimento as exigéncias
do Ministério da Previdéncia Social para certificacio de 10 (dez) servidores do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA
— IPMT, entre gestor, dirigentes e conselheiros, com atualizagdes para adequagio a Lei
14.133/2021, para suprir as necessidades deste Instituto no Municipio de Timon- MA,
mediante inexigibilidade de licitag&o, solicito as seguintes providéncias:

1. Instruir o processo com todas as informagdes necessarias para elabora¢do do estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou projeto
executivo, se for o caso e, munido das informacdes, a elaboragfo e juntada do respectivo
documento;

2. Apresentar estimativa de despesa, na forma estabelecida no art. 23 da Lei 14.133/2021;
3. Demonstrar a compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios com a
contratacdo pretendida (dotagdo or¢amentaria);

4. Juntar comprovagdo de que o(a) contratado(a) preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necessaria, mediante juntada de documentagfo da empresa;

5. Justificar o preco e a raz8o da escolha do(a) contratado(a);

6. Solicitar e juntar aos autos parecer juridico que demonstre o atendimento dos requisitos
exigidos e assegure o correto enquadramento da contratagdo na respectiva modalidade,
de acordo com os ditames oriundos da Lei Federal n® 14.133/2021 e legislag¢#o respectiva.

Realizadas as providéncias acima elencadas, que os autos retornem para
verificagdo das exigéncias legais e autorizago da presente contratagfo.

Respeitosamente, / / /f
"W&((}\ / ((w(‘,éx/ (/ j

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. 9119-9 Port. N° 0302025

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

Praga S&o José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Unidade Requisitante
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA —
I[PMT

Alinhamento com o Planejamento Anual
A necessidade objeto do presente estudo possui previséo no plano de contratagdes anual
do IPMT para o exercicio 2025 e esta formalizado no DFD.

%
e
T Equipe de Planejamento
Céandida Lucia Campelo Aratjo
Taina Silva Rodrigues dos Santos

A

Problema Resumido
Necessidade de contratagdo de empresa especializada para treinamento/curso de
Certificagdo Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do Ministério da
Previdéncia Social para certificagdo de gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT.

Em atendimento ao inciso I do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento
caracteriza a primeira etapa do planejamento do processo de contratag@o e busca atender
o interesse publico envolvido e buscar a melhor solugéo para atendimento da necessidade
descrita.

A Contrata¢io de Empresa Especializada para treinamento/curso de Certificagdo
Profissional RPPS se faz necessario devido as exigéncias do Ministério da Previdéncia
Social no tocante a obrigatoriedade de certificagdo de gestores, dirigentes e conselheiros
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA
— IPMT.

Além disso, a auséncia de tal certificacdo pelos gestores, dirigentes e conselheiros
implica tanto na permanéncia dos mesmos no cargo bem como na emissdo € manuten¢do
do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP do Instituto de Previdéncia Social

Praca Sao José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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dos Servidores Publicos do Municipio de Timon- IPMT. Sendo, ainda, requisito para o
cumprimento de normativas como a Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B.

Diante desse cenario, a contratagdo de uma empresa especializada em treinamento
de Certificag¢do Profissional RPPS torna-se imperativa para a qualificag@o dos servidores
do Instituto, assegurando maior probabilidade de lograrem éxito na obtengdo de tal
Certificacéo.

Com base no exposto, portanto, afirma-se que Estudo Técnico, como parte
integrante desse processo, integra a fase de planejamento da contratagdo de elementos
fundamentais para determinar o objeto da licitagdo, evidenciar a real necessidade da
contratacdo Preliminar.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Timon — IPMT,
reconhece a obrigatoriedade de seus gestores, dirigentes e conselheiros possuirem
Certificagfo Profissional RPPS. Para atender a essa demanda, elaborou-se um conjunto
de requisitos que a solugfo contratada devera observar, garantindo a sele¢éo da proposta
mais vantajosa em um processo competitivo.

Requisitos da Solu¢ao Contratada:

a) Certificar a conformidade legal dos atos administrativos do RPPS com a
legislag@o previdencidria em vigor, incluindo a Lei n° 14.133/2021, a Constitui¢édo
Federal e as normas regulamentares pertinentes.

b) Aprimorar a gestdo do RPPS, certificando seu gestor, dirigentes e
conselheiros.

c) Qualificagéo dos servidores

d) Garantir o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

e) Fomentar uma gestdo sustentavel e responsavel do Instituto de Previdéncia

Prépria, assegurando o pagamento dos beneficios previdencidrios aos segurados
e seus dependentes de forma regular e eficaz.

Perigos e Efeitos da Nao Contrataciio (Art. 18, § 1°, VII, Lei n° 14.133/2021) A néo
realizagdo da contratagdo podera ocasionar:
a) Comprometimento da conformidade legal dos atos administrativos do
RPPS, expondo o Municipio a san¢des e questionamentos por parte dos érgéos de
controle.

b) Perda do cargo de gestor, dirigentes e conselheiros, uma vez que a
Certificag@o Profissional RPPS € requisito minimo obrigatdrio para tais cargos.

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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c) Nao emissdo/atualizagdo do Certificado de Regularidade Previdenciatia™s
CRP.
d) Falta de qualificagdo dos servidores do RPPS, comprometendo a

autonomia e a qualidade da gestfo das atividades previdenciarias.

Particularidade da Contratacio:

O objeto desta licitagdo possui natureza eventual, e ao final do periodo contratual
ndo ha necessidade de prorrogagéo do prazo de execugédo dos servigos.
Esses requisitos visam assegurar a escolha de uma solugéo técnica que atenda plenamente
as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Timon
- IPMT, garantindo eficiéncia, eficdcia e seguranga nas a¢des administrativas e
financeiras.

Ap6s realizar estudos e andlises detalhadas para identificar as opgdes de servigos
no mercado que atendam as necessidades do IPMT, bem como critérios de
economicidade, garantia de qualidade na execugdo dos servigos e preservagdo do
interesse publico, além das exigé€ncias do Ministério da Previdéncia foram avaliadas
possibilidades:

Diante da constante altera¢do das normativas, dos cenarios macroecondmicos e das
solucdes e praticas que envolvem a gestdo e as atividades de Previdéncia, a contrata¢éo
do treinamento direcionado a obten¢do da Certificacdo Profissional se mostra essencial e
necessaria.

Além disso, hd uma constante necessidade de atualizacdo e cursos para
conselheiros, gestores, dirigentes ¢ membros do comité de investimentos, devido as
continuas altera¢cdes de normas e sistematicas e a rotatividade de servidores nos érgédos
colegiados, que precisam ser capacitados e obter a certifica¢do profissional exigida no
art. 8°-B da Lei Federal n.° 9.717/98.

Por esta razéo, o treinamento desses servidores envolvidos com o RPPS parece-nos
mais adequada. Além de cumprir os requisitos exigidos pela lei e as a¢des exigidas, isso
possibilita aprendizados e experiéncias que auxiliardo no atendimento e na qualidade dos
servigos prestados pelo IPMT.

Portanto, a capacitacdo direcionada para emisséo da Certificagdo Profissional RPPS
parece ser a solugéo mais adequada, devendo ser contratada uma empresa especializada
que possua profissionais qualificados e experientes, com experiéncia especifica em RPPS
— Regime Proprio de Previdéncia Social, mantendo o aperfeicoamento dos servidores que
serdo submetidos a avaliag@o para obteng¢do da Certificagdo Profissional RPPS.

Quantificacdo Estimada

Propde-se a contratagdo de Empresa Especializada para ministrar
treinamento/curso, para 10 (dez) servidores do IPMT, de Certificagcdo Profissional RPPS
em atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificagdo de
gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Praca S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, pelo periodo de 60 dias conforme artigos
106 e 107 da Lei 14.133/2021.

O objeto e suas especificidades serdo detalhados no Termo de Referéncia e na
minuta do instrumento contratual, em estrita conformidade com os requisitos legais
vigentes e as necessidades especificas do [IPMT.

Estimativa Financeira

O valor total estimado para a contratagéo € de R$$ 4.990 (quatro mil novecentos e
noventa reais), conforme a média dos valores praticados no mercado obtida por meio de
pesquisa.

Analise de Mercado
Para a contratagdo do objeto deste estudo, considerando as caracteristicas e necessidades
da Administragdo, bem como as exigéncias legais, o servico oferecido pela empresa
LEMA TREINAMENTOS LTDA— CNPJ: 35.826.836/001-24, apresenta qualificacdo e
experiéncia comprovadas através de contratos com outras prefeituras e institutos de
previdéncia municipais, realizados por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, devidamente
registrados nos Tribunais de Contas.

A mencionada empresa, sob a responsabilidade do profissional qualificado, presta
servicos de notdria especializacdo, conforme exigido pelo paragrafo primeiro do art. 74,
incisos III, alinea f da Lei 14.133/21, conforme extensa documentacéo acostada.

para a execugdo de treinamentos para que os servidores do IPMT possam ser submetidos
a avaliag@o para obtencdo de Certificagdo Profissional RPPS exigida pelo Ministério da
Previdéncia e possuirem maiores chances de lograrem éxito.

A sele¢do da empresa € fundamentada pela interpretag@o do art. 6°, inciso XIX, da
Lei n® 14.133/2021, que define notdria especializa¢do como a "qualidade de profissional
ou de empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho
¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfag@o do objeto contratado”.

Esta escolha também ¢ sustentada pela consisténcia de sua atuacdo, os resultados
positivos alcangados em projetos anteriores e a confianca estabelecida ao longo de anos
de atuagdo no setor previdencidrio.

Estimativa da Contratacgio
Estima-se para a contratag#o solicitada o valor de R$$ 4.990 (quatro mil novecentos e
noventa reais)

Praca Séo José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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de Inscritos

Servicos  Profissionais - 10 R$ 499,00 | R$$ 4.990 (quatro
Contratacio de Empresa (quatrocentos | mil novecentos e
Especializada para e noventa e | noventa reais)

treinamento de Certificacdo nove reais)
Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do
Ministério da Previdéncia
Social para certificacdo de
gestores, dirigentes e
conselheiros do Instituto de
Previdéncia  Social dos
Servidores  Publicos do
Municipio de Timon/MA -
IPMT

A Contratacio de Empresa Especializada para treinamento/curso de Certificagdo
Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social
para certificag@o de gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT ¢ uma deciséo estratégica
pois oferece uma solug@o assertiva e inteligente afim de que o gestor, dirigentes e
conselheiros além de aprimorarem seus conhecimentos em Regimes Préprios de
Previdéncia — RPPS, prestando assim melhores servigos ao Instituto e aos segurados,
possam, ainda, estar mais aptos a alcancarem a Certificagdo Profissional RPPS.

Tal contratagdo de empresa especializada em treinamentos de Certificagdo Profissional
RPPS por meio de processo de inexigibilidade traz resultados significativos em termos
de economicidade para o IPMT. Esse enfoque prioriza a eficiéncia. A experiéncia da
equipe contratada garante um suporte técnico adequado, promovendo decisdes mais
assertivas e seguras, 0 que aumenta a eficécia dos servigos publicos prestados.

Em sintese, ao contratar uma empresa especializada em treinamentos de Certificagdo
Profissional RPPS garantira maior seguranca ao gestor e aos dirigentes e conselheiros
para alcangarem éxito na obtengéo da Certificacdo Profissional RPPS, garantindo assim

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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o bom funcionamento do Instituto, atender as exigéncias do Ministério da Previdéncia,
bem como a manuteng@o de cargos e do CRP. Esses fatores contribuem decisivamente
para a melhoria na gestéo publica e na qualidade dos servigos oferecidos a populagéo.

A andlise das providéncias a serem adotadas pelo IPMT, visando a contratagdo de
empresa especializada para treinamento/curso de Certificagdo Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificagdo de
gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT.

As andlises iniciais demonstraram que a contratagdo da solugo aqui referida é viavel e
tecnicamente indispensével. Portanto, com base no que foi apresentado, pode-se
DECLARAR que a contratagio em questio ¢ PLENAMENTE VIAVEL.

Timon, MA, 30 de abril de 2025.

|

Thalia Gaspar Aratjo
Port. 0168/2025 — GP Mat. 6869-4

NN /7S |
Tainéfilva Rodrigues dos Santos
Port0168/2025-GP Mat. 9117-9

Equipe de Apoio

Pragca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Timon-MA, 30 de abril de 2025

A LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ: 35.826.836/001-24, sediada no endereco Avenida Santos Dumont, 3060, 715.
Bairro Aldeota. Fortaleza — Ceara.

Prezados,

Por meio deste, solicito a apresentacdo de proposta de pregos para a Contratagédo
de Empresa Especializada para treinamento/curso para 10 (dez) servidores deste Instituto
de Previdéncia para Certificagdo Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do
Ministério da Previdéncia Social para certificagdo de gestores, dirigentes e conselheiros
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA
— IPMT, com atualiza¢des para adequacdo a Lei 14.133/2021, em conformidade com o
Estudo Técnico Preliminar em anexo.

Além disso, requer-se o envio dos documentos que comprovem a notdria
especializacdo do escritério, bem como a regularidade juridica, fiscal, técnica e
econdmica da sociedade.

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada estima e distinta
consideragdo.

ety docain baunils  Qundiio
Candida Lucia Campelo Aradjo (
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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APRESENTACAO DA =7

Fortaleza/CE, 30 de Abril de 2025

Ao,

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Timon.

A LEMA Educacdao tem a satisfacdo de submeter a sua
apreciacdo a presente proposta de patrocinio para o curso
preparatorio para a prova do Instituto Totum, referente a
nova certificacdo RPPS (chamado Certifica RPPS) na

modalidade online.

Agradecemos a oportunidade de apresentacdo de nossos
servicos e garantimos colocar o0s nossos melhores

profissionais a seu servico, firmamo-nos.

Cordialmente,

Vitor Leitdo Rocha /'”’Evérardo’?ernanpé/s Matias

LEMA:-.




IPMT - TIMON-MA
Proc.___sLéZQ____

Fls. h

Rubrica-j@

EM EDUCACAO PARA
OS RPPS.

O ano de 2024 foi estratégico para a LEMA Educacdo com a
consolidacao da nossa marca em todas as regides do Brasil.

2.375 profissionais
capacitados de
todos os estados

1.200 horas/aula
66 turmas

19 turmas
exclusivas

Turmas presenciais
em 16 estados do
Brasil

Parceria com 9
associacoes
estaduais

Em 2025 iremos realizar 100 turmas com atuacdo presencial
em 19 estados do Brasil.

LEMA:..
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O NOSSO PORTFOLIO ™7
E ANOSSA REDE DE

Alem dos facilitadores que também fazem parte do
seleto time de especialistas em investimentos da
LEMA, contamos com grandes profissionais do
mercado para os cursos de: Investimentos,
Certificacdo, Conselho, Nova Licitagdo, Auditoria,
eSocial, REINF, COMPREV, Contabilidade Publica,
Aposentadoria Especial, Atualizacdes de Portarias
e Novas Resolucdes, LGPD, Pro-Gestao, Educacao
Previdenciaria, ChatGPT para RPPS e muito mais...

Confira alguns nomes da LEMA abaixo:




L
Curso

TOP 3

de 2024

Curso para a Nova Certificacao Profissional RPPS
Modalidade online - nivel basico

O curso foi desenvolvido para uma carga horaria de 12h, sendo realizado em quatro
dias, de 14h as 17h. O curso abordard os assuntos relacionados as funcbes de
Dirigente, Conselho Deliberativo e Fiscal, Gestor de Recursos e Comité de
Investimentos para prova de certificagdo, para o nivel basico, conforme abaixo:

= Seguridade Social

= PORTARIA MTP n° 1.467, de 02 de junho
de 2022

= Plano de Beneficio
= Custeio
= Atuarial

= Responsabilidade Disciplinar, Civil e
Criminal

= |nelegibilidade

= Compliance e Etica

= Administracdo Publica
= CRP

= Pro-Gestdo

= Gestdo de Pessoas

= Planejamento Orcamentério

Diferenciais do Certifica RPPS:

Teoria Moderna das Carteiras
Controle interno externo

Regulacdo, Fiscalizagdo e Supervisdo
COMPREV

Contabilidade Publica
Responsabilidade Fiscal e Previdenciaria
Investimentos

Economia

Legislacdo

RF, RV e Derivativos

Fundos de Investimentos

Financas

Alocagdo de Ativos

Gestdo de Risco

Avaliagcdo de Desempenho

= Grupo Exclusivo de WhatsApp com contelidos e tira-ddvidas;

= Possibilidade de contato direto com os facilitadores durante e apds o curso;

= Apostila digital do curso contendo o conteddo essencial para a prova;

= Acesso a Plataforma LEMA Educacgdo por 30 (trinta) dias contendo:

= Simulado sem limite de tentativas;

= Videoaulas com a resoluc¢do do simulado com questdes para a prova do Inst. Totum;

= |nformativos sobre a prova do Instituto Totum (dUvidas mais comuns);

= Certificado enviado em PDF.

Seguro Aprovagao - caso o participante ndo obtenha a aprovacdo na primeira tentativa,

prorrogaremos o acesso a Plataforma LEMA Educac¢do por mais 30 (trinta) dias.

LEMAE DU
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DA NOSSA PROPOSTA

Seguem os valores totais, para o curso Capacita RPPS na modalidade online,

com aulas ao vivo.
| MODALIDADE ON-LINE AO VIVO:

Seguem os valores totais para o curso Certifica RPPS, nivel basico, na

™ modalidade remota:

« Todos os custos com acesso a plataforma da LEMA Educac¢ao, materiais
utilizados nos cursos, honorarios dos facilitadores, encargos (IR, PIS, COFINS,
CSLL e ISS) sdo pagos pela LEMA Educacdo e estdo inclusos no valor acima

| descrito. Proposta valida por 90 (noventa) dias.

LEMA Treinamentos LTDA.

CNPJ: 35.826.836/0001-24

Endereco: Avenida Santos Dumont, n° 3060, sala 715, Aldeota, Fortaleza - CE, 60.150-162 - Contatos: (85)
99134-0889/ 99868-3664/ 98147-6918 educacdo@lemaef.com.br



Fale com a LEMA Educacao

85 99134.0889 (Elison Costa)
85 99151.3323 (Allef Nascimento)
85 99965.0657 (Adila Amaro)
85 98147.6918 (Bruno Leitao)
educacao@lemaef.com.br

Posicione o celular e acesse o
QR Code para se conectar com a LEMA Edu:




IPMT - TIMON-vA
Proc. ey

Flis. ke,

02/04/2025, 10:18 about:blank Rubrica %_

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
35.826.836/0001.24 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 19/12/2019

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
LEMA TREINAMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LEMA EDUCACAO

PORTE

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

58.11-5-00 - Edicao de livros

64.62-0-00 - Holdings de instituigées n3o-financeiras
73.11-4-00 - Agéncias de publicidade

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

e 74.10-2-99 - atividades de design nao especificadas anteriormente

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaéria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV SANTOS DUMONT 3060 715

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
60.150-162 ALDEOTA FORTALEZA

UF

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@LEMAEF.COM.BR (85) 3181-8886

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*kkkk

ATIVA 19/12/2019

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

FXRFRTRR e sk

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/04/2025 as 10:18:15 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN
CADASTRO DE PRODUTORES DE BENS E SERVICOS - CPBS

womero e wsorcio  COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE

S20801-4 SITUAGAO CADASTRAL

NOME / RAZAO SOCIAL
LEMA TREINAMENTOS LTDA

NOME DE FANTASIA
LEMA EDUCACAO

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL / OCUPAGAO

DATA INICIO ATIVIDADE NO
MUNICIPIO

19/12/2019

CPF/CNPJ
35.826.836/0001-24

859960401 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS / OCUPAGOES
476100101 - COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS
646200001 - HOLDINGS DE INSTITUICOES NAO-FINANCEIRAS

731140001 - AGENCIAS DE PUBLICIDADE (CRIACAO E PRODUGAO DE PROPAGANDA)

(™ 731900401 - CONSULTORIA EM PUBLICIDADE

821130001 - SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO

581150001 - EDICAO DE LIVROS
741029901 - ATIVIDADES DE DESIGN NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO
AV SANTOS DUMONT, 3060

BAIRRO CEP
ALDEOTA 60150-162

SITUACAO CADASTRAL REGIME DE TRIBUTACAO
ATIVA NORMAL

OPTANTE DO SIMEI OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL i
NAO NAO DATA DA OPGAO NO SIMPLES / SIMEI

EMITIDO VIA INTERNET EM 02/04/2025 AS 10:14:42

http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br

about;blank

TIPO DE ESTABELECIMENTO
MATRIZ

COMPLEMENTO
715

MUNICIPIO UF
FORTALEZA CE

SUBSTITUTO TRIBUTARIO
SIM

DATA DE CADASTRO NA SEFIN
19/12/2019

n
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE FORTALEZA

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 14.133/2021)
(PESSOA JURIDICA / 1° GRAU / CIVEL)

CERTIFICA, a requerimento da parte interessada, que consultando nos Sistemas Informatizados do Servigo de
Distribuicdo desta Comarca, em relagéo ao(s) Polo(s) PASSIVO OU ATIVO, dos processos de Natureza Civel,
EM TRAMITE, verificou NADA CONSTAR, em nome de LEMA TREINAMENTOS LTDA - ME, CNPJ n°
35.826.836/0001-24.

CERTIFICA que, esta certidao s¢ é valida por 30 (trinta) dias, a contar da data de sua emisséao

O referido é verdade e dou fe.
FORTALEZA
Segunda-feira, 10 de Marcgo de 2025 as 11:14:31

Observagées:

a) os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatério;

b) a autenticidade deste documento podera ser confirmada conforme informagdes no rodapé;

c) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

d) esta certidao é expedida nos termos da Resolugdo 13/2019, do Orgéo Especial do Tribunal de Justi¢a do Estado
do Ceara.

Codigo de autenticacéo: 481445090.
Para consultar a autenticidade do documento, acesse: https://autdoc.tjce.jus.br/?code_document=481445090/
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Sisterna Nacional de Registro de Empresas Mercantit - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certidao Especifica

A Secretaria-Geral da Junta Comercial do Estado do Ceara CERTIFICA, nos
termos do art. 29 da Lei Federal n°® 8.934, de 18 de novembro de 1994, nos arts.
78, inciso lll e 81 do Decreto n° 1 .800, de 30 de Janelro de 1996; da Instrucao

Normativa IN/DREI n°® 81,

no art. 7%, VI, do Decreto 1800/1996 regrétro de LEMA TREINAMENTOS LTDA,
SOCIEDADE ~EMPRESARIA  LIMITADA,  NIRE  2320196671-8, CNPJ
35.826.836/0001-24, ATIVA, com sede na AVENIDA SANTOS DUMONT, 3060,

ovacae |
CONTRATO 19/12/2019' 23201966718 04/11/2019
- ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA i :
ALTERACAO 07/07/2020 5434992 | 10/06/2020

- ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL :
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR :
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

ALTERACAO - | 03/11/2021 5667554 | . 21/10/2021
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR : G Xeanie v : :

- ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL o '

- ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIF‘IO
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO Sl :

ALTERACAO ' s 23/03/2023 | 6079076 16/03/2023
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO L : e ” :

- ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E
SECUNDARIAS)

- ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL

ALTERACAO ' © 28/09/2023 6277295 | -~ 08/09/2023
- ALTERACAO DE OBJETO SOClAL S : s S A

- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

- ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E

SECUNDARIAS) _ _ -
BALANCO e 19/07/2024 | 6874857 31/12/2022

BALANCO . 19/07/2024 | 6875187 31/12/2023

Certifica, por derradeiro, serem estes 0s unicos atos registrados nesta Junta
Comercial até a presente data.

Pagina 1 de 2

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certid@o, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov. br) e informe o n°® de
protocolo C255001889731 e o cédigo de seguranga hOaU. Esta copia foi autenticada e assinada digitalmente
em 07/04/2025 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral.

pag. 1/2




Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantii - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certidao Especifica
O referido € verdade. Dou fé. Junta Comercial do Estado do Ceara. Nada mais.

_ LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE
. SECRETARIA-GERAL e

Pagina 2 de 2

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov.br) e informe o n° de
protocolo C255001888731 e o cédigo de segurangca hOaU. Esta copia foi autenticada e assinada digitalmente

em 07/04/2025 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LEMA TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 35.826.836/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:08 do dia 02/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/09/2025.

Cadigo de controle da certiddo: B79A.A19D.FEFD.EF38

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdao:  35.826.836/0001-24

R_azéo LEMA TREINAMENTOS LTDA

Social:
Endereco: R NUNES VALENTE 980 / ALDEOTA / FORTALEZA / CE / 60125-035
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lIhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.
Validade:29/03/2025 a 27/04/2025
Certificagdo Nimero: 2025032902375435061988
Informacdo obtida em 02/04/2025 10:38:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LEMA TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 35.826.836/0001-24

Certiddo n®: 18819046/2025

Expedicdo: 02/04/2025, as 10:32:11

Validade: 29/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gue LEMA TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n°® 35.826.836/0001-24, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.




02/04/2025, 10:20 consultapublica.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf ?tipoDevedor=2&codigoDevedor=35826836000124&numCertifi...

4 L'iﬂ”:LI%’é?ﬂ
GOVERNO DO A
ESTADO DO CEARA Rubrica o

Procuradoria Geral do Estado

Certidao Negativa de Débitos Estaduais
202504350761

Emitida para os efeitos da Instrugcdao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscricao Estadual:

071576614

CNPJ / CPF:

35826836000124

RAZAO SOCIAL:

LEMA TREINAMENTOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certiddo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 02/04/2025 AS 10:20:23
VALIDA ATE 01/06/2025
A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br

https://consultapublica.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=35826836000124&numCertificado=202504...

Al
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Finangas SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CPF/CNPJ: 35.826.836/0001-24
Nome ou Razao Social: LEMA TREINAMENTOS LTDA

Endereco: AV SANTOS DUMONT 3060 715 ALDEOTA CEP 60150-162

Certidao N2 2025/109787

Certificamos, para fins de comprovagao perante terceiros, que a pessoa acima identificada, até a presente data, ndo possui débitos
de natureza tributaria para com o Municipio de Fortaleza, ressalvado, porém, a Secretaria Municipal das Finangas, o direito de
P cobrar e inscrever, a qualquer tempo, quaisquer dividas em seu nome na forma da legislagdo vigente.

Fortaleza, 2 de Abril de 2025 (10:28:47)

Certidao expedida gratuitamente com base no decreto 13.716, de 22 de dezembro de 2015.

A autenticidade desta certiddo deveré ser confirmada no endereco eletrénico da Secretaria Municipal das Finangas - SEFIN em

www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Valida até 01/07/2025

Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.

CERTIDAO EMITIDA VIA INTERNET
http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br
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Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara
Junta Comercial do Estado do Ceara

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo con
vigentes na data de sua expedigdo.

stam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séao

Nome Empresarial: LEMA TREINAMENTOS LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA -
NUmero de Identificagdo do CNPJ: o Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE - : S Constitutivo
2320196671-8 35;826.836/0001-24 i 19/12]2019 04/11/2019

Enderego Completo:
AVENIDA SANTOS DUMONT 3060 715 - BAIRRO

ALDEOTA CEP 60150 162 - FORTALEZA/CE

Objeto Social:

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO

ADMINISTRATIVO, HOLDINGS DE INSTITUICOE

S NAO FINANCEIRAS, COMERGIO VAREJISTA DE LIVROS, EDICAO DE

LIVROS, CONSULTORIA EM PUBLICIDADE, AGENCIAS DE PUBLICIDADE E ATIVIDADES DE DESIGN.

Capital Social: R$ 50.000,00-
CINQUENTA MIL REAIS
Capital Integralizado: R$ 50.000,00
CINQUENTA MIL REAIS

Microempresa ou - Prazo de Duragao
Empresa de Pequeno:
Porte

MICRO EMPRESA
(Lei Complementar

INDETERMINADO

1 n®123/06)
Sécio(s)/Administradar(es) 3 "
CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Participag&o - Fungdo
647.129.663-00 BRUNO LEITAO ROCHA XXKXXXX 'R$ 5.000,00 © s0cI0
116.943.863-68 EVERARDO FERNANDES MATIAS XXXXXXX R$ 9.000,00 ~.séclo/
; i o ADMINISTRADOR

007.957.051-82 GREGORIO PINTO MATIAS XXHKKXXX ' R$ 15.750,00 SOCIO /

W .» . : _ ADMINISTRADOR
011.489.933-98 VITOR LEITAO ROCHA XXXXXXX ©  R$ 20.250,00 - soclo/

ADMINISTRADOR

Status: XXXXXXX

Ultimo Arquivamento: 19/07/2024
Ato 223 - BALANCO

Situagao: ATIVA -
Numero: 6875187 -

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela,w

Nire CNPJ : Endereco

NADA MAIS#

Fortaleza, 07 de Abril de 2025 09:13

LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE
SEGRETARIA-GERAL

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEC (http://www.jucec.ce.gov.br) e clique em validar certiddo. A certidao

pode ser validada de duas formas:
) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n°® C250001889654 e visualize a certidao)

25/068.721-6
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
. Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéao

1134 =
‘ Secretaria do Desenvolvimento Econdmico proMcT TIM14 N-MA
Fls. yo Il

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente Rubrica __~ R
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
23201966718 2062

1- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Ceara

Nome: LEMA TREINAMENTQS LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: |“ || |I|
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO CEP2300284606
1 [ oco2 ALTERACAO

051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

2015 1 ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL

EORTALEZA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
L ) Local Nome:
Assinatura:
25 Setembro 2023 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNnGULAR [[] pecisAo coLeciaba
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisdo
_
Data
D NAO __ /[ D NAO __/__/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2* Exigéncia 3% Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

[] Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

/R Processo deferido. Publique-se e arquive-se. EI D D I:l

| l‘ Processo indeferido. Publique-se.

I/

Data Responsavel

DS S E E s 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
l:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. l:l I:I D D

EI Processo indeferido. Publique-se.

I/

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n°® 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
26/09/2023. Autenticagdo: 8093CE9FA77B114AFBCAB6540E5C1BF4071446E. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para
validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/161.203-6 e o codigo de seguranga mrlZ Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 28/09/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Capa de Processo

IdentificagZdo do Processo

Numero do Protocolo  |Numero do Processo Mddulo Integrador Data

23/161.203-6 CEP2300284606 25/09/2023

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
647.129.663-00 BRUNO LEITAO ROCHA 26/09/2023

Assinado utilizando assinaturas avangadas gl

116.943.863-68 ‘EVERARDO FERNANDES MATIAS 26/09/2023

Assinado utilizando assinaturas avangadas ke

007.957.051-82 ‘ GREGORIQO PINTO MATIAS ‘26/09/2023

Assinado utilizando assinaturas avangadas  .guuby

011.489.933-98 ‘VITOR LEITAO ROCHA ‘26/09/2023

Assinado utilizando assinaturas avancadas  guwvhby

Junta Comercial do Estado do Ceara
Certifico registro sob o n° 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
26/09/2023. Autenticagdo: 8093CESFA77B114AFBCAB6540E5C1BF4071446E. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para
validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/161.203-6 e o codigo de seguranga mrlZ Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 28/09/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente.
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42 ADITIVO AO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

VITOR LEITAO ROCHA, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Ceara, nascido em
09/07/1985, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, economista, portador da
cédula de identidade n° 96010027208 SSP/CE, Carteira Nacional de Habilitagdo n®
02986077050 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF (MF) sob o n°® 011.489.933-98,
residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Cear4, na Rua Doutor José Lino,
171, Apt. 2202, Torre Mir¢, bairro Varjota, CEP: 60165-270;

GREGORIO PINTO MATIAS, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Cear3, nascido em
29/04/1985, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade n° 2000010021702 SSP/CE, Carteira Nacional
de Habilitacdo n® 03028887360 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF (MF) sob o n°
007.957.051-82, reside e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Cear4, na Rua Dom
Expedito Lopes, n? 2255, Apt. 1703, bairro Dionisio Torres, CEP 60135-410;

EVERARDO FERNANDES MATIAS, brasileiro, natural de Saboeiro, Estado do Cear3,
nascido em 24/11/1957, casado sob o regime de comunhdio parcial de bens, administrador
de empresas, portador da cédula de identidade n° 2004002177769 SSP/CE, Carteira
Nacional de Habilitagio n? 02418669955 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF sob o
n? 116.943.863-68, residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Cear3, na
Avenida Rui Barbosa, n® 1586, Apt. 602, bairro Aldeota, CEP: 60115-221; e

BRUNO LEITAO ROCHA, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Ceard, nascido em
07/06/1981, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade n® 96010027194 SSP/CE, Carteira Nacional de
Habilitagdo n? 00707068961 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF sob o n°
647.129.663-00, residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na Rua
Nunes Valente, n? 1560, Apt. 1801, bairro Aldeota, CEP: 60125-070.

Unicos sécios da Sociedade Empresdria Limitada “LEMA TREINAMENTOS LTDA”,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 35.826.836/0001-24, cadastrada na Junta Comercial
do Estado do Ceard sob o NIRE n2 23201966718, localizada na Avenida Santos Dumont, n?

o) 3060, 715, bairro Aldeota, CEP: 60150-162, Fortaleza/CE, resolvem, em livre e comum
acordo e nas formas da lei, ALTERAR o contrato social desta sociedade, de acordo com este
instrumento particular, suas clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Os objetivos sociais da sociedade empresaria serido:

8599-6/04: Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
8211-3/00: Servicos combinados de escritério e apoio administrativo;
6462-0/00: Holdings de instituicdes ndo financeiras;

4761-0/01: Comércio varejista de livros;

5811-5/00: Edigdo de livros;

7319-0/04: Consultoria em publicidade;

7311-4/00: Agéncias de publicidade; e

Junta Comercial do Estado do Ceara
§ Certifico registro sob o n°® 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
26/09/2023. Autenticacédo: 8093CESFA77B114AFBCAB6540E5C1BF4071446E. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para
validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/161.203-6 e o codigo de seguranga mrlZ Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 28/09/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente.
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7410-2/99: Atividades de design ndo especificadas anteriormente.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem em pleno vigor as demais clausulas do Contrato Social ndo alteradas por este
instrumento, resolvendo os sécios, ainda, reformular completamente o Contrato Social,
dando ao mesmo efeito de consolidagio, sintetizando neste instrumento todas as altera¢des
procedidas no Contrato Social original, de forma a torna-lo apto a ser apresentado em
qualquer local, inclusive em bancos e licita¢Ges, de acordo com a Lei 10.406/2002 (Cddigo
Civil Brasileiro), em vigor, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA IEDADE EMPRESARIA LIMITADA
“LEMA TREINAMENTOS LTDA”

VITOR LEITAQO ROCHA, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Ceard, nascido em

09/07/1985, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, economista, portador da

cédula de identidade n° 96010027208 SSP/CE, Carteira Nacional de Habilitagdo n®

o 02986077050 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF (MF) sob o n® 011.489.933-98,

: residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Cear4, na Rua Doutor José Lino,
171, Apt. 2202, Torre Mird, bairro Varjota, CEP: 60165-270;

GREGORIO PINTO MATIAS, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Ceara, nascido em
29/04/1985, casado sob o regime de comunh3o parcial de bens, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade n° 2000010021702 SSP/CE, Carteira Nacional
de Habilitagdo n2 03028887360 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF (MF) sob o n°
007.957.051-82, reside e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na Rua Dom
Expedito Lopes, n® 2255, Apt. 1703, bairro Dionisio Torres, CEP 60135-410;

EVERARDO FERNANDES MATIAS, brasileiro, natural de Saboeiro, Estado do Cear3,
nascido em 24/11/1957, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens, administrador
de empresas, portador da cédula de identidade n° 2004002177769 SSP/CE, Carteira
Nacional de Habilitacdo n? 02418669955 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF sob o
n? 116.943.863-68, residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na
Avenida Rui Barbosa, n® 1586, Apt. 602, bairro Aldeota, CEP: 60115-221; e

M BRUNO LEITAO ROCHA, brasileiro, natural de Fortaleza, Estado do Cear3, nascido em
07/06/1981, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade n° 96010027194 SSP/CE, Carteira Nacional de
Habilitagdo n2 00707068961 DETRAN/CE e devidamente inscrito no CPF sob o n°
647.129.663-00, residente e domiciliado na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na Rua
Nunes Valente, n® 1560, Apt. 1801, bairro Aldeota, CEP: 60125-070.

Unicos sécios da Sociedade Empresaria Limitada “ E
devidamente inscrita no CNPJ] sob o n? 35.826.836/0001-24, cadastrada na Junta Comercial
do Estado do Ceard sob o NIRE n? 23201966718, localizada na Avenida Santos Dumont, n®
3060, 715, bairro Aldeota, CEP: 60150-162, Fortaleza/CE, resolvem, em livre e comum
acordo e nas formas da lei, CONSOLIDAR o contrato social desta sociedade, de acordo com
este instrumento particular, suas clausulas e condi¢des a seguir:

Junta Comercial do Estado do Ceara
s Certifico registro sob o n® 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
26/09/2023. Autenticagédo: 8093CESFA77B114AFBCAB6540E5C1BF4071446E. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para
validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/161.203-6 e o cédigo de seguranga mrlZ Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 28/09/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente.

pag. 4/13




IPMT - TIMOQN-mA
Proc.*—i-z'_L

Fls. A5

Rubrica \@

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE E FORO

A sociedade gira sob a denominacgéo social “LEMA TREINAMENTOS LTDA”, com sede na
cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, Avenida Santos Dumont, n? 3060, 715, bairro Aldeota,
CEP: 60150-162, ficando eleito o foro desta comarca para qualquer acdo fundada no
presente contrato.

Paragrafo Primeiro — A sociedade ndo possui filial, mas podera abrir ou fechar tantas
quantas forem necessarias em qualquer parte do territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO SOCIAL

Os objetivos sociais da sociedade empresaria sdo:

8599-6/04: Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
8211-3/00: Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;
6462-0/00: Holdings de institui¢des ndo financeiras;

4761-0/01: Comércio varejista de livros;

o 5811-5/00: Edigédo de livros;

7319-0/04: Consultoria em publicidade;

7311-4/00: Agéncias de publicidade; e

7410-2/99: Atividades de design nédo especificadas anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA - DO TEMPO DE DURACAO
A sociedade foi constituida em 04/11/2019 e funcionara por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - DO CAPITAL SOCIAL

O capital social é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 50.000 (cinquenta mil)
quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalmente integralizadas em moeda
corrente do Pafs com recursos proprios dos sécios, ficando assim distribuido: (art. 997, 111,
CC/2002) (art. 1.055, CC/2002)

sOCI0S QI:IQO?‘E\S VALOR %
VITOR LEITAO ROCHA 20.250 R$ 20.250,00 40,5%
o) GREGORIO PINTO MATIAS 15.750 R$ 15.750,00 31,5%
EVERARDO FERNANDES MATIAS 9.000 R$ 9.000,00 18%
BRUNO LEITAO ROCHA 5.000 R$ 5.000,00 10%
TOTAL 50.000 R$ 50.000,00 100%

Paragrafo Unico - A responsabilidade de cada sécio é limitada ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagdo do Capital Social.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE
Os sé6cios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagées sociais.

Junta Comercial do Estado do Ceara

5 Certifico registro sob o n°® 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
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validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 23/161.203-6 e o codigo de seguranga mrlZ Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 28/09/2023 por CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO Presidente.
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CLAUSULA SEXTA - DAS DELIBERACOES DOS SOCIOS

As deliberagdes sociais serdo realizadas em reunifo e serdo convocadas pelos sécios,
atendendo os seguintes preceitos:

a) A reunido instalar-se-a em primeira convocagido com a presenta de no minimo 3%
(trés quartos) do capital social, e em segunda com qualquer nimero;

b) Os presentes a reunido escolherio o presidente e o secretario da mesa;

c) As deliberagdes previstas no artigo 1.071, da Lei n® 10.406, de 10.1.2002, poderdo
ser efetivadas quando tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do
capital social, salvo as deliberagdes atinentes a modificagdo no Contrato Social,
Incorporacgdo, Fusdo, Dissolucdo da Sociedade ou a Cessagdo do Estado de
Liquidag¢do, que necessitara de trés quartos, no minimo, do capital social;

d) A convocagdo da reunido dar-se-j através de correspondéncia, com a exigéncia de
ciéncia e recebimento, inclusive através de correio eletronico, contendo: hora, local,
data e ordem do dia.

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRACAO
A administracdo da sociedade cabe aos sécios VITOR LEITAO ROCHA, EVERARDO
FERNANDES MATIAS E GREGORIO PINTO MATIAS com poderes e atribuicdes de
Administradores, que assinardo isoladamente ou conjuntamente quando necessario for,
com os seguintes poderes:
a) Representar a sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
b) Abrir e movimentar contas bancarias, endossar e assinar cheques, ordens de
pagamento e quaisquer outros documentos relativos a essas contas;
c) Contrair empréstimos de qualquer natureza, com ou sem garantias reais ou
pessoais;
d) Adquirir permutar, alienar e onerar bens méveis e iméveis da sociedade;
e) Emitir, endossar, aceitar letras de cdmbio, notas promissoérios, duplicatas e
triplicadas, conceder avais e fiangas exclusivamente aos interesses da sociedade;
f) Nomear e instituir em nome da sociedade, procuradores com poderes para o foro
em geral “ad negotia” e “ad judicia”;
g) Praticar todos os atos da rotina administrativa e necessarios ao regular
funcionamento da sociedade;
h) Usar a denominagio social, nos termos deste contrato social; e
i) Convocar reunido para deliberar sobre as matérias reservas em lei e neste contrato
social.
Paragrafo Primeiro - Os poderes previstos nas alineas “c¢” e “d” do caput deverio ser
exercidos, obrigatoriamente, pelos administradores VITOR LEITAO ROCHA e GREGORIO
PINTO MATIAS de forma conjunta, ou por qualquer dos sécios e um procurador;

Paragrafo Segundo - A administracio da sociedade podera ser exercida por pessoa fisica
nao sécia, devidamente nomeada pela totalidade dos sécios.

CLAUSULA OITAVA - DO USO DA DENOMINACAO
E vedado o uso da denominagio social em negécios estranhos aos objetivos sociais, bem
como assumirem, os sécios, em nome da sociedade, responsabilidades em favor de

Junta Comercial do Estado do Ceara
Certifico registro sob o n® 6277295 em 28/09/2023 da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 35826836000124 e protocolo 231612036 -
26/09/2023. Autenticagéo: 8093CESFA77B114AFBCABB540E5C1BF4071446E. CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO - Presidente. Para
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terceiros, avalizando, endossando, atiancando ou garantindo titulos de crédito de qualquer
natureza.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

0 sécio que pretender ceder ou transferir, a qualquer titulo, parte ou a totalidade de suas
quotas de capital, fica obrigado a comunicar, por escrito, aos demais sdcios, os quais, na
proporgdo dos percentuais de suas participa¢gdes no capital social, terdo direito de
preferéncia para a aquisi¢do, em igualdade de preco e condi¢des, direito este a ser exercido,
também, mediante comunicag¢do por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, contadas da data
de recebimento da comunicagio feita pelo sécio cedente. Ndo exercendo a preferéncia, os
sécios em questdo, renunciam expressamente desse direito, em favor dos demais, que terdo
0 mesmo prazo, para fazer uso da preferéncia entdo lhes transferida. Findo este prazo, a
venda sera feita a terceiros, deixando de existir qualquer direito de preferéncia.

Paragrafo Unico - Sobrevindo proposta de compra de quotas por quaisquer dos sécios a
outro, aquele que recebeu a proposta, ndo tendo interesse na venda de suas quotas,
o resguarda-se no direito de adquirir, pelo mesmo valor, as quotas pertencentes ao entido
proponente. Caso de haver uma contraposta pelo sécio interpelado, e apenas nesta situacao,
obriga-se o proponente, a vender a sua parte na sociedade, nas condi¢des estipuladas
originalmente, ndo cabendo retratagéo.

CLAUSULA DECIMA - DO FALECIMENTO, INTERDICAO, RETIRADA OU EXCLUSAO DE
socIo.

No caso de falecimento de qualquer um dos sécios, a sociedade ndo se dissolvera e
continuara com os s6cios remanescentes, devendo ser elaborado laudo de avaliagdo (valor
econdmico) da sociedade através de empresa especializada, no prazo de 60 (sessenta) dias,
para apurag¢do dos haveres a serem pagos aos herdeiros do sécio falecido, pagamento este
que serd efetuado em 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e sucessivas, corrigidas pelo
[PCA (IBGE), vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apés a data do Laudo de Avaliagao. O
procedimento de que trata esta clausula também sera aplicado quando ocorrer Interdi¢éo,
a Retirada Espontinea ou Exclusio por justa causa (art. 1.085 C.C.).

Paragrafo Primeiro - quando for o caso de retirada espontinea, o valor base para
pagamento ao sécio retirante correspondera a 70% do valor apurado no laudo de avaliacdo
i mencionado no caput desta clausula.

Paragrafo Segundo - quando for o caso de retirada espontanea o sécio devera notificar
através de correspondéncia com ciéncia e recebimento, no minimo, com 60 (sessenta) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Terceiro — quando for o caso de exclusdo por justa causa, o valor base para
pagamento ao sécio retirante correspondera a 50% do valor apurado no laudo de avaliagdo
mencionado no caput desta clausula.

Paragrafo Quarto - Tratando-se de exclusdo por justa causa, o s6cio acusado devera ser
notificado por escrito, com aviso de recebimento, com 30 (trinta) dias de antecedéncia

Junta Comercial do Estado do Ceara
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Rubrica

minima da data prevista para a reunido convocada para esse fim, para que o mesmo possa
comparecer a reunido e exercer o seu direito de defesa, sob pena de revelia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL E DA
DISTRIBUICAO DOS LUCROS.

0 exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro e ao término
de cada exercicio, os administradores prestardo constas justificadas de sua administragdo,
com elaborac¢io do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico.

Paragrafo Primeiro - A sociedade deliberara em reunido dos soécios, devidamente
convocada, a respeito da distribuicdo dos resultados desproporcional aos percentuais de
participacdo de cada sécio no capital social, segundo autoriza o art. 1.008 da Lei n°
10.406/2002, ndo podendo, entretanto, qualquer sécio ser excluido da participagdo nos
lucros.

Paragrafo Segundo - Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do
exercicio, com base em levantamento de balanco intermediario, observada a reposicio de
lucros quando a distribui¢do afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059 da
Lein® 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DECLARACAO

Os Administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administra¢do da sociedade seja por: vedacdo em lei especial; ou em virtude de condenacgéo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela; ou estarem sob pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao peita
ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacio de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LIQUIDACAO
No caso de liquidagdo da sociedade, o liquidante sera indicado pelo(s) quotista(s)
representando a maioria do capital social e o processo previsto em lei sera adotado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DUVIDAS E OMISSOES

As omissdes ou duvidas que possam ser suscitadas sobre o presente contrato, serdo
supridas ou resolvidas com base no Cédigo Civil, Lein® 10.406 /2002 e supletivamente pelas
normas que regem as sociedades anoénimas.

Junta Comercial do Estado do Ceara
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via
que sera arquivada na Junta Comercial do Estado do Cear3, para que surta os efeitos legais.

Fortaleza (CE), 08 de setembro de 2023.

VITOR LEITAO ROCHA EVERARDO FERNANDES MATIAS
Sécio administrador Sé6cio administrador
GREGORIO PINTO MATIAS BRUNO LEITAO ROCHA
Sécio administrador Sécio
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

Registro Digital :)':(';"':T:w

Fls.
Rubricy
Documento Principal

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo  |[Numero do Processo Mddulo Integrador Data
23/161.203-6 CEP2300284606 25/09/2023
ldentificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
647.129.663-00 BRUNO LEITAO ROCHA 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas g
116.943.863-68 ‘ EVERARDO FERNANDES MATIAS }26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas gindor
007.957.051-82 'GREGORIO PINTO MATIAS 126/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas  goawby
011.489.933-98 'VITOR LEITAO ROCHA ‘26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas govhby

Junta Comercial do Estado do Ceara
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Rubrica 2

Sisterna Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, de CNPJ
35.826.836/0001-24 e protocolado sob o nimero 23/161.203-6 em 26/09/2023, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o numero 6277295, em 28/09/2023. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Tacia Maciel
Peixoto Monteiro. v i
Certifica o registro, a Presidente, CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO. Para sua valida¢do, devera ser
acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucec.ce.gov.br/Portal/
pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero dé protocolo e chave de seguranca.

L2ba de Broussan .

CPF . Data Assinatura
647.129.663-00 BRUNO LEITAO ROCHA : _ 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas giado:

116.943.863-68 'EVERARDO FERNANDES MATIAS 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas gk

007.957.051-82 GREGORIO PINTO MATIAS 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas aowbr

011.489.933-98 VITOR LEITAO ROCHA ; . £ 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas goubr :

647.129.663-00 BRUNO LEITAO ROCHA .. ; L ; 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas GEAF -

116.943.863-68 EVERARDO FERNANDES MATIAS = 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancgadas gl B

007.957.051-82 GREGORIO PINTO MATIAS 26/09/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas - giadbr . '
011.489.933-98 VITOR LEITAO ROCHA L 26/09/2023

Assinado utilizando assinaturas avangadas

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 08/09/2023

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucec informando o
namero do protocolo 23/161.203-6.

. Junta Comercial do Estado do Ceara
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IPMT - TIMON-MA

Proc. __"%_

Fls. R

Rubrica T :
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM -/:;
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara
Junta Comercial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Documento assinado eletronicamente por Tacia Maciel Peixoto Monteiro, Servidor(a) Publico(a), em
28/09/2023, as 09:18.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec informando o
numero do protocolo 23/161.203-6.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

Registro Digital
IPMT - TI MA
Proc.%
Fls. &3

£
Rubrica

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagcdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
906.224.643-53 CAROLINA PRICE EVANGELISTA MONTEIRO

Fortaleza. quinta-feira, 28 de setembro de 2023

Junta Comercial do Estado do Ceara
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IPMT - TIMON-MA
Proc. 162

Fls.

Rubrica %_‘

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins que a empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA
inscrita no CNPJ 35.826.836/0001-24, prestou servigos de educacgéo para entes
pablicos ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PARA DE MINAS-PARAPREV e é capacitada a realizar cursos,
palestras e eventos presenciais e on-line relacionados a certificagdes e rotinas
administrativas para RPPS. ‘

Atestamos ainda, que 0s compromissos assumidos pela empresa foram
cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos nenhuma
acdo ou omisséc que a desabone comercial e tecnicamente.

Para de Minas/MG, 20/01/2025.

Marcos Antonio Duarte
Dirgtor Presidente

RUA MAJOR FIDELIS, 86 — 35660-109 - PARA DE MINAS-MG
TEL.: (37) 3236-3006 — E-MAIL: paraprevi@paraprev.org.br
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DECLARACAO DE NOTORIA

ESPECIALIZACAO

IPMT - TIMON-viA
—165_

Proc.

Fls. -
Rubrica B .
Y

FORTALEZA/CE, 02 de abril de 2025

A LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n.° 35.826.836/0001-24, neste ato representada por seu responsavel legal, vem,
por meio desta, declarar para os devidos fins que os instrutores do curso CERTIFICA
RPPS se enquadram como notério saber, conforme definicdo contida no artigo 6°,
inciso XIX, da Lei n.° 14.133/2021, que dispde:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se: [...]
XIX - notéria especializacdo: qualidade de
profissional ou de empresa cujo conceito, no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicactes,
organiza¢do, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades,
permite inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato;

Dessa forma, a presente declaracao se presta a atestar a competéncia e a notodria
especializacdo dos seus profissionais para a execu¢dao do curso CERTIFICA RPPS,
garantindo a plena satisfacdo do objeto contratado.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para que produza os efeitos legais.

S 3 Tl
s

»
&
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,,4“"

g
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LEMA TREINAMENTOS LTDA
CNPJ —35.826.836/0001-24

Everardo Fernandes Matias
LEMA TREINAMENTOS LTDA

Enderego: Av. Santos Dumont, 3060, Sala 715, Aldeota, Fortaleza — CE, CEP: 60.150-162

Telefone: 85 99868-3664
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA FlsNGmera da Zy |
g SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS R“"”‘:?s*?bm
Fianges NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 1880
18/02/2025 11:48:07 02/2025 106893780
1878 FORTALEZA - CE

LEMA TREINAMENTOS LTDA
[ emaEDUCACAO

35.826.836/0001-24 05298814
AV SANTOS DUMONT,3060 - ALDEOTA CEP-60.150-162
715

FORTALEZA - CE

contato@lemaef.com.br

CACHOEIRINHA - PE

cachoeirinhaprev@hotmail.com

EFERENTE A QUATRO INSCRICOES NO CURSO CERTIFICA RPPS REMOTO - 18, 19, 25 E 26 DE FEVEREIRO 2025: GRAZIELA APARECIDA
[ ODRIGUES DOS SANTOS, ANA MARIA INACIO DA SILVA , ROSENY SOARES DE MELO E JOAO CARLOS RODRIGUES DE ANDRADE XAVIER.
Retencao IRRF (4,8%): R$ 95,81
Valor Liquido R$ 1.900,19

8.02 / 859960401 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

1.996,00 1.996,00

0,00

0,00 0,00
95,81 0-Nenhum 1.996,00
5,00

() Sim (X) Nao

99,80

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos, no sitio http://iss.fortaleza.ce.gov.br
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser validada no site http://iss.fortaleza.ce.gov.br/, com a utilizagao do Cddigo de Verificagao.
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Proc. .
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Fortaleza PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA """\
crcrruns SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS NFSie
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 1840
‘ ‘ : L 999193609

17/01/2025 11:11:15 (¢ il o 01/2025

FORTALEZA - CE

1838

FORTALEZA - CE

AV SANTOS DUMONT,3060 - ALDEOTA CEP:60.150-162

E contato@lemaef.com.br

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE QUIXADA

RUA TABELIAO ENEAS, 649 - CENTRO CEP: 63.900-002

5 1(88)3414-4676 alinequixada@hotmail.com

REFERENTE A UMA INSCRICAO NO CURSO CERTIFICA RPPS REMOTO - 28 E 29 DE JANEIRO E 04 E 05 DE FEVEREIRO 2025: ADRYCIA
=RNANDES.

Retencao IRRF (4,8%): R$ 23,95

Valor Liquido R$ 475,05

8.02 / 859960401 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

1-Tributagdo no Municipio

0,00

LbE

0-Nenhum 499,00

5,00

() Sim (X) Nao

24,95

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos, no sitio http://iss.fortaleza.ce.gov.br
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser validada no site http://iss.fortaleza.ce.gov.br/, com a utilizagao do Cddigo de Verificagao.

Avisos




IS

INSTITUTO DE P’REVIDI'::NCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Instituto de Previdéncia Sociat dos Servidores Piblicos de Timon T I M O N

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 165/2025

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

Contratagdo de Empresa Especializada para treinamento/curso para 10 (dez)
servidores deste Instituto de Previdéncia para Certificagcao Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificacao
de gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, com atualizagbes para
adequacdo a Lei 14.133/2021, em conformidade com o Estudo Técnico
Preliminar em anexo. O processo de avaliagdo e habilitagdo das licitantes sera
conduzido com base na aderéncia de suas propostas a estas diretrizes.

2. OBJETO DA CONTRATACAO

O presente processo licitatério tem por objetivo a contratagdo de empresa
especializada para treinamento/curso de Certificacdo Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificacédo
de gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT. As atividades
contempladas incluem:

e Treinamento direcionado e especializado em Certificagdo Profissional
RPPS para 10 (dez) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Timon — IPMT.

O servigco contratado visa assegurar a eficiéncia operacional, conformidade
regulatéria e exceléncia na gestdo de regimes proprios de previdéncia social
(RPPS)

3. PERFIL DO CONTRATADO
3.1. Natureza Juridica: Pessoa Juridica.

3.2. Atuagao: A contratada devera comprovar expertise no ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitagdo. A qualificagdo técnica e operacional sera
rigorosamente avaliada como critério de habilitagdo, mediante a apresentacao
de atestados de capacidade técnica e certificados ou diplomas que atestem a
qualificagcao profissional da equipe técnica.

Praca Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON 5
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS ik *
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE )

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Péblicos de Timon TI M O N

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

3.3. Equipe Técnica: A contratada devera constituir uma equipe técnica com
experiéncia comprovada na area de atuacao objeto desta licitagao.

3.4. Vinculo Empregaticio: Os integrantes da equipe técnica devem possuir
vinculo formal com a empresa prestadora dos servigos, seja na condi¢ao de
sécios, empregados, contratados ou associados.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

4.1. Necessidade Administrativa: Exigéncia do Ministério da Previdéncia de
que gestor, dirigentes e conselheiros devem possuir Certificacao Profissional
RPPS, bem como cumprimento da Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B.

5. ESPECIFICAGOES TECNICAS
A prestacao dos servigos sera executada conforme as especifica¢des a seguir:

5.1 Treinamento/curso na modalidade on-line ao vivo para 10 (dez) servidores
do IPMT afim de qualifica-los em assuntos relacionados a Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS para que possam lograr éxito no certame de
Certificacdo RPPS.

6. REALIZAGCAO DOS SERVICOS

6.1. Prazo de Execucao: Os servigos serdo realizados conforme data alinhada
com os participantes do curso até final do més de Maio de 2025.

6.2. Local de Prestacao dos Servigos: Os servicos seréo prestados na
modalidade on-line ao vivo e disponibilizados, durante 04 dias, em plataforma de
ensino fornecida pela contratada.

6.4. Despesas: Todos os custos com acesso a plataforma da LEMA Educacao,
materiais utilizados nos cursos, honorarios dos facilitadores, encargos (IR, PIS,
COFINS, CSLL e ISS) sao pagos pela LEMA Educacao e estao inclusos no valor
acima descrito.

6.5. Limites de Horas Técnicas: Os servigos prestados deverao concluir o total
de 12 horas de treinamento na modalidade on-line ao vivo e disponibilizados,
durante 60 dias, em plataforma de ensino fornecida pela contratada.

7. PAGAMENTO

7.1. Periodicidade: O pagamento dos servigos sera realizado em parcela unica,
em até 30 dias apdés a realizagdao dos servigos prestados, mediante a
apresentacao da nota fiscal/fatura.

Praca Sao José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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7.2. Documentagdao Necessaria: A solicitacdo de pagamento devera ser
acompanhada dos seguintes documentos:

7.2.1 Nota Fiscal/Fatura;
7.2.2 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.2.3 Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual e Federal, com validade
compativel com a data do pagamento (Lei 2.231/1962 e Lei n°® 7.799/2002).

7.2.4 Atesto da Nota Fiscal/

7.2.5 O pagamento sera efetuado na conta corrente n® /agéncia n° /,
da instituicao financeira ...,
7.2.6 Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

7.3. Atesto da Nota Fiscal/Fatura: A nota fiscal/fatura sera conferida e atestada
pelo Fiscal do Contrato, designado pela Administragéo do IPMT.

7.4. Vedagao de Pagamento Antecipado: Nao havera, sob nenhuma hipoétese,
pagamento antecipado.

8. VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. Inicio da Vigéncia: A vigéncia do contrato tera inicio na data de sua
assinatura, conforme exigido pela legislacdo vigente e em consonéncia com o
art. 92 da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Prazo de Vigéncia: As obrigacdes contratuais serdo exigiveis a partir do
inicio da vigéncia. E o contrato tera validade até 60 dias ap6s o inicio da vigéncia.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Ressarcimento de Danos: A Contratada devera ressarcir a Administragao
do IPMT por quaisquer danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgao dos
servicos objeto do contrato, exceto quando tais eventos ocorrerem por exigéncia
da Contratante ou por caso fortuito ou forga maior, devidamente comunicados a
Contratante, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua
ocorréncia.

Praca S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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9.2. Responsabilidade por Danos: A Contratada sera integralmente
responsavel por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a
Contratante ou a terceiros, em decorréncia de atos ou omissées de seus
prepostos ou de terceiros sob sua responsabilidade.

9.3. Cumprimento das Especificagbes: A Contratada devera cumprir
rigorosamente todas as especificagbes, termos de referéncia e condigdes
estabelecidas nesta licitagdo e em sua proposta.

9.4. Suporte a Termos Aditivos: Caso as quantidades de servigos estimadas
pela Contratante se mostrarem insuficientes, a Contratada devera suportar a
celebragéo de termo aditivo, dentro dos limites estabelecidos pela legislacéo,
para atender a demanda, até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor total do contrato.

10. ATRIBUICOES DA CONTRATANTE

10.1. Recebimento dos Servigos: A Contratante se compromete a promover o
recebimento dos servigos objeto do presente contrato, nos prazos e condigcdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato.

10.2. Emissao da Nota de Empenho: A Contratante devera emitir a Nota de
Empenho, com a devida especificagdo dos servicos e quantidades contratadas,
e entrega-la a Contratada.

10.3. Pagamento dos Servigos: A Contratante efetuara o pagamento dos
servigos, no vencimento e valor acordados, mediante a apresentacdo dos
documentos comprobatérios.

10.4. Zelo pelos Materiais: A Contratante devera zelar pela boa operagéo e
conservagao dos materiais e equipamentos, quando estes forem fornecidos pela
Contratada para a execucdo dos servigos, garantindo que somente pessoas
autorizadas e qualificadas os manuseiem.

10.5. Publicacdo do Resumo do Contrato: A Contratante providenciara a
publicacdo do resumo do contrato no Diario Oficial do Municipio, até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, desde que esta ocorra dentro de 20
(vinte) dias a contar da referida assinatura, em cumprimento ao principio da
publicidade e transparéncia.

Praca Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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11. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

11.1. Estimativa de Pregos: Os valores da presente contratagcdo foram
estimados com base em pesquisa de precos de mercado e correspondem ao
valor global dos servigos.

11.3. Valor Estimado Total: O valor estimado total da contratacdo é de R$
4.990,00.

11.4. Direito de Nao Adquirir a Totalidade dos Servigos: A Contratante
reserva-se o direito de nao adquirir a totalidade dos servigos solicitados, caso
nao haja conveniéncia ou necessidade.

12. FISCALIZACAO DO OBJETO

12.3. Atribuicdes do Fiscal do Contrato: O fiscal do contrato, designado pela
Contratante, tera as seguintes atribui¢des:

o Esclarecer duvidas que surgirem na execugao do contrato, nos termos do
art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

o Fiscalizar a execugéo dos servigcos desde a assinatura do contrato até a
sua extingao ou rescisao.

13. DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. Alocagao de Recursos: As despesas decorrentes da presente licitacéo
correrao por conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Contratante, nos programas de trabalho e categorias econémicas a serem
indicados na Nota de Empenho.

14. PENALIDADES

14.1. Sanc¢odes por Inexecugdo: Em caso de inexecucgao parcial ou total das
condi¢gbes contratuais, erro ou mora na execugao dos servigos, a Contratada
ficara sujeita as san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133/21 e demais
normas aplicaveis, garantido o direito a ampla defesa.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Foro Competente: Fica eleito o foro da Comarca de Timon, Estado do
Maranhao, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes do presente
contrato, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Timon (MA), 02 de maio de 2025.

Praca Sao José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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omauro Euiz Vanderleyfie Ofiveira

Presidente do IPMT
Mat. 9419-9 Port. N° 0302025

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

;T\;_LU{¢.(‘/\\ '\4 Ay (7) (/ 1 U, l,,‘; 1
Candida Lucia Campelo Araulo

Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
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Ao Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA
Presidente do IPMT

Timon (MA), 02 de maio de 2025.

O presente comunicado refere-se a continuidade do processo de contratagdo
de empresa especializada para treinamento/curso de Certificagdo Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social para certificagcdo de
gestores, dirigentes e conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT.

De acordo com o Estudo Técnico Preliminar (ETP) elaborado por este
Instituto de Previdéncia Social, a contratagdo decorre da necessidade de obtengdo de
Certificacdo Profissional RPPS exigida pelo Ministério da Previdéncia.

A contratagdo proposta sera fundamentada no artigo 74, inciso III, alinea “f”,
da Lei n° 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacdo para servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, desde que comprovada a
notdria especializacdo do contratado.

Nesse contexto, a atuacdo a empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA
(CNPJ n° 35.826.836/001-24) serd voltada para a defesa técnica e estratégica dos
interesses deste Instituto de Previdéncia, garantindo protecéio aos interesses publicos e a
seguranca juridica da administracéo.

Em andlise preliminar, observou-se que a proposta apresentada pela LEMA
TREINAMENTOS LTDA esta em conformidade com os critérios legais aplicaveis, tendo
em vista a juntada de contratos de objetos semelhantes firmados com outros o6rgdos
publicos, documentos que comprovam a experiéncia da empresa e demonstram a
similaridade do valor cobrado ao mercado, considerando as atividades a serem
desenvolvidas.

O valor ofertado reflete a especializacdo exigida para a execugdo dos servigos,
de acordo com a demanda e a classificagio de médio porte no Indice de Situagéo
Previdenciaria - ISP do Instituto.

Diante do exposto, solicita-se a autorizacio para prosseguir com o processo de

contratac¢io, reafirmando o compromisso da administra¢cdo municipal com a eficiéncia,

a transparéncia e a conformidade as disposi¢des legais aplicaveis.

Yauwalid Ap {o4 ;'/«I-\;\ Ve n i ‘ MU
Candida Lucia Campélo Araujo
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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A Coordenadora Administrativa
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 02 de maio de 2025.

AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACAO

_ SOLICITANTE _ .

INTITUTO DE SOCIAL DOS N° D. PROCESSO

SERVIDORES PUBLICOS DO . 063!2025
MUNICIPIO DE TIMON |

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE
OLIVEIRA

Contratacao de Empresa
Especializada para treinamento/curso
de Certificacao Profissional RPPS em
atendimento as exigéncias do
Ministério da Previdéncia Social para
certificacao de gestores, dirigentes e
conselheiros  do Instituto  de
Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA —
IPMT

Orgio
interessado

Responsavel

Data 02/05/2025
Assunto

___Motivacio e justificativa

A contratagao pretendida justifica-se pela eXIgenC|a do Mlnlsterlo da
Previdéncia Social de que os gestores, dirigentes e conselheiros do Instittuto
de Previdéncia Social RPPS possuam Certificagdo Profissional RPPS, bem
como exigéncia estabelecida em Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B. Por essa
exigéncia, faz-se necessario que os servidores que precisem tirar tal
certificacdo participem de treinamento/curso para maiores chances de
lograrem éxito no certame. A contratagéo justifica-se ainda pela necessidade
de:

a) A Certificagdo Profissional RPPS é requisito minimo para permanéncia
no cargo de gestor, dirigente e conselheiro de unidade gestora do
RPPS.

b) A Certificagédo Profissional RPPS de gestor, dirigentes e conselheiros é
requisito necessario para emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP do Institudo de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Minicipio de Timon- IPMT.

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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c) Cumprimento da Lei Federal n.° 9.717/98 art. 8° - B.

Desta feita, AUTORIZO a abertura do processo administrativo de
contratacdo, nos termos da lei e APROVO O TERMO DE REFERENCIA
acostado aos autos.

Encaminhe-se a Coordenacdo de Administragdo para analise e
elaboracao de

CUSTO GLOBAL DA CONTRATACAO

Obras
Valor total de R$
Servigos X 4.990,00 (quatro mil
novecentos e
noventa reais)
Compras - -

Respeitosamente, / (ﬁ /
., A%@b OV“ b

Remiatro L Vand 3 d Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. 9119.9 Port, N° 030'2075

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n°® 030/2025

Mat. 9119-9

Praca Séo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para treinamento/curso de

Certificagdo Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do Ministério da
Previdéncia Social para certificagao de gestores, dirigentes e conselheiros do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon/MA — IPMT, que compreende:

I — Treinamento na modalidade on-line ao vivo, e material disponibilizado em
plataforma de ensino fornecida pela contratada durante 60 dias, para 10 (dez)
servidores do IPMT contemplando assuntos RPPS afim de que esses servidores
estejam aptos a conseguirem a Certificacdo RPPS exigida pelo Ministério da
Previdéncia.

FORNECEDOR: LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/ 001-24, sediada no endereco avenida
Santos Dumont, 3060, 715, bairro Aldeota, Fortaleza- CE, e-mail:

JUSTIFICATIVA: A presente Justificativa tem como propésito a contratacéo da
Lema Treinamentos LTDA por Inexigibilidade de Licitagado, com o objetivo da
realizagdo de treinamento de Certificacdo RPPS de gestores, dirigentes e
conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Timon — IPMT, afim de cumprir as exigéncias do Ministério da

Previdéncia.

A contratagao de uma pessoa juridica para prestacao de servigos de treinamento
especializada se justifica pela necessidade de contar com profissionais
altamente especializados e com conhecimento aprofundado na area de Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS. Essa expertise é crucial para assegurar

que os servidores consigam lograr éxito no certame de Certificacdo RPPS.

Praca Sédo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Conforme previsto no artigo 74, inciso lll, alinea “f" da Lei 14.133/2021, a
inexigibilidade de licitagdo é admitida quando houver a contratacéo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoéria especializagdo. Neste caso, a expertise
singular da empresa a ser contratada, com conhecimentos especificos na area

de Regime Préprio de Previdéncia Social, justifica a escolha direta.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: O fornecedor/prestador acima foi
escolhido porque é do ramo pertinente ao objeto demandado, apresentou toda a
documentacéo referente a habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e
trabalhista.

Deste modo, dada a especialidade técnica do procedimento, a Autarquia
Previdenciaria Municipal pretende contratar a empresa especializada na
prestacdo de servicos de assessoria e consultoria em gestdo administrativa e
financeira do RPPS, com fulcro nos termos do art. 74, inciso lll, “f", da Lei

14.133/2021 e demais altera¢des subsequentes.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a

competigdo, em especial nos casos de:

(..)

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para

servigos de publicidade e divulgagéo:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Timon

Timon- MA, 02 de maio 2025.

Eeu u/:[/ (///\‘Cmm’-:h //L(w.\g
Candlda Lucia Can4pe|o Y\rano /
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5
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Ao Setor juridico do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA - IPMT.
Processo Administrativo N° 165/2025 — IPMT.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigcos de
treinamento em Certificagcdo RPPS para atender obrigatoriedade do Ministério
da Previdéncia, pelo prazo de 60 dias, com atualizagbes para adequacgéo a Lei
14.133/2021, para atender as necessidades especificas do IPMT do Municipio
de Timon/MA.

Prezado,

Em conformidade com o art. 74 incisos lll, alinea “f" da Lei 14.133/2021,
encaminhando em anexo ao setor juridico os autos do processo administrativo
em epigrafe, para analise juridica da contratagdo bem como controle prévio de

legalidade e aprovagao da minuta do contrato.

Encaminho os presentes autos a esta Procuradoria Geral do IPMT para
elaboragao de parecer sobre a juridicidade da realizagédo da contratagéo a luz
da legislagao em vigor.

Sendo sé o que se apregenta p o, reitero protestos de estima e
consideracgao. j
P1%
e\ley e

RomauroL iz Vand Oliveira
Presidente do IPHT Timon- MA, 05 de maio de 2025.

Mat, 9119-9 Port. N° 0302025

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n°® 030/2025

Mat. 9119-9

Pragca Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° 003/2025

Processo Administrativo n°® 165/2025

CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
= A EMPRESA LEMA
TREINAMENTOS LTDA, NA
FORMA ABAIXO.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT, situada na Praca Sao José, 100, Centro,
Timon, Maranh&o, inscrito no CNPJ sob o n° 97.421.762/0001-01, neste ato
representado por seu Presidente, Senhor Romauro Luiz Vanderley de
Oliveira, CPF: 396.090.223-91, residente e domiciliado nesta cidade, doravante
denominado o CONTRATANTE. E a contratada, a empresa, LEMA
TREINAMENTOS LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ:
35.826.836/ 001-24, sediada no endereco avenida Santos Dumont, 3060, 715,
bairro Aldeota, Fortaleza- CE, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por socio proprietario, Senhor Vitor Leitdao Rocha, inscrito no
CPF n°® 011.489.933-98, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si

ajustado o presente Contrato, fundamentado no Artigo 74, inciso lll alinea “f’

Praga Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
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da Lein® 14.133/2021 e Lei n° 14.039/2020, e demais normas correlatas,

aplicaveis aos casos omissos, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - Contratacao de Empresa Especializada para a Prestacao de Servicos de
treinamento de Certificacao RPPS para Atender as necessidades do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - IPMT, pelo prazo de 60 dias, com
atualizagbes para adequacgéao a Lei 14.133/2021, que atenda as necessidades
especificas do IPMT do Municipio de Timon/MA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL E VALOR
CONTRATUAL

2.1. Este contrato tem como adequagao nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74,
| - Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador de Servico Exclusivo,e suas

alteracdes posteriores e pelos preceitos de direito publico.

2.2. A Contratante pagara de forma total a Contratada o VALOR TOTAL: R$
4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais) referente a 10 (dez) inscri¢cdes
no valor de 499,00 (quatrocentos e noventa e nove reais) cada, conforme

proposta adjudicada.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO
DOS SERVICOS
3.1 — O CONTRATANTE esta isento de todas as despesas diretas e indiretas,

tributos, encargos da legislacdo social, trabalhista, previdenciaria, fiscal e

Praca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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comercial, enfim, todos os componentes de custo necessarios a perfeita
execugao do objeto deste contrato, sendo essas de responsabilidade exclusiva
da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
4.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, parte integrante a

este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — PRAZO
5.1 - O contrato tera a duragdo de 60 dias, contados a partir da data de sua

assinatura.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

6.1 — Executar dentro da melhor técnica e qualidade os servigos necessarios a
realizacdo do objeto deste contrato conforme especificagcbes do Termo de
Referéncia e de sua Proposta, com o0s recursos necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais;

6.2 - Responsabilizar-se integralmente pela perfeita execugdo dos servigos
contratados, ndo podendo eximir-se, ainda que parcialmente, atribuindo
quaisquer falhas ou deficiéncias dos servigos a erros de especificagdo dos
servigos contratados;

6.3 - Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais
e morais causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a administragéo publica
ou a terceiros;

6.4 - Utilizar profissional habilitado e com conhecimentos especificos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e

determinagdes em vigor;

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
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6.5 - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, fiscais, comerciais, tributdrias e as demais previstas na
legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE;

6.6 - Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir
a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

6.7 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagédo
exigidas na lei;

6.8 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer servico a que esta
obrigada;

6.9 — Os profissionais empregados pela CONTRATADA, na execugédo do objeto
do contrato, ndo terd nenhuma vinculagdo empregaticia com o
CONTRATANTE, descabendo, portanto, imputagdo de qualquer obrigacédo
social a esta;

6.10 - Responsabilizar-se pelo acompanhamento de processos e elaboragao de
defesa junto as Cortes de Contas, Ministério Publico e demais 6rgaos,
envolvendo eventuais questionamentos decorrentes da presente contratacao,
desde que o CONTRATANTE comunique previamente a CONTRATADA as
notificagbes recebidas, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis
contados do prazo final para apresentagcao da defesa.

6.11 - cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da

Previdéncia Social e para aprendiz

Praca Séo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
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CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1 — Outorgar instrumento de mandato com os poderes da clausula ad judicia,
habilitando a CONTRATADA para representa-la em juizo, até o transito em
julgado, da demanda objeto do presente contrato.

7.2 — A CONTRATANTE nao podera outorgar poderes para patrocinio de outro
escritorio e/ou advogado, nos autos da demanda objeto deste contrato, sem que
a CONTRATADA tenha descumprido suas obrigagcbes ou dado causa a
rescisdo contratual, estando sujeito as culmina¢des administrativas, civeis e
criminais, se assim proceder.

7.3 - Proporcionar todas as condi¢des e fornecer as informagdes solicitadas
para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de acordo com
as determinacgdes deste Contrato.

7.4 — Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
Proposta.

7.5 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por

servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

7.6 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicbes no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao.

7.7 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacdo de eventual
penalidade, nos termos da Clausula oitava - Penalidades, deste Contrato.

7.8 - Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as

condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas para sua contratagao.
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7.9 - Correm por conta do escritério todas as despesas para acompanhamento
dos processos e pratica dos atos, tais como copias, deslocamentos,

acompanhamento de publicagdes, etc.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1 - Pela inexecucéo total ou parcial deste Contrato, ou pelo descumprimento
dos prazos e demais obrigagbes assumidas, a Administracdo do
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

lIl - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.1.1 - Na aplicagéao das sangdes serao considerados:

| - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

[Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

V - A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

1.2. A sangao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021,

quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

1.3. A sangao de multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021.
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1.4. A sancéao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel

pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos I, IIl, IV, V, VI e VI

do caput do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quando nao se justificar a imposigao

de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

1.5. A sancdo de declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar sera
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
VI, IX, X, Xl e XIl do caput do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, bem como pelas

infragcdes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VIl do caput do

referido artigo que justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave que a
sancao referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO
9.1 - A inexecucgéao total ou parcial deste contrato enseja a sua resciséo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento, em

conformidade com o disposto na Lei n°® 14.133/2021

CLAUSULA DECIMA - SUBCONTRATACAO, CESSAO OU
TRANSFERENCIA
10.1 - Este contrato ndo podera ser objeto de subcontratacdo, cessdo ou

transferéncia.

Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Timon - IPMT
Projeto Atividade: 2150- Unidade — Gestora: IPMT

Elemento de Despesa: 33.90.35.00
Fonte de Recurso: 802
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Timon, Estado do Maranh&o, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais,
depois de lidas, s&o assinadas pelos representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Timon-MA, XX de __ de 2025.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TIMON - IPMT
ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA - PRESIDENTE DO IPMT
CNPJ N° 97.421.762/0001-01

Contratante

LEMA TREINAMENTOS LTDA
VITOR LEITAO ROCHA- PROPRIETARIO

CNPJ N° 35.826.836/001-24
Contratada

TESTEMUNHAS:

Praca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
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CPF n°

CPF n°
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TlMON ESTADO DO MARANHAO
b} PREFET R PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Construindoagorao futuro INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON

MEMO N° 028/2025 Timon-MA, 06 de maio de 2025.

Assunto: Solicitacdo Dotacado Orgamentaria Contratagdo de Empresa Especializada
para a Prestacéo de Servigos de treinamento de Certificagdo RPPS para Atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA.,

Ao Setor Contabilidade,

Solicitamos de V. Sa., Dotagcdo Orgamentaria Contratagdo de Empresa
Especializada para treinamento/curso para 10 (dez) servidores deste Instituto de
Previdéncia para Certificagdo Profissional RPPS em atendimento as exigéncias do
Ministério da Previdéncia Social, para certificagcdo de gestores, dirigentes e
conselheiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Timon/MA — IPMT, no valor admitido de R$ 4.990,00 (quatro mil, novecentos e
noventa reais)

Sem mais para o momento e certo de que possamos contar com vossa
atenc&o, reiteramos protesto de estima e consideragao.

o v o P L, Avn s
Db /Z)M/w W’M /ﬂ/ i 1 }/V
Candida Licia Campélo Araujo
Coordenadora Administrativa-PMT
Mat. 91165 Port, N° 0468/2025

Praga Sdo José, n°100. Centro, CEP: 65630-160. Telefone (99) 3212-5580.
E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
i ' INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
Construindo agorao futuro MUNICIPIO DE TIMON

FOLHA DE INFORMAGAO

DO: IPMT — Timon

PARA: Coordenagao Administrativa

ASSUNTO: Dotacdo orcamentéria suficiente Contratacado de Empresa Especializada
para a Prestacédo de Servigos de Treinamento de Certificagcdo RPPS para Atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA.

Coordenacao Administrativa,

Declaramos a disponibilidade orgamentaria e financeira para o objeto acima
descrito, com a seguinte dotacao:

Valor Total: R$ R$ 4.990,00 (quatro mil, novecentos e noventa reais).

Projeto Atividade: 2150

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: 802

Em relacéo a informagao orcamentaria cumpre informar que a despesa se

o encontra em consonancia com a LOA, LDO e PPA.

Timon (MA), 06 de maio de 2025.

EZAQUIEL DARIO DA SILVA
CONTADOR DO IPMT
Portaria n® 0168/2025
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PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 165/2025 — IPMT.

ORIGEM: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON/MA — IPMT.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de treinamento
para Certificagdo Profissional RPPS, com atualizagdes para adequacdo a Lei
14.133/2021, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Timon/MA — IPMT e obrigatoriedade do Ministério

da Previdéncia.

I - RELATORIO

Versa o presente sobre analise juridica da legalidade para contratacdo de
empresa técnica especializada, através do instituto da inexigibilidade a Luz da Lei

14.133/2021, bem como controle prévio de legalidade e aprovagdo da minuta do contrato,

nos termos do § 4°, do art. 53 da Lei 14.133/2021.

O noticiado processo de inexigibilidade tem como objeto a contratagdo de
servico de treinamento para Certificagdo Profissional RPPS da LEMA
TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ:
35.826.836/0001-24, sediada no enderego Av. Santos Dumont, n°® 3060. Sala 715, Bairro
Aldeota, CEP: 60.150-162, Fortaleza-CE.

O presente processo licitatdrio visa contratar os servigos de treinamento para
10 (dez) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do \

Municipio de Timon para obtengdo de Certificagdo dos seus gestores, dirigentes e

Mat94469 Port.0168/2025
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conselheiros, na forma a qual exige o Ministério da Previdéncia.

Encontram-se os autos instruidos, dentre outros, com os seguintes
documentos:

a) Autorizag@o do Presidente para abertura do processo licitatorio;

b) Proposta comercial da prestacdo de servigo

¢) Demonstrativo de que a empresa possui corpo técnico com a capacidade
técnica exigida;

d) Atestados de capacidade técnica;

e) Termo de Reserva Orgamentdria;

f) Termo de Referencia dos servigos de treinamentos a serem prestados;

g) Justificativa da contratagdo;

h) Minuta do Contrato;

E o que ha de mais relevante para relatar.

II - DA ANALISE JURIDICA.

Trata o presente procedimento de inexigibilidade de licitagdo para
contratacdo da empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/0001-24, para prestar servicos de treinamento dos
seus gestores, dirigentes e conselheiros para Certificagdo Profissional RPPS para atender
as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de

Timon/MA — IPMT e obrigatoriedade do Ministério da Previdéncia..

O processo se encontra devidamente instruido, com informagdo quanto a
existéncia de dota¢do orcamentdria, autorizag@o para instaurag¢do do respectivo processo;

folha de servigos prestados pela empresa, manifestagdo quanto a possibilidade de

inexigibilidade de licitagdo com fulcro no art. 74, III da Lei n°® 14.133/2021, além /da|

minuta do contrato.

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon MG '/‘S?"a v Breiitanc
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Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso permissivo legal
para inexigibilidade de licitagdio na hipotese de contratacdo de servigos
predominantemente intelectual, esculpido no art. 74, inciso III, “f” da Lei n® 14.133/2021,

que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em
especial nos casos de:

()

11l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializa¢do, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgag¢do:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal,;

No tocante a contratagcdo por inexigibilidade, a mesma possui amparo na
Constituicdo Federal, inciso XXI, ab initio, do art. 37, de modo que o processo de
licitagdo convencional s6 terd cabimento nos casos em que for possivel assegurar

igualdade de condi¢des a todos os concorrentes.

Art. 37 (..) XXI - ressalvados os casos especificados na
legislagdo, as obras, servigcos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldausulas
que estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica

indispensdaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

#
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Acerca da contrata¢do por inexigibilidade ¢ o entendimento do ilustre jurista

Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, constatemos:

(...) Ndo se pode pretender impor a licitagdo, quando o risco de
execu¢do do objeto pelo menor prego possa representar risco ao
interesse publico. Jacoby Fernandes. J. U. Contratagdo direta
sem licitagdo: dispensa de licitag¢do: inexigibilidade de licitagdo.

P 10 ed. rev. atual. ampl. Belo Horizonte: Forum, 2016. Pag. 534.

A proposito da abordagem suso, trazemos a ligdo dos mestres Renato Mendes
e Egon Bockmann em relagdo ao mito que foi criado sobre sempre realizar licitacdo,

observemos:

A ordem constitucional ndo manda licitar em todos os casos nem
exige que se garanta igualdade em todas as situagdes; ao
contrario, ndo foi a toa que o constituinte comegou o enunciado
no inc. XXI do art. 37 deixando bem claro que a licitagdo ndo
seria feita em todos os casos.
- Por forca da Constituicao, a licitacdo somente deve ser feita
| se houver critério objetivo de escolha, pois, ndo sendo isso
possivel, ndo havera como assegurar tratamento isonémico;
portanto sera inexigivel a licitacio.
(...) crenca equivocada € a de que assegurando igualdade por meio
do procedimento licitatério a qualquer custo, seria possivel
reduzir consideravelmente a corrup¢do e obter a melhor
contratacdo. O que também ¢ flagrantemente falso. MENDES,
Renato Geraldo/MOREIRA, Egon Bockmann. Inexigibilidade de
licitagdo. Repensando a contratacdo publica e o dever de licitar. /
‘A

Curitiba:Zénite, 2016, p. 28 e 74.

Marcia Neyl\p Mm.LS t&éa
ficatlP
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Consoante a abordagem ja referida, o jurista Margal Justen Filho afirma que
uma das formas de identificar a notoriedade, ¢ através do reconhecimento por parte da

comunidade profissional de um determinado setor, nos seguintes termos:

A notoriedade significa o reconhecimento da qualificagdo do
sujeito por parte da comunidade profissional. Ou seja, trata-se
de evitar que a qualificagdo seja avaliada exclusivamente no

ambito interno da Administra¢do. (...) Ndo se exige notoriedade

& no tocante ao publico em geral, mas que o conjunto dos
profissionais de um certo setor reconhe¢a no contratado um
sujeito dotado de requisitos de especializa¢do. (JUSTEN FILHO,
Margal.  Comentdrios a lei de licitagbes e contratos
administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014,
P. 503) (grifo nosso)

Além disso, a empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA possui vasta
experiéncia pratica sobre a matéria, conforme atestados de capacidade técnica e notas
fiscais que comprovam o €xito em contratagdes anteriores.

-~

O Tribunal de Contas da Unido - TCU, assevera que as experiéncias anteriores

devem ser admitidas como comprovagéo da especializacéo:

(...) nas proximas licitagdes, ao analisar a especializa¢do de
profissionais, a institui¢do admita a comprovagdo por meio de
experiéncias anteriores devidamente documentadas(...) Acorddo

1452/2004 Plenario Rel. Min. Benjamin Zymler.

O renomado teoérico Hely Lopes Meirelles afirma que servigos técnicos
especializados:
(...) sdo os prestados por quem, além da habilitagdo técnica e

/ A
Praga Sdo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@limomgpnm M/L/./S nt
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profissional, exigida para os servigos técnicos profissionais em
geral, aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na
pesquisa cientifica, ou através de cursos de pos-graduagdo ou de
estdgios de aperfeicoamento. MEIRELLES. Hely Lopes. Curso de
Direito Administrativo. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 20006, p.
285. (Jacoby Fernandes. J. U. Contratagdo direta sem licitagdo:
dispensa de licitag¢do: inexigibilidade de licita¢do. 10 ed. rev.

atual. ampl. Belo Horizonte: Forum, 2016.p. 523)

Consoante o ensinamento do erudito Margal Justen Filho, € possivel assegurar
que:
A especializagdo consiste na titularidade objetiva de requisitos
que distinguem o sujeito, (...) tais como a conclusdo de cursos e
a titulagdo no dmbito de pos- graduagdo, a participagdo em
organismos  voltados —a  atividade  especializada, 0
desenvolvimento frutifero e exitoso de servicos semelhantes em
outras oportunidades, a autoria de obras técnicas, o exercicio de
magistério superior, a premiagdo em concursos ou a obtengdo de
laureas, a organizag¢do de equipe técnica e assim por diante.
(JUSTEN FILHO, Mar¢al. Comentarios a lei de licita¢oes e
contratos administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista dos

Tribunais, 2014, p. 502).

Na decis@o n® 439/98, a Corte de Contas da Unido assentou que o notorio

especialista ndo precisa ser famoso, bastando atender os requisitos previstos em lei:

"..a Lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou
reconhecido pela opinido publica. De acordo com o texto legal,
o conceito do profissional, no campo de sua especialidade,

decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias, Fa

Praga Sdo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipml@timon.ma.ﬁ(‘)iv.bn
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o)

publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades. Citamos
novamente Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: 'A Reputagdo da
notoriedade so precisa alcangar os profissionais que se dedicam
a uma atividade, sendo absolutamente dispensdvel, ou
impertinente, a fama comum, que a imprensa ndo especializada
incentiva' (in contratagdo Direta sem Licita¢do, pag. 316)."

(grifo nosso)

No tocante a notoria especializagfo, a jurisprudéncia também € cristalina:

A notéria especializagdo far-se-a dentre os profissionais, através
da evidéncia objetiva da especializagdo, ou seja, a notoriedade
significa o reconhecimento da qualificagdo do sujeito de um certo
setor da comunidade de profissionais especializados. (TJSC.
Apelacdo Civel n. 2005.035251-9/000000, 4a. Camara de Direito
Publico. Rel. Janio Machado. Decisdo de 15.12.2008)

Sobre o poder discriciondrio do gestor para escolha do profissional, o
Tribunal de Contas da Unido - TCU se manifestou na Decisdo 565/1995 —-TC 010.578/95-
1.

(...) apos examinar esse dngulo da questdo, julgo oportuno
reafirmar minha convic¢do, ja antes manifestada por vezes neste
Plendrio e acima reiterada, sobre a necessidade de respeitar e
preservar o campo da ag¢do discriciondria que a lei
explicitamente outorga ao administrador, sob pena de

inviabilizar-se a gestdo das entidades publicas.

A respeito do tema, insigne jurista Joel de Menezes Niebuhr assevera : / /

Praga Sdo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma,goy.br.
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Nesse processo discriciondrio, o agente administrativo encontra
amplo espago de liberdade para escolher aquele especialista que
reputa o mais adequado a satisfa¢do da utilidade pretendida com
a contratagdo, pressupondo-se, pois, a avaliagdo de conceitos de
valor, variaveis em grau maior ou menor, de acordo com a
estimativa subjetiva. NIEBUHR, Joel de Menezes. Dispensa e
Inexigibilidade de Licitag¢do. 3 ed. Belo Horizonte: Forum, 2011,
p 163.

Diante desta prévia conceituagdo, ja conhecendo o significado de notéria
especializacdo e singularidade para os efeitos do art. 74 da Lei 14.133/2021, ja no ambito
da andlise da comprovacgdo desta inexigibilidade, chega-se a conclusdo favoravel a
contratagdo direta, o proprio ordenador de despesas externou e, posteriormente, ratificou
a inexigibilidade, tendo em vista a singularidade e notoria especializacdo demonstrada na
qualidade dos profissionais que compde o quadro social, uma vez que se constitui em
profissionais habilitados com experiéncia profissional no treinamento de servidores,
dirigentes e conselheiros de Institutos de Regime Préprio de Previdéncia social, para

obtencdo de Certificag@o Profissional RPPS.

Portanto, em situa¢des como essa, ndo se pode discordar que, concentra-se tal
necessidade pela avaliagdo da entidade publica que receberd os servigos, notadamente o
ordenador de despesa encarregado do gerenciamento, que no caso presente, acha que se

faz necessario a contratagéo direta em razdo de ser profissionais de notdria especializacéo.

III - CONCLUSAO

Do exposto, esta Assessoria Juridica manifesta-se pelo prosseguimento do
pedido de contratagdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, da empresa LEMA

TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ: 35.826.836/0001-24, para presta¢do de

Praga Sdo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.

Assessorauridica PMT
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servigos de treinamento para Certificagdo Profissional RPPS, com fulcro no Artigo 74,

inciso III, “f” da Lei n°® 14.133/2021.

S.M.J., € o parecer.

Timon-MA, 06 de maio de 2025.

{ Marcia Neyla M. L. Santana
\ / Assessora Juridica-IPMT

/ \ / Mat.91169P0rt.0168/2025
\/ N/

] >
Marcia Neyl 4 \9{3 Lima Santana

ssessora Juridica

Mat. 91169
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Oficio n°. 445/2025/JUR/IPMT

Timon - MA, 06 de maio 2025.

A llma. Senhora PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
AMANDA ALMEIDA WAQUIM

Procuradoria do Municipio

Timon-MA

Assunto: Analise de Parecer

Senhora Procuradora,

Ao tempo que cumprimento V.Sa. sirvo do presente para encaminhar,
em anexo, o presente PROCESSO ADMINISTRATIVO de n°:

- N° 165/2025 — ABERTURA DE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  FORNECER  TREINAMENTO/CURSO  PARA
OBTENCAO DE CERTIFICADO PROFISSIONAL DE RPPS.

Para a devida analise, desta Procuradoria.

Certo do seu apoio Iinstitucional, cumprimentamos pelo excelente

trabalho, ora realizado.

Atenciosamente,

"(‘?éoww ; l Z/@({L/ Z W/Wﬂ

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA o
Presidente do IPMT @M,;;’; o
Portaria n° 030/2025 06-05- QA5
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timon.ma.gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Procuradoria Geral do Municipio - PGM
OFICIO N°746/2025 — PGMTIMON Timon, 06 de maio de 2025.

llustrissimo Senhor Presidente do IPMT

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

ASSUNTO: Analise do Processo Administrativo n° 165/2025 - Relativo ao
Processo Licitatorio para Contratacdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de treinamento para Certificagdo Profissional RPPS, para atender
as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Municipais de Timon/MA — IPMT e obrigatoriedade do Ministério da Previdéncia.

Senhor Presidente do IPMT,

A presente avaliagdo e analise em relagdo ao processo
administrativo n° 165/2025 do IPMT, a qual trata sobre processo licitatério.
Cumpre destacar que compete a esta Procuradoria apenas analisar o processo
sob o prisma estritamente juridico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
nao nos competindo adentrar a conveniéncia e oportunidade dos atos
praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica,

administrativa e/ou financeira.

No presente caso, trata de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo para contratacdo da empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ n. 35.826.836/0001-24, para prestar os servi¢cos de treinamento para

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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Procuradoria Geral do Municipio - PGM

10 (dez) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pulblicos
do Municipio de Timon para obtengdo de Certificagdo dos seus gestores,

dirigentes e conselheiros, na forma a qual exige o Ministério da Previdéncia.

O processo se enconira devidamente instruido, com informagao
quanto a existéncia de dotagdo orgamentaria, autorizagdo para instauragéo do
respectivo processo; folha de servigos prestados pelos técnicos que integram a
empresa, manifestacido da Comissdo quanto a possibilidade de inexigibilidade
de licitagdo com fulcro no art. 74, lil, “f" da Lei n° 14.133/2021, com parecer
juridico e minuta do contrato.

Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso
permissivo legal para inexigibilidade de licitagdo na hipdiese de contratacdo de
servicos predominantemente intelectual, esculpido no art. 74, inciso Ill, “f" da

Lei 14.133/2021, que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de: Ill - contratagdo dos seguintes servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagéo, vedada a

inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgag&o:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

O

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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Portanto, esta Procuradoria Homologa na sua integralidade o r.
Parecer Juridico ofertado e manifesta-se pelo prosseguimento da contratagéo

direta com fulcro no Artigo 74, “f’ da Lei n° 14.133/2021.

Sem mais para o momento, externo protesto de elevada estima e

singular consideragéo.

Atenciosamente,

)
AMAN\D%%M IDA WAQUIM

Procuradora Geral do Municipio de Timon - MA

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DADOS DO PROCESSO
N° DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO: | 165/2025-IPMT
MODALIDADE: | INEXIGIBILIDADE N° 003/2025.

. _ | Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
OREEA) GERENGIRDOR: Municipio de Timon/ MA-IPMT.

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de treinamento para Certificagdo Profissional RPPS,
OBJETO: | com atualiza¢Ges para adequacdo a Lei 14.133/2021, para
atender as necessidades especificas do IPMT de Timon/ MA
~ e obrigatoriedade do Ministério da Previdéncia.

VALOR TOTAL DA ADJUDICACAO: | R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais)

LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/001-24, sediada no

endereco Avenida Santos Dumont, 3060, sala 715, Aldeota,
Fortaleza- CE, 60.150-162.

DADOS DA EMPRESA:

Aos 06 de maio de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo
n°® 165/2025 reconhece ser inexigivel a licitag@o referente ao processo administrativo em
epigrafe, com base no Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a presente licita¢do, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n°
14.133/2021.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

ITEM DESCRICAO UND. QTD. | V.UNT. V. TOTAL
Empresa especializada na
prestacdo de servigos de
treinamento para Certificagéo
Profissional RPPS, com
atualizagOes para adequagdo a
Lei 14.133/2021, para atender
as necessidades especificas do
[PMT de Timon/ MA e
obrigatoriedade do Ministério
da Previdéncia.

01 INSCRITOS | 10 R$ 499,00 | R$4.990,00

VALOR TOTAL ANUAL: RS$ 4.990,00

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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/Timon (MA), 06 de maio de 2025.

&(/ Y
/ézomauro Luiz Va ﬁrl y de Oliveira
Presidente do [PMT
Mat. 9119-9 Port. N° 030 2025

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9
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e o1 14,133/2021, para atender as necessidades INSCRITOS 10 R$499.00 R54.990,00
especiiicas do IPMT de Timon/ MA e
obrigatoriedade do Ministério da Previdéncia.
VALOR TOTAL ANUAL: R§ 4.990,00

Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Timon Ano Xl - Edi¢dan® 3.170 Timon-MA, Quaria-Feira, 28 de Maio de 2025

TERMO DE CONVALIDAGAC
O Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores Municipals de Timon-IPMT no uso de suas atribulgbes legals, e, considerando que constatamos auséncia de publicagéo do
contrato n® 003/2025 da empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA ; Considerando que o fato ndo gera qualquer leséio ao Interesse plblico ou de tercelros, uma vez que o
respectivo ato transcormeu na forma da lei; Considerando o poder-dever da Administragéio de convalidar os atos que néo possuam vicios Insanavels, como os de objeto, motivo
e finalidade, nem mesmo prejuizo acs direitos de terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei n°. 9.784/99 —~ Lei de Processo Administrativo da Unifio, que autoriza a
convalidagiio, pela propria Administragédo. de atos em que se evidencie n&@o acarretarem lesa@o ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam constatados
apenas defeitos sanaveis, aplicavel ao caso em referéncia: Fica convalidado o ato relativo a publicacdo da homologagao e adjudicagdo do contrato n° 003/2025 da empresa
LEMA TREINAMENTOS LTDA, devendo ocorrer a sua respectiva publicagéo, convalidagédo esta respaldada nos principios da Administragdo Publica e na Lei Federal n°.

0.784/99.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO :,':2": - TIMON-MA
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 165/2025-IPMT e ——BZ,———
MODAUDADE: INEXIGIBILIDADE N° 003/2025. Fls. -
ORGAOQO GERENCIADOR: Instituto de Previdancia Social dos Servidores Puiblicos do Municipio de Timon/ MA-IPMT. Rubrica

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos de treinamento para Certificagdo Profissional RPPS, com atualizagdes para adequagéo a Lei
14.133/2021, para atender as necessidades especificas do IPMT de Timon/ MA e obrigatoriedade do Ministério da Previdéncia.
VALOR TOTAL DA ADJUDICAGAO: RS 4.990,00 {quatro mil novecentos e noventa reais)
DADOS DA EMPRESA: LEMA TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/001-24, sediada no enderega Avenida Santos
Dumont, 3060, sala 715, Aldeota, Fortaleza- CE, 60.150-162.
PREAMBULO
Aos 06 de maio de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo n® 165/2025 reconhece ser inexigivel a licitagdo referente ao processo
administrativo em epigrafe, com base no Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitagio, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f* da Lei
n° 14.133/2021.
QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAD
ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
ITEM DESCRIGCAO UND. QTD. V. UNT. V. TOTAL
Empresa especlalizada na prestagio de servigos
de treinamento para Certificag&o Profissional
RPPS, com atualizagbes para adequagdo a Lei

Timon (MA), 06 de maio de 2025.

Romauro Luiz Vanderley de Qliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

Assinado de forma digital por MUNICIPIO
DE TIMON:06115307000114
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CONTRATO N° 003/2025

Processo Administrativo n° 165/2025

CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
E A EMPRESA LEMA
TREINAMENTOS LTDA, NA
FORMA ABAIXO.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT, situada na Praca Sao José, 100, Centro, Timon,
Maranhao, inscrito no CNPJ sob o n°® 97.421.762/0001-01, neste ato representado por
seu Presidente, Senhor Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, CPF: 396.090.223-91,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado o CONTRATANTE. E a
contratada, a empresa, LEMA TREINAMENTOS LTDA pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/ 001-24, sediada no endereco avenida Santos
Dumont, 3060, 715, bairro Aldeota, Fortaleza- CE, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por sécio proprietario, Senhor Vitor Leitdo
Rocha, inscrito no CPF n°® 011.489.933-98, doravante denominada CONTRATADA,
tém entre si ajustado o presente Contrato, fundamentado no Artigo 74, inciso |ll alinea
“f" da Lei n® 14.133/2021 e Lei n°® 14.039/2020, e demais normas correlatas, aplicaveis

aos casos omissos, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 - Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Servigcos de
treinamento de Certificacdo RPPS para Atender as necessidades do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Praga S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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TIMON - IPMT, pelo prazo de 60 dias, com atualizacbes para adequacgao a Lei
14.133/2021, que atenda as necessidades especificas do IPMT do Municipio de
Timon/MA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL E VALOR CONTRATUAL
2.1. Este contrato tem como adequacado nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, | -
Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador de Servico Exclusivo,e suas alteragbes

posteriores e pelos preceitos de direito publico.

2.2. A Contratante pagara de forma total a Contratada o VALOR TOTAL: R$ 4.990,00
(quatro mil novecentos e noventa reais) referente a 10 (dez) inscrigbes no valor de

499,00 (quatrocentos e noventa e nove reais) cada, conforme proposta adjudicada.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DOS
SERVICOS

3.1 — O CONTRATANTE esta isento de todas as despesas diretas e indiretas, tributos,
encargos da legislagao social, trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, enfim,
todos os componentes de custo necessarios a perfeita execugdo do objeto deste
contrato, sendo essas de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
4.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO

5.1 - O contrato tera a duracao de 60 dias, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

6.1 — Executar dentro da melhor técnica e qualidade os servigos necessarios a
realizacéo do objeto deste contrato conforme especificagdes do Termo de Referéncia
e de sua Proposta, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas

contratuais;

Pracga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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6.2 - Responsabilizar-se integralmente pela perfeita execugdo dos servigos
contratados, ndo podendo eximir-se, ainda que parcialmente, atribuindo quaisquer
falhas ou deficiéncias dos servigos a erros de especificagdo dos servigos contratados;
6.3 - Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a administragcao publica ou a terceiros;

6.4 - Utilizar profissional habilitado e com conhecimentos especificos dos servigcos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor,;

6.5 - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
fiscais, comerciais, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

6.6 - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.7 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
lei;

6.8 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagcdes assumidas, nem subcontratar qualquer servico a que esta obrigada;

6.9 — Os profissionais empregados pela CONTRATADA, na execugao do objeto do
contrato, ndo tera nenhuma vinculagdo empregaticia com o CONTRATANTE,
descabendo, portanto, imputacao de qualquer obrigacao social a esta;

6.10 - Responsabilizar-se pelo acompanhamento de processos e elaboragao de defesa
junto as Cortes de Contas, Ministério Publico e demais 6rgaos, envolvendo eventuais
questionamentos decorrentes da presente contratacao, desde que o CONTRATANTE
comunique previamente a CONTRATADA as notificagdes recebidas, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis contados do prazo final para apresentacao
da defesa.

6.11 - cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social

e para aprendiz

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1 — Outorgar instrumento de mandato com os poderes da clausula ad judicia,
habilitando a CONTRATADA para representa-la em juizo, até o transito em julgado, da
demanda objeto do presente contrato.

7.2 — A CONTRATANTE nao podera outorgar poderes para patrocinio de outro
escritério e/ou advogado, nos autos da demanda objeto deste contrato, sem que a
CONTRATADA tenha descumprido suas obrigacbes ou dado causa a rescisao
contratual, estando sujeito as culminagdes administrativas, civeis e criminais, se assim
proceder.

7.3 - Proporcionar todas as condicdes e fornecer as informagdes solicitadas para que
a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes
deste Contrato.

7.4 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua Proposta.

7.5 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por

servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

7.6 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes
no curso da execugao dos servigcos, fixando prazo para a sua corregao.

7.7 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacdo de eventual penalidade, nos
termos da Clausula oitava - Penalidades, deste Contrato.

7.8 - Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para sua contratagao.

7.9 - Correm por conta do escritério todas as despesas para acompanhamento dos
processos e pratica dos atos, tais como copias, deslocamentos, acompanhamento de

publicacdes, etc.

CLAUSULA OITAVA — PENALIDADES

8.1 - Pela inexecucao total ou parcial deste Contrato, ou pelo descumprimento dos
prazos e demais obrigagdes assumidas, a Administragcdo do CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangodes:

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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| - Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.1.1 - Na aplicacao das sangdes serao considerados:

| - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Ill - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgaos de controle.

1.2. A sanc¢éo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa

prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quando nao se justificar

a imposicao de penalidade mais grave.

1.3. A sancdo de multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do contrato licitado ou celebrado com contratacéo direta e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021.
1.4. A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas

infracdes administrativas previstas nos incisos Il Ill, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155

da Lei n® 14.133/2021, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave,

e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

1.5. A sangéao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao

responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl

do caput do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas

previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancgao referida no § 4° deste artigo, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragéo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo

de 6 (seis) anos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

Praca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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9.1 - A inexecucéao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento, em conformidade
com o disposto na Lei n°® 14.133/2021

CLAUSULA DECIMA - SUBCONTRATAGAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA
10.1 - Este contrato ndo podera ser objeto de subcontratagdo, cessao ou transferéncia.

Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Timon - IPMT

Projeto Atividade: 2150- Unidade — Gestora: IPMT

Elemento de Despesa: 33.90.35.00

Fonte de Recurso: 802

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Timon, Estado do Maranhao, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente instrumento.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas,
sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e
pelas testemunhas abaixo.

Timon-MA, 06 de maio de 2025. RomAURO LUIZ Asinadode orma
igital por
VANDERLEY DE {1z VANDERLEY DE

OLIVEIRA:39609 OUIVEIRA:39609022391
Dados: 2025.05.06
022391 1035:04-0300

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TIMON - IPMT
ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA - PRESIDENTE DO IPMT

CN PJ NO 97421 762/({9'%25&1E|TA0 Assinado de forma digital

Contratante ROCHA:01148 28'311%‘2#52922398

Dados: 2025.05.06

993398 14:08:35 -03:00"

LEMA TREINAMENTOS LTDA
VITOR LEITAO ROCHA- PROPRIETARIO

CNPJ N° 35.826.836/001-24
Contratada
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Timon-MA, Terga-Feira, 27-de: Maio de 2025

l EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 003/2025Processo Administrativo n° 165/2025 CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON -
IPMT E A EMPRESA LEMA TREINAMENTOS LTDA, NA FORMA ABAIXO.0
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT, situada na Praga S&o José, 100, Centro, Timon,
4laranhéo, inscrito no CNPJ sob o n® 97.421.762/0001-01, neste ato representado por
seu Presidente, Senhor Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, CPF: 396.090.223-91,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado o CONTRATANTE. E a
contratada, a empresa, LEMA TREINAMENTOS LTDA pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/ 001-24, sediada no enderego avenida Santos
Dumont, 3060, 715, bairro Aldeota, Fortaleza- CE, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por socio proprietario, Senhor Vitor Leitdo
Rocha, inscrito no CPF n° 011.489.933-98, doravante denominada CONTRATADA,
tém entre si ajustado o presente Contrato, fundamentado no Artigo 74, inciso lll
alinea “f’ da Lei n® 14.133/2021 e Lei n° 14.039/2020, e demais normas correlatas,
aplicaveis aos casos omissos, e mediante as seguintes clausulas e condigoes:
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO 1.1 - Contratag&o de Empresa Especializada para
a Prestagdo de Servigos de treinamento de Certificagdo RPPS para Atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES  PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - IPMT, pelo prazo de 60
dias, com atualizacées para adequagéo a Lei 14.133/2021, que atenda as necessidades
especificas do IPMT do Municipio de Timon/MA. CLAUSULA SEGUNDA - DO
FUNDAMENTO LEGAL E VALOR CONTRATUAL 2.1. Este contrato tem como
adequagédo nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou
Prestador de Servigo Exclusivo,e suas alteragdes posteriores e pelos preceitos de
direito piblico.2.2. A Contratante pagara de forma total 8 Contratada o VALOR
TOTAL: R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais) referente a 10 (dez)
inscrigdes no valor de 499,00 (quatrocentos e noventa e nove reais) cada, conforme
oosta adjudicada. Municipais de Timon — IPMT
Jjeto Atividade: 2150- Unidade — Gestora: IPMT
Elemento de Despesa: 33.90.35.00
Fonte de Recurso: 802

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo.CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIAAs despesas
de que trata o presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentaria:
UNIDADE GESTORA: IPMT iPMT - TIIYI}QZ;I—MA

PROJETO/ATIVIDADE: 2150 Proc. )
Fls. 3 A«g

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
FONTE (S) DE RECURSO (S): 802 Rubrica . 22"

EXTRATO DE CONCESSAOQ DE DIARIAS { |
Portaria de Concessao n° 15/2025 -GP
Favorecido: JOAO BATISTA DE AGUIAR FILHO
Cargo/Funcgao: Assessor Superior
Orgao: Gabinete da Vice-prefeita-GVP
Destino: Timon-MA/Sao Luis-MA/Timon-MA
Periodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.
Quantidade de Didrias: 02 (duas).
Valor Unitario: R$ 300,00. Valor Global: R$ 600,00.
Finalidade: Acompanhar a vice- prefeita no 1° Encontro de Mulheres Legisladoras do
Maranh&o e Audiéncia com a chefe de gabinete do Governador: Luzia Waquim no
Palacio do Governo no periodo de 28 a 29 de maio de 2025.

IPMT - TIMON-MVIA
Proc.

Fls.
Rubrica

—_—

(**) Republicagdo

Portaria de Concessao n° 047 /2025 -GP

Favorecido: MARIA DO SOCORRO ALMEIDA WAQUIM

Cargo/Fungao: Vice - Prefeita

Orgao: Gabinete da Vice-prefeitura-GVP

Destino: Timon-MA/S&o Luis-MA/Timon-MA

Periodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.

Quantidade de Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 300,00. Valor Global: R$ 600,00.

Finalidade: Participar do 1° Encontro de Mulheres Legisladoras do Maranhao e
Audiéncia com a chefe de gabinete do Governador: Luzia Waquim no Palacio do
Governo no periodo de 28 a 29 de maio de 2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 04/2025PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025 Por este
instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON -
IPMT, pessoa juridica de direito publico, inscrito(a) no CNPJ sob o nimero
.97.421.762/0001-01, sediada na Praga S3o José, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato
representado pelo Presidente, o senhor Romauro Luiz Vanderley de Oliveira,
nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025, publicada no Diario Oficial do
Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 10.437.060/0001-20 sediada no enderego rua Coronel Cesar, 1840, Morada do Sol,
Teresina- Pl doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo
senhora Maria do Perpetuo Socorro de Oliveira Barreto, CPF: 512.529.101-34 firmam
o presente Contrato, regido pela Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETOO presente
contrato tem por objeto o para a inscrigao de cinco servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento "Summit Gestao Publica”, visando a formagéo,
aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer as
competéncias técnicas, operacionais e administrativas no ambito da administragcao
ptiblica. CLAUSULA QUINTA — PREGO O valor total da contratagdo perfaz o valor de
R$ 4.400,00 (cinco mil duzentos e cinquequatro mil e quatrocentos reais)
conforme proposta de prego apresentada pela CONTRATADA, que integra este
instrumento. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,

Portaria de Concessao n° 048 /2025 -GP

Favorecido: AMANDA ALMEIDA WAQUIM

Cargol/Fungao: Procuradora-Geral

Orgao: Procuradoria Geral do Municipio

Destino: Timon-MA/Séao Luis -MA/Timon-MA

Periodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.

Quantidade de Diarias: 02 (duas).

Valor Unitério: R$ 260,00. Valer Global: R$ 520,00

Finalidade: Participar de como convidada especial e palestrante no 1° Encontro de
Mulheres Legisladoras do Maranhéao.

Portaria de Concesséo n° 049 /2025 -GP

Favorecido: MARIA DO SOCORRO ALMEIDA WAQUIM

Cargo/Fungéo: Vice - Prefeita

Orgio: Gabinete da Vice-prefeitura-GVP

Destino: Timon-MA/Brasilia -DF/Timon-MA

Periodo: 02/06/2025 a 04/06/2025.

Quantidade de Diarias: 03 (trés).

Valor Unitério: R$ 300,00. Valor Global: R$ 1.800,00.

Finalidade: Participar de Audiéncia da Saude em Brasilia no periodo de 02 a 04 de
junho de 2025.

SEMED |

EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO-PSPS
N° 001/2025
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 010/2025
CONVOCA CANDIDATOS “CLASSIFICADOS” NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSPS (EDITAL N° 01/2025) PARA PROVIMENTO DE CARGOS
NO QUADRO DE SERVIDORES PROVISORIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON-MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes que sdo conferidas na Lei Organica do Municipio, e.
CONSIDERANDO, a HOMOLOGAGAO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSPS (EDITAL N° 01/2025), exarada pela Portaria n° 02/2025 de 03 de

fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados os CANDIDATOS “CLASSIFICADOS”, para os cargos de INTERPRETE DE LIBRAS, CUIDADOR ESCOLAR E PROFESSOR no PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSPS (EDITAL N° 01/2025), relacionados no RESULTADO FINAL publicado no site da Fundagdo Vale do Piaui-FUNVAPI
www.funvapi.com.br, conforme anexo | deste edital, para comparecer, pessoalmente ou por procurador munido de instrumento de procuragéo com firma reconhecida em
cartorio, no auditério do Centro de Treinamento Prof. “Wall Ferraz”, situado na Rua Maria Carlos Silva, S/N, Parque Piaui, Timon-MA, para tratar dos procedimentos de

contratagao, nos dias e horarios conforme o quadro abaixo:

DIA 28/05/2025
CARGO CANDIDATOS AMPLA CANDIDATOS HORARIO DATA
CONCORRENCIA PCD
PROFESSOR — EDUCAGAO INFANTIL 30
(ZONAURBANA) e e -
PROFESSOR — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO) 10
(ZONAURBANA) A e - Das 09:00h as 12:00h 28/05/2025
PROFESSOR — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - ARTES 05 E
(ZONAURBANA) e e - Das 13:00h as 16:00h
PROFESSOR — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — PROJETO DE 07
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Q & Entrar

Contrato n® O03/IPMT/2025

Ultima atualizacdo 06/06/2025

Local: Timon/MA  Orgao: MUNICIPIO DE TIMON

Unidade executora: 127 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
Tipo: Contrato (termoiniciall  Receita ou Despesa: Despesa Processo: 165 Categoria do processa: Servicos

Data de divulgacao no PNCP: 06/06/2025 Data de assinatura: 06/05/2025

Vigéncia: de 06/05/2025 a 05/07/2025

Id contrato PNCP; 06115307000114-2-000099/2025 Fonte: ECustomize Consultoria em Software S.A

Id contratagdo PNCP: 06115307000114-1-000064/2025

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE TREINAMENTO PARA CERTIFICACAO
PROPFISSIONAL RPPS

VALOR CONTRATADO

R$ 4.990,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 35.826.836/0001-24 Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razdo social: Lema Treinamentos Lida

O Arquivos Historico

Nome 2 Data 2

CONTRATO E PUBLICACAOpdf 06/06/2025

Exibir: 1-1delitens Pagina:| 1 v] i £ ¥
< Voltar

Criado pela Lei n” 14.133/21, ¢ Portal Nacional de ContratagSes Publicas (PNCP) é
o sitio eletrénico oficial destinado a divulgagdo centralizads e obrigatdria dos atos
exigidos em sede de licitagdes e contratos administrativos abarcados palo novel

diploma,

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratacdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicdes estabelecidas no Decreto n® 10.764,
de 9 de agosto de 2021




} ESTADD DO MARANHAQ
| Mmsmm ns CONTAS
| : - EXTRATO DE ENVIO

| PER!ODO 06/06/2025 - 06/06/2025
ENTIDADE: PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAiS 9742176”000]01
DATA DE CRIAC AO: 06/06/2025 09:30:56
CODIGO DE AUTENTICIDADE: 300(1383&-.)(12 4438 afc8‘067103%d2ed

| PROCEDIMENTO CONTRATAGCAO

cnpj id numero ano tipo ¥ 9 cpf data
| ; . . . i cpf envio |data envio status
procedimento | procedimento procedimento procedimento | procedimento exclusao | exclusao
97421762000101 IN1652025|PMT 165 2025 IN 39609022391 | 06/06/2025 - - ENVIADO
97421762000101 | IN16420251PMT 4 2025 IN 39609022391 | 06/06/2025 - ENVIADO

Total Procedimento Contratagéo: 2

pagina 1 de 1




AN TRIBUNAL DE CONTAS

EXTRATO DE ENVIO

PERIODO: 06/06/2025 - 06/06/2025

ENTIDADE: PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - 97421762000101
DATA DE CRIACAO: 06/06/2025 09:31:08
CODIGO DE AUTENTICIDADE: cf1¢9d38-9138-4d69-8b60-36102535fd60

cnpj procedimento id procedimento tipo resultado cpf envio |data envio ept data status
exclusao | exclusao
97421762000101 IN1642025|1PMT 1 39609022391 | 06/06/2025 - - ENVIADO
97421762000101 IN1652025IPMT 1 39609022391 | 06/06/2025 - - ENVIADO

Total Resultado: 2

pagina 1 de 1




PERIODO: 06/06/2025 - 06/06/2025 . ' .
ENTIDADE: PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV IDORES MUN!CIPAIS 9742176"000101 .
DATA DE CRIACAOQ: 06/06/2025 09:31:19
CODIGO DE AUTENTICIDADE: 84b5700f-647-4bfa-829b-359386¢a73db

cnpj contratante id contrato cpf envio |data envio cpt data status
exclusao | exclusao
97421762000101 IN0032025|PMT 39609022391 | 06/06/2025 - - ENVIADO
97421762000101 IN0042025IPMT 39609022391 | 06/06/2025 - ENVIADO

Total Contrato: 2

pédgina 1 de 1




PPIVIT - TiMQ(E;MA
Proc. . 2

Fls._ t_—é ﬁ‘;‘»’ o 5
3 Rubrica :_/&O_
- PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Y lpm INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Ty, SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON
Instituto de Previdéncia Secial dos Servideres Piblicos de Timon LEI MUNICIPAL NO 101 5/93

Dispoe sobre a designagao de Servidores para
exercerem a Gestao e a Fiscalizacdo de Contrato
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon — IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribui¢des legais conferida pela Lei Municipal n21926, de 11 de
setembro de 2014, e

Considerando a Lei n? 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso lll e art. 117, que prevé a necessidade de
representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o cumprimento das contratagdes/
contratos celebrados (das) pela Administragdo Publica.

Considerando que os drgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designados durante
toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 12 Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso Il e art. 117 da lei n2
14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das atribuicdes anteriores, para
exercerem as fung¢des de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execu¢do, bem
como receber os referidos servicos e atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s)
fiscais (s) e demais documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiP1O DE TIMON DO ESTADO DO MARANAO - IPMT, no
gue for relacionado ao Contrato n2003/2025/IPMT da Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA.

SERVIDOR MATRICULA CARGO
Francisca Maria de Sousa Moura 91172-1 GESTOR CONTRATO
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO

Art. 22 estabelecer que, caberd ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos servigos e Atestar
em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatdrios de fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do
Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do respectivo instrumento.

Art. 32 Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor com data de 12 de maio de 2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, em 27 de maio de 2025.

ROMAURO LUIZ Assinado de forma digital por

VANDERLEY DE ROMAURO LUIZ VANDERLEY

DE OLIVEIRA:39609022391
OLIVEIRA:396090223 pados: 2025.05.30 09:20:44
91 03'00'

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Port.030/2025 - GP

Praga Sdo José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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IPMT
TIMON/MA, 27 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 030/2025-IPMT

Dispbe sobre a designagdo de Servidores para
exerceram a Gestéo e a Fiscalizagdo de Contrato

do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon —
IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuicdes legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n® 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/ contratos celebrados (das) pela Administragdo
Publica.

Considerando que os 6rgédos publicos devem manter gestor e fiscal formaimente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso lll e art. 117
da lei n°® 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuigbes anteriores, para exercerem as fungées de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucdo, bem como receber os referidos servigos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s) fiscais (s) e demais
documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO
DO MARANAO — IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°003/2025/IPMT da
Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA.

SERVIDOR MATRICULA CARGO
Francisca Maria de Sousa Moura 91172-1 GESTOR CONTRATO
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO

Art. 2° estabelecer que, caberé ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagéo dos
servicos e Atestar em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatorios de fiscalizagéo,
bem como caberd ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento.

Art. 3° Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com data de 12 de maio de 2025.

Ano XIl - Edigia n° 3169

PORTARIA N° 031/2025-IPMT TIMON/MA, 27 DE MAIO DE 2025.

DispGe sobre a designagao de Servidores para [

exercerem a Gestao e a Fiscalizagao de Contrato
do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon —
IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuices legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n° 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/ contratos celebrados (das) pela Administragdo
Publica.

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso lll e art. 117
da lei n° 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugao, bem como receber os referidos servigos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s) fiscais (s) e demais

T - TIMON-VIA

Proc.

Fls.
Timon-MA, Terca-Feira, 27 de Maia de 2025

bem como caberd ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento. IWVIT - TI M,Q_N[—)M A
Proc. ~A02
Fis._dL
Art. 4° Esta portaria entra em vigor com data de 12 de fdit 4e1Z026.
SEMAG 4 |
TIMON-MA, 27 DE MAIO DE 2025.

Art. 3° Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores. P

PORTARIA N° 27/2025 — SEMAG

Dispbe sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestao e a fiscalizagao do Contrato
de n° 015/2025 da Secretaria Municipal de
Administragao e Gestido de Pessoal — SEMAG.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Ill
e art. 117 da Lei n°® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuigbes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugéo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administragado e Gestao
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n° 075/2025 - STARTGOV
SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA.

Servidor Matricula
Lorena Costa Silva — Gestor (a) 9220956
Hendrick Wandry Marinho Araujo — Fiscal 9220898-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatorios de
fiscalizagdo, bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa e realizar a liguidagd@o do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo do dia 04 de abril de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
SMTTM |
PORTARIA N° 030/2025 - SMTTM, DE 27 DE MAIO DE 2025.

ESTABELECE PRAZO LIMITE PARA
COMPARECIMENTO E
REGULARIZAGAO DE PERMISSAO
DE ALVARAS DE TAXI NO ANO DE
2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E
MOBILIDADE, no uso de suas atribuigbes legais, portaria n° 083/2025-GP em

observancia ao disposto na Leis Municipais Lei n°® 2.350/2024, que
regulamentam o servigo de TAXI, resolve:
Art. 1°- NOTIFICAR os permissionarios de taxis “em anexo" para

comparecerem e regularizarem suas respectivas permissdes até o dia 29 de
julho de 2025, sob pena de CANCELAMENTO, conforme disciplina o inciso Il do
art. 9° da Lei 2.350, de 02 de julho de 2024.

Cumpra-se e publique-se.
Timon — MA, 27 de maio de 2025.

Déris Andréia Souza de Araujo Silva
Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade - SMTTM PORTARIA

documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA Gasi2025-6P
SOCIAL DOS_ SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO ANEXO UNICO DAPORTARIAN® 030/2025 - SMTTM, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DO MARANHAO - IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°004/2025/IPMT da PERMISSIONARIO N° CONCESSAO
Empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA - (“Summit
Gestdo Pablica’). PERICLES ALVES FEITOSA 05
SERVIDOR MATRICULA CARGO ISAMUEL DA SILVA CHAVES 32
Francisca Maria de Sousa Moura 911721 GESTOR CONTRATO IMILENA KARLA CARVALHO SANTOS 65
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO
Art. 2°, estabelecer que, caber4 ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos [ UCIANG DOS SANTOS RIBEIRO 70
servicos e Atestar em Nota Fiscal e elabarar aos respectivos relatérios de fiscalizagio, CLEIDIANE GOMES DA SILVA VIANA 83

s/n, Centro / CEP: 6
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