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PARECER TECNICO — RESULTADO DA PROVA DE CONCEITO

I - DO CONTEXTO E DA FINALIDADE

Este parecer técnico tem por objetivo registrar e atestar o resultado da Prova de
Conceito (PoC) Item 2 Gerenciamento de Frota Municipal apresentada pela empresa
JAMSE GESTAO E TECNOLOGIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob nt
40.810.790/0001-95, no 4mbito do PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1045/2025 —
SEMAG, conforme critérios técnicos previamente estabelecidos.

A Prova de Conceito constitui etapa destinada a verificagdo pratica da aderéncia da
solugdo apresentada as especificagbes técnicas exigidas pela Administragéo, sendo
condicédo para a continuidade do certame.

Il - DO OBJETO DA PROVA DE CONCEITO (PoC)

A Prova de Conceito teve por objeto a validagao técnica, funcional e aperacional
do médulo de manutengdo do sistema de gestdo de frota apresentado pela licitante,
conforme requisitos minimos obrigatérios, critérios de aceitagdo e condigbes de
execugdo definidos no Termo de Referéncia e no checklist especifico elaborado pela
Administragéo.

Nos termos do instrumento convocatério, a aprovagdo da PoC esta
condicionada ao atendimento minimo de 80% (oitenta por cento) dos itens
avaliados.

Il - DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO

A avaliag3o foi conduzida por equipe técnica designada, mediante demonstragao
pratica do sistema, execugdo dos testes previstos e preenchimento do checklist de
validagao técnica.

Foram considerados:
B O funcionamento real das funcionalidades demonstradas;
B A aderéncia aos requisitos obrigatérios;
W A estabilidade operacional da solugdo;
B A consisténcia dos resultados apresentados;
W Os registros de falhas e inconsisténcias observadas;
B Nas observagfes técnicas registradas pela comiss&o.

ltens demonstrados de forma incompleta (em partes), instavel ou com erros
foram considerados como n&o atendidos, em razdo do carater objetivo da prova.
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Tal procedimento encontra respaldo no art. 59 da Lei n? 14.133/2021, que
determina a verificagdo da conformidade da proposta com as especificagdes do edital,
bem como no art. 11 da referida Lei, que impde a selegdo da proposta mais vantajosa e a
eficiéncia da contratagéo publica.

IV-DOS RESULTADOS OBTIDOS

A andlise consolidada indicou:
B Itens plenamente atendidos: cerca de 45% dos itens avaliados
B Nio atendimento ou atendimento inadequado: cerca de 55%

A andlise técnica evidenciou elevado nimero de falhas, e incidem sobre funcionalidades
- essenciais ao objeto contratado, incluindo, entre outras:

A. Controle de acesso e seguranca
B Na&o apresentou corretamente a diferenciaga@o entre usuarios;
W Perfil gestor visualiza dados como administrador;
B Perfil condutor sem validagao de checklist;
M Nio demonstrou criagdo de usuarios em todos os niveis;
B Condutor visualiza veiculos fora da sua unidade.
B. Estrutura Hierarquica e Parametros
B Na&o apresentou os 5 niveis hierdrquicos exigidos;
B Cadastro realizado ndo apareceu corretamente na interface;
W Sistema permitiu cadastro financeiro em nivel inferior sem saldo no superior.
C. Controle Financeiro / Empenho
B Nao realizou corretamente a dedugéo de valores do empenho;
B N&o demonstrou reserva de saldo;
B Na&o apresentou controle adequado de limite financeiro;
B Na&o apresentou funcionalidade de parametrizagdo de valores;
D. Gestdao De Veiculos e Condutores
B Falha na restrigao de acesso por unidade;
B Nio validou corretamente o condutor na entrada e saida;
@ Nao exigiu autenticagéo completa (matricula + senha) na retirada;
[

Teste de senha nao realizado corretamente (sem uso de POS);
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W N4o repetiu testes de validagé@o conforme exigido.
E. Documenfagéo fiscal e financeira
W Nio apresentou validagdo tributaria completa;
o W Naio demonstrou corretamente controle de faturamento vinculado.
.~ F. Rede Credenciada (Critico)
B N&o apresentou rede minima exigida;
W Nio comprovou quantidade de estabelecimentos;
@ Nao apresentou relatério completo da rede;
W N3o permite selegdo adequada por critérios exigidos.
~ G. Geolocalizagdo e Mapa '
B Mapa nio gera rotas; >
B Funcionalidade incompleta.
H. Imédgens e Evidéncias
B Permite anexar imagens duplicadas;
B Fabana validagao de evidéncias.
I. Workflow e controle de prazos
B Na&o destaca etapas em atraso;
B Na&o sinaliza prazos vencidos;
W Néo apresenta fluxo completo de execugéo;
- B Permite abertura incprreta de OS diretamente para oficina.
). Processo De Orcamentagéao
B N3o apresentou os 3 orgamentos obrigalorios;
N&o demonstrou recusa de itens;
N&o permite exclusdo de iteﬁs antes da aprovacao;
Permite visualizag&o indevida de valores por credenciados;
Nao demonstrou corretamente a abertura de orgamento complementar;
Nao apresentou aprovagéo por multiplos estabeleciméntos;
Néo executou corretamente algada de aprovagéd por niveis;

Nao permite cancelamento completo de cotagao;

E 2 OB A B am

Nao demonstrou corretamente a reserva de saldo;
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WM Nao impede abertura de OS sem saldo.
K. Manutengdo Preventiva

B Nao apresentou corretamente execugdo completa dos testes em todos os
cendrios;

B Falha na notificagéo e alertas de manutengao preventiva.
L. Relatérios Gerenciais
B Relatérios incompletos ou inexistentes;
Nao gera relatérios consolidados;
N&o permile extragéo completa dos dados;
Exportagéo inadequada (CSV desconfigurado);

N&o apresenta relatérios de tempo de manutengéo;

)
ll-l~i

N&o apresenta relatérios completos de pegas e servigos;
@ Na&o possui relatérios customizéveis.
M. Controle de Estoque
B Nao apresentou controle completo de estoque;
B Nao demonstrou integragdo com oficina/almoxarifado;
B Nao apresentou relatério de estoque.
N. Controle de Pneus
B Nao apresentou funcionalidades completas de rastreamento;
~ W Néo apresentou controle de vida util;
i Nao apresentou monitoramento do estado.
0. Auditoria e Rastreabilidade
B Nao possui perfil de auditor;
B Nao apresenta trilha de auditoria adequada;
B Nao demonstrou base de dados consolidada.
P. Funcionalidades Operacionais
B Nao permite atualizagéo em lote;
B Na&o possui bloqueio completo por rede;
B Né&o permite filtragem por eslabelecimentos preferenciais;
[

N&o implementa corretamente restrigbes de horario;
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M N3o permite cancelamento correto pelo credenciado;
B Permite multiplas ordens simulténeas indevidas.
Q. Alertas e NotificagOes
W N&o envia alertas por e-mail;
B Na&o apresenta notificagdes no sistema;
B N3&o possui alertas de manutengao preventiva.
R. Out(qs Itens Nao Demonstrados
' m Néo apresentou layout técnico completo para integragéo;
Manual néo esta disponivel dentro do sistema;

[ |

B Nao apresentou certiddes para pagamento;
@ Na&o demonstrou abertura de OS em 'Iote;
|

Nao apresentou histérico completo de faturas.

V - IMPACTO NA EXECUGAO CONTRATUAL
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A aceilagcdo de sistema que ndo atenda aos requisitos minimos comprometeria a
eficiéncia administrativa, a seguranga da execugdo e a protegdo do interesse publico

pois implicaria:
B risco de falhas operacionais;
auséncia de controle financeiro adequado;
vulnerabilidade a fraudes;
prejuizo a gestdo da frota;

comprometimento da fiscalizagéo contratual;

potencia! dano ao erario.

VI - CONCLUSAO FINAL

Dessa forma, a empresa NAO alcangou 80% de éxito na Prova de Conceito
(POC), ndo atendendo integralmente as exigéncias técnicas estabelecidas.

A licitante deve ser considerada REPROVADA na Prova de Conceito referente ao

médulo de manutengédo.

Timon, 17 de Margo de 2026
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