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0崎: Contra噂o do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, Para

a realizacめde ctusos de qualifica9aO Profissional, VOltndo ao a-endimento de jovens, a血ltos e idosos

em situapfo de vulnerabilidnde sooial, eSPeCialmente benefici鉦os do Progrmna BoIsa Fmilia∴e

inscntos no Cadastro血i∞, atendidos pelo Fundo Municipal de Assjstさncia Sooial - FMAS.

A ∞ntratap5o tem ∞mO finalidade es。m血a partieipa細en progranas de capacitapfo e q血ificapao

PrOfissional’PromOVendo a inser唾no mercado de tral)alho` O empreendedorismo e a ger画de renda,

POr meio da ofina de cusos grafuitos com metodoIogia reconhecida, CeItifica率P冒Ofissional e fo∞ no

desenvoIvinento de competencias tecnicas e comport劃nentai s.

重・皿ENTIFICACÅo DA SECRETARIA REQUISITANTE

Se(OrRu王siの皿露 Re90血’ilD 妊�$UD�$��DU�$�UD�54�4���2�

Malr盲cu賞a 甘-調種軸 舶d���Tﾅ��t�U4�4�4版d��2167499-1 

Te!e重bne �2�H����Fﾆﾔ�贍�踟b�'"�
(86)988280718 

2.0・ DESCR量CÅo DOS PRODUTOS OU SERVICOS REQUISITADOS

¶RlりN▲M旧NTOSECARGAIIOR▲RA 

11●血 1 2 �7Ye��6H靍�V6�6���&�4�襭ﾕ4T��2�H�t9|｢�Cさ富馨種 Ho鴫いぬ 疲��ﾈﾝylｦ��Tu細則関 

es帳neOO　deSobrancelhas B’“d 鼎��2�20 ����

a製CO　e　o　e　e　　　o　scovae　重 �� 

3 4 �&�6�6�Tﾖ�譁7W&�U�VF�7W&��H����　S 60hs ���#��01 01 

5 6 俘F�6VV蹤X*ｸ,ｦ�2�W⑦V�6��T6免薮2�6B�20hs �#��01 
20hs ����01 

O　eS　e　　eo　asc櫨mOe　ecⅢCaS　e　　eⅢ �� 

7 8 9 佇ﾆf���6��&�FW&6V�&�芳�FR�(�FDH�b�30hs 偬CR�01 01 

as重○○e　宣音脅0 DepilacaocomLinha 鼎��2�20 �����ｻ2�

重5hs �#��

10 宣宣 重2 彪諞�6FTvX將�13hs �#��01 

LlmPeZadePele SdasM‾’ �3f�2�20 ����

13 宣4 ������6U�W2�&�&�6UG'Vf�2�ﾆ�6�鉾Fﾆ覽'&�ﾆ�ﾖ匁�F柳���ﾂ�lShs �#��01 
1Shs �#��01 

S TOTAし 剴(�コ�01 重4 

3.0. LOCAL DA REALIZACÅ0佃RESTACÅo DOS SERViCOS

31. Os treinanentos o匝to desta contratapあde inixjgibilidade serあrcalizedos nos Iocais

. CRAS (Cid種de No▼種): localizndo na Run O6, SAN (pr6ximo a Igreja Qundrangular), Bairro

Cidade Nova’Timo-t周A. Responsavel pelo assessormentoこRegina-do Soares dos Santos,

Tclefbne‥ (86) 98866-6562;
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. CRAS (Vila Joao Reis): locali独do m R脚Jo鉦) Lula (antiga R皿20), nO 3793, Bairro Vila

Jo証) Reis’Timon/MA Respons乙vel pelo assessoranento: Marin de Jesus Sousa Santo§,

Teleあne● (99) 98483-63う4;

’ CRAS (J脚quim Ped鵬im): iocalizedo na R脇6, S/N (狐tigo Cenfro Comurit壷lO), Bairro

Joaq竜m Ped-eira’Timon/MA. Responsavel pelo assessoranento: RosaIh de Ca「va皿o

Vm血lちTeleめne: (86) 999584369;

. CRAS (Parque Pi種uD: localizedo naんFrancisoo Vitorino de Assun鋒0 (Av・ 03), nO l 126,

Baino Parque Piani・ Responsavel pelo assessoranento‥ A血e Silvam Macedo da Mata,

Telefone (86) 988 1 7-7577;

. CRAS (P種rque Uniao): localizado na Run Tenente Ant6nio Correia da Silva, S/N (Rua 100,

em fiente ao posto do INSS)・ Bairro P狐que Uniao, Tinon/MA. Responsavel pelo

aSSeSSOramentO: Rosam種ry Vieim de Vasconce!os FilIm Ga血O8a, Telefone: (86) 98897-

1207;

. PoIo Avancado SENAC: Travessa Timbiras’475 - Centro, Timol一周A・ Respousavel pelo

assessormento: S6nin Ma血SiIva Carvalho SiIva. Telefone (98) 981 1 1-3622.

4.0・ JUSTIFICATIVA DA CONTRATACÅo

4.l. A presente contratapao tem por finalidade viabilizar a ex∞u車O do PrQjeto Timon

Qualificar’iniciativa idealizada pela Prefeitura Municipal de Timon/MA, POr meio da Sec。etaria

M皿Cjpal de Desenvo]vimento SociaL SEMDES, COm O Obetivo de promover a qualifroa9各O

PrOfissional gratuha de joveus e adu看tos em s血雌O de vulnerabilidade social, eSPeCialmente os

benefici証os do Programa Bo宣sa Fam描a e inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Govemo Federal.

4.2・ O p「Qjeto busca preencher uma ]acuna hist6rica na ofむde ae6es efetivas de capacjtapao

PrOfissional voltadas a popula9めvulnefavel・ COm foco m inclus溶o produtiva, emPregarlidade,

empreendedorismo e fortalecimento da ∞OnOmia solid証a Atrav6s da parceria com o Servico

Nacional de Aprendizagem ComerciaL SENAC, reCO血ecido naciomlmente pela excelencia na

foma9蚤O t6cnica e comportamentaL prctende-Se desenvoIver competencias que favore9am a

imer辞o dos paIticipantes no mercado de廿abalho formal e estimulem sun autonomia finnceira.

43・ A contratapao direta do SENAC justificase pela not6ria especiaIjzapao da ins。tui辞o,

Pela qunlidade tecnica comprovada de seus cursos e pela inviabllidade de competi9aO, COnfome

Previsto no artigo 75, inciso XV) da IJei Feder種l 14.1331202l. A entidnde 6 refeI.chcia nacional

em educapao profissional e possui estrutura fisica, metOdo16glCa e Pedag6gica adequada para

atender aos垂ietivos do pr(房to com efictencia e fmpacto socja].

4・4. A especificidade do conte調o proposto, aliado ao perfil do p調lic(トalvo e ao fomato

metodo16gico da capachacao言Oma a COntratapaO direta justificavel, Por meio de dispens種de

licit坤ao, CO皿base no artigo 751 i血Ciso XV) da Lei Fedeml 14.133/2021. Trata-Se de uma

呼o com caracteristicas血cas e finaridades espec絹cas’que nfro encontran correspondencia no

mercado de foma padroni2ada ou concorrencial, O que CaraCteriza a invial)ili出血e de

COmPeti9aO・ Dessa foma’a COntratapaO do SENAC e medida necess如a, eStrat細oa e
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legalmente amparada’Vjsando garantir a efetividade das a薙s de qualificapao profissional e o

alcance dos resultados esperados pelo PrQjeto Timon Qua輔car.

5.0. PREVISÅo NO P量JANO ANUAL DE CONTRATACOES

5.l・ A presente co血ata鈎O esta prevista no Plano Anual de Contratap5es OAC) da Prefeitura

M皿icipal de Timon-MA p狐a o exercicio de 2025, ∞nfome planejanento elaboIedo pela S∞retaria

Municipal de DesenvoIvimento Social - SEMDES, em ∞nsonanCia com os ot2jetivos estrategi∞S da

gestao municipal vo]tados弛romo鋒O da inclusao produ。va e ao fortalecimento das po!iticas p的licas

de qualificap都o profissional.

6.0・ INDICACÅo DA DOTACÅ0 0RCAMENTÅRA

6.l. Unidade Gesto調: 02 1902 - Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS;

6.2. Prpjeto Advidade: 2006- Fortal∞imento de Co血Ole Social/ 2008- FoItalecimento da Gestao do

SUAS/ 2O13- Manuten9fro dos Servi9OS de Prote車O Socia=3厄sico (CRAS)/ 2014- Piso Fixo Media

Comp]exidade (CREAS/ MSE/ CENTRO POP/ ABORDAGEM SOCIALy 2016- Piso Rxo Alta

Complexidade (PAC I Crianea/Adolescente, e PAC II RES. InclusIVa/ABRT. POP/A∞1himento

Adulto佃ami喜ia)/ 2017- IDG-BoIsa F劃-ilia/ 2164- SCFV/ 2183- Manut. do Programa Crian鱒Feliz/

2171- Manuしdo Conselho Mmic. de Assis. Sooial;

6.3. Ele血en(O de Despesa: 3.3.9039 - Serviaps de Terceiros - Pessoa Juridica;

6.4. Fonte de Recurso: 500 - R∞ursoS Pr6prios, 660 - Transfdencia do FNAS.

7.0. FUNDAMENTACÅo LEGAL

7.l. A contrata9都o direta por di坤ensa de licita碕O en∞ntra reapaldo no a血go 75, inciso XV, da Lei

Federal 14.133/2021, que preV台a POSSibilidade de ∞ntrat明b de inst血i9aO brasileira incumbida

estafutar amente da pesquisa, do ensino ou do desenvoIvimento institucional, desde que demonstrada a

inviabilidede de competi9脅O.

7.2. O SeIviap N種ciomI de Aprendizagem Come重cinl - SENAC entidede integrante do Sistema

``S”, ∞m nOtoria especializapをo na oferta de cursos de fomapao prof王ssional, Sendo r∞Onheeido

nacionalmente pela excel合ncia de seus programas educacionais. Sun atuapao esta alinhada aos o寄etivos

do PrQjeto Timon Qualificar, O que justifica a contrata辞o direta.

8.0. IDENTIFICACÅo E CIENCIA DO GESTOR DO CONTRATO

Nome ��薀�備tU4ﾄﾄU�4��$U4ﾔT筈��

C種堰0 ����ﾆ�7F�7W�W&薮$W7��v��ﾆ�7F��

Po血轟種 ���3R�#�#Rﾔu��

E-ma皿 夫U6ﾆﾆW逃ﾖVﾆ��簸��Fﾖ�鳴�6��

Tele書bne 茶ッ涛涛�2ﾓャc2�
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Inlnha ln軸二鶉豆ME.。

9.0. IDENT量FICACÅo E CI丘NCIA DO FISCAL DO CONTRATO

No血e ��薀���e$��4�44�$�$盃TU2�

Ca喝0 �7W�W'f&�"�

Pori租格調 ���32ﾓ#�(*Bﾔu��

且ma櫨 �&�GW&�&殆VW3�4�vﾖ�畔�vﾒ�

Tele重bne 茶ッ涛ャ3bﾓc33��

9.1. Por este instIumento deelaro ter ciencia das competencias de fiscal do oontralo bm como da

mi血a indicapao para exer∞r eSSe Papel.

隷幣鮭。触れ
10.0. DECISÅo DO SECRETÅRIO仏UTORIDADE COMPETENTE

lO.l. Aprovo a continujdade do procedimento destinado a presente so量icitapao, eStando de a∞rdo

COm O Temo de Referencia・ Objeto, Valor e dotapdes oreanentarias, antOrizo a realizr呼O d。

PrOCedlmento a que Se refere o presente processo.

10.2. Encamjnhe-Se a Coordenapao Geral de Controle das Licita96e§ Para que Se de

PrOSSeguimento ao procedimento licitat6rio.


