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~ DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. IDENTIFICAGAO DO ORGAO REQUISITANTE

Org&o Requisitante Guarda Civil Municipal

Responsavel pela Demanda Maria das Gracas Gomes Sousa

Portaria 025/2025 — GP

E-mail gcemtimon@outlook.com

Telefone (86) 98817-1704

2. DESCRICAO DO OBJETO

Especificacdo Qtd./horas
1.Gerenciamento de Incidente Critico (EAD) 30/ha
2.Técnicas de Patrulha Urbana 30/ha
3. Armamento e Tiro 26/ha
TOTAL 86/ha

2.1. O Estagio de Qualificacéo Profissional (EQP) sera realizado pelo o Centro de Formacgéo da
Guarda Civil Municipal de Timon. A estrutura curricular do Estagio de Qualificacdo Profissional
(EQP) sera formada por trés disciplinas: Gerenciamento de Incidentes Criticos, Técnicas de
Patrulha Urbana e Armamento e Tiro. A Lei n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, estabele
uma carga horaria minima de 80 horas/aula, por tanto a Guarda Civil Municipal de Timon
administrara a formacéo em 86 horas aulas para os 103 agentes divididos em quatro turmas, A, B,
C e D nas datas especificadas no Edital N°. 01/2025 - CFGCM.

3. LOCAL DE EXECUGAO.

3.1. As aulas praticas da disciplina de Armamento e Tiro serdo realizadas na Academia de Policia
Civil (ACADEPOL), localizada na Rua Francisca de Melo N° 505, bairro Saci, CEP: 64082-582
Teresina Piaui e a praticas do Patrulhamento Urbano serd ministrada no Estadio Miguel Lima e
na Sede da Guarda Civil Municipal de Timon, Rua A s/n Santo Anténio, Timon Maranhdo. A
disciplina de Gerenciamento Critico estara disponivel na plataforma on-line do governo Federal
(SENASP). portal.ead.senasp.gov.br.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. O Estagio de Qualificacéo Profissional (EQP) € uma formac&o obrigatéria para os guardas
municipais na ativa que possuem porte de arma de fogo institucional, pois atende a exigéncia da
Policia Federal. A capacitagao continua dos profissionais é essencial para garantir uma atuacéo
cada vez mais eficiente, ética e humanizada. O Centro de Formacgao da Guarda Civil Municipal de
Timon realizara o Estagio de Qualificagéo Profissional, em conformidade com o Plano Anual de
Estagio de Qualificagdo Profissional — EQP, respeitando o que esta estipulado na Lei n°® 10.826,
de 22 de dezembro de 2003. Esta lei estabelece os critérios para a concesséo do porte de armas
de fogo e esta regulamentada pelo Decreto n° 9.847, de 25 de junho de 2019 e o Decreto n°
11.615 de 21 de Julho de 2023, além da Instrucdo Normativa DG/PF n°® 201, de 9 de julho de
2021 e a Instrucdo Normativa DG/PF n°® 310, de 10 de Junho de 2025, que define os
procedimentos relacionados ao Sistema Nacional de Armas, incluindo a aquisicdo, registro, posse,
porte, cadastro e comercializacédo de armas de fogo destinadas ao porte das Guardas Civis
Municipais.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

5. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES
5.1. O presente objeto consta no Plano Anual de Contratagbes.

6. GRAU DE PRIORIDADE DA COMPRA OU DA CONTRATACAO

6.1. Alta. Devido ao que foi relatado na Justificativa da Necessidade da Contratagéo relatada no
topico 4.

7. IDENTIFICAGAO E CIENCIA DOS FISCAIS TECNICO E ADMINISTRATIVO DO CONTRATO

7.1 O Fiscal e Gestor de contrato serdo designados através de portaria e cabera ao Gestor do
Contrato e seus Fiscais o apreco pela correta execucédo do contrato.

8. DECISAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

8.1. Aprovo a continuidade do procedimento destinado a presente aquisicdo em tela, estando
de acordo com o objeto, quantitativo e dotacdes orcamentarias, autorizo a realizacéo do
procedimento a que se refere o presente processo.

8.2. Encaminhe-se a Coordenacdo Geral de Controle das Licitagcbes para que se dé
prosseguimento ao procedimento licitatorio.

Timon(MA), 11 de julho de 2025

MW\A@J Az @wrm@m@ g@w&w

Maria das Graca‘s Gomes Sousa

Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP
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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objetivo analisar as op¢des de mercado para
atender as necessidades de capacitar os agentes da Guarda Civil Municipal.

O ETP ora apresentado constitui a primeira etapa do Planejamento da Contratagdo, regido e tendo por
base a Lei Federal 14.133/2021 e demais legislagOes pertinentes buscando estabelecer as melhores e mais
vantajosas condi¢des de prestacdo de servico para atendimento das demandas necessdrias ao adequado
funcionamento da Guarda Civil Municipal.

Area requisitante:

Area Requisitante Responsavel
Centro de Formacgdo e Ensino da Guarda Municipal | Maria das Gracas Gomes Sousa — Comandante da
de Timon. Guarda Civil Municipal de Timon.

1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A contratacdo tem por objetivo a realizagdo do Estdgio de Qualificacao Profissional para os integrantes da
Guarda Civil Municipal, conforme determinagdo legal prevista no artigo 59, §32 do Decreto n2 11.615/2023 e no
artigo 40, §32 da Instrugdo Normativa n? 201 — DG/PF, de 09 de julho de 2021.

Essas normas exigem qualificacdo continuada como requisito obrigatorio para a manutengdo do porte de
armas dos guardas municipais, de modo que o treinamento técnico e operacional deve ser realizado
anualmente, em carga hordria minima e com contetido especificos.

A ndo realizacdo desse estagio poderd implicar na suspensdo ou perda do porte de arma institucional,
prejudicando diretamente o desempenho das atividades operacionais e de seguranga publica da Guarda Civil
Municipal.

O Estagio de Qualificagdo Profissional (EQP) sera coordenado pelo Centro de Formagdo e Ensino da Guarda
Civil Municipal de Timon-MA (CFGCM), com carga hordria total de 86 horas/aula. A formagdo abrangerd 103
agentes, distribuidos em quatro turmas: A, B, C e D. Dentre as 86 horas, 30 horas serdo realizadas por meio da
plataforma SINESP (Sistema Nacional de Informagdes de Seguranga Publica), sem custos para a administragdo.

2. POSSIBILIDADES E POSSIVEIS SOLUCOES EXISTENTES NO MERCADO QUE FORAM ESTUDADAS POR ESTE SETOR
REQUISITANTE

2.1. Inicialmente, cumpre salientar que a solugdo mais adequada é através do processo de inexigibilidade, em
razdo de necessitar de aspectos técnicos especificos em cada disciplina.
Foram identificadas trés modalidades de capacitacdo disponiveis no mercado:

Alternativa Vantagens Desvantagens
Contratagdo de empresa Vantagens: estrutura completa - Custo mais elevado;
especializada Desvantagens: custo elevado, impossibilidade de | - Menor personalizacdo

escolher o que serad ministrado. - Sem opcdo de escolha do

conteudo.

Contratacao de instrutor | Vantagens: custo reduzido, controle sobre - Suporte logistico
qualificado {solucao escolhida). cronograma e conteldo, aproveitamento da

estrutura ja existente.

Desvantagens: necessidade de suporie logistico

da Guarda Municipal.

Portanto, a contratacdo de instrutores permite uma significativa reducdo de custos em comparacao com a
contratacdo de empresas especializadas, uma vez que a Guarda Civil Municipal ja dispde de estrutura fisica e
parte dos recursos materiais necessarios.

Ao aproveitar a estrutura interna e gerenciar diretamente os instrutores, a Guarda Civil Municipal otimiza a
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logistica do treinamento, minimizando o impacto nas escalas de servico dos agentes, além de permitir a
aplicacdo da Ementa do curso elaborada pela direcdo do Centro de Formacdo e Ensino da Guarda Civil Municipal.

Embora a contratacdo de instrutores individuais exija um suporte logistico e administrativo por parte da
Prefeitura, os beneficios em termos de custo-beneficio, controle de qualidade e adequacdo as necessidades
especificas superam as desvantagens. As alternativas, apesar de apresentarem algumas vantagens, ndo se
mostram t3o eficientes ou flexiveis para a realidade e as exigéncias da Guarda Civil Municipal de Timon-MA
neste momento.

Conclui-se que a contratagdo direta de instrutor qualificado é a solugdo mais vantajosa neste momento, por
aliar eficiéncia operacional, cumprimento legal, controle de execucdo e redugdo de custos, além de permitir uma
um maior alinhamento do treinamento as demandas especificas da Guarda Civil Municipal de Timon.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. As particularidades do objeto estardo contidas nas respectivas especificagdes no Termo de Referéncia.

3.2. Natureza da contratacdo: O presente objeto trata de servicos de terceiros — pessoa fisica.

3.3. Comprovacdo de experiéncia na formac3o e qualificagdo de agentes de seguranca publica.

3.4. Apresentacdo de plano de curso compativel com as exigéncias legais (disciplinas, metodologia, carga
horaria).

3.5. Realizacdo do curso para 04 turmas distintas, de modo a contemplar todo o efetivo da Guarda Municipal.
3.6. Ser especializada em formacao e capacitacdo de agentes de seguranca publica;

3.7. Possuir instrutores certificados nas disciplinas exigidas {patrulhamento urbano, armamento e tiro, técnicas
operacionais, legislacdo, entre outros);

3.8. Garantia de instrutores com experiéncia comprovada;

3.9. Material didatico atualizado;

3.10. Cumprimento do cronograma acordado, com inicio e término dentro do exercicio vigente;

3.11. Preferéncia por materiais reutilizaveis ou com baixo impacto ambiental;

3.12. Uso racional de recursos nos treinamentos.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO.

4.1. A previsdo das disciplinas e da quantidade de horas foi feita pelo Centro de Formacdo da Guarda Civil
Municipal de Timon, com base legal prevista no artigo 59, §3¢2 do Decreto n? 11.615/2023 e no artigo 40, §32 da
instrucdo Normativa n? 201 — DG/PF, de 09 de julho de 2021.

DESCRICAO DOS ITENS Turmas Horas/aulas Total
por turma

1.Técnicas de Patrulha Urbana 04 30/ha 120h/a

2. Armamento e Tiro 04 26/ha 104h/a

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1 Alternativa da contratagdo

Com o objetivo de atender as necessidades da Guarda Civil Municipal de Timon-MA de qualificar seus
agentes conforme as determinacOes legais, a contratacdo de instrutores especializados por inexigibilidade de
licitacdo se mostra como a alternativa mais adequada.

Justificativa da Escolha: A opcdo pela inexigibilidade de licitacdo, conforme o Art. 74, inciso lll, da Lei n2
14.133/2021, se justifica pela notdria especializacdo dos profissionais requeridos. A qualificacdo para o Estagio
de Qualificacdo Profissional exige instrutores capacitados e com comprovada experiéncia em atividades de
seguranca publica, especialmente nas areas de patrulhamento urbano e de armamento, tiro e técnicas
operacionais. A natureza singular do servigo reside na necessidade de profissionais que detenham conhecimento
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técnico e prdatico aprofundado, além das certificacbes exigidas, que ndo podem ser supridas por qualquer
profissional do mercado.
O levantamento de mercado demonstrou que as empresas especializadas no setor possuem custos mais

elevados e menor flexibilidade para adaptar o contetdo e o cronograma as especificidades da Guarda Municipal
de Timon.

6. ESTIMATIVAS DE PRECOS

6.1. Cabe ressaltar, que se tratando do Estagio de Qualificacdo Profissional, para composicdo dos custos
utilizamos o valor da hora/aula determinada pela lei complementar 050/2019 (Altera a Lei Complementar
Municipal n2 036, de 04 de abril de 2016, que dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Timon).

6.2. Levantamento de custos:

Os valores foram obtidos com base na tabela de valores da lei complementar 050/2019, multiplicado pela
quantidade de horas que serdo ministradas. {Segue em anexo a lei citada)

QUANT. = VALOR
ITEM HORA/AULA DESCRICAO UNITARIO VALOR TOTAL
o1 120 DISCIPLINA DE TECNICAS DE PATRULHA URBANA 65,00 7.800,00
02 104 DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO 65,00 6.760,00

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO SERVICO

7.1. A solugdo proposta consiste na contratacdo de instrutores especializados em diversas disciplinas para a
realizacdo do Estagio de Qualificagdo Profissional (EQP) dos agentes da Guarda Civil Municipal de Timon-MA. O
servigo abrangera as seguintes caracteristicas principais:

e Formacdo tedrica e pratica nas disciplinas de Técnicas de Patrulha Urbana e Armamento e Tiro,
conforme a carga horaria e o conteldo programatico exigido pelas normas federais (Decreto n2
11.615/2023 e IN n2 201 — DG/PF).

s Instrutores qualificados com notoria experiéncia na formagdo de agentes de seguranga publica.

e Realizacdo do treinamento em 04 turmas distintas, de modo a otimizar a logistica e permitir que todos os
103 agentes da Guarda Civil Municipal sejam capacitados dentro do prazo estabelecido.

A Guarda Civil Municipal de Timon-MA sera responsavel por fornecer a estrutura fisica e os recursos
materiais necessdrios (municdes, alvos, equipamentos de seguranca) para a execucdo das aulas tedricas e
praticas, garantindo um ambiente adequado e seguro para o aprendizado.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

8.1. A solugdo do presente estudo ndo deve sofrer parcelamento, pois o objeto a ser contratado configura
sistema Unico e ndo oferece risco ao conjunto do objeto pretendido. Os itens serdo entregues em apenas um
local.

9, DEMONSTRATIVO DQOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR
APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS

9.1. A presente contratagdo é fundamental para atender a demanda operacional da Guarda Civil Municipal,
sendo essencial para a continuidade das suas atividades. Os resultados pretendidos sdo:

- Garantia da manutencdo do porte de arma institucional dos 103 agentes da Guarda Civil Municipal, evitando
sangdes e assegurando a capacidade operacional da corporagdo conforme previsto no Decreto n? 11.615/2023 e
na IN n2 201 — DG/PF;
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- Qualificagd0o continua dos agentes resultard em um desempenho mais eficaz e seguro nas atividades de
patrulhamento e seguranca publica, com reflexos positivos na seguranga da comunidade de Timon;

Agentes capacitados e atualizados sdo mais eficientes, reduzindo riscos operacionais e melhorando a resposta a
ocorréncias. O treinamento no Centro de Formacdo da GCM de Timon otimiza o tempo de desiocamento dos
agentes e minimiza a interrupg¢do das escalas de servigo;

- A escolha pela contratacio de instrutores por inexigibilidade, em detrimento de empresas especializadas
completas, representa uma economia substancial para o municipio, uma vez que se aproveita a estrutura fisica e
parte dos recursos materiais ja existentes na Guarda Civil Municipal. A pesquisa de precos demonstrou que esta
alternativa apresenta um custo-beneficio mais vantajoso.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO,
INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES OU EMPREGADOS PARA A FISCALIZACAO E GESTAO
CONTRATUAL.

10.1. A fiscalizacfio e gest8o contratual ficara a cargo da Guarda Civil Municipal, sendo o fiscal e gestor servidores
“| da Guarda Civil Municipal de Timon.

10.2. Providéncias a serem Adotadas:

N3o havera necessidade de capacitacdo de servidores para atuarem na fiscalizacdo, tendo em vista que Guarda
Civil Municipal possui um Centro de Formagdo e Ensino que tem capacidade técnica necessdria para acompanhar
todo o processo, além de ja realizarem fiscalizacdo continua para manterem a comunicagdo com a Policia Federal
do Maranh3o em relacdo ao porte de arma e o EQP (Estagio de Qualificacdo Profissional).

Outrossim, cabera ao Gestor do Contrato e seus Fiscais 0 aprego peia correta execugdo do contrato, bem como a
observancia as normas vigentes que doutrinam os procedimentos convergentes ao presente processo.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

11.1. N3o se verificam contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta
demanda.

12. ASPECTOS DE SUSTENTABILIDADE NAS CONTRATACOES

12.1. Utilizac3o de materiais didéticos digitais em vez de impressos, quando possivel.

12.2. Minimizacdo do uso de papel e outros insumos de escritério.

12.3. Descarte correto de residuos gerados durante o treinamento {como alvos de tiro, cdpsulas de municdo, se
aplicavel, em parceria com a GCM).

12.4. Incentivo ao uso consciente da energia e da dgua nas instalagdes do Centro de Formacgdo da GCM durante o
periodo dos cursos.

13. CONCLUSAO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGCAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA

13.1. A contratacdo de instrutores especializados para a realizagdo do Estdgio de Qualificagdo Profissional (EQP)
da Guarda Civil Municipal de Timon-MA é plenamente adequada e essencial para o atendimento da necessidade
a que se destina.

Esta solugio garante a conformidade com as exigéncias legais para a manutengdo do porte de arma dos
agentes, fortalece a capacidade operacional da instituicdo e promove a seguranga publica no municipio. A
escolha pela inexigibilidade de licitagdo, justificada pela notoria especializagdo dos profissionais e pela
singularidade do servico, demonstrou ser a alternativa mais eficiente, econdmica e alinhada com os principios da
Lein®14.133/2021.

A contratacdo proposta assegurara que os agentes da Guarda Civil Municipal de Timon-MA possuam a
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qualificagio técnica e operacional necessdria para o exercicio de suas funcdes, contribuindo diretamente para a
seguranca e bem-estar da populagdo.

14. DECLARACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

14.1. Justificativa da Viabilidade Diante da analise desenvolvida no Estudo Técnico Preliminar, a contratacdo
mostra-se vidvel em termos de disponibilidade de mercado, forma de prestagdo dos servicos, ndo sendo possivel
observar ébices ao prosseguimento da presente contratagdo no formato indicado.

Timon (MA), 29 de wﬂw de 2025

&ww&“ // L %/&

Mauricelia Vieira Santos
Chefe de Setor da GCM
Portaria n° 064/2025 - GP
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ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTRUTOR HABILITADO PARA PRESTAR SERVICO DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL NA DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO DURANTE O ESTAGIO ANUAL DE
QUALITFICACAO PROFISSIONAL DESTINADO AOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS.

JUSTIFICATIVA
(Inexibilidade de Licitagdo, art. 74, inc. I1I, alinca “f” da Lei n® 14.133/2021)

A presente solicitacio tem por objeto a Contratacio de instrutor habilitado para prestar servigo de
capacitaciio profissional na disciplina de Armamento ¢ Tiro durante o estagio anual de qualifica¢do
profissional destinado aos guardas civis municipais, com o objetivo de melhorar a capacidade técnica do
Guarda Municipal para o exercicio das atividades didrias do servico conforme previsdo legal de suas
competéncias (lei 13.022/2014).

A disciplina de armamento e tiro faz parte da grade curricular estabelecida pelo Centro de Formagio
e Ensino da Guarda Civil Municipal para o Estagio de qualifica¢fio profissional destinado ao efetivo da
guarda municipal, a realizagfo do referido estagio ¢ exigéncia para a manuteng¢do do porte de armas das
Guardas Municipais, disciplinado no artigo 59, §3° do Decreto n° 11.615 de 21 de julho de 2023 ¢ no artigo
40, §3° da IN n°201 — DG/PF, de 09 de julho de 2021. Considerando que o efetivo da Guarda Municipal sera
divido em 04 turmas para a realizagfo do estagio e que cada turma deverd cumprir 0 minimo de horas
estabelecido para cada disciplina, considerando ainda que a disciplina de armamento ¢ tiro compreende
26h/aula por turma, o instrutor ministrard ao final 80h/aula.

Reza o art. 74, inciso 1II, da Lei n® 14.133/2021, que € inexigivel a licitagfio quando houver
inviabilidade de competigdo, em especial para a contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual.

Portanto, ndo resta nenhuma divida de que o servigo a ser contratado insere — se entre eles, por estar
contemplado na hipdtese legal do referido artigo supracitado no seu inciso I, alinea [ que ¢ treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

"Considera-se notoria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢des, organizagio,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que
o seu trabalho é essencial ¢ indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.”

Uma vez preenchidos os requisitos acima mencionados, a contratacdio ndo podera ser realizada por
intermédio de dispensa de licitagdo, pois esta poderia transportar na aquisi¢do de um servico de qualidade
impropria, e diferente da singularidade pretendida pela Administragfio, prejudicando a qualidade da
capacitacdo dos servidores que depende basicamente dos instrutores.

Tais caracteristicas sdo demonstradas pelo Contratado através do seu curriculum que informa sua
experiéncia académica, profissional e pratica de atuagdio no campo da seguranga publica, comprovando sua
habilidade para ministrar a instrugfo preenchendo as exigéncias para qualificacio do agente da Guarda Civil
Municipal durante o estdgio anual de qualificacdo profissional, que por ter caracteristicas especificas, requer
que seu quadro de instrutores tenha experiéncias e habilidades peculiares na drea da Seguranga Publica.

O profissional escolhido para ministrar a disciplina de Armamento e Tiro é o Sub. Tenente da Policia
Militar do Piaui, com vasto conhecimento nas dreas de armamento ¢ tiro ¢ APH de combate, dentre outras.
Atuou nas unidades do BOPE, BPRONE, BPCHOQUE ¢ FORCA ESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA. Possui graduagdo em Tecndlogo em seguranga publica e cursos de Operagdes taticas Especiais,
Curso de aperfeicoamento de armeiro, curso de instrugfio pratica de tiro policial, curso de capacitagio em
atividades policiais e curso de didatica para instrutor na ACADEMIA NACINAL DE PO[iCj_A, dentre
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outras capacitagdes descritas em seu curriculo profissional. Cabe destacar, que o profissional em questdo
ministrou cursos como instrutor: na academia de formacéo e capacitagio de policiais penais (policia penal),
instrutor de armamento e tiro na (ACADEPEN/SEJUS/PI).
Dados do profissional: Nome: Marcelo Francisco de Carvalho Silva, CPF: 809.988.603-87; Telefone: (86)
99956-3822
Endereco: Rua Ceara, Qd E, n® 35, Residencial Jodo Emilio Fal¢do Cep. 65634-885, Timon-Ma.
Email: marcelosilvachoque.17@outlook.com.

Considerando que o processo administrativo aqui apreciado, estd instituido em atendimento as
exigéneias da Lei Federal n® 14.133, sendo cumpridas as exigénceias legais, foram inclusas as pecas
necessarias nos autos.

TIMON/MA, 11 de setembro de 2025.

A My . o o . i .
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Maria das Gracas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA

Portaria n® 025/2025-GP
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TERMO DE REFERENCIA —LE[14.133/21
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 05/2025 - GCM

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAQ (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei
n. 14.133/2021).

1.1 Contratagdo de servigo técnico especializado em treinamento e aperfeigoamento pessoal,
nos termos do art. 74, inc. 1II, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, a ser realizado por meio do
“ESTAGIO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL NA DISCIPLINA ARMAMENTO E TIRO.” A
capacitago em questdo sera oportunizada a 103 (cento e trés) agentes da Guarda Civil Municipal
de Timon, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢les € exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ftem Especificacio Qtd. /horas Preco Unitario| PrecoTotal
SERVICO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL NA
01 DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO, DESTINADO| 104 h R$ 65,00 R$ 6.760,00
AOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacfo € até¢ 31/12/2025, contados da data de assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.3. O custo da contrataco compreende um total de 104h/aula para a disciplina armamento e Tiro.
Que sera dividida em 04 turmas e cada turma devera cumprir 26h/aula, totalizando 104h/aula ao final.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6° inciso XXIII,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. Nesse prisma, a nova lei de licitagdes e contratos (Let n® 14.133/2021) e as alteracdes na
Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), além das recentes reformas
constitucionais, apresentam intimeros desafios para todos que lidam com demandas publicas.

2.2. A necessidade surge da exigéncia para a manutengdo do porte de armas das Guardas
Municipais, disciplinado no artigo 59, §3° do Decreto n° 11.615 de 21 de julho de 2023 ¢ no artigo
40, §3°da IN n°201 — DG/PF, de 09 de julho de 2021. A disciplina de Armamento e tiro faz parte
da grade curricular estabelecida pelo Centro de Formagdo e Ensino da Guarda Civil Municipal
para o Estagio de qualificagdo profissional anual destinado ao efetivo da Guarda Municipal. O
efetivo da Guarda Municipal serd divido em 04 turmas para a realizagdo do estagio e cada turma
devera cumprir o minimo de horas estabelecido para cada disciplina.

2.3. Os treinamentos nessa area visam proporcionar aos agentes da Guarda Civil Municipal o
aprimoramento dos conhecimentos e habilidades técnicas e operacionais subsidiando suas agoes
para um melhor desempenho de duas fun¢des diante das demandas de trabalho.

3. DISPENSA DE ESTUDOS PRELIMINARES

3.1 . A presente contratagdo tem por objeto a realizagfo de Estagio de Qualificagdo Profissional,
atividade obrigatéria e de natureza anual, j4 consolidada na rotina institucional. Trata-se, portanto, de uma
demanda recorrente, cuja necessidade é previamente conhecida e cuja solugfo ja foi testada e validada em
exercicios anteriores. Diante disso, considerando-se que o valor estimado da contratacdo é de R$ 6.760,00 e
que o objeto apresenta baixa complexidade técnica e operacional, optou-se pela adogdo de um Estudo
Técnico Preliminar simplificado, conforme o art. 18 da Lei n°® 14.133/2021. ’ 2% @A / 2<

N
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4. FUNDAMENTACAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. [II, da Lei n® 14.133/2021, € mexigivel
a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:

LI - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagdo:

()

) treinamento e aperfeicoamentio de pessoal;

472, As referidas caracteristicas estdo presentes no “Estagio anual de qualificagdo profissional na
disciplina armamento e tiro”, a capacitagido prevista no conteudo programatico do curso agregara no
desenvolvimento técnico-profissional dos agentes da GCM.

4.3. O diferencial na qualificagdo académica e profissional do instrutor convidado, tendo em
vista que ministrard a disciplina Armamento e Tiro, que abordard técnicas necessarias para o
desenvolvimento do trabalho como: Regras de seguranga, Montagem ¢ desmontagem de 1°
escalfo; Apresentagdo de calibres, Fundamentos detalhados do tiro, Nogdes de balistica (interna,
externa e terminal); Inspec¢iio de arma de fogo; Pratica de exercicios de tiro em Seco; Corregéo €
diagnostico de impactos; Avaliacdo escrita e pratica.

4.4. A disciplina ARMAMENTO E TIRO sera ministrada por profissional capacitado na area.

4.5. Nesse contexto, ¢ importante destacar que o estagio inclui teoria e pratica, abordagem
direcionada aos operadores de Seguranga publica.

4.6. Assim, infere-se que o “ESTAGIO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL NA DISCIPLINA
ARMAMENTO E TIRO”, nfo ¢ passivel de licitagdo, pois deriva de uma atuacdo intelectual que
ndo pode ser definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como prego e/ou
técnica. Assim, ndo ha possibilidade de delimitar critérios que permita a comparagido/competi¢do

com eventuais cursos existentes no mercado. Sobre isso, tem- se o trecho do voto da Decisdo n°
439/98 do TCU, Plenario:

A melodologia empregada, o sistema pedagogico, o material e 0s recursos
diddticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupa¢do
ideolégica, assim como todas as demais questes fundamentais, relacionadas
com a prestagdo final do servigo e com os seus resullados - que sGo o que
afinal importa obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede
escolhido pela Administrag¢do contratante. (...) Por todas essas razoes entendeu
a lei de licitagbes de classificar na categoria de servigo técnico profissional
especializado, o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da
Administragdo, por particulares (pessoas fisicas ou juridicas). (...) L, desse
modo, sendo desiguais 0s produtos que os variados profissionais oferecem,
torna-se inexigivel a licita¢do por imperativo l6gico que consta do art. 23,
inciso I1, do Dec.-lei n° 2.300/56.

4.7. Um servigo intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, nfo sera igual a
outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informac@o do mesmo modo. Logo, esses
servigos ndo podem ser comparados e selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza,

a qualidade, a complexidade e a diferenciagdo do servico que o individualizam a tal ponto, de
tornar inviavel sua comparagio com outros que eventualmente existam no mercado.
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4.8. A capacitagio a partir do “ESTAGIO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL NA
DISCIPLINA ARMAMENTO E TIRO.” ndio ¢ padronizada ¢ apresenta confianga do segmento

profissional a que se destina. Portanto, ndo ¢ presumidamente detida por qualquer profissional
habilitado.

4.9. Diante do exposto acima, justifica-se a presente contratagfio, nos termos do art. 74, inc.
I, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021, por meio do “ESTAGIO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL NA DISCIPLINA ARMAMENTO E TIRO.”

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 6°, incise XXIII, alinea ‘c’)

5.1. Do Periodo de Realizagdo e Carga Horaria:

5.1.1. A capacitagdio esta prevista para ser realizada nos meses de maio, junho, agosto ¢
setembro, perfazendo uma carga horaria de 26(vinte e seis) horas por turma (Turma A, B, C e D).

52. Do Conteudo Programatico do Curso:

5.2.1. O conteudo previsto para o referido estagio deve englobar os seguintes topicos:
a) Regras de Seguranga, Conduta em Estande de tiro, Apresentagfio de armas de fogo;
b) Nomenclatura de pegas e funcionalidades dos mecanismos; Desmontagem e Montagem
em 1° escaldo;
¢) Manutengdo Basica, Apresentagio de Calibres; Componentes de cartuchos; Nogdes de
balistica (interna, externa e terminal)
d) Fundamentos detalhados do tiro; Inspe¢o de arma de fogo;
e) Pratica de exercicios de tiro em seco; pratica de tiro.
f) Corregdo e Diagnostico de Impactos;

5.3. Do Publico Participante:

53.1. A capacitagdo contemplard 103 (cento e trés) agentes da Guarda Civil Municipal,
divididos em 04 turmas para melhor aproveitamento da disciplina ministrada e para nio
comprometer as escalas de servigo.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

6.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagiio de servigo técnico em treinamento ¢
aperfeigoamento pessoal, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, a ser
realizado por meio do “ESTAGIO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL NA DISCIPLINA
ARMAMENTO E TIRO.” Tal servigo, por sua vez, ndo esta relacionado a incidéncia de impactos
ambientais, de modo que ndo se faz necessdrio elencar, neste documento, critérios de
sustentabilidade para a referida contratagdo.

6.2. Nio serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6.3. Nao havera exigéncia de garantia da contratagio dos arts.96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, por se tratar de contratagdo com curto prazo de execugédo do servigo.

7. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO (art. 6°, XXIII,
alinea “¢” da Lei n. 14.133/2021).

7.1. O objeto da referida contratagiio contempla:

7.1.1. A contratago de profissional habilitado para ministrar 104h/aula durante o “Estagio anual
de qualificagiio profissional na disciplina armamento e tiro” para os 103 (cento e trés) agentes da

Guarda Civil Municipal. o ] e
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7.2. O recebimento definitivo sera concretizado quando comprovada a carga horaria

ministrada através de relatorio emitido pelo Fiscal que serd designado para acompanhamento do
contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inc. 111, alinea “f” da Lei n.° 14.133/2021, em
razdio da notdria especializacio do instrutor.

8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que
a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF,

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

' D).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome do contratado, por for¢a do artigo 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagio do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte do contratado.
8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.6. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagio.

8.7. E dever do fornecedor manter atualizada documentagdo apresentada, e encaminhar,

quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

8.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.10. Para fins de contratacdo, o profissional deverd atender aos seguintes requisitos de
habilitacdo:

8.11.  Habilitagdes fiscal e trabalhista:

A Regularidade Fiscal ¢ Trabalhista sera comprovada mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos:

a) Prova de inscrigfio no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF -(www.receita.fazenda. gov.br); ~

b) Copia da Carteira de Identidade da pessoa fisica —

¢) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, inclusive INSS (Certiddo conjunta
negativa de débitos relativos a tributos federais e da Divida Ativa da Unido fornecida pela
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda e pela Procuradoria da Fazenda
Nacional),
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e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede do licitante;
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante 7
apresentacdo de Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

9. PAGAMENTO

91.  PRECO

9.1.1. O valor total da contratacdo ¢ de R$ 6.760,00 (seis mil e setecentos e sessenta reais)
conforme o valor da carga horaria fixada nos termos da lei complementar municipal n°050, de 19
de dezembro de 2019.

9.1.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragfo, seguro € outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

9.2. FORMA DE PAGAMENTO

9.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.3. PRAZO DE PAGAMENTO

9.3.1. O pagamento serda efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

9.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante
atestar a execugfo do objeto do contrato.

9.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfio atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicag¢do do indice IPCA de corregdo monetaria.

94. CONDICOES DE PAGAMENTO

9.4.1. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratagio, conforme disposto neste instrumento ¢/ou no Termo de Referéncia.

9.4.2.  Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar o contratado para
que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

9.43. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rglo contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato; T 0YAN ; 1S
e) o valora pagar; e LG o e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis. s -
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944. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstincia que impega a
liquidagio da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagio da
regularizagéio da situacfo, nfo acarretando qualquer &nus para o contratante;

9.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacio
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

9.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho ¢ a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta para: a) verificar a manuten¢io das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do oOrgdo ou
entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

9.4.7. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacgio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uGteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

9.4.8. Nio havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.4.10. Havendo a efetiva execugfo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo.

9.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislac@io aplicavel.

9.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

94.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nfo sofrera a retencfio tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1.  S&o obrigac¢des do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos; /
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10.1.2. Receber o objeto no prazo ¢ condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
10.1.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugéo do objeto;
10.1.4. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

10.1.5. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a prestagdo dos servicos;

10.2. A Administrag@o ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.1.1. Executar o objeto conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;

11.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nfo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizag8o ou o acompanhamento da execucio contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.4. N&o contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

11.1.5. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do contrato, at¢ o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos 1) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unifio; 2) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; e 3)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias ¢ as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia nfo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.1.7. Comunicar a Guarda Municipal de Timon, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
qualquer ocorréncia anormal que atrase a prestagéo de servigo,

11.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacfo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugéo do
SEervigo.

956 A5
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11.1.9. Paralisar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.1.10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos ¢
nas melhores condigdes de seguranga, higiene ¢ disciplina.

11.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

11.1.12. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo ¢ qualificagfo nesta contratagio direta.

11.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugio do objeto;

11.1.15. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021; ¢

11.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugio parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragfo ou ao
funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugido ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagdio falsa exigida para o certame ou prestar
declaragfo falsa durante a dispensa eletronica ou execugiio do contrato;

1) fraudar a contratagio ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;,

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

0464/35
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12.2.  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes san¢oes:

1) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
11) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nio se
justificar a imposic¢io de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

i) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, 1, j, k e | do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como
nas alineas, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§5°, da Lei)

v) Multa:

(1) moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso [ do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;

12.3. A aplicagio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

12.4.  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio ¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput €
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contrata de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6.  Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragfo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
¢) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle. J

a8a1ias
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12.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental ¢ autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serfio estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragio, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacéo
da sang¢fo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161).

12.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar € declaragfo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1.  As despesas decorrentes da presente contrataciio estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Prefeitura Municipal de Timon para o exercicio de
2025, na classificag@o abaixo:
13.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestdo/Unidade: Guarda Municipal — GM.

1)) Fonte de Recursos: 500 (Recursos Proprios do Municipio).

[II)  Programa de Trabalho: Educagio para Sustentabilidade e Qualidade de Vida.

V) Projeto Atividade: 2177- Formagdo, Capacitacdo e Treinamento dos Guardas Civis

Municipais.

V)  Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00: Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica.

Responsavel pelo Termo de Referéncia:

/ Lol //ZW/ Gx

Mauricelia Vieira Santos
Chefe do Setor de Pessoal
Portaria n° 064/2025 - GP

Ratifico e aprovo este Termo de Referéncia em:
A1 de _plivafle 12025

Maria das Gracas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n° 025/2025-GP
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
ORCAMENTARIA

FOLHA DE INFORMACAO ORCAMENTARIA N° 263/2025

A senhora,
Maria das Gragas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon

Prezada,

Em resposta a sohmtacao receblda de Vossa Senhorla informamos que ap6s analise da Lei
Or¢amentaria, com vigéncia para o exercicio de 2025 venﬁcou se a existéncia de
disponibilidade orgamentarla para fazer face as despesas prev1stas no Processo Administrativo
n° 2861/2025 para fazer face as despesa prevista para contratagao de servigo técnico
especializado para reahzagao de estagio de quahﬁcagao proﬁssmnal que visa atender as
demandas da Guarda Civil Mumcxpdl de Timon. '

Conforme Segue:

CCLXIIL. Cla351ficaqao Orc;amentarxa Secretarla Mumcxpal de Seguranga Pablica e

Cidadania.
: 02— Executivo -~ ey |
Unidade Orgamentéria 021304 Guarda Municipal - GM :
Funcéo 06 — Seguranga Pablica :
Sub-Fun¢io 128 - Formacao de Recursos Humanos
Programa | 1014 — Educagdo para a Sustentabilidade e Quahdade de Vida
Projeto Atividade 2177— Formacdo, Capac1ta<;a0 e Treinamento dos Guardas Civis
Municipais
Classificagéo 3.3.90.36.00 — Outros Servu;m de Terceiros - Pessoa Fisica
Econ6émica ' ,
Fonte de Recurso 1.500 — Recursos Proprios Nio Vinculados‘de Impostos
Valor Total R$ 6.760,00 (Seis Mil Setecentos e Sessenta Reais )

Em relaciio a informacdo orgamentéria cumpre informar que a despesa se encontra em
consonéncia com o PPA, LDO e LOA.

Timon/MA, 11 de setembro de 2025.
Atenciosamente,

; ; p ; i/\\f
}“*"/ \“/\'w::b, ( . \,,\M, // o '\._ I—
“Eronildes Cavalcante Alexandre
Diretora de Orcamento

Portaria N° 0103/2025 - GP




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE TIMON-MA
CENTRO DE FORMACAO E ENSINO DA GCM DE TIMON

OFICIO: 03/2025 Timon-MA, 02 de Julho de 2025.

DO: CENTRO DE FORMACAO E ENSINO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE TIMON
AO SR MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO SILVA
SUB TENENTE PMPI

Assunto: Disponibilidade para ministrar a disciplina
de Armamento ¢ Tiro - 26 h/a para 04 turmas,
perfazendo um total de 104 horas, no Curso de
Estagio de Qualificagdo Profissional.

A Guarda Civil Municipal de Timon estd em processo de realizagdo do Curso de Estigio
de Qualificagdo Profissional para os Guardas Civis Municipais. Para isso, € necessario contratar
profissionais qualificados na area para atuarem como instrutores neste curso.

A Diretoria do Centro de Formacio e Ensino, reconhecendo sua experiéncia e qualificagdo,
tem a satisfagdo de convida-lo para ministrar a disciplina de Armamento e Tiro. Essa disciplina
terd uma carga horéria total de 26 horas por turma, e serdo quatro turmas, totalizando 104 horas. A
remunera¢do por hora aula ¢ de R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais).

Havendo interesse por parte de vossa senhoria, solicitamos que nos encaminhe o aceite
formal dos termos estabelecidos (quantidade de horas e valor pago) acompanhado de curriculo
vitae e Certiddes: (Negativa de débito Trabalhista, Certiddo negativa de débitos relativos aos
Tributos Federais e Divida ativa da Unido, Negativa de Divida Ativa Estadual, Certiddo Negativa
de Débito e Divida Ativa do Municipio).

Na certeza de contar com importante colaboragéo, de j4 agradecemos.

pocimento assinado digitaknente

Thyago Polykarpo de Araijo Rocha
Diretor de Ensino do CFGCM
Portaria n® 064/2025-GP




ACEITAGCAO DO OFICIO 03/2025

Timon, 02 de julho de 2025.

Ao Sr.

Thyago Polykarpo de Aradjo Rocha

Diretor de Centro de Formacdo e Ensino da GCM de Timon

Assunto: Aceitag¢do do convite para ministrar aulas no curso de Estagio de
Qualificagao Profissional

Senhor Diretora,

Comunico a Vossa Senhoria que me coloco a disposicdo para ministrar as aulas de
Instrucdo da referente disciplina de Armamento e Tiro para o Curso de Estagio de Qualificagdo
Profissional da Guarda Civil Municipal de Timon, conforme o oficio 03/2025.

Agradecendo, desde ja, a confianga depositada na minha pessoa para o
desempenho dessa atividade.

Atenciosamente,

DOCUMENZO Assinado digitaimente

MARCELO FRANCISCQ DE CARVALHO SILVA
Dot 1170772023
verifigue em hitg

Marcelo Francisco de Carvalho silva
SUB TEM. PMPI
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/IEdicao Extra- N° 01751 -A ‘
Art 17.0 Anexo IV da Lei Complememar Mumclpal n°® 036 de 04 de abnl de 2016, passa a wgorar com a seguinte alteragoes

ANEXO IV
LE! MUNICIPAL N° 036, DE 04 DE ABRIL DE 2016,

ANEXO IV: TABELA DE SIMBOLOS E FUNGOES.
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
siMBOLOS FUNGOES GRATIFICADAS N° DE FUNGOES GRATIFICAGAC
FCGCM-01 COMANDANTE DA GUARDA 01 R$ 3.900,00
FCGCM-02 SUBCOMANDANTE DA GUARDA 01 R$ 2.300,00
FCGCM-03 DIRETOR DE ENSINO DA GUARDA 01 R$ 1.600,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 02 R$ 1.300,00
INSPETOR CHEFE DA CGM 05 R$ 1.300,00
FoGea04 CORREGEDOR DA CGM 01 R$ 1.300,00
OUVIDOR DA CGM 01 R$ 1.300,00
FCGCM-05 COMANDANTE DO CORPO DE ALUNO 03 R$ 1,200,00
CORREGEDOR ADJUNTO DA GUARDA 01 R$ 1.000,00
FCGCM-06 CHEFE DE SETOR 06 R$ 1.000,00
ASSESSOR TECNICO DA CGM 06 R$ 1.000,00
'ENCARGOS DO CENTRO DE FORMAGAO E ENSINO DA GCM ~ TIMON |
EFGCM-01 | INSTRUTOR/DOCENTE 1 (UMAYHORA/AULA  R$6500°
EFGCM-02 MONITOR/DOCENTE 01 (UMAYHORA/AULA R$ 50,00
EFGCM-03 COORDENADOR PEDAGOGICO ENCARGO R$ 1.600,00

(NR)

Art.18. As transgressdes disciplinares cometidas antes da vigéncia desta Lei, QUE SE VINCULA AO PRESENTE TERMO, FUNDAMENTADO NO ARTIGO
bem como seus respectivos processos administrativos ou criminais, ndo serdo 24, INCISO [l DA LEI N° 8666/33. TIMON/MA, 13 DE DEZEMBRO DE 2019.
impedimento para eventuais promogdes na carreira da Guarda Civil Municipal MARIO  VIEIRA DE ALENCAR FILHO-SECRETARIO MUNICIPAL DE
que surgirdo em decorréncia do aumento do ntimero de vagas nos cargos FINANCAS.

previstos no anexo | da Lei Municipal n® 036 de 04 de Abrit de 2016. [ EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ]

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Art.19. Os efeitos financeiros da presente Lei serdc implementados a partir de CONTRATO N° 015/2019, OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL (SALA
Janeiro de 2020, ressalvados os referentes ao auxilio alimentagdo, & carga COMERCIAL) LOCALIZADO NA AVENIDA PIAUI, 850, BAIRRO CENTRO,
hordria suplementar e as fungdes e encargos do Centro de Formag3o e Ensino  TIMON MA, PARA SEDIAR A INSTALACAO DO COMITE

da Guarda Civil Municipal, que vigorardo a partir da data de publicag&o. INTERINSTITUCIONAL DE RECUPERACAO DE ATIVOS (CIRA) DE TIMON
MA,
Art.20. Essa Lei entra em vigor na data de publicagdo. VIGENCIA: 01/01/2020 A 12/12/2020

VALOR: R$ 14.400 (QUATORZE MIL E QUATROCENTOS)
Timon-MA, 19 de Dezembro de 2019; 128° da Emancipagdo Politico- CONTRATANTE. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Administrativa do Municipio. CONTRATADA: WANDERLEY ALVES PINHEIRO
DATA DA ASSINATURA 20/12/2019
Luciano Ferreira de Sousa MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAQ
Prefeito Municipal Contrato n° 109/2019. Objeto: aquisicdo de espelhos e barra de perfil para

sustento dos espelhos, destinados a Escola de Artes Beija Flor da rede publica
Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo  municipal de ensino. Fundamentagao: Lei n® 8.666/93, Processo Administrativo
com art. 90 da Lei Orgénica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n® n° 1442/2019 — Dispensa n°® 007/19; Contratante: Secretaria Municipal de

1821/2012 e art. 1°, inciso X!il, da Lei Municipal n°®. 1383/2006. Educagdo — SEMED. Contratado: Valdir de Oliveira Silva ME — CNPJ n®
24.,542.806/0001-70. Valor: R$ 14.999,00. Data de Assinatura: 04/12/2019,
Jodo Batista Lima Pontes [ RATIFICACAO
Secretario Municipal de Governo MUNICIPIO DE TIMON —~ ESTADO DO MARANHAO

Portaria n® 01294/2017-GP Processo Administrativo n° 1442/2019

I EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO | interessado: Secretaria Municipal de Educagao — SEMED
MUNICIPIO DE TIMON ~ ESTADO DO MARANHAO Fundamentagdo: Artigo 24, inciso |l da Lei Federal n® 8.666/93 — Dispensa de

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAQAO N° 003/2019. Licitagdo n® 007/2019 -~ SEMED.
OBJETO: LOCAGAO DE UMA SALA COMERCIAL COM 30,6M2 (AREA Ato: Ratificagdo do parecer e justificativa referente ac procedimento de

PRIVADA), 57,4M2 (AREA COMUM), TOTALIZANDO 88 M2 DE ARE{\ TOTAL  Dispensa de Licitagdo N° 007/2019 — Processo n° 1442/2019, objetivando a
PARA SEDIAR O COMITE INTERINSTITUCIONAL DE RECUPERACAQ DE aquisicdo de espelhos e barra de perfil para sustento dos espelhos, destinados a

ATIVOS (CIRA) DO MUNICIPIO DE TIMON, LOCALIZADO NA AV. PIAUI, Escola de Artes Beija Flor pertencente a rede publica municipal de ensino.
N°850, SALA 139, BAIRRO CENTRO, NA CIDADE DE TIMON — MA, DE Adjudicado em favor da empresa VALDIR DE OLIVEIRA SILVA ME, inscrita no
PROPRIEDADE DE WANDERLEY ALVES PINHEIRO. CNPJ sob o n° 24.542.806/0001-70, no valor de R$ 14.999,00. Data:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1223/2019. 02/12/2019.

DE ACORDO COM O PROCESSO ADMINISTRATIVO EM EPIGRAFE Assinado de forma digital por MUNICIPIO
OBJETIVANDO A CONTRATAGAQ, RATIFICO O PARECER MUNIC'PIO DE DE TIMON:06115307000114

JUSTIFICATIVA, PARA DISPENSAR A LICITAGAO DA LOCAGAO DE UM DN: ¢=BR, st=MA, 1=TIMON, o=|CPuBri‘35{l,
SALA COMERCIAL PARA SEDIAR O COMITE INTERINSTITUCIONAL DE TIMON.O61 'l 53 ou=Secretaria da Receita Federal do ™
RECUPERACAO DE ATIVOS (CIRA), NO QUAL, ADJUDICO O SEU VALOR Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou= AR"

GLOBAL DE R$ 14.400,00 (QUATORZE MIL E QUATROCENTOS REAIS), EM CCN, cn=MUNICIPIO DE
FAVOR DO SR, WANDERLEY ALVES PINHEIRO, INSCRITO NO CPF SOB O 07000 'I 'I 4 TIMON:06115307000114 ‘
N 849.267.083.53, CONFORME PROPOSTA E TERMO DE REFERENCIA, Dados: 2019.12.20 2055158 03/00' ¢
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DANF3E - DOGUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA EL ETRICA ELETRONICA

. Equatorial Maranhao Distribuidora de Energia S.A.
gﬁﬁﬂ{ﬁ{‘ﬁ! CNPJ: 06.272.793/0001-84 | Insc. Estadual: 120.515.11-3

2° Via
Pagina 1/1

ERERCIA Alameda A, Qd SQS, n°100, Loteamento Quitandinha,
Altos do Calhau - Sdo Luis - MA CEP: 65.070-900

Classificagiio: Resid. Baixa Renda | Tipo de Fornecimento: MONOFASICO ] Tarifa Social de Energia Elétrica criada pela Lei 10.438/02

Tansio Nominal Disp: 220V Lim Min: 202V Lim Max: 231 V

Data das | Leitura Anterior Leitura Atual Ne° de Dias | Préxima Leitura
MIRIAN NUNES MELO Leituras 06/05/2025 05/06/2025 30 08/07/2025
INSTALAGAO: 2000079216
CPF: ™.104.64*-*
R.CEARA, 35, QE CS 35 Q E CS 35 CEP; 39030373
65630-020 RESIDENCIAL EMILIO FALCAO - TIMON - MA

Parceiro de Negdcio

NOTA FISCAL N° 121612199 - SERIE 000 /
DATA DE EMISSAO: 05/06/2025
Consulte pela Chave de Acessoem: »

Conta Contrato

https://dfe-portal.svrs.rs.gov. br/NF 3E/Consulta
3001 336478 chave de acesso:
21250606272793000184660001216121992084002749
Conta Més Vencimento Total a Pagar Protocolo de autorizagao: 3212500014640978 - IR
05/06/2025 s 14:01:55 ’
06/2025 01/07/2025 R$ 140,69 s f

INFORMAGOES PARA O CLIENTE
& Bandeira Tarifaria Vermelha Patamar 1 Jun/25 custo adicional de R$ 4,463 a cada 100 kWh. & BENEF. TAR. SOC:AL RES 1000/21 R$ 35,60 )
ltens de Fatura Quant. Preco Upit.(RtB) Tarifa PIS/ ICMS Valor(R$) Tributo Bose(R$) Aliquota(%)  Valor(R$)
com Tributos Unit.(R$) COFINS(R$) (R$) Ve 16100 23,0000 37,03
Consumo (kWh) 30 0,316000 0,226758 0,50 2,18 9.48 IS 123,97 1,2276 1,51
Consumo (kWh) 70 0,541857 0,388728 2,01 8,72 37,93 COFINS 123,97 56591 7.01
Consumo (kWh) 74 0,812973 0,583092 3.19 13.84 60,16
Beneficio Tarifario Bruto 2,63 1142 49,65
Adicional Bandeira 0,13 0.59 2,57
Adicional Bandeira 0,06 0,28 1,21 JUN/24 | 149
JuL/24 L 4 133
ITENS FINANCEIROS Cl AGOR4 1 7 154
Beneficio Tarifario Liquido 35,60~ g SET/24 U T 151
Cip-llum Pub Pref Munic . 15,29 s| out/os T 119
ol Nov/24 i 170
o| DEZ24 [ 158
« JAN/2S £ T B B £
w FEV/25 [ .. o 170
h | MAR/25 PR ¥ £
- ABR25 1T 198
MAI/25 [T 192
JUN/25 | o vo174
777 Ativo
Medidor Grandeza Posto Horario Leitura Leitura Const. | Consumo Reservado ao Fisco
Anterior Atual Medidor
10140841868 Consumo AT TOTAL 13201 13375 700 | 174 KWh 5A49.1E4C.6D93.D776.EB84B.8859.C37D.EA59
+
! Resolugao ANEEL Apresentagdo N° do Programa Social
: 3376/24 05/06/2025 12688786484
! | S—
REAVISO DE VENCIMENTO
CENTRAL DE ATENDIMENTO o e S e 702
c,OCM[ LIGUE GRAT'S 1 16 1 Ui & SEat Gy BN 1 8o es Lib e
\.»<?~ GRATUITO 24 14 Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) 167
q'Q' (\\’ " ans (513630 granat e TR0 fisay & MGV
p : pieros S R
1 '77 ;)lC, TIC DI ¢ BICHLs qualtper tenpo, st |
d g b <430 sefor o3 limit
ob'éus oSl ; s reToL vt
I T e enanrasErsaneasraaaas aarens PagueatravesdoPIX
BANCO DO BRASIL 001-9{00190. 00009 03373 382 112 71214. 51 31794 0000000001 4069
LOCAL DE PAGAMENTO VENGIMENTO E mais facilidade pra
PAGAVEL PREFERENCIALMENTE NO BANCO DO BRASIL 01.07.2025 vocé
BENEFICIARIO INSTALAGAQ REFERENCIA AGENCIAICODIGO BENEFICIARIO *
EQUATORIAL MARANHAO DISTRIB. DE ENERGIA S.A. 2000079216 I 06/2025 Para realizar o pagamento,
DATA DQCUMENTO NUMERO DE REFERENCIA ESPECIE DOCUMENTO ACEITE TATA PROCESSAMENTO NOSS0 NUMERO . X
05.06.2025 0202506121612199 DM N 15.06.2025 33733821171214513 utilize o QR CODE abaixo.
USC 00 BANCO CARTEIRA ESPECIE MOEDA QUANTIDADE VALOR (=) VALOR DOCUMENTO
17 R$ 140,69

() DESCONTO ABATIMENTO
INFOJ MACEOES DE RESPONSABILIDADE DO BENEFICIARIO
PAGAVELEM TODAS AS INSTITUILOES BANCARIAS,
EM CASO DE ATRASO. MULTAS, JUROS E CORREGAO SERAQ COBRADOS NA PROXIMA FATURA.

{-)QUTRAS DEDUCOES

NOME DO PAGADOR/CPFIC PJ/ENDERECO ) MULTA
MIRIAN NUNES MELO 010.104.643-02

AT T AT




DECLARACAO DE ENDERECO

Eu, MIRIAN NUNES MELQO, Brasileira, inscrita no CPF N° 010.104.643-02,
RG N°2.236.440, DECLARO que MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO
SOUSA, portador da cédula de identidade no CPF n° 809.988.603-87, RG N°1(«lii®

SPPMA reside no seguinte Endereco: Rua Ceara, Qd E, n°35, Residencial Jodo Emilio
Falciio, Cep:65634-885, TIMON-MA h4 6 meses.

E por ser verdade, firmo a presente declarag?io, para que se integre ao ato a que se destine.

Timon — MA 05 de setembro de 2025,

!

A

MIRIAN NUNES MELO
CPF N° 010.104.643-02
DECLARANTE

~HetHthagg por autenticidade a firma de: MIRIAN NUNES MELO.
A AUné”Raqggl Nascimento Cunha - Escravente
Podar Judicidrio - TAMA.
Selo: RECHROSO?NFT:S%&%’;AZ;?&)CT;?%ZQ

fi - 05/08/2025 08:48:01, Ato: 13.4 1.

g::t:*(“sc){a MIRIAN NUNES MEI?@»,_IptaI R$ 6,55 Em(())i ;2:?
592 FERC.R$.DA7 FADEP R$ 0;‘23;‘,“5?MP R$ 0,
Consults em https:fiseto tjma jus.br
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O comandante do ®Batalhdo de Operagoes
Policiais Especiais da PMPI confere este
certificado de agradecimento ao

1°SGT PMPI MARCELO FRANCISCO
DE CARVALHO SILVA
por ter ministrado a instru¢do “Operador de

Espingarda Institucional” no vV Curso de Acbes
Tdticas Especiais, no periodo de 26 a 27 de

fevereiro de 2024, com duragdo de 15
horas/aula, agregando valorosos conhecimentos
na formagdo dos futuros cateanos da PMPI.

Quartel em Teresina/Pl, 27 de fevereiro de 2024,

,/z“:igf/;xz{{f,(/gﬂtv 4&4'54‘? -/“/, *4(:.( LT AN
Francifio Afves de Mowra - Maj QOC PM
COMANDANTEDOBOFE

) GOVERNO DO
SECRETARIA

DA SEGURANCA PUBLICA
SSP-P|




ESTADC DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SETRANSAFS
GUARDA CIVIL DE PARNAIBA

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fing que Marcelo Francisco de Carvalho
Silva, portador do CPF N° 809.988.603-87, participou como Instrutor da
Capacitagdo da Guarda Civil de Parnaiba - Pl nas disciplinas de Armamentos,
municiio e tiro e de Técnicas de Abordagens, parte tedrica e pratica, no

periodo de 30 de Novembro a 20 de Dezembro de 2020,

Parnaiba (P1), 30 de Dezembro de 2020,

Penélope Miranda de Brito
Comandante da Guarda Civil de Parnaiba
Portaria n® 31712017

Rua Santa Cecilia. n° 795 Bairro: Pindorama - Parnaiba (P A/ S
Fone: (86) 9 9976-9079
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JUSTICA

Secretario de Estado do Justica

P »
%‘CA'O + cml""‘\

« ACADEPEN -+

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o SGT PMPI MARCELO
FRANCISCO DE CARVALHO SILVA, CPF n° 809.988.603-87, ¢
membro do quadro de instrutor da disciplina ARMAMENTO,
MUNICAO E TIRO, nos Cursos de Atualizacéo e Formacao Inicial
de Agentes Penitenciarios da Academia de Formacao Penitenciaria
do Estado do Piaui - ACADEPEN/PI, Orgdo da estrutura
organizacional da Secretaria de Estado da Justica do Piaui -
SEJUS-PI.

Teresina (Pl), 18 de juwhag de 2018.

ﬂﬂﬂﬂﬂ
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A . /
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JAGINTO TELES COUTINHO
Diretor da ACADEPEN/PI

ACADEPEN —~ Academia de Formacio e Capacitacdo do Pessoal Penitenciario do Piaul
“Francisco da Costa Aratjo Filho” L
Rua Barroso - 732 - Centro/Norte - CEP: 64000 - 130 Teresina - Piaui - Brasil - FONE: (86) 3227-1826. /




g:‘;g

JUSTICA | pi=.
Secretaria de Estado da Justica E}ﬁ;‘%},

¢ ACADEPEN »

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e sob as penalidades da
legislagdo em vigor .que a Sr. MARCELO FRANCISCO DE
CARVALHO SILVA, CPF n° 809.988.603-87, prestou servico a esta
Instituicdo na condigéo de Instrutor do | CURSO DE NOCOES DE
ARMAMENTO E TIRO (MODULO BASICO) da SEJUS, em
PISTOLA calibre .40, promovido pela Academia de Formacao
Penitenciaria do Estado do Piaui (ACADEPEN), com duracao de 40
horas/aulas, realizadas no periodo de 30 de Novembro a 15 de
Dezembro de 2017, cujas aulas praticas ocorreram no Estande de
Tiro da Academia de Policia Civil do Estado do Piaui (ACADEPOL).

Teresina(Pl), 09 dgzjaneifo de 2018.

I

i ”f’,//

JAGINTO TELES COUTINHO

Diretor da ACADEPEN

ACADEPEN - Academia de Formacgio Penitencidria do Estado do Piaui o

“Francisco da Costa Aradjo Fitho” o r\? N@)
Rua Barroso - 732 - Centro/Norte - CEP: 64001 - 130 Teresina - Piauf - Brasil - FONE: {86) 3227-1826,
e-mail: acadepen.sejuspi@outiook.com '




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE

N° 2025001658

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscricao Contribuinte / Nome

98459 - MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO SILVA

Enderego Documento
RUA CEARA, 35 C.P.¥.: 809.988.603-87
RESIDENCIAL JOAO EMILIO F TIMON-MA CEP: 65634885

No. Requerimento Natureza juridica
2025001658/2025 Pessoa Fisica

CERTIDAO

errifico nos termos da legislagao vigente 2 na conformidade com os registres cadastrals desta

I

municipalidade, que nenhum dekito o0 ercontrado em nome do{a) requerente, pelc que expedimos a

nda Municipal de rever ¢ cobrar débitos que venham a

presente CERTIDAG; ressalvado o diveito da

ser apurados posteriormente.

eiracdo desta certiddo estad condicionada 4 verificacio de sua auterticidade na Internet, no
/
4

/servicos?.speedgov.com.br/timon/validacao/cnd

TIMON-MA, 10 DE JULHC DE 2025

Esta certidao & valida por 090 dias contados da data de emissdo
VALIDA ATE: 07/10/2025
COD. VALIDAGAQ:0011W235A00000098459

impresso por  Em Para validar essa cerliddo acesse o site hltps://servicos2.speedgov.com.br/timon/\j
EYTEY TRUAG/ YA Ae 118 .



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO SILVA
CPF: 809.988.603-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrades pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situacdo do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°®
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 21:09:27 do dia 10/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/01/2026.

Cédigo de controle da certiddo: 09E7.ES8EC.8ED4.6C8C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO SILVA

CPF: 809.988.603-87

Certiddo n®: 39472898/2025

Expedicdo: 10/07/2025, as 21:00:05

Validade: 06/01/2026 - 180 (cento e olitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque MARCELO FRANCISCO DE CARVALHO SILVA, inscrito{a) no
CPF sob o n° 809.988.603-87, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMA(;AO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacodes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em Julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA %

N° Certiddao: 064768/25 Data da Certidao: 10/07/2025 21:11:20
CPF/CNPJ CONSULTADO: 80998860387

Certificamos que, apos a realizacdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
‘orma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
Wﬁ” 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 08/10/2025.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes” e em seguida em "Validacéo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 05/09/2025 11:40:21



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 253172/25 Data da Certidao: 05/09/2025 11:13:47

CPF/CNPJ 80998860387 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, apo6s a realizacdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei

n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que

venham a ser apuradas e nao alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 04/12/2025.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

x\\}/j/,/

Data Impress3o: 05/09/2025 11:13:47
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Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

N° do CPF: 809.988.603-87
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Data de Nascimento: 16/09/1978

Situacdo Cadastral: REGULAR

Data da Inscricao: 26/04/1997

Digito Verificador: 00
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Guarda Civil Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTRUTOR HABILITADO PARA PRESTAR SERVICO CAPACITACAO
PROFISSIONAL NA DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO, DESTINADO AOS GUARDAS CIVIS
MUNICIPAIS.

JUSTIFICATIVA DE PRECO

Tem por finalidade a contratagfo de instrutor habilitado para prestar servico de capacitacio profissional
na disciplina de armamento ¢ tiro durante o estidgio anual de qualificagdo profissional destinado aos Guardas
Civis Municipais, com o objetivo de melhorar a capacidade técnica do Guarda Municipal para o exercicio das
atividades didrias do servigo conforme previso legal de suas competéncias (lei 13.022/2014).

Cabe ressaltar, que se tratando do Estagio de Qualificagdo Profissional, para composi¢io dos custos
utilizamos o valor da hora/aula determinada pela lei complementar 050/2019 (Altera a Lei Complementar
Municipal n° 036, de 04 de abril de 2016, que dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Timon).

A adogdo do valor de R$ 65,00 por hora/aula, conforme previsto na Lei Complementar Municipal n®
050/2019, assegura adequagfio a realidade orcamentaria municipal, além de possibilitar maior controle sobre o
contetdo, cronograma e metodologia do curso. Considerando a carga hordria prevista de 104 horas para a
disciplina, o custo total da contratagdo sera de R$ 6.760,00.

Portanto, a solugdio proposta atende aos principios da eficiéncia, economicidade e vantajosidade para a
administracdo publica, conforme orienta a Lei n® 14.133/2021, demonstrando-se plenamente justificada e

adequada as necessidades da Guarda Civil Municipal de Timon.

TIMON/MA, 11 de setembro de 2025,

MO’W\,{?\J o GT/WMM @mﬁ/)

Maria das Gracas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP




ESTADO DO MARANHAQO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2025

Processo administrativo n° /2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2025, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EO

O MUNICIPIO DE TIMON - MA por intermédio da Guarda Municipal contratante, com sede na rua Séo
Jodo, s/m bairro Santo Antdnio, na cidade de Timon /Estadodo Maranhfo, inscrito no CNPJ sob o
n°06.115.307/0001-14, neste ato representado pela Comandante, Sra. Maria das Gragas Gomes Sousa
portadora da Carteira de ldentidade n° 2040901, expedida pelo SSP P1, e CPF n°013.275.843-10, doravante
denominada CONTRATANTE, e o senhor outra o senhor , Carteira de Identidade n.°
o , e inscrito no CPF sob o n.° , domiciliado na Endereco:
doravante denominada CONTRATADO, tendo em vista o que consta no Processon® /2025 e artigo 74,
inc. I da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legisiagfo aplicaveis, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n° /2025, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

>

_ CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 ¢ II).
1.1 O presente contrato tem por objeto ( )
1.1.1 Descrigdo do objeto:

ftem Especificacio Qtd./horas |Preco Unitario| PrecoTotal

NOME:

CPF:
ENDERECQ:
E-MAIL:

1.2. S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:
1.2.1. Documento de Formalizagéo de Demanda (DFD);

1.2.2. O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo;

1.2.3. A Proposta do Contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA PRORROGACAO.

2.1. Este contrato administrativo terd vigéncia contados do(a) assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia em conformidade ao Termo de Referéncia.

2.2.  Caso o objeto do contrato administrativo ndo seja exaurido até o final dentree sua vigéncia a mesma
sera automaticamente prorrogada, desde que haja disponibilidade de créditos orgamentarios, conforme
possibilita o art. 109 c/c art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.3. O contrato podera ser alterado unilateralmente pela Administragéo, conforme dispde o art. 124, inciso I,
da Lei n® 14.133/2021:

2.3.1. Quando houver modificagdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequagéo técnica a seus
objetivos;

2.4. O contrato podera ser alterado por acaso entre as partes, conforme dispde o art. 124, inciso Il, da Lei
n° 14.133/2021:

2.4.1. Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo do servigo, bem como modo de fornecimento

as
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GUARDA CIVIL MUNICIPAL

em face de verificagio técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

2.4.2. Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstincias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado;

2.4.3. Para restabelecer o equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso
fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncia
incalculaveis, que inviabilizem a execugfo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticio objetiva de risco estabelecida no contrato.

2.5.  Nas alteracdes unilaterais a que se refere o item 2.3, subitem “2.3.17, o contratado sera obrigado a
aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, ndo sendo possivel a transfiguragdo do objeto, conforme dispde o art. 124
¢/c art. 125 daLein® 14.133/2021.

2.6.  Nas alteracdes contratuais para supressdo, se o contratado ja houver adquirido os materiais € 0s
colocados no local dos trabalhos, estes deverdo ser pagos pela Administragdo pelos custos de contratagdo
regularmente comprovados e monetariamente reajustados, podendo caber indenizagdo por outros danos
eventualmente decorrentes da supressdo, desde que regularmente comprovados, conforme dispde o art. 129 da
Lein® 14.133/2021.

2.7.  Caso haja alteragfio unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do contratado, a
Administragio devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro imicial,
conforme dispde o art. 130 da Lei n® 14.133/2021.

2.8.  Eventual pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato e antes de eventual protrogagdo, conforme dispde o art. 131, paragrafo tnico, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,1V, VII
e XVHI

3. Oregime de execugio contratual, os modelos de gestdo e de execugdo constam detalhadamente no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1. A execucio do servigo devem atender as especificagdes do termo de referéncia, bem como as condi¢Ges
da proposta da conduta.

3.2.1. A vigéncia do contrato sera iniciada a partir da assinatura do contrato.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

3.2. Local de execucio

3.2.1. As aulas praticas da disciplina de Armamento e tiro sera ministrada no Acadepol na rua Francisca de Melo
Lobo, n° 652 Teresina-P1.

3.3. Prazo de Execucio

3.4.1. A execugdo do objeto deve ser feita de acordo com o cronograma disponibilizado pela CONTRATANTE.
3.4. Da Fiscalizacio do contrato

3.4.1. Na forma do disposto no art. 117 caput da Lei n° 14.333/2021, A CONTRATANTE exercera a
Fiscalizagdo geral do objeto prestado do presente CONTRATO, através de servidores designados por portaria
especifica.

3.4.2. Cabera ao Fiscal Técnico-Administrativo do contrato, ¢ ao seu substituto legal, com enfoque nos
aspectos técnico ¢ administrativo dos contratos, em especial:

[.  Prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do contrato com informagles pertinentes as suas
competéncias;

II.  Anotar no histoérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugfo do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

11I.  Emitir notificagdes para a corregio de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada,
com a defini¢do de prazo para a corregdo;

IV.  Informar ao Gestor do contato, em tempo habil, a situagio que demandar decisdo ou adogio de medidas
que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso,

V.  Comunicar imediatamente ao Gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam imviabilizar a
execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

V1.  Fiscalizar a execugio do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais ¢ das
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documentagdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificacdo;

VII.  Comunicar ao Gestor do contrato, em tempo habil, o termino do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor da contratagio é de R$ ( ).

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art 92, V e VI).

6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
6.3. PRAZO DE PAGAMENTO

6.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura.

6.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento danota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar a execugio
do objeto do contrato.

6.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagfo, mediante aplicagdo do indice
IPCA de correcfio monetaria.

6.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.4.1. A emissfio da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida da concluséo do servigo prestado, conforme disposto
neste mstrumento e/ou no Termo de Referéncia.

6.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar o contratado para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

CLAUSULA SETIMA-REAJUSTE (art 92, V).

7.1. Os pregos inicialmente contratados sfo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado, em 26/12/2024.
7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serfio

reajustados, mediante a aplicagfo, pelo contratante, do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Gltimo reajuste.
7.4, No caso de atraso ou ndo divulgaco dos indices de reajustamento, o contratante pagara ao contratado

a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo sejam
divulgados os indices definitivos.

7.5. Nas aferi¢des finais, os indices utilizados para reajuste serdo, obrigatoriamente, os definitivos.

7.6. Caso os indices estabelecidos para reajustamento venham a ser extintos ou de qualquer forma néo
possam mais ser utilizados, serdo adotados, em substituicfo, os que vierem a ser determinados pela legislacéo
entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

(o8
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CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art 92, X, XI e XIV).

8.1.  S&o obrigacdes do Contratante:

8.2.  Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os trabalhos objetos do Contrato;

8.3.  Proporcionar todas as facilidades para que o (a) Contratado (a) possa desempenhar o objeto do
presente contrato dentro das normas vigentes;

8.4.  Supervisionar a execugdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a fiscalizagio;

8.5. Fornecer ao (a) Contratado (a) o nome dos funcionarios da Contratante que irdo acompanhar a
execucdo do objeto e fiscalizar a execugio do Contrato;

8.6.  Comunicar prontamente ao (a) Contratado (a) sobre qualquer anormalidade evidenciada na
execucdo do contrato para a devida corregio e/ou adequagio;

8.7.  Notificar o (a) Contratado (a), por escrito, sobre multas, penalidades e quaisquer outros débitos de
sua responsabilidade, garantido o contraditério e a ampla defesa;

8.8.  Atestar a execucdo do objeto e receber a fatura correspondente, quando apresentada na forma
estabelecida no contrato;

8.9.  Exercer a fiscaliza¢do da execuc¢do do objeto por meio de servidor especialmente designado para
esse fim, Gestor de Contrato, na forma prevista na Lei 14.133/2021, procedendo ao atesto da(s) respectiva
(s) nota(s) fiscal(is) s/fatura(s), com as ressalvas que se fizerem necessarias.

| CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI E XVII). |

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto, observando,
ainda, as obrigacGes a seguir dispostas.

9.1.1. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data da
execugdo, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade supetior
(art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.1.3. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, caso venha a prejudicarar a
execugdo do objeto do contrato celebrado.

9.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas,
todas as condigdes exigidas para qualificago, na contratacio direta;

9.1.5. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116);

9.1.6. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.1.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;

9.1.8. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as

determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.
9.1.9. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacgéo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes.

' CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII).

10.1. Niéo havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV). %

As sang¢Oes administrativas serfio aplicadas em conformidade com o disposto nos arts. 155 a 163 da Lei n®
14.133/2021, referentes ao capitulo “I — Das infracSes e Sangdes Administrativas”.
2V ;o
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11.1. O contratado podera ser penalizado pelas seguintes infragdes administrativas, conforme determina o
art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

11.1.1. Fm caso de descomprimento parcial, sera aplicada multas sobre o valor da parcela inadimplida e,
em caso de descomprimento total, sera aplicada sobre o valor total do contrato;

11.1.2. Dar causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos pliblicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa 4 inexecugdo total do contrato;

11.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

11.1.5. N#o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagfo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratagio sem motivo justificado;

11.1.8. Apresentar declaragio ou documentagdo falsa exigida ou prestar declaragéo falsa durante a
execucdo do contrato;

11.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

11.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagfo;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1/ de agosto de 2013.

11.2. Poderdo ser aplicadas ao contrato as seguintes sangdes, conforme determina o art. 156 da

Lei n® 14.133/2021:
11.2.1. Adverténcia,
11.2.2. Multa;

11.2.3. Impedimento de licitar e contratar;
11.2.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.5. A sangéio de adverténcia sera aplicada exclusivamente na hipétese da infragdo mencionada no item

11.1, exeto na subitem “11.2.1”, quando ndo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, conforme
determina o art. 156, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

11.6. A sancdo de multa sera aplicada por qualquer das infragdes mencionadas no item 11.1 e, a critério da
administragdo, ndio podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato exceto as subclausas 11.1.1 ¢ 11.1.2 que serfio de acordo com o valor da parcela inadimplida,
conforme determina o art. 156, § 3°, da Lei n® 14.133/2021.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada nas hipéteses das infragdes mencionadas
no item 11.1, subitens “11.1.27, “11.1.3”, “11.1.4”, “11.1.5%¢ “11.1.6”, da Lei n°® 14.133/2021, quando ndo
se justificar a imposigio de penalidade mais grave , ¢ impedira o responséavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Piblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, conforme determina o art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

11.8. A sancgdio de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada nas infragdes
mencionadas no item 11.6, se necessaria aplicagdo de penalidade mais grave, e nas infragdes mencionadas no
item 11.1, subitens “11.1.77, “11.1.8”, “11.1.9”, “11.1.10” ¢ “11.1.11”, ¢ impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragio Publica direta ou indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis (anos), conforme determina o art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133/2021.

11.9. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar

ou contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de multa, conforme determina o art. 156, § 7°, daLei
n® 14.133/2021.

11.10. A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo
de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Pablica, conforme determina o art. 156, § 9°da Lei n®
14.133/2021.

11.11. Da possibilidade de defesa:

11.11.1. Na aplicagdo da pena de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

9260 1S




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

utets, contado da data de sua intimagdo, conforme determina o art. 157 da Lei n° 14.133/2021.

11.11.2. Na aplicagdo da pena de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sera instaurado processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissfo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir, conforme determina o art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX).

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
12.2, Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a

conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagio do cronograma fixado
para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) Ficara ele constituido embomora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang8es administrativas; e

b) Podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execucio contratual.

12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORCAMENTARIA.

13.1. As despesas decorrentes desta contratagfio estdo programadas em dotacdo orcamentéria propria,
prevista no orgamento do municipio de Timon/MA, para o exercicio de 2025 na classificacdo abaixo:
UNIDADE GESTORA: Guarda Civil Municipal de Timon - GCM
PROJETO/ATIVIDADE:
NATUREZA DA DESPESA:
FONTE DE RECURSO:
A dotagfio relativa aos exercicios financeiros subsequentes serda indicada apds aprovagio da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacéio dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais e normas e principios gerais dos contratos.

\CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPCAO

15.1. As Partes declaram conhecer as normas de prevengio a corrupgdo previstas na legislagfio brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgdo”) e se comprometem a cumpri-las fielmente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracio de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formaliza¢ido do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de

1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14,133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
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dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO.

17.1. Incumbira ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos condig3es
previstas na Lei n° 14.133/21.

'CLAUSULA DECIMA ~FORO. (art. 92, § 1.

18.1. E eleito o Foro da Comarca de Timon/MA para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/21.
18.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de
igualteor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Timon/MA, de de 2025

COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Nome
CPF:
PORT. N.°
CNPJ: 06.115.307/0001-14
CONTRATANTE

Nome
CPF:
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1)Nome: CPF.:

2) Noine: CPF.:

. ’f -
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' TERMO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA

Inexigibilidade de licitacdo n° 05/2025

Processo Administrativo n°2861/2025

Objeto: C()NTRATACZ\() DE INSTRUTOR HABILITADO PARA PRESTAR SERVICO DE CAPACITA(}AO
PROFISSIONAL. NA DISCIPLINA DE ARMAMENTO E TIRO DURANTE O ESTAGIO ANUAL DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DESTINADO AOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS.

Respaldado pelo Art. 74, inciso III, da Lei Federal n® 14.133/2021, que diz “¢ inexigivel a licita¢do
quando houver inviabilidade de competicdo, em especial para a contratagdo de servigos téenicos especializados
de natureza predominantemente intelectual”, e na documentagfio produzida no processo em epigrafe, aprovo a
continuidade do procedimento destinado & presente contratagio em tela, estando de acordo com o objeto,
quantitativo ¢ dotagdes or¢amentarias.

Desse modo, AUTORIZO a inexigibilidade de licitacdo com objetivo a contratacdo de instrutor
habilitado para prestar servigo de capacitagio profissional aos Guardas Civis Municipais de Timon.

Timon(MA), 15 de setembro de 2025

/H\W\m MWWW

Maria das Gra{tas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP
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Oficio 261/2025 Timon (MA), 15 de setembro 2025.

Da Guarda Civil Municipal de Timon
A Sra. Rosania Francisca Medina Costa
Coordenadora Geral de controle de Licitagdes Publicas — CGCL

Prezada Coordenadora,

¢

O Comando da Guarda Civil Municipal vem através deste, encaminhar o processofi de
inexigibilidade n° 05/2025, com o objeto de contratagiio de instrutor habilitado para prestar servigo
de capacitagio profissional na disciplina de armamento e tiro durante o estdgio anual de
qualificagdo profissional destinado aos guardas civis municipais, para analise e verificagdo da
necessidade de realizaciio de contratagdo direta, nos termos da lei 14.133/2021.

Segue em anexo 0s processos citados.

Certos de contarmos com a colaboragdo de Vossa Senhoria, antecipadamente agradecemos.

Atenciosamente,

Man}\m dan  Cracan %AW

Maria das Gragas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP

Rua A S/N — Santo Antdnio — Timon/MA.
F-mail: comcomando/atimon.ma.goy, br
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Parecer n° 216/2025
Processo Administrativo N° 2861/2025
Modalidade: Inexigibilidade n° 05/2025

Origem: Guarda Civil Municipal de Timon

ASSUNTO - CONTRATAGAO DE
INSTRUTOR HABILITADO PARA PRESTAR
SERVICO DE CAPACITACAO

PROFISSIONAL NA DISCIPLINA  DE
ARMAMENTO E TIRO DURANTE O
ESTAGIO ANUAL DE QUALIFICAGCAO
PROFISSIONAL DESTINADO AOS
GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS.

1. DO OBJETO

Trata-se de contratacdo, via inexigibilidade de licitagdo, de instrutor
habilitado para prestar servico de capacitagao profissional na disciplina de armamento
e tiro durante o estagio anual de qualificagdo profissional destinado aos guardas civis

municipais.

2. RELATORIO

Vieram nos autos do processo em epigrafe a esta Assessoria para analise, o
que recebemos com o fim de apresentar orientagbes técnicas a luz da lei n°® 14.133/21.

Verifica-se nos autos:

Documento de Formalizagao de Demanda- DFD;
Estudo Técnico Preliminar — ETP;

Justificativa de modalidade;
Termo de referéncia;

i

SR

Aceite; &
Documentos de habilitagao; V™
|
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7. Folha de Informagédo Orgamentaria;
8. Solicitacao de parecer juridico.

No caso em andlise, vem a Guarda Municipal requerer a contratagao em
tela, nos termos acima expostos, motivo pelo qual apontam os autos nesla Assessoria
Juridica para analise juridica.

Estes sio os elementos e fatos presentes no caso em tela. Passemos as
consideracoes legais sobre as contratagoes dos servigos aludidos pela Administracao
Plblica a luz da Constituicéo Federal e da Lein® 14.133/2021 e suas alteragoes.

Eis o relatorio. Passa-se a analise juridica.

- 3. ANALISE JURIDICA

Preliminarmente, cumpre esclarecer que este parecer juridico esta
subordinado aos aspectos legais envolvidos no procedimento trazido a exame, bem
como ao atendimento dos requisitos de contratagéo direta.

Passamos a analise. A inexigibilidade de licitagdo é utilizada em casos que
houver inviabilidade de competicdo, podendo ser caracterizada tanto em casos de
exclusividade de produto ou para contratagdo de servigo técnico singular, em que haja

inviabilidade de selegéo de proposta mais vantajosa, através de critérios especificos.

Nesse mister, a Lei n.° 14.133/21 acabou por regulamentar todo o processo
licitatorio, bem como a contratagdo com a Administracdo Publica, abordando, inclusive,
a viabilidade para contratagéo direta de pessoa juridica via inexigibilidade do processo

licitatério.

A inexigibilidade de licitagéo, prevista na Lei de Licitagbes e Contratos da
Administracéo Publica, ocorre quando a competi¢do entre possiveis fornecedores é
inviavel, caracterizando uma situacdo em que a Administragéo Publica esta vinculada a
optar pela contratacéo direta. Nesses casos, a impossibilidade de realizar um certame
decorre de fatores especificos que inviabilizam a escolha baseada apenas no menor
preco.

Contudo, a contratagéo direta por inexigibilidade de licitagdo deve observar
rigorosamente os principios que regem a Administragdo Publica, como a legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Esses principios asseguram quex

L2
Proc N° QX(%/% &5 B

Folha N° .
AN Y4
Assihatiuca b




Construindo
agoraofuturo

timonma.gov

o procedimento seja transparente e que a escolha final seja a mais vantajosa e
adequada ao interesse publico.

Para que a inexigibilidade seja caracterizada, € necessario atender a
requisitos especificos, como a natureza singular do servigo técnico a ser contratado e
a notdria especializagdo ou profissional que o realizard. Essa combinagdo de
caracteristicas demonstra que ndo ha outra opg¢ado igualmente qualificada para a
execucdo do servico, o que justifica a dispensa do processo licitatorio.

A Lei de Licitagbes e Contratos, prevé a contratagdo de servigos técnicos
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, com objetivo de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, Lei 14.133/21, Art. 74, inciso lll alineas f, senao

vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em
especial nos casos de: [...]

Ill - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagéo:

b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias; [...] (grifou-se).

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

No caso dos autos, ndo restam duvidas acerca da configuragéo da primeira
hipdtese descrita no artigo anterior, qual seja, a licitagdo inexigivel, haja vista a
impossibilidade de competigdo, nos termos da declaragdo prestada pela area
demandante, podera, devido a inviabilidade de competicéo, ocorrer por inexigibilidade
de licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea f da Lei n° 14.133/2021

Além da declaracdo prestada pela area responsavel verifica-se - dada a
natureza singular - a Contratagio de instrutor habilitado para prestar servigo de
capacitagdo profissional na disciplina de Armamento e Tiro durante o estagio
anual de qualificagido profissional destinado aos guardas civis municipais- que
ndo havia condigdo & competicdo entre possiveis interessados, consistindo nas

palavras de Felipe Fernandes e Rodolfo Penna, em verdadeira imposi¢éo da realidade

_ N
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A inexigibilidade & verificada em momento anterior a dispensa. Em
primeiro lugar, verifica-se se existem os critérios necessarios para a
competicdo. Se néo estiverem presentes, resta configurada a hipotese
de inexigibilidade. Se presentes, verifica-se se ha hipotese de dispensa
de licitagdo. FERNANDES, Felipe; PENNA, Rodolfo. Lei de Licitagoes
para a Advocacia Publica. 3% Edigdo. Sdo Paulo: Editora JudPodivm,
2023. p. 136.

Ainda a luz da Lei n° 8.666/93, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da

Uni&o é orientada desde o ano de 1998 pelo seguinte acérdao:
O Pleno do Tribunal de Contas da Uni&o assim pronunciou-se na
Decisdo n° 439/98 — Ata 27/98 — Relator Ministro Adhemar Paladini Ghisi:
"1, considerar que as contratagbes de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeigcoamento
de pessoal, bem como a inscrigdo de servidores para participa¢édo
de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de
inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93" (grifo nosso)
O ilustre Ministro Relator, ao fundamentar seu voto, segue o©
posicionamento da doutrina, concluindo o seguinte: (...) 9. A aplicacéo da
Lei deve ser compativel com a realidade em que esta inserida, s6 assim
o direito atinge os seus fins de assegurar a justica e a equidade social.
Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade
de licitagao, na atual realidade brasileira, estende-se a todos os
cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode
e deve evoluir no ritmo das mudangas que certamente ocorrerao no
mercado com o aperfeigoamento das técnicas de elaboracao de
manuais padronizados de ensino. Essa evolugdo deve ser
acompanhada tanto pelos gestores como pelos 4rgéos de controle, no
ambito de suas atuacdes. Assim, desponta, a meu ver, com clareza
que a inexigibilidade de licitagao para contratagdo de treinamento e

aperfeicoamento de pessoal, na atualidade, é regra geral, sendo a

licitacio excecdo que deve ser averiguada caso a caso pelo
administrador" (Processo n° TC 000.830/98- 4, Relator Ministro
ADHEMAR PALADINI GHISI, Deciséo 439/98 — Plenario, Ata 27/98). i\
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O Tribunal de Contas da Unido, chamado a se manifestar acerca do tema,
assim se manifestou, na Decisdo n. 439/1998, do Plenario, referente ao Processo n°
TC 000.830/98- 4.

O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide:

1. considerar que as contratagdes de professores, conferencistas
ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores
para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na
hipétese de inexigibilidade de licitag&o prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/93; 2. retirar o sigilo
dos autos e ordenar sua publicagdo em Ata; e 3. Arquivar o presente

processo.

Com efeito, pode-se depreender a existéncia do pressuposto legal para a
regularidade da inexigibilidade de licitagdo no caso de contratagéo de servicos técnicos
com profissionais ou empresas de notdria especializagao, a nova Lei de Licitagdes e
Contratos ainda traz no paragrafo 3° do art. 74 a defini¢do de notéria especializagao:

§3° - Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-
se de notéria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagéo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita

inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagéo do objeto do contrato.

Para a contratagdo direta de instrutor especializado no caso em tela, a
Administragao Publica deve realizar um levantamento de mercado que comprove que a
‘ffﬁi/;‘empresé\'? selecionada dispde de competéncia técnica para executar um trabalho
mdlspensave! e totalmente adequado as exigéncias do servigo desejado. Dessa forma,
a contratacdo direta desses servigos, com base na inexigibilidade de licitagéo, &
autorizada pela Lei n° 14.133/2021, desde que observados os requisitos legais e o0s

principios norteadores da Administragao Publica.
De acordo com o dispositivo legal mencionado, a escolha deve recair sobre

empresas ou profissionais que possuam notoria especializagao, ou seja, oompeténcq
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amplamente reconhecida e cujas qualificagées diferenciadas sejam comprovadas por

critérios objetivos e validados pelo mercado.

Convém tecer comentarios sobre a Instrugdo Normativa n® 73/2020 da
Secretaria de Governo Federal quanto aos procedimentos administrativos de pesquisa
de preco para contratagédo de servicos em geral, no @mbito da administragéo publica

federal direta, autarquica e fundacional.

Tal instrugdo trouxe a obrigatoriedade de vinculagdo dos procedimentos
administrativos de contratacdo quando executarem recursos da Unido, assim tem-
se:

Art. 1°. Esta Instrugdo Normativa dispde sobre o procedimento administrativo
para a realizagdo da pesquisa de pregos para aquisigao de bens contratagéo

de servicos em geral, no &mbito da administragdo publica federal, autarquica e
fundacional

(..

§ 2° Os orgdos e entidades da administragéo publica estadual, distrital ou
municipal, direta ou indireta, quando executarem recursos da Uniao
decorrentes de transferéncias voluntarias, deverdo observar os procedimentos
para realizacdo de pesquisa de preco de que trata esta Instrugéo Normativa.
(grifado)

Ademais, a referida norma determina também, em seu artigo 7°, §3° em
caso de a justificativa de preco apontar para a possibilidade de competicao no
mercado, que é vedada a inexigibilidade.

Entretanto, sobre essas duas situagdes trazidas no bojo da Instrugao
Normativa n® 73/2020, cabe o adendo quanto a esse processo in casu, em especial
que se refere a propria excegdo permitida no art. 74, Ill, da Lei 14.133/2021, cuja
competicao se faz inviavel, além dos recursos aplicados para contratacdo serem de
natureza prépria, considerando ainda o valor que de fato ingressar nos cofres publicos,
nao vinculando essa contratacéo a obrigatoriedade imposta na referida instrucao.

Nesta senda, o art. 74, inciso lll, alineas b, ¢ e f, da Lei de Licitagdes n°
14.133/2021 e a jurisprudéncia e doutrina patria, apresentam permissivo legal que
fundamenta a contratacéo de servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal
por inexigibilidade de licitagédo, tendo em vista a impossibilidade de concorréncia, e

também por se tratar de servigos intelectuais impossiveis de afericdo em termos de

prego mais baixo, uma vez caracterizados COmo servicos técnicos de notori
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especializagédo, de acordo com os atestados de capacidade técnica apresentados e
toda a analise e qualificacdo da empresa aqui apresentados.

Diante do exposto o referido procedimento encontra-se em consonéncia do
que determina a legislacdo vigente, sendo de responsabilidade da administragao o

conteudo dos documentos apresentados.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a justificativa apresentada pela Guarda
Municipal interessada, bem como a natureza do objeto a ser contratado pela via direta,
e o atendimento ao que dispde a legislagdo que rege a matéria, opina-se pela
viabilidade juridica da inexigibilidade da licitacdo pretendida, com fulcro no art.
art. 74.1ll, f da Lei n° 14.133/2021.

Importante, ainda, atentar para o cumprimento do art. 72, paragrafo unico,
da Lei n® 14.133/21: “o ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposicdo do publico em sitio eletronico
oficial”.

E o PARECER, salvo melhor juizo, sem efeito vinculante, que devera ser

levado a considerag&o superior da autoridade para que seja ou n&o aprovado.

Timon(MA), 18 de Setﬁmbrode 2025.

| JX%MJLBJ, )

L
ANDREZA U.‘IRETA DE&ENA COIMBRA
ASSESSORA JURIDICA
OAB/PI 6528
PORTARIA N°088/2025-GP
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON | |
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

OFICIO N° 498/2025 - CPL

Timon — MA, 23 de setembro de 2025.

ORGAQO DE DESTINO: Guarda Civil Municipal de Timon -~ GCM.

ASSUNTO: Despacho de Processo com a Homologagdo de Parecer Juridico.

Senhora Comandante,

Encaminho, por meio deste, o presente processo, informando que segue a homologagdo
do parecer juridico emitido, para que sejom adofadas as demais providéncias cabiveis,

conforme previsto nas normas institucionais.

Solicito que as acdes subsequentes sejam realizadas com a devida brevidade, garantindo

o cumprimento dos tramites legais e administrativos pertinentes.

Sem mais para o momento, coloco-me & disposicdo para esclarecimentos.

R
\R\ )
\\“‘“\\\ i & \Qﬁl
9 “\\'&&\

Rosdnia Francisca Medina Costa
Presidente da CPL.
Portaria n® 082/2025

Atenciosamente,
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ESTADO DO MARANHAO

g;g;f;iy;gfgm PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES. Limonmao. gov.br
OFICIO N° 468/2025 Timon-MA, 19 de Setembro de 2025.

Assunto: Homologagado de parecer Juridico n°® 216/2025

Senhora Procuradora Geral,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminhamos para apreciagao e
homologacéo o parecer juridico referente ao processo n° 2861/2025 , cujo objeto €
procedimento Inexigibilidade de licitagdo n°® 05/2025, para contratagdo de instrutor
para prestar servico de capacitacdo profissional na disciplina de armamento e tiro
durante o estagio anual de qualificagéo profissional destinado aos guardas civis do
municipio de Timon — MA.

Apds analise da documentagdo pertinente e da regularidade do
procedimento, constatamos que o0 e presente processo encontra-se em
conformidade com os preceitos legais e normativos aplicaveis, estando apto para
homologacao por essa Procuradoria-Geral do Municipio.

Diante do exposto, solicitamos a manifestacao dessa Procuradoria quanto
a legalidade do ato e, se for o caso, a homologagéo do parecer para prosseguimento
a0 processo.

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais
que se facam necessarios.

Preéidente da CPL

pienaosamente Rosdnia F‘&ﬁ\ledina Coste
Portaria N9 0822025

Rosania Francisca Medina Costa
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL
PORTARIA 082/2025-GP
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON timon.ma.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio ~ PGM

OF{CIO N2 1666/2025/PGM
Timon (MA), 22 de setembro de 2025.
Senhora
Rosania Francisca Medina Costa
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo
Comissdao Permanente de Licitagdo (CPL)

Resposta ao Oficio N2 468/2025/CPL

Assunto: Homologacdo de Parecer Juridico N2 216/2025/CPL

A Assessoria Juridica da SEMAG emitiu o Parecer Juridico N2 216/2025, referente
ao Processo N2 2861/2025/GCM, que tem como objeto o Procedimento de Inexigibilidade de
licitacdo N2 05/2025.

A luz das consideragdes do parecerista e o forte embasamento juridico das
normas e principios juridicos vigentes, esta Procuradora Geral do Municipio de Timon, no
exercicio de suas fungdes, HOMOLOGA o referido Parecer, segundo o art. 27, da Lei Municipal

N2 1892/2013 ¢/c o art. 32, IX e art. 62, caput, da LC Municipal 020/2012.

Portanto, o Parecer Juridico ora homologado deve ser utilizado para as devidas

providéncias no &mbito do Orgdo e demais setores envolvidos.
Reitero disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

M’g s
Amanda AlmeidaWaquim
Procuradora-Geral db Municipio

Portaria N2 087/2025
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2861/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2025

FUNDAMENTO: Art. 74, inc. 111, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTRUTOR HABILITADO PARA PRESTAR SERVICO DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL NA DISCIPLINA ‘ARMAMENTO E TIRO', DURANTE O
ESTAGIO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DESTINADO AOS INTEGRANTES DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL.

INTERESSADO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

01 — Ratifico o parecer juridico (n°216/2025/CPL) presente nos autos, referente a contratacdo
do objeto em epigrafe, a ser realiza por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, consubstanciado
no Art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n°® 14.133/2021, vinculando este despacho aos
documentos constantes nos autos do processo administrativo n°® 2861/2025.

02 - Adjudico o objeto ao Nome: Marcelo Francisco de Carvalho Silva, CPF: 809.988.603-87;
Telefone: (86) 9 99563822, Endereco: R. Ceara, n° 35, Q E, CS 35, CEP 65630-020,
Residencial Jofio Emilio Falcdo, Email: marcelosilvachoque.17@outlook.com, com o valor de
RS 6.760,00 (SEIS MIL E SETECENTOS E SESSENTA REAIS).

03 — Autorizo a contratagdo do objeto e demais providéncias cabiveis.

Timon (MA), 02 de outubro de 2025.
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Maria das Gragas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP
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Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Timon

Ano Xii - Edigdo n°® 3.261

Timon-MA, Quinta-Feira, 02 de Outubro de

| SEMS
PORTARIA N° 099/2025 - FMS/SEMS, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025,

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 038/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 1.892/2013,
com as alteragdes da Lei Complementar n® 64, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14133/2021, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os orgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art, 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, inciso lil e art. 117

de acompanhar e flscallzar a execugao bem como receber o referido servigo e
documentos relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saude, no
que for relacionadc ac Contrato n° 038/2025 que tem por objeto: Contratagéo de
empresa especializada para fornecimento de gas medicinal bem como locagéo de
equipamentos de armazenamento para atender as necessidades da Secretaria
M MApal de Saude de Timon/MA.

Servidores CPF GESTOR/FISCAL
Davyd Teles Basflio 004.040.603-23 GESTOR
Victor Emanoel Pereira de Sousa 094.513.783-40 FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execugéo dos
servigos e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a
fiscalizago administrativa do respectivo instrumento.
Art.3° - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 17/09/2025.
SEMPLUR
NOTIFICAGAO
Destinatario: 5r. JOSE DAS CHAGAS AMORIM
CPF: 106.214.
Imdvel: Rua Firmino Gongalves Pedreira, N° 581, Centro.
Fica notificada o Sr. José Das Chagas Amorim para que, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da publicagdo desta notificagdo no Didrio Oficial do Municipio,
proceda a limpeza do lote acima indicado, sob pena de aplicagdo de multa no valor
de R$-2.000;0
Mummpal Ne: 028 ‘de 15 De Dezembro de 2014.
Art. 18. Todo proprietério de terreno urbano ndo
edificado fica obrigado a manté-lo capinado,
drenado, murado e em perfeito estado de limpeza,
evitando que seja usado como depdsito de lixo,
detritos ou residuos de qualquer natureza sob pena
de aplicagdo de sangdes cabiveis ao caso.

Timon-MA, 02 de outubro de 2025.

Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Regularizag&o Fundiaria —
SEMPLUR
. Prefeitura Municipal de Timon-MA
[ SEMDES |
PORTARIA N° 058, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispbe sobre a designac¢do de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do Contrato
n° 026/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuigbes legais conferidas pela Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013,
e

Considerando a'Léil n® 14.133/21, no seu art. 104, inéiso Il e art, 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragéo Publica;

Considerando que os orgéos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

+14.133/2021 Interessado: Fundo. Municipal,, de:. Assisténc ci
{2 756.092/0001-00. Ato; HOMOL OGAGAD & restiltady 46 Processd Administrativo

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. 104, inciso Il e
art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuigbes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servigo e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, no que for relacionado ao Contrato n° 026/2025- Adesdo 009/2025 que tem
como objeto: aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos
programas atendidos pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Servidor Matricula
Antdnio Wesley Soares Melo -Gestor 216745-7
|deilson da Silva Lima- Fiscal 137377

Art.2° - Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos
Materiais e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como ao gestor do
contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,

[ EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAQ ]
MUNICIPIO DE TIMON ~ ESTADO DO MARANHAO

Fundamento: Adesdo 009/2025 & Ata de Registro de Prego 003/2025 por meio

Pregao Eletronico SRP n°® 017/2025, do municipio de Monte Alegre/Pl. Lei

SociabEMAS, CNPJ:

082/2025 — SEMDES que originou a adesdo a ata de registro de prego supracitada,
que tem como objeto Aquisicio de géneros alimenticios, em favor da empresa
detentora da Ata de Registro de Prego, empresa; UNIVERSAL SOLUGOES E
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n% 37.417.874/0001-59, considerando a
plena regularidade e legalidade do processo administrativo. Assinatura: 01 de
outubro de 2025.

‘(dois. mil reais);.por infringir. o* art|go 18 da. Le| .Complementar

Praca Séao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1466/2025
A Secretaria Municipal de Satde de Timon - MA tarna pubhco para conheclmento dos
interessados, a RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO da Adesdo a Ata de Registro
de Pregos n° 029/2025, originada do Pregfo Eletrdnico n® 019/2024, realizado pela
Prefeitura Municipal de Coelho Neto — MA, cujo objeto & a contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de gas medicinal e locagéo de equipamentos de
armazenamento.
Fornecedor: B. DE S BORGES COMERCIO DE GASES LTDA - CNPJ n°
38.425.303/0001-29,
Valor global: R$ 431.051,50 (quatrocentos e trinta e um mil, cinquenta e um reais
e cinquenta centavos).
Fundamento legal: art. 86 da Lei Federal n° 14.133/2021.
Timon-MA, 17 de setembro de 2025,
Davila Claudino de Oliveira Costa Bezetra
Secretaria Municipal de Satde de Tlmon/MA
. Portaria_n?007/2025-GR.._ - Y ST
[ EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACA ' o
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Processo Administrativo n° 2861/2025,
Interessado: Guarda Civil Municipal de Timon
Fundamentagao: Art. 74, inc. Ill, alinea “f" da Lei n°® 14.133/2021
Ato: Ratificagdo do parecer referente ao procedimento de Inexigibilidade que tem
como objeto a contratagéo de instrutor habilitado para prestar servigo de capacitagéo
profissional na disciplina de armamento e tiro durante o estagio anual de qualificagéo
profissional destinado aos Guardas Civis Municipais. Objeto adjudicado ao Senhor
Marcelo Francisco de Carvalho Silva, CPF. 809.988.603-87, pessoa fisica.
Assinatura: 02/10/2025.
EXTRATO DE TERMO DE DISTRATO DE CONTRATO |
MUNICIP{O DE TIMON ~ ESTADO DO MARANHAO
Extrato de Distrato do Contrato n° 019/2025.
Processo Administrativo n° 02206/2025.
Contratante: Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.
Contratada: Empresa BRA CONSULTORIA GESTAOC E PRESTAGAO DE
SERVIGOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 28.803.108/0001-31, com sede no Setor
Comercial Sut — SCS, Quadra 02, Bloco B, Edificio Palacio do Comércio, Sala 1006,
Bairro Asa Sul, Brasilia/DF.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de
assessoria e consultoria técnica sobre a gestdo e acompanhamento dos programas
federais do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagado do MEC, bem como a
execugdo, acompanhamento, e prestagdo .de contas dos recursos ' recebidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Timon, firmado em 14 de maio de 2025, com
prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.
Fundamentagao; Art. 138, inciso il da Lei n® 14.133/2021
Data de Assinatura: 01 de outubro de 2025. Signatarios pela Contratante — Ana
Cristina de Castro; pela Contratada — Isabel Cristina Pereira Dantas de Almeida.
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 364/2025-IPMT
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 09/2025.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/
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‘ Constyuindo ESTADO DO MARANHAO

agoraofuturo PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
GUARDA CIVIL MUNICPAL timon.ma.gov.br
PORTARIA N°55/2025 - GCM TIMON 03 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a designagfio de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagfio do Contrato

n°06/2025

O Comando da Guarda Civil Municipal de Timon, no uso de suas atribuigbes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar
no 064, de 17 de janeiro de 2025.

Considerando a Lei n°® 14.133/21, no seu art, 104, inciso lll e art. 117, que prevé a necessidade de
representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o cumprimento das
contratagbes/contratos celebrados(as) pela Administragéo Publica;

Considerando que os o6rgéos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designados
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Ill e art. 117 da
Lei n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das atribui¢cdes anteriores, para
exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execugéo do
servigo, bem como atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais
documentos relativos as despesas realizadas pelo Guarda Civil Municipal no que for relacionado a
gestao e a fiscalizagado do Contrato n°06/2025:

Servidor Fungao | Matricula
MAGNA CRISTIANA GALVAO DOS SANTOS LIMA GESTOR 116221
DANILO FELLIPE SOARES DO REGO FISCAL 9217136

 Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos servicos,
atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagéo, bem como cabera
ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagéo.

03 de outubro de 2025.

f'.' )
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" Maria das Gragas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA
Portaria n® 025/2025-GP

Publigue-se através do Diario Oficial Eletrénico do municipio, de acordo com o art. 90 da lei Orgénica do Municipio (LOM),
clc art. 5° da Lei Municipal n® 1821/2012 e art. 1°, inciso XIlIl, da Lei Municipal n® 1383/2006.
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Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Timon

| SEMAG ]
DEFERIDO
EXTRATO DE TERMO DELIBERATIVO DA SEMAG
PUBLIQUE-SE:
Em conformidade com o gque consta no Processo Administrativo n° 1456/2025,
DEFIRO o pedido de Adicional por Qualificagdo (AQ), formutado pelo(a) servidor(a)
NERYSON FRANCISCO PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de
OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR, cujo nivel de escolaridade/qualificagéo
equivale ao percentual de 20%, calculado sobre o vencimento base percebido, a ser
considerado a partir de 06/05/2025, com base no relatério conclusivo da Comisséo
Interna, instituida pelo Decreto n° 0661/2025 c/c Decreto n° 0461/2023, em
consonancia com o disposto nos arts. 19, 20 e 21 da Lei Complementar Municipal n®
056/2022 c/c a Resolugao SEMAG n° 001/2023. Timon-MA, 11 de julho de 2025.
Wilma Freitas Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoal — SEMAG
Portaria n® 033/2025-GP
EXTRATO DE TERMO DELIBERATIVO DA SEMAG
PUBLIQUE-SE:
Em conformidade com o que consta no Processo Administrativo n® 1510/2025,
DEFIRO o pedido de Adicional por Qualificagdo (AQ), formulado pelo(a) servidor(a)
JOSE EGITO SILVA FILHO, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE TRANSITO,
cujo nivel de escolaridade/qualificagdo equivale ao percentual de 20%,
calculado sobre o vencimento base percebido, a ser considerado a partir de
09/05/2025, com base no relatorio conclusivo da Comissdo Interna, instituida pelo
Decreto n° 0661/2025 c/c Decreto n® 0461/2023, em consonancia com o disposto nos
arts. 19, 20 e 21 da Lei Complementar Municipal n® 056/2022 c/c a Resolugao SEMAG
n® 001/2023. Timon-MA, 11 de jutho de 2025.
PN Wilma Freitas Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoal - SEMAG
Portaria n° 033/2025-GP
SEMFPOG
TERMO DE RESGATE DE AFORAMENTO
O MUNICIPIO DE TIMON, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, representado
neste ato pelo Sr. Secretario Municipal de Finangas, Planejamentio e Gestéo
Orgamentdria, AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES atraves da PORTARIA N°
075/2025-GP DE 17 DE JANEIRO DE 2025, publicado no Diario oficial do Municipio
em 02.01.2025 de um lado, e, de outro MAYRE CORREIA DA SILVA, Titular do
Dominio Util, Pessoa Fisica, inscrito no CPF: 703.925.953-20, celebram entre si o
presente TERMO DE RESGATE DE AFORAMENTO, de acordo com o Processo
Administrativo N° 5468/2025 e consoante as clausulas a seguir explicitadas:
CLAUSULA PRIMEIRA: O ajuste, ora feito, decorre do reconhecimento das partes da
ocorréncia dos requisitos necessarios ao resgate de aforamento incidente sobre um
terreno foreiro municipal constituido no Cartorio do 1° Oficio Extrajudicial da Comarca
de Timon cuja CERTIBAO DE INTEIRO TEOR apresenta: Matricula:
29678.2.0073389-55. Data: 16/09/2025.
Imovel: Um terreno situado na Quadra 22, Lote 01 a 20, Rua A, N° S/N, Bairro:
SUCESSAQ,Timon -MA, medindo 120,00m, sentido Norte para RUA A; lado Oeste
medindo 60,00m, limitando-se com RUA 08; lado Leste medindo 60,00m, limitando-se
com RUA 07; lado Sul medindo 120,00m, limitando-se com RUA B; area regular de
7.200,00m?,
CLAUSULA SEGUNDA: O valor firmado, para efeito de resgate do aforamento do
imével citado, é equivalente a 3% (trés por cento} sobre valor de mercado do terreno,
o qual corresponde a dez foros e um laudémio, de acordo com a sistematica de
ceksanca da Divisdo de ITBl/laudémio, estes devidamente pagos conforme Cddigo do
| 1ento /Crédito N°41638363,
CLUSULA TERCEIRA: Fica reconhecido pelas partes que o imdvel descrito na
Clausula Primeira se encontra em terreno foreiro tendo sido o foro remido por conta do
resgate do aforamento, conforme dispde o art. 693 do Codigo Civil de 1916 c/c. o art,
2038 do Novo Cadigo Civil, Decreto N° 060/2017 GP e art. 49 do Alo das Disposigbes
Constilucionais Transitérias.,
CLAUSULA QUARTA: Fica autorizado o Cartério de Registro e Iméveis competente a
lavrar a escritura de resgate de aforamento e/ou averbar nos seus registros o referido
resgate de aforamento e, consequentemente, liberacdo do aforamento por
cancelamento, nos termos do art. 167, II, #“2”, da lei n® 6.015, de 31 de dezembro de
1973, bem como praticar qualquer ato para o bom e fiel cumprimento da vontade das
partes neste Termo. E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo que aqui se
encontra disposto, assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO, em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, destinando-se uma via para cada uma das partes.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO ORGCAMENTARIA, Timon —~ MA, em 03 de Outubro de 2025.
Publique-se. Cumpra-se.
AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestéo Orgamyéria
PORTARIA N° 075/2025-GP
TUGCM
TIMON 03 DE OUTUBRO DE 2025,
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Timon-MA, Sexta-Feira, 03 de Outubro de 2025

0 Comando da Guarda Civil Municipal de Timon, no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas pela Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragoes
da Lei Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025.

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art, 104, inciso 1l e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados{as) pela Administragao Publica;

Considerando que os o6rgéos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art, 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso 1l
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicdes anteriores, para exercerem as fungoes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo do servigo, bem como atestar formalmente nos
autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos relativos as
despesas realizadas pelo Guarda Civil Municipal no que for relacionado a gestéo e a
fiscalizacio do‘Contrato n°06/2025:

Servidor Fungéo Matricula
MAGNA CRISTIANA GALVAO DOS SANTOS LIMA | GESTOR 116221
DANILO FELLIPE SOARES DO REGO FISCAL 9217136

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatorios de
fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do contrato realizar a fiscalizacdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagéo.

[ AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAOQ

DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2025 - SMM

INTERESSADO: Municipio de Timon - MA, por meio da Secretaria Municipal da

Muther- SMM.

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para aquisi¢do de material grafico, a

fim de atender as necessidades operacionalis e institucionais da Secretaria Municipal

da Mulher - SMM.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein® 14.133/2021

DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 08h00min do dia 06/10/2025.

DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 08h00min do dia 09/10/2025.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo (horério e min) sera

observado o horario de Brasilia (DF).

ENDERECO ELETRONICO

mulber@timon.ma.qov.br

INFORMAGOES: O Aviso de Dispensa e seus anexos poderdo ser solicitados atraves

do e-mail institucional: mulher@timon.ma.qov.br, Timon, 03/10/2025. Secretaria

Municipal da Mulher.

PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:

alizagdo do rato:

Praca Sdo José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 ~ Timon - MA.
0 Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.;zov.bxj/;},x@giﬁ):yf{

MUNICIPIO DE TIMON ~ ESTADO DO MARANHAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2025 — SMM
INTERESSADO: Municipio de Timon — MA, por meio da Secretaria Municipal da
Mulher- SMM.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para aquisi¢ao de bens de natureza
material permanente, destinados a atender as necessidades operacionais e de
infraestrutura da Secretaria Municipal da Mulher.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein® 14.133/2021
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 08h00min do dia 06/10/2025.
DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 08h00min do dia 09/10/2025.
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo (horario e min) sera
observado o horario de Brasilia (DF).
ENDEREGO ELETRONICO
muther@timon.ma.qov.br
INFORMAGOES: O Aviso de Dispensa e seus anexos poderéo ser solicitados atraves
do e-mail institucional; mulbher@timon.ma.gov.br, Timon, 03/10/2025. Secretaria
Municipal da Mulher.

EXTRATO DE RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO ]
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: Ne 03/2025-CPL.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Ne° 207/2025
OBJETO: Contratagdo de 02 (duas) vagas institucionais para participacdo de
servidores da Prefeitura Municipal de Timon no 1° Congresso Licita Hard, evento
técnico-educacional a ser realizado nos dias 06 e 07 de outubro de 2025, em
Teresina/Pl.

PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:

TERMO DE RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO
De acordo com o procedimento de inexigibilidade de licitagdo em epigrafe,
objetivando a contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, consistentes em treinamento e aperfeigoamento
de pessoal, por meio da participagdo de servidores no 1° Congresso Licita Hard,
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