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TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 097/2025-SEMDES
Modalidade: Dispensa de Licitagdo (art. 75, XV, Lei n° 14.133/2021)
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES

Objeto: Contratagdo de instituigdo de notdria especializa¢do para execugdo de cursos profissionalizantes
no 4mbito do Projeto Qualificando & Transformando Vidas.

Entidade executora: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial-SENAIL

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAQ

O Municipio de Timon/MA enfrenta desafios sociais relacionados a pobreza e a baixa
qualificagdo profissional da populagdo. Nesse contexto, o Projeto Qualificando & Transformando
Vidas, idealizado pela SEMDES em parceria com o SENAI, visa promover a inclusdo produtiva por
meio da oferta de cursos profissionalizantes gratuitos, destinados a beneficidrios do Programa Bolsa
Familia ¢ demais inscritos no Cadastro Unico.

A escolha do SENAI fundamenta-se na inviabilidade de competi¢do, diante de sua natureza
juridica e de suas finalidades estatutérias, que o incumbem do ensino técnico, da pesquisa aplicada e do
desenvolvimento institucional, sendo reconhecido nacionalmente pela sua notéria especializagdo e
exceléncia na formagdo profissional. Dessa forma, a contratagdo direta encontra respaldo no art. 75,
inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, que considera dispensavel a licitagdo para:

“contratagdo de institui¢do brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestioncvel
reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

O SENAI ¢ uma institui¢do de ensino profissionalizante sem fins lucrativos, integrante do
denominado “Sistema S”, reconhecida por sua reputagdo técnico-profissional e cuja missdo institucional
é promover a educagdo profissional e tecnoldgica. Preenche, portanto, os requisitos legais para ser
contratada com base na dispensa do art. 75, XV, da Lei 14 .133/2021. Atende integralmente a esses
requisitos, possuindo estrutura fisica, corpo docente qualificado, metodologia consolidada e certificagdo
de validade nacional, o que assegura a qualidade ¢ a efetividade das agdes previstas no presente Termo
de Referéncia.

2. OBJETO

Contratacio direta, por dispensa de licitag@o, do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial-
SENAL, instituigdo de notéria especializagdo integrante do Sistema “S”, para a execugéio de 24 turmas
de cursos profissionalizantes destinados a qualificagdo de jovens, adultos e idosos em situagdo de
vulnerabilidade social no municipio de Timon/MA, integrantes do Projeto Qualificando &
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Transformando Vidas, conforme especificagdes, metodologia, cronograma e orgamento definidos neste
Termo de Referéncia e em seus anexos.

3. OBJETIVOS

3.1 Geral

Promover a qualificagdo profissional gratuita de jovens, adultos e idosos em situagdo de
vulnerabilidade social, estimulando a empregabilidade, o empreendedorismo e a geragdo de renda.

3.2 Especificos
Ofertar cursos técnicos e de curta duragdo em diversas areas profissionais, desenvolvendo
habilidades préticas e empreendedoras; Estimulando a autonomia e a autoestima dos beneficidrios,

integrando politicas publicas de Assisténcia Social, Educagdo e Trabalho e Emitindo certificagdo
reconhecida nacionalmente pelo SENAI

4, ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

A execugdo compreende a realizagdo de 17 cursos distintos, totalizando 24 turmas e 600
participantes, conforme o cronograma operacional:

. LOCAL DE
N° CURSO C/H TURMAS ALUNOS REALIZACAO
1 Injecdo Eletronica de Motocicleta 40h 2 50 CRAS VJR
2 Confecgdo de Pegas Intimas 80h 1 25 SEMDES
3 Confeitaria 60h 1 25 CRAS PU
4 Mecanico de Climatizagdo Comercial 60h 2 50 CRAS JP
5 Atendimento ao Publico 20h 2 50 EMEF Nazaré Rodrigues
6 Eletricidade Basica 80h 2 50 SENAI
7 Lanches Diversos 40h 1 25 CRAS PU
8 Costura em Tecido Plano e Malha 80h 1 25 SEMDES
9 Pintura Imobiliaria 120h 1 25 A definir
10 Costureiro de Maquina Reta e 160h 2 50 A definir

Overloque

11 Pedreiro de Alvenaria 160h 1 25 A definir
12 Eletricista Instalador Residencial 160h 1 25 A definir
13 Salgadeiro 160h 1 25 A definir
14 Mecéanico de Motocicletas 160h 2 50 A definir
15 Padeiro 160h 1 25 A definir
16 Instalador Hidraulico 180h 1 25 A definir
17 Mecénico de Refrigeragdo Residencial 220h 2 50 A definir

5. METODOLOGIA DE EXECUCAQO
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As aulas serdo ministradas presencialmente, com metodologia tedrico-pratica e cada turma
contard com instrutores credenciados pelo SENAI,

Serdo fornecidos materiais didéticos, equipamentos, EPIs e insumos necessarios; havera
monitoramento continuo por parte da equipe técnica da SEMDES e ao término a certificag@o sera emitida
pelo SENAI aos alunos com frequéncia minima de 75%.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAQO

Etapa 1: (Novembro a Dezembro de 2025): 12 turmas-investimento de R$ 74.450,00.
Etapa 2: (Janeiro a Junho de 2026): 12 turmas-investimento de R$ 198.090,00.

Valor Global da Contratagdo: R$ 272.540,00 (duzentos e setenta e dois mil, quinhentos e
quarenta reais).

7. FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

Gestor do Contrato: Antoénio Weslley Soares Melo-Portaria n® 0135/2025-GP/ Fiscal do
Contrato: Anténio Francisco Rodrigues-Portaria n°® 0133/2025-GP. Ambos responsdveis por
acompanbhar, verificar e atestar a execugdo dos servigos, conforme relatérios e indicadores estabelecidos.

8. RESULTADOS ESPERADOS

1. Qualificacdo de 600 beneficiarios do Cadastro Unico;

2. Aumento da empregabilidade e geragdo de renda;

3. Redug¢do da dependéncia de programas assistenciais;

4. Fortalecimento da inclusdo produtiva e autonomia social.

9. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratagdo direta encontra amparo no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, por
se tratar de institui¢do brasileira sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente do ensino técnico ¢ da
promog¢do do desenvolvimento institucional, cuja natureza do objeto e singularidade inviabilizam a
competicdo. Atende, ainda, aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse publico, conforme previsto no art. 5° da referida
lei. O Estudo Técnico Preliminar (ETP) corrobora a justificativa apresentada, apontando a inexisténcia
de outras empresas com estrutura e qualificagdo semelhantes para a prestagdo do servi¢o dentro das
exigéncias do municipio, o que refor¢a a singularidade da escolha e o interesse publico envolvido.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execugdo do contrato estio assegurados pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS), conforme previsdo no Plano Anual de Contratagdes (PAC)-Exercicio 2025.

11. VIGENCIA
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O contrato tera vigéncia de 01 de outubro de 2025 a 30 de junho de 2026, podendo ser prorrogado
conforme necessidade e disponibilidade orgamentaria.

12. CLAUSULA DE HABILITACAOQO

Exigéncias de habilitagao

1.1.  Para fins de habilitag@o, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilita¢io juridica

1.2.  pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identifica¢@o em todo o territério nacional;

1.3.  empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.4, Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.5. sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.6.  sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

1.7.  filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro
onde tem sede a matriz;

1.8.  sociedade cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

1.9.  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitagio fiscal, social e trabalhista

1.10.  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

1.11.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Uni&o
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

1.12.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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1.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentag@o de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

1.14.  Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

1.15.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.16.  Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

1.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualifica¢io Econémico-Financeira

Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratagdo, ou de
sociedade simples;

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede da pessoa juridica

ou de execucdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até 60 (sessenta) dias antes da data da
sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de validade constante da propria certiddo;

Caso admitida participagdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser apresentada Certiddo
Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde que
admitida a sua participagdo na licitagdo.

Balango Patrimonial, Demonstragdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios.

Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante
apresentacdo de Balango de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso,
devidamente registrado na forma da lei.

As sociedades empresérias enquadradas nas regras da Instrugdo Normativa RFB n°® 2003, de 18 de
janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituragdo Contabil Digital — ECD, para fins fiscais e
previdenciarios poderdo apresentar o balango patrimonial e os termos de abertura e encerramento do
livro didrio, em versdo digital, obedecidas as normas do paragrafo nico do art. 2° da citada instrug@o
quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certifica¢do de Seguranga emitida por
entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

Declaragéio, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos nos termos do §1°, art. 69
da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte forma:
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indice de Liquidez Geral (> 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

" Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (> 1,00):
Ativo Circulante

" Passivo Circulante

LC

indice de Solvéncia Geral (> 1,00):
Ativo Total

" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

SG

Da analise dos documentos apresentados seréio calculados os indices Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econdmico-financeira menor do
que o exigido, quando de sua habilitagio deverdo comprovar, considerados os riscos para a
administra¢do, patriménio liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total dos seus itens
ofertados, admitida a atualiza¢io para a data de apresentagdo da proposta através de indices oficiais.

O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n® 123 de 2006 estara dispensado da apresentagéo do balango patrimonial
e das demonstragdes contdbeis do tltimo exercicio;

Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil. As empresas criadas no exercicio financeiro da
licitagdo/contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Disposi¢des gerais sobre habilitagio
Nio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

Serfo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

13. PENALIDADES E SANCOES

O inadimplemento podera ensejar as sangdes previstas nos arts. 156 e 157 da Lei n° 14.133/2021:

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢@o ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagiio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagio falsa ou prestar declarag@o falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢Zo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

1.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas
as seguintes sangdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndio se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14,133, de 2021);

iii) Declaragiio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e *d”, que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156,
§5° da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de a partir do 1° (primeiro) dia, até ultimo dia
do prazo fixado para a execugdo do servigo ;

(2)  Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
12.1, de 1,5% do valor do Contrato.

(3)  Compensatéria, para a inexecug#o total do contrato prevista na alinea “c”
do subitem 12.1, de 2% do valor do Contrato.

(4)  Parainfrago descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 1,5%
do valor do Contrato.

(5)  Para infra¢des descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de
1,5% do valor do Contrato.

(6)  Paraainfragio descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 1,5%
do valor do Contrato.

(7) A aplicag@o das sangdes previstas neste Contrato nfio exclui, em hipétese
alguma, a obrigag@o de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,
da Lei n°® 14.133, de 2021)

12, Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas ¢ as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas conseqiiéncias de sua inexecugo total
ou parcial.
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2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugio
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para esse fim.

4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5. Apos a assinatura do contrato ou Instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagdo, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método
de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre

outros.
O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugio total
ou parcial. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execu¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias
mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogfo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizag¢ao

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacio Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragio.
O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a corregdo da execug¢do do contrato, determinando prazo para a
corregdo.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou ado¢@o de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias € saneadoras, se for o caso. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugio do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagdo contratual.
Fiscaliza¢io Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagio da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagio de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso

Av. Miguel Sim&o, 825 Centro Timon/MA



@ TIMON PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Construindo agora o futuro

necessario. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do Contrato

Cabe ao gestor do contrato: Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagd@o do contrato contendo todos os registros formais da execug@o no histdrico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagé@o da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administra¢&o; Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

Acompanhar a manutengdo das condig¢des de habilitagéo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag&o e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais; Emitir documento comprobatério da avalia¢do realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
Contratado, com meng¢@o ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes.

Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. Elaborar relatério final
com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

E enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizag@o dos procedimentos
de liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestdo nos termos do contrato.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

Sé&o obrigacdes do Contratante:
1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

1.2.  Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

1.3.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

1.4.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
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1.5, Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagfo a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugfo
do objeto, quanto a dimens#o, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

1.6.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

1.8.  Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

1.9.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

1.10.  Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.11. A Administragio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

1.12. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

1.13.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados;

1.14.  Alocar os empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia devero atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

1.15.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

1.16.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

1.17.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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1.18.  Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

1.19.  Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

1.20. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Ptiblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

1.21. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especifica¢des do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

1.22.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagio;

1.23.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

1.24.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento

do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

1.25.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante.

16. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis
para fins de liquidagdo, na forma da se¢@o anterior, prorrogaveis por igual periodo.

Para fins de liquidag@o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissio;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidag@o da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizagdo da situagio, sem
onus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovag¢do das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
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Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos do
art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

Constatando-se situagio de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagio, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nio havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos. Persistindo a
irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagfo fiscal. O pagamento serd
efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizag@o da liquidagdo da despesa, conforme
item anterior.

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria
prevista na legislagéo aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofreré a retengéo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

20. DISPOSICOES FINAIS

O presente Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n°® 14.333/2021, de 01 de abril de 2021
e com os principios norteadores das contratagdes publicas. As questdes decorrentes da execugio deste
instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na
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