INSTITUTO DE -PREVipENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
Praca S&o José N° 100 Centro - CEP: 65630-160

Timon-MA Fone: (99) 3212-5580

:PROCESSO NO 164 l 2025

r

IDENTIFICACAO

Nome do Requerente: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS Matricula:
¢ LTDA
Enderego: Rrua Coronel Cesar, 1840 - Morada do Sol - TERESINA/PI Telefone:
) 3»»«' CNPJ/CPF:  10.437.060/0001-20 Cargo ou Fungso: Lotagao:

| Assunto:
A Inscricio em evento “Summit Gestdo Publica”

\
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(O] Destino Data da Remessa Recebedor Observaggo




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

STy PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON IPVIT - TIMON-MA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Timon LEI MUN|C|PAL NQ 1015/93 Proc.
Fis. \7:7_
Rubrica f#il

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

De acordo com o inciso VII do art. 12 da Lei 14.133/21, de 1° de abril de 2021, o Documento
de Formalizag¢do de Demanda (DFD) € o documento que fundamenta o plano de contratagdes
anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de contratacéo.
Adicionalmente, o inciso I do art. 72 da Lei 14.133/21, de 1° de abril de 2021, inclui a
necessidade de instrucdo das contratagdes diretas com o DFD.

Data prevista para conclusio do processo: 20/05/2025

. . () BAIXA () MEDIA
Grau de prioridade da compra ou da contratagdo X)ALTA

3.1 Objeto da Despesa:

Inscricdo em evento “Summit Gestdo Publica” - com certificado-, visando a formacdo e
aprimoramento de 5 (cinco) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Timon — IPMT. Evento de alto nivel voltado para profissionais da administra¢éo
publica que buscam aprimorar seus conhecimentos e praticas em Gestdo de Riscos, Controles
Internos e Auditoria. O evento reunira especialistas renomados para discutir temas essenciais
a governanga publica, promovendo capacitagdo, troca de experiéncias e fortalecimento da
integridade no setor publico. Com foco especial em inovagéo e eficiéncia na administragéo, o
evento abordara a nova Lei de Licitagdes, controle interno e externo, fiscalizagdo contratual,
auditoria, compliance transparéncia e controle de riscos.

Com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas e operacionais em gestdo publica e
transparéncia administrativa.

3.2 Justificativa da necessidade da contratacio:

A contratagdo ¢ justificada pela singularidade do servigo e pela notéria relevancia do evento
no ambito de gestdo publica. A participagdo dos servidores no curso ¢ fundamental para o
desenvolvimento de habilidades essenciais para a execugéo de atividades, contribuindo para a
melhoria da gestdo publica e a prevencdo de irregularidades.

UNIDADE GESTORA: IPMT ~ |PROJETO/ATIVIDADE: 2150
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

Praca Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




DATA: 30/04/2025
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Autorizo a realiza¢do de ETP para o
preSseguimento da Contratacao

L s Y ‘/u /// (/(/) /-~

(Requisitante)

Romauro LlllZ Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. Portaria n® 030/2025-GP

Praca Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

Inscricdo em evento “Summit Gestdo Publica” - com certificado-, visando a formagéo e
aprimoramento de 5 (cinco) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Timon — IPMT. Evento de alto nivel voltado para profissionais da administragéo
publica que buscam aprimorar seus conhecimentos e praticas em Gestéo de Riscos, Controles
Internos e Auditoria. O evento reunird especialistas renomados para discutir temas essenciais
a governanga publica, promovendo capacita¢do, troca de experi€ncias e fortalecimento da
integridade no setor publico. Com foco especial em inovagéo e eficiéncia na administragéo, o
evento abordard a nova Lei de Licitagdes, controle interno e externo, fiscaliza¢do contratual,
auditoria, compliance transparéncia e controle de riscos.

Com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas e operacionais em gestdo publica e
transparéncia administrativa.

- Singularidade do Servigo: O evento em questdo € de grande relevancia no ambito da
administragdo publica, oferecido por uma institui¢éo reconhecida e especializada na area de
gestdo publica, com expertise comprovada, palestrantes qualificados e certificado de
participag@o.

- Notoria Especializag@o: A institui¢do possui vasta experiéncia na realizagio de eventos
corporativos, e reunira, neste evento, nomes de destaque nacional e estadual, com o objetivo
de disseminar o conhecimento com temas inovadores para gestdo publica.

- Impossibilidade de Competi¢do: Evento exclusivo, tema gestdo publica, com énfase em
gestdo de riscos, controle interno e auditoria e instrumentos de governanga, que atende as
necessides de do IPMT.

- Modalidade: Presencial
- Local: Teresina/P1
- Carga Horéria: 20 horas
- Instituicdo Responsavel: Know How Empreendimentos
- Contetdo Programatico:
e Integridade e Gestdo de Riscos — Como implementar uma cultura de integridade e
gerenciamento de riscos eficaz no setor publico.
e Controles Internos da Fiscalizacdo Contratual — O papel da fiscalizagdo na mitigagdo
de riscos e combate a ineficiéncia nas contratagdes.
e Aplicacdo da Nova Lei de Licitagdes pelo Tribunal de Contas — Analise da
fiscalizacdo e desafios da Lei n® 14.133/2021.

Praga Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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e SIAFE como Instrumento de Execugéo e Controles Primarios — A importancia do
Sistema Integrado de Administra¢éo Financeira do Estado na transparéncia e controle
de gastos publicos.

e Planejamento das Contratacdes — Estratégias para aprimorar a eficiéncia e legalidade
nas contratag¢des publicas.

e Governanga das Contratagdes Publicas — Como estruturar um sistema de governanca
eficiente e alinhado as boas praticas.

e Auditoria em Folha de Pagamento — Métodos e ferramentas para controle e
fiscalizag¢do de despesas com pessoal.

e Transparéncia, Accountability e Prestagfio de Contas — Mecanismos para fortalecer a
confianga publica na administrac&o.

e Controle ou Mapa de Riscos como Instrumento de Controle — Aplicag¢do pratica do
mapeamento de riscos para aprimorar a gestdo.

e Controle Externo, Didlogos Institucionais e Efetividade das Politicas Publicas — O
papel das institui¢des na garantia da efetividade das politicas governamentais.

e Comunicagdo Assertiva no Contexto da Gestdo Publica — Estratégias para melhorar a
comunicagdo institucional e a relagdo com a sociedade.

e Controle Interno: Agregando Valor a Gestdo — Como um sistema de controle interno
bem estruturado pode contribuir para a melhoria da gestéo publica.

e O Dolo na Nova Lei de Improbidade Administrativa — Reflexdes sobre as mudangas
na legislagéo e seus impactos na responsabilizagdo dos agentes publicos.

e Compliance e Combate a Corrupgéo — A importancia da ética, da integridade e do
compliance na administrac¢do publica.

Participantes - Matricula:

- Leila Moreira de Sousa - 91168-1

- Giselle da Costa Dias - 6834-0

- Candida Lucia Campelo Aratjo - 91165-1

- Lorena Lima de S4 Mendes - 91176-1

- Marcia Neyla Mora Lima Santana - 91169-1

Dias 21 e 23 de m10 de 02 | |

; i SRR : T 57 = T 7

: ,. i . .
VALOR UNITARIO R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais)
VALOR TOTAL R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)

Data limite para 0 empenho 20 de maio de 2025

UNIDADE GESTORA: IPMT PROJETO/ATIVIDADE: 2150
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

B4

- Melhoria na eficiéncia dos processos administrativos.
- Melhoria na gestéo de riscos.
- Melhoria nas estratégias e governanca das contrata¢des publicas.

Praga Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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- Aumento da transparéncia e da confianga da populagéo nas a¢Ges do governo.
- Capacitag@o para a identificagéo e prevengdo de irregularidades.

Devem ser designados através de portaria o gestor e fiscal especifico para acompanhamento
do contrato como exige o art. 127 da Lei n°® 14.133/2021.

Diante do exposto, a contratagdo das inscrigdes no evento “Summit Gestdo Publica” por
inexigibilidade ¢ justificada pela singularidade do servigo e pela notéria especializagdo da
institui¢@o. Recomenda-se a formalizagdo do processo de contratagao.

Considerando as justificativas apresentadas, a demanda e necessidade, o atual cendrio
econdmico e financeiro, consideramos VIAVEL contratagéo pretendida.

Timon- MA, 05/05/2025

7 Lf//j/ﬂéﬂ

“Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. Portaria n° 030/2025-GP

Praga Sdo José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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ANALISE DE RISCO - Artigo 18, X da Lei 14.133/2021

Este mapa de risco tem como objetivo analisar a inexigibilidade, por sua natureza, dispensa o
processo licitatorio, o que pode gerar riscos potenciais relacionados a falta de concorréncia.

Através deste mapa, serdo mapeados os riscos de natureza juridica, financeira, operacional e de
recompensa, com o objetivo de fornecer subsidios para a mitigagdo de possiveis falhas e
garantir o sucesso da capacitagdo, promovendo uma melhoria significativa na atuagéo dos
servidores na area de gestdo publica.

O
i S T
Risco: Falta de Qualifica¢do do Palestrante
Probabilidade: |Média
) O instrutor pode ndo ter a qualificag@o necessdria para ministrar o
RISCO Dano:
curso.
1 Acéo Verificar a formagéo e experiéncia do palestrante antes da
Preventiva: contratacdo. Solicitar curriculos e referéncias.
Risco: Custo Elevado
Probabilidade: |Baixa
RISCO [Dano: O valor do curso pode ser superior ao or¢gamento disponivel.
2 Acgdo Realizar pesquisa de mercado para garantir que o preco esteja
Preventiva: dentro do padréo.
o
Risco: Baixa Participagdo dos Servidores
Probabilidade: |Baixa
RISCO |Dano: Poucos servidores podem se inscrever no curso, comprometendo a
3 ) eficécia.
Acdo A . A
. Promover o curso com antecedéncia e destacar sua importancia.
Preventiva:
Risco: Contetudo Inadequado
Probabilidade: |Baixa
RISCO O conteudo do curso pode ndo atender as necessidades do Instituto
4 Dano: de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon - [PMT.
~ Revisar o contetido programatico disponibilizado pela organizagédo
Acdo
. do evento
Preventiva:

Praca S3o José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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Risco: Dificuldades Logisticas ]
Probabilidade: |Baixa
RISCO Problemas com a infraestrutura ou recursos necessarios para o
Dano: :
5 deslocamento dos servidores.
Acdo Confirmar a disponibilidade e necessidade de transporte dos
Preventiva: servidores.
Risco: Insatisfacdo dos Participantes
Probabilidade: |Média
Dano: Os participantes podem nio ficar satisfeitos com o curso.
RISCO |Acdo Aplicar avaliagdes de satisfagdo ao final das palestras e coletar
6 Preventiva: feedback para melhorias futuras.

Timon — MA, 05 de maio de 2025.

G{tuw(//&x Zv} s ey p el o
Candida Lucia Campeld Aratjo /

Coordenadora Administrativa

Mat.: 91165-1 Port. 0168/2025

Praca Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Timon LEI MUNICIPAL N°© 1.015/93. IPMT - y/VJON-Tﬂ ray
Proc. XOAMN
Fis. 24
Rubrica“tsbldldy

SOLICITACAO DE ABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Timon- MA, 29 de abril de 2025.

Ao Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Timon — IPMT
Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

Prezado Presidente,

Solicito de Vossa Senhoria que autorize a abertura de processo administrativo, nos
termos da legislacdo em vigor, para atendimento do DOCUMENTO DE
FORMALIZACAO DE DEMANDA anexo, destinada a Inscrigio em evento “Summit
Gestdo Publica” - com certificado-, visando a formagéo e aprimoramento de 5 (cinco)
servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon —
[PMT.do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Timon/MA - IPMT.

Respeitosamente,

iy {peqean {,((J,L]rvu)t,((‘ '\IL\(LL'I,\.:

Candida Lucia Campelo Ayadjo  ©

Coordenadora Administrativa

Praca Sédo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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A Coordenadora Administrativa
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 29 de abril de 2025.

Prezada Coordenadora,

Tendo em vista a necessidade de Inscri¢io em evento “Summit Gestido Pablica” - com
certificado-, visando a formacio e aprimoramento de 5 (cinco) servidores publicos
do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon — IPMT, com
atualizagOes para adequacgdo a Lei 14.133/2021, para suprir as necessidades deste Instituto
no Municipio de Timon- MA, mediante inexigibilidade de licitagéo, solicito as seguintes
providéncias:

1. Instruir o processo com todas as informagdes necessarias para elaboragdo do estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou projeto
executivo, se for o caso e, munido das informagdes, a elaboracéo e juntada do respectivo
documento;

2. Apresentar estimativa de despesa, na forma estabelecida no art. 23 da Lei 14.133/2021;
3. Demonstrar a compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios com a
contratacdo pretendida (dotagdo orcamentaria);

4. Juntar comprovagdo de que o(a) contratado(a) preenche os requisitos de habilitagéo e
qualificagdo minima necesséria, mediante juntada de documentacgéo da empresa;

5. Justificar o preco e a razdo da escolha do(a) contratado(a);

6. Solicitar e juntar aos autos parecer juridico que demonstre o atendimento dos requisitos
exigidos e assegure o correto enquadramento da contratagdo na respectiva modalidade,
de acordo com os ditames oriundos da Lei Federal n® 14.133/2021 e legislagéo respectiva.

Realizadas as providéncias acima elencadas, que os autos retornem para
verificagdo das exigéncias legais e autorizacdo da presente contratagdo.

Respeitosamente,

%@«JA/UZ//

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Inexigibilidade de Licita¢cdo — Inscri¢io em Evento
Processo Administrativo n°:164/2025

Unidade Requisitante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Timon.

Objeto:

Inscrigio de 05 (cinco) servidores do IPMT no SUMMIT — GESTAO PUBLICA, a ser
realizado nos dias 21 a 23 de maio de 2025, na cidade de Teresina- PI, promovido por
Know How Empreendimento.

1. Justificativa da Contratacio

A participagdo no evento visa a capacitag@o técnica e atualizacdo de conhecimentos dos
servidores do IPMT com vistas & melhoria da execu¢do das atividades relacionadas a
gestdo publica. O evento trata de temas diretamente relacionados as atribuicdes
institucionais, sendo uma oportunidade relevante de aprimoramento profissional.

2. Da Inexigibilidade de Licitacao

Nos termos do art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, ¢ inexigivel a licitagdo quando
houver inviabilidade de competigdo, especialmente para contratagdo de profissional do
setor artistico ou técnico, diretamente ou através de empresario exclusivo, desde que
consagrado pela critica especializada ou pela opinifo publica.

No presente caso, a inscri¢do serd realizada diretamente com a entidade promotora do
evento, Unica autorizada a comercializar as inscrigdes, o que configura hipdtese de
inviabilidade de competigéo.

3. Descric¢io do Evento
e« Nome do Evento: Summit Gestdo Publica
e Data de realizacio: 21 a 23 de maio de 2025

e Local: Teresina - Piaui

Praga Sao José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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¢ Promotor: Know How Empreendimento

e Valor da inscriciao: R$ 880,00

o Carga horaria: 20h

o Publico-alvo: servidores publicos, técnicos, gestores.

e Programacio (resumida): Os painéis do Summit Gestdo Publica abordario
temas estratégicos e praticos para o aprimoramento da gestdo publica, incluindo:

v" Integridade e Gestdo de Riscos — Como implementar uma cultura de integridade
e gerenciamento de riscos eficaz no setor publico.

v Controles Internos da Fiscalizagdo Contratual — O papel da fiscalizagdo na
mitigagd@o de riscos e combate a ineficiéncia nas contratagdes.

v Aplicagdo da Nova Lei de Licitagdes pelo Tribunal de Contas — Analise da
fiscalizag@o e desafios da Lei n® 14.133/2021.

v" SIAFE como Instrumento de Execugéo e Controles Primérios — A importancia do
Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Estado na transparéncia e
controle de gastos publicos.

v" Planejamento das Contratacdes — Estratégias para aprimorar a eficiéncia e
legalidade nas contratagdes publicas.

v Governanga das Contratagdes Publicas — Como estruturar um sistema de
governanga eficiente e alinhado as boas praticas.

v' Auditoria em Folha de Pagamento — Métodos e ferramentas para controle e
fiscalizagdo de despesas com pessoal.

v' Transparéncia, Accountability e Prestagdo de Contas — Mecanismos para
fortalecer a confianga publica na administragéo.

v Controle ou Mapa de Riscos como Instrumento de Controle — Aplicagdo pratica
do mapeamento de riscos para aprimorar a gestao.

v Controle Externo, Dialogos Institucionais e Efetividade das Politicas Publicas —
O papel das institui¢des na garantia da efetividade das politicas governamentais.

v" Comunicagdo Assertiva no Contexto da Gestdo Publica — Estratégias para
melhorar a comunicagéo institucional e a relacdo com a sociedade.

Praga Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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v" Controle Interno: Agregando Valor & Gestdo — Como um sistema de controle
interno bem estruturado pode contribuir para a melhoria da gestdo publica.

v" O Dolo na Nova Lei de Improbidade Administrativa — Reflexdes sobre as
mudangas na legislagdo e seus impactos na responsabilizagdo dos agentes

publicos.

v Compliance e Combate a Corrupgéo — A importancia da €tica, da integridade e do
compliance na administrag@o publica

4. Participantes Indicados

Nom.e do Matricula Cargo/Funcio Justificativa de Participacio
Servidor

Leila Moreira | 91168-1 Assessora Cargo estratégico em seu setor, com

de Sousa habilidade de executar 0s
conhecimentos adquiridos e repassa-
los aos demais.

Giselle da | 6834-0 Diretora Cargo estratégico em seu setor, com

Costa Dias habilidade de executar 0s
conhecimentos adquiridos e repassa-
los aos demais

Candida Lucia | 91165-1 Coordenadora | Cargo estratégico em seu setor, com

Campelo habilidade de executar 0s

Aragjo conhecimentos adquiridos e repassa-
los aos demais

Lorena Lima 91176-1 Supervisora Cargo estratégico em seu setor, com

de Sa Mendes habilidade de executar 0s
conhecimentos adquiridos e repassa-
los aos demais

Marcia Neyla | 91169-1 Assessora Cargo estratégico em seu setor, com

Mora Lima habilidade de executar 0s

Santana conhecimentos adquiridos e repassa-

los aos demais

Timon (MA), 06 de maio de 2025.

Praca Sdo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Romauro Luiz Vanderley de Oliveira

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Timon

Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025
Mat. 9119-9
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Candida Lucia Camp/elo Araijo j

Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga Sao José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Ao Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA
Presidente do IPMT

Timon (MA), 06 de maio de 2025.

O presente comunicado refere-se a continuidade do processo de Inscri¢do em
evento “Summit Gestdo Publica” - com certificado-, visando a formagéo e aprimoramento
de 5 (cinco) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Timon — IPMT. De acordo com o Estudo Técnico Preliminar (ETP) elaborado por este
Instituto de Previdéncia Social, a contratacdo tem por objetivo de fortalecer as
competéncias técnicas e operacionais em gestdo publica e transparéncia administrativa
deste Instituto de Previdéncia.

A contratacdo proposta serd fundamentada no artigo 74, inciso III, alinea “f”,
da Lei n° 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, desde que comprovada a
notoria especializagcdo do contratado.

Nesse contexto, a participagdo no evento Summit (CNPJ: 10.437.060/0001-
20) sera voltada para o aperfeicoamento de pessoal, a defesa técnica e estratégica dos
interesses deste Instituto de Previdéncia, garantindo protecdo aos interesses publicos e a
seguranga juridica da administracao.

Em andlise preliminar, observou-se que a proposta apresentada pela
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, com o evento Summit,
esta em conformidade com os critérios legais aplicaveis, tendo em vista a juntada de
contratos de objetos semelhantes firmados com outros 6rgéos publicos, documentos que
comprovam a relevincia do evento e demonstram a similaridade do valor cobrado
ao mercado, considerando o nivel do evento.

Diante do exposto, solicita-se a autorizaciio para prosseguir com o processo de

contratacio, reafirmando o compromisso da administracdo municipal com a eficiéncia,

a transparéncia e a conformidade as disposicdes legais aplicaveis.

bt briain Gy Ap Burdizie
Candida Lucia Cam/pelo Aradjo 7
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 91165-1

Praca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Péblicos de Timon TI M O N
LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. L’?Q"J;Zé‘m

A Coordenadora Administrativa
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 07 de maio de 2025.

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACAO

_ SOLICITANTE , . , .
INTITUTO DE SOCIAL DOS N° DO PROCESSO
SERVIDORES PUBLICOS DO 0632025
MUNICIPIO DE TIMON . ,
ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE
OLIVEIRA

Inscricdo em evento “Summit Gestdo
Publica” - com certificado-, visando a
formagdo e aprimoramento de 5 (cinco)
servidores publicos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Timon — [IPMT.
. __Motivacio e justificativa

Evento de alto nivel voltado para profissionais da administragdo publica que
buscam aprimorar seus conhecimentos e praticas em Gestdo de Riscos, Controles
Internos e Auditoria. O evento reunird especialistas renomados para discutir temas
essenciais a governanga publica, promovendo capacitacdo, troca de experiéncias e
fortalecimento da integridade no setor publico. Com foco especial em inovagéo e
eficiéncia na administracdo, o evento abordara a nova Lei de Licitagdes, controle
interno e externo, fiscalizagdo contratual, auditoria, compliance transparéncia e
controle de riscos.
Com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas e operacionais em gestdo publica
e transparéncia administrativa.

- Singularidade do Servico: O evento em questdo ¢ de grande relevancia no
ambito da administrag@o publica, oferecido por uma institui¢do reconhecida e
especializada na area de gestdo publica, com expertise comprovada, palestrantes
qualificados e certificado de participacéo.

- Notoria Especializago: A institui¢do possui vasta experiéncia na realizagdo de
eventos corporativos, e reunird, neste evento, nomes de destaque nacional e estadual,
com o objetivo de disseminar o conhecimento com temas inovadores para gestdo
publica.

Orgao
interessado

Responsavel

Data 07/05/2025
Assunto

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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atende as ne

- Impossibilidade de Competicdo: Evento exclusivo, tema gestdo publica, com énfase
em gestdo de riscos, controle interno e auditoria e instrumentos de governanga, que

cessidades de do IPMT.

Desta feita, AUTORIZO a abertura do processo administrativo de
contratacdo, nos termos da lei e APROVO O TERMO DE REFERENCIA acostado

aos autos.
Encaminhe-se a Coordenagdo de Administrag@o para andlise e elaboracdo
de
. CUSTO GLOBAL DA CONTRATACAO
Obras
Valor total de RS
Servicos X 4.400,00 (quatro mil e
quatrocentos reais)
Compras - -
Respeitosamente,

Vot LLLld

Romfauro Luiz Vanderley de Oliveira

Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025
Mat. 9119-9

Praca Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212- 5580. E-mail:

ipmt@timon.ma.gov.br.
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Péblicos de Timon TI M O N Z lr 0 h %L
LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. R;b:@

OBJETO: Inscri¢do de 05 (cinco) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, em evento “Summit — Gesto

Publica”.

FORNECEDOR: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ: 10.437.060/0001-20, sediada no
endereco rua Coronel Cesar. 1840 — Morada do Sol — Teresina/PI.

JUSTIFICATIVA: A presente Justificativa tem como propésito a contratagdo, por
Inexigibilidade de Licitagdo, inscri¢gdes de 05 (cinco) servidores do IPMT em evento
“Summit — Gestéo Publica” com o objetivo de aperfeicoamento de pessoal. Como sugere

oart. 74, 111, f, da Lei 14.133/2021.

A contratag@o por inexigibilidade proporciona maior agilidade na implementagdo de
melhorias na area previdencidria municipal, permitindo atender prontamente as demandas
dos diversos departamentos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Timon - [PMT. A expertise da empresa contratada possibilitara uma
atuacdo mais eficiente na identificacdo das obrigagdes determinadas nas legislagdes

aplicaveis aos RPPS, bem como na resolucdo 4gil de eventuais exigéncias.

Conforme previsto no artigo 74, inciso III, da Lei 14.133/2021, a inexigibilidade de
licitagdo € admitida quando houver a contratag@o de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo. Neste caso, a expertise singular da empresa a ser contratada, com
conhecimentos especificos na drea de Regime Préprio de Previdéncia Social, justifica a

escolha direta.

Praga Sédo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: O fornecedor/prestador acima foi
escolhido porque ¢ do ramo pertinente ao objeto demandado, apresentou toda a

documentagdo referente a habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista.

Deste modo, dada a especialidade técnica do procedimento, a Autarquia Previdenciaria
Municipal pretende contratar a empresa especializada na prestagdo de servigos de
assessoria e consultoria em gestdo administrativa e financeira do RPPS, com fulcro nos

termos do art. 74, inciso III, “f”, da Lei 14.133/2021 e demais altera¢Ges subsequentes.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a

competi¢do, em especial nos casos de:

()

III - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializacdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e

divulgagdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

JUSTIFICATIVA DE PRECO:
A justificativa de preco da contratacdo decorrente de inexigibilidade de licitagdo (art. 74,
inciso III, “f”, da Lei 14.133/2021) foi realizada mediante a comparagdo do valor ofertado

com aqueles praticados no mercando junto a outros eventos de similar relevancia.

Por conseguinte, nfo restaram duvidas quanto aos valores levantados estarem

compativeis com os de mercado.

Diante do exposto, a realiza¢do do procedimento licitatério preenche todos os requisitos
legais. Além disso, a contratagdo da empresa especializada enquadra-se na hipdtese de

inexigibilidade de licitag@o prevista no art. 74, inciso III, “f, da Lei 14.133/2021.

Praga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Por derradeiro, encaminhem-se o processo em epigrafe para verificagdo de

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon TI M 0 N

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

disponibilidade orgamentaria e demais deliberagdes pertinentes.

Sem mais, para 0 momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Timon- MA, 07 de maio 2025.

Ciaunduda buiens Wrugedo disa (4

Candida Lucia Campelo Aragjo
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 91165-1
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Praga S&do José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Timon LEl MUNlCIPAL NO 1-01 5/93- IPMT - T|MQN—MA
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Oficio N° 446/2025 IPMT :ls")ri i
Timon- MA., 05 de maio de 2025 7

S0

A OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ: 10.437.060/0001-20, sediada no endereco Rua
Coronel Cesar, 1840 - Morada do Sol. Teresina — Piaui.

Prezados,

Por meio deste, solicito a apresenta¢do de proposta de pregos para realizar
Inscri¢do em evento “Summit Gestdo Publica” - com certificado-, visando a formacgéo e
aprimoramento de 5 (cinco) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Timon — IPMT, com atualiza¢des para adequacdo a Lei
14.133/2021, em conformidade com o Estudo Técnico Preliminar em anexo.

Além disso, requer-se o envio dos documentos que comprovem a notoria
relevancia do evento, bem como a regularidade juridica, fiscal, técnica e econdmica da
sociedade.

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada estima e distinta
consideracdo.

./L Ludidan n/v',f»:(’c.z'((\ /(LL(/ ;/‘f;c,(//.n G LA
Candida Lucia Campelo Aranjo
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga Sao José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E:AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANC}A
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O Summit Gestdo Publica & um evento de
alto nivel voltado para profissionais da
administracdo  publica que buscam
aprimorar seus conhecimentos e praticas
em Gestdo de Riscos, Controles Internos e
Auditoria. O encontro reunird especialistas

@ enomados para discutir temas essenciais d
governancga publica, promovendo
capdacitacdo, froeca de experiencias e
fortalecimento da integridade no setor
publico.

) ‘~' /

TIN-NOWEL - Lindi

Com um foco especial em inovacdo e
eficiéncia na administragcdo, o evento
@abordard a nova Lei de Licitacdes, controle
interno e externo, fiscalizacdo contratual,
auditoria, compliaonce, transparéncia e
controle de riscos. |

O Summit Gestdo PuUblica acontecerd em
Teresing, Piaui, proporcionando  dos
participantes um espago privilegiado para
dprendizado, networking e aperfeicoamento
de boas praticas na gestdo publica.
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.
A KNOW HOW é uma empresa com vasta
experiéncia na realizagdo de eventos
corporativos, bem como: Congressos e
Simposios, tem como fundadora e CEO
Professora Socorro Barreto, que ha mais
@cde 25 anos no mercodo adotou como
missde de VIdCII_ disseminar o
conhecimento, atuando com a conexdo
de grandes profissionais, utilizando
praticas modernas e temas atuais. |
O evento SUMMIT GESTAO PUBLICA reunird
em um so polco durante trés dias, nomes
de destaque nacional e estudal com
ObjetIVO disseminar o ConheC|mento com
temas inovadores para gest&o pablica.

@KNOWHOW .EMPREENDIMENTO




COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

pl'ml.lco ALVO:

O evento é direcionado para:

@servidores publicos (municipais, estaduais e federais);
- Gestores e administradores pubhcos, |

- Auditores e controlqdores mternos |

Membros de Trlbunuls de Contas e orgaos de
fiscalizacdo; . . -

- Profissionais de compllance e mtegrldade, ;

» Pesquisadores e academlcos da drea de gestao
publica; . | ;

e Estudantes e demals mteressados em polltlcas
nubllcasegovernanga.; .

" POR QIIE PAR'I'ICIPAR'-‘

3

e Capacitacdo e Atualizagcéo - CO"nhegq; as 'mai's recentes

normativas, estratégias e desafios"’d‘q -.ﬁfa‘d‘m»i;nifs;trqg,ﬁq‘

publica. .. »

« Networking Quallflcado - Interuja com especlallstas e
outros profissionais da area. , ~ .

» Aprimoramento da Governanca Publlcu = Aprenda boas
praticas e solugées para tornar a gestdo pubhca mais
eficiente e transparente. ,

» Impacto na Carreira — Amplie seus conhemmentos e esteja
_ preparado para os desafios da gestqo publlca moderna ”'

= gouqny
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TEMAS DA PALESTRA:

Os painéis do Summit Gestdo Publica abordardio temas estratégicos e
praticos para o aprimoramento da gestdo publica, incluindo:
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* Integridade e Gestéo de Riscos — Como implementar uma cultura de
integridade e gerenciamento de riscos eficaz no setor publico.

Controles Internos da Fiscalizagdo Contratual — O papel da fiscalizagéio
na mitigagdo de riscos e combate a ineficiéncia nas contratacoes.

Aplicacao da Nova Lei de Licitacoes pelo Tribunal de Contas — Andlise da
fiscalizacdo e desafios da Lei n°14.133/2021.

SIAFE como Instrumento de Execucdo e Controles Primarios — A
 importancia do slstema Integrqdo de Admmlstrqgao quncelra do Estado
na transparencla e controle de gastos publlcos ~ ~

qunejclmento das COntrutagoes Estrateglas parq aprlmorar a eficiéncia
elegalidade nas contratagoes publlcas - -

Governanca das cOntratagoes Pablicas — cOmo estruturar um 5|stema de
governanca eflclente e allnhado as boas pratlcas

Auditoria em Folha de Pagamento Metodos e ferramentas para controle‘
e fiscalizacdo de despesas com pessoal ' ‘

Transparéncia, Accountablllty e Prestagao de Contas Mecanismos para
fortalecer a conflanga publlcu nu udmlmstragao

Controle ou Mapa de Riscos como Instrumento de Controle — Aplicugﬁé
pratica do mapeamento deriScos para aprimorar a*geSt&o.

Controle Externo, Didlogos Institucionais e Efetlwdade das Politicas
Publicas — O papel das |nst|tu|¢;oes na gurantla da efetividade das
politicas governamentqls S -

cOmunlcagao Assertlva no Contexto da Gestuo Publlcu Estruteglas puravv |
melhorar a comumcagao institucional ea relagéio com a socledade :

Controle Interno: Agregando Valor a Gestao = COmo um S|stemc| de
controle interno bem estruturado pode contribuir para a melhorla da
gestdo publica.

O Dolo na Nova Lei de Improbidade Administrativa - Reflexoes sobre as
mudancas na legislacdo e seus impactos na responsablllzaguo dos
agentes publicos. :
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CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.
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, COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
de Maio de 2025

CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

S

Credenciamento (Coquetel de Abertura)

Abertura. Integrldqde e Gestuo de Rlscos

Palestrante: Rodrigo Fontenelle (Controlador-
geral do Estado de Minas Gerais (CGE-MG) e
presidente do COnseIho Estadual de Controle

Palestra: Controles Internos da Flscallzagao
‘Contratual | | .
Palestrante:  Giovanna Gar(:iq , (Auditora
Governamental na Secretaria da Fazenda do |
Estado do Piaui, atualmente gerente da area de
acompanhamento da Gestao e Regulandade
F|sca|) . -

REALIZACAO:

KNOW HOW

EMPREENDIMENTO




- COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
de Maio de 2025 CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANGA,

Palestra: Auditoria Governamental co‘r'n Fo_co_ em Resultado: Uma
Nova Fronteira para os Controles.
Palestrante.

Gilson Araijo(Auditor de COntrole Externo TCE-PI).

prlmarlos
estrante:
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANGCA.

de Maio de 2025

Palestra: A Controle Externo, Didlogos Institucionais e
Efetividade das Politicas Pablicas.

Palestrante: Benjamim Zymler (Ministro do Tribunal de
Contas da Unicio e Mestre em Direito Administrativo).

Palestra: Controle ou Mapa de Riscos como
instrumento de controle prlmarlo ha Lel Federal

14 ]33/202] - . .
Palestrante: Anastdcia Melo (Assessof&{_fv‘vTéchica-
Especializada do Gabinete da cretaria de Gestdo e
Inovagéo do Mmlsterlo da Gestclo Inovagéo em
Servicos Publlcos) .

Irift’er\idlbi»paru Almoco

Palestrq. Planejamento dqs contratacoes

Palestrante: Walber Coelho (Advoquo Professor
Dlretor da Escola do Legislativo da ALEPI)

Palestra Governunga das Contratagoes Publlcas
Palestrante: Sergio Santlago - Supermtendente de
Licitagdes e Contratos TJ Pl | .

Palestra: PNCP e os MuriiCipios: : _desafios,
transparéncia e governanca. ;

Palestrante: Victor Amorim (Professor do Programa de
Mestrado e Doutorado Profissional em Administracdo

YIAN-NOWIL - LINA!
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

ALESTRA. AUDITORIA GOVERNAMENTAL
COM FOCO EM RESULTADO: UMA NOVA
FRONTEvIRA PARA oS CONTROLES.

PALESTRA: SlAFEIPI - COMO |NSTRUMENTO DE
EXECUC}AO E CONTROLES PRIMARIOS.

PALESTRA PLANEJAMENTO DAS
CONTRATAGOES.

REALIZACAO:
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

PALESTRA: GOVERNANCA
DAS CONTRATAGOES PUBLICAS.

PALESTRA: AUDITORIA EM FOLHA
DE PAGAMENTO.

PALESTRA: O DOLO NA NOVA LE|
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA.

REALIZAGCAO:
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA

YIN-NO

. . _ . -
PALESTRA:CONTROLE OU MAPA DE
_ COMO INSTRUMENTO DE CONTROLE
PRIMARIO NA LEI FEDERAL 14.133/2021.

PALESTRA: CONTROLES INTERNOS DA
FISCALIZACAO CONTRATUAL.

e o S

PALESTRA: TRANSPARENCIA, ACCOUNTABILITY
EAPRESTACAO DE CONTAS

REALIZACAO:

—




COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

PALESTRA:CENTRALIZACAO DE COMPRAS
PUBLICAS

{PALESTRA:CENTRALIZACAO DE COMPRAS
PUBLICAS

PALESTRA:CEN , DE COMPRAS
PUBLICAS

REALIZAGCAO:
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

PALESTRA: CONTROLE INTERNO:
AGREGANDO VALOR A GESTAO.

PALESTRA: COMPLIANCE E COMBATE
A CORRUPCAO.

REALIZACAO:
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

.
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COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

/ C
YIN-NOINTL - LINGI

. Investimento:

1 Inscrito

Individual

+ 5 Inscritos

( R$989,00

+ 10 Inscritos

Cada

REALIZACAO:

KNOW HOW
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANGCA.

YIN-NOINTL

' CONDICOES DE PAGAMENTO: |

| COMENFASE EM GESTAQ DE RISCOS,
| CONTROLE INTERNG E AUDITORIA
| COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

ALIENG
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o SUMMIT GESTAO PUBLICA com énfase em Gestio de Riscos, Controle Interno &

 Compatingessos
*  Auditeria . Selmpaangesses

Local do evento Organizador de evento
Exts dlofinis . )
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COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

e

O evento € uma excelente
oportunidade de Networking *
para expandir sua rede de
contatos e trazer Visibilidade
para a sua Marca, ajudando
a fortalecer seu
posicionamento no mercado.
Com grande perspectiva de
insight sobre a tematica
abordada com as dltimas
tendéncias e inovacoes.

REALIZAGCAO:

KI l KNOW HOW
' EMPREENDIMENTO
. v '

Para Mais informacgoes:
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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NUMERO DE INSCRIGAO A A DATADE ABERTURA

10.437.060/0001.20 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | o,10/5008

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

KNOW-HOW CONSULTORIA ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

CODIGO E DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.13-1-00 - Edicao de revistas

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

78.10-8-00 - Selecao e agenciamento de mao-de-obra

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZAJURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CORONEL CESAR 1840 eIk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

64.056-470 MORADA DO SOL TERESINA PI

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(86) 8848-9511

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 26/12/2022

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/12/2024 as 15:15:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ADITIVO N° 02 E CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

CNPJ n° 10.437.060/0001-20 broc _ JEAPN-MA
Fls. j\) ?

Rubricn&‘f@,

FRANCISCO DE ASSIS BARRETO, brasileiro, professor, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, nascido em 03/01/1951, RG 796.608 SSP-PI, CPF: 048.697.373-53, natural de
Jaguariba - CE, residente e domiciliado a Rua Cel Cesar, n° 1840, bairro Pigarreira I, CEP n° 64.056-
470, Teresina/PI.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO, brasileira, casada sob regime
comunhdo parcial de bens, empresaria, nascida em 28/08/1970, portador da carteira de identidade
(RG) n® 3.031.168 e CPF n® 512.529.101-34, residente e domiciliada na Rua Cel Cesar, n° 1840,
bairro Picarreira I, CEP n° 64.056-470, Teresina/PI.

Unicos sécios da sociedade empresaria limitada denominada OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ 10.437.060/0001-20, Rua Cel Cesar, n°
1840, bairro Pigarreira I, CEP n° 64.056-470, Teresina/PI, registrada na Junta Comercial do Estado do
Piaui sob o NIRE n® 22200302092 em 29/10/2008 ¢ CNPJ n° 10.437.060/0001-20, resolvem alterar
seu contrato social, conforme clausulas seguintes:

Clausula Primeira: O objeto da sociedade passa a ser Treinamento em desenvolvimento profissional
e gerencial; Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (projetos em lazer, cultura,
esporte, capacitacdo profissional, formagdo educacional, educacdo ambiental, projetos sociais e
eventos; Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente (as
atividades de assessoria e consultoria técnica em dareas profissionais, cientificas e técnicas ndo
especificadas anteriormente, inclusive as realizadas por profissionais autdnomos ou constituidos
como empresas individuais).

A vista das modificagdes ora ajustadas, consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redaco:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

Clausula Primeira: A sociedade gira sob o nome empresarial OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA.

Clausula Segunda: A sociedade tem sede na Rua Cel Cesar, n° 1840, bairro Pigarreira I, CEP n°
64.056-470, Teresina/PI.

Clausula Terceira: O objeto ¢ Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; Outras
atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (projetos em lazer, cultura, esporte, capacitagao
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profissional, formagdo educacional, educagdo ambiental, projetos sociais e eventos; Outras atividades
profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente (as atividades de assessoria e
consultoria técnica em 4areas profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente,
inclusive as realizadas por profissionais autonomos ou constituidos como empresas individuais).

Clausula Quarta: A sociedade teve inicio de suas atividades em 22/10/2008 e seu prazo de duragdo
sera indeterminado.

Clausula Quinta: O capital social que ¢ de RS 2.000,00 (dois mil reais), dividido em 2.000 (dois mil)
quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real), integralizadas em moeda corrente do pais pelos socios e
distribuidos entre eles da seguinte forma:

FRANCISCO DE ASSIS BARRETO
Quotas: 1.000 Percentual: 50% Valor: R$ 1.000,00

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO

Quotas: 1.000 Percentual: 50% Valor: R$ 1.000,00
TOTAL
Quotas: 2.000 Percentual: 100% Valor: RS 2.000,00

Clausula Sexta: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem
o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e preco direito
de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a
alterac@o contratual pertinente.

Clausula Sétima: A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor das suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

Clausula QOitava: A administracdo da sociedade sera exercida por MARIA DO PERPETUO
SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO que representara legalmente a sociedade e podera praticar
todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social.

Paragrafo inico. Nao constituindo o objeto social, a alienag@o ou a oneragéo de bens iméveis depende de
autorizagdo da maioria.

Clausula Nona: O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo estda impedido de exercer a
administracao da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

Clausula Décima: Os socios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para
os socios administradores, observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

Clausula Décima Primeira: O exercicio social sera coincidente com o ano calendario, terminando em
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31 de dezembro de cada ano, os administradores prestarao contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e da demonstragao do resultado do
exercicio. Cabendo aos socios, os lucros ou perdas apuradas.

Clausula Décima Segunda: Ao término de cada exercicio, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaborag¢do do inventario, do balango patrimonial e do
balango de resultado econémico, cabendo aos socios, os lucros ou perdas apuradas.

Clausula Décima Terceira: O exercicio social coincidird com o ano civil. Ao término de cada exercicio, o
administrador prestara contas justificadas de sua administracdo, procedendo a elaborag¢@o das demonstragdes
financeiras, cabendo aos socios, na propor¢do de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

Clausula Décima Quarta: A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os
lucros evidenciados nos mesmos.

Clausula Décima Quinta: Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou dos s6cios remanescentes na continuidade da sociedade, esta sera liquidada
apos a apuracdo do Balango Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido
ou suportado pelos sdcios na propor¢do de suas quotas.

Paragrafo inico. O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em
relacdo a seu sécio.

Clausula Décima Sexta: Fica eleito o Foro da Comarca de Teresina/PI, para qualquer a¢do fundada neste
contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir

0 presente contrato, e assinam o presente instrumento em uma unica via que sera destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Piaui.

Teresina/PI, 06 de janeiro de 2025.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO
(Sécia Administradora)

FRANCISCO DE ASSIS BARRETO
(Sécio)
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA consta assinado
digitalmente por:

CPF/CNPJ Nome
04869737353 FRANCISCO DE ASSIS BARRETO
o 51252910134 MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO
i
P CERTIFICO O REGISTRO EM 07/02/2025 09:51 SOB N° 20250083868.

PROTOCOLO: 250083868 DE 03/02/2025.

céDIGO DE VERIFICAGAO: 12502239701. CNPJ DA SEDE: 10437060000120.
NIRE: 22200302092. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 06/01/2025.
OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA

THANIA MARIA LINHARES BALDOINO
VA R iAo i A SECRETARIA-GERAL
www.piauidigital.pi.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagde de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cdédigos de verificagdo.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.437.060/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n®1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:23:23 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 01/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: DE55.D6CF.47F9.A9DF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 10.437.060/0001-20
Razao
Social: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
Endereco: RUA CORONEL CESAR 1840 / MORADA DO SOL / TERESINA / PI / 64056-470

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:04/05/2025 a 02/06/2025

Certificagdo Naimero: 2025050401561578342201

Informacdo obtida em 07/05/2025 11:02:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Numero: 2500001029178107

CPF/CNPJ: 10.437.060/0001-20

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual cobrar e inscrever
guaisquer dividas ainda nado registradas ou que venham a ser
apuradas, conforme prerrogativa legal prevista no artigo 149 da Lei
Federal n® 5.172/1966, certifica-se a INEXISTENCIA DE DEBITOS em
nome do sujeito passivo acima identificado.

EMITIDA VIA INTERNET EM 07/05/2025 11:01:56
VALIDA ATE 06/07/2025

Documento expedido gratuitamente.

Validade deste documento: 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissdo.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticagdo no
site :/lsiatweb.sefaz.pi.gov.br/portal-publico/.

Cddigo de Autenticacao: 53C8734D-60B3-4A7E-AD68-8DE6DA3BBF47

Assinado digitalmente por SECRETARIA DA
FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI CNPJ:
06.553.556/0001-91

Data: 07/05/2025 11:01:58 -03:00
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ESTADO DO PIAUI
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria Tributaria

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA
Numero: 2500001039178250

CPF/CNPJ: 10.437.060/0001-20

-~ Ressalvados os direitos da Procuradoria Geral do Estado do Piaui de
| inscrever e cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado que vierem a ser apuradas, certifica-se que, apds
consulta nos sistemas e registros da Divida Ativa do Estado, NAO
CONSTAM débitos inscritos em nome do sujeito passivo acima

identificado.
Procuradoria Geral do Estado
Procuradoria Tributaria
N EMITIDA VIA INTERNET EM 07/05/2025 11:02:28

VALIDA ATE 06/07/2025

Documento expedido gratuitamente.
A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticacdo no site
h ://siatw faz.pi.gov.br/portal- lico/.

Cddigo de Autenticacao: 6BC32C2F-0D0D-4B23-8BC1-27A0C4COA90C

Assinado digitalmente por SECRETARIA DA
FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI CNPJ:
06.553.556/0001-91

Data: 07/05/2025 11:02:31 -03:00
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
COORDENACAO ESPECIAL DA RECEITA DO MUNICIPIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEMF

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA E DA DIVIDA ATIVA DO
MUNICIPIO

CODIGO DE CONTROLE: 014.014/25-75

CPF/CNPJ:  10.437.060/0001-20
Contribuinte: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

Certificamos para os devidos fins de direito que, até a presente data, constam em nome do
contribuinte acima identificado somente débitos vincendos, em curso de cobranga executiva em
que tenha sido efetivada a penhora ou com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 206 do CTN
e art. 362 da Lei Complementar n° 4.974, ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e
inscrever em Divida Ativa quaisquer débitos que venham a ser posteriormente apurados em seu
nome, conforme estabelece o art. 457 da Lei Complementar n°® 4.974, de 26 de dezembro de 2016
(codigo Tributario do Municipio de Teresina).

Emisséo: Teresina-Pl, as 11:02:50 h, do dia 10/02/2025.
Validade: 11/05/2025
Certidao sem validade para transferéncia de imoével em cartorio.

Observacgoes:
- A aceitacao desta declaragao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na internet, no
endereco http://www.teresina.pi.gov.br
-~ Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
- Certidao emitida conforme modelo definido no Anexo Il, do Decreto n°® 11333/2011.

Codigo autenticidade: 9B3509ABA2794312
N° Via: 1
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DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU N
CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL OU
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL

CERTIDAO N° 3833703

O Tribunal de Justiga do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicdo de feitos mantidos nos sistemas ThemisWeb, ThemisWeb Recursal, PROJUDI,
Processo Judicial Eletrénico (PJe) e Sistema Eletrénico de Execug,ao Unificado (SEEU),
ressalvadas as observacdes abaixo, NAQ C =S DE .
RECUPERACAQ JUDICIAL OU RECUEERAQAO EXTRAJUDIC[A! inclusive nos JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias do Poder
Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

RAZAO SOCIAL:OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

CNPJ: 10437060000120, REPRESENTANTE LEGAL: MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE
OLIVEIRA BARRETO

ENDERECO: RUA CORONEL CESAR

BAIRRO: MORADA DO SOL, MUNICIPIO: TERESINA - Pl

OBSERVACOES:
»  Certidao expedida gratuitamente com base no Provimento n® 013/2017 da Corregedoria-
Geral da Justica do Estado do Piaui;

- Esta certidao abrange apenas A(}f)_ES DE FALENCIA, CONCORDATA,
INSOLVENCIA CIVIL, RECUPERACAO JUDICIAL OU RECUPERACAO
EXTRAJUDICIAL;

«  Os dados necessarios a emissdo da certiddo séo fornecidos pelo solicitante, sendo de
exclusiva responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive
quanto a autenticidade da propria certidao;

«  Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagdo no 2° Grau de jurisdigédo do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui, que deverdo ser objeto de

* Na&o existe conex@o com qualquer outra base de dados de instituicéo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL

Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em 07 de Maio de 2025 as 11 h 13 min

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justiga do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instdncia". Certiddao N° 3833703. Cddigo verificador:
AB538.C8051.E4D2F.61CF1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 10.437.060/0001-20

Certiddo n®°: 25230521/2025

Expedigdo: 07/05/2025, as 11:06:28

Validade: 03/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicado.

Certifica-se que OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.437.060/0001-20, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdarios a identificac&o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&do de Conciliacgd&o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Bu¥idas € 3sugestoes!: cndt@tst. jus.or
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa KNOW-HOW CONSULTORIA (OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA), regularmente inscrita no CNPJ sob o n?
10.437.060/0001-20, com endereco na Rua Coronel Cesar, n® 1840, bairro Picarreira 01,
Teresina/Pl. CEP: 64.055-645, realizou de forma eficiente os servicos de Summit EleicSes
— Piaui. Ressaltamos que a empresa contratada atendeu satisfatoriamente as
necessidades, inexistindo, portanto, qualquer fato que a desabone.

Teresina-Pl, 04 de Novembro 2024

Assinado de forma digital

GUILHERME por GUILHERME ANDERSON

ANDERSON STURM:00504234013

STURM:00504234013 Dados: 2024.11.04 10:16:32
' -03'00'

Essent Jus Contabilidade e Consultoria Ltda
CNPJ: 25.188.538/0001-00

Guilherme Anderson Sturm

CPF: 005.042.340-13
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa KNOW-HOW CONSULTORIA (OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA), regularmente inscrita no CNPJ sob o n?
10.437.060/0001-20, com endereco na Rua Coronel Cesar, n° 1840, bairro Picarreira 01,
Teresina/Pl, CEP: 64.055-645, realizou de forma eficiente os servicos de organizacido e
execucdao do Evento "Imersdao da Mentoria Eleitoral: Conteldos que Ganham uma
Eleicdo" com carga horéria de 20h/aula.

Ressaltamos que a empresa contratada atendeu satisfatoriamente as necessidades,
inexistindo, portanto, qualquer fato que a desabone.

Teresina-Pl, 04 de novembro de 2024.

GLAWCO ROJAS &YMA IVO
Bunker Brain Audiovisual
CNPJ: 30.727.829/0001-51




Praga Luls Leite, S/N, CEP: 64860000, Bairro Malvinas, Uruguf - PI

CAMARA MUNICIPAL DE URUGU  rec- #65——

Fls.

CNPJ/MF! 00.286.713/0001-63 Rubrica

<

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa KNOW-HOW CONSULTORIA (OLIVEIRA E BARRETO
PRESTAGCAO DE SEzRVlcos LTDA), regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
1°~437~°5010001-29, com endereco na Rua Coronel Cesar, n° 1840, bairro

Picarreira 01, Teresina/Pl, CEP: 64.055-645, realizou de forma eficiente os servigos

de organizagdo e execugdo do Evento “Relagdes Interpessoais” com carga

horaria de 20h/aula.

Ressaltamos que

a empresa contratada atendeu satisfatoriamente as

necessidades, inexistﬁndo, portanto, qualquer fato que a desabone.

Teresina-Pl, 27 de novembro de 2024.

3
MANOEL PEREI ORGES

{

Presidente CAmara Municipal Urugui-PI

Scanned with

; CamScanner‘i
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CPF/CNPJ: 10.437.060/0001-20

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unizio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatdérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sangédes que implicaram a restri¢do de participar de licitacoes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a rela¢do de empresas que sofreram quaisquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a rela¢do de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em func¢do de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:55:53 do dia 14/05/2025 , com validade até o dia 13/06/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/
Cdédigo de controle da certiddo: 8SrxbFBYSnSX5mX7mY5c

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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CONTRATO SOCIAL

<" pelo presente instrumento, FRANCISCO DE ASSIS BARRETO, brasileiro,
Professor, casado sob o regime de comunhaoc parcial de bens, nascido em
03/01/1951, RG 796.608/SSP-PI, CPF: 048.697.373-53, natural de
Jaguariba-CE, residente e domiciliado, a rua Cel. César, n©° 1840,
Picarreira I, CEP 64056-470, Teresina - PI e MARIA DO PERPETUO
SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO, brasileira, Administradora, casada
sob o regime de comunhao parcial de bens, nascida em 28/08/1970, RG
3.031.168/SSP-PI, CPF: 512.529.101-34, natural de S3ao Raimundo
Nonato-PI, residente e domiciliado, a Rua Cel. César, n° 1840, Pigarreira
I, CEP 64056-470, Teresina - PI, resolvem constituir uma Sociedade
Empresaria Ltda, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

™ CLAUSULA PRIMEIRA - DENOMINACAO E SEDE
A sociedade girara sob a denominagdo social de OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, utilizando como nome fantasia
KNOW-HOW EMPREENDIMENTO, com sede a Rua Cel. Cesar n° 1840,
Ptgarrelra I, CEP 64056-470, Teresina — PI.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO SOCIAL
O objeto da sociedade sera: escritério de prestagdo de servigos em geral.

C_J.AUSULA TERCEIRA - ADMINISTRA(;AO

A administragao da sociedade cabera a s6cia MARIA DO PERPETUO
SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO, que representara ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele.

- CLAUSULA QUARTA - DO CAPITAL SOCIAL

' O capital social sera de R$ 2.000,00(dois mil reais) dividido em
2.000(duas mil) cotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada, totalmente
integralizado pelos s6cios em moeda corrente e legal do pais e distribuido
entre os sécios da seguinte maneira:

NOME QUOTAS VALOR R$
Francisco de Assis Barreto 1.000 1.000,00
Maria do Perpétuc Socorro de 1.000 1.000,00
Oliveira Barreto

TOTAL R$ 2.000 2.000,00

Paragrafo Unico
A responsabilidade dos sécios de limita ao montante do Capital Social, nos

> L
&9
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CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE DURA(;AO IR et
O prazo de duragdo da sociedade € indeterminado,, extnhgum@p,—i
vontade unanime dos sdcios e nos casos previstos em lei.

k/

gor

CLAUSULA SEXTA - PARTICIPACAO EM OUTRAS EMPRESAS

A sociedade pode participar de outras sociedades, do mesmo tipo juridico
ou diferente, como quotista ou acionista, para isto sera designado um dos
sOcios para representar a sociedade, sécio este que terd amplos poderes
para subscrever quotas e/ou a¢des, podendo alienar bens, tantos quantos
necessarios para a integralizacdo do capital subscrito.

CLAUSULA SETIMA - RETIRADA DE PRO-LABORE

Pelo exercicio de administracdo, o administrador terd direito a uma
retirada mensal a titulo de pro-labore, observadas as disposicoes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA OITAVA — RESULTADO E SUA DISTRIBUICAO

O exercicio social coincidira com o ano civil encerrado em 31 de dezembro
e ao termino de cada exercicio, 0os administradores prestardao contas
justificadas de sua administracdo, elaborando as demonstragdes contabeis
exigidas legalmente.

Paragrafo Unico

Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do
exercicio, com base em levantamento de balango intermediario,
observada a reposicao de lucros quando a distribuicao afetar o capital
social conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei n© 10.406/2002.

CLAUSULA NONA -~ RETIRADA DE SOCIOS

O soécio que pretender retirar-se da sociedade, devera notificar o outro,
por escrito, com antecedéncia de 60(sessenta) dias, recebendo por
ocasido de sua retirada o seu capital e demais haveres a que tiver direito.

CLAUSULA DECIMA - CESSAO D‘E QUOTAS
A nenhum dos socios sera permitido transferir ou ceder suas cotas de
capital a estranhos, sem previa concordancia por escrito do outro sécio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou as davidas que surgirem na vigéncia do presente
contrato serdo dirimidos na forma de legislacao em vigor, ficando eleito o
foro da comarca de Teresina - Piaui.

9.
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Os administradores declaram sob as penas da lei, de; que. ngp estdo
impedidos de exercerem a administracao da soaedade por lei espeC|aI ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargo
publico; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou propriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
Para eventual propositura de qualquer agdo ou procedimento entre os
socios ou deles contra a sociedade, fundada em sua existéncia,
administragao ou neste instrumento, fica eleito o foro da cidade de
Teresina, Estado do Piaui, com renincia expressa de qualquer outro foro,
-~ por mais especial ou privilegiado que seja, ainda que venha ocorrer
‘ mudanca de domicilio de qualquer quotista. :

E por estarem em perfeito acordo, de tudo neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente, assinando na presenga de
02(duas) testemunhas, em 03(trés) vias de igual forma e teor, fazendo-se
0 seu registro e arquivamento na Junta Comercial Do Estado do Piaui, que
produza os seus efeitos juridicos.

Teresina, 22 de outubro de 2008.

t‘; Oani ‘/
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Aditivo n° 01 das normas contratuais de empresario individual: OLIvrixaA 1

BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, registrada na Junta Comercial
do Estado do Piaui sob o NIRE n° 22200302092 em 22/10/2008 ¢ CNPJ n°
10.437.060/0001-20. VT - TIMON-YIA

Proc.
Fis. @l
Flabrica A '{’\

FRANCISCO DE ASSIS BARRETO, brasileiro, professor, casado sob o regime de comunhio
parcial de bens, nascido em 03/01/1951, RG 796.608 SSP-PI, CPF: 048.697.373-53, natural de
Jaguariba - CE, residente e domiciliado, A Rua 15 de Novembro, N° 3439, Trés Andares, Cep 64.022-
350, Teresina — PI.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO, brasileira, casada sob regime
de separagdo de bens, empresaria, nascida em 28/08/1970, portador da carteira de identidade (RG) n°
3.031.168, expedida por SSP/PI em 03/09/2014 e CPF n° 512.529.101-34, residente e domiciliada na
Rua Coronel Cesar, n° 1840, bairro Picgarreira I, CEP n° 64.056-470, Teresina/PI.

Unicos sécios da sociedade empresdria limitada denominada OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, expressio de fantasia “KNOW-HOW
EMPREENDIMENTO”, inscrita no CNPJ sob o n° 10.437.060/0001-20, Rua Cel Cesar, n°® 1840,
bairro Pigarreira I, CEP n°® 64.056-470, Teresina/PI, registrada na Junta Comercial do Estado do Piaui,
sob o NIRE n° 22200302092 em 02/05/1997 e CNPJ n°® 10.437.060/0001-20, resolve alterar e
consolidar como empresario individual, mediante as seguintes cldusulas (art. 998, I, CC):

CLAUSULA PRIMEIRA: - A sociedade terd por objeto social:

» 8599-6/99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (projetos em lazer,
cultura, esporte, capacitacdo profissional, formagdo educacional, educacdo ambiental,
projetos sociais e eventos)

» 8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

» 7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica

» 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas

anteriormente (consultoria governamental e em gestao empresarial, editora de livros e outras

atividades profissionais cientificas e técnicas)

5813-1/00 — Edi¢do de revista

7810-8/00 — Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

8211-3/00 — Servicos combinados de escritério e apoio administrativo

Y V V

CLAUSULA SEGUNDA: a sociedade que tinha seu nome fantasia KNOW-HOW
EMPREENDIMENTO, passa a ter o nome fantasia de KNOW-HOW CONSULTORIA.

Em consequéncia das alteracdes promovidas, resolve consolidar o presente instrumento de empresario
individual, mediante as seguintes cldusulas:




- Pagina2de 5
CONSOLIDACAO CONTRATUAL |

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial OLIVEIRA E BARRETO
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, adotando como nome fantasia KNOW-HOW
CONSULTORIA.

CLAUSULA SEGUNDA: Rua Coronel Cesar, n° 1840, bairro Picarreira I, CEP n° 64.056-470,

Teresina/PI.
PV - ng/L'IQ_N—IVIA
Proc. Z
CLAUSULA TERCEIRA: O sociedade tem por objetivo: R - 17

Rubrica

» 8599-6/99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (projetos em lazer,
cultura, esporte, capacitacdo profissional, formac¢do educacional, educa¢do ambiental,
projetos sociais € eventos)

» 8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

» 7020-4/00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica

» T490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas

anteriormente (consultoria governamental e em gestdo empresarial, editora de livros e outras

atividades profissionais cientificas e técnicas)

5813-1/00 — Edi¢do de revista

7810-8/00 — Selecdo e agenciamento de mao-de-obra

8211-3/00 — Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

Y V VY

CLAUSULA QUARTA: A sociedade teve inicio de suas atividades em 22/10/2008 e seu prazo de
duracdo sera indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: O capital social que € de R$ 2.000,00 (dois mil reais), dividido em 2.000
(dois mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do
pais pelos socios e distribuidos entre eles da seguinte forma:

SOCIOS PERC QUOTAS VALOR
FRANIC;:}SEE?(E)ASSIS 50% 1.000 1.000,00
MARIA DO PERPETUO

SOCORRO DE OLIVIERA 50% 1.000 1.000,00
BARRETO
TOTAL 100% 2.000 2.000,00

CLAUSULA SEXTA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condi¢des e pregco
direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a cess@o delas,
a alteracao contratual pertinente.
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CLAUSULA SETIMA: I — A responsabilidade dos sécios € restrita ao valor do capitar suciai, 1us

termos do Artigo 1.052 do Cédigo Civil, Lei n® 10.406/2002; II -Os sécios ndo responderdo
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais, em ateng¢do ao Artigo 1.054 c/c o Artigo 997, VIII, do
cédigo civil, Lei N°10.406/2002.

ugny

]

CLAUSULA OITAVA: A administragdo da sociedade serd exercida por MARIA DO PERPETUO > {4
SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO com os poderes e atribuicdes de representar a empresa
ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos =
no objeto social, autorizado o uso do nome empresarial, sempre no interesse da sociedade, ficandok /
vedado, entretanto, em negdcios estranhos aos fins sociais em assuntos de interesse da sociedade,
podendo assinar quaisquer documentos de comum acordo em todos os érgdos publicos, contrair
empréstimos em estabelecimentos bancarios.

§ 1°: Fica facultada a nomeacdo de administradores ndo pertencentes ao quadro societario, desde que
aprovada por 2/3 dos sécios, nos termos do art. 1.061 da Lei no 10.406/2002.

CLAUSULA NONA: A sociedade pode participar de outras sociedades, do mesmo tipo juridico ou
diferente, como quotista ou acionista, para isto serd designado um dos sécios para representar a
sociedade, socio este que terd amplos poderes para subscrever quotas e/ou acdes, podendo alienar
bens, tantos quantos necessdrios para a integralizacdo do capital subscrito.

CLAUSULA DECIMA: Os sécios poderd, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de
“pro-labore”, observada as disposicdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sécia administtadora MARIA DO PERPETUO
SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO, serd investido de todos os poderes necessdrios para a
prética dos atos de gestdo, ficando vedada os avais, fiancas, endossos ou outras garantias em favor de
terceiros, bem como, o uso de emprego da denominacdo social em negdécios, ou transacdes estranhas
aos objetivos sociais, respondendo pessoalmente pelos prejuizos causados perante a sociedade e a
terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O exercicio social serd coincidente com o ano calenddrio,
terminando em 31 de dezembro de cada ano, os administradores prestardo contas justificadas de sua
administragdo, procedendo a elaborac@o do inventdrio, do balanco patrimonial e da demonstracdo do
resultado do exercicio. Cabendo aos sécios, os lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo Primeiro: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio,
com base em levantamento de balanco intermedidrio, observada a reposicdo de lucros quando a
distribuig@o afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A sociedade ndo se dissolverd com o falecimento de qualquer
dos sécios, mas prosseguird com os remanescentes, pagando a sociedade ou sécios remanescentes,
aos herdeiros do falecido, sua quota de capital e sua parte nos lucros liquidos apurados até a data de
falecido, pela seguinte forma: 20% (vinte por cento) no prazo de trés meses, mas 30% (trinta por
cento) no prazo de seis meses e 50% (cinquenta por cento) no prazo de 12 (doze) meses, tudo a contar
da data do falecimento.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: A sociedade serd dissolvida por consenso unanime uus sucius

ou por extin¢do, na forma de Lei, de autorizacdo para funcionar.

RPS]
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: Aplicar-se-d as normas contidas no capitulo I das sociedades?
simples da lei n° 10.406, nos casos omissos neste contrato, bem como as disposicdes contidas na leif
das sociedades andnimas no que couber. '

1L - LIS

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O sécio administrador MARIA DO PERPETUO SOCORR
DE OLIVIERA BARRETO declara, sob as penas da lei, de que ndo estd impedido de exercer a
administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacgdo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA : Fica eleito o foro da comarca de Teresina - PI, para qualquer acdo
fundada neste contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja. E por estarem
em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, € assinam o presente instrumento em uma unica via que serd destinada ao
registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado do Piaui.

Teresina — PI, 17 de Fevereiro de 2023.

FRANCISCO DE ASSIS BARRETO
(Sécio)

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVIERA BARRETO
(Sécia Administradora)
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Certificamos que o ato da empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA consta assinado
digitalmente por:

CPF/CNPJ Nome
04869737353 FRANCISCO DE ASSIS BARRETO
51252910134 MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO
M
o
|
\
e CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2023 09:05 SOB N° 20230130097.
: PROTOCOLO: 230130097 DE 03/03/2023.
Moy CODIGO DE VERIFICAGAO: 12303036847. CNPJ DA SEDE: 10437060000120.
in 't bl NIRE: 22200302092. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/02/2023.

OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA

lucEP, MATEUS FRANCISCO SANTOS RUFINC VIEIRA

ik st i 53400 SECRETARIO-GERAL
www.piauidigital.pi.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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IPMT - TIMON-A
Proc.

Fis. 2/ _ "
Rubric: AN L T
a %@_

BALANCO PATRIMONIAL DE ABERTURA
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.437.060/0001-20
Data de Constituigdo: 29 de outubro de 2008
Conta Descricao
1 ***Ativo***
1.01 Ativo Circulante
1.01.01 Disponibilidades R$ 2.000,00D
1.01.01.01 Numerarios em Espécie RS 2.000,00D
1.01.01.01.01 Caixa Geral R$ 2.000,00D

£1.01.01.01.01.0001 Caixa R$ 2.000,00D
2 ***Passivo***
2.07 Patriménio Liquido RS 2.000,00C
2.07.01 Capital Realizado R$ 2.000,00C
2.07.01.01 Capital Social 70.000,00 C
2.07.01.01.01 Capital Social de Domiciliados ¢ Residentes no Pais R$ 2.000,00C
2.07.01.01.01.0001 Capital Subscrito de Domiciliados e Residentes no Pais R$ 2.000,00C
Valor de Ativo e Passivo: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)
Data da assinatura do documento: 31 de dezembro de 2024

/™ Sob as penas da lei declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras e nos responsabilizamos por elas.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE CALLINE SEKEFF BUDARUICHE DA SILVA FONSECA
OLIVEIRA BARRETO CONTADORA
SOCIA-ADMINISTRADORA CPF: 880.379.593-68 CRC-PI 10245/0

CPF: 512.529.101-34
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Secretaria de Governo Digital :)‘::\)HCT w
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo Fls.

Rubrica

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA consta assinado
digitalmente por:

CPF/CNPJ Nome
51252910134 MARIA DO PERPETUO SOCORRO DE OLIVEIRA BARRETO
88037959368 CALLINE SEKEFF BUDARUICHE DA SILVA FONSECA
# CERTIFICO O REGISTRO EM 09/01/2025 20:52 SOB N° 20250013398.
f ; PROTOCOLO: 250013398 DE 09/01/2025.
ﬁ:m i cODIGO DE VERIFICAGAO: 12500315630. CNPJ DA SEDE: 10437060000120.
AGp NIRE: 22200302092. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 31/12/2024.

OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA

IUCEP, THANIA MARIA LINHARES BALDOINO

o i i vk s v SECRETARIA-GERAL
www.piauidigital.pi.gov.br

P velidade deste documentc, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua sutenticidade nos
[ respectivos portais, informando seus respectivos cddigos de verificagio.
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ESTADO DO PIAU{ ot - JHgoN-va
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA . 93

Fls.

COORDENACAO ESPECIAL DA RECEITA DO MUNICIPIO mli—@
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEMF =

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA E DA DIVIDA ATIVA DO
MUNICIPIO

CODIGO DE CONTROLE: 273.696/25-92

CPF/CNPJ:  10.437.060/0001-20
Contribuinte: OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAOQO DE SERVICOS LTDA

Certificamos para os devidos fins de direito que, até a presente data, constam em nome do
contribuinte acima identificado somente débitos vincendos, em curso de cobrancga executiva em
que tenha sido efetivada a penhora ou com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 206 do CTN
e art. 362 da Lei Complementar n°® 4.974, ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e

Mhscrever em Divida Ativa quaisquer débitos que venham a ser posteriormente apurados em seu
nome, conforme estabelece o art. 457 da Lei Complementar n® 4.974, de 26 de dezembro de 2016
(codigo Tributario do Municipio de Teresina).

Emissao: Teresina-Pl, as 12:05:05 h, do dia 15/05/2025.

Validade: 13/08/2025

Certiddo sem validade para transferéncia de imével em cartério.

Observacgoes:

- A aceitacéo desta declaragao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no
endereco http://www.teresina.pi.gov.br

- Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
- Certidao emitida conforme modelo definido no Anexo |l, do Decreto n® 11333/2011.

o

Cdédigo autenticidade: 2F0D855C45E29D05
N° Via: 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE P,REVIDI::'NCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Timon TI M O N

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. LPTTM
Flis. \*
Rub:%n»—‘%@
Ao Setor juridico do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Timon/MA - IPMT.
Processo Administrativo N° 164/2025 — IPMT.

Objeto: Inscri¢do em evento “Summit Gestdao Publica”

Prezado,

Em conformidade com o art. 74 inciso III, alinea “f” da Lei 14.133/2021, encaminhando

D

em anexo ao setor juridico os autos do processo administrativo em epigrafe, para andlise
juridica da contratagdo bem como controle prévio de legalidade e aprovag@o da minuta
do contrato, nos termos do § 4°, do art. 53 da Lei 14.133/2021.

Encaminho os presentes autos a esta Procuradoria Geral do IPMT para elaboragdo de
parecer sobre a juridicidade da realizagdo da contratacdo a luz da legislacdo em vigor.
Sendo s6 o que se apresenta para 0 momento, reitero protestos de estima e consideracéo.

Timon- MA, 08 de maio de 2025.

r: ‘ Viow WA/ a/ ﬂ%v

Romauro Luiz Vaﬂderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

Praca S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.




COM ENFASE EM GESTAQ DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

Rubrica

Nome Completo: LE1LS Mo RA pe SOWD

5T &0 o : o~
Telefone / Contato: (g6) 8366~ 4399 Email:
Profissao: Participacdo O Individual ou (3 Empresarial

Gostaria de receber indicagdo de hospedagem? (O Sim (O Néo

Orgdo / Empresa: TAAT. PR&v. 0. BOS SERubo Res  PuBlloy & Tinigw -

cnrpy: €Y. U UL 382 Jooor-0t Contato:

Pacote de Inscrigdo: inscritos Forma de Pagamento:

/. 7

Participante Responsavel Funcionario Respansavel

Nome do Inscrito:

Valor do Investimento:

DATA: LOCAL:

Tipo de chave: CNPJ

Chave PIX: 10.437.060/0001-20
OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAC DE SERVIGOS LTDA/ KNOW HOW CONSULTORIA

contato via whatsapp (86) 99930-1366

o

REALIZACAO:




COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,

CONTROLE INTERNQO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

Rubrica &L

Nome Completo: O1S8¢{ite DR (oL PLHS

Telefone / Contato: L8} 9 ¥ 4331 Email: %{%{_K\s@ . ddier @ odmaoud - tomy
CPF: OIS, 636 g‘k:‘; -6 | Cidade/Estado: Y mon{ Mir
Profisséo: Participacdo (O Individual ou @& Empresarial

Gostaria de receber indicag@o de hospedagem? (O Sim (O Néo

Orgao / Empresa: TsT. PREV. SoC . Pos SeRy. Pubuites Pe Nmaond

& Li? " 7 oy
enpy: AT UL W2 foom-c i

Pacote de Inscricdo: Inscritos Forma de Pagamento:

/. /.

Participante Responsavel Funcionario Responsavel

Nome do Inscrito:

Valor do Investimento:

DATA: | LOCAL: §

Tipo de chave: CNPJ

Chave PIX: 10.437.060/0001-20
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVIGOS LTDA/ KNOW HOW CONSULTORIA

contato via whatsapp (86) 99990-1366
REALIZACAO:




COM ENFASE EM GESTAO DE RISCOS,

¢ CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
‘ COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

Nome Completo: CAnmiDA Wup (Ameie  ppauvdo

Telefone / Contato: (£8] 51 -867Y Email:
CPF: 3(“(5' O%‘”{ P q‘-{ 2 - Qé’i Cidade/Estado: T muwan | Ny
Profissdo: Participacdo O Individual ou @& Empresarial
Gostaria de receber indicagdo de hospedagem? (O Sim () Nao
)
€

Orgso / Empresa:  JIinsT. PRén. S0C. DOS Sevuiporés IR, e Imod

CNPJ: ‘?’%({E!?Gﬁfﬁmf— Of Contato:

Pacote de Inscricdo: [nscritos Forma de Pagamento:

/. /

Participante Responsavel Funcionario Responsavel

Nome do Inscrito:

Valor do Investimento:

DATA: §

Tipo de chave: CNPJ

Chave PIX: 10.437.060/0001-20
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVIGOS LTDA/ KNOW HOW CONSULTORIA

contato via whatsapp (86) 99990-1366
REALIZAGAQ:

Son




COM ENFASE EM GESTAQ DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

IPMT - THVION-VIA
Proc.

Fis. 38

Rubrica &£

Nome Completo: L QBean D L{ MR Do S‘*’i/ MeNPES

Telefone / Contato: (gen (\Qt\‘%k 3000 : Emait:
CPF: Q)S‘%‘?A(} ‘ii*a 3{‘3‘ C(dade/Estado Thm?\ji M-
Profisséo: Participagdo (O Individual ou @& Empresarial

Gostaria de receber indicagdo de hospedagem? (O Sim () Nédo

Orgdo / Empresa: 14T Pews. Soc. DOS Seru. YuBues Timon

cnpy: A3 U 362 fOOGini

Contato:

Pacote de Inscrigao: nscritos Forma de Pagamento:

bk /.

Participante Responsavel Funcionario Responsavel

Nome do Inscrito:

Valor do {investimento:

Tipo de chave: CNPJ

Chave PIX: 10.437.060/0001-20
OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA/ KNOW HOW CONSULTORIA

contato via whatsapp (86) 99990-1366
REALIZAGAO:




COM ENFASE EM GESTAOQ DE RISCOS,
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
COMO INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA.

IPMT - TIMON-MA
Proc.—(vi&‘_‘
Fls. 3/ "

Rubrica L&

Nome Completo: MARCIN  Nevid oty Umn Sonmmpnpe

Telefone / Contato: g6 Qi{gq - MM Email:
cpr: o3, 1A1 %3~ 9L Cidade/Estado: _TLMen | halks
Profissso: _RPV0E4D R Participacdo O Individual ou &, Empresarial

Gostaria de receber indicagdo de hospedagem? (O Sim () Néo

Orgdo / Empresa: TWsT. Do PL&V. o0 DOS SEeuipores YRuwss & himow
enpo: 93 .U 36 2 /o0l -0 Contato: (92} B22-55 X0 (_,wn,cxis)

Pacote de Inscricao: Inscritos Forma de Pagamento:

/- /.

Participante Responsdvel Funciondrio Responsavel

Nome do Inscrito:

Valor do Investimento:

DATA: LOCAL:

Tipo de chave: CNPJ

Chave PIX: 10.437.080/0001-20
OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA/ KNOW HOW CONSULTORIA

contato via whatsapp (86} 99990-1366

REALIZAGAO:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
JoTey PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon LEI MUN|CIPAL NQ 1015/93

Fls. }3/) —
MINUTA DO CONTRATO Rubrica
CONTRATO N° 04/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025

Por este instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - [PMT,
pessoa juridica de direito publico, inscrito(a) no CNPJ sob o numero 97.421.762/0001-01, sediada
na Praca S&@o José, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente, o senhor
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025,
publicada no Didrio Oficial do Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 10.437.060/0001-20 sediada no endereco rua Coronel Cesar, 1840,
Morada do Sol, Teresina- PI doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo
senhor Francisco de Assis Barreto, CPF: 048.697.373-53 firmam o presente Contrato, regido pela
Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o para a inscri¢do de cinco servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento “Summit Gestdo Publica”, visando a formagéo,
aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer as competéncias
técnicas, operacionais e administrativas no &mbito da administrag@o publica.

SERVIDORA/MATRICULA . _ [VALOR UNITARIO
[eila Moreira de Sousa - 91168-1 R$ 880,00

Giselle da Costa Dias - 6834-0 R$ 880,00

Céandida Lucia Campelo Araujo - 91165-1 RS 880,00

Lorena Lima de Sa Mendes - 91176-1 RS 880,00

Maércia Neyla Mora Lima Santana - 91 169 1 R$ 880,00

VALOR TOTAL R$ RS 4.400,00

Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:
O Documento de Formalizagcdo de Demanda;

O Estudo Técnico Preliminar;

A Proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO E DA FUNDAMENTACAO
O presente contrato estd vinculado ao processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 002/2025, e tem

como fundamentacdo legal o artigo 74 da Lei 14.133/2021, para dispor sobre as regras para a
atuacdo, no ambito da administragdo publica municipal direta, autarquica e fundacional

Praga S&o José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON

IPMT - TIMON-VIA
[¢]

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon LEl MUNICIPAL N_ 101 5/93 P'AOC-W—JM—

Fis._2d

Rubrica

I - Fazem parte deste contrato o Processo Administrativo n.° 164/2025 com todas as suas pecas entre
elas: justificativa para a contratagdo, proposta de servigo e prego, cujas disposi¢des devem ser
integralmente cumpridas, mesmo que aqui ndo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

CLAUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclus@o, entrega observagdo e recebimento do objeto consta no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Néo serd admitida a subcontratagédo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor total da contratacdo perfaz o valor de RS 4.400,00 (cinco mil duzentos e cinquequatro mil
e quatrocentos reais) conforme proposta de preco apresentada pela CONTRATADA, que integra
este instrumento. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragfo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado serd de até 30 (trinta) dias ao més subsequente ao da
prestagéo do servigo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Séo obrigag¢des do Contratante:

) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

i) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

ii) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

iv) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021;

v) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

vi) Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

vii) Cientificar o 6rgéo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unifo para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

Praga S&o José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS,SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON Proc.. _d BRI A
Insitutode Previdénca Socia dos servidores ubtcos ceimon L1 MUNICIPAL N¢ 1.015/93. Fis. S

Rubrica X

X) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacses
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo;

xi) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Xii) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuro e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

xiii) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas de que trata o presente contrato correrdo a conta da seguinte dota¢do orcamentéria:
= UNIDADE GESTORA: IPMT
= PROJETO/ATIVIDADE: 2150
* NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
= FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia de execugéo contratual.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragéo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

i) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

i) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

i) Der causa a inexecugdo total do contrato;

iv) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

v) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugdo do contrato;
vi) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

vii) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

viii) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

ix) Serfio aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢des acima descritas as seguintes
sancoes:

X) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢#o parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021);
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viii) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadds a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execu¢do do
ajuste.

ix) Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

X) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigag¢des a seguir dispostas:

) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados;

i) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendag¢des de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

i) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

iv) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de acordo com
o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

v) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

vi) Prestar todo esclarecimento ou informag&o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execuc¢do do empreendimento.

vi) Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

viii) Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

ix) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovag#o, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
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Xi)

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b’;

>

“c” e “d” acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposic¢éo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).

xii) Declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” acima deste Contrato (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O presente contrato tera vigéncia até 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura e publicagédo
na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

vi)

Vi)

As partes deverdio cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no
procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitag@o expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacéo do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

viii) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo

iX)

o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em
caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
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Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato Inter operavel, a fim de gar
a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.

tir

CLASULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 Cdédigo de Defesa do Consumidor e normas e_principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Timon/MA, para dirimir as questdes oriundas deste
contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenga de 02 (duas) testemunhas.

Timon-MA, 15 de maio de 2025.

Romaure Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. Portaria n® 030/2025-GP

OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.437.060/001-20
Maria do Perpetuo Socorro de Oliveira Barreto
CPF: 512.529.101-34
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

Praga S&o José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




Y TiMQN ESTADO DO MARANHAO

gl P o RiEITURR PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Construindo agoraofuturo INSTITUTO DE PREVIDENQIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON

IPMT - T ?VN—MA
Proc.  ©

Fis._X&
Rubricn«é&%’_

MEMO N° 027/2025 Timon-MA, 15 de maio de 2025.

Assunto: Solicitacdo de Dotagdo Orgamentaria Contratagdo de Empresa para
inscricdo de 05 (cinco) servidores do IPMT no SUMMIT — GESTAO PUBLICA, a ser
realizado nos dias 21 a 23 de maio de 2025, na cidade de Teresina- Pl, promovido por
Know How Empreendimento, para atender o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipio de Timon/MA - IPMT.

Ao Setor Contabilidade,

Solicitamos de V. Sa., Dotagao or¢gamentaria para inscricdo de 05
(cinco) servidores do IPMT no SUMMIT — GESTAO PUBLICA, a ser realizado nos dias
21 a 23 de maio de 2025, na cidade de Teresina- Pl, promovido por Know How
Empreendimento, para atender as necessidades do Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipio de Timon/MA, no valor admitido de R$ 4.400,00 (quatro mil e
quatrocentos reais)

Sem mais para o momento e certo de que possamos contar com vossa
atencao, reiteramos protesto de estima e consideracio.

Q/VZM/@(/L@(&\ /LOVO%ALL\ @&(’M i L 0 Aeiar
Candida Licia Campélo Arajo P’é . M0

Coordenadora Administrativa-|PMT
Mat. 911651 Port, N° 0168/2025

Praga S0 José, n°100. Centro, CEP: 65630-160. Telefone (99) 3212-5580.
E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON ,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICIPIO DE TIMON
IPMT - ?W N-IVMA
Proc._f:;ﬂéz*____

Fils._ %3
Rubrica

FOLHA DE INFORMAGAO

DO: IPMT — Timon

PARA: Coordenagao Administrativa

ASSUNTO: Dotagao orgamentaria suficiente para execug¢ao de despesas referentes a
Contratacdo de Empresa para inscricdo de 05 (cinco) servidores do IPMT no SUMMIT -
GESTAO PUBLICA, a ser realizado nos dias 21 a 23 de maio de 2025, na cidade de Teresina-
Pl, promovido por Know How do Instituto Social dos Servidores Publicos Municipio de
PN Timon /MA — IPMT.

Coordenagao Administrativa,

Declaramos a disponibilidade orgamentaria e financeira para o objeto acima
descrito, com a seguinte dotacgao:

Valor Total: R$ R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

Projeto Atividade: 2150

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: 802

o Em relagéo a informag&o orgamentaria cumpre informar que a despesa se

encontra em consonancia com a LOA, LDO e PPA.

Timon (MA), 15 de maio de 2025.

EZAQUIEL DARIO DA SILVA
CONTADOR DO IPMT
Portaria n° 0168/2025
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Oficio n°. 461/2025/JUR/IPMT

Timon - MA, 15 de maio 2025.

A llima. Senhora PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
AMANDA ALMEIDA WAQUIM

Procuradoria do Municipio

Timon-MA

Assunto: Analise de Parecer
Senhora Procuradora,

Ao tempo que cumprimento V.Sa. sirvo do presente para encaminhar,
em anexo, o presente PROCESSO ADMINISTRATIVO de n°:

- N° 164/2025 — ABERTURA DE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CURSO DE FORMACAO E APRIMORAMENTO PARA
OBTENCAO DE CERTIFICADO PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA.

Para a devida analise, desta Procuradoria.

Certo do seu apoio institucional, cumprimentamos pelo excelente
trabalho, ora realizado.

Atenciosamente,

R/W[uuu //w /,/fa// SH—

OMAUR Uiz VANDERLEY E OLIVEIRA
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

RECEBIDO HOJE
Timon (WAL \ de 0D de 2
PGM

o

: - ) o
—T\(\,m\/d w2y 0. T e
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PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025 — IPMT.

ORIGEM: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

OBJETO: Inscricdo de 05 (cinco) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, para participar do evento

“Summit — Gestdo Publica™.
I - RELATORIO

Versa o presente sobre analise juridica da legalidade para contratacdo de
empresa técnica especializada, através do instituto da inexigibilidade a Luz da Lei
14.133/2021, bem como controle prévio de legalidade e aprovagdo da minuta do

contrato, nos termos do § 4°, do art. 53 da Lei 14.133/2021.

O noticiado processo de inexigibilidade tem como objeto a inscri¢do de 05
(cinco) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Timon/MA — IPMT, para participar do evento “Summit — Gestdo
Ptblica” a ser ministrado pela empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPIJ:
10.437.060/0001-20, sediada na rua Coronel Cesar, n° 1840, Bairro Morada do Sol,
CEP: 64.056-470, Teresina-PI.

O presente processo licitatorio visa a inscricdo de 05 (cinco) servidores
deste Instituto de Previdéncia, para participar do evento "Summit - Gestdo Publica",

visando a formagdo, aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de
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fortalecer as competéncias técnicas, operacionais e administrativas no ambito da

administragéo publica.

Encontram-se os autos instruidos, dentre outros, com os seguintes
documentos:

a) Autorizag@o do Presidente para abertura do processo licitatorio;

b) Proposta comercial da prestacdo de servigo

¢) Demonstrativo de que a empresa possui corpo técnico com a capacidade
técnica exigida;

d) Atestados de capacidade técnica;

e) Termo de Reserva Orcamentdria;

f) Termo de Referencia dos servigos de treinamentos a serem prestados;

g) Justificativa da contratacéo;

h) Minuta do Contrato;

E o que h4 de mais relevante para relatar.
II - DA ANALISE JURIDICA.

Trata o presente procedimento de inexigibilidade de licitagdo para
contratagio da empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ: 10.437.060/0001-20, que ird ministrar o evento "Summit -
Gestdo Publica" a qual serdo inscritos 05 (cinco) servidores do Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores Publicos Municipais de Timon/MA — IPMT.

O processo se encontra devidamente instruido, com informag@o quanto a
existéncia de dotagdo or¢amentéria, autorizacdo para instauracdo do respectivo
processo; folha de servigos prestados pela empresa, manifestag@o quanto a possibilidade
de inexigibilidade de licitagdo com fulcro no art. 74, I1I da Lei n® 14.133/2021, além da

minuta do contrato.

eyl
Assessora
Mat.91169 Port.0168/2025
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Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso permissivo legal
para inexigibilidade de licitagdo na hipdtese de contratagdo de servigos
predominantemente intelectual, esculpido no art. 74, inciso III, “f” da Lei n°

14.133/2021, que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do,
em especial nos casos de:

()

11l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgagdo:

()

1) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

No tocante a contratagdo por inexigibilidade, a mesma possui amparo na
Constituicdo Federal, inciso XXI, ab initio, do art. 37, de modo que o processo de
licitagdo convencional s6 terd cabimento nos casos em que for possivel assegurar

igualdade de condig¢des a todos os concorrentes.

Art. 37 (..) XXI - ressalvados os casos especificados na
legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas
as condig¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e
econdomica indispensdveis a garantia do cumprimento das

obrigacgoes. /

ia%‘M’.;F‘San‘:ana

ssessara Jufidica-PHT
44,9169 Port,0168/2025
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Acerca da contratacdo por inexigibilidade é o entendimento do ilustre jurista

Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, constatemos:

(...) Nao se pode pretender impor a licitagdo, quando o risco de
execugdo do objeto pelo menor prego possa representar risco ao
interesse publico. Jacoby Fernandes. J. U. Contratagdo direta
PN sem licitagdo: dispensa de licitagdo: inexigibilidade de
licitagdo. 10 ed. rev. atual. ampl. Belo Horizonte: Forum, 2016.

Pag. 534.

A proposito da abordagem suso, trazemos a licdo dos mestres Renato
Mendes e Egon Bockmann em relagdo ao mito que foi criado sobre sempre realizar

licitagdo, observemos:

A ordem constitucional nfo manda licitar em todos os casos
nem exige que se garanta igualdade em todas as situagdes; ao
contrario, ndo foi a toa que o constituinte comegou o enunciado
o no inc. XXI do art. 37 deixando bem claro que a licitagdo néo
seria feita em todos os casos.
Por forca da Constituicio, a licitacdo somente deve ser feita
\ se houver critério objetivo de escolha, pois, ndo sendo isso
| possivel, ndo havera como assegurar tratamento isonomico;
| portanto sera inexigivel a licitacao.
(...) crenca equivocada € a de que assegurando igualdade por
meio do procedimento licitatério a qualquer custo, seria possivel
reduzir consideravelmente a corrup¢do e obter a melhor
contratag@o. O que também ¢ flagrantemente falso. MENDES,
Renato Geraldo/MOREIRA, Egon Bockmann. Inexigibilidade

de licitagdo. Repensando a contratagdo publica ¢ o dever de

Praga Sao Jos¢, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br., \
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licitar. Curitiba:Zénite, 2016, p. 28 e 74.

Consoante a abordagem ja referida, o jurista Margal Justen Filho afirma que
uma das formas de identificar a notoriedade, € através do reconhecimento por parte da

comunidade profissional de um determinado setor, nos seguintes termos:

A notoriedade significa o reconhecimento da qualificagdo do
sujeito por parte da comunidade profissional. Ou seja, trata-se
de evitar que a qualificagcdo seja avaliada exclusivamente no
ambito interno da Administragdo. (...) Ndo se exige notoriedade
no tocante ao publico em géral, mas que o conjunto dos
profissionais de um certo setor reconhe¢ca no contratado um
sujeito dotado de requisitos de especializagdo. (JUSTEN
FILHO, Marg¢al. Comentarios a lei de licitagbes e contratos
administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014,

P. 503) (grifo nosso)

Além disso, a empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA, possui vasta experiéncia pratica sobre a matéria, conforme
atestados de capacidade técnica e corpo técnico especializado, que comprovam o éxito

em contratagdes anteriores.

O Tribunal de Contas da Unido - TCU, assevera que as experiéncias anteriores

devem ser admitidas como comprovagéo da especializagdo:

(...) nas proximas licitagdes, ao analisar a especializa¢do de
profissionais, a instituicdo admita a comprovagdo por meio de
experiéncias anteriores devidamente documentadas(...) Acorddo

1452/2004 Plendrio Rel. Min. Benjamin Zymler.

Praga So José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.rﬁ%;‘é&'\%s}éz
Asses
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tedrico Hely Lopes Meirelles afirma que servigos técnicos

(...) sdo os prestados por quem, além da habilitagdo técnica e
profissional, exigida para os servigcos técnicos profissionais em
geral, aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na
pesquisa cientifica, ou através de cursos de pos-graduagdo ou
de estagios de aperfeicoamento. MEIRELLES. Hely Lopes.
Curso de Direito Administrativo. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2006, p. 285. (Jacoby Fernandes. J. U. Contratagdo direta sem
licitagdo: dispensa de licitacdo: inexigibilidade de licitagdo. 10

ed. rev. atual. ampl. Belo Horizonte: Forum, 2016.p. 523)

o ensinamento do erudito Marcal Justen Filho, é possivel

A especializagdo consiste na titularidade objetiva de requisitos
que distinguem o sujeito, (...) tais como a conclusdo de cursos e
a titulagdo no ambito de pos- graduacdo, a participagdo em
organismos  voltados —a  atividade  especializada, o
desenvolvimento frutifero e exitoso de servigos semelhantes em
outras oportunidades, a autoria de obras técnicas, o exercicio
de magistério superior, a premiag¢do em CONCUrSOS OU d
obtengdo de ldureas, a organizagdo de equipe técnica e assim
por diante. (JUSTEN FILHO, Mar¢al. Comentarios a lei de
licitacdes e contratos administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista

dos Tribunais, 2014, p. 502).

Na decisdo n°® 439/98, a Corte de Contas da Unido assentou que o notdrio

especialista ndo precisa ser famoso, bastando atender os requisitos previstos em lei:

"..a Lei ndo exige que o notorio especialista seja famoso ou

Praga Sdo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma. gpiy &1 ﬂeyla M. L. Santana
Assessorairidicar

G5




¢ ® PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
§ogY lpm INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCI/}L DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon TIMON

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. IPMT;QM

Proc- =

. C
Fls. - L — oy
Rubrica

reconhecido pela opinido publica. De acordo com o texto legal,

TMONNA S
L

o conceito do profissional, no campo de sua especialidade,
decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagoes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades. Citamos
novamente Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: 'A Reputag¢do da
notoriedade s6 precisa alcangar os profissionais que se dedicam
P a uma atividade, sendo absolutamente dispensdvel, ou
impertinente, a fama comum, que a imprensa ndo especializada
incentiva' (in contrata¢do Direta sem Licitagdo, pag. 316)."

(grifo nosso)

No tocante a notoria especializacdo, a jurisprudéncia também € cristalina:

A notéria especializagdo far-se-a dentre os profissionais,
através da evidéncia objetiva da especializagdo, ou seja, a
notoriedade significa o reconhecimento da qualificagdo do
sujeito de um certo setor da comunidade de profissionais

o especializados. (TJSC. Apelagdo Civel n. 2005.035251-
9/000000, 4a. Camara de Direito Publico. Rel. Janio Machado.
Decisdo de 15.12.2008)

Sobre o poder discriciondrio do gestor para escolha do profissional, o
Tribunal de Contas da Unido - TCU se manifestou na Decisdo 565/1995 — TC
010.578/95-1.

(...) apds examinar esse dngulo da questdo, julgo oportuno
reafirmar minha convic¢do, jd antes manifestada por vezes
neste Plendrio e acima reiterada, sobre a necessidade de

respeitar e preservar o campo da a¢do discriciondria que a lei /

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov. = ’ | 7
rcia Neyla M, L. Santana

Rssessqra Jufidica-IPMT
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explicitamente outorga ao administrador, sob pena de

inviabilizar-se a gestdo das entidades publicas.
A respeito do tema, insigne jurista Joel de Menezes Niebuhr assevera :

Nesse processo discriciondrio, o agente administrativo encontra
amplo espaco de liberdade para escolher aquele especialista
que reputa o mais adequado a satisfagcdo da utilidade
pretendida com a contratagdo, pressupondo-se, pois, a
avalia¢do de conceitos de valor, varidveis em grau maior ou
menor, de acordo com a estimativa subjetiva. NIEBUHR, Joel
de Menezes. Dispensa e Inexigibilidade de Licitag¢do. 3 ed. Belo
Horizonte: Forum, 2011, p 163.

Diante desta prévia conceituagdo, ja conhecendo o significado de notéria
especializacdo e singularidade para os efeitos do art. 74 da Lei 14.133/2021, ja no
ambito da analise da comprovacdo desta inexigibilidade, chega-se a concluséo favoravel
a contratacdo direta, o proprio ordenador de despesas externou e, posteriormente,
ratificou a inexigibilidade, tendo em vista a singularidade e notdria especializagéo
demonstrada na qualidade dos profissionais que compde o evento “Summit — Gestéo
Publica”, uma vez que se constitui em profissionais habilitados com experiéncia
profissional na formagdo de servidores publicos, com o objetivo de fortalecer as
competéncias técnicas, operacionais e administrativas no ambito da administragédo

publica.

Portanto, em situacdes como essa, ndo se pode discordar que, concentra-se
tal necessidade pela avaliagdo da entidade publica que receberd os servigos,
notadamente o ordenador de despesa encarregado do gerenciamento, que no caso

presente, acha que se faz necessério a contratacdo direta em razdo de ser profissionais

/|
Neyla M. L./Saétana

169 P'})\rt./m 68/2025

de notdria especializacdo.
Mércia

Praga Sdo José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.
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Do exposto, esta Assessoria Juridica manifesta-se pelo prosseguimento do
pedido de contratagdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, da empresa
OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ:
10.437.060/0001-20, que ira ministrar o evento “Summit — Gestdo Publica”, com fulcro

no Artigo 74, inciso III, “f” da Lei n® 14.133/2021.

S.M.J., € o parecer.
Timon-MA, 15 de maio de 2025/ A\

Mércia Neyla M. L. Santana
Y Assessora Juridica-PMT
A Mat,01169 Port, 016872025

l
/ 7

7 ’/‘4_,.,— = \/
Mércigt/NeylaMota Lima Santana

Assessora Juridica

Mat. 91169-1
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ESTADO DO MARANHAO

timon.ma.gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Procuradoria Geral do Municipio - PGM

OFICIO N° 747/2025 — PGMTIMON Timon, 22 de maio de 2025.

[lustrissimo Senhor Presidente do IPMT

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

ASSUNTO: Analise do Processo Administrativo n°® 164/2025 - Relativo ao
Processo Licitatorio para Inscricdo de 05 (cinco) servidores do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT,

para participar do evento “Summit — Gestdo Publica”.

Senhor Presidente do IPMT,

A presente avaliagdo e analise em relagdo ao processo
administrativo n°® 164/2025 do IPMT, a qual trata sobre processo licitatorio.
Cumpre destacar que compete a esta Procuradoria apenas analisar o processo
sob o prisma estritamente juridico, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021,
ndo nos competindo adentrar a conveniéncia e oportunidade dos atos
praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica,

administrativa e/ou financeira.

No presente caso, trata de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo para contratagdo da empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO
DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.437.060/0001-20, para a

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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timon.ma.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio — PGM

inscricdo de 05 (cinco) servidores do IPMT, para participar do evento "Summit -
Gestdo Publica”, visando a formacdo, aprimoramento e desenvolvimento
profissional, com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas,

operacionais e administrativas no dmbito da administracéo publica.

O processo se encontra devidamente instruido, com informagao
quanto & existéncia de dotagdo orgamentaria, autorizagdo para instauragdo do
respectivo processo; experiéncia profissional e qualificagdo técnica dos
palestrantes que integram o evento, manifestacdo da Comiss@o quanto a
possibilidade de inexigibilidade de licitagdo com fulcro no art. 74, lll, “f’ da Lei

n°® 14.133/2021, com parecer juridico e minuta do contrato.

Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso
permissivo legal para inexigibilidade de licitagdo na hip6tese de contratacéo de
servicos predominantemente intelectual, esculpido no art. 74, inciso lll, “f da
Lei 14.133/2021, que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em
especial nos casos de: lll - contratagdo dos seguintes servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA )

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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Portanto, esta Procuradoria Homologa na sua integralidade o r.
Parecer Juridico ofertado e manifesta-se pelo prosseguimento da contratagao
direta com fulcro no Artigo 74, “f’ da Lei n® 14.133/2021.

Sem mais para o momento, externo protesto de elevada estima e

singular consideracéo.

Atenciosamente,

AMANDA ALMEIDA WAQUIM

N
Procuradora Geral do Municipio de Timon - MA

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DADOS DO PROCESSO

N° DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 164/2025-IPMT

MODALIDADE: | INEXIGIBILIDADE N° 004/2025.

. _ | Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
ORGAO GERENCIADOR: Municipio de Timon/ MA-IPMT.

Inscrigdo em evento “Summit Gestdo Publica”, com
OBJETO: | atualiza¢Ges para adequagdo a Lei 14.133/2021, para atender
as necessidades especificas do IPMT de Timon/ MA.

VALOR TOTAL DA ADJUDICACAO: | R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)

OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ:
10.437.060/0001-20, sediada no endere¢o Rua Coronel Cesar,
n 1840. Morada do Sol, Teresina PI, CEP: 64056-470.

DADOS DA EMPRESA:

Aos 15 de maio de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo
n°® 164/2025 reconhece ser inexigivel a licitagdo referente ao processo administrativo em
epigrafe, com base no Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a presente licitagdo, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f’ da Lei n°
14.133/2021.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAQO

ITEM DESCRICAO UND. QTD. V. UNT. V. TOTAL
Inscrigdo em evento “Summit
Gestéo Publica”, com
0] | Aualizagdes paraadequagdoa | \norpiros | 05 | R$880,00| RS 4.400,00

Lei 14.133/2021, para atender
as necessidades especificas do
I[PMT de Timon/ MA.

VALOR TOTAL ANUAL: RS 4.400,00

Timon (MA), 15 de maio de 2025.

Pracga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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Romauro Luiz Vandérley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n® 030/2025

Mat. 9119-9
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INFRAESTRUTURA Pavimentagao TERRAPLENA?EM 4.850.000,00
PAVIMENTAGAO
URBANIZAGAO

ESPORTE E LAZER Construgdo de equipamentos de lazer e | EQUIPAMENTOS DE GINASTICA PARA | 150.000,00

convivéncias ACADEMIA AO AR LIVRE

PAISAGISMO
CONCRETAGEM, INSTALACAO DE PLACA

SAUDE Reforma de Unidades de Saude da rede | PINTURA, REVESTIMENTO, | 1.000.000,00

municipal MANUTENGOES (ELETRICA, HIDRAULICA
E COBERTURA)
ANEXO Il
VALOR ESTIMADO POR AREA ]
ZONA VALOR PORCENTAGEM IPMT - M ON-M A
DA POPULAGAO Proc. —lé—"ﬁf———
POR ZONA Hs.fﬂJ,
URBANA R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de 86,9% Rubrica
reais)
RURAL R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de 13,1%
reais)
[ IPMT |

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 164/202541PMT
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 004/2025.
ORGAO GERENCIADOR: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/ MA-IPMT.
OBJETO: Inscrigdo em evento “Summit Gestao Publica”, com atualizagbes para adequagéo a Lei 14.133/2021, para atender as necessidades especificas do IPMT de Timon/

£ NMA

VALOR TOTAL DA ADJUDICAGAQ: R$ 4.400,00 (gquatro mil e quatrocentos reais)
DADOS DA EMPRESA: OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAQ DE SERVIGOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ: 10.437.060/0001-20, sediada no
enderego Rua Coronel Cesar, n 1840. Morada do Sol, Teresina Pl, CEP: 64056-470.
PREAMBULO
Aos 15 de maio de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo n® 164/2025 reconhece ser inexigivel a licitagdo referente ao processo
administrativo em epigrafe, com base no Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitagao, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f" da Lei
n® 14.133/2021.
QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAO
ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
ITEM DESCRICAQ UND. QTD. V. UNT. V. TOTAL
Inscrigdo em evento “Summit Gestéo Publica”,
com atualizagdes para adequagao a Lei

& 14.133/2021, para atender as necessidades INSCRITOS 0a RS 880.00 R 440000
especificas do IPMT de Timon/ MA.
VALOR TOTAL ANUAL: R$ 4.400,00

Timon (MA), 15 de maio de 2025.

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n°® 030/2025

Mat. 9119-9

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 126/20254PMT
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 005/2025.
ORGAO GERENCIADOR: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/ MA-IPMT.
OBJETO: Contratag@o de empresa para prestagdo de servigos técnicos especializados de assessoria em recursos humanos, compreendendo:

Ya) Diagnostico e proposigdo de melhorias nos processos de gestio de recursos humanos;

b) Avaliagéo, elaboragéo e implementagdo de um novo Plano de Cargos e Carreiras;
c) Processamento e otimizagdo dos sistemas de folha de pagamento.
VALOR TOTAL DA ADJUDICAGAO: R$ 99.000,00 (noventa mil reais)
DADOS DA EMPRESA: FORTH CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ: 69.424.927/0001-55, sediada no enderego Rua
Bacanga Qd A n° 54, Bairro Residencial Vinhais Il, S@o Luis — MA, CEP: 64.071-044.
PREAMBULO
Aos 15 de maio de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo n° 126/2025 reconhece ser inexigivel a licitagdo referente ao processo
administrativo em epigrafe, com base no Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitagéo, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “c” da Lei
n° 14.133/2021.
QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAO
ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO
ITEM DESCRIGAO UND. QTD. V. UNT. V. TOTAL
Contratagao de empresa para prestagéo de servigos
técnicos especializados de assessoria em recursos
humanos, compreendendo:
a) Diagndstico e proposigao de melhorias
nos processos de gestao de recursos humanos;
b) Avaliagdo, elaboragéo e implementagéo
de um novo Plano de Cargos e Carreiras;
c) Processamento e otimizagdo dos
sistemas de folha de pagamento.

01 MES 12 R$ 8.250,00 R$ 99.000,00

VALOR TOTAL ANUAL: R$ 4.400,00

Praca Sao José. s/n. Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.1 15.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site: www.timon.ma.gov.br/diaric-oficial/

ISSN 2965-8489
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CONTRATO N° 04/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025

Por este instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - IPMT,
pessoa juridica de direito publico, inscrito(a) no CNPJ sob o numero 97.421.762/0001-01, sediada
na Praga Sdo José, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente, o senhor
‘Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025,
publicada no Diario Oficial do Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.437.060/0001-20 sediada no endereco rua Coronel Cesar, 1840,
Morada do Sol, Teresina- PI doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo
senhora Maria do Perpetuo Socorro de Oliveira Barreto, CPF: 512.529.101-34 firmam o presente
Contrato, regido pela Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as cldusulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o para a inscri¢do de cinco servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento “Summit Gestdo Publica”, visando a formacdo,
aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer as competéncias
técnicas, operacionais ¢ administrativas no dmbito da administragdo publica.

SERVIDORA/MATRICULA _ VALORUNITARIO
[cila Moreira de Sousa - 91168-1 R$ 880,00

Giselle da Costa Dias - 6834-0 R$ 880,00

Céndida Lucia Campelo Aragjo - 91165-1 R$ 880,00

ILorena Lima de Sa Mendes - 91176-1 R$ 880,00

Marcia Neyla Mora lea Santana 91 169-1 R$ 880,00

IVALOR TOTAL R$ . _ |R$4.400,00

Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
O Documento de Formalizagao de Demanda;

O Estudo Técnico Preliminar;

A Proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO E DA F UNDAMENTACAO
O presente contrato esta vinculado ao processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 002/2025, ¢ tem

como fundamentacio legal o artigo 74 da Lei 14.133/2021, para dispor sobre as regras para a
atua¢do, no ambito da administra¢io ptiblica municipal direta, autirquica e fundacional
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I - Fazem parte deste contrato o Processo Administrativo n.° 164/2025 com todas as suas pegas entre -
elas: justificativa para a contratagdo, proposta de servigo e prego, cujas disposigdes devem ser
integralmente cumpridas, mesmo que aqui ndo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

CLAUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execu¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos €
condi¢des de conclusdo, entrega observacdo e recebimento do objeto consta no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor total da contratacdo perfaz o valor de R$ 4.400,00 (cinco mil duzentos e cinquequatro mil
e quatrocentos reais) conforme proposta de prego apresentada pela CONTRATADA, que integra
este instrumento. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado serd de até 30 (trinta) dias ao més subsequente ao da
prestagao do servigo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sdo obrigacdes do Contratante:

) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

i) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

iy Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

iv) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagéio a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia

sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021;

v) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

vi) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

vii) Cieqtiﬁcar 0 orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unizo para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
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viii) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes rélacionadas &

execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste.

Instituta de Previdénciu Social dos Servidores Publicos de Timon

ix) Comunicar o Contratado na hipodtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.

X) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

i) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

iii) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

iv) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo € qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscaliza¢do ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

v) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

Vi) Prestar todo esclarecimento ou informag#o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

vii) Promover a guarda, manutengdo e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

viii) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos ¢ nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

i) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer

mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
mstrumento congénere.
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X) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com' as obrlgaq:oeisf
assumidas, todas as condigoes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

xi) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Xii) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuro e
incertos, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

Xiiiy Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas de que trata o presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
* UNIDADE GESTORA: IPMT
= PROJETO/ATIVIDADE: 2150
= NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
= FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAOQ
Nao havera exigéncia de garantia de execuc¢do contratual.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

i} Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

ii) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 2 Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

iy Der causa & inexecugdo total do contrato;

iv) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

V) Apresentar documentagio falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
vi) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

viiy Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

viii) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

i) Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

X) Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecugdo parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021);
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xi) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b*;
“c” e “d” acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021).

xii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” acima deste Contrato (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O presente contrato terd vigéncia até¢ 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura e publicacéo
na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

i) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratagdo, independentemente de declaragido ou de aceitagdo expressa.

i) Os dados obtidos somente poder@o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé ¢ com os principios do art. 6° da LGPD.

i) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

iv) A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

v) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagio do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

vi) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

vii) O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

viii) O Contratante poder4 realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

iX) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

X) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato Inter operavel, a fim de garantir
a reutilizagdo desses dados pela Administrag@o nas hipdteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLASULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 Cddigo de Defesa do Consumidor e normas e_principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Timon/MA, para dirimir as questdes oriundas deste
contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenga de 02 (duas) testemunhas.

Timon-MA, 15 de maio de 2025.

//&v/u e // W(’p// /)/ )/ —

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do [IPMT
Mat. Portaria n? 030/2025-GP

MARIA DO PERPETUQ g
SOCORRO DE OLIVEIRA :
BARRETO:51252910134" &

OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.437.060/001-20
Maria do Perpetuo Socorro de Oliveira Barreto
CPF: 512.529.101-34
CONTRATADA

ORRO DE QUVEIRA

TESTEMUNHAS:
Nome: ?Lo—wwo'«scgﬂch« oM %W(t /IA/Z’PWO\/
crr: 453-6% 333 -5

( mym IL/ Soune [M,]m

/1
Nome: |G Wt "G

CPF: )96. Y15.68» -O%
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I EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 003/2025Processo Administrativo n° 165/2025 CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON -
IPMT E A EMPRESA LEMA TREINAMENTOS LTDA, NA FORMA ABAIX0O.0
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT, situada na Praga Szo José, 100, Centro, Timon,

Maranh&o, inscrito no CNPJ sob o n® 97.421.762/0001-01, neste ato representado por l

seu Presidente, Senhor Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, CPF: 396.090.223-91,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado o CONTRATANTE. E a
contratada, a empresa, LEMA TREINAMENTOS LTDA pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 35.826.836/ 001-24, sediada no enderego avenida Santos
Dumont, 3060, 715, bairro Aldeota, Fortaleza= CE, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por sdcio proprietario, Senhor Vitor Leitao
Rocha, inscrito no CPF n° 011.489.933-98, doravante denominada CONTRATADA,
tém entre si ajustado o presente Contrato, fundamentado no Artigo 74, inciso [l
alinea “f" da Lei n® 14.133/2021 e Lei n° 14.039/2020, e demais normas correlatas,
aplicaveis aos casos omissos, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETQ 1.1 - Contratagdo de Empresa Especializada para
a Prestagdo de Servigos de treinamento de Certificacdo RPPS para Atender as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOs
SERVIDORES  PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - IPMT, pelo prazo de 60
dias, com atualizagbes para adequagdo a Lei 14.133/2021, que atenda as necessidades
especificas do IPMT do Municipio de Timon/MA. CLAUSULA SEGUNDA - DO
FUNDAMENTO LEGAL E VALOR CONTRATUAL 2.1. Este contrato tem como
adequag3o nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou
Prestador de Servigo Exclusivo,e suas alteragoes posteriores e pelos preceitos de
direito publico.2.2. A Contratante pagara de forma total 8 Contratada o VALOR
TOTAL: R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais) referente a 10 (dez)
inscrigdes no valor de 499,00 (quatrocentos e noventa e nove reais) cada, conforme
proposta adjudicada. Municipais de Timon — IPMT

Projeto Atividade: 2150- Unidade — Gestora: IPMT

Elemento de Despesa: 33.90.35.00

Fonte de Recurso: 802

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo.CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIAAs despesas
de que trata o presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentaria:
UNIDADE GESTORA: IPMT
PROJETO/ATIVIDADE: 2150
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS |

Portaria de Concesséo n° 15/2025 -GP
EPMT - T N-IVIA
Proc. 2
Fis. JJQY
AT AT

Favorecido: JOAO BATISTA DE AGUIAR FILHO
Rubric:

Cargo/Fungao: Assessor Superior

Orgao: Gabinete da Vice-prefeita-GVP

Destino: Timon-MA/S&o Luis-MA/Timon-MA
Periodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.

Quantidade de Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: RS 300,00. Valor Global: R$ 600,00.
Finalidade: Acompanhar a vice- prefeita no 1° Encontro de Mulheres Legisladoras do
Maranhao e Audiéncia com a chefe de gabinete do Governador: Luzia Waguim no
Palacio do Governo no periodo de 28 a 29 de maio de 2025.

(**) Republicagdo

Portaria de Concessao n° 047 /2025 -GP

Favorecido: MARIA DO SOCORRO ALMEIDA WAQUIM

Cargo/Fungdo: Vice - Prefeita

Orgao: Gabinete da Vice-prefeitura-GVP

Destino: Timon-MA/Sao Luis-MA/Timon-MA

Perfodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.

Quantidade de Diarias: 02 (duas).

Valor Unitério: R$ 300,00. Valor Global: R$ 600,00.

Finalidade: Participar do 1° Encontro de Mulheres Legisladoras do Maranhdo e
Audiéncia com a chefe de gabinete do Govemnador: Luzia Waquim no Palécio do
Governo no periodo de 28 a 29 de maio de 2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 04/2025PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025 Por este
instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON -
IPMT, pessoa juridica de direito publico, inscrito(a) no CNPJ sob o ndmero
97.421.762/0001-01, sediada na Praga Sao José, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato
representado pelo Presidente, o senhor Romauro Luiz Vanderley de Oliveira,
nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025, publicada no Dirio Oficial do
Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 10.437.060/0001-20 sediada no enderego rua Coronel Cesar, 1840, Morada do Sol,
Teresina- Pl doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo
senhora Maria do Perpetuo Socorro de Oliveira Barreto, CPF: 512.529.101-34 firmam
o presente Contrato, regido pela Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as
clausulas e condicdes seguintes:CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETOO presente
contrato tem por objeto o para a inscricdo de cinco servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento “Summit Gestao Publica”, visando a formagéo,
aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer as
competéncias técnicas, operacionais e administrativas no ambito da administragdo
publica. CLAUSULA QUINTA — PREGO O valor total da contratagdo perfaz o valor de
R$ 4.400,00 (cinco mil duzentos e cinquequatro mil e quatrocentos reais)
conforme proposta de prego apresentada pela CONTRATADA, que integra este
instrumento. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,

Portaria de Concessdo n° 048 /2025 -GP

Favorecido: AMANDA ALMEIDA WAQUIM

Cargol/Fungéo: Procuradora-Geral

Orgao: Procuradoria Geral do Municipio

Destino: Timon-MA/Sao Luis -MA/Timon-MA

Periodo: 28/05/2025 a 29/05/2025.

Quantidade de Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 260,00. Valor Global: R$ 520,00

Finalidade: Participar de como convidada especial e palestrante no 1° Encontro de
Mulheres Legisladoras do Maranhao.

Portaria de Concess&o n° 049 /2025 -GP

Favorecido: MARIA DO SOCORRO ALMEIDA WAQUIM

Cargo/Fungdo: Vice - Prefeita

Orgdo: Gabinete da Vice-prefeitura-GVP

Destino: Timon-MA/Brasilia -DF/Timon-MA

Periodo: 02/06/2025 a 04/06/2025.

Quantidade de Diarias: 03 (trés).

Valor Unitéario: R$ 300,00. Valor Global: R$ 1.800,00.

Finalidade: Participar de Audiéncia da Satde em Brasllia no perfodo de 02 a 04 de
junho de 2025.

SEMED ]

EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO-PSPS
N° 001/2025
EDITAL DE CONVOCA(}AO N° 010/2025
CONVOCA CANDIDATOS “CLASSIFICADOS” NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSPS (EDITAL N° 01/2025) PARA PROVIMENTO DE GARGOS
NO QUADRO DE SERVIDORES PROVISORIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON-MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigbes que sdo conferidas na Lei Orgéanica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, a HOMOLOGAGAO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - PSPS (EDITAL N° 01/2025), exarada pela Portaria n°® 02/2025 de 03 de

fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados os CANDIDATOS “CLASSIFICADOS”, para os cargos de INTERPRETE DE LIBRAS, CUIDADOR ESCOLAR E PROFESSOR no PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — PSPS (EDITAL N° 01/2025), relacionados no RESULTADO FINAL publicado no site da Fundagdo Vale do Piaui-FUNVAPI
www.funvapi.com.br, conforme anexo | deste edital, para comparecer, pessoalmente ou por procurador munido de instrumento de procuragdo com firma reconhecida em
cartério, no auditério do Centro de Treinamento Prof. “Wall Ferraz”’, situado na Rua Maria Carlos Silva, S/N, Parque Piaui, Timon-MA, para tratar dos procedimentos de

contratag&o, nos dias e horarios conforme o quadro abaixo:

DIA 28/05/2025
CARGO CANDIDATOS AMPLA CANDIDATOS HORARIO DATA
CONCORRENCIA PCD
PROFESSOR — EDUCAGAO INFANTIL 30
ZONAURBANA) b
PROFESSOR — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO) 10
(ZONAURBANA) Das 09:00h as 12:00h 28/05/2025
PROFESSOR - ANOS FINAIS (6° AQ 9° ANO) - ARTES 05 E
ZONA URBANA) S Das 13:00h as 16:00h
PROFESSOR — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - PROJETO DE 07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

e SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON
Institata de Dresidincia Socintdos Sevires pusicos demon. 12| MUNICIPAL N® 1.015/93.

030/2025-1PMT

PORTARIA TIMION/MA, 27 DE MAIO DE 2025,

DispGe sobre a designac¢ao de Servidores para
exercerem a Gestdo e a Fiscalizacdao de Contrato
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon — IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal n21926, de 11 de
setembro de 2014, e

Considerando a Lei n2 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso lll e art. 117, que prevé a necessidade de
representante da administra¢do para fiscalizar e acompanhar o cumprimento das contratagbes/
contratos celebrados (das) pela Administragdo Publica.

Considerando que os drgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designados durante
toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso 1l e art. 117 da lei n°
14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das atribuigdes anteriores, para
exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execugio,
bem como receber os referidos servigos ¢ atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s)
notas (s) fiscais (s) e demais documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON
DO ESTADO DO MARANHAO — IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°004/2025/I[PMT
da Empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA (SUMMIT).

SERVIDOR MATRICULA CARGO
Francisca Maria de Sousa Moura 91172-1 GESTOR CONTRATO
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO

Art. 22 estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos servigos e Atestar
em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagdo, bem como cabera ao gestor do
Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do respectivo instrumento.

Art. 32 Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor com data de 12 de maio de 2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, em 27 de maio de 2025.

ROMAURO LUIZ
VANDERLEY DE Assinado de forma digital por

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE

OLIVEl RA3960902 OLIVEIRA:39609022391

Dados: 2025.05.30 09:19:54-03'00"
2391

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Port.030/2025 - GP

Praga Sdo José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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[ IPMT
PORTARIA N° 030/2025-IPMT

TIMON/MA, 27 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a designagéo de Servidores para
exercerem a Gestéo e a Fiscalizagdo de Contrato

do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municlpio de Timon —
IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuigdes legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n° 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagbes/ contratos celebrados (das) pela Administragdo
Publica.

Considerando que os drgédos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso lll e art. 117
da lei n° 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuigdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber os referidos servicos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s). a(s) notas (s) fiscais (s) e demais
documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO
DO MARANAO — IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°003/2025/IPMT da
Empresa LEMA TREINAMENTOS LTDA.

SERVIDOR MATRICULA CARGO
Francisca Maria de Sousa Moura 911721 GESTOR CONTRATO
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO

Art. 2° estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagéo dos
servigos e Atestar em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagéo,
bem como caberd ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento.

Art. 3° Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com data de 12 de maio de 2025.

Ano XII - Edigao n° 3.169

PORTARIA N° 031/2025-IPMT TIMON/MA, 27 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a Gestao e a Fiscalizagao de Contrato

do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon —
IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuigdes legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n°® 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso Ill e art. 117, que prevé a

necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagbes/ contratos celebrados (das) pela Administragdo
Publica.

Considerando que os ¢rgéos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso Il e art. 117
da lei n® 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber os referidos servigos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s) fiscais (s) e demais

Timon-MA, Terca-Feira, 27 de Maio de 2025

bem como caberd ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento.

Art. 3° Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor com data de 12 de maio de 2025.
SEMAG ]
TIMON-MA, 27 DE MAIO DE 2025.

IPMT - T O N-ivis Dispbe sobre a designagdo de Servidores para
Proc. g6 exercerem a gestdo e a fiscalizagao do Contrato
Fls /j de n° 015/2025 da Secretaria Municipal de

. Administragdo e Gestdo de Pessoal — SEMAG.

PORTARIA N° 27/2025 — SEMAG

Rubrica L@L’LLE%L

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os drgaos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI
e art. 117 da Lei n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugéo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n° 075/2025 - STARTGOV
SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA.

Servidor Matricula
Lorena Costa Silva — Gestor (a) 9220956
Hendrick Wandry Marinho Araujo — Fiscal 9220898-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa e realizar a liquidagdo do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo do dia 04 de abril de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.
SMTTM |
PORTARIA N® 030/2025 - SMTTM, DE 27 DE MAIO DE 2025.

ESTABELECE PRAZO LIMITE PARA
COMPARECIMENTO E
REGULARIZAGAO DE PERMISSAO
DE ALVARAS DE TAXI NO ANO DE
2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES E
MOBILIDADE, no uso de suas atribuigbes legais, portaria n° 083/2025-GP em
observancia

ao disposto na Leis Municipais Lei n° 2.350/2024, que
regulamentam o servigo de TAXI, resolve:
Art. 1°- NOTIFICAR os permissiondrios de taxis “em anexo” para

comparecerem e regularizarem suas respectivas permissdes até o dia 29 de
juho de 2025, sob pena de CANCELAMENTO, conforme disciplina o inciso Il do
art. 9° da Lei 2.350, de 02 de julho de 2024.

Cumpra-se e publique-se.
Timon — MA, 27 de maio de 2025.

Doris Andréia Souza de Araujo Silva
Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade - SMTTM PORTARIA

documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA 083/2025-GP
SOCIAL DOS_ SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO ANEXO UNICO DAPORTARIAN® 030/2025 - SMTTM, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DO MARANHAO - IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°004/2025/IPMT da PERMISSIONARIO N° CONCESSAO
Empresa OLIVEIRA E BARRETO PRESTAGAC DE SERVICOS LTDA - (“Summit
Gestéo Piblica’). PERICLES ALVES FEITOSA 05
SERVIDOR MATRICULA CARGO ISAMUEL DA SILVA CHAVES 32
Francisca Maria de Sousa Moura 91172-1 GESTOR CONTRATO IMILENA KARLA CARVALHO SANTOS 65
Kariny Rafaela Silva e Silva 91216-1 FISCAL DE CONTRATO
Art. 2°, estabelecer que, caber4 ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacédo dos | UCIANO DOS SANTOS RIBEIRO 70
servigos e Atestar em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagéo, ICLEIDIANE GOMES DA SILVA VIANA 83

E COM CARIMBO DE TEMPO
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Q & Entrar

Contrato n°® O04/1PMT/2025

Ultima atualizacdo 06/06/2025

Local: Timon/MA  Orgao: MUNICIPIO DE TIMON

Unidade executora: 127 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
Tipo: Contrato (termoinicial)  Receita ou Despesa: Despesa Processo: 164 Categoria do processo: Servigos

Data de divulgacédo no PNCP: 06/06/2025 - Data de assinatura: 15/05/2025 Vigéncia: de 15/05/2025 a 14/06/2025
ld contrato PNCP: 06115307000114-2-000100/2025  Fonte: ECustomize Consultoria em Software S.A

Id contratagdao PNCP: 06115307 114-1- /202
Objeto:

O\ISCRIC}AO PARA EVENTO " SUMMIT GESTAO PUBLICA*

VALOR CONTRATADO

R$ 4.400.00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 10.437.060/0001-20 Consultar sangdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: Oliveira e Barreto Prestacao de Servicos Ltda

Arquivos Historico

O Nome: Data 2

CONTRATO N°04-2025.pdf 06/06/2025

Exibir| 5 VI l I-1delitens Pagina:| 1 v £ >
< Voltar

Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP} é
o sitio eletrénico oficial destinado a divuigacio centralizada e obrigatdria dos atos
exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma,

E gerido pelo Comité Gestor cda Rede Nacional de Contratactes Publicas. um
colegiade deliberativo com suas atribuices estabelecidas no Decreio n® 10,764,
de 9 de agosto de 2021,

O desenvolvimentio dessa versdo do Portal € um esforgo conjunto de construcio
de uma concepcao direta legal, hamologade pelos indicacdos a compor o aludido
cormité.




- ENTIDADE: PE
. DATADE CRI
CODIGODE AU

PROCEDIMENTO CONTRATACAO

cnpj id numero ano tipo . . cpf data
procedimento | procedimento procedimento procedimento | procedimento cpf envio | data envio exclusao | exclusao status
97421762000101 IN16420251PMT 4 2025 IN 39609022391 06/06/2025 - - ENVIADO

Total Procedimento Contratagdo: 1

padgina 1 de 1




RESULTADO

cpf data

ecnpj procedimento id procedimento tipo resultado cpf envio |data envio
exclusao | exclusac

status

97421762000101 IN16420251PMT 1 39609022391 | 06/0612025 - - ENVIADO
Total Resultado: 1
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CONTRATO

cpf data

status
exclusao | exclusao

cnpj contratante id contrato cpf envio |data envio

97421762000101 INOD420251PMT 39609022391 06/06/2025 - ENVIADO

Total Contrato: 1
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