ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA
READEQUADO

TR N° 04/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 678/2024

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de material e equipamentos de
seguranca contra incéndios e recarga e manutengdo dos extintores de incéndio ja existentes, em
atendimento as necessidades demandadas pela SEMS — Secretaria Municipal de Satde de Timon MA,

conforme especifica¢des constantes neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Faz-se premente a contratacdo almejada, considerando a necessidade de aquisi¢cdo de 10
(dez) extintores de incéndio novos, além da necessidade de recarga e manutencdo dos 60 (sessenta)
extintores de incéndio ja existentes, distribuidos pela Sede da SEMS e suas Unidadesde Salde, conforme
demanda ja acostado aos autos. As legislacdes de seguranca contra incéndio no Brasil tomaram
notoriedade a partir da década de 70, como alternativa de prevencgéo a desastres provocados por incéndios
em edificacBes. Ao longo dos anos essas legislagdes sofrem evolugdo com fito no desenvolvimento
tecnolégico e pela necessidade de garantir a sociedade, ambientes seguros que minimizem riscos de
incéndio. Logo satisfazer requisitos legais, no que tange a seguranga contra incéndio, é condicdo prime
para o inicio da prestacdo do servico publico, ndo estando distante dessa afirmativa, citam-seas questfes
gue norteiam a seguranga organica, em especial as que tratam de instalagdes, as quaiscolocam como uma
de suas prioridades a existéncia de equipamentos de combate a incéndio, nostermos das normas vigentes.
Por fim, a compra dos extintores de incéndio destina-se a atender a necessidade de mantera seguranca dos
usuarios desta Secretaria e suas unidades, bem como a integridade do Patriménio Publico, além de atender
as exigéncias estabelecidas pelas Normas Técnicas vigentes, em especial a Norma Regulamentadora NR-
23, do Ministério do Trabalho e Emprego, que fixa a obrigatoriedade de extintores portateis de incéndio,
objetivando combater eventuais focos de incéndio que venham a ocorrer nas dependéncias da Sede da
SEMS e suas Unidades de Saude.
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DAS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
LOTEI
N DESCRICAO UND QTD RS TOTAL
1 | RECARGA DE EXTINTORES ABC 6KG UND 200 R$ 92,57 |RS 18.514,00
2 | RECARGA EXTINTOR CO2 - 6KG UND 50 RS 123,33 | R$ 6.166,50
3 | RECARGA DE EXTINTORES DE AGUA 10L UND 50 RS 79,36 | RS 3.968,00
4 | RECARGA DE EXTINTORES BC 6KG UND 50 RS 80,47 | RS 4.023,50
5 | PINTURA DE SOLO PARA SINALIZACAO DE EXTINTORES UND 50 RS 79,03 | RS 3.951,50
6 INSTALACAO DE BLOCO AUTONOMO DE ILUMINAGCAO 3000 UND 15 RS 72,92 | RS 1.093,80
LUMENS
7 | INSTALACAO DE LAMPADA DE EMERGENCIA UND 20 R$ 39,13 | RS 782,60
TOTAL LOTEI RS 38.499,90
LOTE Il
N DESCRICAO UND QTD RS TOTAL
1 | EXTINTORES ABC 6KG UND 10 RS 326,82 | RS 3.268,20
2 | EXTINTORES CO2 - 6KG UND 2 RS 607,53 | RS 1.215,10
3 | EXTINTORES DE AGUA 10L UND 5 RS 100,06 | RS 500,30
4 | LAMPADA DE LED DE EMERGENCIA 60W UND 20 R$ 57,33 | RS 1.146,60
PLACAS DE SINALIZAGCAO DE EMERGENCIA CHAPAS DE PVC, NAO
5 | PROPAGAM FOGO, RESISTENTE A SOL E A CHUVA, UND 20 RS 24,85 | RS 497,00
FOTOLUMINESCENTES
6 | BLOCO AUTONOMO DE ILUMINACAO 3.000 LUMENS UND 15 RS 291,19 | RS 4.367,85
TOTAL LOTE Il RS 10.995,05
TOTALLOTE I +1I RS 49.494,95

4, DO REGIME DE EXECU(}AO E DO CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO
4.1. O regime de execucdo do servico objeto da contratacdo que ora se objetiva se dara por menor
valor global por lote.
4.2.  Os lotes estdo identificados no Item 03 deste Termo de Referéncia, sendo eles:

e Lote | - Manutencgdo e Recarga de Extintores

e Lote Il — Aquisi¢do de Material e Equipamentos de Seguranca contra Incéndios
4.3. O cronograma fisico-financeiro ndo se faz necessario, considerando que o servigo a ser contratado
sera prestado de forma imediata, dentro do prazo estabelecido, ap6s o recebimento da nota de empenho ou
instrumento equivalente.

5. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
5.1.  As propostas serdo aceitas de acordo com os critérios determinados no Termo de Referéncia,

seguindo as diretrizes da legislacdo pertinente. Neste sentido, deverdo estar inclusos, na apresentacdo das
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propostas, 0s seguintes itens:

e A proposta tera que ser preenchida de maneira clara, precisa e expressa em moeda corrente do pais
(R$), sem emendas ou rasuras;

® CNPJs com atividade econdmica compativel;

e Proposta valida, com data de entrega, carimbo e assinatura.

6. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

6.1. Devem ser obedecidas estritamente as informagdes constantes no item 8, deste Termo de
Referéncia, para a aceitabilidade do objeto.
1. DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Adespesa decorrente da contratagdo ocorrera na seguinte dotacdo orcamentéria:

Projeto/Atividade: 2112 — Manutencdo e Administracdo do FMS, 2114 — Manutengdo do PSF, 2115 —
Manutencdo do PSB; 2119 — Manutencdo do NASF, 2120 — Manutencdo do Servico Ambulatorial,
Laboratorial e Hospitalar, 2126 — Manter e Expandir o Atendimento do CAPS, 2127 — Manuten¢do do
SAMU, 2131 — Manutencdo da Vigilancia em Salde; Elemento de Despesa 33.90.39.00 — Outros
Servicos de Terceiros PJ; Fonte de Recurso:, 102-306, 102-307, 102-001; 102-296, 102-103, 102-208,
102-214, 102-101, 102-280, 102-300

8. CONDICOES DE EXECUCAO
8.1. Da Aquisicéo:

8.1.1. Os extintores de incéndio deverdo ser novos, com prazo de garantia de no minimo, 1 (um) ano para
cargas dos extintores e de 5 (cinco) anos para a validade do teste hidrostatico dos extintores, contados da
data de recebimento definitivo do objeto, além de conter a autorizacdo doINMETRO, com a respectiva

aposic¢do do selo em seu cilindro, conforme a legislacéo vigente.

8.2. Da Recarga e Manutencao:

8.2.1. A execugdo dos servigos devera ser realizada em obediéncia as normas que regem a atividade, ou
as que venham a ser editadas, em especial as seguintes:

- Norma Regulamentadora — NR 23;

- NBR 9695 — P6 para extinc¢éo de incéndio — Especificacao;

- NBR 12274 — Inspecéo em cilindros de ago sem costura para gases — Procedimento;

- NBR 12693 — Sistemas de prote¢do por extintor de incéndio;

- NBR 12692 — Estabelece os requisitos que garantem a seguranca, confiabilidade e desempenho dos
extintores de incéndio portateis do tipo recarregavel e descartavel.

8.2.2. O servigo sera realizado no extintor de incéndio com o objetivo de manter suas condi¢des originais
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de operacdo, antes, durante e ap6s sua utiliza¢do, ou quando requerido por uma inspec¢ao;
8.2.3. A Contratada sera responsavel pela retirada e devolucdo dos extintores de incéndio para realizacdo
do servico de recarga e manutencdo nos enderecos listados no Item 03 deste Termo deReferéncia.

8.3. Tipo de Servigo:

8.3.1. Manutengéo de 2° (segundo) nivel:

a- Recolocacéo de lacres violados ou vencidos;

b- Colocagdo do quadro de instrucdes;

Cc- Colocacao do anel externo de identificagdo de manutencao

d- Desmontagem completa do extintor;

e- Limpeza de todos os componentes internos e externos, além de verificagdo quanto a existénciade danos
e corrosao;

f- Substituicdo de componentes (roscas, gatilhos, mangueira de borracha, punho, difusor, manémetros,
bico de descargas, tubo sifdo, suporte, conjunto de valvulas, quando necessérias);
0- Regulagem das valvulas de alivio e/ou reguladoras de presséo, quando houver;
h- Retificacdo do indicador de pressdo;

i- Fixacdo dos componentes rosquados;

J- Pintura;

I- Retificacdo de vazamento;

m- Fixagdo do selo de identificagcdo da certificacdo;

N- Fixacdo de etiqueta autoadesiva contendo declaracdo e condicGes de garantia,;
0- Fixacdo do selo de identificacdo do teste hidrostatico;

p- Recarga.

8.3.2. Manutencao de 3° (terceiro) nivel — Quando vencido ou necessaria:

a- Ensaio hidrostatico do recipiente para 0 agente extintor;

b- Ensaio hidrostatico do cilindro do gas propelente;

C- Ensaio hidrostatico da valvula de descarga;

9. OBRIGAQAO DAS PARTES ENVOLVIDAS

9.1. ACONTRATADA no decorrer da execucéo do objeto, obriga-se a:

9.1.1. A CONTRATADA devera prestar os servigos nos termos da legislacdo vigente e aplicavel,ou que
venha a viger, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragfes, bem como,por imprudéncia
ou empirica na execucao dos termos do presente instrumento;

9.1.2. Possuir condicOes operacionais e suficiente para o cumprimento dos servicos;

9.1.3. Disponibilizar profissionais de comprovada capacidade técnica e experiénica para a execucdo dos

Servigos ;
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9.1.4. Comprovar a totalidade dos servicos executados;

9.1.5. Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigida na licitacdo;

9.1.6. Arcar com todas as despesas referentes a prestacdo de servicos, tais como: frete, seguros, taxas,
impostos, transportes, emabalagens, assim como, despesas de encargos trabalhistas e social com seus
empregados;

9.1.7. Indicar um preposto para tratar de todas as questdes inerentes ao cumprimento dos servigos,
representando a CONTRATADA de forma a garantir a presteza e a agilidade necessaria ao processo
decisorio, sendo responsavel pelo atendimento demandado da execucdo do servico a ser contratado,
devendo reporta-se a0 CONTRATANTE por escrito, indicando seu cargo, enderego comercial, telefones

de contato e endereco eletrénico;

9.2. A SEMS durante a vigéncia do Contrato obriga-se a:

9.2.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes necessarias para o desenvolvimento do servico;
9.2.2. Cumprir fielmente as obrigaces assumidas, conforme especificaces constantes neste Termo de
Referéncia e na Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA, utilizando-se detodos 0s recursos
materiais e humanos necessarios para entregar o objeto nos prazos inicados;

9.2.3. Manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas neste Termo de Referéncia;

9.2.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢cOes de precos e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

9.2.5. Notificar, formalmente e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato e/ou quaiquer débitos de sua responsabilidade;

9.2.6. Nao suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, a execucao do
ojeto;

9.2.7.A CONTRATADA devera iniciar a execucdo dos servicos ap6s o recebimento do contrato ou

instrumento equivalente a ser expedido pelo CONTRATANTE.

10. DA PARTICIPAQAO DE CONSORCIOS E COOPERATIVAS / MICRO
EMPRESAS E PEQUENO PORTE

10.1. E vedado a participacio de consorcios e cooperativas.

10.2.  Ser& permitida a participagdo de Microempresas Individuais (MEI), de Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP), do ramo de atividade pertinente ao objeto contratado, que atendam
todas as exigéncias legais, nos moldes da Lei Municipal n°2.884/2017.

10.3. Nao sera aplicada cota reservada.

11. DASUBCONTRATACAO
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11.1 E vedada a subcontratacio do objeto constante neste Termo de Referéncia.
12. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 A fiscalizacéo e a geréncia da contratacdo serdo regidas nos termos da Lei n° 14.133 de 2021,

12.2. Celebrado o respectivo instrumento contratual, competird ao sr. Secretario da SEMS, Ordenador
de despesas, a imediata designacao do Gestor e Fiscal, que responderdo diretamente pelo acompanhamento
e fiscalizacdo da execugédo do objeto contratado;

12.3. A designacdo dos Gerentes devera ser efetuada por meio de Portaria do Ordenador de Despesas,
contendo nome completo, cargo e matricula dos servidores, devendo a cdpia do Ato serparte integrante do
processo administrativo licitatorio, servindo como documento habil para instrucdo de processo de
pagamento, devendo a vacancia de qualquer um destes ser suprida de imediato.

12.4. Asresponsabilidades atribuidas ao GERENTE, séo:

12.4.1. O controle de aumento injustificado dos custos para a administracdo publica, de insumos,bens ou
Servigos;

12.4.2. A confeccdo de registros e planilhas, quando for parte da administragdo, de insumos, bem ou
servicos necessarios ao desempenho de suas funcgoes;

12.4.3. A emissdo de pronunciamento fundamentado para a sugestdo de alteracBes e prorrogagdes
contratuais;

12.4.4. Recomendar a aplicacdo de sangdes e/ou rescisdes ao gestor da pasta, apés o devido processo
legal;

12.4.5. Elaboracao de relatorio final conclusivo, referente a satisfatoria execucdo do objeto contratado,
que devera ser acostado ao processo administrativo de contratacao;

12.4.6. Recebimento de nota fiscal e demais documentos pertinentes;

12.5. As responsabilidades atribuidas ao FISCAL, séo:
12.5.1. Aelaboracao de relatérios de fiscalizagdo justificados e fundamentados;
12.5.2. O acompanhamento em campo dos servicos, se couber;

12.5.3. A verificacdo da correta execucdo contratual, de modo a legitimar a liquidacdo dos

pagamentos devidos ao contratado, a fim de orientar as autoridades competentes acerca da
necessidade de serem aplicadas sangdes ou rescisdo contratual,

12.5.4. A pronta comunicacdo ao Gerente de qualquer irregularidade constatada na execucdo do
instrumento contratual;

12.6. O mau desempenho das funcdes e das responsabilidades inerentes ao Gerente e ao Fiscal sujeita o
servidor designado as penalidades previstas na Lei Municipal n® 1.506, de 2000 e na Lein® 14.133, de
2021 e demais legislagdes pertinentes, resguardado o direito a ampla defesa e contraditorio.

12.7. Independentemente da acdo do Gerente, todo e qualquer servidor que tiver ciéncia de falhas na
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execucdo do contrato tem o dever legal de comunicar a ocorréncia a Autoridade hierarquicamente
superior ou ao proprio Gerente.
13. CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1.  Os pagamentos ocorrerdo apés a regular liquidacdo da despesa. A liquidacao se dara apdsa efetiva
entrega dos produtos adquiridos, seguindo as clausulas contratuais e a vista dos documentos fiscais
exigidos.

13.2. As fases de liquidacdo, registro das despesas no sistema apropriado e de pagamento do
compromisso assumido seguirdo as seguintes etapas:

13.3. A liquidacdo da despesa somente se perfectibiliza com a entrega dos bens, segundo as clausulas
contratuais e & vista dos documentos fiscais correspondentes e demais documentos exigidos em contrato.
13.4. Para efeito de pagamento, sera obedecida a ordem cronolégica determinada em Decreto Municipal
préprio;

13.5. Para o registro da despesa, 0 Gerente do Contrato deverd encaminhar a Contabilidade, por meio de
processo especifico devidamente autuado, os documentos mencionados no subitem 13.9. devidamente
atestados pelo fiscal do contrato, acompanhados de cépia do contrato e seus aditivos(quando for o caso),
copia da AFO (quando for o caso), copia da Nota de Empenho e planilha atualizada de acompanhamento
de saldos contratuais (quando for o caso);

13.6. Ressalvados os casos especificados no item 13.5, ndo sera permitido pagamento antecipado, parcial
ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execucdo deobras ou a
prestacdo de servigos, nos termos do Art.145, caput, da Lei n® 14.133/2021.

13.7. A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de recursos ou
se representar condicdo indispensavel para a obtencdo do bem ou para a prestacdo doservigo, hipotese que
devera ser previamente justificada no processo licitatorio e expressamente prevista no edital de licitacéo.
13.8. A Contabilidade verificara, com base no art. 42, incisos | a 111, do Decreto Municipal n® 7.349/19, a
instrugdo do processo e procederd com o ordenador da despesa as corregdes necessarias para 0 devido
tramite processual, sendo certo que, concluidas as verificagfes de praxe:

13.8.1. A Contabilidade efetuara o calculo das retencdes (ISSQN, INSS, IR e demais retencdes) cabiveis;
13.8.2. Efetuara o registro da despesa em sistema apropriado;

13.8.3. Emitira os documentos “Ordem de Pagamento”;

13.8.4. Emitira os documentos “Exame para Registro da Despesa”;

13.8.5. Encaminhara o processo para pagamento.

13.9. Para efetivacdo do pagamento, devera protocolar sua solicitagdo formal para pagamento, no
Protocolo da Secretaria Municipal de Saude, que devera constar:

1. Solicitacdo de pagamento direcionado ao llmo. Secretario Muncipal de Salde;

2. Nota Fiscal de Servigos, Fatura ou Recibo de Prestacdo de Servicos (SRP), informando o periodo
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de execucdo do servico, atestado e datado pelo FISCAL, declarando a regular prestacdo dos servicos
faturados, de acordo com a contratacdo efetuada; Dever estar destacado no documento fiscal o valor da
retencdo de INSS com o titulo “RETENCAO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL”, nos servi¢os que
couberem. (IN RFB N° 971/2009);

3. Termo de Contrato e seus aditivos, devidamente publicado. (quando couber);
4, AFO pertinente ao faturamento, quando couber;
5. Planilha contendo o detalhamento dos servi¢os executados, apurando valor apresentado no

faturamento emitido;

6. Nota de Empenho;

1. AUTORIZO do Ordenador de Despesas pertinente;

8. Relatério do Fiscal do contrato, de acordo com o art. 38, II, “a” do DM n°® 7.349/19, se foro caso;
9. Portaria de designacgdo do Fiscal do contrato, devidamente publicada no Boletim Oficial;

10. Certiddo negativa ou positiva com efeito negativa de FGTS, Receita Federal e CNDT;

11. Folhas de pagamento distintas e o respectivo resumo geral;

12. GFIP com as informag0es relativas do servigo para cada estabelecimento da empresa contratante
ou cada obra de construcéo civil, utilizando os cddigos de recolhimentos préprios da atividade, conforme
normas previstas no Manual da GFIP; (IN RFB N° 971/2009 — Art.134 — 1), se for o caso;

13. Guia de recolhimento do FGTS e guia da previdéncia social devidamente quitadas referente ao
periodo da prestacdo de servigos, se for o caso; e

14. Documento de Arrecadacao Federal (DARF) dos tributos federais (quando houver).

14.  VIGENCIADO CONTRATO

14.1. O prazo de vigéncia sera de 03 (trés) meses, prorrogaveis por igual periodo a critério do 6rgao,

iniciando-se a partir da data de assinatura do contrato ou recebimento da nota de empenho.

15. SANCOES CONTRATUAIS

15.1. Em caso de inexecucdo contratual, total ou parcial, erro de execugdo, mora na execucao, qualquer
inadimplemento ou infragdo contratual, a Contratada, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que couber, e com base nos Arts. 155 e segs. da Lei 14.133/21, ficara sujeita as penalidades previstas.
15.2. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia atil sobre o valor total do contrato, por umperiodo
maximo de 30 (trinta) dias Gteis;

C) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, depois de esgotado oprazo
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fixado na alinea anterior;
d) Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar coma AdministracdoPublica;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

81° - As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” poderdo ser aplicadas juntamente com as dasalineas
“b” e “c”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05(cinco) dias
ateis.
82° - A sancdo estabelecida na alinea “e” é de competéncia exclusiva do llmo. Secretario da
SEMS, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias daabertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicacéo.
83° - Se a multa aplicada for superior ao valor do pagamento prestado, além da perda deste,respondera o
contratado pela sua diferenga.
As sancg0es previstas nas alineas “d” e “e” poderdo também ser aplicadas a empresa ou aosprofissionais que,
em razao dos contratos regidos por lei:
l. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
I11. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atosilicitos
praticados.
16. HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL

16.1. O inadimplemento de clausula estabelecida neste Termo de Referéncia, por parte da Contratada,
assegurard a Pasta o direito a rescisdo contratual, mediante notificacdo, com prova de recebimento,
amparada pelos Artigos 137 e segs. da Lei n° 14.133/2021.

16.1.1. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

| - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada paraacompanhar
e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

Il - Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua

capacidade de concluir o contrato;

IV - Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucédo do contrato;

VI - Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VIl - Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupacdo ou a serviddo
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administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

VIII - Razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

IX - Nao cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como emoutras

normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social oupara aprendiz.

17. CONDIGCOES GERAIS

17.1. A contratada obriga-se por si e por seus sucessores ao fiel cumprimento de todas as clausulas e
condigdes do presente Termo de Referéncia, e elege para o foro deste Termo o do Municipio de Duque de
Caxias, com expressa renuincia a qualquer outro.

Timon-MA, 20 de maio de 2024

Victor Luiz Serra Lula

Secretario Municipal de Saude
Portaria n® 0287/2024-GP



