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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
PROCESSO N° 3470/2025

OBJETO: O presente Termo de Referéncia tem por objeto a realizagdo de Chamamento Publico
para selecao de Organizacao da Sociedade Civil, visando a celebracao de Termo de Colaboragdo para
execucao do Programa TEAtivo, aprovado pelo Ministério do Esporte no ambito da Proposta n°
030756/2025, em estrita observancia ao Plano de Trabalho e a planilha de custos do convénio.

A parceria compreenderd a disponibilizacdo de equipe técnica multidisciplinar responsavel pela
execucao integral das atividades do programa, incluindo:

Supervisor de Projetos;

Profissionais de Educacdo Fisica;

Psicopedagogo(a);

Fonoauditlogo(a);

Estagiarios de Educacdo Fisica.

A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada executard as atividades nos nucleos do Programa
TEAtivo (Estddio Miguel Lima e Ginasio Francisco Carlos Jansen), em conformidade com
metodologia, carga horaria e atribui¢des definidas neste Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho

aprovado.

INTERESSADOS: Organizacdes da Sociedade Civil legalmente constituidas nos termos da
legislagdo vigente e que atendam aos requisitos deste Edital.

RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo disponiveis no sitio oficial do
Municipio de Timon: Portal da Transferéncia, www.timon.ma.gov.br.

LOCAL E HORARIO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS: As propostas e
documentos de habilitacdo deverdo ser protocolados na sede da Secretraia Municipal de
Esportes e Lazer - SEMEL, situada na rua Antonio Rodrigues Machado S/N, Timon - MA, no
horario das 08h00min as 12h00min das 14hOOmin as 18h0Omin (horario local) ou pelo
endereco eletrénico: sec.esporte@timon.ma.gov.br.

PERIODO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: 04/02/2026 a 04/03/2026

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS: 05/03/2026, na Sede da

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
Prefeitura de Timon, Estado do Maranhao
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Secretaria de Esortes e Lazer as 9:00.
COMISSAO: Portaria n° 02/2026 — GAB/SEMEL

DISPOSICOES FINAIS: O presente Edital ¢ publicado em conformidade com o principio da
publicidade previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, no artigo 24 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto Municipal n° 0629, de 07 de fevereiro de 2025,
que regulamenta as parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil no ambito do Municipio
de Timon.

Timon/MA, 28 de JANEIRO de 2026.

Comissao de Selecao
Portaria n° 02/2026 — GAB/SEMEL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
PROCESSO N° 3470/2025

O Municipio de Timon/MA, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer -
SEMEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 06.115.307/0001-
14, por meio da Comissao de Selecdo designada por (ato de designacao), publicada na edi¢ao
do Diario Oficial do Municipio, doravante denominada Comissdo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara Chamamento Publico visando a selecdo de
Organizacao da Sociedade Civil — OSC, conforme defini¢ao do inciso I do art. 2° da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e nos termos do Decreto Municipal n° 0629, de
07 de fevereiro de 2025, para celebragdo de Termo de Colaboracio com o objetivo de
executar o projeto“TEAtivo, conforme condigdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1. A presente parceria insere-se no contexto da implementacdo de politica publica
municipal de esporte e inclusdo social, materializada na execug¢do do Programa TEAtivo,
aprovado pelo Ministério do Esporte no ambito da Proposta n® 030756/2025, cujo Plano de
Trabalho integra o convénio celebrado com o Municipio de Timon/MA.

1.2. O Programa TEAtivo tem por finalidade o atendimento especializado de 250
(duzentas e cinquenta) pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA, por meio da oferta
de atividades esportivas, psicomotoras, pedagogicas e de inclusdo social, a serem
desenvolvidas nos nucleos instalados no Estadio Miguel Lima e no Ginasio Francisco Carlos
Jansen, conforme metodologia, metas e indicadores previamente aprovados pelo concedente
federal.

1.3. O Plano de Trabalho aprovado estabelece, de forma expressa, que a execugdo das
acdes do programa devera ocorrer mediante a atuacdo de equipe técnica multidisciplinar
contratada por meio de servicos de terceiros — pessoa juridica, envolvendo Supervisor de
Projetos, Profissionais de Educacao Fisica, Psicopedagogo(a), Fonoaudiologo(a) e Estagiarios,
nao sendo possivel o atendimento integral da demanda com o quadro proprio de servidores da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL, seja por insuficiéncia quantitativa, seja por
inexisténcia de perfis profissionais especificos.

1.4. Trata-se, portanto, de execucao de politica publica de interesse social, financiada por
recursos federais vinculados a convénio, cuja natureza juridica configura parceria institucional
com Organizagdo da Sociedade Civil, e ndo contratacdo de servigo comum. Nessa hipotese,
incide o regime proprio da Lei n® 13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizacdes da
Sociedade Civil — MROSC), que impde a realizagdo de Chamamento Publico para selecao da
entidade parceira e a celebracdo de Termo de Colaboracdo, quando a iniciativa do projeto ¢ da
Administragao Publica.
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1.5. A realizagdo do Chamamento Publico assegura observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia e transparéncia, permitindo a
selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil com capacidade institucional, administrativa e
técnica para executar integralmente o Programa TEAtivo, garantir adequada gestdo dos
recursos publicos vinculados, cumprir as metas pactuadas com o Ministério do Esporte e
assegurar regular prestagdo de contas.

1.6. Ademais, a ndo implementagdo do Programa TEAtivo, por auséncia de contratagdo
da equipe técnica prevista, acarretaria risco de descumprimento do Plano de Trabalho
aprovado, possibilidade de glosa ou devolugao de recursos federais e prejuizo direto ao publico
beneficiario, comprometendo a efetividade da politica municipal de inclusdo esportiva.

1.7. Diante desse cenario, a instauragao do presente Chamamento Publico para selegao de
Organizacdo da Sociedade Civil, visando a celebracdo de Termo de Colaboracdo, constitui a
medida juridicamente correta, tecnicamente adequada e institucionalmente segura para
viabilizar a execugdo integral do Programa TEAtivo, em estrita conformidade com a Lei n°
13.019/2014, o Decreto Municipal que regulamenta as parcerias com OSCs no ambito local e
o Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério do Esporte.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selegdo de Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC, visando a celebragao de Termo de Colaboragdo com o Municipio de Timon/MA,
por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL, para execugao integral
do Programa TEAtivo, aprovado pelo Ministério do Esporte no ambito da Proposta n°
030756/2025, em estrita observancia ao Plano de Trabalho e a planilha de custos do convénio
celebrado.

2.2. A parceria compreendera a implementacdo, gestdo e execucdo das a¢des do Programa
TEAtivo, incluindo a disponibilizacdo de equipe técnica multidisciplinar responsavel pelo
desenvolvimento continuo das atividades, composta, no minimo, por:

I — Supervisor de Projetos;

II — Profissionais de Educacao Fisica;
IIT — Psicopedagogo(a);

IV — Fonoaudioélogo(a);

V — Estagiarios de Educacao Fisica.

2.3. A Organizagao da Sociedade Civil selecionada executard as atividades nos nucleos do
Programa TEAtivo, situados no Estaddio Miguel Lima e no Ginésio Francisco Carlos Jansen,
em conformidade com a metodologia, carga hordria, atribui¢cdes profissionais, metas e
indicadores definidos no Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério
do Esporte.
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2.4. O objeto da parceria compreende, ainda, o atendimento especializado de 250 (duzentas e
cinquenta) pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA, por meio da oferta de
atividades esportivas, psicomotoras, pedagdgicas e de inclusdo social, assegurando o
cumprimento integral das metas pactuadas, a adequada aplicagdo dos recursos publicos
vinculados e a regular prestagao de contas ao concedente federal.

2.5. A execugdo do objeto dar-se-4 em regime de parceria institucional, sem carater de
exclusividade, observadas as diretrizes da Lei n° 13.019/2014, do Termo de Referéncia, do
Plano de Trabalho, deste Edital e do Termo de Colaboragdo a ser celebrado.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Municipio de Timon/MA, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer —
SEMEL, implementa o Programa TEAtivo como politica publica de inclusdo esportiva e
desenvolvimento social, aprovado pelo Ministério do Esporte no ambito da Proposta n°
030756/2025, voltado ao atendimento especializado de pessoas com Transtorno do Espectro
Autista — TEA.

3.2. O Programa tem por finalidade promover o desenvolvimento fisico, psicomotor,
comunicacional e social dos beneficiarios, mediante a oferta continua de atividades esportivas
adaptadas, acdes de psicomotricidade, acompanhamento técnico especializado e integracao
familiar e comunitaria, contribuindo para a efetivacdo do direito social ao esporte e para a
construcao de uma politica municipal permanente de inclusao.

3.3. O Plano de Trabalho aprovado pelo concedente federal estabelece metodologia propria,
metas, indicadores, equipe técnica multidisciplinar, carga horaria, cronograma fisico-
financeiro e planilha de custos vinculada, determinando que a execucdo das agdes ocorra
mediante servigos de terceiros — pessoa juridica, sob responsabilidade de Organizacdo da
Sociedade Civil sem fins lucrativos.

3.4. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer ndo dispde, em seu quadro permanente, de
profissionais em nimero suficiente nem com dedicagdo exclusiva para atendimento integral
das atividades previstas, especialmente quanto as fungdes de Supervisor de Projetos,
Psicopedagogo(a), Fonoaudidlogo(a) e equipe ampliada de Profissionais de Educacao Fisica e
Estagiarios, o que torna indispensavel a formacao de parceria institucional para viabilizar a
execucao completa do Programa.

3.5. A ndo implementacao da equipe técnica prevista comprometeria o cumprimento das metas
pactuadas com o Ministério do Esporte, acarretando risco de inadimplemento do convénio,
possibilidade de glosa ou devolucdo de recursos federais e prejuizo direto ao atendimento de
250 (duzentas e cinquenta) beneficiarios com TEA e suas familias.

3.6. Diante da natureza do objeto, da origem dos recursos, do modelo operacional do Programa
TEAtivo e das exigéncias normativas aplicaveis as parcerias com Organizagdes da Sociedade
Civil, a celebragdo de Termo de Colaboragao, precedida de Chamamento Publico, constitui a
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forma juridicamente adequada, tecnicamente recomendada e institucionalmente segura para
assegurar a execug¢do integral da politica publica, a correta aplicagdo dos recursos vinculados e
a regular prestacao de contas ao concedente federal.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar do presente Credenciamento as pessoas juridicas de direito privado,
legalmente constituidas no territorio nacional, que atendam integralmente as condigoes estabelecidas
neste Edital, no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar € nos demais documentos do
Processo Administrativo n® 3470/2025.

4.2. A participagao no credenciamento destina-se exclusivamente a entidades aptas a prestar servigos
especializados de recursos humanos, mediante disponibilizagdo de equipe técnica multidisciplinar
necessaria a execucdo do Programa TEAtivo, conforme Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério
do Esporte.

Poderao participar:

I. Pessoas juridicas que possuam em seu objeto social atividade compativel com a prestagdo de
servigos nas areas de educagdo, esporte, inclusdo social, saude, assisténcia ou desenvolvimento
humano;

II. Entidades que comprovem experiéncia prévia na execugdo de projetos ou programas de natureza
semelhante, com atendimento direto a publico beneficidrio em escala compativel com o objeto deste
credenciamento;

II1. Pessoas juridicas que demonstrem capacidade institucional, administrativa e operacional para
disponibilizar, de forma continua, equipe técnica composta por Supervisor de Projetos, Profissionais
de Educacao Fisica, Psicopedagogo(a), Fonoaudiologo(a) e Estagiarios, nos quantitativos e cargas
horarias definidos no Termo de Referéncia;

IV. Entidades que comprovem regularidade fiscal, trabalhista, previdencidria e juridica, nos termos
exigidos neste Edital;

V. Pessoas juridicas que aceitem expressamente os valores pré-fixados na planilha de custos
integrante do Plano de Trabalho do Programa TEAtivo, vedada qualquer proposta de alteracdo de
precos.

Nao poderao participar:

I. Pessoas juridicas em estado de faléncia, recuperagao judicial, dissolugdo, liquidagdo ou que tenham
sofrido decretacao de insolvéncia;

II. Entidades declaradas inidoneas ou suspensas de licitar e contratar com a Administracao Publica,
nos termos da legislagdo vigente;

II1. Pessoas juridicas que ndo possuam, em seu objeto social, atividades compativeis com o objeto
deste credenciamento;

IV. Entidades que ndo comprovem experiéncia minima na execucao de projetos sociais ou programas
financiados com recursos publicos;
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V. Pessoas juridicas que nao demonstrem capacidade técnica para execugdo simultanea, continua e
presencial dos servigos nos nucleos do Programa TEAtivo;

VI. Empresas que apresentem pendéncias de regularidade fiscal, trabalhista ou previdenciaria no
momento da habilitacao;

VII. Pessoas juridicas que n3o concordem integralmente com as condi¢des de execucdo,
metodologia, controle, fiscalizacdo e valores definidos no Termo de Referéncia ¢ no Plano de
Trabalho do Programa.

4.3. Condicao de participagao

4.3.1. A participag@o no credenciamento implica aceitagdo plena e irretratavel de todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, no Termo de Credenciamento e nos demais
documentos integrantes do Processo Administrativo.

4.3.2. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratagdo, tampouco exclusividade, ficando a
convocagao condicionada as necessidades operacionais do Programa TEAtivo, a disponibilidade
orgamentdria e aos critérios objetivos de chamamento definidos neste Edital.

4.3.3. Do Tempo Minimo de Constituigao da Entidade

4.3.4. Somente poderao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que comprovem
tempo minimo de constitui¢ao formal de 5 (cinco) anos, demonstrado por meio de inscri¢do ativa no
CNPJ, como requisito de maturidade institucional, capacidade administrativa consolidada, historico
de regularidade e experiéncia em ciclos completos de execugdo e prestacdo de contas de politicas
publicas continuadas.

4.3.5. O atendimento a esse requisito integra a qualificagdo técnica minima exigida, nos termos do
Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia que instruem o Processo Administrativo n°
3470/2025.

4.3.6. Somente poderdo participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que possuam sede
administrativa ou filial operacional instalada em raio maximo de at¢ 10 km (dez quildometros) do
local de execugdo do objeto do Programa TEAtivo, devendo tal condi¢ao ser comprovada mediante
apresentacao de comprovante de endereco atualizado. Ou apresentar declaragao que instalara sere no
raio exigido em 30 dias ap6s a assinatura do ato vinculatorio.

4.3.7. A exigéncia de proximidade territorial justifica-se pela natureza continuada dos servigos, pela
necessidade de pronta resposta operacional, acompanhamento presencial permanente das atividades,
interagdo direta com a equipe técnica da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL, bem
como pela reducdo de custos logisticos e garantia de eficiéncia na execugdo do objeto.

4.3.8. O descumprimento da condi¢do prevista no item 4.3.6 implicard a inabilitacdo da proponente
no presente credenciamento.

4.4, Nao sera admitida a participagdo de OSCs que se encontrem nas hipoteses de impedimento
previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/2014, especialmente aquelas:
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I — com dirigentes ocupando cargo em comissao ou fun¢do de confianga na Administracao Publica
Municipal, ou com vinculo de parentesco até o terceiro grau com agentes publicos investidos em
fungdo decisoria;

IT — declaradas inidéneas ou com contas julgadas irregulares por decisdo definitiva de Tribunal ou
Conselho de Contas;

IIT — em mora com obrigagdes fiscais, previdenciarias, trabalhistas ou tributarias, conforme certiddes
exigidas.

4.5. A auséncia de comprovagao dos requisitos de participagdo e qualificagdo implicara a inabilitagao
da Organizacao da Sociedade Civil no presente Chamamento Publico.

4.6. E vedada a participagdo de OSC em regime de atuagdio em rede, nos termos dos arts. 45 a 48 do
Decreto Federal n® 8.726/2016, observada a inexisténcia de previsdo especifica no regulamento
municipal das parcerias.

5. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A Organizagao da Sociedade Civil selecionada somente podera celebrar o Termo de Colaboragao
apos comprovar o atendimento integral dos requisitos de habilitagdo juridica, regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e qualificacdo técnica exigidos neste Edital, bem como das condigdes
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e no regulamento municipal das parcerias.

5.2. Para fins de celebragdo do Termo de Colaboragdo, a OSC devera apresentar, no prazo
estabelecido pela Comissao de Sele¢do, os seguintes documentos atualizados:

5.2.1. A HABILITACAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentacio da seguinte
documentagao:

No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Piiblico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.2.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

5.2.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

5.2.3.1. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

5.2.3.2. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;
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5.2.3.3. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 1971;

5.2.3.4. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

5.2.3.5. No caso de atividade adstrita a uma legislacao especifica: ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente.

5.2.3.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolida¢ao respectiva.

5.23.7. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

5.2.3.8. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita Federal
do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacao cadastral ativa para com a Fazenda
Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

5.2.3.9. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricao Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscri¢do no Cadastro de
Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

5.2.3.10.Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,;

5.2.3.11.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos e
Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida
pela Secretaria da Fazenda Estadual;

5.2.3.12.1.1.1.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais
relacionados ao objeto licitado, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de

declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei.

5.2.3.13.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos e
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Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida
pela Secretaria da Fazenda Municipal;

5.2.3.14. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.2.3.15.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Economica Federal;

5.2.3.16. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentagdo da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do Trabalho
(conforme Art. 3° da Lei N° 12.440/2011);

5.2.3.17. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig¢do de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal,

5.2.3.18. Quando se tratar da subcontratagdo prevista no art. 48, II, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentagdo de
regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que
serdo subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato, ainda que exista alguma restri¢do,
aplicando-se o prazo de regularizagio.

5.2.3.19.HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que sera comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

5.2.3.20. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartorio distribuidor da sede
da pessoa juridica ou de execu¢do patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até 60
(sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de validade constante
da propria certidao;

5.2.3.21.Caso admitida participagdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser

apresentada Certidao Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, desde que admitida a sua participag¢do na licitagao.

5.2.3.22.A QUALIFICACAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacio dos
seguintes documentos:

5.2.3.23.Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacao.

5.2.3.24. A declaracdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des peculiares da
contratagao.
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5.2.3.25. Para fins de habilitacdo técnica, a empresa licitante devera apresentar
atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a licitante ja realizou, de forma satisfatoria,
a prestacdo de servicos de natureza semelhante ao objeto desta licitagdo, ou seja,
fornecimento de refeigdes prontas destinadas ao consumo humano.

5.2.3.26. O chamamento das pessoas juridicas credenciadas observara critérios objetivos
de priorizacdo, fundamentados nos principios da eficiéncia, planejamento,
continuidade do servigo e interesse publico (art. 5°, Lei 14.133/2021), garantindo que
a convocagao inicial recaia sobre a entidade que demonstrar maior capacidade técnica
e institucional para execuc¢do imediata do objeto.

5.2.3.27 A classificacdo dos credenciados obedecera ao somatorio da pontuagao obtida
nos critérios abaixo descritos, aplicados exclusivamente com base nos documentos
apresentados na fase de habilitacao:

Critério Comprovacio Pontos

Tempo de constituicdo > 5 anos de CNP]J ativo 30

Atuagdo comprovada com >125 beneficiarios em

Atendimento prévio de beneficiarios .. . 30
unico projeto correlato
Gestio de recursos piiblicos Execucgao de convénio/tefrm.o municipal e estadual 25
(2 niveis)
~ . . Convénio, termo ou contrato vinculado a Unido ou
Execugao federal ou em parceria tripartite 15

programa de alcance nacional

Pontuagdo méaxima: 100 pontos

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. O presente Chamamento Publico sera conduzido por Comissdo de Selecdo, a ser designada
formalmente por Portaria da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL, composta por, no
minimo, 03 (trés) servidores publicos municipais, com capacidade técnica para analise documental,
avaliacdo de propostas e julgamento das Organizac¢des da Sociedade Civil participantes.

6.2. Compete a Comissao de Selegao:

I — receber, registrar e analisar a documentagdo apresentada pelas OSCs;

IT — verificar o atendimento dos requisitos de participagdo, habilitacdo e qualificagdo técnica
previstos neste Edital;

IIT — avaliar os Planos de Trabalho apresentados, quando exigidos, observando os critérios objetivos
de julgamento definidos no Edital;

IV — proceder a classificagdo das OSCs participantes, em ordem decrescente de pontuagdo ou
conforme critérios de sele¢ao adotados;

V — lavrar atas circunstanciadas de todas as etapas do procedimento;

VI — responder a pedidos de esclarecimento, impugnacdes e recursos administrativos relativos ao
Chamamento Publico;
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VII — encaminhar o resultado final a autoridade competente para homologagao e adjudicagao.

6.3. Os membros da Comissdao de Selecdo deverao firmar declaragdo de auséncia de conflito de
interesses e de impedimento para atuar no processo, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e demais
normas aplicaveis.

6.4. A atuagdo da Comissdo de Selegdo observara os principios da legalidade, impessoalidade,
isonomia, publicidade, transparéncia e julgamento objetivo, assegurando tratamento equanime a
todas as Organizagdes da Sociedade Civil participantes.

6.5. Concluidas as etapas do Chamamento Publico, a Comissdo encaminhara o resultado final a
autoridade competente da SEMEL para fins de homologacao do procedimento e posterior celebracao
do Termo de Colaboragdo com a OSC selecionada.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1 A fase de seleg¢@o do presente Chamamento Publico observara rigorosamente o fluxo estabelecido
na Lei Federal n° 13.019/2014, no regulamento municipal das parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil e nas diretrizes fixadas nos artefatos preparatorios da contratacdo, especialmente o
Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD, o Estudo Técnico Preliminar — ETP, o Termo de
Referéncia e a Justificativa da Modalidade, que integram o Processo Administrativo n® 3470/2025.

7.2. O procedimento de selecdo tera por finalidade identificar Organizag¢do da Sociedade Civil com
capacidade institucional, administrativa e técnica suficiente para executar integralmente o Programa
TEAtivo, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério do Esporte,
assegurando a correta aplicacdo dos recursos vinculados ao convénio federal e o cumprimento das
metas pactuadas.

7.3. A fase de seleg@o sera conduzida pela Comissdo de Sele¢do designada, em sessdo publica, e
compreendera, no minimo, as seguintes etapas:

I — Recebimento da documentacao de participag@o, contendo os documentos de habilitagdo juridica,
regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e qualificacdo técnica exigidos neste Edital;

IT — Analise da documentagao de habilitagdo, com verificagao objetiva do atendimento aos requisitos
de participagdo e aos critérios de qualificacdo técnica minima definidos no Estudo Técnico
Preliminar, especialmente quanto a experiéncia prévia em projetos de natureza similar, capacidade
de atendimento em escala e historico de execucao de parcerias com a Administracao Publica;

IIT — Publicacdo do resultado preliminar de habilitagdo, indicando as OSCs habilitadas e inabilitadas;
IV — Abertura de prazo para interposi¢ao de recursos administrativos, assegurado o contraditério e a
ampla defesa;

V — Julgamento dos recursos pela Comissdo de Selecdo e publicacdo do resultado definitivo da
habilitagao;

VI — Avaliacdo técnica das OSCs habilitadas, mediante aplicacdo dos critérios de pontuacdo e
priorizagao previstos neste Edital e extraidos do ETP, considerando, entre outros fatores, tempo de
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constituicdo institucional, experi€éncia comprovada com publico atendido, gestdo de recursos
publicos e execugdo de projetos em multiplos niveis da Administragao;

VII — Classificacdo final das OSCs, em ordem decrescente de pontuagdo, formando lista de
classificagdo geral para fins de convocacao;

VIII — Publicag¢ao do resultado final do Chamamento Publico.

7.4.7.4. A classificagdo obtida na fase de selecdo servira de base para a convocagdo da Organizacao
da Sociedade Civil que apresentara, em etapa subsequente, o Plano de Trabalho detalhado, em
conformidade com o Termo de Referéncia e com o Plano de Trabalho previamente aprovado pelo
Ministério do Esporte, como condigdo para celebracao do Termo de Colaboragao.

7.5. A Comissdo de Selecdo podera solicitar esclarecimentos ou informag¢des complementares as
OSCs durante a fase de andlise, desde que ndo impliquem apresentagdo tardia de documentos
essenciais de habilitacdo que deveriam ter sido entregues originalmente, ressalvadas as hipoteses
legalmente admitidas.

7.6. Todos os atos da fase de selecao serdo registrados em atas circunstanciadas, com indicacao clara
das decisdes adotadas, fundamentos de habilitagdo, inabilitacdo, pontuagdo e classificagao,
assegurando transparéncia, publicidade e rastreabilidade integral do procedimento.

7.7. Concluida a fase de selecdo, o resultado final sera encaminhado a autoridade competente da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL para homologacdao do Chamamento Publico e
adogdo das providéncias destinadas a celebragdo do Termo de Colaboragao.

7.8. Em caso de empate na pontuacdo final entre duas ou mais Organizagdes da Sociedade Civil, o

desempate sera realizado mediante aplicacdo sucessiva dos seguintes critérios:

I — sera classificada em primeiro lugar a OSC que possuir sede administrativa ou filial operacional
mais proxima do local de execu¢do do Programa TEAtivo;

II — persistindo o empate, serd considerada a OSC com maior tempo de constitui¢ao institucional,
comprovado por inscri¢do ativa no CNPJ;

IIT — permanecendo ainda o empate, o critério final sera o sorteio publico, realizado em sessao da
Comissao de Selecdo, com registro em ata.

7.8.1. A aplicacao do critério previsto no inciso I justifica-se pela natureza continuada e presencial
dos servicos, que demandam pronta resposta operacional, acompanhamento permanente das
atividades e reducdo de custos logisticos, em consonancia com os principios da eficiéncia e do
interesse publico.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. Homologado o resultado final do Chamamento Publico, a Organizacdo da Sociedade Civil

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
Prefeitura de Timon, Estado do Maranhao



TIMON

PREFEITURA

Construindoagora ofuturo

CENTRAL DE LICJTAC()ES, CONTRATOS E CONYENIOS — CELICC
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

classificada em primeiro lugar sera formalmente convocada pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer — SEMEL para apresentacdo da documentagdo complementar necessaria a celebracdo do
Termo de Colaboragao, nos prazos e condi¢des definidos neste Edital.

8.2. A OSC convocada devera apresentar, como condi¢do para a celebragdo da parceria:

I — documentagdo atualizada de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria, nos termos
exigidos neste Edital;

I — comprovacdo de manutenc¢do das condi¢des de qualificagdo técnica que fundamentaram sua
habilitagao e classificagdo no Chamamento Publico;

IIT — Plano de Trabalho detalhado, compativel com o Termo de Referéncia, o Plano de Trabalho aprovado
pelo Ministério do Esporte e as metas, indicadores, metodologia e cronograma fisico-financeiro do
Programa TEAtivo;

IV — declaragdes exigidas pela Lei n® 13.019/2014 e pelo regulamento municipal das parcerias,
especialmente quanto a inexisténcia de impedimentos para celebrar parcerias com a Administracao
Publica.

8.3. O Plano de Trabalho apresentado pela OSC serd analisado pela equipe técnica da SEMEL, que
verificara sua aderéncia ao Termo de Referéncia, ao Plano de Trabalho do convénio federal e as
diretrizes metodologicas do Programa TEAtivo, podendo solicitar ajustes ou complementagdes,
quando necessarios a perfeita adequacao do instrumento.

8.4. Aprovado o Plano de Trabalho e verificada a regularidade da documentagdo apresentada, sera
elaborado e assinado o Termo de Colaboragdo, conforme minuta integrante deste Edital, passando a
OSC a assumir integral responsabilidade pela execu¢do integral do Programa TEAtivo, nos limites e
condigdes pactuados.

8.5. A celebragdo do Termo de Colaboragao estara condicionada:

I — a existéncia de dotacdo orcamentaria especifica;
IT — a disponibilidade financeira vinculada ao convénio celebrado com o Ministério do Esporte;
IIT — a publicagao do extrato do Termo de Colaboragao no Didrio Oficial do Municipio.

8.6. A recusa injustificada da OSC convocada em celebrar o Termo de Colaboragdo, ou o nao
atendimento das exigéncias desta fase no prazo estabelecido, implicard sua desclassificacdo, sendo
convocada a proxima Organizagdo da Sociedade Civil classificada, observada a ordem final do
Chamamento Publico.

8.7. A assinatura do Termo de Colaboragdo ndo gera direito adquirido a exclusividade, nem garantia de
repasse integral dos recursos além daqueles vinculados ao Plano de Trabalho e efetivamente
executados, permanecendo a execugdo condicionada ao cumprimento das metas pactuadas e a regular
prestacdo de contas.

8.8. A fase de celebragdo encerra o procedimento de Chamamento Publico, dando inicio a etapa de
execucao, monitoramento e prestacao de contas da parceria, nos termos da Lei n® 13.019/2014, do Termo
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de Referéncia e do Plano de Trabalho aprovado.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. A execugdo do objeto deste Chamamento Publico sera custeada com recursos provenientes de
transferéncia voluntaria do Ministério do Esporte, no ambito da Proposta n° 030756/2025,
destinados a implementagdo do Programa TEAtivo no Municipio de Timon/MA, conforme
Plano de Trabalho aprovado.

9.2. De acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo concedente federal, o Programa TEAtivo
possui o seguinte montante financeiro global:

I — Valor repassado pelo Ministério do Esporte: R$ 359.031,80 (trezentos e cinquenta e nove mil e
trita € um reais e oitenta centavos);

IT — Contrapartida do Municipio de Timon/MA: RS 10.000,00 (dez mil reais);

III — Valor global do projeto: R$ 369.031,80 (trezentos e setenta e nove mil e trita e um reais e
oitenta centavos).

9.3. A parcela dos recursos destinada a contratagcdo da equipe técnica multidisciplinar objeto deste
Chamamento Publico encontra-se previamente definida na planilha de custos integrante do
Plano de Trabalho aprovado, a qual estabelece os valores unitarios e totais para cada funcao
profissional necessaria a execu¢do do Programa TEAtivo.

9.4. Para fins deste Chamamento Publico, o valor estimado da parceria correspondente a execugao
do objeto, referente a equipe de Recursos Humanos do Programa TEAtivo, é de R$ 220.677,14
(duzentos e vinte mil, seiscentos e setenta e sete reais e quatorze centavos), conforme planilha
de custos constante do Termo de Referéncia.

9.5. Os pagamentos a Organizacao da Sociedade Civil selecionada serdo efetuados mensalmente,
mediante comprovacdo da efetiva execucdo dos servigos, entrega dos documentos de
frequéncia e relatorios, validacdo pela coordenacdo da SEMEL e observancia das regras de
execucao financeira do convénio celebrado com o Ministério do Esporte.

9.6. E vedado o pagamento por servi¢os nao executados ou ndo comprovadamente atestados, bem
como a majoracao de valores fixados na planilha de custos aprovada, sob pena de violacdo das
normas do convénio e da legislagdo aplicavel.

9.7. A celebracdo do Termo de Colaboragdo ficara condicionada a existéncia de dotacdo
orgamentdria especifica e a disponibilidade financeira dos recursos vinculados ao convénio
federal, ndo podendo a Administracdo assumir obrigagdo superior ao montante aprovado no
Plano de Trabalho.
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente Chamamento Publico reger-se-a integralmente pelas disposi¢des da Lei Federal n°
13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC), pelo
regulamento municipal das parcerias com Organizacdes da Sociedade Civil, pelas normas do
convénio celebrado com o Ministério do Esporte, pelo Termo de Referéncia, pelo Plano de
Trabalho aprovado e pelas demais pegas integrantes do Processo Administrativo n® 3470/2025.

10.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, como partes indissociaveis:

I — Documento de Formaliza¢ao da Demanda — DFD;

II — Estudo Técnico Preliminar — ETP;

III — Termo de Referéncia;

IV — Justificativa da Modalidade;

V — Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério do Esporte;
VI — Minuta do Termo de Colaboracdo.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e, quando necessario,
submetidos a autoridade competente da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL,
com apoio da Procuradoria Geral do Municipio, observada a legislacdo aplicavel.

10.4. Qualquer pedido de esclarecimento ou impugnagao a este Edital devera ser apresentado nos
prazos e formas nele previstos, sendo respondido pela Comissdo de Selecdo, com ampla
publicidade dos atos.

10.5. A participagdo no presente Chamamento Publico implica plena ciéncia e aceitagdo integral
das condigoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

10.6. A Administragdo Publica podera revogar o presente Chamamento Publico por razdes de
interesse publico devidamente justificadas, ou anuld-lo, total ou parcialmente, por ilegalidade,
mediante decisdo fundamentada, sem que caiba as participantes direito a indenizagao.

10.7. O extrato deste Edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio e no sitio eletronico
oficial da Prefeitura de Timon/MA, assegurando ampla publicidade e transparéncia ao
procedimento.

10.8. Fica eleito o foro da Comarca de Timon/MA para dirimir eventuais controvérsias
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decorrentes deste Chamamento Publico que ndo possam ser resolvidas na esfera administrativa.

10.9. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Estudo Técnico Preliminar — ETP

Anexo II — Plano de Trabalho SEMED

Anexo III — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo IV —Declaracao sobre Instalacoes e Condi¢oes Materiais;

Anexo V — Declaragdes previstas nos arts. 26 ¢ 27 do Decreto n°® 8.726/2016, art. 39 da Lei n°
13.019/2014, e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

Anexo VI — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo VII — Roteiro para Elaboragao da Proposta e Valor de Referéncia;

Anexo VIII — Declaragdo de Regularidade Constitutiva e de Prestacdo de Contas;

Timon, 28 de janeiro de 2026.

Comissao de Selecao
Portaria n® 02/2026 — GAB/SEMEL

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
Prefeitura de Timon, Estado do Maranhao



TIMON

PREFEITURA

Construindoagoraofuturo

CENTRAL DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS — CELICC
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

ANEXO III
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA E VERACIDADE

A Comissio de Selecio,
Edital de Chamamento n° 01/2026
Processo Administrativo n° 3470/2025

A [razdo social da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC], inscrita no CNPJ sob o n° com
sede localizada a [endereco completo], neste ato representada por seu representante legal infra-
assinado, DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento e concorda integralmente
com todas as clausulas, condi¢des, regras e exigéncias previstas no Edital de Chamamento Publico
n°® xxxx/2025 e seus anexos.

Declara, ainda, que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade, autenticidade e
legitimidade de todas as informacdes e documentos apresentados no ambito do processo de
chamamento, ciente das consequéncias legais em caso de declaragdo falsa ou apresentagcdo de
documentacao inidonea.

Timon/MA, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A Comissio de Selecio,
Edital de Chamamento n°® 02/2025
Processo Administrativo n° 3470/2025

A [razdo social da Organizagao da Sociedade Civil — OSC], inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede localizada a [endereco completo], neste ato representada por seu representante legal infra-
assinado, DECLARA, para os devidos fins, que possui instalagdes e condi¢des materiais adequadas
para a execu¢do das atividades previstas no Plano de Trabalho, conforme exigéncias do Edital n°
xx/2025, comprometendo-se a manter tais condi¢cdes durante toda a vigéncia da parceria, ou a
adquiri-las com recursos oriundos do termo de colaboragdo, conforme descrito no Plano de Trabalho.

Timon/MA, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

DECLARACOES PREVISTAS NOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO N° 8.726/2016, ART. 39
DA LEI N° 13.019/2014, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

A Comissio de Selecio,
Edital de Chamamento n°® 02/2025
Processo Administrativo n° 3470/2025

A [razdo social da Organizac¢ao da Sociedade Civil — OSC], inscrita no CNPJ sob o n°
com sede localizada a [enderego completo], neste ato representada por seu representante legal infra-
assinado, vem declarar para os fins previstos nos arts. 26 e 27 do Decreto n® 8.726/2016, art. 39 da
Lein® 13.019/2014, e para os efeitos do presente Chamamento Publico, o que segue:

b

I.  Que possui instalagdes adequadas e demais condigdes materiais para o fiel cumprimento do
objeto da parceria, conforme as especificagdes constantes no Edital de Chamamento n°
xx/2025 e no respectivo Termo de Referéncia;

II.  Que possui capacidade técnica e operacional para a execugdo das atividades previstas na
parceria, sendo capaz de atingir as metas pactuadas;

II.  Que ndo possui, e tampouco seus dirigentes, qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da
Lei n® 13.019, de 2014, estando plenamente apta a celebragdo de parceria com a
Administracdo Publica;

IV.  Que os dirigentes da entidade, conforme relagdo nominal abaixo, ndo se encontram
impedidos de participar do presente processo de selecdo publica, tampouco incidem em
quaisquer das hipdteses de inelegibilidade, vedagao ou inidoneidade.

RELACAO DOS DIRIGENTES:

Nome completo:

Cargo:
CPF:
RG:

Orgio expedidor/UF:

Endereco residencial:

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
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Telefone:

E-mail:

(Replicar este quadro para cada dirigente da OSC)

Timon/MA, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
Prefeitura de Timon, Estado do Maranhao
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ANEXO VI

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A Organizagao da Sociedade Civil interessada devera apresentar seu Plano de Trabalho com base no
modelo abaixo, conforme exigido no Edital de Chamamento Publico n® XX/2025 e nos termos da
Lein® 13.019/2014 e do Decreto n° 8.726/2016.

1. Identificacdo da Organizagao da Sociedade Civil:

a) Razao Social;

b) CNPJ;

c) Enderego completo;

d) Nome do representante legal;
e) E-mail institucional;

f) Telefone de contato.

2. Justificativa:

a) Contextualizagdo da realidade objeto da parceria;
b) Diagnostico da situacdo a ser enfrentada;
c) Fundamentacao da relevancia da proposta.

3. Objetivo Geral da Parceria.

4. Objetivos Especificos.

5. Descrigao das Agoes a serem executadas.

6. Metas quantitativas e mensuraveis, com prazos de execucao.

7. Indicadores para afericdo do cumprimento das metas.

8. Cronograma de Execucao das Agdes.

9. Previsao de Receitas e Estimativa de Despesas (custos diretos e indiretos).

10. Cronograma de Desembolso.

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
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11. Recursos Humanos e Materiais envolvidos.

12. Outras informagdes relevantes para a execucgao da parceria.

Timon/MA, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Maria Carlos da Silva, s/n°
Prefeitura de Timon, Estado do Maranhao
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ANEXO VII
ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA E VALOR DE REFERENCIA

Este roteiro tem por objetivo orientar as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC na elaboracdo da
proposta a ser apresentada no ambito do Chamamento Publico n® XX/2025, promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Timon/MA, conforme disposi¢des constantes no Termo de
Referéncia, Justificativa Técnica e no Edital.

1. ESTRUTURA DA PROPOSTA

A proposta devera conter, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Identificagdo da OSC, com CNPJ, endereco, contato institucional e breve historico;
b) Descricao da realidade que fundamenta a necessidade da parceria;

c) Objetivo geral e objetivos especificos da proposta;

d) Descricdo das agdes a serem desenvolvidas;

e) Metas quantitativas e mensuraveis;

f) Indicadores de afericdo de cumprimento das metas;

g) Prazos de execugao e cronograma fisico;

h) Estimativa de custos e receitas, com detalhamento dos custos diretos e indiretos;

1)Cronograma de desembolso;
j)Valor global proposto;

k) Outras informagoes relevantes para analise da Comissao de Sele¢ao.

2. VALOR DE REFERENCIA

O valor de referéncia para a execugdo do objeto da parceria ¢ de R$

( reais), conforme estimativas constantes no Anexo do Edital. O valor exato
sera pactuado no termo de colaboracdo, com base na proposta apresentada e aprovada pela Comissao
de Selegao.

As OSCs deverao observar integralmente as orientacdes contidas neste roteiro, sob pena de
desclassificacao da proposta.
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE REGULARIDADE CONSTITUTIVA E DE PRESTACAO DE
CONTAS

A Comissio de Selecao,
Edital de Chamamento n°® 02/2025
Processo Administrativo n° 3470/2025

A [razdo social da Organizagao da Sociedade Civil — OSC], inscrita no CNPJ sob o n° [ntimero], com
sede a [enderego completo], neste ato representada por seu representante legal abaixo assinado, vem,
nos termos do art. 33 da Lei n® 13.019/2014 e do art. 24 do Decreto n°® 8.726/2016, DECLARAR
para os devidos fins:

I.  Que a entidade encontra-se regularmente constituida nos termos da legislagado civil aplicavel,
conforme registrado em seu estatuto social;

II.  Que se encontra em situacdo regular quanto a prestacao de contas de parcerias anteriormente
firmadas com orgaos e entidades da administragcdo publica, conforme previsto na legislacao
vigente;

III.  Que esta ciente de que a falsidade desta declarag@o ensejara as san¢des administrativas e legais
cabiveis, inclusive a imediata desclassificacdo ou a rescisdo da parceria, sem prejuizo das
demais medidas legais aplicaveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Timon/MA, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(CPF)
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