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PREFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Construindo agora ofuturo SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo: N° 078/2025 — SEMDES.

Area requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.
Responsavel pela drea requisitante: Ideilson da Silva Lima.

Estudo Técnico Preliminar: ETP para tratar da necessidade da Contratacdo para
participagdo no Curso de Gestao Patrimonial a fim realizar a formagéo e capacitagdo do
pessoal de almoxarifado da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do municipio de
Timon-MA.

1. IDENTIFICACAO DA SECRETARIA REQUISITANTE

Secretaria Requisitante Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Responsavel pela Demanda Ideilson da Silva Lima

E-mail ideilsonsilva47@gmail.com

Telefone (99) 9 8861-9344

Necessidade da Administracfio: Capacitar os servidores da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SEMDES) na gestao eficiente, transparente e responsavel dos bens
publicos, por meio da contratagdo de um curso de gestdo patrimonial, visando aprimorar o

controle, a conservagdo e o uso adequado dos recursos patrimoniais da secretaria.
2. OBJETO DA CONTRATACAO

O objeto da inexigibilidade de licitacdo: tem por objeto a aquisigio de servigo de
capacitagd@o por meio de curso de gestdo patrimonial, destinado aos servidores da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES), com o objetivo de aprimorar
conhecimentos, técnicas € boas praticas na gestdo, controle, conservagido € uso dos bens
publicos sob responsabilidade da secretaria. O objeto desta contrata¢do de inexigibilidade sera
realizado nos dias 16, 17, 18 ¢ 19 de setembro de 2025, no Hotel Beira Mar, na Av. Beira
Mar, n® 3130, na cidade de Fortaleza — CE, CEP: 60165-120. O curso de Gestio em
Patriménio tem como objetivo principal fortalecer a atuagio desses profissionais no exercicio
de suas fung¢des visando aprimorar o controle, a conservag¢do e o uso adequado dos recursos
patrimoniais da secretaria, além de fornecer conhecimentos atualizados sobre as normativas,

legislagdes e boas praticas relacionadas as politicas publicas.



@ TIMON :sma00 bo maranHzo

PREFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Construindo agora ofuturo SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEMDES

Justificativa: A gestdo patrimonial eficiente ¢ fundamental para garantir a integridade, a
conservagdo e a correta utilizacdo dos bens publicos, promovendo maior transparéncia e
responsabilidade na administragdo publica. A contratagdo de um curso especializado permitira
aos servidores adquirir conhecimentos atualizados sobre boas praticas, legislagio vigente e
técnicas de controle patrimonial. Assim, serd possivel reduzir perdas, desvios e
irregularidades, além de melhorar a prestagdo de contas a sociedade. Essa capacitagdo
também contribuird para fortalecer a cultura de responsabilidade patrimonial entre os

profissionais da SEMDES, promovendo uma gestdo mais eficiente e confiavel.

Além disso, o carater singular do evento, associado a sua relevancia estratégica para o
fortalecimento da gestdo patrimonial e da administragdo de bens publicos, justifica a
contratagdo direta com base no Artigo 74, inciso II1, alinea f da Lei n® 14.133/2021. Nio ha
competi¢do de mercado que possa atender de forma equivalente as necessidades especificas
deste curso, evidenciando a inviabilidade de competigdo para a realizagio dos servigos
necessarios. Dessa forma, a contratagdo direta € justificada para garantir a realizagdo do

evento de forma eficiente e alinhada as nossas estratégias de gestdo patrimonial.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Base Legal: Lei 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Modalidade de Licitacdo Aplicavel: Inexigibilidade de licitagdo, conforme art. 74, inciso 111,

alinea f da Lei 14.133/2021, devido a inviabilidade de competigio.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Atualizacdo e Capacitacdo: Promove o aprimoramento dos conhecimentos e habilidades dos
profissionais envolvidos na gestdo patrimonial, garantindo que estejam atualizados com as

melhores praticas e novas tendéncias.

Troca de Experiéncias: Facilita o compartilhamento de experiéncias e boas praticas entre os

participantes, enriquecendo o conhecimento coletivo e promovendo solugdes inovadoras.
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Fortalecimento Institucional: Contribui para o fortalecimento das instituigdes participantes,

reforgando suas politicas, estratégias e praticas de gestdo patrimonial.

Networking e Parcerias: Oferece oportunidades de estabelecer contatos, fortalecer relagdes
profissionais e criar parcerias estratégicas que podem impulsionar melhorias na gestdo de

bens publicos.

¢ 5.PREVISAO DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

A presente contratagdo estd prevista no Plano Anual de Contratagdes (PAC) da Prefeitura
Municipal de Timon - MA para o exercicio de 2025. No contexto do curso de gestio
patrimonial, essa contratagio também reflete a importancia de uma administragiio eficiente
dos bens puablicos utilizados, garantindo a adequada alocago, conservagio ¢ utilizagdo dos
recursos patrimoniais. A gestdo patrimonial eficiente ¢ fundamental para assegurar a
sustentabilidade e a transparéncia na execugio dessas agdes, promovendo o uso racional dos
bens publicos e contribuindo para a otimizagio dos investimentos realizados pela

administragdo municipal.

6. CARACTERIZACAO DA INEXIGIBILIDADE
Critérios de Inexigibilidade:

» Servigo Singular: A participagdo dos servidores no evento ¢ considerada singular
devido a especificidade do conhecimento e da experiéncia necessaria na area de
Gestdo Patrimonial.

o Notoria Especializacdo: Os profissionais da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social possuem conhecimento na 4rea, sendo essencial sua
participago para a atualiza¢@o e aprimoramento profissional.

» Inviabilidade de Competi¢io: Nio ha eventos similares na regido Nordeste que
oferecam a mesma oportunidade de capacitagiio especifica para os profissionais da

secretana.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Valor da contratagio direta perfaz o valor de R$ 4.490,00 (quatro mil quatrocentos e

noventa reais), referente a inscrigio de 01 (um) Auxiliar Administrativo, o valor da
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inscrigdo € de RS 4.490,00 (quatro mil quatrocentos e noventa reais), conforme ficha de

inscri¢dio que integra este instrumento.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O Tribunal de Contas da Unido — TCU na Decisdo 439/98 - Plenario, manifestou-se sobre a

inscrig@o de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, nos seguintes termos:

Decisdo: O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas pelo Relator,
DECIDE: 1. Considerar que as contratagdes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri¢do de servidores para
participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese
de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso II do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93).(atualmente
artigo 74, inciso Ill, alinea f da Lei n® 14.133/2021); 2. retirar o sigilo
dos autos e ordenar sua publica¢do em Ata; e 3. arquivar o presente

processo.

Consta no processo mapa de pregos para inexigibilidade de licitag3o.

Dessa forma, a contratagdo da empresa organizadora, ESAFI — ESCOLA DE
ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA, localizada na Av. Rio Branco, 1765,
Salas 05 e 06 — Praia do Canto, Vitoria, ES — CEP: 29055-643, podera, segundo Decisdo
439/98 do TCU ocorrer por inexigibilidade de licitagdo, conforme artigo 74, inciso 11, alinea
fda Lei n® 14.133/2021.

9. CONCLUSAO

Recomendacio: Recomendar a contratagio direta dos servigos para participagéio no Curso de
Gestdo Patrimonial, a fim de realizar a capacitagio dos servidores do Almoxarifado, e demais
interessados, utilizando a modalidade de inexigibilidade de licitagdo conforme previsto na Lei

14.133/2021. Esta contratagdo se justifica pela singularidade do servigo, pela especializagio
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dos servidores e pela inviabilidade de competigio na prestagdo deste tipo de servigo
especifico.

Timon/MA, 08 de Agosto de 2025.
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