
@ lll!9:! gil'*r*" ESTADO DO MARANHÃO
PREF'EITURA MUNICIPAL DE TIMON

GUARDA CIVIL MUNICPAL timon.mo,gov.br

PORTARIA NO34/2025 - GCM TIMON 09 DE MAIO OE 2025.

Dispõe sobre a designação de Servidores para

exercerem a gestâo e a fiscalização do Contrato

n"0312025

O Comando da Guarda Givil Municipal de Timon, no uso de suas atribuições legais conferidas

pela Lei Municipal no 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteraçÔes da Lei Complementar
no 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei no 14.133121, no seu art. 104, inciso llle art. 117, que prevê a necessidade de

representante da administraçáo para fiscalizar e acompanhar o cumprimento das

^ 
contrataçóes/contratos celebrados(as) pela Administraçáo Pública;

Considerando que os órgáos públicos devem manter gestor e Íiscal formalmente designados

durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

AÉ. ío - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso lll e art. 117 da

Lei no 14.133121, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das atribuições anteriores, para

exercerem as fun@es de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execução, bem

como receber o referido material e atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s)

fiscal(ais) e demais documentos relativos às despesas realizadas pelo Guarda Civil Municipal no que

for relacionado a gestáo e a fiscalizaçáo do Contrato no0312025:

Servidor Matrícula
ELIETE DA SILVA LOPES PIMENTE,L/ FISCAL 91160-0

JOSUE PEREIRA LIMA DIAS/ GESTOR 1 1670- I

Art.zo - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestaçáo dos serviços,

atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de flscalização, bem como caberá

ao gestor do contrato realizar a fiscalizaçáo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3o - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicação.

09 de maio de 2025.

Comandante da Guarda Civil Municipal de Timon - MA

Portaria n' O2512O25-GP

Publique-se através do Diário Oficial Eletrônico do município, de acordo com o art. 90 da lei Orgânica do Município (LOM),

c/cart. Soda Lei Municipal no 182112012 e art. 1o, incisoXlll, da Lei Municipal no 1383i200ô.

lProc N'- /13

Proço Sõo José, S/N - Centro - Timon-MA a



PoÉaria no 018/2025 - GAB.SEC Timon-MA, 02 maio de 2025.

CONCEDE LICENçA-PRÊMIO A SERVIDORA MUN]CIPAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAçAO E GESTAO DE PESSOAL DO

MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso de suas atribuições legais

conferidas pelo art. 53, da Lei Municipal n" 189212013, c/c inciso Vlll do Art. 131 e
inciso ll do art 133 da Lei Municipal no 129912004, e tendo em vista o Processo
Administrativo no 01 338/2025,

RESOLVE:

Art. ío, Conceder 03 (três) meses de Licença-Prêmio por Assiduidade a servidora
municipal VALÉR]A ANDRADE DE CARVALHO, matrícula no 0914586, Sóciologa,
lotado na Secretaria Municípal de Desenvolviemento Socíal, deste Municipio, pelo

perÍodo aquisiüvo 201812023, referente ao quinquênio, com inicio a partir de
0210612025 a 30loÍ3l2o25, conforme disposto no art. 157, da Lei Munlcipal no

129S/2004 (Estatuto dos Servidores Püblicos do Municipio de Timon-MA).

Aí, 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

Gabinetê da Secrêtária Municipal dê AdministraÇáo e Gestão de Pessoa, Timon-MA,
02 de maio de 2025.

Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.

Wilma Freitas Rodrigues
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal

,"

PORTARIA N'09'2025 - FMC

DISPÕE SOBRE A NOMEAçÃO DA COMISSÃO
ORGANIZADORA DO I FÓRUM MUNICIPAL DE
POLITICAS CULTURAIS DE TIMON.

A PRESIDENTE DA FUNDAçÃO MUNICIPAL DE CULTURA DE TIMON, NO USO dE

suas atribuições legais e estatutárias, e

CONSIOERANDO a necessidade de organizacfio e realização do I Fórum Municipal
de Políticas Culturais de Timon, como espaqo de escuta, debate e deliberagão sobre
diretrizes para as políticas públicas de cultura no municÍpio;

CONSIDERANDO a importância da participaçáo social no processo de formulagão e
avaliação das políticas cultutais,

RESOLVE:

Art. í' lnstituir a Comissão Organizadora do I Fórum Municipal de Políticas Culturais
de Timon, com a Íinalidade de planejar, coordenar, executar e acompanhar todas as
etâpas Íelalivas à realização do referido evento.

AÍt, 23 A Comissão Organizadora será composta pelos(as) seguintes membros(as):

l- ADENILSON MARCOS DA SILVA, representante da sociedade civil;
ll- BRUNNO VICTOR DA SILVA LEAL, representante da sociedade civil;
lll^\ /ELLINGTON GOMES DA SILVA, representante da sociedade civil
I ADIARA PEDROSA GONÇALVES, repÍesentante do Poder Público;
V- THATYANNA CRYSTYNA DA SILVA LOBO COSTA, representante do Poder
Público;
Vl- GIOVANNA CARVALHO SOUSA SILVA, representante do Poder Público.

AÍt. 3' Caberá à Comissão Organizadora:

| - Elaborar o cronograma de atividades e o regimento interno do Fórum;
ll - Providencíar a inÍraestÍutura necessária para a realizaçáo do evento;
lll - Organizar os materiais de apoio e divulgação.

Art. 4' Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Timon (MA), 09 de maio de 2025.

GLAUCIANE CORREIA DOS SANTOS

PORTARIA N' 33/2025 - GGM TIMON 09 DE MAIO DE 2025.

Dispõe sobre a designaçáo de Seryidores para
êxercerem a gcstão e a Íiscalização do Contrato
n'0212025.

O Comando da Guarda Clvll Munlcipal de Timon, no uso de suas atribuições legais
conferidas pela Lei Municipal n'1892, de 17 de dezembro de2013, com as alterações

da Lei Complementar no 064, de 17 de janeiro de2O25i

Considerando a Lei n"'14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e arl.117, que prevê a
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o

cunrprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administragáo Pública;

Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e Íiscal Íormalmenle

designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

AÉ. ío- Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso lll
e atl 117 da Lei n0 14.133121, os servidores adiante identificados, sem prejuÍzo das
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e Íiscalizar a execução, bem como receber o referido mateÉal e ateslar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documêntos
relativos às despesas realizadas pelo Guarda Civil Municipal no que for relacíonado a

do Gontrato n"0212025i

Servidor Matrícula
ELIETE DA SILVA LOPES PIIVENTEL/ FISCAL s1 1 60-0

JOSUÉ PEREIRA LIMA DIAS/ GESTOR 11670-1

Art.2o - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato veriÍicar a eÍetiva prestagão dos
serviços, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de
llscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a Íiscalizaçáo
administrativa do respectivo instrumento. 

I
Art.3" - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicaçáo y

PORTARIA N"34'2025 - GCM TIMON 09 DE MAIO DE 2025,

Dispõe sobre a deslgnaçáo de Servidores para
exêrcerem a gestão e a fiscalização do Contrato
n'0312025.

O Gomando da Guarda Civil Municipal de Timon, no uso de suas atribuiçóes legais
conferidas pela Lei Municipal n" 1892, de í7 de dozembro de2013, com as alteraçõss
da Lei Complementar no 064, de 1 7 de janeiro de 2O25;

Gonsiderando aLeino 14.13312í, no seu art 104, inciso lll e aá.117, que prevê a
necessidade de representante da administraçào pa'a lÍscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela AdministraÇáo Pública;

Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigêncía dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. ío - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 1M, inciso lll
e arl.117 da Lei no 14.133121, os servidores adiante identiÍicados, sem prejuÍzo das
akibuiçóes anteriores, para exercerem as Íunçóes de gestor e Íiscal, com Íinalidade de
acompanhar e íiscalizar a exêcuçáo, bem como receber o refeído material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos às despesas realizadas pelo Guarda Civil Municipal no quo for relacionado a
gestãg e a ílscalizacão do Conttato n"O3l2O25:

Servidor MatrÍcula
ELIETE DA SILVA LOPES PIMENTEU FISCAL 91 1 60-0
JOSUE PEREIRA LIMA DIAS/ GESTOR 1 1 670-1

AÉ.2o - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a eÍetiva prestação dos
serviços, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de
ÍiscalÍzação, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalizaçâo
administrativa do respectivo i nstrumento.

PORTARIA N" 031/2025 - SEINFRA Timon, 04 de maio de 2025,

DlsPÔE SOBRE A DESIGNAçÃO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM A GESTÃO E A FISCALIZAçÃO DO
CONTRATO N' OO7/2O25.SEINFRA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do municÍpio de
Timon - MA, no uso de suas atribuições legais, conÍeridas pela Lei Municipal n'1892,
de 17 de dezembro de 201 3, e

Considerando a Lei no 14.13312021, no seu ert. 117, que prevê a necessidade de

representantê da adminislração para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos
Conlratos celebrados pela celêbração Adminisúagão Pública;

Considerando que os Orgãos Públicos devem manter G€stor ê Fiscal formalmenle
designados durante toda a vigência dos Contratos celebrados pela entidade,

O Munícipio de Timon/MA dâ gaÍanüa da âutenticidade deste documento, desde que

rssN 2965-E489

através

RESOLVE
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