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QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0101/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1370/2026

QUARTO TERMO ADITIVO ao Contrato n° 0101/2022, celebrado entre o Municipio
de Timon/MA, por intermédio do Fundo Municipal de Saude, e aempresa CENTRO DE
TERAPIA RENAL DE TIMON LTDA, que tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia contratual, nos termos da Lei n° 8.666/1993.

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, situado na Rua Eulélio da Costa Sousa, n° 560, Parque Piaui,
Timon/MA, CEP: 65631-310, inscrito no CNPJ sob o n° 11.410.879/0001-66, doravante
designado CONTRATANTE, neste ato representado pela Secretéria Municipal de
Saude, a Senhora DAVILA CLAUDINO DE O. COSTA BEZERRA, brasileira,
casada, RG n°® 3.541.606 SSP-PI, CPF n° 004.758.803-90, residente e domiciliada na
Travessa Timbiras, n° 204, Centro, Timon/MA, nomeada pela Portaria n° 007/2025-GP,
e a empresa CENTRO DE TERAPIA RENAL DE TIMON LTDA, inscrita no CNPJ
n° 03.044.494/0001-02, com sede na Rua José Inacio da Silva Filho, n° 655, Bairro Parque
Piaui, Timon/MA, neste ato representada pela Sra. Ana Lys Sampaio de Castro Noleto,
portadora do RG n° 222.226-SSP/PI e CPF n° 137.200.313-49, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 0101/2022, mediante as clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagio da vigéncia do Contrato
n° 101/2022, cujo objeto consiste na execugdo de servigos decorrentes de Chamamento
Publico para Credenciamento de Estabelecimentos Especializados de Saude para
prestaciio de servicos de realizagio de exames em pacientes usudrios do Sistema
Unico de Satude — SUS, conforme condigdes e especificagdes estabelecidas no contrato
originrio e demais documentos integrantes da contratagao.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

2.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 0101/2022 por mais 12 (doze) meses, a
contar da assinatura e publicagfio no Diario Oficial do Municipio de Timon/MA.

2.2. A presente prorrogagdo ¢ formalizada com fundamento no art. 57, inciso II, da Lei
Federal n° 8.666/1993, considerando a natureza continua dos servigos contratados, a
necessidade de sua manutencdo e a demonstragdo de vantajosidade para a Administragao.
2.3. A prorrogagdo devera observar os limites e demais requisitos estabelecidos no art. 57

da Lei n° 8.666/1993 ¢ nas disposi¢des do instrumento contratual originario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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3.1. Permanecem mantidos os valores e as condigdes de pagamento estabelecidos no
Contrato n° 0101/2022, salvo eventual alteragdo formalmente autorizada e devidamente
instruida nos autos.

3.2. Os pagamentos permanecerdo condicionados a efetiva prestagdo dos servigos,
mediante apresentagdo da documentagdo fiscal pertinente e atesto pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA OUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo Aditivo correrdo a conta das
dotagdes orgamentérias consignadas nos exercicios financeiros correspondentes,
observadas as seguintes classificagdes: Projeto Atividade: 2120 — Manuteng¢do do
Servigo Ambulatorial, Laboratorial e Hospitalar; Elemento de Despesa: 33.90.39.50 —
Servigo Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial; Fonte de Recursos: 102-214;
102-304; 102-103; 102-296.

CLAUSULA QUINTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

5.1. O presente Termo Aditivo sera celebrado com fundamento na legislagéo aplicavel ao
contrato origindrio, especialmente nas disposi¢des pertinentes a prorrogagéo contratual,
observadas as condigdes estabelecidas no instrumento contratual e no procedimento de
Chamamento Publico para Credenciamento.

5.2. Caso o contrato originario esteja submetido & Lei Federal n° 8.666/1993, a
prorrogacio deverd observar os requisitos previstos no art. 57 do referido diploma legal.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO

7.1. Permanecem ratificadas todas as demais cldusulas e condi¢des estabelecidas no
Contrato n° 0101/2022 que néo tenham sido expressamente alteradas pelo presente Termo
Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

Fica eleito o Foro da cidade de Timon, Estado do Maranhdo, com expressa
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes
oriundas da interpretagdio e execugdo do presente instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e para um sé efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas
instrumentarias.

Timon/MA, 28 de agosto de 2026.
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DAVILA CLAUDINO DE O. COSTA BEZERRA
Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA
Portaria n® 07/2025-GP
CONTRATANTE

Cue tous S i dpntno dealeto
Ana Lys Sampaio de Castro Noleto
CENTRO DE TERAPIA RENAL DE TIMON LTDA
CNPIJ n° 03.044.494/0001-02
CONTRATADA
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Timon-MA, Segunda-Feira, 31 de Agosto de 2026

documentos relativos ao Contrato N°® 07/2026, da Empresa PRIME CONSULTORIAE Inciso |l do art. 133 da Lel Municipal n® 1299/2004, e tendo em vista o Processo
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, para contratagiio de servigos especializados Administrativo n® 2610/2026,

de gerenciamento de combustivel.

Servidor

Portaria CPF

Francisca Marla de Araljo Rocha (gestora)

N° 0142/2025-GP_| ***.548.***-15

Alline Thals dos Reis Sousa (fiscal)

N° 0142/2025-GP_| ***.178.***-90

Art. 1°. Conceder 90 dias (03 meses) de

IDenilson Sousa Santos (fiscal)

N 0142/2025-GP_| ***.140.***-30

Art.2° - Estabelecer que, caberé ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos
materiais/servigos e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como cabera ao

gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MA).

SEMS

PORTARIA N° 080/2026 - FMS/SEMS, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

DISPOE

SERVIDORES PARA EXERCEREM A GESTAO E

SOBRE A DESIGNAGAO

FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 051/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 1.892/2013,

com as alteragdes da Lel Complementar n° 64, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14133/2021, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o

cumprimento dos contratos celebrados pela Administrag&o Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente

designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

RESOLVE:

Licenga-Prémio por Assiduidade &

servidora efetiva ANA CAROLINE VIANA DE MELO, matricula n° 915808-1,
Psictloga, lotado(a) na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES,
deste Municipio, referente ao periodo aquisitivo de 2018/2023 (1° quinguénio), com
inicio a partir de 10/08/2026 a 07/11/2026, conforme disposto no art. 157, da Lei
Municipal n® 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Timon -

) Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

PORTARIA N° 070/2026 — GAB.SEC. TIMON-MA, 31 DE AGOSTO DE 2026.

CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR EFETIVO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL DO

Administrativo n° 3244/2026,

MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhéo, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo art. 53, da Lei Municipal n® 1892/2013, c/c inciso VIII do Art. 131 e
inciso Il do art. 133 da Lei Municipal n° 1299/2004, e tendo em vista o Processo

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 30 (irnta) dias de Licenga-Prémio por Assiduidade ao

servidor efetivo DAVID TALISON SILVA CABRAL, matricula n° 9217137, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania —

SEMSPC deste Municipio, referente ao perfodo aquisitivo de 2020/2025 (1°
quinquénio), com Inicio a partir de 01/09/2026 a 30/09/2026, conforme disposto no art.
157, da Lei Municipal n® 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, inciso Ill e art, 117 Timon - MA).
da Lel n° 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das

atribuigBes anteriores, para exercerem as fungbes de gestor e fiscal, com a finalidade

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

de acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servigo e PORTARIAN°071/2026 - GAB.SEC.  TIMON-MA, 31 DE AGOSTO DE 2026.
documentos relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Salde, no

que for relacionado ao Contrato n® 051/2026 que tem por objeto: contratagdo de

empresa especializada para aquisigido de sensores de monitorizagdo continua

da glicose intersticial FreeStyle Libre, destinados ao atendimento de paciente,

em cumprimento de Decisédo Judicial.

Servidores

CPF

GESTOR/FISCAL

Alexsandro da Costa Lira 966.812.683-15 | GESTOR

Méneto Armon Batista da Silva 043.794.253-80 | FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, caberd ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execugéo dos
servigos e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a

fiscalizagé@o administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo a 24/08/2026.

CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR EFETIVO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQO E GESTAO DE PESSOAL DO

MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo art. 53, da Lel Municipal n® 1882/2013, c/c inciso VIII do Art. 131 e
inciso Il do art. 133 da Lei Municipal n° 1299/2004, e tendo em vista o Processo

Administrativo n° 3237/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de Licenga-Prémio por Assiduidade ao
servidor efetivo MIGUEL RODRIGUES ALVES NETO, matricula n® 9217170, Guarda

[ SEMAG

PORTARIA N° 065/2026 — GAB.SEC.

CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR EFETIVO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicbes legais |
conferidas pelo art. 53, da Lel Municipal n® 1892/2013, c/c Inciso VIl do Art. 131 e
inciso 1l do art. 133 da Lei Municipal n° 1299/2004, e tendo em vista o Processo

Administrativo n® 2638/2026,

TIMON-MA, 21 DE AGOSTO DE 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 30 dias (01 més) de Licenga-Prémio por Assiduidade &
servidora efetiva MARIA IVONE ARAUJO MOTA, matricula n° 138420-5, Auxiliar deﬁgosm da 2026.
Servigos Gerals, lotado(a) na Secretaria

Social - SEMDES, deste Municipio, referente ao periodo aquisitivo de 2014/201
(2° quinguénio), com Iniclo a partir de 03/08/2026 a 01/09/2026, conforme disposto no
art. 157, da Lei Municipal n°® 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Timon - MA).

Municipal

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

de Desenvolvimento

Timon - MA).

| Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Plblica e Cidadania —

SEMSPC deste Municipio, referente ao pericdo aquisitvo de 2020/2025 (1°
quinguénio), com inicio a partir de 01/10/2026 a 30/10/2026, conforme disposto no art.
157, da Lei Municipal n® 1299/2004 (Estatuto dos Servidores P(blicos do Municipio de

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n® 04 ao Contrato n® 101/2022- FMS/SEMS. Objeto: corresponde a

prorrogagdo do prazo de vigéncla, por mais 12 meses, permitido pelo art. 57, I, da lel
8.666/93 e alteragbes. Fundamentagdo: pelo art. 57, II, da lei 8.666/93 e alteragBes.

Contratante: Fundo Municipal de Satde-FMS.
RENAL DE TIMON LTDA, CNPJ n® 03.044.494/0001-02. Data de assinatura: 28 de

Contratada: CENTRO DE TERAPIA

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

g Aditivo n® 04 ao Contrato n°® 102/2022- FMS/SEMS. Objeto: corresponde a
prorrogagéo do prazo de vigéncia, por mais 12 meses, permitido pelo art. 57, II, da lei
B8.666/93 e alteragdes. Fundamentagéo: pelo art. 57, |l, da lei 8.666/93 e alteragdes.
Contratante: Fundo Municipal de Salde-FMS.

Contratada: CENTRO DE TERAPIA

RENAL DE TIMON LTDA, CNPJ n° 03.044.494/0001-02. Data de assinatura: 28 de

agosto de 2026.

PORTARIA N° 066/2026 — GAB.SEC.
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CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR EFETIVO. CONTRATO N° 015/2026- SEMSPC
Processo Administrativo n® 0351/2026 — SEMSPC.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL DO Dispensa de Licitagao n® 002/2026 :
MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais Fundamentagio Legal: Lel n° 14.133, de 1
conferidas pelo art. 53, da Lel Municipal n® 1892/2013, c/c Inciso VIl do Art, 131 ¢ Posteriores.

" £ COM CARMSO DS TEMPO Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 - Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

de abril de 2021, e suas alteragdes




