
ESTADO DO MARANHÅo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA MUMCIPAL DE DESENVOしVIMENTO SOCIAL - SEMDES

CON′!1R∧「重○○ NO 27/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO NO 371俄023

PREG八〇堅調R6N量CO NO OO7I2023

しIRE重くACAO N。 2481202豊

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACÅo DE

黙綴洛Q嵩言器N,S重謀M 。芸
SEC RETARTA MUN ICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A EMPRESA

MEGA-ON SOLUCOES LTDA ME

O MUNICji)JO D岨’置、IMON, PeSSOajuridica de di鳩ito p捌ico intemo,鳩gularmenle insc証u no CNPJ 8。b

㌔盤嵩書経書誌露盤蕊豊蕊豊富悲報豊蒜盤葦蕊
茶器罰霊菅笠蕊器0嘉謂謹寵d籍槙認‡e誌}tS競霊
CaSado, RG一一O上870 775 SSP-PI e ePF 879.120.403-82, residente e domicilindo na Avenjch Luis Fimino de

Sousa. n。 1237, barTO SねBeIledilo, TilnOn/MA, re§idente e domiciliado a QD 2, no l 19, Cidade Nova.

Timo'‘/MA, e O(a) empresa MEGA-ON SOLUcoES LTDA ME, CNPJ no 10.675.963/000主49,

COm SCde na Rua Lizandro Noguelra’nO 1575’bairro Centro, Teresina-PI, a Seg証r denominada

CONTRÅT^DA, neSte atO rePreSentnda pela senhora ELICLE重DE CAMPELO BASTOS

R暮B剛RO, POrtadora do RG nO 2305668 SSP/PJ. insc面a no CPF nO OO5.092.223-82. tendo em vi8Ia o

叩c Cく)11St油し) Processo nO371/2023 e cm observchci録ds di坤o9ic6es da Lei no 8,666, de 21 deJunho de 1993,

da l・e冊IO 520, de 17 de i皿o 。e 2002, do Decrcto Mu正cipd nO O231/202l, reSOIvem celcbr狐o presente

Tcm1O dc (’0血ato・ dccorrcl一〔c do Prcgfio nO OO7俄023・ POrSi§temのde R鴨istro de Precos Ata de Registro dc

l’re?OS il当月8. I¥/2023 PMT言11Cdianle as c橘usulas e condjq6e8 a 8eguir en肌Cind雌.

】. CLÅUSlルAP則IMEIRA_OBJETO

上l. O o函o do presellte il-S血me一一tO e 8 COntr細亨aO de pe§SOaj血dica esp∞ializada na presta辞o de

SerVl印S co両Iuados com dedica9fb exclusiva de m賓o de obra terceirizeda, P創r[l atender as demandas da

S∞「eta「iwM用IICipal de DcscnvoIvimento Soclul do mmic串o de Tjmon - MA. que se陶o prestedos n腿

COnd1〆'CS CS山elecidas no Temo de Referenci8, e demais documentos t6cnicos que se en∞ntram

紬1eXoS aO E(用a上

l.2. Estc Temo de Con(rato vlnCulange ao Edit血do Pregfro言deれtificado no preinbulo e apropo§ta

VenCedora, i11dcpendenlemcTlte de lranSCri印o.

1.3.　Oll)c(O血○○n(r種章種9蚤o:

L4　　D-SCI証na9aO d○ ○函10:

IT田M 廼5�T8��y~ﾄ4�8����QTD 謬脾�VALOR UN重で.M畠s 錨��$�"�D��ﾄﾘｵ�2�

3 ��う ���7F��R$3.604.48 �"C�ゅ�#"ﾃC��

3 ��U�ﾄ��$DU4U%d�4�4y�u$��4D俵$蔗�13 ���7F��R$3.30l,31 �"CC"纉�r��2�

7 ��U�ﾈ�ｨ�d�$DU4U%iz�8�T�4yjE$��4蔟EU$蔗�13 ���2��R$3.793.92 �"CC偵3#�ﾃ澱�

9 ��10 ���7F��R$3.338,58 �"C32�3�*Bﾃ���

14 ��10 ���6ﾆ��R$3.67l,08 �"H馗b縱��ﾃ���

15 �5T妊�D2粉��)･U$蔗�10 ���8����R$3.83l,19 �"C3���3��ﾃ���

16 ��2 ���8����R$5.430,70 �"C��繝c�ﾃC��

20 番��$�5D�dT�5Tﾄ�UdR�1 ���7F��Rぶ3.601.重l �"C2緜��ﾃ���

23 ��TE)jD�$��1 ���8��ｲ�R$4.346,35 �"CB�3Cbﾃ3R�

VA 汎�%D��ﾂ�R$237.477.75 

( 認ﾈ6ﾕｨ8�霾�-Fﾉ{���8(6ﾔ薊98ﾅ(4ｸ���繆ｬ8/��dﾄ�,h�I^飛�?�.ｴ苻,H�ﾂ�$E捌● �､逋8�U4R�Iり1並刀ISE級 ��Y_ﾈﾈ�8�dｳ｣��ΖT繆,ｸ薰�2��

言上功を.閏調.
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2. CLÅusuLA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1.　O prazo de vigencia deste Temo de Contrato e aquele fixado no Temo de Referencia, ∞m infcio na

data de O2/05/2023 e encerranento em O2/05/2024.

2.2. A vigencia do contrato seri de 12 (dozefmeses, COntndos dr sua assimtum. podendo ser prorrogndo,

luntus VeZCS quantaS forem necess餌的, ate atingir o limite estip山ndo pelo inci3O II do artigo 57 da Lei

8.666/93. pois os servieos sめde n競urez8 ∞ntinunda. podendo ser rescindido a qualquer t餌呼o dcsde que

ocom alguma hip6tese previ§ta nOS artigoo 78, 79 e 80 de Lei 8・666/93;

2.3.　A execu申O dos se「vicos se血inicindr em O2/05/2023. clrias ctapas observ8raO O CronOgr調m fu調do

no TcmlO dc Rcfer6ncia.

2.3工　O prazo de execu車o deste contrato e de 12 (doze) meses. con血dos a p創rtir do m調co supm referido.

2.3.2　A prorroga蜜o dos prazos de execu9aO e Vigさncia do ∞ntmtO Se脆pre∞dida de juedficativa e

8utOrlZa9aO da autoridade compctente para a celcbra申o do qjuste, devendo ser finalizada nos auto8 do

processo adm涌strativo.

3. CLÅusuLATERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contrata亨めe de R$ 237.477,75 (duzenlos e章r血ta e sete miI quatrocentos e

selenta e §ete 「cais e selenta e cinco centavos).

3.2. No valor acima estao inclufdas todas as despesas ordin6rias diret鈍e indiretus deconentes ca execu健o

do o匝to, mClusive tributos e/ou impostos, enCargOS SOCiais, traba皿stas, PreVidenci血ios, fisca瓦e comerc ais

incidentes, taXa de administra9aO, SegurO∴e OutrOS neCeSSむios ao cunprimento integml do o切eto dr

COntrata積o

3.3. O valor acima e meramente estimativo, de fomm que os paganentos devidos a CONTRATADA

depender寄o dos quantitativos de servi903 efetiv調lente Prestndos.

4. CLÅusuLA QUARTA - DOTACÅo oRCAMENTÅRA

4工　As dcspesas decorrcnte§ dcsta con飯的碑O est蜜O Progr調ladas em dom碑O orC劃nen脇ria pfopria,

PreVista IIO Or?種mentO do Municipio, Para O eXerCIcio de 20, m Classificapao abaixo:

Unid種de‾G.sto「a: 021901 - Secre`ari種M皿icIpai de D髄envoIv血e血-o Soc聞一SEMDES;

Projcto Atividnde: 2001 - Manulen舛O da SEMDES.

Elemento de Despesa: 33・90.37.00 - Loca辞o de M蜜o de Obm;

Fonte de Rccu購o: 001 - Recursos pr6prios.

4.2.　No(S) exercicio(s) seguinte(s), aS despesas correspondentes ∞rre魁O d coota do8 reCurso8 Pr6prios para

atendcr ds dcspcsas da mcsm natureza, Ct函aloca碑O SeぬfeitaれO inicio de cadr exercieio fiImn∞iro.

5. CLÅusuLA QUINTA- PAGAMENTO

5工　O pagamcnto serd rc種lizado, ∞nfomc adimplemento dr condi碑o, em mOeda ∞調ente nacioml, nO

prazo m&ximo dc at6 30 (証nla) di&S血eis do mes 8ubsequente a execu申O do serv印, Ou em OutrO PraZO

iIlferior quc poderd ficar dyiustado com o contr餌nte, inclusivc q関nto aos prrcelamentos, ∞ntados a p8rtir do

recebimento da Nota Fisca博atura, dcvidamente atestadas peIa FISCALIZACÅo e notas de recebimento, e

atraves de o「dem banc餌a, Para Credito cm banco, agenCia e conta corrente indicados pelo contratedo.

5.2.　Ap`s reccbimento definitivo dos servi印s. o fiscol de ∞ntr櫨O deve in8t'mir o proce9so de pngamento

com a Nota Fiscal ou Fatura e os dcmais documentos comprobat6rios da presta碑o dos servicos e encami血ur

Pam O SctO「 COmPetente P町a P鴫amentO.

5.3.　A emissao da Nota Fiscal仲atur寄se血precedida do recebimento definitivo do §ervico, confome este

‡喜怒‡l ou Fatura dcvera scr ob細gatonamente acomp測a comprovacao毎u融尊

5.5.　Con京tatando-Se a Situf咋aO de涌egularidade do fomecedor:

5.6.　De¥′e-SじPrOVidenciar a sua ndvertencia. por escrito, nO Sentido de que, nO PmZO de O5 (Cinco) d龍

心cis, O fomcccdo「 regularize sua s血n印O Ou. nO meSmO PmZO, aprCSente Sua defe弧;

5.7.　O prazo do item 5.5 poder丘ser prorrogado uma vez, POr igunl pe血do, a C血erio da Administm9aO;

5.8. N、 O havendo regul坤O Ou Sendo a defro conside血inpro雪雪で器㌘言霊eri
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2. CLAUSULAS巴GUNDA-VIGftNCIA

2工　O prこ‘70 dc v'ge11Cia des-c Tam'O de Con同o e aqucle fixado no Termo de Rcfercncia, COm l11icio朋

d鶴l種山02/05/ユ02れcIICC町田lleilしo c111 02/05/2024.

2.2　A vlg読i掴o co血10 Serd de 12 (do7k=) meses, COntados da sua assinatun’POdendo ser prorrogado,

[al血S VCZCS叩ntaS fo「cill 11CCCSSi「l種S, at6 atingir o li証c cstipulado pcIo inciso II do artigo 57 da Lci

8.666/93) POis os scrvlCOS SaO dc naturcza continuada・ POdcndo sc=cscindjdo a quaIqucr tcmpo dcsdc quc

OCOm alguma叫6tcsc p「c`・一Sta nOS alてIgOS 78’7O c 80 da Lci 8.666/93;

2.3. A execu尊O dos scrvj印s sel鉦njcindil en] 02/05/2023・ C再騰et叩as observurめo cro▲10grama fixado

2 3-1 0 prazo dc cxccuc5o dcs[c contrato 6 dc 12 (dozc) mescs, COntedos apardr do marco 8uPra r鳴rido.

2.3.2・ A pro冊g嘩o dos p「azos dc e粗u尊o c vigencia do contrato s壷prcoedida de jus揃e租tivA e

種u〔O「izacao d掴utorldadc compcIcntc pa「寄a ccIcb調車o do qiustc, devcndo scr fomalizada nos a.tos do

p「OCeSSO租dm用S血しlVO.

3. CLÅusuLATERCEIRÅ-PRECO

3・l. O valo「 to〔al da conlrata車o t de R$ 237.477’75 (duzento§ e trln筒I e §e`e ml- quatrocento§ C

§eteIlta C SCtC rCais c setellta C Cinco centavo§).

3.2. No ‘′・lIor博llTlil CStfro i11。u旭s todas as despesas ordinまrias dire`as e indire'a§ decorrentes血execu9aO do

OヰjcIo‘ iiwhs読w雨utos c/ou impostosI CnCargOS SOCiars. trabalhistas, PrcVidenci壷os, fiscais 。 。。m頃。iais

i章-C‘dcItteS` t猟dc a。…lSm車o・ SCgurO e OutrOS neCcSSarios ao cumprimeIltO iutcgral do o匝o da

COilt「a!直垂0

3.3. O who「 dC皿a 6 mcral一一C'1[C CStimati、′O, dc foma quc os pagamcntos dcvidos a CONTRATADA

depcndcrねdos qu紬血tivos de serv-POS ef前vanentc prcstndos.

4"　CLÅ廿suLA QUARTA -。OTACÅo oRCAMENTARIA

4.1 Aぶdなspcsas dcco叩11[cs dcsto contra時50 CSt5o programad寄s cm do↑坤ao or9種mCntdria prbp証,

PreVISta 110 1” 9amCI-tO do Munjcip10` Pa「a O eXC「C‘cio de 20っna classifroa9尋O abajxo:

Unidadc Gestora: 02190l -Sccretur血Munlcip血de De6cnVOMmcnto Socぬl - SEMDES;

ProJeto A【i¥'idadc: 200l -Manuten函O D種SEMDES.

EIemcnto de l)cspcsa: 33.90.37.00 - Loc叩aO de M訊o de Ob「種;

Fonlc dc Rccurso: O0」 _ Rccursoi Pr6prios.

4・2・ No(S) cxercicio(S) scgu血e(s), aS despesas correspondentes correrao a con[a dos recursos prbprios pa「種

atcndcr a5 dcspcsas d櫨mC細l掴atllrCZ種, C函alocapfro sc「a feita no in‘cio dc c8da cxcrcicio financciro.

5. CLÅUSULA QUINTA- PAGAMENTO

5.1　O購…ClltO SCrd 「cal"ndo’COl-1b「mc皿-叩lcn-cntO da condi碑o` Cm mOeda corrcntc l-aCionai, nO

PrZIZO '一1諒-11O de高e 30 (lmla) dias dreis do mes subsequentc a execu9aO do servj9O, Ou em OutrO PraZO inferior

quc l,Ode‘i爪al亘us[種do co一一1 O COl-tratan吟inclusivc quanto aos l,acClancntos, COntados a panir do

reccb…Cn10 da Nota F'SCallFalura, dcvidamutc atcstadas pcla FISCAL丁ZACÅo c nol鮎dc rcccbimcnto, e

atraves dc o「dc… ba-壷「高’Para Cr6dito cm b即co. agencia c cont種COrrCIl`e indicados pc-o co11一〇a血do.

5.2. Apds 「ccc晶nc面o dcl証ivo dos scrvxpos, O fiscal dc conmto dcvc insmir o r,rOCesSO dc pagamen[o

COm a Nota FISCaI ou Fatu「a c os demis documcntos comprobat6nos da prcs'ac洗dos scrvicos c cncaminhar

Paril O SCし。「 COmPeleJ¥le p種ril Pngame血o

5.3`　A cm(SSjo da Notil Fis脚l/Fatu「il Se〇五p「ccedida do recebimento definitivo do servj亨0, COnfome es〔c

Te町odc Iくefと「ellCi乙書

5.4. ^ Nola Fiscal ou骨血la devera ser obr]gatorianel‘'e acon-Panhada血comprova車O血regu‘ilridade

f了sc乙正

5.5.　Co「1statando-SC a S血a車o dc証c即laridadc do fom∞edo「:

5.6.　Dc¥′e-SC PrOVide一一Ciu「a sしI調dverlさncia, POreSCrito, nO Sen(ido dc que. no pmzo de O5 (Cinco) dia3 dteis、

O for。CCCdo「 rcguIar-ZごSua Situa車o ou‘ nO mCSmO PlaZO, aprCSCntC Sua dcfesa:

5.7. O pra7O do itcm 5.5 podcrd scr p「orrogado uma vcz, POr iguai pcrfodo, a C「it前o da Adm証st】.ag恥;

5.8.　Nao llaVC一一do 「egula「iァacao ou sc-1do a defesa coI-Sidcmda imp「ocedel‘くC, a Adm涌straeあdevcl・a

∵十一豊正金-・珊小瀧
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圏

COmuniou「 ilOS b「gaos respo-1Sivejs pela fiscalizacao da reguIaridrde fiscai quuto a in丸dimplencia do

fomcccdor, bcm CO111O quan[o a cxjst6ncla dc a scr c pcla AdI11inistmcao. para quc sqiam acionados o§

melOSPC画1Cnles c lleCeSS2証os parzl ga「anlir o recebimenIo de §eus CiediくOS:

5.9.　Pcr{ⅥSt‘ndo田llrt:gula「idadc, a A心ministrap曇o deveri ndo血r us med]血s necc§S名証as A rescis蜜o dos

CO11tratoS洲` eXeouCaO, l-OS autOS dos pIOCeS§OS administr血vos correspondentes, aSSegu∫adl a COn調t種dr a

an叩la dcfesa, Obse「val-do os crit6rios do Anexo・ I鴨trumentO de Medle軋o dc Res山tndo des[e Temo de

Ref七reIIC】乱

5.10. Ha‘′Cndo crro Ila∴aPrCSC’lta尊o da Nota Fi5Cal佃atura, Ou Circuns館ncia que impe9a a liquida辞o da

despesa, O Pagamel一〔o fica「まsob「esledo ate que a Co-11「田tada providencie as medidas sancadoras. Nesta

hip6tesc, O Pra乙O Para Pagilmenlo il-1Ci種r-Se-a ap6s a comprova確Odr regul櫨riza碑O血situa碑O, naO acalTeumdo

qualqlleI‘ 6…S Parn a Contratar]tC;

5」 l. Nos [crmos do ItCm I, do Ancxo VI丁I-A da Instru車o Nomativa SEGESIMP no O5, dc 2017, SC血

Cfetuad種m.C【cn車O O-1 glosa rlO PagamCntO, PrOPOrCionaはirrcgul証drdc vcrific直血, SCm PrQjuizo das aanc6c6

CabivcIS, CaSO SC COnSla〔c quc a C‘ontratada:

5」2.高o p「oduziu os 「cs"ltados aco「dados;

5・13・ d諒ou de exccutzLr a§ a面dades contratndas’Ou nf心a§ eXeCutou COm a qualidadem柾ma exigida:

5.14. dcixou de utilizar os Ⅲa[eriais e recursos hulmnOS eXigidos panl a CXeeu車o do§e「ViGO, ou ut航zou-OS

COm qll描dade ou qu肌tidade illferio「 a dcmandada.

5.15. S諒considera血daしil do pagamelllo o d1種em que COnSlar como emllida a ordem bancdriapilr地

pag種mCntO

5. 16. Httvl:do a cfetiva p「esta車o dc scrvi9OS Ou O fomecimento dos bens, OS Pagamen105 se重言o rea」izados

。OmillmCi-Ie, a¥6 que sc decida pcla 「cscisao col"raしu山;

5.17. S諒l’CSClndjd。 O COnmtO Cm CXCCu9めcoln a COntratada inadimpIcnte, Salvo po=nOtivo de

CCOnOmlC-dadc声CguranCa naCiomI ou outro dc intc「c撚e p的Iico dc alta re evancia, dcvidamcnte just誼cado,

cmqualqucI CilSO> PCl狛l-諒ima autorid握de d血COnlratante・

5. 1 #. Qualldo do pagamCntO, SCrA cfc uada a rcICnCaO tribut血ia prcvista na leglSlacao aplicivcl. cm CSPCCial

aprevIS血10 artigo 31 da Lei 8.212, de lO93, nO§ termOS do item 6 do AnexoXI daINSEGES爪4P n. 5/2017,

甲・mdoしoubc「・

5. 1 9. O sctor comPCtCntC Para PrOCCdcr ao pngmcnto dcvc vcrificar sc a Nota Fi§Cal ou Fatura aprcscntad種

C叩rCSS星OS Cicmc-1tOS ‘‘eCCSS誼os e essenciais do docunento, tais como:

5 20. Ol〕1aZOdcv鉦dade;

3.2l.　A d.血d(1e皿SS賓0;

5.22. Os (1ados doconrrato e do 6rg和coilmtante;

う.23. 〇匹「iodo d叩「esしa車Odosscrvj9∞;

S24, 。、′こしlo「単〕種gⅢ;C

5 25. ?¥′ClltuaI dcstaquc do vaIor dc rc〔Cn96cs tribu繭as cabivcis・

5.26. E ‘′Cdado o pagamen【o, a qualquer litulo, POr SerVj90S PreSlados. a empresa privada quelenha en

rll甲ndl.1) b。CIC血io scrvid。r PdbIico da a↓iv録do drgかc。nmliln C, C。m funくhlnentl) na Lci dc Dirclri2CS

01甲爪Cllt諭櫛Vigcn置c.

5.27.ノ¥ parcela mensal a§ei. Paga at血lo de avisoprgivio L阻b種lhado c indeni祖do corresponde竜, nO Primeiro

allO dc contratacao, aO PCrCCntual origimlmc'ntC fixado na planilhadc prpeos.

5 28. Nfroしe11do haVido a mcid6nc説de custos com aviso p「evio lrabalhado e lndenizndo, a PrOrrogaCaO

colltratu話s硬亘ntc deve〇台prever o paganento do percentul miximo equivalente a O3 (trさs) dia§ a mais po「

a【l。(lc scl Vico、 at6 o lilnitccompativd com o pmzo total de vig6ncia contratul.

5 20.　^種dcquacho dc pagamcnto dc quc trata o §ubitem antcrior dcverdserprcvis(aem tcmo aditivo.

5 3()　C証() le11ha ocorrido a lilCid611ClaParClal ou lOIal dos cus[os com wisopr古vio血balhndo c/ou indenizado

n‘〕 Prll111)i)O aIIO dc contrata車0, tais rubricas dcvcrao scr mantidas m∴Plan皿a dc foma

co川PIc川c'両「/p一●OPOrCional, dc¥′C-1do o 6rgめcontrut肌tc cscIa「ccc「 a mctodoiogia dc c別cuio adotn血・

5引. E vc(1ado o pagame面o声quniq`ie手偏Iio, POr ServlCOS PreSlados膏的lPresa prjvada ql-e †enha em seu

qしIadro socict緬o scrvid。r Pdblico da ativa do 6rgわcontrata皿tC, COm f血dancnto m Lci dc Dirctrizcs

Oi印mcn高話s vjgcntc・

5 32. ∧ Contralante pl‾OVid。11Cli竜o desconto nil fatura a sc「 pilga do valor global pago a titulo de vale-

transpol`c cm rClacわzIOS CmprCgados da Contmtnda que cxprcssamcntc opt狐an por n細r∝Cbcr o bcn証cio

pr`VIStO一一a Lci nO 7 418, dc 16 dc dczcmbro dc 1985, rCgulamcntado pcIo Dcc「ctono95-247, dc 17 dc novcmb「o

d唖7　　　　　　　　　　-一号_Q5二6___　恥
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l、∴. 、`謹竃繋議驚義認欝撥
6. cLAusuLASEXTA - REAJUSTE

6 I ospre軸sc一町e軸op憎め血判鵬紬Ocon唖-8`l鵬匝a埋め血

piOpo§las

露誌慧謹譲寵謹護憲詳議
63 Nos恥哩的-csaopr-調el唖軸`mode岬哩0中軸0軸s

繋議護寵箋護叢繋6.5 Nas afe垂8 finors’O ind-Ce uutado pard reayus`e serw喧atorirmcn`e, O definltivo.

詩誌寵鵠認諾護護憲欝
Para「egivsta同'o do prefO do va-o「 remancscente・ POr me10 de termo adrdvo.

0・8・ 〇両腿厄§C電工儲両独dopo「印刷種巾ent。.

7. CL加s皿A SETI肌-GARANTIA 。EEXECUCAo

7.1・ O adiudica繭opres庇gara凧e exccueio do contrato, nOS mOide§ do artJ6 da Lcj no 8.666, de

朝00m Va間ade dmlle a execl‘9fro do conLrato e por 90 (novcn卵as apds o t6mino dr vigencia

c脚同組曲1.

72, EIn caSO de contrata申de ser岬時0血uado com dedica函exclusiv櫨de m如de obra, O Pe.。。ntunl

daga'antia scrf de l% do valar Iotal d‘〕 CO】一trat掴むitndo ao r中vaicntc a 2 (dois) mcses do cus,o da則ha

d印agan則tO dog c調prcg種dos dr co11血tada que venhan a partlCipar da exccu尊o dos scrvicos cont調蘭os.

7.3. Noprazo r竜xilm de lO (de7) d説諭tei8. PrO調Ogiveis por igml pcriodo, a Crit誼o do contr競ante,

D・∴。O,l(nd卿血assInaしum do contraしO, a COlll「alada dcver左aprese111aJ「 COmPrOV劃te de pres[a9aO de gar8nli8,

一事「　podcnめopti-1・ POr C狐呼aO em dinlre=’0 0u血Ios da dM血p皿ca' Segul“0-garantia ou fi劃qu banedria・

1　　7,4.　A証observ血o血do prilZO質xndu pan apresenta車o da garaotia acarre血∫i a aplic叩五o de muIIa de O,07%

(Sc[c cc面前重nOSPOrCento)心v種l‘)r I‘)山do conmo por dia dc aしrasO, a鵬O mdximo dc 2% (dois por ccn[o).

7.5.　O atraso即perior a 25 (‘′iI-tC C C…CO) dias如toriza a Adm」nistr坤あa promovcr a rc§Cisfro do contrato

por dcscu血Primento ou cunprimel"o il|egu厄de su鮎Cl軋ISulas・ COlrfeme disp6em os incisos I e I事do art. 78

daLei几8.666 de 1993.

7.6.　A val血de dr ga帥血a, qualquer que sEja a moda皿ade escolbida, dgvel’読b同調ger un Periodo de 90

dias ap6s o t‘h血o da vigencia contra山al, COnfomc itc-n 3.1 do Ancxo VII・F d州N SEGESrMP nD 5I2O17.

7.7.　A garan血as§Cgura血, qunlque「 qllC S♀ia a moda皿adc escolhida, O PngamCntO dc:

7.8. prqjuizos advindos do nao cumprimento do objcto do contrato c do nfo adimpIcmentO das dcmais

obrig種96cs ncIc prcvisl錐;

7.9. pr叫vzos dire(OS Causados a AdmiIlistra95o decorrentes de culpa ou doIo durante a ex∝u車O do

COn廿か0;

7.重O-　一nult雌morat6rias e pmitivilS ap杭種das pela Adml'l‘Stm函} a Contrata血; e

7.1 l. ohrigae6c8 t血ra‘bista8叩rCV-dcnci鼻r'aS de qualqucrn恥∫CZa C Para COm O FGTS・ n50 adjmplidas pela

contr種tnda, quando coubcr・

7.12　A modaしidade segul.O-gan一一ti櫨SOmente Seri accita se contcmPlar todos os eventes i調dicados no item

anle「IOr, Observada a legisla辞O quC rege a mal誼a.

7.13. No cas‘一de gurantia na modalidade de血ca b種n血ia, deve「a co血exprcssa re血ti膏艶

bcncf了cjos do alijgo 82Z4o C6digo C‘ViL

二言獲‾



7. 14. No caso dc altcmcao do vulor do contmto‘ Ou prOrrOgaC乙O dc sua ‘′ig6ncin’岬r狐tia dcvcr短cr qjustnda

症ova situacao ou rcnovnda・ SCguindo os mcsmos parametros utili租do§ quando ch contratapao.

7・i5. Sc o v加r da gam…痛「 uL臨ado Lolill ou parcja血c時em pag州cnto de qu函uer obrIga車o. a

Contratada obriga-Se a fazer a respじCljva repog高fro rlO PraOO m寂imo de O5 (Cinco) dias has..。ntad。S da da[a

eI11 que for 11O[ificad乱

7 )6. A Co11tratantC exCCutar短garantla na folma l,reVist。 na lcgislacao quc rcgc a mat餌a.

7.i7. Scrd considcrada cxtm【a a garatltla:

7工8. Com a devolucao d掴pdice' C餌u fian餌ou autorizacao pan o levantmento de importincias

depos血心s em dinhci「o a血Io de g肌n‘ia・ aCOmPmhada de declara9aO血Con血血l‘e, medl劃te temO

Cj「cuustanciirdo’de que a Coni「atad種側mpriu todas as clausulas do contrato;

7.i9. No prazo dc 90 (novcnta) dias ap6s o t6mino da vigencia do con'rato' CaSO a A血ninjstra車o nao

COn肥niquc a ocomincja dc s証s[ros, quando o prazo scrfrompl‘ado. no§ temOS da comunica車o. confomc

CStabcIccido na aIfnca ’’h2“do ltCm 3」 do Ancxo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.20'　A contratn血outoriza a contratante a retcr` a qualqucr tcmpo, a g町antin.

7・2l. A gar櫨一‘tia dr con血t型むく一sornentC Scr掴ber血ante ll COmProVa如de que n empreszI PagOu tOdas as

Verba§ resCisdrius decor則teS da con書rata95o. c que, CasO eSSe PagangntO南O OCOm ate O fim do segundo m全s

apds o el-Ce皿mentO dr vige11CIa COntratual, a gara‘一tia seri u輔za血para o paganento de§SaS Verbas

traball-istas' incluindo suas rer)CrCuSS6cs r)rCVidcncid正s c rclativas ao FGTS’COnfomc cstabelecido no art. 8O,

VI do Dcc「cto n0 9.507, dc 201 8, Obscrvada a lcgisla車o quc rcgc a mat6ria.

7.22. Tamb6m pod壷have=iberaq§o da gaml、tia se a emp「esa comprovar que os en-Pregados scrao

「ealocados cl一一Ou(ra a高idadc de p「cs申pfro de scIVj亨0S, Sem que OCOrra a intemup軸do conl鴫to de同ba航O.

7.23. Por ocasiao do erlCC-Tanlen-o di` PreS'a函O dos servi9OS COntratados, a A`lmini8tlilCaO Co章血atante

POde誼u硝za「 o valo「 ch garantiil P「CS'adil Pa-r.‘ CI P種gilmCntO dlrCtO ilOS trilbalhrdorcs vinculados flO ContratO

I-O CaSO danao comprova車o‘ (1 ) do pagamcnto das rcspcctivas ‘′Crbas rcscis餌純ou (2) da 「calocacるo dos

t「abaIhado「cscm outm atividadc dc prcs時fro dc sc一「所os, nas tCrmOS da alfro団do itcm 3. 1 do Ancxo VI丁_F

:ES謹悪霊蒸器詰襟諾誤宝器許O DA EXECUCÅo E MODELO DE
8.1　Os Contmtos ou O一・dc-n dc Servieos∴CVentualmcntc ol-一undos do Rcgistro dc Prccos∴ScraO

acolnPanhzldos e fisc。izados por servidor (f料al) lotrdo el-1 Cnd種6「gfro demand肌te佃articipante, d鎧i即ado

espccialme‘一Ie p蘭fisca血za「 a cxcu車o dos servjcos` Observando-Se O eXa`o c血prine血o de todas as c堪usu!as

c condic5e§ do ins山men10 COl-tratu種i・ dctem聞ando qundo necessd「io'狙eguIanza9fo de falhus observadas,

Cabendo ao ref誼do servido○ ○ “ATESTO,, das respectivas Notas Fiscais, COnfome prcve o art. 67 da lci

8.666/93 e em respeito a‘) Acdrdin 69O/2005 - TCU - Pleni「io. O Con‘ro!e e a Fiscalizac50 Se清o cxercidos

l.eSPeCljvamcn[c pclo Ges‘o「 do Co両a'o e pelos Fiscajs de Conl血O;

R-2・　O acomp劃血amento e a厭calj7:aCfio da execu9aO do c。ntratO COnSis[em na verificac孟o血

CO-1fo皿dade d印rest担o dos servI?OS e da aIoca亭O dos recu鵬os necess毛nos, de foma a asseg町ar O Perr宙10

CumJ,rimcn[O do dyustc, dcvcndo scr cxcrcidos I,Or un Ou mis rcprescn{mtcs da ContlmantC, C叩CCialmcntc

(lcsignados, nafoma do arts. 67 c 73 da Lcj no 8.666, dc 1993.

8.3.　A轟scaliza車o dos co11-「atos, nO quC SC referc ao cump重i'T}CntO das obriga96誌‘mbalhistas, dcvc scr

rcall糊da com basc cm crit6rios cstatisticos, Icvando-SC Cm COrlSidc'‘aCaO falhas quc impactcm o contra[o como

u一一I tOdo c nfo apo脚s crlus C fa=-aS CVCnmais no pagamCn[O dc arguma VantagCm a un dctcminado cmprcgado.

8.3」 As ativi(ぬdcs dc gestao c fiscaliza亨aO da cxccucめconlratual sfo o co可unto dc a9るcs q`letcm POr

Objclivoafe「i「 o cu皿prinento dos resultados previstos pela admInistra碕O Para O §erv ap cOntra血do, Veri寄car u

rcgularidadc das obrigac5cs prcvidcnc最i壷s, fiscais c trab8皿stas, bcm como p「cst町apoio a iustru車o

P「OCCSS脚I e o帥Cahunhame一一‘o da documen鳴れper‘inenle ao se(Or de co-1同'OS Pam a fomali租9めdo§

P「OCedimentos reIa(ivo5 a rePaCluapao, a血e「a9わ, reequlfbrio, PrOrrOga串O. PaganentO, eVenlual aplica申O de

So叩6es, extin車O do contrato, dcntrc outras, COm Vista a asscgura「 o cllm叩mCntO das clausu塙l的VenCadas c a

SOlu9aO de problemas 「elativos ilO O串Io.

8’3.2・　Para uturしadcqunda gcst5o contratual, SCrd dcsignado o gcs`or do contmto c o fiscal quando da

あ・ 833 D…do種proporcio剛aC10n種’iza9油柵vi軸p鵬OSdc雪幣梁
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締.

b)　Deixar de u剛ear ma-enais e recursos humanos exjgidos para a exccu車0 do servico, Ou u硝z糾os

COm quaIidade ou qu劃tidade冊e肩or a demandada.

8.4.】 A utilizac§o do m佃nie impcdc a aplicacao conconritmtc dc outrosmccanismos para a avaliacao da

p「csta嘩O dos §e「Vic∞.

8 5.　Durantc a cxccueao do o担o, fasc do rcccbjmento provis6rio, OS fiscais dc contrato designados

dじVerfo moI-jto皿COnStan[em朝tc o niveI de qual‘dade dos servi'OS Para evitar a sua degenera碑o, dcvendo

l-1(CrVir p狐「cquerer d contratada a corrc車o dus faltas' falhas e irr叩landadcs constata血s;

の　　Nestil fase, O fisca同e co一山ato dev誼confenr’djarianente,05 empregados terceirizados quc estao

P~一CStando servico§ C Cmquais func6cs, C SC estaO CunPrindo a jomada de trabalho; O fisca白6cni。。 d。V。脆

apresent町ao pr印o如da CON丁RATADA a avall叩5o da execu車O do obieto oll, Se for o caso, a avalia9aO de

dcsempe山o c印確i血de心p重esね尊o dosseⅣi90S 「軸li乙種血.

b)　Devem ser evitadas o「dens d‘reLas da Adminjs噂aO dirigldas aos terceinzados. As soIICi鴫6es de

Servicos devem ser dirigidas踊preposto da empresa ou encarregado de t-. Da mesma fomm, eVentuis

一・eClanaq6es ou cobranca§ relacionadas aos emprcgados 'erce品Zados devenl Ser d誼gidas ao praposto ou

c重IC地場gado;

C)　En- hip6tcse ulguma, Ser会admitido que a prdpm CONTRATADA mater輔zc∴aaVaIiacao de

desempenho e q脚iidnde da p「cs〔a亨fo dos serv19OS 「C描zada.

d)) Um dos fiscals dc ∞ntratO dcvcrねlcsta「 a frcqu6ncia diむiado§ [CrCe壷独dos, bcm como a 。鵜ala d。 f緬as.

8・6・　O fiscal do contrato lleve〇五aprcsentar∴i‘O PreP。StO心co-1trara血, juntan】ente CO巾。 atest。 d。

ficqu611Ci寄djaria. a avalia9ho da cxccし1車o do o匝to ou’SC fo「 o caso, a av揃apao dc dcscmpcnho c qunlidadc

Chprest岬ao do6 6ervjcos realiz:血. Seri soiicitndo ao preposto a assin櫨tura no docunento pam que toIne Ciel】Cia

血ava=種噂O rc硝掛da;

a)　　A contrata血poder信lP「eSent。r justificativa para a presくa9aO do servICO COm meIlOr niv。i d。

COnfomidadc, quc POd壷scr accita I,Clo fiscal do contra'o, dcsdc quc cornprova心a cxccpcionaIi血dc血

OCOrr6れCia・ rCSultantc cxclusiva-11CmtC defalo「cs imp「cvi§ivcis c all-Cios ao controIc do prcstador;

b)　Na hip6tesc dc compommcnto continuo dc dcsconfomidadc da prc如画o do scrvico cm rcla9aO a

quaIidade exigi血, bem como q`刷do esta uImp。u§軸「 OS l-ive'S mini`nOS tO‘c「ave-S PreVi§tOS nOS indieadores,

alem dos fatores re血tores・ devcnl Ser apllCa血s il§ SanC5es a con-ratada de acordo com as regras prevIStas nO

櫨(O COnVOCat6正o;

C)　O龍oa同o c叩trato podera leulIZa-「 a aValja9aO di誼a, SemilnaI ou me重1Sal, desde que o periodo

CSCO!hido sq暦uficie一一tC匹m aY{一1iar ou, SC for o caso, aferjr o dcsempcnho e qualidadc da prcsta車o dos

d)　Pa∫n efeito de recebim銅‘o proviedrio. ao frol de cada pe「fodo ‘nCnSal, O fiscal do conlmto deve竜

apur町o resultado d縫avaIiac6es ・1d eXeCuCわdo o匝Io e, Se for o caso, a andlise do desempenho c qualidade

da prcsta申O dos scrvi os rcalizado5 Cm COnSOnanCia com os indicadorcs previsIos INSTRUMENTO DE

MEDICÅo DE RESULTADO, qllC POdc「各resu-t8「 nO rCdimcnsionamcnto dc va-orcs a sercm pagos a

COl血atnda,regislrando em reIaめ「lO.

∴ ∵」鴛ゑ一・
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8.7.A fiscalizapao do co11t〔ntO J)Odera ser efe(ivada com base cm cdt6rios estatisticos, lcvando cm

considcra尊Of皿雌quc impact朝l O COntratO COmO um tOdo c nto apcna8 CmS C f封has evcntunis no pngamcnto

庇alguma v肌lngem a um dcIc……ado emP「ngndo

持.8　　A fiscullZa aO do co一一t「a[O, aO VCrificar que houvc subdl111CnSionamento血produtividedc pactmda,

sem perda da q岬lidndc na e:XCeu9ho do servi9O' devera comunicar. a au10ridade responsivel pan que esla

promova u ndequ印aO COntratu'吊p「odutividnde ef萌vamcntgreu血zadr, resPeitando-Se OS limi[es de altcr種c到o

dos valorcs contratuais prcvistos llO § lO do art.65 da Lci no 8.666. dc 1993・

8.9　　0 「epresentante血CONTRATANTE deverをpromovc「 o registro das ocorrenclaS Velific記as’

adotando as p「ovid6ncias ncccssarias ao ficI cumprimcnto das clfusufas contratuais, COnfomc o disposto nos

や$ 1oe20do削青.67血Lein08・666-de 199う・

$. 1 0　　N録nsculiza車o do cuしllPrime血o心s obrigae6es面b櫨1hisしas e sociais exigir-se-a. denlrc ouhas, us

seguintcs comprov種p5cs (OS documcntos podcrfb ser o[iginars ou c6pias autcnticadaspor caJrt竜o compctontc

oupo「 servidor da Administra亨aO), nO CaSO de emprcsas regid鮎pela Consolidacfo das Leis do Trabalho (CLT),

pl・eVisto§ na a臨ea '一g,一do item I O l tlo Al-eXO VⅢI-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

a)　　No primciro m6s da丁〕rCSta9aO dos scrvicos, a COnmtada dcvcrd aprc鮒ntar a scguintc docu血cntacfo

ao轟scal do con書「ato:

a工∴∴Rcla車o dos cmprcgndos, COntCndo nomc compIcto, func5o, hor誼o do posto dc trabalho, n血neros

血Carteim de idenlidnde (RG) c血inscr南O nO Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

柵2.　Comprovantc dc ent「cg種dos ‘ln涌emCS dcvidamcnte assimdo pcIo bencficiirio;

話.　C加cira dc TrabalhO C Pl・CVld6ncia Social (CTPS) dos c111prCgados admitidos dcvidamCntC asSinadas

p引開COntra書種血;

il.4.　ExamCS medicos ndmISSiomlS do§ CnlPrCgados dacontmtada quc prcstarho os scrvlCOS; C

il.5.　Dccl蘭n車o de rtxpollSab=idadc cxclusiva da coiltratadr sobl’C a quira95o dos cncangos mba踊s畦IS C

きOCiaisdec°町CnleS do conlra10,

b)　　Mcnsaimentc, CntrCga, POr mCIO dc protocoIo dc rcqucrlmcntO, aO fiscal do conmto, dos §Cguintcs

documentos refer聞tes a presla車o dos serv19Oi do mes vcncido:

b工　　Certidfro Negrtiv種de D6bitos 「elativos a Creditos T「-butirios Federals e a Dividil Ativa da UIlifb

(CND): b.2.Certid6es que comproヽ,em a 「egularidade permtea FaLZenda Municipal do domic航o ou sede do

co面ratndo,bem como Divida Alivil,

b.3.Certi髄o de Regularidade do FG丁S (CRF); b.4.Ce「tidao Negativa de D6bitos Tmbalhistas(CNDT);

し) 5.　C`6pin da folha dc pngalTICntO ana蘭ca do mes心prcstap5o das scrvicos・ Cm quC COnStC COmO tOlmdor

OCOntratante:

b 6.　Comprovantes dc cntrcga dos bcncficios supIcmcntarcs (valc巾ansporto, Valc-allmcnta申O, Cnt鵬

oul「OS). a que esliver obhgada pol for9a de lci ou de Conven車o ou Acorde Cole高o de TrabulhO, relalivos ao

llleS血presta車O dos sc「vicos;

b.7.　Planilhas dcmonslr如lVaS devidamcIlle asSilladas e datnd@S Pelo preposIo da conlraInda (COm eXIcllSaO

・l叩df), COnStando o pagamcl-tO dos princir)ais dirci[os do8 CmPrCgad。S C Substimtos cvcnluai8 (Salino, Valc

AllmCntaCfo, Vale Tl.anSPOrtC. F6rlaS, Rcscis6cs, C 「CSPeCtivas dcduc6es), COm O nOmC dc cada cmprcgado,

1)os章o, Valo「cs individuai§ e 101ilis, l〕肌血lS de conferさncia do fiscal do contrato.

1〕.8.　Comprov劃lcS dc re描z串O de evcnluai§ Cu「sOS de 'rClnamCn‘O C rceiclagcm quc forcm cxigidos por

lcl ou pClo con調o:

b.0.　C6pia do§ COmPrOValltCS de dcp6sitos banc誼os・

c)　Apds o蝿mo m6s d甲I CSta単O dos scrvicos’Cntrega dc c6pia da docun`cntapaO abaixo rcl寄cionada‘

qしIando dr ex血9aO Ou reSCisao do conし「l時no pr種ZO de【inido no conlruto:

c工　　Tcmos dc rcscisao d()S∴COnt「a〔os dc∴trabalho dos∴Cl叩rCgados djspcnsados, dcvldamcn[c

llOmOlogndos; C.2・G山as de reco血mel一一O dil CO両bui9aO PrcVidcl-Ci誼a e do FGTS’rCf料enLes is rescis6cs

。O,1traJ鵬is: C.3.E*鵬tOS dos 〔庫6sltOS Cteturdos∴rl種S∴contaS Vi皿ouladas ilrdividuais do FG丁S dc cadr

c‘npregado di印ensado; C.4.Ex細CS ‘nedicos demissiooais de todos os∴CmPregadas quc ve心細" ser

∴i言:上4艇聖霊一_
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ESTADO DO MARANHÅo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARJ^ MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES

dうspc1重勤dos.

d)　　Scmprc quc houvcr ndmjss元o dc novos cmprcgados pcla contra!ada p「繕tado「cs dc scrvi印a

e oll( 「種(an書c, OSdocu肌cntos :

d上∴∴Rclapao dos cmPrCgados’COntondo nomc complc-0, fun車o' hordrjo do po§tO dc [「ho副ho, nincros

dil Cartej「a dc identidade (RG) c血‘nSじri車o no Ca(h§trO de PessoilS Fisic種s (CPF);

d.2. ∴∴ Comprovmtc dc cn〔i・C箪dos u…fo「111CS dcvidamcn[c ass'nado pc]o boncfici猫o, Ca再ci鴫dc T「abaIho

c Prcvidencia Socia=CTPS)血s ei賀PrCgado8 admitidas devidu博面e assi調das pela∴CO`1tratnda: Examcs

medicos∴admissionajs dos∴CmPre即dos da conl「a‘ada que p「estarあos∴Servicos; C Dec-a「aqao de

responsabl間ade cxclusiva da co血恒心sobre a qu血e吾o dos encargos mba皿isI鮎e SOCiajs decorreIlles do

しOn血tO.

d.3.　As comprova亨6es que se l et亙enl aS Co一面bui96cs Pu山O冊'S e FGTS poderao se「 reali2山as de lbrma

$aparada do falurancnto mcnsal’匹「a血s dc mclhor controic c acomPanhamcnto.

d.4.　CilSO a COntrata心veIl血a promo、′er O ParCelmcnlo血s obrig包96es de quc traし洲O ilem anle○○OI. O

COnlJatantC dcvcrd scr inforlmdo I-1ediantc oflcio da contra〔ada ou no pr6xiInOねturmcnto, COnStando toda a

documcnl覆車O Probat6na da nぐgOCia9fo da contmtada com o(S) 6rgao(S) compctcntc(S), Para請s dc rcgistro c

f了sc描狐や賓O.

d.5・　Em caso dc indicio dc l一●~’Cgularidadc no rcco皿mcnto das co置血bulC6cs prcvjdenci誼as, O fiscal do

CO11tratO COmunicaI宣ao ge§tor llo col血to, que devcra oficiar a Recc血Federal do Brasil (RFB).

d 6.　Em caso dc indicio dc l「「CguIa「融dc no rcco冊mcnt。 dacontribui亨魯O Para O FGTS, O fiscaI do

COn血tO COmunicari ao ges!or do contrato, que devcrd ( ficia「 ao Mini§terio血Economizl.

d・7　　O dcscumprimcれtO das obligac6cs ‘「abaIhlStas Ou a nfro -TlanutCn車O d雌condic6cs de habiIitaefb

Pelo contratado pode瓜dar ellS¥種O山’CSCisfb co】1(ratual, Sem Pr匂uizo das denlai8 SallC6es.

dふ　　A Ad正nistmcao podc読coilCCde「 um praso para qllC∴a COntratada reguIarizc s‘一as Ob「igac6c§

lI hoalhistas ousu鮎condic6cs壷互al)i l it叩5u, SOb pena de rescj§fro corltr血nl, qumdo nfro identificil「 n竜-fe ou

(川1caPaCidadc ch cmpresa dc co…gir

d・9.　Pi皿ef轟o de receblmelltO PrOVisdrio, ilO fil-ill de cil血periodo mensal, O fiscal do contrato deverd

VC「ifroar a cfetiva 〃talizagio dos dispendios concementes aos saぬtos e ds obrigac6cs l「abalhjstas,

P「eVldencid「las e COm O FGTS d° m6s油erio「, denlre c'utrOS, emindo relatcho que seねel-Camjnh雀do a Se申O

dc Finan印s/Sccrct録ia AdminlSt蘭iVa.

d・10・　A16m das djsposic6cs ucima Cilildas’O fisc櫨I do conlmしo dcve「各obsc「vilr. anndil, tlS∴Seguinles

dj「c書正zcs:

C)　　Fiscaliza9aO inicial (一1O ']`Omenlo em que a PreSlngao de servi90S 6 iniciade):

古・　Deve ser eIabornda pl両肌-I CSumO dc Iodo o contmto adm証stratjvo・副a coIl[er鉦Ifo「耽亨6es sob,-e

todo§ OS CmPr搾ndo§ tCrCCirizados quc presta一●Cln SCrvi90S aO Fisc山do Contrato, COm OS SCguintcs dades: nOme

C。mPIcto, ntImCrO dc i調cricao 】`O C‘PF, t¥」n卒O CXCrCi血l Sal鉦io, adiciomis, gra価cacacs, bcncffcios rcccbidos,

S咽CSPCCi ca車O e quantidadc (¥aic-tra-1SPOrtC C auX航o- alimCnta9あ). l-Or壷o dc lraballlO,雌rias, liccncas.

faltas, OCOrr紅ci雌C horas cxtra§ tlわa冊adas;A liscalizacao (hs Cartei「as dc Tmbalh0 C Prcvidencia Social

(C’TPS)・ Todas as anotaq6es contldas m CTPS dos cmP購gados dcvcm scr conferid船, a fim dc qllC SC PO舐a.

Ve「ifうca∫ §e aS infoma96es I‘Cl種s lllS高llas coil-Cidcm com a§ illfbma96es fomeci{las peIa empresa e pelo

cmprcgndo. Dcvem ser ob§erVnd種s. com especial aten商O, a血ta de i証cio do contrato dc trabalho, a funcao

cxc「ci血, n能munem9aO (col‘Ct刷erlle discIimi皿dilCm Sal血’io-base, adicionnis e鴎a周icap6es), a16m de

dcnlajs eventuals z亜era95es dos co血ratos de trabalho;

C 2.O ninero de tcrceirjzados pol血l函O devc coiI-Cidir com O PreVIStO nO COl血atO adminlStrativo;

e.3.O sal各rio n肴o podc ser mf証or :‘O P「eVisto l-O COntratO administrativo e皿Conve11やれCoietlVa

dcT調balho血Categoria (CCT):

C 4.DevEm Ser conSultndas as obrig・し南es adicion山s collS[antc§ nZI CCT par祖鵬emPreSilS [erceirlZadas.

()　　　Fiscaliza9むO MensilI (種scr felし掴nしes do pilgame111o da ialur可:

f I Deve ser feita a re[encao da co11tribui9aO PreVide11Ci誼a l10 Valo「 de l l% (oIIZe POr CenくO) sob「e o

二十._主務÷-_
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Villor daf血r櫨e dos imposto§ …Cidentes §Ob「c a prest噂o do serv時O (ISS, lR, etC.);

t∴2・Dcvcm捕r vcrificadas as ccrtid6cs dcrcgularidndc fiscal da cmP「cSa;

[.3.Ana=sar o documento dc ateslO dc froquさncja d随ria elaborado por um dos froai5 dc con[rato.

f4.　　Fiscaliz坤ao Proced面C11tal:

f5.　Obser‘′ar a dataJ’asC da ca章egoria prevista naL CCT. Os re可ustes do§∴emPrCgados dcv。m s。.

Obrigatori調cnte conccdidos pcIa cmprcs田no dia e pcrccntual prcvjs‘os・ devendo ser vcrificadh pcIo gcstor do

CDl-tratO a neeesSi血de de se proceder a repactu坤O do contr録to・ incIusive qu劃'o d necesstdade de solicita9aO

d櫨CO!1重調書adα;

1∴6.Ccrtificar郎dc quc a cmprcsa cstqia conccdondo fa血s c liccncas aos cmprcgado§, CumPrindo obscrvin.i。i

lcglSI種車O p餌incntc;

子・7・CC軸航r-6e de que :l emPresa reSPel‘掴es‘abjlidnde provis6ria de §euS emPregados Icipeiro. gestaれ一e,

CeSlabilidade種cidcil血ja).

l’.8. Cert楯ca卜Se・ Periodicame'lte・ de que a empresa esti quite com a ContTibui車0 Patronal e FGTS

do se鳳p「egados.

掴I O descunxprimento total ou parcial das obriga96es-e∴rCsPOnSabiIidndes as§umidus pela

CONTRATADA,inciuindo o descu一一1Primcnto das obriga96c8 t調balhistas’naO reCO皿ncnto das contribuic6cs

←OClais・ PrCVidcnc繭as ou par種com o FGTS ou a nao manutcn車o das condic6cs de habi航a車o, enSCjari a

甲両ca9aO dc a叩6es adminisutvas・ prCvistas no lnmmento convocac6rjo e m legisla車o vjgente, POdcndo

C‘‘ln血ar cm rescisao conmtunI, POratO unilatcral c cserito da CONTRATANTE, COnfomc di§POStO nOS artS.

77 c 80 da Lcino8.666, dc 1993.

8・12　Ca6O nあsQja aprcscntada a docunenl叩ao comprobaforin do cun-PmnCntO das obrigac6cs

t「abalhista8, prCvidmciarias c para com o FGTS, a CONTRATANTE co剛nicnd o fato a CONTRATADA e

rc[誼o pagamento d種faturil I一一CnSu恒m Vulor proporcional ao 111adimplemento’ate que i“ituaわs垂

l鯵gu烏山iz分da.

8.12.1 Nあhavendo quita車o das obriga98es por parte心CONTRATADA no prazo dc qui‘lZe dias, a

C‘ONTRATANTE poderi efetuilr O Pngm-entO da5 0brig叩5es diretunente aog e'一1P噂ldo§ ch con血血dr que

tcnharn p調ticipado da execucao dos servi9OS O匝to do contrato.

8. I2.2　O si調di融o r印「ese面面e da ca'egolia do tmbalhador devera scr no'ificado pe‘種CONTRATANTE

甲ra aCOmPanh卿o pagameIltO das verba§ menCionadas,

掴2・3　Tajs pagamento§ nio configuram vInculo emp「ega面o ou皿函an掴s8un'fro dc responsabiIidnde

一,Or quaisque「 obrigac6es dele decorrentes entre a contratante e os cmprcgados da co巾atada.

8. 3　O contrato s6 serfroo‘一Sider種do integrulmente c伽prido ap6s a colxprOVapfro, Pela C.ONTRATADA,

`lo pagame所o de (Odas as obriga96es trabathistas’SOCiais e previdencidrias epam com o FGTS referentes a南o

dc obra alocach cm sua exccucめ, inclusivc quantoむvcrba8reSCis6ri雌.

8J4　0 repleSentante da Contratante devc血ter a qualifica車0 neeeSS誼a para oacompmIumento e

COntrOIcda cxccu車e dos scrviaps c do contrato.

帥5　　A verifica車o da虹lequacao da prest8Cfro do se「vi?O devera ser realizada com base nos crjtうrios

l)l C¥′jsto no p esentc Tcm〕O dc Rccfencia.

8・ 1 6　O conmto 86 sc竜considcrado intcgralmcnte oumprido ap6s a comprova細’PCll CONTRATAT,A,

do pilg調entO de todus as obriga?6es trめu冊st雌. sociais c previdel-C融櫛ep肌com O FGTS referente3 a mfro

dぐobra alocada cm sua cxccu車o言nclusivc quanto as vcrba帥escis6rias.

8・17　A fis脚liza車o de que m血este Temo dc Referencia nao exciui nem reduz a responsnbilidrde血

CONTR^T^DA・ inclusive pcrunte lercej「os` POr qu種lqLICr i耽gularidede声in‘血que resulm'e dc jmperfeic∂es

tdenicas' Vicios re{蝿t6rios・ Ou emPregO de m種置erial inadequ8do ou de qulljchde inferior e, nu OCOrrenCia des叫

南o impliea corresponsabili血de血CONTRATANTE ou de seus agontes, geStO「C8 e fiscajs, de confomidade

COm O a]1. 70 daLei no 8.666, de i993.

t上8　　As disposi彊S Previstas l-est。 Temo de RefereI]Ciu nfro excIuel11 O disposto no Anexo VII=r,

事JIStruC5oNomaIiva SLTI/MP -lO O5, de 201 7' aPlicdvel no que for pertil-ente a COntmtaCin

高二蚕豆同。 ○
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9・ CLÅus皿ANONA-OBREGAC6ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

V. 1 OBRIGAC’6ES DA CONTRATANTE

9.2・ AIem das obriga9@es resultantes da apIjca車o da Lei no 8.666′93 e dcmats nomas pe血entes, S重O

Ob「1g叩6cs d櫨Cont∫種のn亡e.

9J・ Exigir o cun面mcnto dc 'odas as obrigac6cs蝕sunidas pcIa Contratnda, dc acordo com as clausulas

COlltratu壷s e os termo§ dg即n p「oposta;

9.4・ Proporcionar todas as froilidades para que a Contmtada possa desempenh種r sous §erviaps den[ro das

9・5. Exerccr o acomp調h帆cnlo e fi§C。iz坤o dos servi9OS PO「 Servidor especiulmenしe desigrlndo e

しheume血as ocorrencias havidas・ anOtando cm registro prdprio∴aS falhas detecthdus’SOb os aspecto§

quantitativos c qualitndYOSJndicando dia’m6s e mo’bcm coInO O nOmC do6 CmPrCgados cvcntualmcntc

即voIvidos` e encamiI血ndo os apontmentos inuto「idede compete11te Para aS ProVidencl種s Cabiveis:

賄・ C’olocar a d apostcao dos cmprcgadas da Contra'nda local para a gunrdr dc uniforme c outros pertences

'一C‘CCSS轟os ro bom descmPCnho dos 8CrVi印s;

0・7・ Efetun「 06 PagamcutOS naS COれdi亨6○s c pre印叩ctuado§, mCdiantc ap「esenta9aO da nota fiscal, dcpeis dc

CO-1Statndo o cunprincnto ds obrigac6es da Contmtada;

0.8・ Atestar鵜not鮎fisc壷CO町CSPOndontcs por mcio do fiscal do contrato;

9 9. No踊car' POr esCriし0’a Con‘m‘血quulquer ocor血cia de eve血al§ imperfeie6es no curso da

し湿咋Odos servi印s’fixando praLZO de 8ua COrre勘aplicando, Se fo「 o caso, as PenaIidrdes previstas ncste

Conlr種to;

川0.Aplicu胴s pemlidrdes e皿]しas a Conunda, medha一一te O devldo proce§SO legai, garan‘ido a rmpla dcft鳶ae

しI eO爪的diぐ証io;

0.仕M紬ifdstar-Sc fomalmcntc cm todos os atos rclativos acxccu如do co巾ato, em CSr,cCia一, aplica車v

desan96es’altera96ese repacmap6cs do conmtO;

用2.Verifica〇日rcgularidadc da situacfo fiscal c dos rccol~血cntos trabaI-1is‘as dos cmpregados da Contmtada,

藷電話器器譜藍。al s。m.「。 qu。 h。uV。r 。。.igagi。 。。ntra叫end。。,。.。甲。
dac-教-Presa COntratada・ at6 quc cssa cfctuc a dcvide rcgulndzacfo;

9. 1 4.^tcndcr as demais obrigac5cs constmtcs do Ed旭’Termodc Refer6ncia, I.mposta Comc「cial, Cont「ato c

Noねdc Empenho.

9. 15.N和pcmitir q`‘e oS emp「呼dos dz‘ Cont]閤tade rcalizen horま-S eXlras’eXCctO en] CagO de comprovada

ncccssidadc de scrvico, fomalmcn'e justificada pel種auto。dadc do 6rgわpan o qual o trabalho s垂prestado

c desde quc ob§Crv種do 。 ljmile da legislapao lrabalhisLa;

9. 1 6. Efemr as retenc6es tribut緬as devidus §Ob「e o valor da Nota F‘SCal′Famn da contr如血, nO que COuber.

cm confomidedc com o itcm 6 do Ancxo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9' 1 7. N50 P「aticar atos de ingerさncia na admini3tra車O da Contr加flda, lais como:

9. I 8. exerccr o poder de mando sobre os cmpregndos da Contratnd。, dcvendo r中ortar一§e SOmerite ilO§ Pr印OstOS

Ou rcSPOnSaVelS POr Cla iIldicados, exCCtO quando o o囲o da contmta車o prcvlr O atCndimcn(O dircto, tais como

-○○S SCⅣj9o§dc rec印9わc叩ojo色o usu至高oこ

t= 9. dirc:Cionar a contrata車o dc pessoas p雌a mba皿amas cmprcsascont「atadas;

9.20・ PrOmOVCr Ou aCCitar o dcsvio dc func6es do§ trabalhadores da Conmtadrl mCdiante a utiliz画o dcstcs

Cm atjvidades distintas daquelus previs(as no o坤o血con-r叫をo e em 「e喧o a fun直v esp∞絹ca pa融qul

O町abalhndorfoi contratado; C

9.2l.consid聞r os tmbaIhadorc§ da Conmtnda como colat,Oradorcs cvcntuni§ do pr6prio 6rg5o ou entidadc

rcsponsAve車ela con血la車o' eSPCCinImen‘e p町a cfeilo de conccssao dc diirias e pas§ngenS,

9.22・ Cientifroar o drgao de representa車o judiciaI do Mmicipio de TImOn - Proc関doria・Geral do Municipio

(PGM)一Par叩do9aO da§ medidas cabivcis qunndo do dcscumprimcnto dasobriga96c6 Pela Contratadh;

9.23. Arquivar’Cntre OuIros doc‘一menlos, PrQjctos十七s bu時esPeCifica96es竜enicasJ Orgam即los, 1em。S d。

「CCCbimcnlo・ COnIratos e nd血mentos` relat6rio3 de inspe96es ‘ecnicas ap6s o rccebjmen‘o do servi9O e

no楯c坤5es cxpedldas;

9.24. Fiscali狐. O CumP重imento dos requisitos lc営ais, qu劃do a contratnda houver §e bene飼ciado血

PrCferさnciac5調bclccida pcIo art. 3O, § 5〇、血Lci n0 8.666, dc 1993.

9.25. Asscgurar q`lC O ambi棚tc dc trabalho, inclusivc scus equipamcntos c inst8Ia印cs, apres即書cm condlC6cs

qdcqund鮎ao cuI呼rimontQ` PCla contratada’-da埋Q里qidcJ§CguranCa CSa的c no trabal一一OJ qや-do o aprvi90 for

’′言二、_露_、 「.
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議書蒜蒜露盤露蒜芸豊POr ela designndo・
9‘27. Execu血os §erVi’03 COnfomc especificae6es des-e Temo dc Rcferel-C-a C de sua proposta, COm a

aloca95o doきemPrcgados l-eCeSS緬os ao perfeiLo cl皿Prime巾o das cIausuhs co血htuais. alem dc (bmecer c

u捕zaLr OO n「ateriais e cquipamentos, ferr種ment腿e utenstljo8 neCeSSarios, m qualidnde c qunt也de l壷11ima5

especificadas neste TemlO de Referenci8 e CmS調ProPas時

9.28. Rep洲で・ CO巾gi「・ remOVer Ou Substitui「竜suas expensas’nO tOtai ou em pute, nO PraZO fixado pelo駕cal

do contrato・ OS SerVic:OS efe鵬ados cm que se verificarcm vicios' dcfoitos ou incorrap6es result調tes da exccu車O

Ou do§ 「m(eriais cmpregado§;

9.29. M8nler 8 eXCCu如do servi90 nOS hor血.ios fi池dos peIa Adm涌§(ra碑o.

9.30. Rcsponsabiiizar-SC Pclos vicio5 C dano§ dccorrcn'cs da exccucao do objcto’bcm corno por todo c qualquer

dmo causado ao Estado ou cntidadc e§tadual, devcndo r隣sarcir imcdiatamcntc a Adlnjnistra直cInSua

intcgraIidedc・ ficando a Con'「atante autoriza血a desco血dr garantia, Ca§0 CXigi血r10 Cdital, Ou dos

PagamCmtOS devidos a Contratada, O velorcorrcspondcntc aos d劃os sofridos;

9.3 1・lJt廟r cmprcgados hat,間edos c com conhecimentos basic。S dos servi亨OS a $CrCm exc剛tadas, Cm

C両b皿jd両com櫨s no鵬的c d鵬州血画筋em Vigor;

〇・32.Vcdar a u刷鱒gao’m CXcCu垂, doら8CrVi亨O5・ dc eml’「呼do qllc弱v ‘涌I証dc呼nte p皿co ocup肌lc

de c型o en- CO-nis如ou f血直de co-1塙m印l]O d画o Conl「租調nle, mS lemos do a鴫o 7。 do Decr。l。 nU

7.20らdc 2010;

"3.Fo調CCCr∴Cquil,mcntOS d"ro‘噂o iれdividual uo trab恥ador, COnfomc n伽m息∴C regl‘一肌cn伽

噂的妬oo両u medicina c scgL‘ra叫u do mbalho・ mesmO OSqllC l`aO foI.am d旬ostus ncs[C 'cmo dc referencia,

9.34.Man[cr sou pcssoaI dcvidamnctc unifomizndo idcntifroado com fardamento e cracha, a CargO da

Co一一t「alada’quC dcvcri conto「 foto’nOmC C SObrcnomc, CmprcSa Pr融adom, bcm como inきtruHos∴a, SC

甲憐Cn心rれ0胸的Iho obピ血cc爪doあさ「町a8 dきlligiene e as8eio.

9.35. M劃tcr scu細れp「cgados sob as nomas disciplin靴8 do Conm[mtC‘ dcvcndo providenciar a 8ub融tui碑o.

em caso de indiscipljna, assegurado o conmdit6rio e調pla defesa do e叩regado, que OCOrrera no prazo

調盃xi血o de O5 (cinco)亜種s塩ビjs.

9.36.Rccrutar, SCiecionar c encaminha「 ao Conmtantc os cmprcgados nccess餌as a rcaliza車v do§ SCrvlCOS,

tc'一do as fu196es profissiollais legalmente registrad8S em SuaS C種rtejras de tr8ba皿o, apreSent肌do-OS COm

POllt通idade e assiduichdc' de acordo com o§ hor壷os fixndos pelo nsca同e coIllrato.

9.37.Realiz飾os [rein柵entos que sc fizerem JICCe§SA「ius pan o l)Om desemp血10 drs a巾buifdes de seus

e∩lpregados.

9.38.Orientar seus∴emPregados para que n50 Se allSe爪em dos predjos ou das il-S融96es da Con血血,

PO血do volumcs ou o函tos, SCm a dcvjda autorizacao do Contrata爪e.

9.39.Promovcr a anota車o na CTPS dc scus cmprcgados quaJrfuD a data de∴admissao, fun辞o exc「cida,

remuneracfro e eventu轟is alte「a96es c atualiza96es nos contratos de mbalho‘ devcndo encuninhar a f scalizacあ

C(血atual cbI,i種dc 〔。das as tll-crac6c*' bcm como do ‘CrmO dc reあCi滴{らCXamCS deIhissio肌is e o quc Inai掴)r

nccc議rio para comprova9aO dc quita亨fo de obrigac5cs traballlistas.

9.40.Registrilr C COnt∫Olar’diariimeI-te,掴sSiduidade e a poutuulidnde dc seu pessoal, bem como as 。COrrenCias

havjdas・ PCmritindo ao Conmtantc o aces8O aO ∞n‘role dc舟oqu6ncia・

9 4=nstll…r scuS emPregadc'S‘ nO証cio ca exeeu9fro co血a‘ual・ q皿一しo a ob‘en車o d雌infoma96es de seus

mteresSeSjunto ao§ 6rgfro§ Pdblicos, relutivas ao contruto de trabaIho e ob「ig崎隣a ele inerentc8;

9.42.ofercccr [Odos os mcios neccss鉦io§ aoS gcus CmPrCgndos para a obtcncあdc cxtr櫨os de rcoolhimcn[os dc

SCuS di○○itos sociais, Prefercncjaimcntc po「 mcjo cictr(inico,qu帥do disponivcL

9.43.Provide一一Cjar aos empregados, llO PmZO de 60 (Sc§Sento) djas a contar do inicio da p「esta9aO do鎚ervi90S,

cartfro cidad蚤o ou o血O cartfro cquivalcntc, quC POSSibjli'C a COn肌厄c rcccbimento8 de bencfIcios 80Ciais,

cxpedido po「 6rgao/ontidadc fedcraI 「csponsivcl.

9 44.Provide-1Ciar, l-O PmZO de 60 (sessento) dias, a COI-tar do inicio da prestac§o dos servi9OS, jun,o ao

ENSS,SC血a pam os cmpregados com o o助ctivo dc∴aCcSSar OExtrato dc Infonnac6es Prcvidc調cj幻as pcla

in亡cmct.

9.45.Pagar os sal壷os dc seus en-Pregados・ bem como recoIh頃, ate O 5o di症hl do mes sub§equentC uO Vcnじido

(art. 459 de CLT), O Pag劃lCntO dos §alalios dos scus cl-1Prcgrdos utilizados di○○tamentc m prcsta車o dos

ふ=窪聖霊誓0:a COnta do trnd竺dc modo a possrdlllt_ COnferencwio
′ ∵十.ゼ5.6二_
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN丁O SOCIAL - SEMDES

9.46.Efema∫ O Pagame皿tO do§ Si11狛os dos empre開dos ulocados皿exccu'aO COntratual median`e dep6sito

naconta banc幻a dc titularidadc do trabalI阻dor’Cm age11Cia sit腿da na cidadc cm quc ocorrc a prc§{a車o dos

Se「Vi9OS, de modo apossib皿ar a conferさnci種do pagamen(O POr Parte du ConLr机mle.

9.47.Autoriz種∫ a Ad正nis血尊o con血lame. no momerl10 da assillil(皿a do con同[0, a允zer o desconlo ms

鯖tu∫aS e rcali狐「 os pagimentOS dos sul轟os e demすi8 Ve「bas trabillhista§ diretrmente &O6 tmbulhadores. bem

COmO das contribuic6es previdenci餌a§ e do FGTS, quand。n5o demonstmdo o cumprimento tempestivo e

regul狐dessas obriga曾6es, at6 0 mOmel-tO da regul壷z鳴aO, Sem Prqjufzo血s san96es cabivcis.

9.48.Quando n5o for I)OSSivcl a rcaliza車o dcsses pagameI‘tOS PCla p「6pria Administrapめ(cx言POr fa宜a da

documen血95o pertinente, tds como folha de pagmento,resCi§6es dos contmIos e guius de recolhimen【o).os

VaIo「cs I’Clidos cauteiamen〔e se「ao depo§血dosjunlO虹usti印do TmbulhO, COm O Objctivo dc serem ulilizildos

CXClusivamontc no pagament。 de saldrias c血s dcmajs ve巾as tmba111i融s, bcm como daseontribuic6cssociais

c FGTS dccor重cntcs.

9.49.Nao pcmitir quc o cmp「cgado dcsignndo pam tmba皿ar cm uin tumO PrCSte S剛5 SCrvi9OS nO turnO

i 111Cdiatamcn[C Subsequcntc;

O,50.Fomecc「 aos sc‘一S funcion誼os’証6 o冊mo dia面同o nl筏quc a一一一eccdc oo m6s dc sua ∞mPct6ncia, OS

V種le§ tr調SPOrtes e alimenta9aO/refdi9わ, e qunIque「 outro benefleio que sc ‘Ome neCe§Sdrio ao bom e completo

desempenh0 de suas atividades.

9.5 1.Os sal心ios dos f血cion諭os, bcm como os demais bel-eficios, l-わpoderわ§Cr inferiores aos estabelecidos

un Co重1VC重1如CbleliYa de Tr硯lho・ Dissidio ou Acordo do sin。jcato HO qual a Con‘raぬda ou os profissionais

CS〔Qjam vinculados.

9.52.Rcsponsabilixar-Se Peio cumprinlento das obrigac6es prcvist堪∴em Acordo, Conven車o,D涌dio

C。letivode Trabalho ou eq…Valenles dr calegorias abmngidas pelo conLra[0. PO=odas glS Obrig叩6es

mba!histas, SOCials’PrCVidenci如as’tributd正8 C aS dcmais prcvisl胞S∴em lcgisla車o cspccffica, C函

南dimp16ncia nfro transferc a rcspon§ab描dadc a Cont隠t糾ltC;

9.53.Nao ser鉦ncluidas lraS Plm肌s de custo§ C fom種車o de pre笹as disposic6escol-tjd雌em Acordos,

Dissidios ou Conven96es CoIctivas quc mtcln dc pagamcnto dc l'articipa商o dos traba皿adorcs nos lucro§ Ou

rcsultndos da o叩resa contratada, de mat錆a nao trabalhista, de obrigac6cs e dinitos que somente c a plica血

a。SCOntmtOS com a Administrap50 P曲ljc斗Ou quc eStめele印m direitos nあprcvistos cm lei, tals como valo「cs

Ou indiccs obrigrt6rio§ dc cncargos sociais ou prcvidenc軸os・ ben一∞l一一O dc prccos pam os insunos

relacionndos ao excrcicio da atividade.

9.54.Atender as solicj(a'6es du Colltratanlc quanto a subs血i車O dos empregados alocados, nO PraZO fixado

Pelo fis品do co11tratO, nOS CaSOS tm que fica「 co一一S'atndo descumpr`mentO dasobrigac6es r諭↑iv’lS a C Xt:Cu〆O

doscrvjco, CO(lfome dcscrilo neste Tcmo de Referencia;

9.55.Man[e「 vinc山o cmprega"cio fomul e expresso com os seし一S∴emPregatS' §endo responsave‘ pclo

P鴫amCntO dc sulfros’VaIc transportc’Va!c rcfei尊o/aliment蝉o c todas as dcmais vant種gcns, rCCOlhimonto

dos cncargos socjais c trabalhist2LS’fisea-S C Pamfiscais.

9.56.Sub§titul「1 SCmPre que -1CCeSS訪o ou qunndo exigido pela Col-tra‘ante・ ql'a-quer fulCion壷o c哩a'uacao,

Pu…種n6n聞。u COmr)‘)rtomC111O S直n ju18ado8 Prg恒dici櫨is言ncoilVCnicn(e8言nsatisfatori(課a discip】ina do

6「gあou ao jntcrcssc do scrvi亨o r)bblico’Ou aind種, incompat【vei com o cxcrcicio血fu叩ao quc lhe foi atribuida.

9・57・Subゝ(ituir, nO PrnZO dc 24 llOraS’em CasO de eventunl aus台ncia’[ais como faltas e lic叩as, O enp「egado

POStO a SCrvi'O da Conmtante’dcvondo iden価car prcvinmcntc o rcspcctivo §ubstituto ao Fiscal doぐontrato;

9.58.Dispor de qu盆山o de pesso櫨1 suficienle p的garanlir a execu*odos servieos, Scm interrup亨aO que S垂pol.

motivo de fdrius・ descanso scmanal’liccl岬S' f緬鴫ao servico, dem`SSfr高outros脚sos肌alogos. obedcoidas

ds disposi96cs ch lcgisIa9fo trab種lhista vigcntc.

0・59.Rcgistmr c controlar di町iancntc,鋤S§iduidadc c a pontualidadc dc scu pc構oal, bcm como as ocoIT6ncias

havidasl rcPO11do o finciondrio em caso expo5Lo一‘O i‘em anterior‘ SOb pena de dcsconto noねtunmento mensal

O Valo手corrcspondcntc ao ndmcrodc djas nho aしcndidos pcIos scrvicos conmtedos,

9.60・Responsab紺zar-SC PO「 tOdas as p「ovidencias c obrigac6es cstabciccidas na -cgjsh9aO esPccifica dc

acidenles de lr8balho' q皿ndo' em OCOrr611Cia da esp6cie` forem vitimas os seus empregndas, duran↑e a cxec-1車o

dcstc ∞ntratO, ainda quc acontccido cm dcpend6rlCia da Contra antc.

0・61・ComprOV町　O Cu【nP「imcnto dc todas∴aS∴Suus Obrigap6cs tmba=listusc sociajs mc鵬almen(C e

dcvil血menteorganizudas e deli‘1hudas atrav料de pIani11-aS ou equivalen'es, dc fomd O申ytiva c cIal叫鵜Sim

COITIO CnVia-1as ao fiscal dc conlrato quando solici心do, evitando scmprc infonnac6es alhci種s ao rct壷do o申cto,

9.62.Rc§POndcr, Civll c pcnalmcntc, PO「 qu8isqucr d狐os matcriais ou pcssoois ocasionado黛aO Contra[antc e/ou

a [ercejros, POr SguS emPregados, doIos& ou Culposamcn昨, nPS IocalS de traba=10.
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9.63’Repa「狐・, ∞rrigir, rtmOVer, reCOn§truir ou 5ubstimir’ds sui‘S CXr)e11S腿, I-0 [odo ou em partc` OS心nos

causndos. comprovndamcntc. po「 scus funcion舟io§.

9.64.Nom鎚「 c rr聞ller皿1 PrCPO6tO, na d幽de inicio dn vig合ncia do conlraしO flCeito peI組Con血しanle, Pu∫u

orlentar a exeCuC50 dos serviaps. bem como manter conlato com o丑scal da Con血tante,的IIcilando ds

provIdc証i分s quc se fizere血lleCeS§i証s ao bomcumprimento de suas obriga函es, reCCbendo as reclammゆes

duquelc e, POr COnSequenCi叫Omando todus as medidas cabivcis para a solu9aO das falhaS detectad種S, COnfomc

a「t. 68 d乙ILci no 8.666/9う.

9.65.Oricn(ar o prCPOStO quan[O a Suas rC§POus孤bilidades:

9.66.Garantlr O CumPrimel-Io das atividadcs, de aco「do com as diretri7:eS eStabeiecidas para slla realizacわ;

9.67.Cump証eぬze「 crmpri「櫨S dirc厄izes dn contmtante. segundo deしemina舛O do Fiscal de

9.68. Contmto,dentro dos limitcs do contrato;

9.69.RcI)Ortar-Sc aO Fiscal dc Contrato, qu肌do ncccss rio, adot肌do as provid6ncias pcrtincn〔cs pa「a acorrce5o

dilS mlhas dctcctadas;

9.70.Rcccbcr us obscrvae6cs do Fiscal dc Contmto, rClativamcnte ao dcscmpcnho das ativid租dcs, C idcntjfうcaras

ncccssjdadcs dc lrCimmcnto c adequa9aO da mao dc obm;

9.71.1mplant叫de foma adcquada, a Pla前ica商o, a CXecu9aO e & SuPCrvisao dos servi9OS, Para umil OPera95o

corret。 e Cficaz, real-Zalrdo o6 §場所o§ COm meticulo§idnde e co調stanci櫨, mantendo semPre em PCr筒ti10rdem

toda8 aS depe∬dきれcias objeto dos senIi90S;

9.72.Faとer com quc os usuarios do§ Servi?08 reCebamtぐ樋血ento ndeq皿do, reSPCitoso e alencioso:

9.73.Acompa血ar c controlar, diari劃lC111c, a aSSiduidade c a pontualldade dc scu pcssoal, rCgistrando as

()COけeIlci総柄Vld郡,

9.74血speciol¥ar a CXcCu[るO dos scrvicos;

9.75.Fomcccr n心mcl’0 〔c固onico fixo ou m6vd, fax c c・mail institucioml, O匝tiv肌do a comunicaqね竜rlida

110 quOね噂c aOS 8c「Viやos conmく瓜dos;

9.76.Oricntar o profissiom‘l ocupantc do posto de traball-O qu証O a re§POnSab肌nde peio zelo e peiil

C(mSCrV型aO do uniformc; C

9.77.Demai京reapOnSabiIidadcs lla鴫me=lOr atendimcnto dos servicos colltratados.

9.78.Orien ar c il]Struil OS seuS emPregndos, quantO a:

9.79.Nao manuscar aparclho cclular pcssoal, du「種ntc acxccueao do scrvico;

9.80.Rclaねr ao CoIlt脆tante tOda c qualqucr in℃gularidadeobservada m prestaq5o de se「vicos;

9.8 1.Dar cienci掴O Fiscal do Conlrf11o de lodas a§ OCO-TenCias no servi9O;

9.82.Zelar pcla preseIVaC§o do patrim6njo do C‘o加atante;

9.83.Cumprir as nomas e proccdimentos vigentes, nO ambilo da Colltratante;

9.84.Porta「 crachd dc idcnt宜icL‘Cfb, de acordo com as l10maS eS血belecidas pclo conLraし劃しe;

9・85.CoTlduzjr-SC COm urbanidadc e cduca車o, mt狐do a lodos com rcspcilo, ProCulundo atcndcr ao pdblico

CaOS SCrvidorcs do colltratantC COm atCn950 C prCStCZa;

9.86.Usar o telefone somente a scrvjco, naO r助liz劃do interu心劃os e nem ilCehando llgaC6es a cobrar;

9.87.Assu重電r ‘) P‘融O nO hOr餌o rcg両uncntar ji uhiformj2ndo c jdcnli血oadu para 。 dcscmp。nh{) dc

鼻uがa章調bu ic6cs;

9.88.N如abordar autoridade ou servidorcs dc uu融§ arcaS’P雀ra tr蝉r de assuntos particulares; C

9.89.Dc11mis orientap6cs para o mC岨0「 de§cmpcnllO da atividadc conlratada.

9.90.Apresenlar ao Conlra画しe, rela16I‘io t6cnico mensaし, COnSlando relap6e§ 11Ominais de licen亨腿, f組種s∴C

Substit¥l串)es sc houver, eSCali川OmiI面d扉erias dos empregados e sous respectivos subst血tos, de fo「mil Clara,

Objctiva c individualizada.

9.9 l.Protocoli狙r O PrOCCSSO dc pagamcnto mcnsal. nos moldcs dcstc Tcm`O dc Rcferencia, eVitando scmpI.C

ilrfema96es alheias ao 「ef料ido otyieto「 de fom種o eIuci`hr o processo.

9.92.Assumir todas as rcsponsabilidadcs c tomar mcdid雌neccss誼as aoatcndimcnto aos gcus e鵬prcgados,

acidcntado8 0u dc mal sdbito, POr mCio dc scu p「坤osto.

9 93 Iden楯car lodos os equipamentos e felrTamenねs de s‖a PrOPriedrde,面s coinO: Ca置「inho [le ma。, esCadas,

dcntrc outr。S, dc forma a n5o scrcm con釦皿didos com si皿il調cs de propricdade dcsta Contmtantc.

9,94.Emprc ar somcn[c materiais c fermmcntus dc princira qualidadc c dc proccd6ncia, COnfomc o caso,

rcsponsabiliz肌do-Se Pelos danus ma時riais causados i§ insta血やCS e!ou pessoas pelo uso de materialS∴e

fe調mCntaS i n adcquados.

9.95.Utiliznr cqui匹mcntos dc protc9fo individual ndcquados a naturcznndos schi9OS.

9.96.U硝zilr O§ Cqu-PamCnゆS e葛aS instal叩OeiC車idas pcIo Conllat肌te, eXclusivil調ente, nO oumPrimcnto do

音∴十度左竺「千〇
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obJetO PaC[uado, COrrendo as suas expensil‘S a COnServa9aO, guarda e l〕lanuten車O.

9.97.Rcpor, COm qualificapao id台ntica ou scmcihantc, O bcm pa[rimonial dcsaparccido ou co11- dcfei【o

illSa11ivel, decorTeIlle do uso inndequado ou po「 faI岨de m踊utenqao, que esleja sob su種∴営uarda e

re§POnSab l間卦de・

9.98. Rea吊zilr a 8CPam車O doo re§iduos recicI短eis n櫨fonte geradoril, ilCOlldicio皿ndo e prepa∫ando- O P叩L鯖ns

de desti同亨aO ds associa亨6e§ e COOPe「ativas dos catadores de materiais recicliveis, llOS temOS da IN/MARE nO

6, de 3 dc novembro de 1995 edo Decrelo nO 5.940, de 25 de outub「o de 2006.

9.99.M紬tcr, durantc a exccucao do contrato. cm compatibili血dc com as Ob「igap6cs assumidas. todas as

colldi96es de hab諏a車O e quatl短a車o eXigidas m lici(aqね

9. i OO. Sl垂れar-Se d nscaliza9包O do conlr加o. p肌acomp肌hamenlo de lodas ilS elapas de execu車o, PreSl踊do

todos os csclarccimcntos quc lhcs fol.Cln SOlicitados c a[Cndcndo ds 「cci:一ma96cs fomuIadas-

9. i O l. Comunicar, VCrbal e imcdiatamcntc, a f scaljza9ho todas as ocorrencias anomais vcrificadas na cxccueao

dos scrvico§ C/ou acidentc quc sc vcr揃quc IlO Iocul dos scrvicos c, nO Pr揃0 dc 24 (Vintc c quntro) ho`us, 「Cduzi「

a tcmo a comunicacfo vcrbal, aCl.CSCCntando todos os dados c circunstancias julgados∴nCCCSS誼os aos

ぐscla「cci調cn(os dos冊〔os.

9. 1 02.ComuillCar aO fiscal de co11tratO, POr CSCrito, nO PraZO de 1 0 (dez) dli}S heis. quaisquc「油era?des h:一Vidas

110 COntriltO SOCjal, durmtc o priLZO de vigenci櫨do contra[o, bem COmO aPreSent町OS docu1鴫血OS

comprobat61’一OS心l¥OVa S血a9ho.

9. 1 03.PresL即士odo e§Cl握re証mowo ou I11foma車O SOlic血血pela C’onlr他面e ou por Seu3 PrCPOS10S, ga'unlindo-

1hcs o accsso, a qualqucr tcmpo, aO local dos traballlOS, bcm como aos docunlCntOS 「Clatjvos a cxccu車o do

8erV時〇・

9」04.As emPreS8S COnl「種ladas qlle S叩m regjda§ Pela Co11SO高da車O das Leis do Trabalho (CLT) deve庵o

叩rescntar a scgui11tC doc-1mCn[aCfb no primci「o m8s dc presta尊O dos servicos・COnfomc a"nca ”g一’do itcm

1 0 1do Ancxo VIII-B da IN SEGES/MP n. 512017:

9.105.relil串o do§ emPregndos, COnte'1do一一Ome COn-Pleto’CargO Ou fu叩ao, Saldrio’hOr壷`) do posto de

trabalho,n血lCrO§ da cartcira dc idcntidndc (RG) c da inscri辞o no Cadaslro dc Pcssoas Fisicas (CPF), COm

indica車o dos responsiveIS t6cnicos pcla execu9aO dos servicos, quando for o caso;

9. I O6.Cartelra de Tl al)anlO C Previdencla Soci楓l (CTPS) dos cmprcgados admitidos e do§ reSPO11Sivei§ teCnicos

pcIa cxccue5o dos scr‘′icos` quando for o caso, dcvidmcnte assinadr pcla contratach; C

9. I O7.cxamCS m6dlCOS adnlissionais dos empregrdos d種contratada que l)reSt直r5oos servicos;

9.108.declari19訊o dc rcspo‘lSab姐ぬde exclusiv櫨da col血a心血sobrc∴a qui心9ねdosencargos lraba皿Sla5 e

soc周isdcぐ0「手的鵬do co重l庇)tO;

9」 O9.Os documell(OS aCima me11Cionados deve庵o se「 apresentados para cada novo empregado que sc villCule

a pleS‘a9aO do conしralo adm証SLraしivo. De ig雌l modo. o dc§1igamenLo dc emPregado§ nO CurSO do conI「alo de

prcsta車0 dc sc「vicos dcvc sc「 dcvidamcn[C COmunicado・ COm [oda a documcnlac:aO l)artincntc ao cmp「cgado

dlSPCnSado, a SCmClhan9a do quc sc cxigc quando do cnccrramonto do contTatO adm証strativo.

9. 1 1 0.A empresa colltralada clu OS emP「egndos vinculados ao se「vico scjam「egidos peh CH deveri entregar

ao t,CIOr rCSP伽e短ol pcl礼fis脚li糾aO du c。nmlO, atiS `) dia Lrinta do l11ふSCguintc ao血pr錐ta車O dos鎚rvi甲s,

os scguintcs documcn【os: l) p「ova dc rcgularidade rc血iva a Scguridadc Social; 2) CCrtid急o co可unta rclativa

ilOS trlbu[oS tederalS C i Dividu AtlVa ch Uniao; 3) ccIlid6es que comp「ovem a reguIaridade per櫨nte aS Fi耽ndas

Distrital c Municipal do domic=io ou scde do conl「atado; 4) Ccrtidao dc Regularidadc do FGTS置C’RF; C 5)

Cer血lao NegallVa de D6bi‘oS T「aba冊s‘as - CNDT. confome alil‘Ca "c" do item 10.2 do Ancxo V=I-B da EN

SEGES/MP n. 5I2017;
9.1 1 l.Aprcscntar rcla車o mensal dos c一一IPrCgados quc cxprcさらmcntC OPtarCm POr nわr∞chero valc tr劃sportc・

0. 1 1 2.Tnslruir scus cmp「egados a rcspcito das atividadc§ a SCrCm dcsc-T`PCnila.das’alcrt劃do- OS a naO CXCCutar

a廟drdes nめab「a一一gld雌pclo con血to, devcndo a C。両at8dr rcL旺「 a Conしraはnle Ioda e qualque「 ocoITenCia

ncstc scntido, @ fim dc c‘′itar dcsvio dc fun車o;

9.1 13.Fomccc「, SCmPrC quC SOlicitados pcla ContrataれtC, OS CO一'lPrOVantCS do cump「inc∩to das ot面ga亭5cs

prcvidenc融as, do Fu一一do de Gnra証れdo Tempo de Servico - FG丁S’C 。o pngame画o dos sa闘us c d調ais

bcncficios lraba皿stas dos c皿PrCgados coIocados a disposie5oda Co11tra[antc;

q. 1 14.A aus6ncia da documcntaq邑o pcrtincnte ou da comprova車o do cum画n-CntO das obr直p6cs t鴫balhistas・

prcvidencidrias e relativas ao FGTS implicilrねrete噂O do pngan-el-tO du伽m mcl-Sa事m valor proporcional

ao inadimpIcmCntO, ‘11Cdiantc pr6viaco【l-unica車o, at6 quc a situacao §qa rCgularizada, SCm Prq恒ZO das dclnalS

SanC6es cab(vcis-

9. 1 1 5.Ull「ap種SSado o pl批O de 1 5 (qulJrae) dias. contildos na comunica卒O mellC-O阻`haI-O Sub駕一一一肌章C重ior’SCm

∵言上♂上る戸伽-1。
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ESTADO DO MARANHÅo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETAR]A MUNICIPAL DE DESENVOLViMENTO SOCIAL - SEMDES

a regulari刻南o da I抽・ a Adm証slr種9aO POd幽t efetunr o pagamento das obrigapde8 dlreくamente i10§

enlPrcgados da conlr録tada quc to血al11 Partictpndo da cx∞u車O dos附viqos objcto do contrato, SCm Prq両zo

d雌de調璃Ijs s種n96c§ぐ種bivcjs.

9.1 16.O sindici‘tO rePreSCnta一一亡c血categoria do血alhador devc【信oe=一Ot賄ado pela∴co11trata,一Ie pan

acomPanhar o p種gil‘11entO das l.e8PeCtivas verbns.

9. I 17.Nao perm一正a u硝zapao de qualquer traba皿O do me110r de dezcsseis a一一OS, eXCetO na cond嘩o de

aprendiz para ce ma'OrCS de quutorze肌o§; nem permiti「種utiljzt‘9如do庇balho do mel10r de dezoito a11OS em

trabalho notumo, PCrigo§O Ou iI脚lubrc;

9. 1 1 8.M肌ter duranle toda a vigencia do contrato・ em COmPatib消dade com as obriga96es assumidas, tOd3S aS

COndi96es de ha心illla亨卦o e qual=eca9aO eXigidas aa lici[a9aO;

9. 1 1 9.Guard狐sigilo sobre todas as infomap6es obtldas cm dccorr6ncia do cunprimento do contrato;

9. I20・Nをo bcncficiar-SC da condi碑o dc optame p。o Simples N8cional’Salvo as cxcc96cs prcvistaJ§ nO § 5○○C

do arL 18 da Lcj Complcmcn軸∫ nO 123, dc 14 de dczcI一一bro de 2006;

9 1 2上Comunicar fomalmentc a Rcccita Fcdeul a &SSinatura do conLtratO dc prc§ta碕O dc scrvi9OS mCdiantc

CCSSわdc mho dc ob「a, Saivo as鍬cc亨6cs p購vistas no § 5O-C do肌t. 1 8 da Lei CompIcmcntar no 123, dc 14 d。

dezembro de 2006. para fins de∴eXCIusao obrigat缶a do Simpies Naclonul a conta「 de mes s堆uintei aO血

COlltratapaO, confome Previs如do art.17, XII,art.30, §lO, II e do nrt. 3口重, tOdos da LC 123, de 2006.

9.122 Pam efeito庇comprova9わda comunicapao, a COntrata心develまap「esentar c6pia do oficio ellViadoa

Receila Federul do BrasjI' COm COmProVan[e de enLega e recebimenlo. comunicando a assina山a do colllraしO

dc presta車o de scrvicos mcdiantc c○ssao dc mfro dc obra・ at6 0 dlinno dia thl do mさs subscqucntc ao da

OCOrrenCizl da siluawlo de veda車0.

9.I23・Arcar com o 6nus decoITenle de even山nl equivoco no dime一、Sionamel"o dos quant証a[ivos de∴Sua

l,rOPOSta・ inclusivc quanto nos custos vanivcis dccorre調tcs deぬ[orcs fururos c inccrtos, tais como os va!orcs

PrOVidos com o quantitativo dc valc transportc’dcvendocompIcmcnti」os, CasO O PrcVisto証cialmcntc cm slla

PrOPOSta n50 S寸v satjsf痛rio p潤o atendimento do o匝to da lic血南0, exCetO quando ocorrer algu一一一dos

CVontOS arrOlados nos lnCisos do § lO do町t. 57 da Lci nO 8.666, dc 1993.

9.124.Paralisar, POr dctemimcao da Contratante, q脚lquer advidade que nわcst垂sendo executeda de

acordocom a boa tecnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou be鵬de terceiros.

9.I25・PromOVcr a Organizacao t6cnica c adn血istrativa dos scrvicos, dc modo a conduzl-1os cfroaz c

eficie一‘temente’de acordo com os documentos c cspec崩cac6e§ que integran este Temo de Referencja, nO

P「aZOdcteminado.

9. i26 Cond雌ir os [ri‘b種lhos∴COm CSlri[a observ餌cja as oormas di口egjsI叩ao pertjnel血,側mPrjIldo as

detemi噂6cs dos Podere§ P的licos, mantendo sempre Iimpo o Iocal dos servi90Se naS melholieS COndic6es dc

Segu∫an印, hlg ene e discjplin臥

9. 1 27.Subrncter prcvjamente, POr CSCrito膏Con調antc, Para劃dlisc c ap1 0Va9各O, quaiqucr mudanca no mctod。

dc cxccu9aO do scrvj90 que坤a das espcc揃cac6cs const劃tes dcstc Tcmodc Rcferencia.

9. 1 28. Cunprir’dur細te todo o periodo de execu亭脅O do conmto' a reSerV種de cargos prevista em lei p紺a pessoa

COm defiei6nci…u P種r虹Cabil血do da Pl.cVjdenci録Soc軸, beln COIm aS rCgras { C acCS8ibi-jdilde prcvjstas nil

lcgisla9fro’qumdo a con血tada houvcr sc bcIleficiado ch prcf椛ncia cs融cIccida pc-a Lci r= 3.146, dc 201 5.

9.129.Cumprir’aleI-1 dos postu]ados Icgais vigentes de ambito federal, ‘ S[adunl ou municipal.雌I】OmaS de

8c綴り’劃Ca da Co調血ぐan章c;

9.!30.Prestar os servi90S dentro do§ Paramelros∴e rOl-naS eS‘abelecidos’fomcce'一do ‘odos o§ malcriais,

equip狐nentOS e u【ens描os∴em quantit血dc, qualidnde e tecllOIogin adequadas, COm il∴Obser`厄11Ci種a§

r∞Omendac5cs accitas pcla boa t6cnica, nOm鈍C legi§lacわ;

9. I3l. Asscgurar a CONTRATANTE, Cm COnfomidadc com o p「cvisto no subitcm 6工`・a,,e ‘.b.’, do AllcXO

V]I - F da Jns皿L9fb Normaliva SEGES/MP 11o 5, de 25/05/201 7:

9.132.O dircito dc pro叩cdadc intcl∞tual das produtos dcsenv。]¥′idos言nclusivc∴SObreas cvemuajs

ndcquap6esc atualizac6cs quc vicrcm a scr rca航ndas, Iogo ap6s o rcccbimcnto dc cada pa「ccla. dc foma

Pemanente, Pem面-do a Contrat肌te disthbuir, altcr8r e u-jli抑r OS meSmOS Sem limjta帝es;

9. 133.Os dircitos autoralS da solu尊o, do prQjcto, dc suas c§PCCificac6cs t6cmCaS, da documentacあproduzldac

∞ng6ncrcs, C de todos os dcmais produtoさgemdos naexccuc蚤o do cont「ato言nclusivc aqudcs produzidos por

〔e「Cejros subcontratados, ficando proibida a su種u掴2坤aO Sem que exist狙u血izacao expressa da ContIa血nte.

SOb pcm dcmulta, SCl-1 PrQjuizo das sanc6c§ Civis c pe皿i8 Cab!vcis.

9.134-A cada pcriodo dc 12 mcscs dc vigencia do contrato de trabalho, a COntratada dcvcrf売ncamin[lar [c調O

dc qulta〆O anua同・一S Obriga如S t「種balhis軽, JF fb調争dQ ar[. 507-P ‘1種CLT, ou COmProVaJ「 a ado au dc

∵辛_臼i怠。面。.



PrOVidencias vo旭血a sua obten9至o, relativ劃ente ao§ emPregados alocados, rm dedjcapao cxclusiva, Jla

PrCst印50 dc servi亨0S COntratados.

9. 1 35.O lemo dc quj時あ靴ual efelivado deverdser firr鴫do junlo ao respec‘ivo Sindieuto dos Empregados e

Obedcceri ao dlSPOStO nO art. 507-B, Paragrafo心lico,血CLT.

9・ 1 36.Para fi鳩de col-1PrOVngaO dr adocao das providうnc癌n que se refere o presente item, Se血acei-o qualque「

meio de prova. tdiS COlnO: reCibo de coI-VOCa車O・ declam辞O de negativa de negocia9aO, ata de negocia9む

9. 1 37.Nao havcr各pagamonto adicional pcla Conmtantc a Coutratade c調raz盗o do cunprimento das obrigaq6cs

PreVislas ncste itcm.

9. i 38. Reulizar a血IISi9aO COl血同I com lrmsferchcia de conhecjme11‘o・ ‘ecnologi櫨e ‘6c一一icasempregadas,

SCm I,Crda dc infbma亨6es, POdcndo cxigir, inclusivc, a CapaCitapあdos [6cnicos da cont「at袖te ou da no¥′a

cmprcsa que contln脚rねcxccu車O dos scrvi印s.

10. CLÅusuLA D虹1MA - SANCOES ADM⊥NISTRATIVAS.

10・ l. Comcte lI高車O administmtiva nos temos da Lei no 10.520・ de 2002, a CONTRATADA叩C.

1 0.2. incxccuta「 totaI ou parcialmcntc qualquer ds obIig坤5c8 asSumidas cmdcco蒔ncia da contrat鵜50;

10.3. ens匂ar o ret狐心mento血execu車0 do obje[o;

10.4. fa=-a「 Ou fraudar na exccu辞0 do conmto;

10.5. compo重心○○Se de modo i1重id6neo; Ou

lO6. nわassinarocon調(o;

10・7. deixar de enしregi‘r document叩岳O eX.igida ao ediしal,

10・8. apresentar documenta9肴O falsa,

10・9・ nれⅢ観ntive「apl-OpOS血,

10・10・ COmI)OrtaトSC dc modo inid6nco,

10.1 1. fizer deelaracao falsa ou conleter fraude fiscal

10・12. Pcla incxccu車O tOtal ou parcial do o切cto dcste contrato, a Administr垂o podc aplica。 a

CONTR^T∧DA描seguinlCS郷叩6es!

10.13. Advc亘eI‘C諒‘,0「 C§Crito, quando do n蓄o cu叩rimonto do qu串叩cr d的obri卿彊contratuajs

議書抗議も葦露盤盤露盤雑器認諾議篭
10.15・ 0'1% (uln d6cimo por ccnto) at6 02% (dois d七cimos por ccnto) por dia sobrco valor adjudicado cm

CasO de alraso lla eXeCu9aO dos se「v190S・ limita血a incidenci腿15 (quinze) diag, Ap6s o ddein-O quiItlo dia e a

Cnt6rio da Adminis[「ngao, nO caSO deexecu軸〕 COm at凪SO, POde「a ocon慎a lrio吋∞it坤o do o匝to, de forrm

aconfigurar, nCSSa hip6tesc, iれCXeCu車O tOtd da obriga車O純smidn, Sem P両uizo da rescis互o unilat鋤al da

租Ve調Ca;

10. 16. 0,l%巾m dt;c皿O POr CentO) ate 10% (dez por cento) sobre o valor叫vdic山o, em CilSO de atr腿。 ‘一a

CXCCu車O do objct叩Or PCfrodo 8uPCrior ao prcvisto no subitcmQCima, Ou dc inexccucao parcial da obrigacao

as§umida;

10.17. 0,I% (um d6cIITIO POr CentO) at6 15% (qui陀C POr CCntO) sobre o valor adjudicado, Cl11 CusO dc

incx∞u9肴O tOt且l血ob正ga9急O aSSu調ida;

10・18. 0,2% a 3,2% por dja sobre o valor men§al do co血ato, COnfome detaIllmentOCOnStante das tabd租$ le

2,abaixo;C

lO.19' 0,07% (SCIc ccn[6sjmos por ccnto) do valor do col‘mtO POr dia dc atraso m aprescI]tapaO da garantia

(S垂para reforco ou por ocasifro de prorroga辞O), Obscrvado o mdximo de 2% (dois por ceIlto). O a血SO

SuPerior a 25 (Vinte e cinco) di種8 autOrjz即ri a A血一inistra9aO CONTRATANTE a promover a rc8Ci§わdo

con章の(0;

10.20. Multa comPC11S高oria no percc11(ua同e 」O% (dez por cenlo) do valor lof種l do conlr証o, Pela rccus寄

cm雌sini-lo, nO Pri'ZO de O2 (dois) dias血eis obse「vadas a prorroga9aO do prazo, ap6s regulamenLe convocado

POr CSCrito, SCm PrQjufzo血apllC直Cf竜de outras組nc6cs cabivcis;

10・21・ Multa de 5% (Cinco por cento) sobre o valor total da conmla9aO, nOS CaSOS de rescis豆o contratul

POrCulpa da CONTRATADA;
1 0.22. as pcnalidadcs dc multa dccorrcntes dc fatos divcrsos sc瞭0 ∞nsidcrada8 indcpendentes cntrc si.

10-23. Suspcnsfo tcI叩Oriri寄dc prrticipa喪Cr可ici喝埜_C impedimen少dc cont哩忠「_9Om O Mupicipio dc

‾,主Q主食竺†二
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丁imon - MA com a Coorden画O Gcra同e Con(「Ole ds Ljci-a函S - CGCL e o org如cont「atante, POr P「aZO

商o supcrior a 2 (dois) anos, nOS lcm10S do inciso重II, do Artigo 87, da Lci 8,666/93;

I O.24・ Sa]1〆io dc jnlPcdimcI-1o de Iicifur e conlratar com 6rgfro8 e en‘idndes do Municipio' COm O COnSequentC

descredcnc竜men10 nO Cada鉦o de lbmecedoI磯do municipio peIo prilZO de料e cinco anos.

1 0.25・ A S種IICZio de il-1Pedimer`tO de lic血e cont脚章ar previsl種neSte 8ubi[em twmbさm 6 apIieivel em qunisquer

d種S hip6tcscs previstas co調o ii証楓9aO edminism証va no subitcm 1 7. 1 dcs(C Temo de RefereIICia.

10.26. Decl肌車o dc証doneidade para ljci'a「 ou contratar com a Admjnistra9aO Pdblica. crlqual-tO

Pc「dur町cm os motivos dctcminantcs da punicao ou at6 quc §qia promovida a rcabilil呼o pcrantc叩r6pria

autol idade que aplicou a pemlidade・ que Se「frooncedida scmpre quc a Contratada ressafCir a Contratar-te Pelos

p「♀iu書zos c地usad°S;

1 0.27. As pcnalidadcs scrao obrigatoriamcntc rcgistradas cm processo dc acompmhamento da exccu車o, C nO

CasO dc suspcnsわdc =cjtar. a conlratada dcvc竜的r descredBnCiada po「 igual pel.!odo, Sem P「q面zos das multQS

P「CVistas nestc c dcmais comimc6cs Icg種i8.

10.28. O vaio「 das muItas apiicadas dcverd scr rccolhido no叩zo dc 15 (quinzc) dias corridos, a COntar da

d納d掴一O而c噂O OficiaI po「.sc巾o. Sc o valor da multa nねfor pago, Ou deposirada声崩autom証cammc

descontilde do pi‘game-1tO a que a COntratndtl fizerjus. Em ca§O de i11eXistencla Ou insuficiencja de c「6d‘t。 da

。0'一tratada o vulor devido pode竜ser descontado da g蘭n血contmtual ou realizar al∴COb「種n岡

administrativa…eutC C/ou judiclalme11te.

10.29・ ・Se a multa 11aO for pag種denlro do prazo es‘‘Pul櫨do` O Con血1ante irdl-Otificar nov種men‘e a emp【eSa e

rぐC11Viar a gu-櫨dc rcco1111mCntO COm as Valorcs devidamcn catualizndos pclo sjstc調a fin紬cciro dc d6bitos.

10.30. Esgo血os o絡meios “dm証strativos p紬cobrmやdo valor devido pela Contratad亀ao Contralar11c,

ilqしIelc sc「a enca-1ヽ一両ildo para "1SC「i9aO em Divida Aliva.

10.31・ A担ぐa申O dc qualqucr das pcnalidsdcs prcvist鳩rca]izar-Se竜cm processo adnllnlStrativo quc

nsscgurari o co一一tradit6「io c a am中a dcfcsa’Obscrvmd。-Sc O ProCedjmcnto p「c¥・istoれa Lci Nacional n。 8 666/93

C Subsidia血111entC llil Lei Fcdc「al nO 9.78411999.

1。・32・ As san函S aqui prc¥ds(aS S盈o indepcndcntc§ Cntre∴si, POdcndo sc「 aplicadas isoIadas ou

Cumulativamente, Sem Pr匂uizos de outras medid雌cabiveis.

1 0・33. A criter10 desLil Con血tante, POder蚤o §e「 SuSPenSas aS Penalidades,一10 tOdo ou em p櫨rte, quando o at「aso

for dcvidamcntc jus蘭oado pcla contmtnda c accito pclo fiscal dc contrato.

10.34. O acdmulo de mu!ta§, decorTe11tCS das aIfneas 10.2.2 e 10.2.4 terio limite miximo de IO% do valor da

Nola FiscaI/Ful皿menSal referente ao mes em que for co鵬t創ndo o dc8CumPrimenlo d凪obr直再0.

10.35. Ao a面g正sse limi[e,的SO tl C‘ontratada con血ue叩ra肩c8r ntOS que enSEjam則Pem】idade de m両il,

POd壷se「 col‘fl guradr a inexecu車o totai do contrato que implicarか-a resCisao unilateral do n‘esmO POr Culpa

dil Col-l「alilda, COm mCid61-Ci種da pen種li血de p「evisl櫨no ilem 10∴一10.2.7".

1 0.36. As pcnalidadcs dc multa d∞OITentcS dc fatos divcmsos sc屯o considcradas indcpcnden〔cs cntrc si.

1037・ A$ Sa-196cs p「cvist鮎rlO3 Subitons 10.2ら10.2.3, 10・2.4 c 10・2・5 poder轟o sc「 ap】icadas a

CONTRATADA jun(amcntc com as de mulla, desconねndoセdo8 PagamentOS a SerCm Cfeluados.

IO.38. Par種船山) dじapl】Ca尊‘) dc mul(鎚, ds in血ac6cs sao ntribu[dos g「aus, de acordo com aぷIab雨s I c 2:

T組hcl分」
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星il �6帝jg#gf末ﾆF�4�E$�D��)､R����V6ﾗ�&8ｷ&F�7��&F��｢�

着la「種osi 中Sﾙ^����2�ii ��rﾆF94v�&F8+��

6 �&6v�6ﾗ&66�G&��"ﾆF��&��ﾔ6蹤Rﾆ��8牌萌V芳�F66���GV��f芳�FVF76WW�W76��ﾂﾂ��01 

いOI・血ncio 冢紳ocpo「djaこ 

7 �7V���4��r ci ��ｶVﾖ免ﾆ������ﾆ�也7G'S���4��ﾆVﾖV蹤�&F�&yD�f�68�&率襷�"ﾅ��"�02 

8 �8+S�"��鱠2�i「emprcgildoqueseconduzademodoj11COIIVenieuteounめatenda養 儖l 
adesdoservi90,POrfuncion血ioepordia: 

9 �7Vﾕ�"x�W�V�ﾕ7�VW&F�6友V�6F�F友�ﾆS�U4�觚�6����&Wf�7F�6觚7F�F�&6ﾆ�FR��03 
…u庇s,aP6srcincidenciafomalmcntcnotificadapclo6rg互ofiscalizador,POritcmc 

l)OI●OCOⅢeI �1Cia; 

10 曝耳示Fｦ6�&6ﾖ�蹤7&GW&�蹤6�7�7S�.ﾖF�6�ﾗF�7�&W��7F�7�&7fｧ7F�6踉�*覃ﾈﾅf8ﾌ(*��-��儖I 

11 ��R�"ｕd鳴�enじ1 偃ﾗ(�Uﾖﾃ���6ﾆ3����$�y,ﾖ妨Xﾘ(��4尾餬��Fﾆ6�業ﾖVﾂ�5i�ｦ�&Vﾉe��&F��用 p　　　写　∪ 恒也uwi出血CONTR∧TAD^ 

川・ユリ∴」’…l)証血l-1両cjlo購庇l)聞櫨=両面節do nrl・き7. !lI c Ⅳ d両.c白l-一踊60. de重り押,鳩empr軸心Ou

I)rく)臨両肌高く時:
1 0.40. tenha用SOfrldo condc‖a9aO defi11itiva por pmticar, POr meio doIosos, froude fiscal no recolhimcnto de

叩a函uc「 l「lb血OS;

1 0.4l.∴ e両肌一P問tlじado a〔os埴jtos visando a frustrar o§ Objetivos血ljcita碑O;

10・42. dcm。一1StrCm nho possujr idoncidadc para contratar com a Adminis血eao cmv柾udc dc atos硝ci[os

pl租tlCados.

10.43. A叩llCaCaO dc qualqucr das pcnalidades prcvistas rcaljzal-電C尋cm processo admini如ativo quc

asscgurari 〔 eO-1t'ladit6rio c a amp]a dcfes諭CONTRATADA, Obscrv肌do-SC O PrOCedimcnto prcvisto na Lc.i

lIO8.666, dc母93, e SUbsidjarj肌le11te a Lei Na 6.782, de 28 de mar90 de 2016.

1 0J4. As I一‘血s dcvidas c/ou J鴫juizos causados a Contra(antc scrをo deduzidos dos valorcs a sc「cm l,agOS.

Ou rCCO冊dos … favor do municipjo・ Ou deduzldos da gar劃tia● Ou ainda' quando for o caso, SCraO inscritos

皿Divida Aし高do Mu11icIPio c cobmdos judicialmente.

10・」5・ Caso u Contratante de[emine‘ a ‘一一u施dcveきまser reeo皿血‘10 PmZO `Il緬mo de 30 (trinゆdias, a

COnt狐・ da dat種do rcccblmCntO da comunicac5o enviada pcla autoridadccol叩ctentC.

10・46. CilSO U Vulo一’血mulla llaO S串suficienle paru cobri. o5 Prejufzos caLLSados pela condu血do liciしarlle,

O Mu一一icipIO Ou E'一t‘d種de poder鉦obrar o vho=cmanescente judicialmente, COnfomcartigo 41 9 do C6digo

Civii.

10 47. A alt両dadc co-nPetenL:・ na aPIJC運CaO das san96es, levarをem cousideracao a gravidade da cond血

do illfrator; O開講「 c.ducativo da pcna・ bcm como o dano causado a Administr呼o’Obscrvado o princil,io da

pI●OpO「Ci°n証dadc

iO.48. Se. durunte o p「oce§SO de∴aPIic坤0 de pelulidade' Se l-OuVe「 i-1dfcios de p宙ica de infra車o

adm証strat証申ilicada T,eia Lci n○ 12・846, dc lo dc喝osto dc 2013】 COmO atO lesivoa ndministracao pdblica

m皿icipal, n…。nal ou csn.angcira, C6pias do processo admin】Strativo ncccs血ins a apura9あ　da

一・esPOl-SablI id・、しIc庇"mPreSa dcverao ser 「cmctidas a餌toridade comPetCl-te, COlndespacho fundrmentildo,

Para Ci6ncja cしlじCISfo sobrc a cvcntual instauraeわde invcsti鴎9fo prcliminar ou PIOCCSSO Adm証stratiYO dc

Rcsponsabii/Z車o - I}AR.

10 49. A flpし↓叫かo e o Julgamel一!o das demalS infro96es admjnjsl「ativas nao conside[adas comOatO lesivo

aAd【mll'Str画O恥ol-Cil munic‘Pa同ncIO1うal ou estrangeira no§ temOS da Lej nO 12.846, de l。 de agosto de

20 1 3, SCgulrえo scu rito IlOrmal na unidadc administratlVa.

重O 50. O proccssamclltO do PAR n如intc「fcrc no segmmCntO rCgular dos proccs§OS admjrljstrativos

espec絹eos pa咽apura9in da o。o町enCia de d肌os e pr匂uizos a Administ「a車o恥blica MumCipal resul血tes

dc ato icsivo cし1111Ctldo porpessoaju「idlCa, COm Ou Sem a Pmicipa9あdc agcntc p的lico.

10 5l. As pcila吊dadcs serao obrigatoriamcnte registradas no CRC cadast‘、o do municipio DE Timoil e

l,ubllC田da…。 Dl鉦o El誼onico Oficial do MunicjpIO.

尋　豊嵩乙謹豊器器悪霊塁‡窪叢書
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Pngilmenlo do saIii「10, do valt+t'an§Purte e do anxilio描menta函, que POd壷dar ens王iO a rescjs如do

Contrato, SC一一一Prqし1izo da aplic鳴fio dc s劃cio pccun脆血c da dcclam碕o dc jmPedimcnto para licimr c

CO向山il「 CO'… mu"icipio dc ’「imon.

1U.53. Os du刑S CusOS que POde「名o ense.直rc的竜ao unilateral do Contr証o, COnfome quadro acim種ealnda,

es[ho objetiヽ′佃enle previstos no Anexo - hstnmento de Medi辞o de Result種do dcs[e TemO de Refere鵬ia.

11. CLÅusuLA D色cIMA PRIMEIRA_RESCISÅ0

仕1・ O prcsel"e丁emo de ContralO POde「鉦errcsci11djdo:

= l工po「 iltO uniねteral e escl‘ltO血A〈血涌stra車o, nas S血a小ve§ Previstas nos jnci8OS l a XII e XVII `1。a「I

78 da Lci n《’8.666・ dc 1993, C COlll aS COnSCquenCias indicad雌no art. 80 da mcsma Lci, SCm Prquizo da

a申CaCaO d。S Si‘nC6cs prevIStaS nO Tcrmo dc Rcferchcia, anCXO aO Edital, =. l.2. anigavclmcn[c, ’1OS tCn,,。S

do alし79, …し‘SO 】I.血Lej 11O 8.666, de 1993.

1は　Osし星OS dc rcsc`8fo contmtual sc「ao fom-almcntc mo-ivados, aS§Cgurando-SC a CONTRATADA o

d'rC‘tO a PliviuじamPla defesa,

I 1 3-　A ⊂Oト汀RA丁ADA 「econheぐe OS dire高os da CON丁RA丁ANTE em caso de resc蜜o Hdn高〕js重r諦v:l

PreVis血n〇着l1 77 d直しei 11o8.666. de 1993.

1 1 4　O tc…O de 'eSCis5o’Se nPre quePOSS【vel,Seripreeedido:

l 1 4工Bal叫D dos cYentOS C。llt「a-uais j5 cumpridos ou parcialmente cumpridos; =.4.2. Rela車o dos

P種gilmCIllo時点feしuudos e ain(h devidos:

l同う. rnd…∠叩6ぐs c multas.

12. CL」iusuL▲ D丘c!MA S田GUNDA-VEDACOES

12 ‘おcdwh a CONTRA丁ADA interroI叩er a eXeou申O dos servi'OS SOb種legapto de in・一dimplemc11tO

PO口)ar[e dil CONTR^TANTE、 Salvo rlO§ C雌OS Previ6tOS em lei.

一3.O CL如拙LA D丘cIMÅ TERCE!RA - ALTERACeES

置3.1 E‘′c"血is部c「ac5es col-t軸tu壷rcger-5e-至o pela disciplina do art. 65 da Lei nO 8.666, de 1 993.

I3.2　O剛直to scrd reaLizado por exccu車o indir的, SOb o regime de empreitada por pre'O global p雀r種

ca血ItC重1軌0(e

14. DA REI,人CTUACÅo DE PRECOS

凪I V-S種n‘lirrd叩u函O ilOS noVOS Pret;OS P「血ados no mercado, desde que so廟hado pde CONTRATADA

e observ種do o面Crreg【l。 mininlO de l (um)肌o contado r`a foma apresenta心no subitern que se segul互O

Valo「 col置Sig時l‘) l-O Tcrmo de C。nl- aIo scr鉦epac庇rdo` COmPelindo d CONTRATADA」usti血r e comprovar

a `.aria車o J(l、・ CuStOS, @PrCSCntando一一一Cln6ria dc cile山o e plan皿as aprop「iadas para arl狛sc c pos〔criol.

apr-OVa車o d江ONTRATANTE, na foma cstatuida no 。ecrcto n0 9.507’de 20 I 8, C naS diaposic6cs aI,1icivcis

d種T11Stru函l出所m涌vil SEGES/MP n0 5, de 2017.

1i仕Na出vc11tualS PrOrrOgaC6e§’O gCStOr do contrato rcaliza〇台a ncgociacao contratuaI para∴a

rcduc50/。i…串O dos custos f xos ou variiveis n互o 「cnov幻eis qucj各tcnham sido mortizBdos ou pagos no

lu (PrlmCiru)周o血cor'皿tap如, SOb pem de nat) renOVa扇O do cor血ato.

1寝・A r叩c時わpodcri sc一・ djvidida cm t肌tas pa「cclas quantas fdrc'…CCCSS姉s, Cm rCSPCfro ao principio

d狙冊aIid星`1o 「e串sIalTIentO dos pre'OS ch conlra叫0・ POdendo ser realizad種un molnerltOS dis血os pa「`l

diseu高r a va’叫ho dc cIIStOS quC tCnham Sua anualidadc rcsult紬tc cm datas diferenciadas, tals conlO OS CuStOS

dccorrcl】しCS己…lfo dc obra c os cusIos dccorrel‘‘es do§ mSunOS neCesS餌os a execu申O do se「Y'9O.

14・3.O lntCllCどm 111晶】一O dc l (um) ano para a primcin rなpactua車o snd contado:

川.3. l.Par掴s cus〔os leIativos a mao de obra, Vinculados a dr書a-base心catcgoria profissional: a PaJrtI「 dos

ef証os臨nl冊" OS do acordo’dlSSid‘0 0u COl-Ve'lCfro coletiva de ‘rabaIho’Vigente a 6poca da apresenla率io da

PrOPOS血. 「血l' ‘ O a Cada catcgor肌PrOfissio"a上brangida pelo conmlo;

] 4.4 Nas ‘℃rl面u型6cs subsequel-te§ d primelra’O in'erregno de um ano §e「鉦omputildo da dl'ima repacfuLil〆O

COl-1C叩O-1d間.掴nema ParCCla o匝to dc nova solicita車o. Entcnde-Sc COmO dltima rcpactua9aO, a data cm

quc剛Cia。o`′同1S efeitos血ancei- OS亘1depel-dentemel-te daquela em que celebredacu apostil種da.

1工5.O p「hZ叫掴a CONTRATADA so]icitar a 「cpactm車o cnccrra-SC m data da prorrogac哀o conmtual

Subscqucl-tC ・一し」 ‘一OVO aCOldo’dissidio ou convcn9fo coIctiva qllC fixar os IlOVOS CuStOS dc mao dc obl・a da

CZltCgl)ril Pl両州O11櫨l abrilngi血peIo contralo’Ou重ra data do encerramen[o da vigencia do contrato, CasO nho

′吊一鮭∑多軸ィ。
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h叩P「OrrOg・l函u

l」 6. C‘aso {l C‘ONTRATADA nわsolici'c a rcpactuaqao tcmpcstiv狐nCntC, dcntro do prazo acima fixado,

OCし判じ「同申し時めdo di鴫iloま「cp蜜c u組む.

14 7 NcIS黒) C。ndl函s, Se a V塵nCia do contrato tive「 s-do prorroga〔ha, nOVa rePaC‘uap30 S6 podel各Se「

Pl証蘭d川崎‘) dccurso de novo inte∬e即O millino de l (ul11) ano, contndo:

a) da vlgel-C一・一do acordo, dissidio ou conven9ho coletiva anterior, em 「elacao aos custos decor,e一一tCS de mfro

dじOb「叫

b) do hlti一一一O rCdyustc aprovado po「 autoridadc go‘′CmanCntaI ou rcalizndo por dctcmina車o lcgal ou

1101TmtlV帥掴as lrlSumOS discriminados na planilha dc custos e foma亨をo dc pre亨OS que eSt印m diretamenle

V証oul山。S ‘l。 ¥alo「 de prc9O P心b=co (tarif小:

C) do dIfl Cl甲じse COll-PIctou … Ou mais anos da apresent坤o血prollesta, Cm rola車O aOS CuStC'S S函tos a

V諒持前dc甲ご叩S do nlCrCado:

d) ⊂aso言1吊油d^ PrOrrOga9わcontratual’ainda nto tcnha sido ccIcbrado o novo acordo, dis§idlO Ou

CO11¥ CIl函O CO恒lVa da catcgoria, Ou alnda nao tcnha sido possIvcl a C'ONTRATANTE ou i C.ONTRATADA

P1 0Cedcl- aOS C岨Ios dcvidos’dcverおcr i=Se「ida cMusuia no 'cmlO aditivo dc prorroga車型ra rCSglla「da「 o

dir面o fut肌) i 「cpilC[u。車O・ a Se「 eXerCldo tEo Iogo se disponha dos valores rea叩stndos, sob pella de prec-usin

C) Qu種lldo ‘1 COl一くrilta卒O enVOIver milj§ de uma categoria profi挑io血, cO111 da[as base diferen。i。das. a

r印actu崎(血¥′e「まs町dividida em tanta§ ParCelas quantos forem o§ aCOrd。S, dissidios ou conven96es coletjYaS

d博聞1eg〇一品¥朝V〇両das n掴O血aし種9aO.

1諒i v。d品"nC]usho’POr OCasiao da rcpactua車O, de boncficios nao l’rCVistos na proposta jnicial, CXCCtO

ql間ldo `e帖l…一一Obnga面os po「 rt型a de in$ln肌en‘0 ]egal’SentenCa nOmativa・ Acorde, Conven尊O C

Dlこ高高じCし直し八・u de.「「種ba=lO.

1の・ A CON l l(A丁AN丁E l-わse vincuia is disposjc6es contidas em Acordos’Dissidio罵Ou Co11VC時6es

Co面VaS qし剛utcm do pagamCntO dc paJrticipa車o dos tmba皿dorcs nos lucI.OS Ou rCSultados de clnPrCSa

COl-血tada’uぐmu高el.1a naO mbalhista, dc obrig坤5cs c direitos quc somentc sc aplicam aos contratos com a

AGl一間str涌く′面bll。a, Ou q‘】C CStabcIccam dircitas nao previstos cm Iei, tajs como valorcs ou jndiccs

Ol)1 ig直面oゝ {It Cl-C型OS SOCi壷ou previdencii珊o§, bem como de prc亨OS P胴OS insunos relilCionados的

exe「efe10 d乙‥用ヽld亀de

14. 1 0 Qunwl血lCPilC博一9fro se 「eferir aos custo§ da mfro dg obra, a CONrmTADA efb同曲竜a comprova車O

dil ¥萄=持do ‘!l)‥u証OS dos servicos por meio de Pl劃lll-a de Custos e Foma写著O de Preaps, aCOrrlPanl-種da d種

apI‾CSCnt函‘) d川OVO acOl do, dissidjo ou conven商o coletiva d c加egori叩rofissio岨1め田1gidfl Pelo c°ntra(O.

]4言I Qし,al-d同rCPactuaCaO SOlicitada pcla CONTRATADA se refe「i・ aOS CuStOS Sujeitos a va「iacao dos

P叫OS dl} m冊記o (j一一SumOS -1わdccorTenteS da mfro dc obra), O reSPeCtjvo aumenlo ser鉦p眼ldo medi肌tc u

ap=C画。 d高)↓直C dc r的justamcnto IPCA/IBGE, ∞m basc m scguintc俺mula (al工5o do Dccrcto n.o上O54.

dcl切∠母

R二¥I(l-I、)I上011de:

R二¥I証)r d中朝uStC r)「OCurado;

V L ¥仙,「 C(、Il…一皿( coITCSPOndcn〔c a parccla dos iusumos a scrre町ustada;

萱〇二inllleC '間正'。七〇c-Se ilO鉦dcc de custos ou de pre印s correspondente a data fixa心pala entrCga d種

p「〇匹)証し高言し血やれ;

I二「i記1ぐじ【面白、O種O meS do rc判uSくりnc爪tO;

l」はNo同、J dc @traSO Ou naO divulga車O do indiee de re車ustamento, a CONTRATANTE paga「読

CON丁RAT付)へi=mPOrl鉦ci櫨∴∴calcul血pel櫨踊m varia車o conhec融, liquidando a diferen押

CO冊S甲ndc用l o Iし}gO S匂a diwIgado o in山cc defini(ivo; fica a CONTRATADA obrigada∴a∴aPreSent狐・

mu高肌dc `生しIIo rcforcntc ao reヰjustamcnto dc pre90S do valor rcmanesCCntC, SCmP「c quC CStc OCOrrCr.

14」2 1 N乱、直情6cs噺,lais‘ O indice utilizado pan a r碑ractua車O dos竜umos seri, Ob「igatoriam削te, O

dc伍l机¥′O

l」 12 2 「a用品ndicc cstabcIccido para a rcpactuaeao de insunos vcnha a scr cxtinto ou dc qualqucr fomla

n5‘) l)い→、|用品st「し両zndo, Se「i adolado, em Subs血i9aO, O que V書er a ser delcmmado peJa ]egisfa申0 entaO

cnl ヽ′撃0!

1打2.3 N出し言l-Cla dc p,’CVisわlegal quanto ao indice substituto. as partes cIegerさo novo indice ofroia巾m

reiUusl ¥meIlt〈一・申)l甲。 (lo vilio「 remanescen〔e dos jnsumos e muteri証s, POr melO dc temo aditlVO.

国士2 J I11d章l壷IltCmCntc do rcqucri'nCntO dc rcpactuapわdos custos com i宣lSumOS, a CONTRATANTE

VC"乱i‘「・恒常小用u aI ldade, Se houve defl叩ho do iIldjce adotado quejustifique o 「ecdlculo dos custos em va】 or

∵:曳l董聖-

∴三彩‾



m蝋)l ’r)「onl冊ndo, em CaSO POSitivo, a redu商o dos valorcs correspoIldent臓da pl租nilha contr項uaI.

1 +鳥・5・ O…映)S VaIorcs contr鉦胸is dc∞rrCnlc§ dr8 rCPaCluac6cs tcrわ§unS Vig6nci雌inicjadas ob8Crvando_

SCし)潰きし=臣ぐ

旧2 5上品¥同I- da ocon4nci種do fato gcrador quc dcu causa drcpactua肇o;

日工点.2・ … d・lt・血叫desde que ilCOrda心en庇us p妬es・ Sem Pr勘vzo da contnge-n de peliodicidilde pilra

C・用じし詳説o J・-当,読xim種S 「叩aCtu種9るc§龍山章雄; Ou

l 」 1 2 5.3・ …山間nte「iord ocorrel-Ciれdo fむo gcrndo「・ exClusivmlel-te qumdo a repactui19fro cilVOIvcr revisわ

do eしISしO d…証dヒObnl enl quC O Pr6prio fato gerador’n種foma de acordo’dis§idio ou conven(誘o coIetiva,

Oしl両町川川面va, COntemPlar d8-a de vigさncj掴e'roa面e・ POdendo esta ser considerada para efe証o de

Co叫)e)lS亘v |叫rg種n-el-1o dev~do’蟻im ∞mO Para a COn`agem血anualidnde em repacしuap6es I山lu耽.

1i 13 ()s用事l)S fi皿ncci「os da rcpactun車o ficafro resthtos exclusiv劃entc aos itcns quc a motivaram, C

理踊し高く「1言、車高dl危「訓印pOⅣen巾職exis書cれ(e.

旧+‥¥ drl`l高sob「c o pcdido dc rcpactua垂dcvc scr feita no prazo mAximo dc scsscnta dias, COn融os a

P出血工I SO上し叫io c da e'lt「Cga dos comp「ovante§ devaria車O dos custos.

廿1 5 O p一… lClt「ido no sub'‘el一一飾'ertor血t s唯penso enquan‘o a CONTRATADA n如cunlPrir os atos

Oし同時eSCn画J docu'一一ent型aO solie姐r pcl櫨CONTRATANTE para a comprova尊o血var函io dos custos.

1+ l信¥…叫ua'6c§ SC〇着O rOrmali狐dus po「 nlCio dc apo調amcnto, CXCctO qunndo coincidircm com a

l〕l O肌)g‘x函n …1[「atu8I・ CasO Cn- quC deverao ser foma吊zades por ndjtmento ao contr櫨tO.

」」 1 7 () …寸。VATADO devcrd compIcmcntarQ garantia contmtunl紬‘criomcntc l,rCStach, dc modo quc sc

n剛(血中岬r恥dc 5% (Cinco por ccnto) cm 「cIagiv ao va'0「 COn〔ratndo’COmO COnd扇o para a

r畔c…扉v、・ nl,S temOS da ali'樹K do item 3. 1 do Anexo VIトF da EN SEGES/MP n. SI2017.

15.i 8. 。O問¥JUSTAMENTO DE PRE〔:OS EM SENTIDO RESTRITO

1 5 It l O甲apS S鉦ixo諭|.eむustgiveis no prazo de皿1 aIIO COntndo dadatalim te p劃a aprescnlaedo das

1 5 ) 2 Dし五品しIo prazo dc ‘′一g6ncia do contrato c mcdj劃tc solicitac5o da conm'ad種, O叩rc.cos conmtndos

P(一{l諒’S血判rustC apds o i】一terrcgnO de um ano・ aPlicando-Se O indice adotndo para o 「eg恒s[a’1-CntO Pelo

II)C冊G】∴一点Siv州e時p肌us obrig型6c§ inici油s e concluidas ilPds a ucomincja d雄uluulid櫨de.

15 " 3 N高JuJustCS Subscqucntes ao primciro’O intcrrcgno minimo de um ano scrd con`ado a partir dos

Ct高los tll剛CCl「OS do岨mo 「e牛juSle.

15間N(、しJ30 de姐so ou nfro divulgagiv do indice de re如stanento, O CONTRATANTE pagar鉦

CONTR′¥l∴rn a inpol・一油a calcu地pcla dltima v‘wiacao conhccida・ Iiquidando a diferenca

C〔、'`「甲高一両o logo s垂djvuigado o fndlCe definitivo. Fjca a CONTRATADA obrigada a apresentar

m品川d品川lo rcferel11e ilO Teg亘s‘amen`o de precos do valor rem馴eSCe]1しe, Semprc que csle ocorrer.

I 5吊言N点画)q:6cs fin鵬・ O indice uしiljz租d。 Parare萄uste serd, Obriguto「i肌ente. o deriniljvo.

上5 1 f品C星口‖し) indicc estabelecido para rcdyustame一一tO Venha a ser extin10 Ou dc qualquer fol.n-a重1fo possa

l]l時…自信上申C「d adotndo' Cm Substitui勘O que vicr B Ser dctcminado pela lcgis-8尊v c-1tfo cm vigor.

1 5. i $ 7 Na ‘高nc‘a dc pr、うvisfro lcgal quanto ao indicc substituto, aS P‘utes CIcgcrao novo皿ce oficial, Pan

rc‘1」証点間C11い(」。 P「CCO do ‘′alo一・ rCmanCSCcnte, POr mCio dc tcmo aditivo.

15 1演O ‘j中高C Seri rcallZudo por apos'i比mento.

1 6粧C’議l冊rNTO PROViSORIO E DEFIN暮TIVO DOS SERViCOS

l(寝言¥当lい

lぐ] (圧し出Il面O P「OVis前o se「ireaIizado pelos froais de contrato (podendo ser apcnas um de-cs), PO「

j…口証i。 (出血「画o dc relut6rlO Ci「cul↑S'肌ciado‘em COnSOn金nCia com as suas u'ribuic6cs, COlllelldo o

l’ぐき剖し高宮晶c a conclusao ace「ca das ocorr6ncias na cxccu9めdo conm‘o c dcmais documcntos quc

ju直川時‘∴用OS’dcvcndo c=Caminh品os ao fiscal de conmto quc rudizara o rcccbimcnto dc鉦tlVO.

16 3 N‘) Pr映)庇a16 30 (血‘a) dias庇is co-1-ados do receb'mCn書o provischo dos servj90S, O Gestor 。o

C’ol血) 。c¥ l =)rOVidcncla一・ O rCCCbjmcnto dcfinitivo・ atO quC COnCrCtiza o atesteda exccugiv dos servieos,

Obr記l向山・、墨しIintcs dirctri7CS

l… RL証′し出血】isc dos rcla心高8 C de to‘lf国documentaeao aprescntedfl Pel痛scal-Zagiv c”asO h函

i「【l準正証l　”C inpcc洲a iiquidaeao c o pagancnto da dcspcsa言ndicar as cl壷uIas∴COntratuais

PC廿用l}血S’`‘ 、吊」Ildo a CONTRATADA` POrCSCri‘o. as 「espcclivas corre96cs;

∴了._Q玉念書.
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剛　向直l吊「mo CirouI-Sta一一壷do para efeito de recebjmento de踊tivo dos selw所OSPreStados, COm basc

n{)$ - e山高0高くl○○umC調(ac6cs種prcscn血d虫s; c

16 ‘= 〔高向月間「 fl CmPrCS岬n quC emit掴Nota Figcal ou Fa血n. com o valor exutodlmensjonutlo pc‘a

血iし1叫証し… l,aSe nO Ins血mento dc Med串o de Resu血do (JMR), Ou ins血nento 5ubs血o.

I 6 5 r) l同-1…しO PrOVis6rio ou definitivo do otryto nfro exclui a responsabiIidade da Co'一tratada pc-os

画し血)S r咽血mcs da incon・Cta exCCu商O do contrato・ Ou’Cm qualqucr 6poca, das gaJrmti8S COnCCdidas c das

l.CS岬S種bl凧。cs assumidas on con鴫to c por for9a dasdisposic6es legais cm v鳴o「 (Lci no 1 0.406, dc 2002)

1 6 6 Os掴YlapS POdcrao scr r申tados’nO tOdo ou cm partc’quando cm desacordo com as cspecifeagiv

CO剛11暗')‘ミ[ぐTcmo dc Rcfとrencia c na propos'a・ dcvc'ndo scγ COrrigidoo方c剛o擁ub訪面dos no pr肋O

信用io申l点間o con臼a{・}言も・融鳩d種C〇両融,SC血p「帥zo心種p凪租申O dc p印aIid血。S.

i 6 7 0旧五両.1‘tO dcfi'面vo `,Clo fiscul dc contr8tO’atO quC COnCrCtizao a{estc da cxccucao d樵sc重VlqOS,

Ol)じれしe高点も」封1高es dllでし「jzcs.

1 (l (用品’l五・l a蘭ise dos rclat鉦os e de融‘ a docunentawlo aprcseI-tada pel掴§Caliz母ao do colltriltO e,

C間)中一間中aridadcs qllC impccam a ljquida車O C O PagamCn-o da despcsa, jndicar as cliusufas contratuais

PCI L凧:l冊s一両cltando ato時a'ada、 POr esCrito, aS resPeCt-vas corre96es;

1最・2・ l三Il画Crl○↑O C~「Cul-Sし肌cindo para ef抗o de recebimen‘o defiI証ivo dos servi9OS PreS‘ados. conl base nos

reiし高時同時unlCn巧めal)「鎌Cm種dos.

17 1 C三言l∴古LA DEcIMA QUARTA-DOS C▲SOS OMISSOS

17,.2　串。 l Uっ(月nlSSOS Se〇五O dccidjdos pela CONTRATANTE’Segundo as disposi95es con〔ldas na Lel n‘一

8 (,()いl汗t)らm Lci nO 10 520’dc 2002 c dcmais nomas fedcI.ais aplicivcis c, SubsidiariamclltC, romas C

p…亡互i。、呈出しIS dos col仕種los.

18　CL‘気∵ ULAD丘cIMAQUINTA-PUBLiCACÅ0

1 8 1 T"仕上l,ir鉦CON丁RATANTE providonciar a publica9fo dcstc lnStrumCntO, PO「 CXtratO, nO Diirio

O涌出†凪白油co do Munic;pio` nO PraZO PrCVisto mLci no 8.666, dc !993.

1リ∴G点し,しTLÅ D宙cIM^ SEXTA _ FORO

15= l三出向O Foro ch C.o11‘… de Till-On -MA para dirinlir os litiglOS que decorrerem da excou'如destc

T即l`点。両rato quc n50 POSSam SCr COmPOStOS PCla concili叩ao, COnfomc art. 55、 §2u ch Lci no 8.666/93.

Pu「高t~ l11u r.一C Valldilde do l〕種血ndo・ O PreSentC Termo de Cont「ato ft>説vrado cm duas (duns) vl種S de jguul

tc町中六両'|,lS de皿o e i両ado em O「dem, V種l aSSiIlado pelos contrae11teS.
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回丁漢MON PREFEiTURA MUNiCIPAL DETIMON虹遜二手珊　SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCiAL

Construindo agom o futuro

TERMO DE ADIT賞VO CONTRATUAL

Terceiro Termo de Aditivo. Aditlvo de Prazo ao Contrato n.。

27/2023 ∞1ebrado entre o Municipio de Timon/MA, POr meio da

ヾecretaria Munic*)al de DesenvoIvimento social, e a emPreSa

MEGA-ON SOLUCOES LTDA. Fundamento: ArL 57, II da Lei n.O

8.666n3. Licita尊o: Pregfb Eletr6nico nO OO7/2023.

Por este instrunento・ O MUNTC血IO DE TIMON’POr intem6dio da Secretaria Municipal de

DesenvoIvinento Sceial-SEMDES, inscrita no CNPJ sob o nO O3・862.371/0001-70, Situada na Rua

Miguel Simao, nO 825,¥Centro, Tinon　- MA, doravante designada CONTRATANTE, neSte atO

r印resenfado pelo Senhor JECONIAS DA SILVA MORAES’brasileiro, CaSado, CPF ***.***. 1 73-04,

residente e domiciliado nesta cidade, e a emPreSa MEGA-ON SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ

N。 10.675.963/0001-49, com Sede na Rue Lizandro Nogueira’nO 1575, bairro: Centro, TeresinalPI, a

Seguir denominada CONTRATADA, neSte ato representado per S6NRA MARIA CAMPELO,

brasileira’CPF nO 227.589.503-59, fimam O Presente Aditivo s函itando as partes ds Leis lO.520, de

17 deju皿o de 2002’Lei n。 8.666/1993, Decreto Municipal nO O55 de 2016, demais nomas pertinentes

e pelas ∞ndi96es estabelecidas.

CLÅusuLA PRTMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste aditivo de contrato corresponde a prorrogac肴o de prazo de vigchcia do Contrato nO

27/2023, a COntar da assinatun do presente temo em decorrencia da continuidade dos servi9OS, Objeto

do referido contrato e da necessidade apresentada pela contratante, confome justificativa emitida pelo

SetOr reSPOnSivel de gerenciamento de contrato que vincula ao presente temo como se nele transcrito.

CLÅusuLA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O Contrato nO O27/2023 fica prorrogada por mais O3 ((rゆme§eS, COm efeitos no perfodo de O2 de

juIho de 2025 a O2 de outubro de 2025, POdendo ser encerrado anteriomente em caso de finalizacfo
de novo processo licitat6rio e ∞nSequente fomaliza9aO de novo contrato.

CLÅusuLA TERCEIRA~o
O presente instrummto decone da necessidade da continuidade do fomecimento da maorde-Obra e

encontra amparo legal no Art. 57, Inciso II, da Lei nO 8.666伯3.

若豊誓書霊霊書誌鴬詣柴詣閲旺t,,。 00。軸00。旺
recursas da dota尊0 Or9amentdria do Con億ato nO 27/2023.

CLÅusuLA OUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi96es do contrato aqui aditado.

言言上圭よを__



丁音MON PREFEiTURA MUNiCIPAL DETiMON
圧送工手千丁下す垂I SECRETARIA MUNICIPA」 DE DESENVOしVIMENTO SOCtAL

⊂onst調indo agora 〇億turo

CLÅusuLA SEXTA _ DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Timon・ Estado do Mara止るo, COm eXPreSSa renunCia a qualquer outro,

POr mais privilegiado que s垂para dirimir as quest6es oriundas da inteIPreta9aO e eXeCu9蚤O do presente

E, POr eStaremju§tOS e COntratados, aSSlnam O PreSente temO, em Vias de igual teor e para un s6 efeito,

na presen9a de O2 (duas) testemunhas instrumentdrias.

Timon/MA, 25 dejunho de 2O25.

Portarla nO O19/2025 - GP

:爛讃三
s血M土器。塩▲
盤器鴇諾嵩

CPF: 227,589.303-59

CONTRATADA

CPF‥J±3‘/ j7フー6寮弓> +

cpF:囲舌0勤怠02ぜ♀

二年_し2亡を__

二段_



こ　　　　　　　臆　　　　‾　　　　　　　　　　　　　　　　　　　‾

ROMAURO 」UiZ VANDERしEY DE OしlVEIRA. 1鵬爪a no CPF 80b o nO 396 090 223-

91, nCmeada peLa Porta‖a NO O30/2O25-GP, dorav8nto dencmiruto con伽te肌te c a

emp osa SOLVENCY ISSUE CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUA剛ALしTDA ∞m

sede na cidade Olinda/PE, na Avenlda Governrfu Ca加糖de 」lm田Cava軸, no

3995, U O30 CXPSTY 51B. bairlO Ca8a Caぬda. CEP. 53 130-555 1n8C証e ne CNPJ

SOb o nO 57.225 680/0001ゼ9, ∩8S面〕億O 「epresO面odo por sou 「epJ83entanto qu

Jorge TlagO Moura C川Z. 1n8C「fro noCP sob onO O51 934.474co dor8Va∩todenomin8do

abreviadamento Con(「aぬde, Ce(eb「am o p「esento CONTRATO. d8Cor「ento da

D】SP9nea de 」胸　P「°Ce3co adminlBl「atlVO nO125I2O25　「ロT印lu; da LeI

n“14 133/2021 , O de∩laはIog嘩ap=caveb, medlanto as cl各u8ula8 0 Cond輝a

se9ur O8tabeiecid脱C略usula帥mo潤- DAS PARTESiCroNTRATANT且を蘭O ou

En(idado: irr細uto de醐Soc粗d∞ Servid調as P庇漉os do Mu嘩de ¶irm -

1PMT CNPJ　97421 762/0001-01Endora$O: P「a{泡SさO Jo36, nO lOO, Ba)mo Cen(ro,

TlmOnIMA. C∈P: 65630-160 Replce飢(anto Le如v Romauro Lu臓Vandchey de Olivel「a

CONTRATADARazao Scx亮=: S0LVENCY ISSUE CONSULTORLA E ASSESSORしA

ATUARIALEndorequ Avenida Govemador Ca川o6 d8 Lirna Cavatoenti, n。 3995. U O30

CXPSTY　518, bair'O Casa Ca哩　CEP: 53 130-555 CNPJ: 57.22568CrmO「-69

中軸軸向山’宝島昔詩境。肌調　　　!
MUNICIPIO DE TmON - ESTADO DO MARAN田鶴o

TERCEiRO TERMO ADmVO AO CON¶RJ-TO ADMINiSTRATiVO NO O3#O22

0BJETO: P「c調OgapaO de v帥a do conlrato O3/2022 o acr68ClmO de lO% (dez por

Cento) no ifem O「 e 25% 〈∨面e o clnCO POr Ce∩to〉 no item O2　referonl0 8O Cほusufa

P「irrrelra - item 1 4. de contrat8坤O de ompresa即ra prest8CaO de 8erV19∞ de

l「ata爪ento e CO爪rde de odor e da avifauna om c6lula de re∞鴎ao a臥伯do atelro

§an随r10 des症nado a dispce% de re§血IIIO3 86順dce urbano8 do mun輔O de TlmOn -

MA FUNDAMENTA9Åo LEGAL.煩57, )ne ll e Art 65, § 1O, l能=, de Lel Fed鴎a1

566/93 e a崎POste「lo「es CONTRATANTE: Sup鴎mlan(18∩cla d6しImPe乙a

ca e Urban坤O de Tlm叩　-　SしU CONTRATADA: ECOFLEX

ST剛ENTOS E PARTICIPACOES 」TDA DATA DA A8SINIATURA 13/00/2025

VIGENcIA de 「α0612025 a(e l鮒2026

言;器諾羅盤AVORADA’TiMON映Iona pub臨que r叩ero申unto a Score20脚25B岬
S各M各ロ

PORTARiA NO O374, DE 27 DE JUNHO DE 2025

APROVA O MANUA」　DE PROC且DiMENToS PARA ATENDIMENTO　Å

EDUCA9Åo INFANTIL - CRECHE DA REDE POBLICA DE ENSINO DE TIMON -

軸A

A S∈CRETARIA MuNiCIPAしDE EDUCACÅo DO MUNroIpIO DE ¶MON, E3TADO Do MARAh崎no u8O de 9u弧at「嘩匝COnfeife peぬLel Munie"融nO

1892, de 17 de dezembro de 2013, COm a8 dte脆pe da L81 Complemonlar n0 064, de 17 deJaneiro de 2025,

R軸

Art lO oAPRovA O MANuAL DE PROCEDIMENTOS PARAATEND州ENTO Å EDUCAC八O INFANT肥- CRECHE DA REDE PUBLICA DE ENSINO DE T間ON - MA na

I○○爪a do An8X〇両e9「an佃d儲訳a Po融

Art 2o O Manual de P「∞ed血entce par8 Atendlmonto a ∈duc謡ao lnfan周- Crcoh6 O8ta drsponlval no sitl。 eletrOnieo da Prdeltura de T(n10n nO Por(81 da t「8∩8Paterma

A'(. 3‘」 Esta Porta南enl「e om v喝or na data de 8ua Pub=c坤ao

o Rev叩a爪・Se aS d碑em c○n(「釦o

Jun CRisTINA DE CASTRO

Secrewh M…胆de Educapdo

Pα(i面a no醐融トGP

MANUAL DE PROCED間ENTOS PARAAT∈ND肌E間-O Å EDUCACÅo iNFANTIL - CRECHE

DA REDE POBしICA DE ENslNO

A Educapao面antil, a Pa面. da Constitu種o Fedoral de 1988, do Es¥atuto da C「fanca o do Ado廃cenle (ECA, Lel Federal nO 8.O的. do 1990) o da Lel de Direl「izes B Ba8e8

da Educ坤如NaclOnai (LBD. Llal nO 12.796, de 2013), 6 dd佃lda como 8 P面elr8 ctaPa da Educ8C的Ba3toa, COnCedend(}lhe um car6ter pedagboroo o g8「antindo diroitce

especifl∞S aS C子的猿do O (Zero) a 5 〈clnCO〉 ancB

A Educacao lnfan0i. bem como a Io…a do s脚oferla' 6 definida n∞ t面喝ce 29 o 30 da LDB

Ar1 29 A odrtyo h危“　p伽Oのpa伽ocIucβ9βo劇s佃a, mm ∞mo nh∂Ijdede o doきenyo/whlOnto Wog脚I db c′I∂n印C/e 8請5在rty糊os, em 8eαS aspeCIos

雄心o, PS/∞I6g/∞,緬○/OC面r o 8oC勘COmp/e肋en(a面o a 89βo d即a肋椎O伽∞mlmIdさdb.仰o如卵a dwh pe佃La/nO 12.79C. de OJ凱

A爪3α A educ8印O高僧n研se席○舶e爪-

'　C′eChes, Ou O加地はdos oq両脚A綱fos, Pa/a C′ぬ"9∂s de証oか鴎mo8de/dado,

Este Ma…al de Pr∝edine両os p8ra ANendimento a Educa9如infa高il - Crech8 tem C。TIO O岬VO Orientar ∞ PrOCedimen10§ de normat坤O O Pad「oniza軸o roforentos a

∝uPapわde vaga§ na ds C*eche§ da R6de Munie時胤de Educ8paO, Para Cn8n98S de at6 3 (tres〉 ano3

書聖誓講読批こし酉

高琵琶


