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CONTRATO N° 27/2025-SEMAG

Contrato para a prestagio de servigos com fornecimento de
materiais, que entre si celebram o Municipio de Timon — MA,
por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdao de Pessoal, e a
empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, para os fins nele indicados.

O Municipio de Timon, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracido e Gestdo de Pessoal, pessoa juridica de direito ptiblico
inscrito no CNPJ sob o n° 06.115.307/0001 -14, com sede na Praga Sdo José, s/n®, CEP 65.630-00,
Centro — Timon —MA, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretdria, a
Sra. Wilma Freitas Rodrigues, inscritano CPF sob o n° 823. 532.803-82, nomeada pela
Portarian®033/2025-GP, ¢ a empress PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
LTDA, estabelecida na Rua Calgada Canopo, n° 11, Bairro Alphaville, cidade de Santana de Parnaiba —
SP. inscrita no CNPJsob n° 05.340.639/0001 -3 0, aqui denominada de CONTRATADA,
neste ato representada por seu representante legal, Sr (a) Renata Nunes Ferreira, inscrito (a) no CPF sob
o niimero 371.237.288-40. RESOLVEM celebrar este Contrato mediante as Clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1 — O presente Contrato tem como fundamento as Leis Federais n.° 14.133/2021, Decreto Federal
10.024/2019 ¢ Lei Complementar 123/2006, e suas alteragdes, Resolugdo 012/2023, 12.527/2011, Lei
13.709/2019 ¢ demais condigdes fixadas neste Edital, ¢ ainda o PROCEDIMENTO LICITATORIO
015/2024, PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS 004/2024, devidamente
homologado pelo Sr. Presidente, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo,
independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DO VALOR

2.1 — Contratagio de empresa para fornecimento de combustiveis (gasolina comum, o6leo diesel comum,
oleo diesel S10 e Arla 32), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Administragdo e Gesté do

Municipio de Timon/MA.
SEMAG
DESCRICAO VALOR

GASOLINA COMUM R§14.800,00
OLEO DIESEL COMUM R$ 17.236,00
OLEO DIESEL S10 R$ 8.700,00
ARLA 32 RS 20.000,00

VALOR TOTAL DO CONTRATO RS 60.736,00

VALOR TOTAL DO CONTRATO RS 60.736,00 (sessenta mil, setecentos e trinta e seis reais)
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CLAUSULA TERCEIRA -DOS PRAZOS

3.1 — Este contrato, formalizado a partir da Ata de Registro de Pregos de n° 004/2024, tera vigéncia del
(um) ano, ¢ poder4 ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia méxima decenal, desde que a
autoridade competente ateste que as condigdes € 0s pregos permanecem

3.2 vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem
onus para qualquer das partes.

3.3 — O fornecimento dos servigos ter4 inicio no prazo méximo de 05(cinco) dias apos o recebimento da
ordem de servigo - OS pela fiscalizago.

3.4 — Os aditamentos contratuais terio forma escrita ¢ serdo juntados ao processo que tiver dado origem a
contratagdo, divulgados ¢ mantidos & disposigdo do piiblico em sitio cletronico oficial do TIMON-MA.
3.5 — Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administragdo devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis)
¢ o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

CLAUSULA QUARTA - DO INDICE PARA REAJUSTE CONTRATUAL

4.1 — Os valores consignados no contratado sero reajustados apés 12(doze) meses de vigéncia a contar da
data de assinatura, utilizando-se o indice do IGP-M/FGV ou IPCA ou INPC conforme legislagdo aplicével,
sendo que serd aplicado sempre o percentual mais vantajoso para a Administragéo.

I —na auséncia dos indices especificos ou setoriais previstos no inciso anterior, adotar-se-4 o indice geral de
pregos mais vantajoso para o Municipio calculado por instituigio oficial que retrate a variagdo do poder
aquisitivo da moeda;

§ 1° Independentemente do prazo de duragdo do contrato, scra obrigatéria a previsdo no edital de indice de
reajustamento de prego, com data-base vinculada a data de consolidagdo do orgamento estimado ou, quando
for o caso, da alteragio do prego da ata de registro de pregos que deu origem a contratagdo, com a
possibilidade de ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformidade com a realidade
de mercado dos respectivos insumos;

§ 2° Havendo reequilibrio econémico-financeiro do contrato ou alteragio do preco da ata de registro de
pregos com reflexo no contrato, ocorrerd a modificagio da data-base do caput deste artigo, passando a
mesma a coincidir com a data de concessdo do reequilibrio, sendo que os proximos reajustamentos anuais
serdo considerados a partir de entio;

§ 3° A decisio sobre o pedido de reajustamento deve ser proferida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir da data da solicitag¢do;

§ 4° O registro do reajustamento de pregos podera ser formalizado por simples apostila ou mediante
formalizagdo de termo aditivo;

§ 5° Se, juntamente ao reajuste, houver a necessidade de prorrogagdo de prazo ou a realizagdo de alguma
alteragdo contratual, serd possivel formalizd-lo no mesmo termo aditivo;

4.2 — A revisdo ou reequilibrio econdmico-financeiro do contrato em sentido amplo é decorréncia da teoria
da imprevisdo, tendo lugar quando a interferéncia causadora do desequilibrio econdémico- financeiro consistir
em um fato imprevisivel ou previsivel de consequéncias incalculéveis, anormal e extraordinario, isto €, que
ndo esteja previsto no contrato, e nem poderia estar, podendo ser provocado pelo municipio ou requerido
pela contratada.

Parigrafo Gnico. A revisdo ou reequilibrio ccondmico-financeiro em sentido amplo pode ser concedido a
qualquer tempo, desde que solicitada durante a vigéncia do contrato, independentemente de previsio
contratual, e verificados os seguintes requisitos:

I — o evento seja futuro e incerto;

1I — o evento ocorra apds a apresentagéo da proposta;

111 — o evento ndo ocorra por culpa da parte pleiteante;
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IV —a possibilidade da revisdo contratual seja aventada pela contratada ou pela contratante;

V — a modificagdo das condi¢des contratuais seja substancial, de forma que seja caracterizada

alteracdo desproporcional entre os encargos da contratada e a retribui¢do do contratante;

VI — haja nexo causal entre a alteragio dos custos com o evento ocorrido e a necessidade de recomposigdo
da remuneragio correspondente em fungdo da majoragio ou minoragio dos encargos da contratada,

VII - seja demonstrado nos autos a quebra de equilibrio econdmico financeiro do contrato, por meio de
apresentagio de planilha de custos e documentagio comprobatdria cotrelata que demonstre que a
contratagdo se tornou invidvel nas condigdes inicialmente pactuadas.

4.3 — Em sc tratando de estabelecimento do equilibrio econdmico financeiro devera ser identificado se aquele
risco estava ou ndo enderegado a uma das partes, de alguma maneira no momento da contratagio.
Parégrafo inico. Caso o mesmo esteja enderegado & Contratada no momento da contratagdo, compondo a
matriz de risco, ndo serd concedido o estabelecimento do equilibrio econdmico- financeiro.

4.4 — O reequilibrio sera concedido a partir do evento que ensejou o desequilibrio contratual devidamente
demonstrado no processo administrativo.

4.5 A apresentagio de resposta tanto no calo de pedido e repactuagio quanto do restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro serd de até 30(trinta) dias, apds a apresentagdo de toda a documentagdo
necessaria para analise do pedido.

CLAUSULA QUINTA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A despesa orgamentaria da execugéo deste Contrato para este exercicio correra conforme as
informagdes a seguir: 2036 - Projeto de Atividade - Manutengao da Secretaria Municipal de
Administragdo e Gestio de Pessoal. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo —
Combustiveis ¢ Lubrificantes Automotivos. Fonte Recurso 1.500 — Recursos Proprios Nio
Vinculados de Impostos.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
Nio seré exigida garantia da execugdo do contrato, mas a CONTRATANTE podera reter, do montante a
pagar, para assegurar o pagamento de multas, indenizagdes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

7.1 — As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposigoes da Lei 13.709
de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegiio de Dados - LGPD, quando do tratamento dos dados pessoais
ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto & finalidade, boa-fé e demais principios insculpidos no art.
6° da LGPD.

72 — A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a CONTRATADA ¢
definida como Operadora de dados.

73 _ A CONTRATANTE e a CONTRATADA seriio consideradas controladoras conjuntas quando esta
transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de seus representantes, prepostos ou colaboradores &
CONTRATANTE.

7 4 — A CONTRATADA indicaré encarregado para assuntos relacionados a LGPD que podera ser o mesmo
colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados 3 execugdo do contrato.

7.5 —O fiscal nomeado pelo CONTRATANTE contara com a orientagdo da unidade do CONTRATANTE
indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagdo entre o CONTRATANTE, os titulares
dos dados e a Autoridade Nacional de Protegio de Dados (ANPD).

7.6 - A CONTRATANTE tratard dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes, prepostos
ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso aos sistemas de informagéo essenciais ao
desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever legal de fiscalizagdo na execugdo
do contrato.

7.7 — Os dados pessoais dos representantes, prepostos € colaboradores da CONTRATADA, obtidos em
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razdo deste Contrato, poderdo ser divulgados pela CONTRATANTE com a finalidade de cumprir
mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados 4 transparéncia.

7.8~ A CONTRATADA est4 obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos, nos
termos da LGPD, em relagio aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos,
manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso em razio
deste Contrato, ficando, na forma da lei, responséveis pelas consequéncias de eventual tratamento indevido
ou uso em desconformidade com o objeto deste Contrato.

79 _ A CONTRATADA dar4 conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condigoes
acordadas nesta cldusula contratual, inclusive no tocante & Politica de Protegio de Dados Pessoais, conforme
disposigdes da Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD, cujos
principios deverdo ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

710 — A CONTRATANTE se certificara de que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assumam
compromisso de confidencialidade ou estejam sujeitas a obrigagdes legais de confidencialidade.

711 — £ vedado 4 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da execugdo
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e criminal.

7.12 — A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da
execugdo contratual, por inobservancia a8 LGPD.

7.13 — A CONTRATADA fica obrigada a comunicar 8 CONTRATANTE qualquer incidente de acessos
ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo,
comunicaco ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, para que a CONTRATANTE adote,
se for o caso, as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

7.14 — Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados pessoais,
estes serdio eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura existente, seja em formato fisico
ou digital, autorizada a conservagdo conforme as hipoteses previstas no art.16 da LGPD.

CLAUSULA OITAVA — DOS ENCARGOS DAS PARTES

8.1 — As partes devem cumprir fielmente as cldusulas avengadas neste Contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2 — A CONTRATADA, além das obrigagdes estabelecidas no Anexos I do Edital 007/2024, do Pregdo
Eletronico 004/2024, deve:

a) Nomear preposto para, durante o petiodo de vigéncia, representd-lo na execugdo do contrato;

b) Responsabilizar-se pela indicagdo dos profissionais, materiais, insumos e equipamentos, nas
quantidades necessdrias a perfeita execugdo dos servigos nas dependéncias do CONTRATANTE;

¢) Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagio exigidas na licitagdo,
devendo comunicar 3 CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manuteng&o

dessas condigoes;

d) Responder, nos prazos legais, em relagio aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagges, tributos,
vale refei¢o, vale transporte, uniformes, crachds e outras que porventura venham a ser ctiadas e exigidas
pelo Poder Publico;

e) Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE, no que se refere ao acesso
as dependéncias do CONTRATANTE;

f) Responder pelos danos causados diretamente 3 Administragdo ou aos bens do CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo deste contrato;

g) A fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE nfo excluird nem reduzird essa
responsabilidade.

h) Comunicar & Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;
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i) Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para prestagdo do servigo, com o intento de
verificar as condi¢des em que o servigo estd sendo prestado;

j) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execucdo do fornecimento do objeto deste contrato;

k) Substituir os materiais que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nfo forem considerados
satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

1) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato coma FISCALIZACAO do contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos;

m) Coordenar e controlar a execugdo do forneciemnto contratado;

n) Pagar os saldrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos;
0) Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez que os seus empregados nao manterdo
nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

p) Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execugdo deste contrato;

q) Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada &
execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia;

1) Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagdo;

s) Cumprir, durante toda a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

8.3 — Adotar, na execugdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de
materiais e servigos, incluindo:

a) Utilizagiio de equipamentos com baixo consumo de energia;

b) Utilizagiio de técnicas mais eficientes ¢ racionais.

¢) Indicar, no inicio da execugdo do contrato, enderego eletronico institucional para recebimento de copia
da ordem bancéria ¢, se houver, de retengdes, dos respectivos demonstrativos, da Declarag&o do Imposto de
Renda Retido na Fonte (DIRF) e da Declaragio de Retengdo do Imposto Sobre Servigos (DRISS).

d) A execugdo do contrato, a CONTRATADA deveré informar 3 CONTRATANTE sobre

eventuais alteragdes do enderego eletronico institucional indicado no item anterior.

¢) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento & Administragao da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste
conftrato.

8.4 — A CONTRATADA se compromete, ainda, a:

a) Cumprir com as obrigagdes ¢ requisitos das legislagdes de protegdo de informagoes relacionadas a pessoas
naturais identificadas ou identificaveis (“Dados Pessoais”) vigentes ou que entrarem em vigor na vigéncia
deste Contrato;

b) Abster-se de realizar quaisquer agGes ou omissdes que possam resultar de alguma forma em violagdo
das Legislagdes de Protegdo de Dados Pessoais, especiaimente quanto confidencialidade dos dados pessoais;
¢) Prestar informagdes a CONTRATANTE para que esta proveja as respostas ao titular de dados, nos
termos da LGPD,;

d) Tratar os dados pessoais apenas para fins licitos, adotando as melhores posturas e praticas para preservar
o direito & privacidade dos titulares e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD;

¢) Tomar todas as medidas razoavelmente necessarias para manter a conformidade com as Legislagoes de
Protegiio de Dados Pessoais, respeitando as politicas e regras editadas ou que vierem a ser editadas pela
CONTRATANTE no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagbes pessoails, sem
prejuizo do estrito respeito 8 LGPD, bem como quaisquer outras leis relativas a protegdo de dados pessoais
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que vierem a ser promulgadas ou entrarem em Vigor no curso da vigéncia deste Contrato;

f) Garantir que qualquer atividade realizada envolvendo o tratamento de Dados Pessoais, resultante do
objeto do presente contrato, e as medidas adotadas para a privacidade e seguranga estejam em conformidade
com as Legislagdes de Protegio de Dados Pessoais € sejam consistentes com a Politica de Protegdo de Dados
Pessoais da CONTRATANTE e normativos correlatos;

g) Possibilitar e garantir 3 CONTRATANTE o acompanhamento, fiscalizagdo e auditoria, a qualquer
tempo, no que se refere as obrigagBes relativas a protegdo de dados pessoais;

h) Realizar o Tratamento de Dados Pessoais no estrito limite determinado pela CONTRATANTE para
execugdo deste Contrato;

i) Adotar medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a seguranga dos Dados Pessoais,
viabilizando 3 CONTRATANTE a coleta de termos de confidencialidade de todos os seus colaboradores
vinculados a este Contrato;

j) Somente realizar o Tratamento de Dados Pessoais como resultado do presente contrato com a finalidade
de cumprir com as respectivas obrigagdes contratuais;

k) Nio permitir ou facilitar o Tratamento de Dados Pessoais por terceiros para qualquer finalidade que nao
seja o cumprimento de suas respectivas obrigagoes contratuais, com excegdo, se for o caso, da subcontratagao
previamente autorizada pela CONTRATANTE.

1) Cumprir todas as obrigagdes constantes no anexo 1, do Edital 007/2024.

8.5 — Sdo expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

a) A veiculagdo de publicidade acerca deste Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
CONTRATANTE;

b) A subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente ptiblico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo
do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente

em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigio constar expressamente

do edital de licitagdo.

¢) A contratagdo de dirigente ou servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou

aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu conjuge,

companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste

Contrato.

8.6 — A CONTRATANTE, além das obrigagdes estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregio

Eletronico 004/2024, deve:

a) Expedir ordem de fornecimento ou qualquer outro documento habil para descrever a demanda;

b) Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA is suas dependéncias para a execugdo do servigo;

¢) Prestar informagdes ¢ esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo

representante ou preposto da CONTRATADA;

d) Fica nomeado(a) como Gestor do Contrato, o(a) Sr(a) Livio Araujo Barros, portador(a) do CPF
n° 810.160.262-34

e) Fica nomeado como Fiscal do Contrato, (a) Sr(a) Hendrick Wandry Marinho Aratjo, portador(a)
do CPF n° 061.598.993-41

f) Comunicar oficialmente & CONTRATADA qualquer falha verificada no cumprimento do contrato;

g) Impedir que terceiros, sem autorizagéo, executem os fornecimentos objeto deste contrato;

h) Efetuar o pagamento devido pelo forneciemnto dos materiais, desde que cumpridas pela

CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

i) Disponibilizar as normas do CONTRATANTE referentes A sustentabilidade, dando suporte a sua

divulgago ¢ verificando sua aplicagio por meio de indicadores qualitativos e/ou quantitativos;

j) Cumprir todas as obrigagSes constantes no anexo 1, do Edital 007/2024.
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CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

9.1 —Durante a vigéncia deste Contrato, a execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada por fiscais da
CONTRATANTE, devidamente designados para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros, como
previsto no Anexo I do Edital 007/2024, Pregdo Eletronico Para Registro de Pregos 004/2024.

9.2 — A atestagdo de conformidade do objeto cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizagdo deste
Contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

10.1 — Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA deverd entregar 4 FISCALIZACAO do Municipio de Timon-MA,
acompanhada da Nota Fiscal/Fatura referente ao fornecimento prestado, a seguinte documentagao:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certidio de Regularidade do FGTS-CRF;

¢) Certidio Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido;

d) Certidio Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA; ¢

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

10.2 — O descumprimento reiterado das disposigdes acima e a manuten¢do da CONTRATADA em situagdo
irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO
11.1 — Este Contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei n.° 14.133/21, desde que haja
interesse da CONTRATANTE, com a apresentago das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

12.1 — A extingdio deste contrato se dard nos termos dos artigos 106, inciso 1II, ou 137 da Lei n’
14.133/2021.

12.2 — No caso de rescisio provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, jé
calculados ou estimados.

12.3 — No procedimento que visa 3 rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA teréd o prazo de 5 (cinco) dias uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

13.1 — Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para
fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrugio Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

13.2 - O prazo de que trata o item anterior sera reduzido 4 metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagio, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14,133, de 2021;

13.3 - Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios € essenciais do documento, tais como:

2) o prazo de validade;

h) a data da emissdo;

1) os dados do contrato e do orgdo contratante;
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1) o periodo respectivo de execugio do contrato;
k) o valor a pagar; e
1) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis, conforme IN RFB n° 2.145 de 26 de

junho de 2023 ¢ Portaria 01 3/2023'%;

13.4 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apbs a comprovagio da regularizagdo da situagfio, sem Onus & contratante;

13.5 A Nota Fiscal ou Fatura deveré ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacio da regularidade
fiscal, 0 que podera ser feito por meio de consulta on-line aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentagédo
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

13.6 A Administragdo deveré realizar consulta da regularidade fiscal para:

a) verificar a manutengio das condigdes de habilitagfio exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade,
proibigdo de contratar com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

137 Constatando-se, a regularidade fiscal, a situagio de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério do
contratante.

13.8 Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos Grgdos responsédveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.9 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
13.10 - Havendo a efetiva execugdio do objeto, os pagamentos setfo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagéo relativa a regularidade fiscal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RETENCOES DE IMPOSTOS E
CONTRIBUICOES NA FONTE

14.1 — Em sc tratando de fornecimento de bens, os pagamentos a serem efetuados em favor da
CONTRATADA estariio sujeitos, no que couber, as retengoes na fonte nos seguintes termos:

14.2 — Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, da contribui¢o para seguridade social - COFINS e da contribuigdo para o PIS/PASEP, na forma da
Instrugio Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, alterada pela INRFB 2145, de 26 de junho
de 2023conforme determina o art. 64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/1996 e alteragdes;

14.3 — A CONTRATADA, caso optante pelo Simples Nacional, devera apresentar, juntamente com a nota
fiscal cotrespondente aos servigos prestados, declaragio relativa a sua opgéo por tal regime tributdrio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES
15.1 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

1 — adverténcia;

11 — multa;

11T — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagio das sangGes serdo considerados:

I — a natureza e a gravidade da infragio cometida;

11 — as peculiaridades do caso concreto;

111 — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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TV — os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

V — a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas ¢
orientagdes dos orgdos de controle.

§ 2° A sanglio prevista no inciso I do caput deste item serd aplicada exclusivamente pela infragdo
administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a
imposigfo de penalidade mais grave.

§ 3° A sangio prevista no inciso II do caput deste item, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
licitado ou celebrado com contratagdo direta ¢ serd aplicada ao responsdvel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

§ 4° A sangiio prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao responsével pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos I, 1L, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando
ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, € impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragio Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo serd aplicada ao responsdvel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I1, T11, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo
que justifiquem a imposigio de penalidade mais grave que a sangio referida no § 4° deste artigo, ¢ impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Ptiblica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sangio estabelecida no inciso IV do caput deste artigo ser4 precedida de andlise juridica ¢ observara
as seguintes regras:

I — quando aplicada por 6rgiio do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de ministro de Estado,
de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundagdo, serd de
competéncia exclusiva da autoridade méaxima da entidade;

1T — quando aplicada por érgéos dos Poderes Legislativo ¢ Judiciario, pelo Ministério Piblico e pela
Defensoria Pablica no desempenho da fungdo administrativa, sera de competéncia exclusiva de autoridade
de nivel hierdrquico equivalente as autoridades referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de
regulamento.

§ 7° As sangdes previstas nos incisos [, IlT e IV do caput deste artigo poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso 1T do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagiio das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo
de reparagdo integral do dano causado & Administragdo Publica.

15.2 —Na aplicagiio da sangdo prevista no inciso II do eaput do art. 156 da Lei 14.133/2021, sera facultada
a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias teis, contado da data de sua intimagao.

15.3 — A aplicagfo das sangdes previstas nos incisos TIT e TV do caput do art. 156 da Lei 14.133/21,
requererd a instauragdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estéveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 1° Em 6rgdo ou entidade da Administragao Plblica cujo quadro funcional nio seja formado de servidores
estatutarios, a comissdo a que se refere o caput deste artigo serd composta de 2 (dois) ou mais empregados
publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de
tempo de servigo no érgdo ou entidade.

§ 2° Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado poderé apresentar alegagdes finais no prazo de 15
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(quinze) dias teis, contado da data da intimag#o.

§ 3° Serdio indeferidas pela comissdo, mediante decisio fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

§ 4° A prescrigo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administragdo, e sera:

I — interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizagdo a que se refere o caput deste artigo;

1T — suspensa pela celebragdo de acordo de leniéneia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

1T — suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apurago administrativa.

15.4 — Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagdes e contratos
da Administracio Pblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lein° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental € a
autoridade competente definidos na referida Lei.

Paragrafo inico. (VETADO).

15.5 — A personalidade juridica poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos
os casos, o contraditorio, a ampla defesa ¢ a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

15.6 — Os 6rgdos ¢ entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio de todos os entes federativos
deverdio, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar ¢ manter
atualizados os dados relativos as sangdes por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal,

Paragrafo tinico. Para fins de aplicagdo das sangoes previstas nos incisos I, II, Tl ¢ TV do caput do art. 156
desta Lei, o Poder Executivo regulamentard a forma de computo € as consequéncias da soma de diversas
sangdes aplicadas a uma mesma empresa € derivadas de contratos distintos.

15.7 — O atraso injustificado na execugio do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato.

Pardgrafo tnico. A aplicagio de multa de mora néo impedird que a Administragdo a converta em
compensatéria € promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagio cumulada de outras sangdes
previstas nesta Lei.

15.8 — E admitida a reabilitagio do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

I — reparagio integral do dano causado a Administragdo Publica;

IT — pagamento da multa;

TII — transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
IV — cumprimento das condiges de reabilitagao definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

Parégrafo tnico. A sang#o pelas infragdes previstas nos incisos VIII ¢ XII do caput do art, 155 da Lei
14.133/2021, exigira, como condigio de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou
aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1 — As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da cidade Timon-MA, definida na cléusula

primeira deste Contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que se¢ja, salvo nos casos
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previstos no art. 102, inciso I, alinea “d”, da Constitui¢io Federal.

16.2 - E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2 (duas) vias, as

quais, depois de lidas, seguem assinadas, pelos representantes das partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA. ~

R A —— =

S

( N/ Timon-MA., 10 de novembro de 2025.

Wilma Frei ﬁodrigucs
Secretaria Municipal de Administtagéo e Gestdo de Pessoal
Portaria n° 033/2025 - GP
Contratante
RENATA NUNES . Assinado de forma digltal por RENATA
FERREIRA:37123728840 betes soas 11015293 0500
Renata Nunes Ferreira
CPF n° 371.237.288-40
Representante da Empresa Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA

CNPJ n° 05.340.639/0001-30
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15,8, Os casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e do Turismo -
SEMEDESTT.

15.9. Os esclarecimentos relativos a este Credenciamento serfio prestados nos dias
de expedients, das BhOOmin &s 13h00min, pela Secretaria Municipal de
Empreendedorismo, Desenvolvimento  Econdmico, Trabalho e do Turismo -
SEMEDESTT.

Timon/MA, 10 de novembro de 2025.

RAFAEL DE BRITO SOUSA
PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON

PAULO TYLDON CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

ALYNNE HELENA PIAUILINO DE MACEDO PEGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E DO TURISMO - SEMEDESTT
| PROCON
EDITAL DE NOTIFICAGAO 30/2025 VIVA/PROCON

A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR ~
VIVA/IPROCON no uso de suas alribulgbes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municlpal n® 37/2016, e
considerando ainda a tentaliva frustrada de notificagdo via posial com aviso de
recebimento (AR), NOTIFICA por edital, nos termos do art. 52, Decrete Municipal n®
37/2016, as) pessoals) Juridica(s) abaixo descrita(s), ficando clente(s) scerca do
respectivo processo administrativos em ramitagéo neste drgao e que, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da data desta publicagio, apresente posicionamento
conclusivo acerca da reclamagio e encaminhe para este Orgdo, enderego Av,
Piaul, Lojas 275/276, Cocals Shopping, Bairro Centro, Timon-MA, CEP 65630-802
resposta impressa acerca da demanda apresentada. Em caso de composigao
amigével, solicitamos o encaminhamento de documentagéio comprobatdria do
atendimento ao pleito do consumidor, Ressalva-se que esta Diretoria possul
sisteina gletrénico para protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via Web,
porém & necessérlo a efetivagdo de cadastro para que possa utilizar @ nossa
ferramenta. Informe-se através do site: hitps:/fwww.procon.ma.qov.br/adesao-

eletronica-do-fornecedor/,

FORNECEDOR CNPJICPE NUMERO DE ATENDIMENTO
(Processo n°)
TOYAMA DO BRASIL
MAQUINAS LTDA 03.817.469/0003-78 2510017500100006301

Timon-MA, 10 de novembro de 2025.

ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA
Portarla n® 129/2025-GP
| SEMDES |
Resolugao N° 002/2025 - COMSEA

Dispde sobre a nomeagdo e posse da nova
Diretorla do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional (COMSEA) do Municipio
de Timon - MA, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE
TIMON - MA, no usi dé suas atribuigdes legais, conferidas pela Lel Municipal n° 1566,
de 22 de julho de 2.002

CONSIDERANDO a deliberagio em reunido ordinaria realizada no dia 04 de
novembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1%, Ficam nomeadas @ empossados os membros que comporédo a Dirgtoria do
Conselho Municipal de Seguranga Allmentar & Nutricional — COMSEA para o mandato
vigente, canforme a seguinte composigao:

1) Presidente:
Francisco de Fatima Santos Lima, representante da Assoclagio de Hortlcultores do
Centro Comunitario de Timon — MA — AHCCT;

1) Vice-Presidente:

Cristiane Pinhelro Mendes Fontes, representante da Secretaria Municipal de Sadde -
SEMS;

1ll) Primeiro{a) Secretério(a):

Joiio da Cruz Ferreira, representante da Assoclagao dos Deficlentes Visuals de
Timon - ADVTI:
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V) Segundo(a) Secretrio(a)

Francisco Edson do Nascimento Correia, representante da Assoclagdo de
Deflclentes Fisicos e Cognitivos - ADEFICTI

V) Secretério(a) Executivo{a):
Daniglle Alves Barradas Vieira,
Desenvolvimento Social — SEMDES.

Servidora da Secretaria  Municipal de

Timon (MA), 04 de novembro de 2025.

Marla José Ferrelra de Sousa
Presidente do COMSEA/Timon-MA
SEMAG
TIMON-MA, 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

PORTARIA N° 071/2025 - SEMAG

Dispée sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestio e a fiscalizagdo do Contrato
de n° 027/2025 da Secretarla Municipal de
Administrago e Gestdo de Pessoal — SEMAG.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAD, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lel Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lel
Complementar n° 084, de 17 de janeiro de 2025,

Conslderando a Lel n® 14,133/21, no seu arl. 104, Inciso Il e art, 117, que prevé a
natessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/coniratos celebrados (as) pela Administragio Publica;

Considerando que os ¢érgdos plblicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art, 1°- Daslgnar, em consonancla com o estabelscido no artigo art, arl. 104, Inciso Il
e ar, 117 da Lei n® 14,133/21, os servidores adiante ident/ficados, sem prejulzo das
atribuiges anterlores, para exerceram as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscallzar a execugao, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) pracessofs), as) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
ralatives as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n® 027/2025 - PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA (CNPJ N° 05.340.639/0001-
30).

Servidor Matricula
Livio Aratijo Barros - Gestor 9220897-1
Hendrick Wandry Marinho Aratjo — Fiscal 9220898-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagédo dos
servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa e realizar a liquldagdo do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 07 de novembro de 2025.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAO, em 07 de novembro de 2025,

Wilma Freitas Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoal
PORTARIA N° 033/2025
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da autenticidade deste documento, desde que visualizadao através do site: mw.timon.ma.gav.br[dinriu-nﬁclal{

PORTARIA N° 078/2025 — SEMAG
TIMON-MA, 10 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a designagio de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do Confralo
de n° 028/2025 da Secretarla Municlpal de
Administragdo e Gestdo de Pessoal - SEMAG.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAQ, no uso de suas alribuigdes legais conferidas
pela Lel Municlpal n° 1892, de 17 da dezembro de 2013, com as alteragges da Lef
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu arl. 104, Inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragao para fiscallzar e acompanhar o
cumprimento das contralagBes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os érgacs publicos devem manter geslor @ fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncla dos contratos celebrades pala entidade.
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RESOLVE

Art, 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art, art. 104, inciso Il
& art. 117 da Lel n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejulzo das
atribuicies anteriores, para exarcerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar ¢ fiscalizar a execugéo, bem como receber o referido material e atestar
formalmante nes autos da(s) processa(s), a(s) nota(s) fiscal(als) e demals documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n° 028/2025 - R2 TECNOLOGIA EM

GESTAO LTDA (CNPJ N° 10.867.863/0001-14).
Servidor Matricula
Livio Aradjo Barros - Gestor 9220897-1
Hendrick Wandry Marinha Aratijo — Fiscal 9220898-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagéo dos
servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura & elaborar os respectivos relatorios de
fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa e realizar a liquidagao do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 10 de novembro de 2025.
Art, 4° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAO, em 10 de novembro de 2025.

Witma Freltas Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo de Pessoal
PORTARIA N° 033/2025
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ]
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Conlralagdo de empresa para [ornecimento de combusliveis (gasdlina
comum, ¢lao diesel comum, dleo diesel 10 e Arla 32), para alender as demandas da
Secretaria Municipal de Administragao e Gestao do Municipio de Timon/MA.
Fundamentacdo: Art, 86 da lel N° 14,133/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo Pessoal-SEMAG
CNPJ: 06.115.307/0001-14.
Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ
sob o h° 05.340.639/0001-30.
Valor: R$ 60.736,00 (sessenta mil, setecentos e trinta e sels reais)
Vigéncia: 10/11/2025 Até10/11/2026.
Dotagéo Orgamentaria: PROJETO ATIVIDADE: 2036
FONTE DE RECURSOS: 1.500
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00
Data da Assinatura: 10 de novembro de 2025.
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MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 028/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2454/2025
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL -~ SEMAG
CNPJ N° 06.115.307/0001-14
CONTRATADO: R2 TECNOLOGIA EM GESTAO LTDA
CNPJ N* 10.867.863/0001-14
OBJETO: O objeto do presente instrumento & a contralagao de servigos continuos de
looagéo de estagdo composta de Software e equipamentos para gestdo eletronica de
documentos, com fornecimento de mao de obra qualificada para operacicnalizagio
dos equipamentos para atender as demandas da Prefaitura Municipal de Timen-MA, a
serem execulados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de abra, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Fundamenta-se na Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demals legislagéo aplicavel.
DoTAGAO DRGAMENTAR!A: Projeto Atividade: 2036 — Manutengao da Secretarla
de Administragdo e Gestdo de Pessoal. 3.3.90,39.00 — Outros Servigos de Tercelros
(Pessoa Jutidica). Fonte de Recursos: 1,500 — Recursas Préprios N&o-Vinculados de
Impostos,
VALOR TOTAL: R$ 1.491.960,00 (um milhdo quatrocentos e
novecentos e sessenta reais)
VIGENCIA: 10 de novembro de 2025 a 10 de novembro de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2025,

REPUBLICACAO DE AVISO DE LICITAGAO

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
INTERESSADO: SECRETARIA MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA -
SEMSPC.
OBJETO: Aquisigdo de armamento de porte tipo pistola calibre 9mm, para atender as
demandas da Guarda Civil Municipal de Timon/MA.
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10h30min do dia 13/1 1/2025. DATAE
HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 10h30min do dia 26/11/2025,
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSAO PUBLICA: 10h40min do dia
26/11/2025,

noventa e um mil

]

Centro [/ CEP:

O Municipio de Timon/MA da garantia

ISSN 2965-8489

: 26-160 CNPJ: 06.115.307 /0001 -14 - Timon - MA
da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br[dln:jn-nﬁcln.l{

Timon-MA, Segunda-Feira, 10 de Novembro de 2025

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.corm,br, REFERENCIA DE TEMPO: Para
todas as referéncias de tempo (horério 8 min) seré observado o horédrio de Brasllia
(DF). O Edital estard disponivel para consulta & retirada de cdpla no sitio
www.gonaldecomprasgublicas.com,br. Informagdes: Comissdo Permanente de
Licitagdes, e-mall; licitacao@timon.ma,aov.br, Timon/MA, 10 de novembro de 2025,
Gerson de Sousa Assungido
Agente de Contratagdo do Municipio de Timon/MA
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