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IDENTIFICACAO

Nome do Requerenie. ANEPREM — Associacao Nacional de Entidades de Mafricula:
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Assunto:

242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM

DISTRIBUICAO

Destino

Data da Remessa Recebedor Observagéo
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SOLICITACAO DE ABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Timon- MA, 20 de outubro de 2025.

Ao Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Timon — IPMT
Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

Prezado Presidente,

Solicito de Vossa Senhoria que autorize a abertura de processo administrativo, nos
termos da legislagdio em vigor, para atendimento do DOCUMENTO DE
FORMALIZACAO DE DEMANDA anexo, destinada a Inscrigio em *24°
CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM ”, que ocorrera dos
dias 17 a 19 de novembro de 2025, em Bento Gongalves- RS. Visando ampliar, promover
a interagdo, fortalecer, desenvolver a capacidade administrativa e técnica dos Regimes
Proprios de Previdéncia Municipal. O pedido € para inscricdo de 04 (quatro) servidores

publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon — IPMT.

Respeitosamente,

QWﬂW{G\; Loskesis Dauepedss 4/(/‘1,((/}/\7
Candida Lucia CampeloJAral’lgjo

Coordenadora Administrativa

Praga S3o José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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A Coordenadora Administrativa
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 20 de outubro de 2025.

Prezada Coordenadora,

Tendo em vista a necessidade de Inscricio em evento “24° CONGRESSO
NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM?” - com certificado-, visando a
formacido e aprimoramento de 04 (quatro) servidores publicos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon — IPMT, com atualizagdes para
adequacgdo a Lei 14.133/2021, para suprir as necessidades deste Instituto no Municipio de
Timon- MA, mediante inexigibilidade de licitagdo, solicito as seguintes providéncias:

1. Instruir o processo com todas as informagdes necessarias para elaboragdo do estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo, se for o caso e, munido das informagdes, a elaboragdo e juntada do respectivo
documento;

2. Apresentar estimativa de despesa, na forma estabelecida no art. 23 da Lei 14.133/2021;
3. Demonstrar a compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com a
contrata¢do pretendida (dotagdo or¢amentaria);

4. Juntar comprovacdo de que o(a) contratado(a) preenche os requisitos de habilita¢do e
qualificagdo minima necessaria, mediante juntada de documentagio da empresa;

5. Justificar o prego e a razéo da escolha do(a) contratado(a);

6. Solicitar e juntar aos autos parecer juridico que demonstre o atendimento dos requisitos
exigidos e assegure o correto enquadramento da contratagdo na respectiva modalidade,
de acordo com os ditames oriundos da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ legislagdo respectiva.

Realizadas as providéncias acima elencadas, que os autos retornem para
verificagdo das exigéncias legais e autoriza¢do da presente contratagdo.

/': /' ; / / /
/ / i
’/'//f\ 4 / |
;/Zjé{/b‘_{ 1. A V‘l/,/)l/’{{ 7/ / / ? 2/\/

Romauro Luiz Va\'nael[le)f de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9

Respeitosamente,

Praga Sédo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

De acordo com o inciso VII do art. 12 da Lei 14.133/21, de 1° de abril de 2021, o Documento
de Formalizacdio de Demanda (DFD) é o documento que fundamenta o plano de contratagdes
anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de contratagdo.
Adicionalmente, o inciso I do art. 72 da Lei 14.133/21, de 1° de abril de 2021, inclui a
necessidade de instrugdo das contratagdes diretas com o DFD.

10/11/2025

() BAIXA () MEDIA
(X)ALTA

Data prevista para conclusido do processo:

Grau de prioridade da compra ou da contratagdo

3.1 Objeto da Despesa:

Inscri¢do em evento “24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM?”, que ocorrerd
dos dias 17 a 19 de novembro de 2025, em Bento Gongalves — RS. Visando ampliar, promover
a interacdo, fortalecer, desenvolver a capacidade administrativa e técnica dos Regimes Proprios
de Previdéncia Municipal. Deverdo ir ao Congresso 04 (quatro) servidores ptblicos do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon — IPMT.

3.2 Justificativa da necessidade da contratacio:

A contratagdo ¢ justificada pela singularidade do servico e pela notdria relevancia do evento
no ambito dos Regimes Préprios de Previdéncia. A participagdo dos servidores no Congresso
¢ fundamental para o desenvolvimento de habilidades essenciais para a execugdo de
atividades, contribuindo para a melhoria da gestdo do IPMT. O congresso, tem ainda, como
objetivo, ampliar, promover a interacdo, fortalecer desenvolver a capacidade administrativa e
técnica dos Regimes Proprios de Previdéncia Municipal.

UNIDADE GESTORA: IPMT PROJETO/ATIVIDADE: 2150
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

DATA 21/ 10/2075 Autetizo a reallzac;ao de ETP paré o
prossegulmento da /éont/l:

M('(/U/’ Y i P’//Vé /é (P
Romauro Ldiz Vanderley de Oliveira
Presidente do [PMT
Mat. Portaria n® 030/2025-GP

(Requisitante)

Praga S3o José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Inscri¢do em evento “24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM™, que ocorrera
dos dias 17 a 19 de novembro de 2025, em Bento Gongalves — RS. Visando ampliar,
promover a interagdo, fortalecer, desenvolver a capacidade administrativa e técnica dos
Regimes Proprios de Previdéncia Municipal. Deverdo ir ao Congresso 04 (quatro) servidores
publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Timon — [PMT.

A contratagdo ¢ justificada pela singularidade do servigo e pela notoria relevancia do evento
no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia. A participag@o dos servidores no Congresso
¢ fundamental para o desenvolvimento de habiiidades essenciais para a execu¢o de
atividades, contribuindo para a melhoria da gestdo do IPMT. O congresso, tem ainda, como
objetivo, ampliar, promover a interagdo, fortalecer desenvolver a capacidade administrativa e
técnica dos Regimes Proprios de Previdéncia Municipal.

- Modalidade: Presencial

- Local: Bento Gongalves - RS

- Institui¢do Responsavel: ANEPREM
- Conteudo Programatico:

17/11/2025 | SEGUNDA-FEIRA

14:00 — INICIO DO CREDENCIAMENTO

15:00 — CERIMONIA OFICIAL DE ABERTURA

15:30 — PAINEL: OS GRANDES DESAFIOS DOS RPPS DO PAIS
17:00 - PROGRAMA DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
18:00 — COM A PEC 66 O QUE MUDA PARA OS RPPS?

19:00 - JANTAR DE BOAS-VINDAS

21:00 - ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES DO DIA

18/11/2025 | TERCA-FEIRA

09:00 — CERTIFICACAO EM 2026: O QUE GESTORES E CONSELHEIROS PRECISAM
SABER

09:45 — INVESTIMENTOS PARA RPPS: DECISOES ESTRATEGICAS EM TEMPOS DE
MUDANCA

10:30 — CAFE COM PROSA

10:45 — CENARIOS DA ECONOMIA MUNDIAL

11:30 — SIMPLIFICACAO DOS CRITERIOS PARA EMISSAO DO CRP
ADMINISTRATIVO

Praga Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. £-mail’ ipmt@timon.ma.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TiMON

e
x TPMT - TENION-VIA
Institute de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon [EI MUN'CIPAL NQ 1015/93 Proc. 2 Q
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12:30 - ALMOCO
14:00 — COMO O PRO-GESTAO PODE TRANSFORMAR A GESTAO DA SUA
PREVIDENCIA

14:40 — O PAPEL DOS RPPS NO MERCADO FINANCEIRO: RESPONSABILIDADE E
POTENCIAL

15:20 — RPPS E CREDITO CONSIGNADO: DIVERSIFICACAO COM SEGURANCA E
RENTABILIDADE

16:00 - CAFE COM PROSA A
16:20 — SOLENIDADE DE ENTREGA DO 16° PREMIO NACIONAL DE BOAS

PRATICAS E DO PREMIO REFERENCIA NACIONAL 2025
18:00 —- REUNIAO DIRETORIA DA ANEPREM
19:00 —- ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES DO DIA

19/11/2025 | QUARTA-FEIRA
09:00 — SUSTENTABILIDADE DOS RPPS: DESAFIOS E SOLUCOES

09:40 — REFORMA DA PREVIDENCIA: CONSEQUENCIAS DE FAZER OU NAO
FAZER

10:20 — O PAPEL DO CONTROLE EXTERNO DA GESTAO PREVIDENCIARIA

11:00 — CAFE COM PROSA

11:30 — SORTEIO DE BRINDES E AGRADECIMENTOS

12:00 — ENCERRAMENTO DO 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA
ANEPREM

Participantes - Matricula:

- Giselle da Costa Dias - 6834-0

- Ezaquiel Dario da Silva - 6845-6

- Romauro Luiz Vanderley de Oliveira- 9119-9
- Erinalda de Sousa Bispo - 6835-1

VALOR UNITARIO R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais)

VALOR TOTAL R$ 5.600,00(cinco mil e seiscentos reais)
Data limite para o empenho 10 de outubro de 2025

6. FON'] .
UNIDADE GESTORA: IPMT PROJETO/ATIVIDADE: 2150
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

- Melhoria na eficiéncia dos processos administrativos.
- Melhoria na gestdo de riscos.
- Melhoria nas estratégias ¢ governanga do RPPS.

Praca S3o José, n2 100. Centro. Cep: 65630-150. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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- Aumento da transparéncia e da confianga da populac¢do nas a¢des do governo.
- Capacitagdo para melhorias no RPPS

Devem ser designados através de portaria o gestor e fiscal especifico para acompanhamento
do contrato como exige o art. 127 da Lei n® 14.133/2021.

Diante do exposto, a contratacdo das inscrigdes no “24° Congresso Nacional de Previdéncias
da ANEPREM” por inexigibilidade ¢ justificada pela singularidade do servigo e pela notdria
especializac¢do da institui¢do. Recomenda-se a formalizagdo do processo de contratagdo.

i

- Proposta e detalhamento do evento.

Considerando as justificativas apresentadas, a demanda e necessidade, o atual cenario
econdmico e financeiro, consideramos VIAVEL contratacdo pretendida.

Timon- MA, 23/10/2025

AR G : ,
‘Romauro Luiz Vanderley de Oliveira

Presidente do IPMT
Mat. Portaria n° 030/2025-GP

Praga S3o José, n? 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br
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Oficio N° 952/2025 IPMT
Timon- MA, 27 de outubro de 2025

A ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS
ESTADOS E MUNICIPIOS — ANEPREM-, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ: 02.869.624/001-75, sediada no endere¢o Rua Chafic Murad, 712,

Bento Ferreira, Vitoria/ ES.

Prezados,

Por meio deste, solicito a apresentacdo de proposta de precos para realizar
Inscri¢do no “24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM”,
que ocorrera dos dias 17 a 19 de novembro de 2025, em Bento Gongalves — RS. Visando
ampliar, promover a intera¢do, fortalecer, desenvolver a capacidade administrativa e
técnica dos Regimes Proprios de Previdéncia Municipal. O pedido € para inscri¢do de 04
(quatro) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Timon — IPMT, com atualiza¢es para adequacdo a Lei 14.133/2021, em conformidade
com o Estudo Técnico Preliminar em anexo e tabela abaixo:

Nome do Servidor Matricula Cargo/Func¢io
Erinalda de Sousa Bispo 6835-1 Conselheira do
CMP/IPMT
Ezaquiel Dario da Silva 6845-6 Contador
Giselle da Costa Dias 6834-0 Dir. Adm e Financeira
Romauro Luiz Vanderley 9119-3 Presidente
de Oliveira

Além disso, requer-se o envio dos documentos que comprovem a notdria
relevancia do evento, bem como a regularidade juridica, fiscal, técnica e econdmica da
sociedade.

Sem mais para o0 momento, renovamos protestos de elevada estima e distinta
consideragio.

Qouc/c(/m% \cu/e/w p/(w :7-(/“ <7/l AALA
Candida Lucia Campélo Arﬁujo /

Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

Praga Séo José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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FILIE-SE A ANEPREM E GANHE DESCONTOS EM NOSSOS CURSDS EEVENTOS

‘ PROPOSTA DE PRECOS
| 242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM 2025
DE 17 A 19/11/2025 — BENTO GONCALVES-RS
APRESENTA(}[\O:
| 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM
i ¢ Dall'Onder Grande Hotel - BENTO GONCALVES/RS
N

e 17 a 19 de novembro de 2025
e 16° Préemio Nacional de Boas Praticas Previdenciarias

A ANEPREM - Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e
Municipios, entidade sem fins lucrativos fundada em 1998, tem como missdo promover o
aprimoramento técnico-administrativo continuo dos gestores dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) e da Previdéncia Complementar. Para isso, organiza
1 encontros nacionais e atividades de intercambio com conteudo técnico aprofundado,
| além de atuar na defesa dos interesses dos mais de 2.144 RPPS ativos no Brasil.

\ Dando continuidade a esse compromisso, temos o prazer de anunciar a realizagéo

§ do 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM, promovido pela

| ANEPREM e AGIP, que acontecera em Bento Gongalves no Rio Grande do Sul, de 17 a

‘ 19 de novembro. Contando com o apoio do Ministério da Previdéncia Social, entre
outros grandes parceiros.

ANEPREM - ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitoria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com —Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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Destaque especial: Cerimbnia de entrega do 16° Prémio Nacional de Boas
Praticas Previdenciarias

Vocé é nosso convidado especial! Junte-se a nds e participe deste importante
encontro para fortalecer o futuro da previdéncia no Brasil.

FILIACAO:

o
ANEPREM 365
FILIACAO C/ 365 DIAS DE VALIDADE
www.ane
o > FILIE-SE A ANEPREM E APROVEITE BENEFICIOS EXCLUSIVOS!

Ao se tornar membro da ANEPREM, vocé garante vantagens especiais,
como descontos em eventos e cursos. Além disso, fortalece e desenvolve
a capacidade administrativa, técnica e financeira de gestores, conselheiros,
membros de comités de investimentos, servidores publicos, sindicatos, 6rgdos de
controle e todos que atuam, direta ou indiretamente, nos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) em todo o pais.

> Nao perca essa oportunidade!
Clique no link e faga a filiacao do seu RPPS a ANEPREM.

Cligue e faca a filiagao de seu RPPS na ANEPREM

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS

Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br

E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com —Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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PROGRAMAGAO:
Programacao prévia (sujeita a alteragdes) pode ser acessada atraves do link:

https://www.aneprem.org.br/eventos/240-congresso-nacional-de-previdencias-em-bento-
goncalves-rs/#flipbook-df 23755/1/

Na “ABA: PROGRAMACAOQ”

LOCAL DO EVENTO:

O 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM sera realizado na
cidade de Bento Gongalves, no estado do Rio Grande do Sul, reconhecida
nacionalmente como a Capital Brasileira do Vinho e um dos destinos mais visitados do
pais.

O encontro acontecera nas dependéncias do renomado Dall’Onder Grande Hotel,
referéncia em hospitalidade, infraestrutura e exceléncia na realizagdo de eventos
corporativos e institucionais. O hotel dispde de:

¢ Salbes amplos e climatizados com capacidade para até 1.200 pessoas

o Acomodagdes confortaveis e servigos de alto padrao

o« Gastronomia refinada com opg¢des tipicas da culinaria italiana

o Piscina térmica, spa, academia e areas de lazer

e Localizagao privilegiada, proxima aos principais atrativos turisticos da cidade.

Bento Gongalves

Situada na Serra Gaucha, Bento Gongalves € um polo de enoturismo e cultura,
oferecendo aos visitantes experiéncias Unicas como:

o Maria Fumaga — passeio tematico que celebra a imigracao italiana com musica e
tradicao

e Vale dos Vinhedos — circuito de vinicolas premiadas e degustacdes exclusivas

« Caminhos de Pedra — roteiro historico-cultural com arquitetura preservada e
gastronomia colonial

o Diversos parques e atragdes que valorizam a cultura local e o contato com a
natureza

A cidade proporciona um ambiente acolhedor, seguro e inspirador, ideal para a

realizacado de encontros que unem conhecimento, networking e vivéncias culturais.

Contamos com sua presencga para tornar este evento ainda mais especial.

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS

Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br

E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com — Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456



ANEPREM s

ASSOCIACAD NAGIONAL DE ENTIDADES DE E
.. PREVIDENCIA DOS ESTADOS £ MUNICIPIOS

HOSPEDAGEM:

HOSPEDAGEM DALL'ONDER PLANALTO HOTEL
Rua Henry Hugo Dreher, n° 88 - Planalto - Bento Gongalves/RS.

(O hotel € da Rede Dall'Onder e fica na mesma rua do Centro de Convencgdes do
Dall'Onder Grand Hotel, local do evento. Tempo estimado de 2 minutos a pe).

REDE DALL’ ONDER PLANALTO

TARIFARIO

LUXO SUPERIOR R$314,00 + 3% de ISS R$314,00 + 3% de ISS R$413,00 + 3% de ISS

CONSIDERAGOES

Garagem: Diaria - R$29,90 + 3% de ISS

Diarias: Inicio as 14:00 e encerramento as 12:00

Café da Manha: Incluso na diaria, quando servido no saldo do café.

Politica para Criancas: 0 a 05 anos free | A partir de 06 anos, pagante normal. Cobramos
3% de ISS

CONFIRMAGAO DE RESERVA
Para garantir a reserva solicitamos o pagamento antecipado, que pode ser via depoésito
bancario ou cartdo de crédito.

POLITICA DE CANCELAMENTO

A reserva podera ser cancelada gratuitamente, quando o cliente solicitar o cancelamento
em até 7 dias contados da data da efetivacdo da reserva. Solicitagdo de cancelamento
apds este prazo, ou em caso de nao comparecimento do hospede no primeiro dia
previsto para ocupacao, o hotel reserva-se o direito de reter o valor da primeira diaria.

RESERVA VIA SITE
Visite o site: https://www.dallonder.com.br ;

Selecione o Hotel desejado; Selecione a Data de sua estada; Defina o Numero de
Pessoas na sua acomodacao; Digite o Cédigo Promocional ANEPREM25

Pagamento via Cartdo de Crédito em até 05 parcelas, sendo a parcela minima de
R$200,00. Garantia de Reserva - hospedagem mediante disponibilidade

PUBLICO ALVO:

1. Dirigentes e técnicos de Institutos de Previdéncia, membros de Conselhos
Deliberativos/Administrativos e Fiscal e Comités de Investimentos.

2. Gestores de estados e municipios, como Prefeitos, Governadores, Secretarios e
demais servidores publicos interessados no aprimoramento da gestao
administrativa e de investimentos.

3. Membros de entidades representativas de servidores e pensionistas, sindicais e
representantes de Associacbes Estaduais de Previdéncia.

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com — Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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4. Membros Legislativo como Deputados Federais e Estaduais, Vereadores e suas
assessorias.

5. Procuradores, Conselheiros e corpo técnico dos Tribunais de Contas da Unio,
Distrito Federal, Estados e Municipios.

6. Membros do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica.

7. Qutros, relacionados a Instituicdes de investimentos e prestadores de servigos.

TERMOS DE PARTICIPAGAO:

Das Inscrigcoes

Os inscritos deverao ser vinculados aos RPPS associados a ANEPREM ou outras
associagdes parceiras para inscricado como filiado.

As opgdes de Inscricées de RPPS NAO filiados e OUTROS Orgéos Publicos sdo validas
para ocupantes de cargo publico EFETIVO OU COMISSIONADO.

Com excecao de Instituicdes Financeiras, os demais vinculos serdo considerados
PRESTADORES DE SERVICOS, e o valor da inscricdo sera cobrado conforme
estabelecido para a categoria.

Da Desisténcia

No caso de desisténcia, sera constituido um crédito para o préximo evento da
ANEPREM, conforme discriminado abaixo:

— de 60% (sessenta por cento) do valor, até 30 (trinta) dias antes do evento;
— de 40% (quarenta por cento) do valor em até 15 (quinze) dias;

— de 20% (vinte por cento) de valor em até 10 (dez) dias.

Inscrigdes em Grupo

Nas INSCRICOES realizadas em grupo, ou de forma individual, devera ser informado o
numero do CNPJ do 6rgao publico em que o(s) inscrito(s) estiverem vinculados, como
responsavel pelo pagamento, seguido dos demais procedimentos indicados.

As inscricbes somente serao efetivadas apos confirmag¢do do pagamento.

Ao fazer a inscricao, o participante concordara com todas as condi¢cdes acima.

TIRE SUAS DUVIDAS:

Em caso de duvidas, ou para mais informacgdes, utilize os seguintes canais:
Atendimento CRM ANEPREM (81) 98952-4134 (WhatsApp)

Email: eventos.aneprem@gmail.com

ANEPREM — ASSOCIAGAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com —Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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Todas as informacgoes através do site/hotsite:
https://lwww.aneprem.org.br/eventos/230-congresso-nacional-de-previdencias-da-

aneprem/

Vicéncia-PE, em de outubro de 2025.

Atenciosamente,

ANEPREM

ANEPREM — ASSOCIACf\O NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com —Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM
apepp.br@gmail.com
CNPJ: 02.869.624/0001-75

AN EPREM Telefone: (81)98189-5241

ASSOCRMUAY WEIGRAL BF ERTIGANES O
PAEVIDENTIA B0 EETADOS £ MUNICIPIDS

i

DADOS DO CLIENTE

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. COBRANCA VENCIMENTO VALOR
TIMON - IPMT 922992120 05/11/2025 R$ 1.400,00
CNPJ: 97.421.762/0001-01 o ; » -

OBSERVACAO
Nome: ERINALDA DE SOUSA BISPO, CPF: 70770905315

DEMONSTRATIVO
PRECO UNIT QTDE VALOR

Inscri¢do - 242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM...  R$ 1.400,00 1 R$ 1.400,00

Este boleto foi emitido por www.sejaefi.com.br . As informacdes sdo de responsabilidade do sacador.

% ____________________________________________________________________________________________________
-
erl... | 364-6 l 36490.00035 00047.875406 00000.075085 6 00000000140000
Local de pagamento Vencimento
Pagavel via QR Code Pix, bancos, canais digitais e lotéricas mesmo apés o vencimento. 05/11/2025
Beneficiario Agéncia/ Cédigo cedente
ASSOCIACAO ANEPREM CNPJ: 02.869.624/0001-75 0001/ 000478754
Data documento N2 documento Espécie doc Aceite Data processamento Nosso numero
28/10/2025 7508 26 28/10/2025 00047875400000007508
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor documento 1(=) Valor documento
01 R$ 1.400,00
Instrugées (texto de responsabilidade do sacador) Pagar boleto via QR Code Pix 2(-) Desconto/Abatimentos

~ ¥ . . 3(-) Outras dedugoes
Nao receber apods 90 dia(s) do vencimento

4(+) Mora/ Multa

5(+) Outros acréscimos

6(=) Valor cobrado

Sacado/ Pagador

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. TIMON - IPMT - CNPJ: 97.421.762/0001-01

Sacador/ Avalista: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE
ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM - CNPJ: 02.869.624/0001-75

Autenticacao mecanica - Ficha de compensacao

Pague via QR Code Pix e experimente a
confirmacao instantanea do seu boleto.



ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE ™~~~
PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM
apepp.br@gmail.com

CNPJ: 02.869.624/0001-75

ANEﬁHEM Telefone: (81)98189-5241

ASSOLMLAD MALIIAL BE ERTIDANES BE
FREVEENCIA D05 EETALOS § IUMICIDS

DADOS DO CLIENTE o 3
INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. COBRANCA VENCIMENTO . VALOR

TIMON - IPMT 922991478 05/11/2025 R$ 1.400,00
CNPJ: 97.421.762/0001-01 o , S

OBSERVAGAO
Nome: EZAQUIEL DARIO DA SILVA, CPF: 02220325377

DEMONSTRATIVO
PRECO UNIT QTDE VALOR
Inscrigdo - 242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM...  R$ 1.400,00 1 R$ 1.400,00

Este boleto foi emitido por www.sejaefi.com.br . As informagdes séo de responsabilidade do sacador.

S
«&
eFIl e | 364-6| 36490.00076 00047.875406 00000.075069 8 00000000140000
Local de pagamento Vencimento
Pagavel via QR Code Pix, bancos, canais digitais e lotéricas mesmo apds o vencimento. 05/11/2025
Beneficidrio Agéncia/ Cédigo cedente
ASSOCIACAO ANEPREM CNPJ: 02.869.624/0001-75 0001/ 000478754
Data documento N2 documento Espécie doc Aceite Data processamento Nosso numero
28/10/2025 7506 26 28/10/2025 00047875400000007506
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor documento 1(=) Valor documento
01 R$ 1.400,00
Instrugoes (texto de responsabilidade do sacador) Pagar boleto via QR Code Pix 2(-) Desconto/Abatimentos

P 7 A % = | 3(-) Outras deducgées
Nao receber apds 90 dia(s) do vencimento

4(+) Mora/ Multa

«_*| 5(+) Outros acréscimos

6(=) Valor cobrado

Sacado/ Pagador

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. TIMON - IPMT - CNPJ: 97.421.762/0001-01

Sacador/ Avalista:ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE
ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM - CNPJ: 02.869.624/0001-75

Pague via QR Code Pix e experimente a
confirmacao instantanea do seu boleto.

Autenticacao mecanica - Ficha de compensacao



ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE”" e
PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM

apepp.br@gmail.com
CNPJ: 02.869.624/0001-75

AN EPHEM Telefone: (81)98189-5241

LAD MALHINN, BF ERTIOADES U
%E\’éfk@ﬁ(‘f& BOS ESTADGS € MaIICIFDS

DADOS DO CLIENTE

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. COBRANCA VENCIMENTO : VALOR
TIMON - IPMT 922991029 05/11/2025 ' R$ 1.400,00
CNPJ: 97.421.762/0001-01 ,
OBSERVACAO
Nome: GISELLE DA COSTA DIAS, CPF: 01563685361
DEMONSTRATIVO
PRECO UNIT QTDE VALOR
Inscricdo - 242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM...  R$ 1.400,00 1 R$ 1.400,00

Este boleto foi emitido por www.sejaefi.com.br . As informacées sdo de responsabilidade do sacador.

“
Fl oan l 364-6| 36490.00092 00047.875406 00000.075051 9 00000000140000
Local de pagamento Vencimento
Pagével via QR Code Pix, bancos, canais digitais e lotéricas mesmo apés o vencimento. 05/11/2025
Beneficiario Agéncia/ Cédigo cedente
ASSOCIACAO ANEPREM CNPJ: 02.869.624/0001-75 0001/ 000478754
Data documento N2 documento Espécie doc Aceite Data processamento Nosso numero
28/10/2025 7505 26 28/10/2025 00047875400000007505
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor documento 1(=) Valor documento
01 R$ 1.400,00
Instrugées (texto de responsabilidade do sacador) Pagar boleto via QR Code Pix 2(-) Desconto/Abatimentos

5 7 ; . 3(-) Outras dedugoes
Nao receber apds 90 dia(s) do vencimento

4(+) Mora/ Multa

5(+) Outros acréscimos

. 6(=) Valor cobrado

Sacado/ Pagador

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. TIMON - IPMT - CNPJ: 97.421.762/0001-01
Sacador/ Avalista:ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE

ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM - CNPJ: 02.869.624/0001-75

Autenticacao mecanica - Ficha de compensac¢ao

Pague via QR Code Pix e experimente a
confirmacgao instantanea do seu boleto.




ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES'DE!'“" ——7;—

PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM

apepp.br@gmail.com
CNPJ: 02.869.624/0001-75

AN EPHEM Telefone: (81)98189-5241

SSOCUCAD HALIONAL BF ERTIONDES OF
mmnénm B4 ESTABOS § MusiCiPs

DADOS DO CLIENTE
INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. COBRANCA VENCIMENTO VALOR

TIMON - IPMT 922991803 05/11/2025 R$ 1.400,00
CNPJ: 97.421.762/0001-01 B e snsosoissiond

OBSERVACAO
Nome: ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA, CPF: 39609022391
DEMONSTRATIVO

PRECO UNIT QTDE VALOR
Inscri¢do - 242 CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM...  R$ 1.400,00 1 R$ 1.400,00

Este boleto foi emitido por www.sejaefi.com.br . As informacdes sdo de responsabilidade do sacador.

@?ﬁi | 364-6 ‘ 36490.00050 00047.875406 00000.075077 7 00000000140000
Local de pagamento Vencimento
Pagavel via QR Code Pix, bancos, canais digitais e lotéricas mesmo apds o vencimento. 05/11/2025
Beneficidrio Agéncia/ Codigo cedente
ASSOCIACAO ANEPREM CNPJ: 02.869.624/0001-75 0001/ 000478754
Data documento N2 documento Espécie doc Aceite Data processamento Nosso numero

28/10/2025 7507 26 28/10/2025 00047875400000007507
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor documento 1(=) Valor documento

01 R$ 1.400,00

Instrucdes (texto de responsabilidade do sacador) Pagar boleto via QR Code Pix 2(-) Desconto/Abatimentos

~ , s " = | 3(-) Outras dedugoes
Nao receber apds 90 dia(s) do vencimento

4(+) Mora/ Multa

y: 1| 5(+) Outros acréscimos

6(=) Valor cobrado

Sacado/ Pagador

INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN. TIMON - IPMT - CNPJ: 97.421.762/0001-01
Sacador/ Avalista:ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE

ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM -CNPJ: 02.869.624/0001-75

Autenticacao mecanica - Ficha de compensagao

Pague via QR Code Pix e experimente a
confirmacao instantanea do seu boleto.
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| Certifico & dou fé que ¢ documento anexo, contendo 18 (dezoito) paginas, protocolade sob o
| nimero 111530 em data de 29/01/2025, foi averbado as folhas 197 do livro A-483 nesta
1 Serventia, referente a 12° averbagdo do o estatuto social aprovadc em Assembieia Geral

Tel.: (27) 2124-9500

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CARTORIO DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E PESSOAS JURIDICAS E
TABELIONATO DE NOTAS DA 1* 20NA DO JUIZO DE VITORIA DA COMARCA DA CAP!YAL

Rodrigo Satlo Antonio
Ofcial ¢ Tabehido

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JUBiD!CA |
REGISTRO PARA FINS DE PUBLICIDADE E EFICACIA EM RELAGAO A |
TERCEIROS

n° 63938

Extraordinaria, realizada em 23 de abril de 2024, assinado pelo Presidente Adilson Carlos |
Pereira e visto do Advogado Dr. Heliomar Santos - OAB/RJ - 44886, datada de 23 de abril de
2024 da ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIAS DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM, com ato constitutivo registrado sob o nimero 63938 do livro A-99.

L/\‘(gz(’{ a Regina Pandolf \
evente Autorizada .

Podes Judicidrio do Estado do Espirito Santo

Selo Digital de Fiscalizagio
024661.0102408.16071

Emolumentos: 351,91 Encargos: 105,20 Total: 457,11
Consulte autenticidade em www.ijes jus.hr
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A imagem desta certiddo encontra-se digitalizada, possibilitanc o
qualquer tempo. (Art. 121 DA Lei 6015/73)

Matriz Substitutos:
Av. Nossa Senhora da Penha, n° 555 Romuto Alves da Motta Neto
Santa Lucia - Vitdria - £S — -~ Cep: 20.056-250 Rita de Cassia Pandolfi

Digitalizado com CamScanner
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ANEPREM -

ASSOCIACAD NACIONAL DE ENTIDADES OF
PREVIDENCIA DOS ESTADDS € MUNICIMOS

ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS —
ANEPREM

CAPITULO |

DENOMINACAO, OBIETO, SEDE, FORO E DURACAOD.

Art. 12 A ASSOCIACAO NACINAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM

« € uma sociedade civil sem fins lucrativos, que rege pelo disposto neste Estatuto, no seu Regulamento
Interno e nas disposigdes legais aplicdvels,

Art. 22 A ANEPREM tem por objetivo ampliar, promover a interacdo, fortalecer e desenvolver a
capacidade administrativa, técnica e financeira de Entidades de previdéncia municipal, visando:

1 - contribulr para o aprimoramento da politica de previdéncia e assisténcia aos servidores pablicos
municipais desenvolvidos pelas Entidades filiadas:

Il - concorrer para a expansdo da previdéncia e assisténcia aos servidores pablicos municipais na seara
dos municipios brasileiros;

i - colaborar para o fortalecimento e o aperfeigcamento da previdéncia e assisténcia aos servidores
publicos municipais, proporcionados pelas entidades filiadas;

IV- defender os interesses das entidades filladas perante os Poderes Pdblicos, entidades de classe,
prestadores de servigo e o piblico em geral;

V - colaborar com o Poder Publico sentido de prestar informagBes e esclarecimentos inerentes as
atividades desenvolvidas pelas Entidades filiadas;

Vi - propiciar dieta ou indiretamente o intercambio de experiéncias e o desenvolvimento na drea de
recursos humanos das Entidades filiadas;

Vii - promover o desenvolvimento institucional prestando orientacSo técnico-administrativa,
financeira e juridica aos municipios e Entidades filiadas, no que couber;

Viit - organizar, promover e realizar estudos, andlises, pesquisas, cursos, congressos, semindrios,
simpésios e outros tipos de eventos sobre temas, problemas ou aspectos relacionados com os objetivos
e as das Entidades filladas.

IX — prestar assisténcia e assessoramento técnico qualificado aos filados {as}, mediante contratagdo,
com ou sem remuneragdo, de profissionais ou empresas, bem como, celebracdo de convénio ou ajuste

com brgdos piblicos ou privados especializados no ramo previdencidrio, sob responsabilidade da
() presidente da entidade com suporte da diretoria.

Art. 32 A ANEPREM n#o participard de atividades de politico-partiddrio nem as permitird sede ou em
seu nome, 3s suas filladas ou terceiros.

Art. 42 A ANEPREM tem sua sede e foro legal na cidade de Vitdria/ES, a Rua Chafic Murad, 712 - Bairro:
Bento Ferreira — Vitéria/ES, enquanto ndo tiver sede prdpria, tendo também sede executiva ou
administrativa na cidade onde residir e domiciliar o presidente da entidade, eleito nos termos deste
estatuto, com agdes e efeitos em todo territério nacional.

§12 A ANEPREM poderd organizar e implementar sub-sede politica e organizativa na cidade de Brasilla,
Capital Federal, a fim de melhor representar os interesses de seus assaclados.

§22 A diregdo da entidade poderd constitulir diretorlas de gerenciamento regilonal em centros de politica
previdencidria das entidades e de seus associados, devendo definir mediante resolucdo da diretoria
geral, o funcionamento de tais regionals, bem como, responsabilizar ~ se pela sua implementagdo,
escolha de dirigentes e, eventual verba de ajuda de custos aos mesmos.

§32 A escolha e nomeagdo dos dirigentes regionals do pardgrafo anterlor recaird obrigatoriamente
sobre dirigentes previdencidrios fillados a ANEPREM, ficando vedado a nomeagdo de elementos

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS T
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 - Balrro: Bento Ferreira - Vitérla/ES ~ CEP: 29050-660 — CNP): 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaguim Pereira de Quelroz, 27 - Centro - Vicéncla/PE ~ CEP: 55850-000 - Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmall.com e aneprem.presidencia@gmall.com - Tel.: (81) 989524134 e (81) 3641-2456

Digitalizado com CamScanner
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| ASSOCIACAQ HACIONAL OF ENTIDADES DE
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estranhos a0 estatuto da entidade.

Art. 52 O prazo de duragdo da ANEPREM ¢ indeterminado.

CAPITULO i

A 1P, FILIA E EXTIN DIRE E ERES,

Art. 62 Poderdo fillar-se a ANEPREM as Entidades de previdéncia de servidores pdblicos federal,
estadual e municipal, Fundagdes e demais entidades de Previdéncia Complementar, fechadas e abertas
de todo o Pals;

| - equipara-se a condi¢do de associados e conselheiros, com direito a voz e voto nas Assembleias ex-
presidentes da ANEPREM gue tenham exercido o mandato de forma Integral, sem ter dado causa arisco
de imagem da Assoclagio, passando a condigdo de “sécio benemérito”, entdo criado, e agentes piblicos
com notério reconhecimento a causa previdencidria, sem direito a voto, ambos sem obrigagdes
financeliras e estatutdrias junto a Associagdo.

§1¢2 € possivel a filiagio de pessoas fisicas na condigdo de sécio colaborador, desde que contribuam
financeiramente com a entidade nos termos propostos pela diretoria executiva, ad referendo do
Conselho Administrativo, ndo podendo votar nem ser votado em Assembleia Geral, e submetem-se 3s
normas propostas pela entidade.

§22 A pessoa fisica de que trata o pardgrafo anterior somente podera ser servidor ativo ou aposentado,
servidor com cargo comissionado com vinculo funcional em um RPPS, ou ex-dirigente de entidade
previdencidria propria de municipios, estados e previdéncia complementar de servidor pablico, sendo
que a pessoa fisica em questdo, deverd demonstrar formas concretas de colaboragdo com a ANEPREM
e com a causa previdencidria prépria das entidades citadas, nos termos definidos pela diregdo da

entidade ou pela ANEPREM, que serd responsédvel pelo deferimento ou indeferimento da filiagdo
pleiteada. %
5]

Art. 72 O pedido de filiagio serd formulado oficialmente pelo representante legal das entidades
pleiteantes e serd dirigido ao Presidente da Diretoria da ANEPREM ou feito por meio do site da
associacdo.

PARAGRAFO UNICO ~ Os pressupostos de admissibilidade de filiagio serdo estabelecidos no
regulamento interno.

Art. 82 A perda da condigdo de filiada da ANEPREM ocorrerd nas seguintes hipdteses:

1 — mediante solicitagio formal ao Presidente da ANEPREM com antecedéncia de 30 (trinta) dias:

11— por decisdo do Presidente da ANEPREM, tomada com refendo do Conselho Administrativo em razdo
de violagdo estatutdria regulamentar ou legal;

lit - por faita de pagamento da contribuigdo anual.

1

PARAGRAFO UNICO ~ A Entidade exclufda do quadro associativo por motivo contido nos incisos ll e Ilf
deste artigo poderd interpor recurso ao Conselho Administrativo, garantida a ampla defesa.

Art. 92 530 direitos das Entidades filladas:

| - Participar de assembleia geral, podendo votar e ser votado, na forma prevista neste Estatuto;

il - Convocar assembleia geral desde que por inciativa de, no minimo, 10% (dez por cento) do total de
filadas quites com suas contribuigdes mensais, devendo a solicitagdo ser encaminhada ao Presidente
da ANEPREM;

il - formular ao Presidente da ANEPREM ou a0 Presidente do Conselho Administrativo, reclamacdes

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 - Bairro: Bento Ferreira ~ Vitérla/ES — CEP: 29050-660 ~ CNPJ: 02.869.624/0001-75
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de qualquer natureza;

IV « interpor recurso perante a Assemblela Geral em face de atos do Presidente da th ou do
Conselho Administrativo, contrdrio 3s proposicBes estatutirias;

V- utilizar as InformagBes, dados, trabalhos e estudos oferecidos pela ANPEREM.

Art. 100 Sdo deveres das entidades filiadas:
1« votar nas elei¢Bes da ANEPREM

il ~ cumprir as disposigles deste estatuto, as deliberagBes da Assemblela Geral e as decisdes do
Conselho Administrativo;

1l - manter em dia 0 pagamento das contribuigbes anuais;

IV - custear as despesas de viagem dos seus representantes, para participar das Assembleias Gerais das
reunides do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.

capfrutom
ADMINISTRACAO E FISCALIZACAQ

Art, 112 A administragdio e a fiscalizagio da ANEPREM s3o de competéncia:
{—da Assembleia Geral:

i~ do Conselho Administrativo;

il =~ do Conselho Fiscal;

iV -~ da Diretoria,

SECAOI

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A assembleia geral é o rgdo maximo de deliberagiio da ANEPREM e dela s6 poderd participar
representante da Entidade filiada devidamente credenciada.

PARAGRAFO UNICO - Somente poders votar e concorrer a cargo eletivo o representante da Entidade
filiada, que esteja quite com as suas obrigacGes estatutdrias junto 3 ANEPREM.

Art. 13 - Compete 3 assembleia Geral:
| ~ deliberar sobre assuntos relaclonados com os objetivos da Associacio;
1 - deliberar sobre elei¢do dos membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, bem asslim da Diretoria
da ANEPREM;
11l ~ apreciar e provar o relatério anual e a prestagdo de contas e a prestagdo de contas da Diretoria da
ANEPREM, que devera estar acompanhado de parecer técnico do Conselho Fiscal:
IV - reformular ou alterar o presente Estatuto;
V - aprovar anuaimente o valor das contribulgBes mensals das filladas 3 ANEPREM;

- destituir ou aplicar as sangdes previstas no regulamento interno da ANEPREM a membro da
Diretoria, do Conselho Fiscal;

- deliberar sobre a dissolugdo da ANEPREM e, em decorréncia, a respeito da destinagdo dos seus
bens.

¢ =

Art, 14 - O quérum exigido para a realizagdo da Assemblela Geral, em primeira convocagdo, ¢ de, no
minimo, 2/3 {dols tergos) das Entidades filladas.
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automaticamente convmda e, em segunda convocagio, apés 30 minutos, no mesmo local, com
qualquer numero de filiadas.

Art. 15 ~ As deliberagBes da Assembleia geral serdo tomadas por maioria simples das filiadas presentes.

Art. 16 - A Assembleia geral poderd ser ordindria ou extraordinéria, reunindo-se de forma presencial ou
virtual, podendo o associado votar a distincia por algum melo que assegure a identificagio dos
participantes e a seguranga do voto.

i - ordinariamente:

a) até o dia 30 de maio de cada ano, para apreciagdo das contas da Diretoria relativas ao exercicio findo;
b) quadrienalmente para elei¢do dos membros do Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria;

il - extraordinariamente, sempre que for necessdrio nos termos deste Estatuto.

Parigrafo Unico: O Associado somente poderd representado na Assemblela Geral por um segurado ou
servidor com vinculo no RPPS, por procuragdo com firma reconhecida ou assinatura eletrénica.

Art. 17 - Assembleia Geral da ANEPREM serd realizada no primeiro e no segundo semestre de cada ano,
nos congressos naclonais realizados pela Associagio e extraordinariamente convocada por edital
publicado no site da ANEPREM e em jornal de circulagdo na cidade sede da ANEPREM, ou do domicilio
do presidente em exercicio e no site da Associacdo, especificando local, data, hordrio, bem como a
ordem de dia.

§12 A publicagdo e a postagem da convocagdo das reunides extraordindrias deverdo ser feitas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data designada para realizagio da Assembleia Geral.

Art. 18 - As eleigBes para o Conselho Adminlistrativo, Conselho Fiscal e Diretoria da ANEPREM ocorreriio
sempre no perfodo compreendido entre 0 1202 e 0 402 dia anterior ao término da gestdo que se encerra,
e serdo convocados pelo Presidente em exercicio ou pelo Conselho Administrativo.

PARAGRAFO UNICO — O mandato dos membros do Consetho administrativo e Fiscal e da diretoria serd
de 4 (quatro) anos, a partir da proxima eleigdo, com encerramento em 31 de dezembro do Gitimo ano
de exercitio, sendo permitida reelei¢3o.

SECAO I
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 19 - O Conselho Administrativo serd composto por 25 {vinte e cinco) membros eleitos em
Assembileia Geral, com igual niimero de suplentes.

§12 O nimero maximo de membros do Conselho Administrativo por unidade da federag3o ¢ de 07
{sete) membros.

§22 O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio do Conselho serdo eleitos entre seus membros, por
votagdo dos mesmos em processo eletivo especifico.

Art. 20 - Compete ao Conselho Administrativo:
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1~ aprovar o Regulamento Interno e outros instrumentos normativos necessérios ao funcionamento da
ANEPREM,;

il — aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da ANEPREM;

11l - decidir quanto & previsdo or¢amentaria e o plano de trabalho para exercicio seguinte, proposto
pela Diretoria;

iV - deliberar sobre a contratagdo de empresa de auditoria;

V - deliberar sobre a fixag3o do valor da contribuicSo aprovada pela Assembleia Geral, se este nio for
fixado.

VI — apreciar e decidir sobre eventuais recursos interpostos por filladas em face de proposigdo de
exclusdo da fillaglio da ANEPREM;

Vil - decidir sobre os assuntos omissos neste Estatuto;

Vil - reunir-se sempre que fizer necessdrio ¢ no més de margo de cada ano para apreciagdo das contas
da ANEPREM.

PARAGRAFO UNICO ~ Perderd o mandato 0 membro do Conselho Administrativo que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia justificacdo, que deversd
ser acolhida pela Presidéncia do Conselho.

Art. 21 - Na hipdtese de auséncia ou impedimento tempordric do Presidente do Conselho
Administrativo assumird a fungdo o Vice-Presidente do Conselho.

Art. 22 - As convocagdes para as reunifes extraordindrias do Conselho Administrativo ser3o realizadas
por melo de publicagdo no site da ANEPREM, por e-mail, ou outro melo de comunica¢do que comprove
o recebimento, observada obrigatoriamente a antecedéncia minima de 10 (dez) dias:

|~ pelo seu Presidente;

i~ pelo Presidente da ANEPREM; ou

11l - pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 23 - As Deliberagdes do Conselho administrativo serdo tomadas por maioria simples de votos,

fixado em 50% {cinquenta por cento) mals um do nimero de membros do colegiado o
quérum minimo para realiza¢do das reunides, cabendo ao seu Presidente apenas o voto de desempate.

SECAO I

&&= =

CONSELHO FISCAL

Art. 24 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 {trés) membros, eleitos em Assembleia Geral, com igual
ndmero de suplentes.

§12 O namero maximo de membros do Conselho Fiscal por unidade da federagdo é de 02 (dois)
membros.

§22 O presidente e o Secretdrio do Conselho Fiscal serdo eleitos dentre os seus membros.

Art. 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a escrituragdo contdbil e a administragdo patrimonial;

il - exarar parecer sobre a prestagio de contas da Diretorla da ANEPREM;

il = manifestar-se sobre assuntos de sua drea de competéncia que forem encaminhados pela
Assembleia geral, pelo Conselho Administrativo ou pela Diretoria da ANEPREM.

Art. 26 - O Conselho Fiscal reunir-se-&:
| - ordinarlamente, no primeiro semestre de cada exercicio financelro, para apreciar as contas da
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Diretoria respeitantes ao exercicio findo;
il - Extraordinariamente, sempre que se flzer necessério.

Art. 27 - As convocagbes para as reunides extraordindrias do Conselho fiscal serdo publicadas no site da
AssociagSo, ou feltas por e-mall, ou outro melo de comunicacio que comprove o recebimento,
observada obrigatoriamente a antecedéncia minima de 10 (dez) dias:

i = pelo seu Presidente;

il - pelos demais membros, em conjunto.

Art.28 - As Deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maloria simples de votos,

SECAO IV

DIRETORIA

Art. 29 - A Diretorla, drgdo executivo da Assocla¢do, é constituida dos seguintes membros:
| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

il - Secretdrio;

IV - Tesourelro;

V -~ 22 Secretério;

Vi - 22 Tesoureiro.

Art. 30 - O presidente, o vice-presidente, o secretdrio, o tesoureiro, o 22 secretdrio e o 22 tesoureiro,
sfio eleitos em Assemblela Geral através do sistema de chapa.

Art, 31 - compete ao Presidente da ANEPREM:

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagdes da Assemblela Geral e do Consetho
Administrativo;

il - superintender as atividades administrativas da ANEPREM e orientar, de modo geral, os estudos
econdmicos e financeiros pertinentes aos seus objetivos soclals, bem como deliberar sobre o
estabelecimento bancério que gerenciard as receitas da Associagdo.

i - elaborar a previsio orcamentdria e o plano de trabalho para cada exercicio, visando o
encaminhamento para delibera¢do pelo Conselho Administrativo;

IV - deliberar sobre a proposi¢do de medidas judicials e adogo de procedimentos extrajudiciais;

V - decidir sobre a admissdo e demissdo de funcionirios necessirios ao bom funcionamento dos
servigos da ANEPREM;

Vi-representar a apreciagdo do Conselho Fiscal, as contas da Diretoria para posterior encaminhamento
a Assembleia Geral;

VIi — representar a ANEPREM ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo para com tanto
constituir mandatarios com poderes especials;

Vil - assinar juntamente com o Tesoureiro e nos seus impedimentos com o Secretério Geral, contasem
estabelecimentos de crédito, assim como balancetes semestrals, balango anual e demonstragio
financeira do exerciclo findo;

IX — escolher @ nomear 2 {dois) assessores, (um diretor financelro e um coordenador académico), e o
assessor de imprensa, vinculado a diretoria executiva, sem prejufzo de outras fun¢Bes, por aqueles que
nelas forem investidos;

X — executar outras atividades que sejam de interesse da ANEPREM e das Entidades filiadas.

Paragrafo Unico: Para fins de auxiliar o cumprimento do disposto neste artigo, notadamente nas
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atividades da ANEPREM Educacional, institul¢3o de apoio técnico e de ensino, vinculada a diretoria ‘
executiva, a estrutura administrativa passa a ser constituida de 1 (um) cargo de secretério executivo. \
l

Art. 32 - Durante a gestdo do Presidente, a sede executiva da ANEPREM serd a cidade a qual pertenca
0 mesmo, transferindo-se automaticamente para a cidade a que pertencer o novo Presidente em caso
de sucessio.

§12 Havendo vacincla dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, serd aquele ocupado por membro
do Conselho Administrativo para tal fim eleito dentre seus pares, a quem competird cumprir o restante
do mandato, desincompatibilizando-se do Conselho Administrativo.

§22 Vago o cargo de Secretdrio serd aquele ocupado pelo 22 Secretdrio ou pelo respectivo sucessor
eleito na forma do pardgrafo anterior,

Art. 33 - Sempre que no decorrer do mandato, qualquer dos membros da diretoria @ consetho perder a
condi¢do de dirigente ou gestor de unidade gestora de regime préprio de previdéncia social, poderd
cumprir integralmente o seu Mandato, sendo que, caso esteja fora do sistema na condi¢do acima
mencionada, serd mantido o direito a voto independentemente do cumprimento das obrigages junto
a ANEPREM pela filiada em que representava, ndo podendo, contudo, concorrer novamente a qualquer
cargo eletivo nesta associagdo, com excegdo de ex presidentes da ANEPREM, desde que sejam
servidores efetivos ativos ou inativos vinculados a um RPPS de um ente da federagdo.

Art. 34 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, e em caso de
vacincia do cargo deste tltimo, assumir a presidéncia.

Art. 35 - Ao Secretdrio compete:

| - dirigir os trabalhos da Secretaria;

11 — providenciar o expediente das reunides de Diretoria;

|1l — preparar ou fazer a correspondéncia e demais documentos fiscais;

IV — lavrar ou fazer lavrar as atas da Diretoria;

V —providenciar, quando necessdrio, a publicagdo dos atos emanados dos rgdos da ANEPREM;
V1 - substituir ao Tesoureiro nos seus impedimentos.

Art. 36 - Compete ao Tesoureiro:

| — organizar, dirigir e coordenar os trabalhos de tesouraria;

{1 - manter sob a sua guarda o numerdrio da ANEPREM;

1t - providenciar o pagamento das pessoas autorizadas;

IV — assinar juntamente com o presidente, contas em estabelecimentos de créditos;

V — subscrever, com o Presidente, balancetes semestrais, balango anua, demonstragdo financeira do
exerciclo findo;

V1 - controlar a escrituragdo.

Art. 37 — Compete ao 22 Secretdrio e o 22 Tesoureiro, como atribuices, auxiliar o secretdrio e 0
tesoureiro em suas fung¢Bes, nas suas auséncias, respectivamente, assumindo no caso de vacincia a

titularidade do cargo ocupado interinamente; aos assessores nomeados pela Presidéncia prestar os
servios de assessoria geral na drea de sua especialidade.

cAPfTULO IV

ELEICOES

Art. 38 - As elei¢es para renovagdo dos membros do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e da
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Diretoria serdo realizadas de quatro em quatro anos, em Assemblela Geral Ordindria, pelo voto direto
e secreto. Considerando-se eleitos os candidatos que obtiverem o malor nGmero de votos nos casos
dos Conselhos, ou chapa, no caso da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - S3o considerados Suplentes os candidatos mais votados sequencialmente aos
eleitos para os respectivos Conselhos, respeitado os termos do §29 do Art. 199 e §29 do Art. 249, deste
Estatuto.

SECAO!
ELEICAD MBROS DO SISTEMA DIRETIVO
Art. 39 — As eleigBes de que tratam o artigo anterior, serdo realizadas dentro do prazo méximo de 120
{cento e vinte) dias e minimo de 60 {sessenta) dias, observando ainda o pericdo minimo de 40
{quarenta) dias que antecedem o término dos mandados vigentes.
Art. 40 - Serd garantida por todos os meios democréticos, a lista do pleito eleitoral, assegurando-se
condigBes de igualdade as chapas concorrentes a Diretoria Executiva e aos candidatos aos Conselhos

Administrativos e Fiscal, quando for o caso, especialmente, no que se refere a mesdrios e fiscais, tanto
na coleta quanto na apuragdo de votos.

SECAO II

ELEITOR
Art. 41 - E eleitor a Entidade filiada, por seu representante que na data da eleicdo:
a) contar mais que 6 {sels) meses de filiagdo;
b) estiver quite e em pleno gozo dos direitos sociais conferidos no Estatuto.

SECAO il

CANDIDATURAS, INELEGIBILIDADE E INVESTIDURA EM

CARGOS DO SISTEMA DIRETIVO

Art. 42 — Poderd ser candidato todo representante de Entidade filiada que, na data da realizacdo da
eleicdo em primeiro escrutinio, atender as alineas “a” e “b” do artigo anterior, devidamente
identificado e credenciado.

Art. 43 - Serdo inelegivels, vedada a permanéncia no exercicio de cargo eletivo, todo representante de
Entidade filiada que:

a) tiver recusado a sua conta no exercicio em cargos de administragdo pela autoridade competente ou
pela Assemblela Geral da ANEPREM;

b) houver lesado o patriménio de qualquer Entidade;

¢) tiver sido condenado por ¢rime doloso enquanto persistirem o efeito de pena, desde que transitada
em julgado a senten¢a condenatéria;

d} tiver sido convocado para a prestagdo de servigo militar;

¢) tiver menos de 6 (seis) meses de fillagdo;
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f) for menor de 1B (dezolto) anos;

g) tiver faltado a 3 (trés) Assemblelas consecutivas ou a 5 {cinco) alternadas, sem Justificativas;

h) ndo estiver em pleno gozo de seus direitos associativos e civis;

i) for analfabeto;

J) tiver suspenso as seus direitos soclais por decis3o insuscetivel de recurso no mbito administrativo;
1) apresente md conduta comprovada,

PARAGRAFO UNICO — Serd também inelegivel aquele que n3o for brasileiro.

SECAO IV

CONVOCACAQ DAS ELEICOES

Art. 44 - As eleigbes serdo convocadas por Edital publicade em jornal de circulagdo na cidade da sede
da ANEPREM com antecedéncia maxima de 120 (cento e vinte} dias e minima de 40 {quarenta) dias,
ainda observando o periodo de 30 (trinta) dlas, contatos da data do término da gestdo.

§12 Cépla do Edital a que se refere este artigo devera ser fixada na sede da ANEPREM, nas delegacias
ou subsedes.

§22 O Edital de Convocagdo das elei¢Ses devera conter obrigatoriamente:

1 - data, horério e local de votagdo;

2 - prazos para registro de chapas e candidaturas individuais;

3 ~ horério de funclonamento da secretaria;

4 - datas, horérios, locails das segunda e terceira votagio, caso ndo seja atingido o quérum na primeira
e segunda, bem como a nova elei¢iio em caso de empate entre as chapa mals votadas.

5 — prazo para registro de chapas e candidaturas individuals;

6 - horérios de funcionamento da secretaria da ANEPREM;

§32 O Edital de Convocagiio, juntamente com c¢dpia da publicagBio deverd ser levada ao conhecimento
das filiadas através do site da Associagdo.

SECAOV
COORDENACAO DO PR O ELEITORAL

Art. 45 - 0 processo eleitoral serd coordenado e conduzido por uma Comiss3o Eleitoral composta de 3
{trés) ou § {cinco) associados, eleitos pelo Conselho Administrativo, e de um representante de cada
chapa registrada para as eleigdes da Diretoria Executiva.

§12 A escolha dos Membros de que trata este artigo serd realizada no prazo de 5 {cinco) dias que
anteceder a data do prazo para registro de Chapas que concorrerdo as eleigdes.

§2¢ a indicacdo de um representante de cada chapa para compor a Comiss3o Eleitoral, far-se-d no ato
do encerramento do prazo para registro de chapas.

§32 As decisSes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas, por maloria simples de voto.

§42 Ocorrendo empate na votagdo e na auséncla de outra forma de solugdo, a Comissdo Eleitoral poderd
submeter a questdo & apreciagio do Conselho Administrativo,

§52 O mandato da Comiss3o Eleitoral extinguir-se-3 com a posse da nova diretorian eleita.

SECAO VI

REGISTRO DAS CHAPAS
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Art. 46 ~ O prazo para registro de chapas sers de 30 (trinta) dias contado da data da publicagdo do
Edital, observando o prazo para término do mandato.

§12 O registro de chapas e das candidaturas far-se-4 Junto a Comiss3o eleitoral, que fornecers,
imediatamente, recibo da documentagdo apresentada.

§2¢ Para efeito do disposto neste artigo a Comissdo Eleitoral manterd uma secretaria, durante o periodo
dedicado ao registro de chapas e de candidaturas Individuals, com expediente normal

no minimo de 1 {uma) hora dldria, previamente informada onde permanecera pessoa habilitada para
atender aos Interessados, prestar informagBes concorrentes ac processo eleitoral, receber
documentacio de forma fisica ou através do e-mail da ANEPREM e fornecer recibos e ete.

§32 O requerimento de registros das chapas, assinado por qualquer dos candidatos que a integram e
das candidaturas, serd enderegado & Comissdo Eleitoral, em duas vias e instruidos com os seguintes
documentos:

1 - Ficha de qualificagdo do candidato em 2 (duas) vias assinadas pelo préprio candidato.
2 - Copla autenticada de carteira de identidade e CIC.

3 - Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social onde constem a qualificagio verso e

anverso e o contrato de trabalho com municipio ou portaria de nomeagdo informando o site em que
foi publicada.

Art. 47 ~ Seréd recusado o registro da chapa que ndo apresentar o total de candidatos 3 Diretoria
Executiva.

PARAGRAFO UNICO - Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, a Comisso
Eleitoral notificard o interessado para que promova a corregdo no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de
recusa de seu registro.

Art. 48 -~ No prazo de 24 {vinte e quatro) horas, a contar do registro, a ANEPREM fornecerd aos
candidatos, individualmente, comprovante de candidatura e, no mesmo prazo, comunicard por escrito
a respectiva entidade de previdéncia, o dia e a hora do pedido de registro da candidatura do seu
credenciado.

Art. 49 —~ No encerramento do prazo para registro de chapas e de candidaturas individuais, a Comiss3o
Eleitoral providenciard a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem numérica
de inscrigiio, todas as chapas e os nomes dos candidatos aos Conselhos Administrativo e Fiscal.

PARAGRAFO UNICO ~ No mesmo prazo cada chapa registrada indicard um associado para fazer parte
da Comissdo Eleitoral.

Art. 50 — No prazo de 72 (setenta e duas) horas a contar do encerramento do prazo do registro, a
Comiss3o Eleitoral fard publicar a relacdo nominal das chapas registradas e das candidaturas aos
Conselhos Administrativo e Fiscal, pelo mesmo jornal jd utilizado para publicacdo do Edital de
Convocagio da elei¢do e declarard aberto o prazo de 5 {cinco) dias para qualquer impugnagdo.

Art. 51 - Ocorrendo rentncia formal de candidatos apds o registro, a Comissdo Eleitoral publicard
site da ANEPREM o pedido para conhecimento dos assoclados.

PARAGRAFO UNICO - A chapa que fizer parte candidatos renunciantes poderd concorrer desde que
mantenha nimero minimo de candidatos estabelecidos no Art. 29, deste Estatuto.

Art. 52 - Encerrando o prazo sem que tenha havido registro de chapa e ou das candidaturas aos
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Conselhos a Comissdo Eleitoral, dentro de 48 {quarenta e oito) horas providenclard nova convocagdo
de eleigdio.

Art. 53 ~ Apés o término do registro de chapas e das candidaturas a Comissdo Eleitoral fornecerd no
prazo de 10 {dez) dias, a relagdo, de filiadas para candidato, desde que requerida por escrito.

Art. 54 - A relagdo das filiadas em condigdes de votar sers elaborada até 10 (dez) dias antes da data da
eleicdo, e serd no mesmo prazo, afixada no site da ANEPREM, para consulta de todos os interessados,
bem como fornecidas aos candidatos, mediante requerimento formulado 3 Comiss3o Eleitoral.

SECAO VIl
IMPUGNACAO DAS CANDIDA

Art. 55 - o prazo de impugnagdo de candidatura é de 5 (cinco) dias, contados da data da publicagdo da
relacdo nominal dos candidatos.

§1¢ A impugnacdo, que somente poders versar sobre as causas da inelegibilidade previstas neste
Estatuto, serd proposta através de requerimento fundamentado dirigido 3 Comiss3o Eleitoral e
entregue, contra recibo, na secretaria, por filladas em pleno gozo de seus direitos sociais.

§22 No encerramento do prazo de Impugnagdo lavrar-se-d 0 competente termo de encerramento em
que serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nominalmente os impugnantes e os
candidatos impugnados.

§32 Cientificado formalmente em 48(quarenta e oito) horas, o candidato impugnado ters prazo de §
{cinco) dias para apresentar suas contrarrazdes; instruido o processo, a Comiss3o Eleitoral decidird
sobre a procedéncia ou ndo da impugnagfio até 15 (quinze) dias antes da realizag3o das eleigdes.

§42 decidindo pelo acolhimento da impugnagdo, a Comiss@o Eleitoral providenciard, no prazo méximo
de 24 {vinte e quatro) horas.

a) a afixa¢do da decisdo no quadro de avisos, para conhecimento dos interessados.

b) notificagdo ao encabegador da chapa da qual integra o impugnado e ou ao candidato individual.
§59 Julgada improcedente a Impugnagdo, o candidato concorrerd as eleigdes; se procedente ndo
concorrera.

§62 A chapa da qual fizeram parte os impugnados, por decis3o da Comiss3o Eleitoral, poderdo concorrer
as eleigcGes, desde que proceda a substituigdo do membro impugnado.

SECAO VIll
VOTO SECRETO

Art. 56 — O sigilo do voto serad assegurado mediante as seguintes providéncias:

a) uso de cédula Gnica contendo todas as chapas registradas; e os nomes das candidaturas dos
Conselhos Administrativo e Fiscal;

b} isolando o eleitor em cabine indevassével pra o ato de votar;

¢) verificagio da autenticidade da cédula dnlca 3 vista das rubricas dos membros da mesa coletora;

d} emprego de uma que assegure inviolabilidade do voto.

Art. 57 - A cédula Onica, contendo todas as chapas registradas e 0os nomes das candidaturas aos
Conselhos, serd confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos
uniformes.

§1 2 A cédula Gnica deverd ser confecclonada de maneira tal que, dobrada, rasgue o sigilo do voto sem
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que seja necessario 0 emprego do de cola para fecha~i4, -~

§2 ® As chapas registradas e as candidaturas Individuals aos Conselhos deverdo ser numeradas
seguidamente, a partir do nimero 1 {um), obedecendo a ordem de registro.

§32 As cédulas conterdo os nomes dos candidatos,

SecAon
COMPOSICAD DAS MESAS COLETORAS

Art. 58 - as Mesas Coletoras de votos funcionardo sob exclusiva responsabilidade de um coordenador

e mesdrios indicados paritariamente pelas chapas concorrentes a Diretorla Executiva, designados pela
Comissdo eleitoral até 10 (dez) dias antes da Elelgdo,

§12 Cada chapa concorrente a Diretorla Executiva fornecerd a Comissdo eleitoral nome de pessoas
iddneas para composiciio das Mesas Coletoras, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data
da realizacio da elel¢do.

§2¢2 Poderdo ser instaladas mesas coletoras, além de na sede social, nas delegacias determinadas pela
Comissdo Eleitoral, e mesas coletoras itinerantes que percorrerdo itinerdrio preestabelecido, jufzo da
Comissdo Eleitoral.

§3¢ Os trabalhos de cada mesa coletora poderio ser acompanhados por fiscal designado pelos
candidatos, escolhidos entre os associados, na proporgdo de 1 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 59 « N3o poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

a) os candidatos, seus conjugues e parentes ainda que por afinidade, até segundo grau, inclusivo;
b) os membros da administragdo da ANEPREM,

Art, 60 ~ os mesdrios substitulrio o Coordenador da Mesa Coletora de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§12 todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao ato da abertura, durante e no
encerramento da votagdo salvo motivo de forga malor,

§22 N3o comparecendo o coordenador da Mesa Coletora em até 15 (quinze) minutos antes da hora
determinada para inicio da votagdo assumird a coordenagdo o primeiro mesdrio e, na falta o
Impedimento, o segundo mesario e assim sucessivamente.

§32 As chapas concorrentes poderdo designar “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, e observados os
impedimentos do artigo anterior, os membros que forem necessdrios para completarem a mesa.

SECAO X

COLETA DE VOTOS

Art. 61 - Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus membros e os fiscais
designados e durante o tempo necessdrio a votagdo, o eleitor,

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma pessoa estranha 3 dire¢dio da Mesa Coletora poderd intervir no seu
funcionamento durante os trabalhos de votagdo.

Ant. 62 -~ Os trabalhos eleitorals da Mesa Coletora terdo a dura¢3o minima de 01 {uma) hora. observado
sempre as horas de Iniclo e de encerramento previstas no Edital de Convocagdo.
§1¢ Os trabalhos de votagiio s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se Ja tiverem votado todos
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os eleitores constantes na folha de votagdo.
§2¢ Quando a Votag¢o se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada dia, o coordenador
da mesa coletor, juntamente com os mesdrios e fiscal, procederd ac fechamento de urna, com aposicdo
de tiras de papel gomado rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscals, fazendo lavrar ata, pelos
esmos assinada, com mengio expressa do niimero de votos depositados.

§32 Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnmas permanecerdo na sede da ANEPREM ou Delegacias,
sob a vigildncia de pessoas indicadas de comum acordo pelos concorrentes.

§4¢2 o descerramento da urna no dia da continuagdo da votagdo somente poderd ser feito na presenga
dos mesérios e fiscals apds verificag3o de sua inviolabilidade.

Art. 63 — Iniciada a votagdo, de cada eleitor pela ordem de apresentacio a mesa depois de identificado
assinard a folha de vontades, recebera a cédula (nica rubricada pelo coordenador e mesdrios, e na
cabine indevassdvel, apds assinalar sua preferéncia, a dobrard, depositando-a, em seguida, na urna
colocada na mesa coletora.

PARAGRAFO UNICO — Antes de depositar a cédula na urna o eleitor deverd exibir a parte rubricada 3
mesa. Se a cédula n3o for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar 3 cabine indevassivel e trazer a
cédula que recebeuy; se o eleitor nfo proceder conforme determinado, ndo poders votar, anotando-se
a ocorréncia em ata.

Art. 64 ~ Os Eleitores cujos votos forem Impugnados e as filiadas cujos nomes n3o constarem da lista
de volantes, assinando lista prépria, votardo em separados.

PARAGRAFO UNICO - O voto em separado seré tornado da seguinte forma:

1 -~ 0s membros da mesa nela coloque a cédula que assinou, colocando a sobrecarta.

2 -0 coordenador da mesa coletora anotard no verso da sobrecarta as razdes da medida, para posterior
decisdo do presidente da mesa apuradora.

Art. 65 — £ documento vélido para identificagdo do eleitor o credenciamento da Entidade filiada.

Art. 66 — Na hora determinada no Edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto eleitores a
votar, serdo convidados em voz alta a trazerem aos mesdrios da Mesa Coletora os documentos de
identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o Gltimo eleitor. Caso ndo haja mals eleitor a
votar, serao imediatamente encerrados os trabalhos.

§12 Encerrados os trabalhos de votagiio, a urna serd lacrada com aposigdo de tiras de papel gomado,
rubricado pelos membros da mesa pelos fiscals. As urnas devem ser lacradas sempre que forem
transportadas.

§22 Em seguida, o coordenador fard a lavra ata, que serd também assinada pelos mesédrios e fiscais,
registrando a data e horas do Inicio e 0 encerramento dos trabalhos, total de votantes dos associados
em condi¢Bes de votarem separado, se houver, bem como, resumidamente, os protestos apresentados.
A seguir o coordenador da mesa coletora fard entrega ao presidente da Mesa Apuradora, mediante
recibo de todo material utilizado durante a votag¢do.

SECAO XI

MESA APURADORA DE VOTOS

Art. 67 — A Sessio Eleitoral de Apura¢do sera instalada na sede da ANEPREM, ou em outro local
designado, imediatamente apés o encerramento da votagdo, na pessoa do Presidente da Assembleia
Geral, o qual receberd as atas de Instalagdo e encerramento das mesas coletoras de votos, as listas de
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votantes e urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesdrios e fiscais.

§12 A Mesa Apuradora de votos serd composta de escrutinadores indicados em igual nimero, pelas
chapas concorrentes, ficando assegurados acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na
proporg3o de um por chapa para cada mesa.

§22 O Presidente da Mesa Apuradora verificard, pela lista de votantes, se o quérum de 2/3 (dois tergos)
foi atingido, procedendo em caso afirmativo, a abertura das urnas, uma vez, para contagem das cédulas
de votagio. A mesmo tempo procederd a leitura de cada uma das atas das mesas coletoras
correspondente e decidird, um a um, pela apuragdo ou ndo dos votos

tomados “em separados”, 3 vista das razdes que determinarem conforme se consignou nas sobrecartas.

Art. 68 — Na contagem da cédula de cada umna, o presidente verificard se o seu nimero coincide com o
da lista de votantes.

§19 Se o nGmero de cada cédula for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva lista,
far-se-4 apurag3o.

§22 Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-§ a apuragdo,
descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o nimero de votos em excesso, desde que
esse numero seja inferjor a diferenga entre as duas chapas mals votadas.

§3 2 Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca, entre as duas chapas mais votadas, aurna
sera anulada.

Art. 69 ~ Finda a apuracio, o presidente da mesa apuradora proclamari eleita a chapa que obtiver, na
primeira votagSo, a maloria absoluta dos votos em relagdo ao total dos votos apurados, e maioria
simples nas votagdes seguintes e fard lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

§12 A ata menclonara obrigatoriamente:

1-dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

2 - local ou locais em que funcionarem as mesas coletoras, com nomes dos respectivos componentes;
3 ~ resultado de cada urna apurada especificando-se o nimero de votantes, sobrecarta, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em brando e votos nulos;

4 - nGmero total de eleitores que votaram;

5 - resultado em geral da apuragdo;

6 — proclamacgdo dos eleitos;

§22 A ata geral de apuragdo serd assinada pelo presidente.

Art. 70 -~ Se o numero de voto da urna anulada for superior a diferenga entre duas chapas votadas ndo
haverd proclamacdo de eleitos pela mesa apuradora cabendo a Comissdo Eleitoral realizar novas
eleiges, no prazo médximo de 15 (quinze) dias.

Art. 71 - Em caso de empate as chapas mals votadas, realizar-se-d novas eleicSes no prazo de 15
{quinze) dias, limitada a eleigdo as chapas em questdo.

Art. 72 — A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerdo sob
guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamacdo final do resultado da eleigdo.

Art. 73 ~ A comiss3o Eleitoral devera comunicar por escrito, 3s Entidades filiadas no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, o resultado da eleig@o, bem como a data da posse.

SECAO Xill

VACANCIA DA ADMINISTRACAOD
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Art. 74 - A eleigdo s6 serd valida se participarem da votagdo associados com capacidade Para votar.
Art. 75 - Com expresso referendo da Assembleia, caso ocorra de que somente uma chapa se apresente

para disputar os cargos de diretoria e conselhos, poderd a Comissdo Eleitoral optar por processo
eleitoral simplificado dispensado as formalidades supra mencionadas, mediante elei¢do por aclamacio

pela manifestagdo favordvel de no minimo 2/3 dos presentes a Assembleia. IPMT - T % gr; A
Proc.
Fis.

Rubrica —%__
SECAO Xiv :

ANULACAO E NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 76 — Serd anulada a elei¢fio quando, mediante recurso formalizado nos termos deste Estatuto,
ficando comprovado:

1 - ndo foi cumprido qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

2 —a realizagdo em dia, hora e local diverso designado no Edital de Convengdo, ou encerrado a coleta
de votos antes da hora determinada sem que haja votado todos eleitores constantes da folha de
votacdo

3 - a concorréncia de vicio ou fraude que comprometa a sua legitimidade, importando em prejuizo a
qualquer chapa ou candidato concorrente,

PARAGRAFO UNICO - A anulacio do voto implica na anulacdo de uma em que foi verificada a
ocorréncia. De igual forma, a anulagdo da urna ndo importard na anulagdo da eleigo, salvo se niimero
de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final entre as ditas chapas mais votadas.

Art. 77 — Ndo perdera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa, e nem aproveitard ao
seu responsavel.

Art. 78 ~ Anuladas as eleigdes, outras serdo convocadas no prazo de 30 {trinta) dias a contar da
publica¢do de despacho anulatdrio pela Comissdo Eleitoral.

SECAO XV
MATERIAL ELEITORAL

Art. 79 - A Comissdo Eleitoral incube zelar para que se mantenha organizado o expediente eleitoral

proprio, em duas vias, constitulda a primeira dos documentos originals e a segunda de c¢épia dos
mesmos.

§12 S3o pegas essencials do Processo Eleitoral:
a) Edital, folha de jornal e boletim da ANEPREM que publicarem a convocagdo da elei¢do;

b} Céplas dos requerimentos dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de
qualificagdo individual dos candidatos;

¢) Exemplar do Jornal que publicou a relagdo nominal das chapas e das candidaturas aos Conselhos
Administrativos e Fiscal, registradas;

d) Copias dos expedientes relativos & composiciio das mesas eleitorals;
¢) Relacdo dos sécios em condigbes de votar;

f) Listas de votagdo;

g) Atas das se¢Bes eleitorais de votagdo e de apuragdo dos votos; i
h) Exemplar da cédula lnica de votagdo;

i) Céplas das impugnagdes e dos recursos e respectivas contrarrazdes;
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J) Comunicagdo oficlal das decisBes exaradas pela Comissdo Eleitoral;
k) Ata da reunido que elegeu o Presidente e os demals cargos de direcdo;
§2¢ Nio entreposto recurso, 0 expediente eleitoral serd arquivada mmmaamuma

ser fornecids cdplas para qualquer Entidade fillada ou asso dnere, mediante requerimento.
SECAO XVI
RECURSOS

Art. 80 ~ O prazo de interposigio de recursos serd de 15 (dias), contados da data final da realizagdo do

pleito.

§12 Os recursos poderdo ser propostos por qualquer filiada em pleno gozo dos seus direitos socials.
§22 O recurso e os documentos de prova que the forem anexados serdo apresentados em duas vias,
tontra recibo e dos documentos que acompanharem serdo entregues, tambdém contra recibo, em 24
horas, ao decorrido, que terd prazo de 8 dias para oferecer contrarratBes.

§3° Findo o prazo estipulado e recebldas ou ndo as contrarrazbes decidirfio antes do mandato em curso.

Art, 81 ~ O recurso ndo suspendera a posse por inelegibilidade de candidato eleito, o provimento ndo
implicard na suspensdo da posse dos demais exceto se o nimero destes for inferior a0 minimo previsto
no Art. 29, deste Estatuto.

Art. 82 - Os prazos constantes deste capitulo serdo computados, excluido o dia do Inicio e indluido 0 do
vencimento cair em sédbado, domingo ou feriado.

capftulov

EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 83 - O exercicio financeiro da ANEPREM coincide com o ano civil,

Art. 84 - S3o fontes de recurso da ANEPREM;

| - contribuigbes recebidas de filiadas;

11 - doagBes, legados, auxilios e subvengdes de entidades piblicas ou privadas;
il - rendimento das aplicagBes do patriménio;

IV - receitas advindas de semindrios, congressos, simpdsios ou outros eventos;
V - outras receitas eventuals.

Art. 85 — A Diretoria da ANEPREM deverd elaborar balancetes semestrais, balango anual, assim como
demonstragdo patrimonial e financeira do exercicio findo.

PARAGRAFO UNICO - Os documentos indicados no caput deverdio ser disponibilizados 3s Entidades
filladas no site da ANEPREM, para conhecimento.

cApfTuLo Vi

ATR b

Art. 86 - O patrimdnio da ANEPREM serd constituido pelos bens a ela Incorporados, proibida a sua
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utilizagdo em qualquer tipo de garantia ou aval, bem como sua utilizag3o para fins previstos no Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Havendo superdvit na apuragdo dos resultados, serd o mesmo incorporado ao
patriménio da ANEPREM, n3o havendo sob qualquer hipétese ou protesto, distribui¢3o de lucros entre
os membros da Diretoria, dos Conselhos ou quaisquer Entidades filiadas.

Art. 87 -~ Nenhum bem pertencente a ANEPREM poderd ser alienado sem a prévia e expressa
autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 88 — Os bens particulares dos membros da Diretoria, dos Conselhos e das Entidades filiadas ndo
respondem pelas obriga¢bes da ANEPREM.

capiTuLO Vit
M DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 89 — As disposigdes referentes ao Processo Eleitoral constantes deste Estatuto, poderdo ser
dispensadas quando apenas houver chapa Gnica concorrendo as eleigdes, hipétese em que a eleigdo se
dara por aclamagio, ou adequadas a modalidade de realizag3o virtual.

Art. 90 - Caso o ntimero de inscritos em plelto aos Conselhos administrativos e fiscal seja Inferior ao
nimero dos respectivos integrantes estabelecidos neste estatuto, serdo as vagas preenchidas
completadas com os representantes das novas Entidades de Previdéncia que a Associagdo vier se afiliar.

Art, 91 - a dissolugdo da ANEPREM somente poderd ser efetivada em Assembleia geral extraordindria,
especlaimente convocada para esse fim por 2/3 (dols tergos) dos associados.

Art, 92 - No caso de deliberagiio pela extingdo da Associagdo, em Assembleia Geral Extraordindria, ©
seu patrimdnlo, saldados todos os seus compromissos, serd doado a uma Entidade sem fins lucrativos

e de objetivos congéneres.

Art. 93 - Este Estatuto somente serd alterade mediante aprovagdo em Assemblela Geral, em reunido
& cujo Edital inclua especificamente tal finalidade.

PARAGRAFO UNICO ~ As propostas de alteragdes do Estatuto serdo de iniciativa, de qualquer entidade
filiada, devendo ser encaminhadas ao Presidente da ANEPREM, o qual ouvird o Conselho de

Administragdo.

Art. 94 - Os cargos de membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal e da Diretoria sdo de exercicio
gratuito.

Art. 95— As entidades filiadas a ANEPREM ndo respondem ativa, passiva ou subsidiariamente pelos atos
praticados ou pelas obrigagBes da ANEPREM,

Art. 96 - Os membros dos Conselhos Administrativos e Fiscal, bem como da Diretoria da ANEPREM n3o
s3o responsévels pelas obrigagdes contraidas em virtude de ato regular de gestdo, mas poderdo civil e
criminalmente pelos prejuizos que causarem quando procederem:

|~ com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribulgdes ou poderes;

i - com violagio da lei, deste Estatuto ou do Regulamento interno.
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em relagdo a nova duracdo de mandatos.

cobranga, serdo definidos pelo Conselho Administrativo da ANEPREM, que deverd reunirse
ordinariamente de forma semestral, ou extraordinariamente, juntamente com a Diretoria da Entidade.

Art, 99 - Este Estatuto entraré em vigor na data de sua aprovagdo.

Fortaleza-CE, 23 de abril de 2024

ADI PEREIRA
Presidente da Associag3o Nacional de Efftid de Previdéncia de Estados e Municipios ~
ANEPREM
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03/11/25, 11:58 Declaracao de Filiacao

ANEPREM
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l . PREVIDESICHA DOS ESTADUS € SMNSCINN0S

ANEPREM — Associacao Nacional de Ent. de Prev. dos Estados e
Municipios - Copyright © 2024 AM2 Sistemas
CNPJ: 02868624000175

&) Declaramos para os devidos fins que o(a) INST. PREV. SOCIAL SERV. PUBLICOS MUN.
TIMON - IPMT, portador(a) do CNPJ 97421762000101, localizado no enderego
Enderego: PRACA SAO JOSE, N° 100, CENTRO, Timon - MA, CEP: 65630160, tendo
como Gestor/Presidente o Sr.(a) ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA | é
filiado(a) a esta instituicdo, com vinculo valido até 22 de Abril de 2026.

Emitido em: 3 de Novembro de 2025

} ANEPREM — Associacdo Nacional de Ent. de Prev. dos Estados e Municipios - Copyright © 2024 AM2 Sistemas - CNPJ:
| 02869624000175

https://aneprem-eventspro.fly.dev/declaracao_filiacao/97421762000101/

nm
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0:33 Emissdo de Certidao Negativa Proc

IPMIT - TIVION-MA
2

207 "__('u A
PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Des. Homero Mafra, 60 Enseada do Sud, Vitdria - ES | CEP: 29.050-275 | Tel: (27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA DE PRIMEIRA INSTANCIA

NATUREZA DE RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL (FALENCIA E

CONCORDATA)
— Dados da Certidao
Raz3o Sodial: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS
" ESTADOS E MUNICIPIOS
™ | cNP3: 02.869.624/0001-75
Data de Expedicao: 02/10/2025 10:33:05 Validade: 30 DIAS
N° da Certidao: * 2025181947 *
-- ENDERECO --
Municipio: - NAO INFORMADO - Bairro: - NAO INFORMADO -
Logradouro: - NAO INFORMADO - Nuamero: - NAO INFORMADO -
Complemento: - NAO INFORMADO - CEP: - NAO INFORMADO -
-- CONTATO --
Email: - NAO INFORMADO - Telefone Fixo: - NAO INFORMADO -
Telefone Celular: - NAO INFORMADO -

CERTIFICA que, consultando a base de dados do Sistema de Gerenciamento de Processos do Poder Judiciario do Estado do
Espirito Santo (E-Jud, SIEP, PROJUDI e Ple) até a presente data e hora, NADA CONSTA contra o solicitante .

a
b.

C.

— Observacgoes

. Certiddo expedida gratuitamente através da Internet;

Os dados do(a) solicitante acima informados sdo de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado e/ou destinatario;

O prazo de validade desta certidao € de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicio, conforme disposto no art. 467
do Cddigo de Normas da Corregedoria Geral da Justiga. Apds essa data serd necesséria a emissdo de uma nova
certidao;

. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo -

www.tjes.jus.br -, utilizando o nimero da certidao acima identificado;

. Em relagdo as comarcas da entrancia especial (Vitdria/Vila Velha/Cariacica/Serra/Viana), as acdes de: execucdo fiscal

estadual, faléncia e recuperacdo judicial, e auditoria militar, tramitam, apenas, no juizo de Vitdria;

. As agGes de natureza civel abrangem inclusive aquelas que tramitam nas varas de Orfdos e Sucesstes (Tutela,

Curatela, Interdicdo,...), Juizado Especial Civel, Juizado Especial da Fazenda Publica, Execucdo Fiscal e Execucdo
Patrimonial (observado o item e);

. As agbes de natureza criminal abrangem, dentre outras: as de auditoria militar e de juizados especiais criminais;
. As matérias atinentes as varas de familia e infancia e juventude sdo objeto de certido especifica;
. A base de dados do sistema de gerenciamento processual (18 INSTANCIA: eJUD, SIEP, PROJUDI, PJe-1G; 22

INSTANCIA: Sistema de Segunda Instancia, PJe-2G) contém o registro de todos os processos distribuidos no Judicidrio
do Estado do Espirito Santo, com excegdo do SEEU;

. A certiddo negativa referente ao Sistema Eletronico de Execugdo Unificado — SEEU devera ser requerida ao Cartdrio do

Oficio de Distribuidor da Comarca, conforme Ato Normativo Conjunto n°. 009/2021.

https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/ CERTIDAOIMPRESSAQ.cfm?CFID=1068989&CFTOKEN=75069683

17




Prefeitura Municipal de Vitdria

Secretaria de Fazenda

Certidao Negativa de Débitos

Emissao : 16/09/2025 - 10:28h

RAZAO SOCIAL/NOME: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM

Com fundamento no artigo 205 do Cdédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que ndo constam em
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Publica Municipal.

OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 15/11/2025 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apds a emissao deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitoria - ES , a emisséo deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 16/09/2025 as 10:17 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte enderego:

http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos", opcéo "Autenticidade de documentos/ Certidao de Débitos".
Entre com a chave:

939ba5c8-ea03-4213-9d99-e821d89644ec

Ou realize a busca pela Inscrigao Fiscal, CNPJ ou CPF.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certidao N°20250001383569

Identifica¢do do Requerente: CNPJ N° 02.869.624/0001-75

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa !
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
(Mquaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento |
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002. i

Certiddao emitida em 16/09/2025, valida até 15/12/2025.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do enderego
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 16/09/2025.

&) Autenticagdo eletronica: 0004.383D.4240.93F0




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E

MUNICIPIOS - ANEPREM
CNPJ: 02.869.624/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:44:16 do dia 30/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/11/2025.

Cddigo de controle da certidao: 1E6B.SBDA.C8D1.7354

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.869.624/0001-75

Certiddo n°: 37833004/2025

Expedigdo: 04/07/2025, as 13:44:55

Validade: 31/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE
ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 02.869.624/0001-75, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério PuGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigd@o legal, contiver forga executiva.




IPMT - TINMION-MA
02/10/2025 10:30 Consulta Regularidade do Empregador Proc. ﬁg (2

e — 19—
CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  02.869.624/0001-75

SOZ?:I?O ASSOCIACAO N DE E P DE ESTADOS E MUNICIPIOS ANEPREM

O Enderego: R CHAFIC MURAD 712 / BENTO FERREIRA / VITORIA / ES / 29050-660
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.
Validade:19/09/2025 a 18/10/2025
Certificacdao Nimero: 2025091905041253957448

Py Informacdo obtida em 02/10/2025 10:30:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf ) 1M




Rubric: l

ANEPREM

ASSOCIACAD NACIDNAL OF ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MumInipins

DECLARACAO NEGATIVA DE DOAGAO ELEITORAL

Declaro, sob as penas da lei, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO NACIONAL
DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS, inscrita no
CNPJ n° 02.869.624/0001-75, nao realizou doagao em dinheiro, ou bem estimavel
em dinheiro, para partido politico ou campanha eleitoral de candidato a cargo

eletivo, a contar do dia 02 de outubro de 2015.

Vicéncia/PE, 06 de janeiro de 2025.

AdllsonCar os Pereira
Presidente da ANEPREM

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICiPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 - Bairro: Bento Ferreira — Vitoria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com — Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456
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ANEPREM

ASSOCIAGAD NACIONAL DE ENTIDADES DL
. PREVIDENCIA DOS ESTADOS £ MUNICIPIOS

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 75, INCISO Il e §§ 1° a 4°, DA LEI FEDERAL N°
14.133/2021 e DO DECRETO MUNICIPAL N° 258/2024.

ANEXO Ill - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INC. XXXIIl DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei 14.133/2021, que nao
empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nido
empregarmos menor de 16 (dezesseis) anos.

Vicéncia/PE, 06 janeiro de 2025.

Adilson Carlos Pereira
Presidente da ANEPREM
CNPJ n° 02.869.624/0001-75

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitoria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com — Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456




ASSOCIAGAC NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A Associacdao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipio,
inscrita no CNPJ sob o n° 02.869.624/0001-75, declara sob as penas previstas
no Art. 299 do Caodigo Penal Brasileiro, que nao possui antecedentes criminais,
nunca esteve envolvido em inquérito, quer administrativo ou criminal e, portanto,
a entidade néao teve suspenso e limitado seu direito de licitar e contratar com
qualquer ente da federagéo incluindo autarquias, fundagées, dentre outros. Nao
tem nenhum impedimento legal para exercer suas atividades e se dispbe a
cumprir todas as determinagcbes legais responsabilizando-se civil e

criminalmente pela veracidade das informacgdes ora prestadas.

Vicéncia/PE, 06 de janeiro de 2025.

Presidente da ANEPREM

ANEPREM — ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES — CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centro — Vicéncia/PE — CEP: 55850-000 — Site: www.aneprem.org.br
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem.presidencia@gmail.com — Tel.: (81) 98952-4134 e (81) 3641-2456




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

Inscricdo de 04 (quatro) servidores do IPMT no 24° CONGRESSO NACIONAL
DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM, a ser realizado dos dias 17 a 19 de
novembro de 2025, na cidade de Bento Gongalves - RS, promovido pela
Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios -
ANEPREM, com atualizagbes para adequacdo a Lei 14.133/2021, em
conformidade com o Estudo Técnico Preliminar em anexo.

2. OBJETO DA CONTRATAGCAO

O presente processo licitatério tem por objetivo a contratagdo da Associagéo
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios (ANEPREM),
para inscricéo de 04 servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT no 24° CONGRESSO NACIONAL
DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM, a ser realizado dos dias 17 e 19 de
novembro de 2025, na cidade de Bento Gongalves — RS.

O servigco contratado visa assegurar a eficiéncia operacional, conformidade
regulatéria e exceléncia na gestdo de regimes proprios de previdéncia social
(RPPS).

3. PERFIL DO CONTRATADO
3.1. Natureza Juridica: Pessoa Juridica.

3.2. Atuacao: A contratada devera comprovar expertise no ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitagao.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1. Necessidade Administrativa: A contratacao ¢ justificada pela singularidade
do servico e pela notdria relevancia do evento no ambito dos Regimes Proprios
de Previdéncia. A participagao dos servidores no Congresso é fundamental para
o desenvolvimento de habilidades essenciais para a execucgao de atividades,
contribuindo para a melhoria da gestao do IPMT. O congresso, tem ainda, como
objetivo, ampliar, promover a interagao, fortalecer desenvolver a capacidade
administrativa e técnica dos Regimes Proprios de Previdéncia Municipal.

Praga Sao José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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5. ESPECIFICAGOES TECNICAS

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon/MA — IPMT possui filiagdo na Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios (ANEPREM), logo o presente documento
refere-se ao pagamento Inscrigdo de 04 (quatro) servidores do IPMT no 24°
CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM, a ser realizado
dos dias 17 a 19 de novembro de 2025, na cidade de Bento Gongalves — RS.

6. PAGAMENTO

6.2. Documentagao Necessaria: A solicitagdo de pagamento devera ser
acompanhada dos seguintes documentos:

6.2.1 Boleto/ Inscrigoes;
6.2.2 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.2.3 Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual e Federal, com validade
compativel com a data do pagamento (Lei 2.231/1962 e Lei n°® 7.799/2002).

6.2.4 O pagamento sera efetuado mediante a boleto.

7. VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. Inicio da Vigéncia: A vigéncia do contrato tera inicio na data de sua
assinatura, conforme exigido pela legislagéo vigente e em consonéncia com o
art. 92 da Lei n® 14.133/2021.

7.2. Prazo de Vigéncia: As obrigagbes contratuais serdo exigiveis a partir do
inicio da vigéncia.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Ressarcimento de Danos: A Contratada devera ressarcir a Administragcéo
do IPMT por quaisquer danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgao dos
servigos objeto do contrato, exceto quando tais eventos ocorrerem por exigéncia
da Contratante ou por caso fortuito ou forga maior, devidamente comunicados a
Contratante, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua
ocorréncia.

8.2. Responsabilidade por Danos: A Contratada sera integralmente
responsavel por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a

Praga Séo José, n°® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Contratante ou a terceiros, em decorréncia de atos ou omissdes de seus
prepostos ou de terceiros sob sua responsabilidade.

8.3. Cumprimento das Especificagdées: A Contratada devera cumprir
rigorosamente todas as especificagdes, termos de referéncia e condigbes
estabelecidas nesta licitagcdo e em sua proposta.

8.4. Suporte a Termos Aditivos: Caso as quantidades de servigos estimadas
pela Contratante se mostrarem insuficientes, a Contratada devera suportar a
celebragédo de termo aditivo, dentro dos limites estabelecidos pela legislacao,
para atender a demanda, até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor total do contrato.

9. ATRIBUIGOES DA CONTRATANTE

9.1. Recebimento dos Servigos: A Contratante se compromete a promover o
recebimento dos servigos objeto do presente contrato, nos prazos e condigdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato.

9.2. Emissao da Nota de Empenho: A Contratante devera emitir a Nota de
Empenho, com a devida especificagao dos servigos e quantidades contratadas,
e entrega-la a Contratada.

9.3. Pagamento dos Servigcos: A Contratante efetuara o pagamento dos
servicos, no vencimento e valor acordados, mediante a apresentacao dos
documentos comprobatérios.

9.4. Zelo pelos Materiais: A Contratante cevera zelar pela boa operagéao e
conservacgao dos materiais e equipamentos, quando estes forem fornecidos pela
Contratada para a execugao dos servigos, garantindo que somente pessoas
autorizadas e qualificadas os manuseiem.

9.5. Publicagao do Resumo do Contrato: A Contratante providenciara a
publicagao do resumo do contrato no Diario Oficial do Municipio, até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, desde que esta ocorra dentro de 20
(vinte) dias a contar da referida assinatura, em cumprimento ao principio da
publicidade e transparéncia.

10. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

10.1. Valor Estimado Total: O valor estimado total da contratagdo é de R$
5.600,00 ( Cinco Mil e Seiscentos Reais).

oe |
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11. FISCALIZAGAO DO OBJETO

11.3. Atribuigdes do Fiscal do Contrato: O fiscal do contrato, designado pela
Contratante, tera as seguintes atribuigoes:

o Esclarecer duvidas que surgirem na execugao do contrato, nos termos do
art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

o Fiscalizar a execugao dos servicos desde a assinatura do contrato até a
sua extingao ou rescisao.

12. DOTACAO ORGAMENTARIA

12.1. Alocagao de Recursos: As despesas decorrentes da presente licitagcao
correrao por conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Contratante, nos programas de trabalho e categorias econdmicas a serem
indicados na Nota de Empenho.

13. PENALIDADES

13.1. Sangoes por Inexecugdo: Em caso de inexecucgao parcial ou total das
condi¢cdes contratuais, erro ou mora na execucao dos servigos, a Contratada
ficara sujeita as sangdes administrativas previstas na Lei n°® 14.133/21 e demais
normas aplicaveis, garantido o direitoc a ampla defesa.

14. DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Foro Competente: Fica eleito o foro da Comarca de Timon, Estado do
Maranhao, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes do presente
contrato, com excl?o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

} / Tion (MA), 24 de cutubro de 2025.

Jounas G S J A, g
Ronfauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025
Mat. 9119-9

g@/cw('/()fﬁt [u'f/(/n (’X/b{,r{l_ﬁ (o WU(MA?/V
Céndida Lucia Campel Araujo
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 9116-5

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON ..
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Ao Sr. ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA
Presidente do IPMT

Timon (MA), 27 de outubro de 2025.

O presente comunicado refere-se a continuidade do processo de Inscri¢do em
evento “24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM?™, que ocorrerd dos dias
17 a 19 de novembro de 2025, em Bento Gongalves - RS, visando a formagdo e
aprimoramento de 04 (quatro) servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Timon — [PMT. De acordo com o Estudo Técnico Preliminar
(ETP) elaborado por este Instituto de Previdéncia Social, a contratagdo tem por objetivo
ampliar, promover a interacdo, fortalecer desenvolver a capacidade administrativa e
técnica dos Regimes Préprios de Previdéncia Municipal.

A contratagdo proposta sera fundamentada no artigo 74, inciso III, alinea “f”,

da Lei n® 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, desde que comprovada a
notoria especializagdo do contratado.
Nesse contexto, a participagdo no 24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM
(CNPJ: 02.869.624/0001-75) seré voltada para o aperfeicoamento de pessoal, a defesa
técnica e estratégica dos interesses deste Instituto de Previdéncia, garantindo prote¢do aos
interesses publicos e a seguranga juridica da administragéo.

Em analise preliminar, observou-se que a proposta apresentada pela
ANEPREM para o ‘24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM’ esta em
conformidade com os critérios legais aplicaveis, tendo em vista a juntada de contratos de
objetos semelhantes firmados com outros 6rgéos publicos, documentos que comprovam
a relevancia do evento e demonstram a similaridade do valor cobrado ao mercado,
considerando o nivel do evento.

Diante do exposto, solicita-se a autorizaciio para prosseguir com o processo de

contratac¢do, reafirmando o compromisso da administra¢do municipal com a eficiéncia,

a transparéncia e a conformidade as disposi¢des legais aplicaveis.

bl AdAA ’)./&M‘x Crectsqe ’C‘l; A Vl/,(/}/(]
Candida Lucia Campelo Araﬁj?s’! 1
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 91165-1
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A Coordenadora Administrativa
Sra. Candida Lucia Campelo

Timon/MA, 27 de outubro de 2025.

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACAO

SOLICITANTE ‘
INTITUTO DE SOCIAL DOS N° DO PROCESSO
SERVIDORES PUBLICOS DO 470/2025
MUNICIPIO DE TIMON
ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE
OLIVEIRA
Inscrigdo  em 24° CONGRESSO
NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA
ANEPREM visando a formacdo e | Data | 26/outubro/2025
Assunto aprimoramento de 04 (quatro) servidores
publicos do Instituto de Previdéncia dos

Servidores do Municipio de Timon —
[PMT.

Orgao
interessado

Responsavel

_Motivacao e justificativa »
A contratac;ao ¢ justificada pela singularidade do servigo e pela notoria relevancia do
evento no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia. A participagéo dos
servidores no Congresso é fundamental para o desenvolvimento de habilidades
essenciais para a execugdo de atividades, contribuindo para a melhoria da gestdo do
IPMT. O congresso, tem ainda, como objetivo, ampliar, promover a interagao,
fortalecer desenvolver a capacidade administrativa e técnica dos Regimes Proprios de
Previdéncia Municipal.

Desta feita, AUTORIZO a abertura do processo administrativo de
contratacio, nos termos da lei e APROVO O TERMO DE REFERENCIA acostado
aos autos.

Encaminhe-se a Coordenagdo de Administracdo para analise e elaboragéo

de
CUSTO GLOBAL DA CONTRATACAO
Obras
Valor total de R$
Servicos X 5.600,00 (cinco mil e
seiscentos reais)
Compras - -

Pragca S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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Respeitosamente,

,_/”MM 1/ @ M

Romauro Lz Vandérley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9
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DA RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DE PRECO

OBJETO: Inscri¢do de 04 (quatro) servidores do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, no “24° CONGRESSO
NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM”.

FORNECEDOR: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ: 02.869.624/0001-75, sediada no endereco rua Chafic
Murad, 712 — Bento Ferreira — Vitoria/ES.

JUSTIFICATIVA: A presente Justificativa tem como propdsito & contratagdo, por
Inexigibilidade de Licitacdo, inscri¢des de 04 (quatro) servidores do IPMT em evento
“24° Congresso Nacional de Previdéncias ANEPREM” com o objetivo de
aperfeicoamento de pessoal. Como sugere o art. 74, 111, f, da Lei 14.133/2021.

A contratagdo por inexigibilidade proporciona maior agilidade na implementagdo de
melhorias na area previdenciaria municipal, permitindo atender prontamente as demandas
dos diversos departamentos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

do Municipio de Timon - [IPMT.

Conforme previsto no artigo 74, inciso III, da Lei 14.133/2021, a inexigibilidade de
licitacdo € admitida quando houver a contratagdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo. Neste caso, a expertise singular da empresa a ser contratada, com
conhecimentos especificos na 4rea de Regime Proprio de Previdéncia Social, justifica a

escolha direta.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: O fornecedor/prestador acima foi
escolhido porque é do ramo pertinente ao objeto demandado, apresentou toda a

documentagdo referente a habilitagfo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista.

Praga Sao José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Deste modo, dada a especialidade técnica do procedimento, a Autarquia Previdencidria
Municipal pretende contratar a empresa especializada na prestagdo de servigos de
assessoria e consultoria em gestdo administrativa e financeira do RPPS, com fulcro nos

termos do art. 74, inciso III, “f”, da Lei 14.133/2021 e demais altera¢des subsequentes.

Art. 74, E inexigivel a licitacdo quando invidvel a

competi¢do, em especial nos casos de:

()

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e

divulgagdo:

(-)

J) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

JUSTIFICATIVA DE PRECO:
A justificativa de prego da contratagdo decorrente de inexigibilidade de licita¢do (art. 74,
inciso I11, “f”, da Lei 14.133/2021) foi realizada mediante a comparagéo do valor ofertado

com aqueles praticados no mercando junto a outros eventos de similar relevéancia.

Por conseguinte, ndo restaram duvidas quanto aos valores levantados estarem

compativeis com os de mercado.

Diante do exposto, a realizagdo do procedimento licitatorio preenche todos os requisitos
legais. Além disso, a contratagdo da empresa especializada enquadra-se na hipotese de

inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 74, inciso III, “f”, da Lei 14.133/2021.

Por derradeiro, encaminhem-se o processo em epigrafe para verificacdo de

disponibilidade or¢amentaria e demais deliberagdes pertinentes.

Sem mais, para 0 momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Praga Sao José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.
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Institute de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Timon

Timon- MA, 27 de outubro 2025.

Couwciuidsy biiecss G 2ol iy o
Candida Lucia Campéfo Arafijo
Coordenadora Administrativa
Port. 0168/2025- GP
Mat. 91165-1

€™
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Ao Setor juridico do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Timon/MA - IPMT.
Processo Administrativo N° 470/2025 — IPMT.

Objeto: Inscri¢io para o 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA
ANEPREM

Prezado,

Em conformidade com o art. 74 inciso III, alinea “f” da Lei 14.133/2021, encaminhando
em anexo ao setor juridico os autos do processo administrativo em epigrafe, para analise
juridica da contratagdo bem como controle prévio de legalidade e aprovag@o da minuta
do contrato, nos termos do § 4°, do art. 53 da Lei 14.133/2021.

Encaminho os presentes autos a esta Procuradoria Geral do IPMT para elaboragdo de
parecer sobre a juridicidade da realizagdo da contratacdo a luz da legislagdo em vigor.
Sendo s6 o que se apresenta para 0 momento, reitero protestos de estima e consideragéo.

Timon- MA, 03 de novembro de 2025.

j.%ﬂ(uo Z / »Z/ /</1/Z—-

Romauro Luiz Vanderley de’Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025

Mat. 9119-9
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MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° 016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025
INEXIGIBILIDADE N° 011/2025

Por este instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCTAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - I[PMT,
pessoa juridica de direito ptblico, inscrito(a) no CNPJ sob o nimero 97.421.762/0001-01, sediada
na Praga Sdo Jose, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente, o senhor
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025,
publicada no Diario Oficial do Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa ANEPREM — Associagao Nacional de Entidades de Previdéncia
dos Estados e Municipios sob o CNJP n°® 02.869.624/0001-75 sediada no endereco rua: Chafic
Murad, 712. Bairro Bento Ferreira. Vitéria/ ES doravante denominado CONTRATADO firmam o
presente Contrato, regido pela Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o para a inscri¢do de quatro servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento “24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM”,
visando a formagdo, aprimoramento e desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer
as competéncias técnicas, operacionais e administrativas no ambito da administragdo publica.

SERVIDORA/MATRICULA VALOR UNITARIO
Giselle da Costa Dias — 6834-0 R$ 1.400,00
Ezaquiel Dario da Silva — 6845-6 R$ 1.400,00
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira — 9119-9 R$ 1.400,00
Erinalda de Sousa Bispo — 6835-1 R$ 1.400,00
VALOR TOTAL R$ R$ 5.600,00

Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigdo:
O Documento de Formalizagdo de Demanda;

O Estudo Técnico Preliminar;

A Proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO E DA FUNDAMENTACAQO
O presente contrato estd vinculado ao processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 011/2025, e tem

como fundamentacao legal o artigo 74 da Lei 14.133/2021, para dispor sobre as regras para a
atuagd@o, no ambito da administra¢do publica municipal direta, autarquica e fundacional
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[ - Fazem parte deste contrato o Processo Administrativo n.° 164/2025 com todas as suas pegas entre
elas: justificativa para a contratagdo, proposta de servigo e preco, cujas disposi¢des devem ser
integralmente cumpridas, mesmo que aqui ndo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

CLAUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢cdes de conclusdo, entrega observa¢do e recebimento do objeto consta no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratacdao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor total da contratagdo perfaz o valor de R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais) conforme
proposta de preco apresentada pela CONTRATADA, que integra este instrumento. No valor acima
estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado sera de até 30 (trinta) dias ao més subsequente ao da
prestacao do servigo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigacdes do Contratante:

i) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

i) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

i) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

iv) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execu¢do do objeto, para efeito de liquida¢dao e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein® 14.133, de 2021,

v) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

vi) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

vii) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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viii) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relac1onadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente

impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugio do
ajuste.

ix) Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no

caso do art. 93, §2° da Lein® 14.133, de 2021.

X) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

i) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

i) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

iii) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

iv) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

v) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

vi) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

vii) Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

viii) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

ix) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
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X) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrlgag:‘c“)es '
assumidas, todas as condigoes exigidas para habilitagdo na licitagio;

xi) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Xii) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuro e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

xiii) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas de que trata o presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
= UNIDADE GESTORA: IPMT
= PROJETO/ATIVIDADE: 2150
= NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
= FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

Nao havera exigéncia de garantia de execucdo contratual.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

i) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

i) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

i) Der causa a inexecugao total do contrato;

iv) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

V) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
vi) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

vii) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

viii) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

ix) Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sang¢oes:

X) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

Praga Sao José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON i T - TUVIQN-VIA

S
A IMONALL Proc K ; )
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timon L EI M U N I CI PAL NO 1 * 0 1 5/93 : = ») %

Rubrica « -
xi) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas a]inﬁ
“c” e “d” acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).

xii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” acima deste Contrato (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O presente contrato terd vigéncia até 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura e publicagdo
na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

i) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

i) Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

i) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

iv) A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

V) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovag¢do do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

vi) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

vii) O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

viii) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

ix) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

X) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em
caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
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Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato Inter operavel, a fim de garantir
a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLASULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 Cddigo de Defesa do Consumidor e normas e _principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Timon/MA, para dirimir as questdes oriundas deste
contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Timon-MA, xx de novembro de 2025.

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Mat. Portaria n® 030/2025-GP

ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E
MUNICIPIOS (ANEPREM)
Adilson Carlos Pereira

Presidente da ANEPREM

CNPJ N° 02.869.624/0001-75

Contratada

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025 — IPMT.

ORIGEM: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TIMON/MA - IPMT.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada, Associagdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios — ANEPREM, para executar servigos de inscri¢do de (04)
quatro servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Timon — IPMT no 24° Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM, a realizar-se na
cidade de Bento Gongalves/RS, no periodo de 17 a 19 de novembro de 2025, incluindo a
emissdo de certificados de participacdo, com o objetivo de promover a formagdo e o
aprimoramento técnico dos servidores publicos, visando ampliar conhecimentos, promover a
interagdo entre gestores, fortalecer as praticas e desenvolver a capacidade administrativa e
técnica do Regime Proprio de Previdéncia Municipal, com atualizagdes para adequag@o a Lei

14.133/2021, para atender as necessidades desta autaquia.

I- RELATORIO

Versa o presente sobre analise juridica da legalidade para contratacdo de empresa
técnica especializada, através do instituto da inexigibilidade a Luz da Lei 14.133/2021, bem
como controle prévio de legalidade e aprovacdo da minuta do contrato, nos termos do § 4°, do

art. 53 da Lei 14.133/2021.

O noticiado processo de inexigibilidade tem como objeto a Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de INSCRICAO de (04) quatro servidores publicos do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Timon — IPMT no 24° Congresso
Nacional de Previdéncia da ANEPREM, que ocorrera nos dias 17 a 19 de novembro de 2025, em

Bento Gongalves-RS, sendo a empresa ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE
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PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM, pessoa juridica de direito
privado, com sede na cidade de Vitoéria, no Estado do Espirito Santo, estabelecida a rua Chafic
Murad, n°® 712, Bairro Bento Ferreira, CEP 29050-660, inscrita no CNPJ sob o n°
02.869.624/0001-75.

O presente processo licitatério visa contratar empresa para promover a formacgdo
continuada e o aprimoramento técnico de servidores publicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Timon-MA — IPMT, por meio da participa¢do no 24 2 Congresso Nacional de
Previdéncia da ANEPREM. Busca-se ampliar os conhecimentos sobre gestdo previdencidria, atualizar os
participantes quanto as boas praticas e as inovagdes na area, estimular a troca de experiéncia entre
gestores de Regime Préprio de Previdéncia e fortelecer a capacidade administrativa e técnica da
autarquia, contribuindo para eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade do Regime Préprio de

Previdéncia Municipal.

Encontram-se os autos instruidos, dentre outros, com os seguintes documentos:

a) Autorizagdo do Presidente para Abertura de Processo Licitatdrio;

b) Documento de Formalizagéo de Demanda — D.F.D.;

¢) Estudo Técnico Preliminar — E.T.P.;

d) Solicitagdo de Proposta de Preco para realizar as Inscri¢des no “24° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM;

e) Apresentagdo da Proposta pela ANEPREM — Associagdo Nacional de Entidades
de Previdéncia dos Estados e Municipios;

f) Registro Civil de Pessoa Juridica da ANEPREM;

g) Estatuto da Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e
Municipios — ANEPREM;

h) Certiddo Negativa de Primeira Instdncia, Natureza de Recuperagdo Judicial e
Extrajudicial (Faléncia e Concordata);

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas da ANEPREM;

j) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido da ANEPREM ;

k) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD.2 da
ANEPREM; |
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1) Certiddo Negativa de Débitos Municipais da ANEPREM;

m) Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F. da ANEPREM;

n) Declarac¢do Negativa de Doagéo Eleitoral da ANEPREM;

o) Declaragé@o de Idoneidade da ANEPREM;

p) Declaracdo de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituigdo Federal de 1988 (Referente a Proibigéo para o trabalho de menores);
q) Termo de Referéncia — T.R.;

r) Autorizagdo para Abertura de Processo Administrativo de Contratagéo;

s) Razdo da escolha do Contrato e Justificativa de Pre¢o;

t) Minuta do Contrato;

u) Solicitagdo para a elaboragdo de Parecer Juridico.

E o que h4 de mais relevante para relatar.

Il - DA ANALISE JURIDICA.

Trata o presente procedimento de inexigibilidade de licitagdo para contratagdo da
empresa ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS
E MUNICIPIOS - ANEPREM, inscrita no CNPJ sob o n° 02.869.624/0001-75, para prestar
servigos de INSCRICAO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DESTA AUTARQUIA
EM 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA DA ANEPREM, visando o
desenvolvimento de habilidades essenciais para a execugdo de atividades, contribuindo para a
melhoria da gestdo do IPMT, tendo ainda o objetivo de ampliar, promover a interagdo, fortalecer
e desenvolver a capacidade administrativa e técnica dos Regimes Proprios de Previdéncia

Municipal e Previdéncia Complementar.

O processo se encontra devidamente instruido, com informagéo quanto a existéncia
de dotagdo or¢amentdria, autorizagdo para instauragdo do respectivo processo; folha de servigos
prestados pela empresa, manifestacdo quanto & possibilidade de inexigibilidade de licitagdo com

fulcro no art. 74, III da Lei n°® 14.133/2021, além da minuta do contrato.

Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso permissivo legal para

N\
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Construindoagorao futuro

inexigibilidade de licitagdo na hipdtese de contratagdo de servigos predominantemente

intelectual, esculpido no art. 74, inciso III, “f” da Lei n° 14.133/2021, que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em
especial nos casos de:

()

II - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagdo:

()

J) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

No tocante a contratagdo por inexigibilidade, a mesma possui amparo na
Constituigdo Federal, inciso XXI, ab initio, do art. 37, de modo que o processo de licita¢do
convencional so terd cabimento nos casos em que for possivel assegurar igualdade de condi¢bes

a todos os concorrentes.

Art. 37 (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legisla¢do, as
obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualifica¢do técnica e

econdmica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Acerca da contratagdo por inexigibilidade ¢ o entendimento do ilustre jurista Jorge

Ulisses Jacoby Fernandes, constatemos:

(..) Ndo se pode pretender impor a licitagdo, quando o risco de
execug¢do do objeto pelo menor pregco possa representar risco ao

interesse publico. Jacoby Fernandes. J. U. Contratagdo direta sem

s
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licitagdo: dispensa de licita¢do: inexigibilidade de licitagéo. 10 ed. rev.

atual. ampl. Belo Horizonte: Forum, 2016. Pag. 534.

A proposito da abordagem suso, trazemos a ligdo dos mestres Renato Mendes e Egon

Bockmann em relagdo ao mito que foi criado sobre sempre realizar licitag8o, observemos:

A ordem constitucional ndo manda licitar em todos os casos nem exige
que se garanta igualdade em todas as situagdes; ao contrario, ndo foi a toa
que o constituinte comegou o enunciado no inc. XXI do art. 37 deixando
bem claro que a licitagdo ndo seria feita em todos os casos.

Por forca da Constituicio, a licitacio somente deve ser feita se
houver critério objetivo de escolha, pois, ndo sendo isso possivel, nio
havera como assegurar tratamento isondmico; portanto sera
inexigivel a licitagao.

(...) crenga equivocada € a de que assegurando igualdade por meio do
procedimento licitatério a qualquer custo, seria possivel reduzir
consideravelmente a corrup¢do e obter a melhor contratagdo. O que
também € flagrantemente falso. MENDES, Renato Geraldo/MOREIRA,
Egon Bockmann. Inexigibilidade de licitagdo. Repensando a contrata¢do

publica e o dever de licitar. Curitiba:Zénite, 2016, p. 28 e 74.

‘ Consoante a abordagem j4 referida, o jurista Margal Justen Filho afirma que uma das
formas de identificar a notoriedade, ¢ através do reconhecimento por parte da comunidade

profissional de um determinado setor, nos seguintes termos:

A notoriedade significa o reconhecimento da qualifica¢do do sujeito por
parte da comunidade profissional. Ou seja, trata-se de evitar que a
qualificagdo seja avaliada exclusivamente no dmbito interno da
Administragdo. (...) Ndo se exige notoriedade no tocante ao publico em
geral, mas que o conjunto dos profissionais de um certo setor reconhe¢a
no contratado um sujeito dotado de requisitos de especializagdo.

(JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a lei de licitagbes e contratos
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administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, P. 503)
(grifo nosso)

Além disso, a empresa ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS — ANEPREM, possui vasta experiéncia
pratica sobre a matéria, conforme atestados de capacidade técnica e notas fiscais que comprovam

o &xito em contratagdes anteriores.

O Tribunal de Contas da Unido - TCU, assevera que as experiéncias anteriores devem

ser admitidas como comprovagdo da especializagdo:

(..) nmas proximas licitagdes, ao analisar a especializa¢cdo de
profissionais, a instituido admita a comprova¢do por meio de
experiéncias  anteriores devidamente documentadas(...) Acorddo

1452/2004 Plendrio Rel. Min. Benjamin Zymler.

O renomado tedrico Hely Lopes Meirelles afirma que servigos técnicos especializados:
(..) sdo os prestados por quem, além da habilitacdo técnica e
profissional, exigida para os servigos técnicos profissionais em geral,
aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na pesquisa
cientifica, ou através de cursos de pos-graduagdo ou de estdgios de
aperfeicoamento. MEIRELLES. Hely Lopes. Curso de Direito
Administrativo. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2006, p. 285. (Jacoby
Fernandes. J. U. Contratagdo direta sem licitagdo. dispensa de

licitagdo. inexigibilidade de licitagdo. 10 ed. rev. atual. ampl. Belo

Horizonte: Forum, 2016.p. 523)

Consoante o ensinamento do erudito Margal Justen Filho, € possivel assegurar que:
A especializagdo consiste na titularidade objetiva de requisitos que
distinguem o sujeito, (...) tais como a conclusdo de cursos e a titula¢do
no ambito de pds- graduagdo, a participagdo em organismos voltados a

atividade especializada, o desenvolvimento frutifero e exitoso de servi¢os
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semelhantes em outras oportunidades, a autoria de obras técnicas, o
exercicio de magistério superior, a premiagdo em CcONcursos ou da
obtengdo de ldureas, a organizag¢do de equipe técnica e assim por diante.
(JUSTEN FILHO, Mar¢al. Comentdrios a lei de licitagdes e contratos
administrativos. 16 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, p. 502).

Na decis@o n° 439/98, a Corte de Contas da Unido assentou que o notorio

especialista ndo precisa ser famoso, bastando atender os requisitos previstos em lei:

"..a Lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido
pela opinido publica. De acordo com o texto legal, o conceito do
profissional, no campo de sua especialidade, decorre de desempenho
anterior, estudos, experiéncias,  publicagdes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades. Citamos novamente Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: 'A
Reputagdo da notoriedade so precisa alcangar os profissionais que se
dedicam a wuma atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou
impertinente, a fama comum, que a imprensa ndo especializada

| incentiva' (in contratag¢do Direta sem Licitagdo, pag. 316)." (grifo nosso)

No tocante a notoria especializagdo, a jurisprudéncia também € cristalina:

A notéria especializagdo far-se-a dentre os profissionais, através da
evidéncia objetiva da especializag¢do, ou seja, a notoriedade significa o
reconhecimento da qualificagdo do sujeito de um certo setor da
! comunidade de profissionais especializados. (TJSC. Apelagdo Civel n.
2005.035251-9/000000, 4a. Cdmara de Direito Publico. Rel. Jdnio
Machado. Decisdo de 15.12.2008)

Sobre o poder discricionario do gestor para escolha do profissional, o Tribunal de

Contas da Unifo - TCU se manifestou na Decisdo 565/1995 — TC 010.578/95-1.
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(-..) apos examinar esse dngulo da questdo, julgo oportuno reafirmar
minha convicg¢do, jd antes manifestada por vezes neste Plendrio e acima
reiterada, sobre a necessidade de respeitar e preservar o campo da a¢do
discriciondria que a lei explicitamente outorga ao administrador, sob

pena de inviabilizar-se a gestdo das entidades publicas.

A respeito do tema, insigne jurista Joel de Menezes Niebuhr assevera :

Nesse processo discriciondrio, o agente administrativo encontra amplo
espago de liberdade para escolher aquele especialista que reputa o mais
adequado a satisfa¢do da utilidade pretendida com a contratagdo,
pressupondo-se, pois, a avaliagdo de conceitos de valor, varidveis em
grau maior ou menor, de acordo com a estimativa subjetiva. NIEBUHR,
Joel de Menezes. Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo. 3 ed. Belo
Horizonte: Forum, 2011, p 163.

Diante desta prévia conceituacdo, ja conhecendo o significado de notdria
especializacdo e singularidade para os efeitos do art. 74, III da Lei 14.133/2021, ja no 4mbito da
andlise da comprovagdo desta inexigibilidade, chega-se a conclusdo favoravel a contratagéo
direta, o proprio ordenador de despesas externou e, posteriormente, ratificou a inexigibilidade,
tendo em vista a singularidade e notéria especializagdo demonstrada na qualidade dos
profissionais que compde o quadro social, uma vez que se constituem em profissionais

habilitados com experiéncia profissional em treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Portanto, em situagdes como essa, ndo se pode discordar que, concentra-se tal
necessidade pela avaliagdo da entidade publica que recebera os servigos, notadamente o
ordenador de despesa encarregado do gerenciamento, que no caso presente, acha que se faz

necessario a contratagdo direta em razdo de ser profissionais de notdria especializagdo.

III - CONCLUSAO

Do exposto, esta Assessoria Juridica manifesta-se pelo prosseguimento do pedido de
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contratacdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdo da empresa especializada,
ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E
MUNICIPIOS — ANEPREM, inscrita no CNPJ sob o n° 02.869.624/0001-75, para prestacéo de
servicos de INSCRICAO EM EVENTO “24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS
DA ANEPREM - com certificado, visando a formagdo e o aprimoramento técnico-
administrativo de 04 (quatro) servidores publicos do Instituto de Previdéncia Social dos
| Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, em Regime Préprio de Previdéncia
‘ Social — RPPS e da Previdéncia Complementar, com fulcro no Artigo 74, inciso III, “f” da

Lei n° 14.133/2021.

S.M.J., € o parecer.
Timon-MA, 04 de novembro de 2025.

f

E

Mércw Mota Lima Santana
p zjﬁ/ssessora Juridica
/
/" Mat. 91169
V)
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Oficio n°. 974/2025/JUR/IPMT
Timon - MA, 04 de novembro de 2025.

A lima. Senhora PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
AMANDA ALMEIDA WAQUIM
Procuradoria do Municipio

Timon-MA

Assunto: Analise de Parecer
Senhora Procuradora,

Ao tempo que cumprimento V.Sa. sirvo do presente para encaminhar, em anexo,
o presente PROCESSO ADMINISTRATIVO de n°: 470/2025.

- N° 470/2025 - ABERTURA DE CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA, ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA
DOS ESTADOS E MUNICIPIOS — ANEPREM, PARA EXECUTAR SERVICOS DE
INSCRICAO DE (04) QUATRO SERVIDORES PUBLICOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TIMON/MA — IPMT NO 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA DA
ANEPREM, A REALIZAR — SE NA CIDADE DE BENTO GONCALVES - RS, NO
PERIODO DE 17 A 19 DE NOVEMBRO DE 2025, INCLUINDO A EMISSAO DE
CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO, COM O OBJETIVO DE PROMOVER A
FORMACAO E APRIMORAMENTO TECNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS,
VISANDO AMPLIAR CONHECIMENTOS, PROMOVER A INTERACAO ENTRE
GESTORES, FORTALECER AS PRATICAS E DESENVOLVER A CAPACIDADE
ADMINISTRATIVA E TECNICA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL.

Para a devida analise, desta Procuradoria.

Certo do seu apoio institucional, cumprimentamos pelo excelente trabalho, ora
realizado.
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Presidente do IPMT

Portaria n° 030/2025

Praga Sdo José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Procuradoria Geral do Municipio - PGM

OFICIO N° 2096/2025 — PGMTIMON Timon, 11 de novembro de 2025.

llustrissimo Senhor Presidente do IPMT

ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA

ASSUNTO: Analise do Processo Administrativo n°® 470/2025 - Relativo ao Processo
Licitatorio para Inscricdo de 04 (quatro) servidores do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/MA — IPMT, para participar do 24°
Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM, a realizar-se na Cidade de Sao
Bento — RS, no periodo de 17 a 19 de novembro de 2025.

Senhor Presidente do IPMT,

A presente avaliagao e analise em relagdo ao processo administrativo n°
470/2025 do IPMT, a qual trata sobre processo licitatorio. Cumpre destacar que
compete a esta Procuradoria apenas analisar o processo sob o prisma estritamente
juridico, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, ndo nos competindo adentrar a
conveniéncia e oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira.

No presente caso, trata de procedimento de inexigibilidade de licitagdo
para contratacdo da Associagao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e
Municipios (ANEPREM), inscrita no CNPJ n. 02.869.624/0001-75, para a inscrigdo de
04 (quatro) servidores do IPMT, para participar do 24° Congresso Nacional de
Previdéncia da ANEPREM, visando a formacao, aprimoramento e desenvolvimento
profissional, com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas, operacionais e
administrativas no ambito da administragéo publica.

O processo se encontra devidamente instruido, com informagdo quanto a
existéncia de dotacdo orcamentaria, autorizagdo para instauragdo do respectivo
processo; experiéncia profissional e qualificagéo técnica dos palestrantes que integram
o evento, manifestagdo da Comissao quanto a possibilidade de inexigibilidade de
licitagao com fulcro no art. 74, Ill, “f" da Lei n° 14.133/2021, com parecer juridico e
minuta do contrato.

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA
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Analisando o processo, verifica-se a existéncia de expresso permissivo
legal para inexigibilidade de licitagdo na hipotese de contratagdo de servigos
predominantemente intelectual, esculpido no art. 74, inciso lll, “f" da Lei 14.133/2021,
que transcrevemos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de: Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Portanto, esta Procuradoria Homologa na sua integralidade o r. Parecer
Juridico ofertado e manifesta-se pelo prosseguimento da contratacédo direta com fulcro
no Artigo 74, “f" da Lei n® 14.133/2021.

Sem mais para o momento, externo protesto de elevada estima e singular
consideragao.

Atenciosamente,

‘\‘ H
AMANDA\/??AEI A WAQUIM

Procuradora Geral do Municipio de Timon - MA

Rua Odilo Costa, n° 209, Centro-Timon/MA

Email: pgmtimon.pge@gmail.com
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Coxnrstrasindo agom o Ritare:

CONTRATO N° 016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025
INEXIGIBILIDADE N° 011/2025

Por este instrumento, O MUNICIPIO DE TIMON, por intermé¢dio do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON - [PMT,
pessoa juridica de direito publico, inscrito(a) no CNPJ sob o nimero 97.421.762/0001-01, sediada
na Praca Sdo José, s/n, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente, o senhor
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, nomeado pela Portaria n® 030/2025-GP, de 01/01/2025,
publicada no Didrio Oficial do Municipio, em 01/01/2025, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa ANEPREM — Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia
dos Estados e Municipios sob o CNJP n° 02.869.624/0001-75 sediada no endereco rua: Chafic
Murad, 712. Bairro Bento Ferreira. Vitéria/ ES doravante denominado CONTRATADO firmam o
presente Contrato, regido pela Lei Federal n.° 14.333, de 01.04.2021, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o para a inscri¢do de quatro servidores desta Instituto de
Previdéncia, para participar do evento “24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM”,
visando a formagao, aprimoramento e¢ desenvolvimento profissional, com o objetivo de fortalecer
as competéncias técnicas, operacionais ¢ administrativas no ambito da administra¢do publica.

SERVIDORA/MATRICULA VALOR UNITARIO
Giselle da Costa Dias — 6834-0 R$ 1.400,00
Ezaquiel Dario da Silva — 6845-6 R$ 1.400,00
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira— 9119-9 R$ 1.400,00
Erinalda de Sousa Bispo — 6835-1 R$ 1.400,00
VALOR TOTAL RS RS 5.600,00

Vinculam esta contratag¢do, independentemente de transcrigdo:
O Documento de Formalizagdo de Demanda;

O Estudo Técnico Preliminar;

A Proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO E DA FUNDAMENTACAO

O presente contrato estd vinculado ao processo de Inexigibilidade de Licitagao n® 011/2025, e tem
como tundamentagdo legal o artigo 74 da Lei 14.133/2021, para dispor sobre as regras para a
atuagdo, no ambito da administracdo publica municipal direta, autadrquica ¢ fundacional
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I - Fazem parte deste contrato o Processo Administrativo n.° 164/2025 com todas as suas pegas éntre
clas: justificativa para a contratagdo, proposta de servigo e prego, cujas disposi¢des devem ser
integralmente cumpridas, mesmo que aqui ndo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

CLAUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condigdes de conclusdo, entrega observagdo e recebimento do objeto consta no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor total da contratagao perfaz o valor de R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais) conforme
proposta de prego apresentada pela CONTRATADA, que integra este instrumento. No valor acima
estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug@o do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado serd de até 30 (trinta) dias ao més subsequente ao da
prestacao do servigo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sdo obrigacdes do Contratante:

i) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

i) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

iy Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

iv) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein® 14.133, de 2021;

v) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug@o do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

vi) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

vii) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog@o das
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medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contr atado Ruh

viii) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a

‘ iX)

X)

execugdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

& CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢ perfeita execugado
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

;‘ ii)

Vi)

vii)

Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo ¢ conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, de acordo com
o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a4 Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

viii) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,

iX)

cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos ¢ nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgdo, quaisquer
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mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memoual dCbCI’ltl VO Ou
instrumento congénere.

X) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigOes exigidas para habilita¢do na licita¢do;

xi) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Xii) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuro e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

xiii) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas de que trata o presente contrato correrdao a conta da seguinte dotagdo orcamentéaria:
= UNIDADE GESTORA: IPMT
= PROJETO/ATIVIDADE: 2150
= NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00
= FONTE (S) DE RECURSO (S): 802

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
Nio havera exigéncia de garantia de execugdo contratual.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

i} Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

i) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢dao ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

iy Der causa a inexecugdo total do contrato;

iv) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

V) Apresentar documentagao talsa ou prestar declarac¢do falsa durante a execugdo do contrato;
vi) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

vii) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

viii) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

iX) Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:
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Xi)

Xii)
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ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021); )

eorignyy

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,

“c” e “d” acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

Declaragdo de inidoneidade para licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” acima deste Contrato (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O presente contrato tera vigéncia até 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura e publica¢io
na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

vi)

vil)

As partes deverdo cumprir a Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no
procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-f¢ e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lel.

A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tuteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagdo do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos ¢
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observéncia.

viii) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo

iX)

o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em
caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
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Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato Inter operavel, a fim de garantir

a reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.
O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos ¢ convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

X7 A

CLASULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, ¢ demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigGes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 Codigo de Defesa do Consumidor e normas e_principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Timon/MA, para dirimir as questdes oriundas deste
contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

p / Z/ / /imon-MA. 12 de novembro de 2025.
fony_Y A’” / jfe—

"Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT

Mat. Portaria n® 030/2025-GP
ADl LSON CARLOS Assinado de forma digital por ADILSON

CARLOS PEREIRA:79399100430

PEREIRA:79399100430 bados: 2025.11.12 13.29:12 -0300°

ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E
MUNICIPIOS (ANEPREM)
Adilson Carlos Pereira

Presidente da ANEPREM

CNPJ N° 02.869.624/0001-75

Contratada

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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% Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Timon
organizagiio, planejamento, execugdo e acompanhamento de Processo Seletivo
Simplificado, bem como a realizagdo de formagdo dos candidatos selecionados, com a
finalidade de compor banco de recursos humanos para provimento de cargos em
comissdo de Diretor Titular e Diretor Adjunto das escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino do Municipio de Timon- MA, conforme proposta e Justificativas vinculadas
ao referido procedimento, em favor do INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA,
AVALIAGAO E SELECAO DE PESSOAL — INBRASP, inscrifo no CNPJ N°
08.080.403/0001-08, com o valor global de R$ 350.000,00 (Trezentos e cinquenta
mil reais). Assinatura: 03 de novembro de 2025.

Ang Xll - Edicdo n° 3.291

Timon-MA, Quinta-Feira, 13 de Navembro de 2025

Interessado: Municipio de Timon-MA, por meio da Quvidoria Geral do Municipio -
OGM Fundamentacdo Legal: Art. 86, & 2°, da Lei n°® 14.133/2021. AdesZo & Ata de
Registro de Prego 012/2024 por melo Preg&o Eletrdnico n® 015/2024, do municipio de
Colinas - MA. Objato: Aquisigio de Ar-Condicionado e eletrcdomésticos para a nova
sede da Quvidoria Geral do Municipio Contratada; RODRIGO ELETRO LTDA, CNP)
n° 20.884.084/0001-80 Valor total: R$ 21.603,72 {Cinquenta e Quatro Mil, Cento e
Um Reais e Setenta e Dois Centavos) Fonte de Recursos: Projeto/Atividade: 2033 -
Manutengéo da Quvidoria Geral do Municipio, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 -
Outros Servigos Terceiros / Pessoa Juridica; Fonte de Recursos: 1.500 - Recursos
Préprios n3o vinculados de Impostos. Data de Assinatura: 12/11/2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADG DO MARANHAQ
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 470/2025-IPMT
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 011/2025
ORGAO GERENCIADOR: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municlpio de Timon/ MA-IPMT.
OBJETO: Contratagdo de empresa para a inscricdo de quatro servidores deste
instituto de Previdéncia para participar do evento “24°" Congresso Naclonal de
previdéncia da ANEPREM., com adequagdo & Lei 14.133/2021, com vista a
necessidades especificas do IPMT.
VALOR TOTAL DA ADJUDICACAO: R$ 5.600,08 (cinco mil e seiscentos reais)
DADOS DA EMPRESA: Empresa ANEPREM — Associag@o Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, inscrita no CNPJ: 02.869.624/0001-75, sediada
no enderego: Rua Chafic Murad, 712, bairro Bento Gongalves, Vitoria/ES
PREAMBULO
Aocs 11 de novembro de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo
administrativo n° 470/2025 reconhece ser oriundo Inexigibiidade n° 011/2025,
referente ao processo adminisirativo em epigrafe, com base no com base no Art. 53
da Lei n° 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitagio, nos
termos, da Lel n® 14.133/2021.
Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processa licitatério seguiré para o érgéo de
assessoramento juridico da Administragao, que realizara controle prévio de legalidade
mediante anélise juridica da contratagéo.
QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAQ

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAQ
CONTRATO N° 016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025
INEXIGIBILIDADE N° 011/2025
O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon — IPMT, inscritc no CNPJ n° 97.421.762/0001-01, torna publico a celebragéo
do Confrato n° 016/2025 com a ANEPREM — Assoclagéio Naclonal de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, inscrita no CNPJ n° 02.869.624/6001-75,
Objeto: Inscricdo de quatro servidores do IPMT no 24° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, visando aprimoramento e desenvolvimento profissional.
Vigéncia: A partir da assinatura,
Valor: RS 5.600,00 {cinco mil e seiscentos reais).
Forma de Pagamento: Em até 30 dias do més subsequente 3 prestacao do servigo.
Dotagdo Orgamentaria:
UG: IPMT
Projeto/Atividade: 2150 Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 Fonte: 80
Contratante: IPMT — Presidente Romauro Luiz Vanderley de Oliveira.
Contratada: ANEPREM ~ Presidente Adilson Carlos Pereira.
Data da Assinatura: 12/11/2025.

EXTRATO DE ERRATA ]

MUNICIPIO DE TIMON ~ ESTADO DO MARANHAO

ERRATA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025-SEMEDESTT

No Edital de Chamamento Publico n°® 01/2025 Programa Be _ Crédito Popular De
Timon — MA KIT CREDITO, de 10 de novembro de 2025, publicada na ediggo n° 3.288

do DOEM em 10/11/2025;

Capacitagdo junto ao SEBRAE: 08 e 09 de dezembro de 2025, (08h as 12h e 14h as

Capacitagdo junto ao SEBRAE: 08 a 11 de dezembro de 2025, (08h as 12h e 14h as

SERVIDOR (A) / MATRICULA IVALOR UNITARIO

Giselle da Costa Dias — 6834-0 R$ 1.400,00

Ezaquiel Dario da Silva — 6845-6 RS 1.400,00 Onde se 18:
Romauro Luiz Vanderley de Cliveira— 9119-9 RS 1.400,00 18h)
Erinalda de Sousa Bispo ~ 6835-1 RS 1.400,00 Leia-se:
VALOR TOTAL R$ RS 5.600,00 18h)

Timon (MA), 11 de novembro de 2025.
Romaure Lulz Vanderley de Gllveira
Presidente do IPMT
Portarla n° 030/2025 - Mat. 8118-9

] EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAC

CONTRATO N° 0097/2025 —~ SEMED

Processo Administrativo n° 06425/2025 — SEMED.

Interessado: Municipio de Timon-MA, por melo do Fundo de Manutengéo e

Desenvolvimento da Educagfio Basica e da Valorizagio de Profissionals da Educagio

— FUNDEB.

Fundamentagdo Legal: Art. 95, | da Lel n° 14.133/2021.

Dispensa de Licitagdo n® 010/2025.

Objeto: Contratagdo direta de instituicio sem fins lucrativos, nos termos do art. 75,

inciso XV, da Lei Federal n 14.133/2021, para a prestagdo de servigos técnicos

especializados visando a organizagdo, planejamento, execugdo e acompanhamento

de Processo Seletivo Simplificado, bem como a realizagdo de formagdo dos

candidatos selecionados, com a finalidade de compor banco de recursos humanos

para provimento de cargos em comissdo de Diretor Titular e Diretor Adjunto das

escolas da Rede Piblica Municipal de Ensino do Municipio de Timon- MA.

Contratante: Fundo de Manutengfio e Desenvolvimento da Educagio Basica e da

Valorizaggo de Profissionais da Educagdo — FUNDEB. _ -

Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIAGAO E SELEGAO DE

PESSOAL - INBRASP, inscrito na CNP. sob o n° 08.080.403/0001-08.

Valor total: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

Dotagdo Orcamentdria: Fonte do Recurso: 540/542/543 — FUNDEB; Projeto

Atividade: 12.361.1014.2214.000 — Manutengdo do FUNDEB 30% Fundamental;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros / Pessoa Jurldica

Data da assinatura: 03/11/2025.

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato,

condicionado a conclus3do de todas as fases do seletivo.

]

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAG
CONTRATO N° 004/2025 - OGM.
Processo Administrativo n° 1903/2025 - OGM.

£, GERTIFICADO DIGITALMENTE
£} E COM CARIMBO DE TEMPO

Praca Séo José s/n, Centro / CEP- 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Torna-se piblica a Emrata a Portaria n® 21/2025-SMM, referente a designagio de
servidores para exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do contrato n°® 07/2025,
Processo Administrativo n® 2696/2025, disponiblizado no Didrio Oficial do Municipio
de Timon-MA em 11 de novembro de 2025, ano XII - Edigio n° 3.289, pégina 02.
Onde se l&:
“DispSe sobre a designagdo de servidores para exercerem a gesltéo e a fiscalizagdo
do contrato n® 006/2025"
Lela-se:
"Dispde sobre a designagéo de servidores para exercerem a gesido e a fiscalizagao
do contrato n° 007/2025"
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Na Portaria n® 051, de 11 de novembro de 2025, publicada na edigdo n° 3.290 do
DOEM
em 12/11/2025, de didria de servidor:
Onda se 18; Art. 2° - O valor unitario da referida diaria é de R$ 230,00 (duzentos e
trinta reais), totalizando o valor de R$ 920,00 (Novecentos e vinte reais).
Leia-se: Art. 2° - O valor unitario da referida didria é de R$ 260,00 {duzentos e
ta reais), totalizando o valor de RS 1.040,00 (Um mil e quarenta reais).
[ AVISO DE LICITAGAO ]
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAQ
PREGAO ELETRONICO SRP N° 023/2025 ~ CPL
INTERESSADO: Municipio de Timon — MA, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEMDES.
OBJETO: Registro de Pregos para futura contratagdo de empresa para prestagio de
servigos flnebres, com fornecimento de urnas mortudrias, mortalha, translado,
tanatopraxia e servigos complementares, para atender as necessidades da Secretaria
Munlcipal de Desenvolvimento Soclal de TimorMA.
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10h00min do dia 18/11/2025.
DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 10h00min do dia 03/12/2025.
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS — SESSAO PUBLICA: 10h01min do dia
03/12/2025.

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br REFERENCIA DE TEMPO: Para
todas as referéncias de tempo (horario e min) serd observado o haordrio de Brasilia
(DF). INFORMAGOES: O Edital estara disponive! para consulta e retirada de cépia no

O Municipio de Timon/MA dé garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

ISSN 2965-8489
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Contrato n° 016/ IPMT/2025

Ultima atualizagdo 13/11/2025

Local: Timon/MA  Orgéao: MUNICIPIO DE TIMON

Unidade executora: 127 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT
Tipo: Contrato (termo inicial)l  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 470/IPMT  Categoria do processo: Servigos
Data de divulgagio no PNCP: 13/11/2025 Data de assinatura: 12/11/2025  Vigéncia: de 12/11/2025 a 12/12/2025

Id contrato PNCP: 06115307000114-2-000325/2025 Fonte: ECustomize Consultoria em Software S.A

Id contratacdo PNCP: 06115307000114-1-000216/2025

Objeto:

O INSCRICOES DO 24° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA DA ANEPREM

VALOR CONTRATADO

R$5.600.00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoajuridica CNPJ/CPF: 02.869.624/0001-75 Consultar sangdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: Associacao Nacional de Entidades de Previdencia de Estados e Municipios - Aneprem

Arquivos Historico
O Nome ¢ Data/Hora de Incluséo ¢
CONTRATO.pdf 13/11/2025 - 15:39:00

Exibir:{ & v'l } 1-1delitens Pagina:| 1 V] ; < >
< Voltar

Criado pela Lei n® 14133/21, o Poital Macional de Contratagdes Publicas (PNCP) é
o sitio eletrdnico oficial destinado 4 divulgacio centralizada e ohirigatdria dos atos

exigidos em sede de licitagbes & contratos administrativos abarcades pele novel
diploma,

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Naclonal de Contratacdes Pablicas. um
colagiade deliberativo com suas atiibuicBes estabelecidas no Decreto n® 10764,
de 9 de agosto de 2021

O deservolvimento dessa versio do Portal @ um esforgo conjunto de construcio
de uma concepcao direta legal, homologade pelos indicados a compor o aludido
comité.
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AGRADECIMENTO ADS PARCEIROS

A adequacio, idedignidads e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratagdes disponibilizadas no PMNCP por forga da Lei n° 14.133/2021 sd@o de
gstiita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.
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Texte destinade a exibigdo de informagies relacionadas 4 cenga de uso.




ESPADD DO MARANHEG

TRIBUNAL DE CONTAS

PROCEDIMENTO CONTRATAGAO

cnpj id numero ano tipo . . cpf data
.p ) ) . " p cpf envio |data envio P status
procedimento | procedimento procedimento procedimento | procedimento exclusao | exclusao
97421762000101 | INO0920251PMT 9 2025 IN 39609022391 | 28/10/2025 - - ENVIADO

Total Procedimento Contratacéo: 1
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ESTADO DO MARANHEQ

TRIBUNAL DE CONTAS

WA

cnpj procedimento id procedimento tipo resultado cpf envio |data envio cpf data status
exclusao | exclusao
97421762000101 IN0092025I1PMT 1 39609022391 | 28/10/2025 - - ENVIADO

Total Resultado: 1
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AENT
DAT ;
CODIGODE AUTENTICIDADE:; 6dfe05fd-c786:40c3-8613-9659b71ecTcd -

cnpj contratante id contrato cpf envio |data envio cpf data status
exclusao | exclusao
97421762000101 INO102025IPMT 39609022391 | 28/10/2025 - - ENVIADO

Total Contrato: 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
p—— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

Instituto de Previdéncia SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE

Social dos Servidores TIMON
Pablicos Municipais

| deTimon LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. olall - - i

PREEEVERR
Comstruindoagoca ofuturo

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

DADOS DO PROCESSO
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 470/2025-IPMT
MODALIDADE: | Inexigibilidade n° 011/2025

ORGAO GERENCIADOR: :\:'sAt_lfgt“c;rtrje Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Timon/
Contratagédo de empresa para a inscricdo de quatro servidores deste instituto de
Previdéncia para participar do evento “24°” Congresso Nacional de previdéncia
da ANEPREM., com adequagao a Lei 14.133/2021, com vista a necessidades
especificas do IPMT.
VALOR TOTAL DA ADJUDICACAO: | R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais)

Empresa ANEPREM - Associagdo Nacional de Entidades de Previdéncia dos
DADOS DA EMPRESA: | Estados e Municipios, inscrita no CNPJ: 02.869.624/0001-75, sediada no
enderego: Rua Chafic Murad, 712, bairro Bento Gongalves, Vitéria/ES

OBJETO:

Aos 11 de novembro de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo administrativo n° 470/2025 reconhece ser oriundo
Inexigibilidade n° 011/2025, referente ao processo administrativo em epigrafe, com base no com base no Art. 53 da Lei n® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitagao, nos termos, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 53. Ao final da fase preparatdria, o processo licitatério seguira para o 6rgdo de assessoramento juridico da Administragéo, que
realizara controle prévio de legalidade mediante anélise juridica da contratagéo.

SERVIDOR (A) / MATRICULA . VALOR UNITARIO
Giselle da Costa Dias — 6834-0 R$ 1.400,00
Ezaquiel Dario da Silva — 6845-6 R$ 1.400,00
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira — 9119-9 R$ 1.400,00
[Erinalda de Sousa Bispo — 6835-1 RS 1.400,00
VALOR TOTAL RS - ‘ __ [R$5.600,00

4

/) - [ Timon (MA), 11 de novembro de 2025.
/'/ } i / / .
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Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Portaria n° 030/2025 - Mat. 9119-9

Praga S&o José, n® 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br




Diério Oficial Eletr8nico do Municipio de Timon

organizagdo, planejamento, execugdo e acompanhamento de Processo Seletivo
Simplificado, bem como a realizagao de formag&o dos candidatos selecionados, com a
finalidade de compor banco de recursos humanos para provimento de cargos em
comissao de Diretor Titular e Diretor Adjunto das escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino do Municipio de Timon- MA, conforme proposta e justificativas vinculadas
ao referido procedimento, em favor do INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA,
AVALIAGAO E SELECAC DE PESSOAL — INBRASP, inscrito no CNPJ N°
08.080.403/0001-08, com o valor global de R$ 350.000,00 (Trezentos e cinquenta
mil reais). Assinatura: 03 de novembro de 2025.

Ano Xl - Edi¢cdo n° 3.291

Timon-MA, Quinta-Feira, 13 de Novembro de 2025

Interessado: Municipio de Timon-MA, por meio da Ouvidoria Geral do Municipio -
OGM Fundamentagdo Legal: Art. 86, & 2°, da Lei n° 14.133/2021. Adesdo a Ata de
Registro de Prego 012/2024 por melo Pregéo Eletrénico n° 015/2024, do municipio de
Calinas ~ MA. Objeto: Aquisigéo de Ar-Condicionado e eletrodomésticos para a nova
sede da Ouvidoria Geral do Municipio Contratada: RODRIGO ELETRO LTDA, CNP)
n° 20.884.084/0001-80 Valor total: R$ 21.603,72 (Cinquenta e Quatro Mil, Cento e
Um Reais e Setenta e Dois Centavos) Fonte de Recursos: Projeto/Atividade: 2033 -
Manutengéo da Ouvidoria Geral do Municipio, Elemento de Despesa: 3.3.80.39.00 ~
Outros Servigos Terceiros / Pessoa Juridica; Fonte de Recursos: 1.500 - Recursos
Préprios ndo vinculados de Impostos. Data de Assinatura: 12/11/2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTABO DO MARANHAO
N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 470/2025-IPMT
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 011/2025
ORGAO GERENCIADOR: Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores Publicos do
Municipio de Timon/ MA-IPMT.
OBJETQ: Coniratagdo de empresa para a inscrigdo de quatro servidores deste
instituto de Previdéncia para participar do evento “24°" Congresso Nacional de
previdéncia da ANEPREM., com adequagdo & Lei 14.133/2021, com vista a
necessidades especificas do IPMT.
VALOR TOTAL DA ADJUDICAGAO: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais)
DADOS DA EMPRESA: Empresa ANEPREM — Associagdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, inscrita no CNPJ: 02.869.624/0001-75, sediada
no enderego: Rua Chafic Murad, 712, bairro Bento Gongalves, VitériaES
PREAMBULO
Aos 11 de novembro de 2025, acolhendo o parecer juridico exarado no processo
administrativo n® 470/2025 reconhece ser oriundo Inexigibilidade n® 011/2025,
referente ao processo adminisfrativo em epigrafe, com base no com base no Art. 53
da Lei n° 14.133/2021, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a presente licitag3o, nos
termos, da Lei n® 14.133/2021.
Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processa licitatério seguiré para o drgéo de
assessoramento juridico da Administragdo, que realizaré controle prévio de legalidade
mediante anélise juridica da contratagdo.
QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAC

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAG
CONTRATO N° 016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 470/2025
INEXIGIBILIDADE N° 011/2025
O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon — IPMT, inscrita no CNPJ n° 97.421.762/0001-01, torna publico a celebragéo
do Contratc n° 016/2025 com a ANEPREM — Assoclagdo Naclonal de Entldades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, inscrita no CNPJ n° 02.869.624/0001-75.
Objeto: Inscricio de quatro servidores do IPMT no 24° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, visando aprimoramento e desenvolvimento prafissional.
Vigéncia: A partir da assinatura.
Valor: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais).
Forma de Pagamento: Em até 30 dias do més subsequente a prestagao do servigo.
Dotagio Orgamentaria:
UG: IPMT
Projeto/Atividade: 2150 Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 Fonte: 80
Contratante: IPMT — Presidente Romauro Luiz Vanderley de Oliveira.
Contratada: ANEPREM — Presidente Adilson Carlos Pereira.
Data da Assinatura: 12/11/2025.

EXTRATO DE ERRATA |

MUNICIPIO DE TIMON -~ ESTADO DO MARANHAO

ERRATA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025-SEMEDESTT

No Edital de Chamamento Publico n® 01/2025 Programa De  Crédito Popular De
SERVIDOR (A) / MATRICULA VALOR UNITARIO Timon — MA KIT CREDITO, de 10 de novembro de 2025, publicada na edigo n® 3.288
Giselle da Costa Dias — 6834-0 R$ 1.400,00 do DOEM em 10/11/2025:
Ezaquiel Dario da Silva— 6845-6 R$ 1.400,00 Onde se [&:

Capacitagdo junto ao SEBRAE: 08 & 09 de dezembro de 2025, (08h as 12h e 14h as
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira— 9119-9 R$ 1.400,00 18h)
Erinalda de Sousa Bispo— 6835-1 R$ 1.400,00 Lelage:

Capacitagio junto ao SEBRAE: 08 a 11 de dezembro de 2025, (08h s 12h e 14h as
IVALOR TOTAL R$ R$ 5.600,00 18h)

Timon (MA), 11 de novembro de 2025.
Romauro Lulz Vanderley de Oliveira
Presldente do IPMT
Portarla n° 030/2025 - Mat. 9119-8

| EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAG
CONTRATO N° 0097/2025 — SEMED
Processo Administrativo n° 06425/2025 — SEMED.
Interessado: Municipio de Timon-MA, por melo do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e da Valorizag#o de Profissionals da Educaggo
— FUNDEB.
Fundamentagdo Legal: Art. 85, | da Lei n° 14.133/2021.
Dispensa de Licitagdo n° 010/2025.
Objeto: Contratagdo direta de instituicio sem fins lucratives, nos termos do art. 75,
inciso XV, da Lel Federal n® 14.133/2021, para a prestagdo de servigos técnicos
especializados visando & organizagdo, planejamento, execugdo e acompanhamento
de Processo Seletivo Simplificado, bem como a realizagdo de formagZo dos
candidatos selecionados, com a finalidade de compor banco de recursos humanos
para provimento de cargos em comissé@o de Diretor Titular e Diretor Adjunto das
escolas da Rede Publica Municipal de Ensino do Muriicipio de Timon- MA.
Confratante: Fundo de Manuten¢sio e Desenvalvimento da Educagéo Bésica e da
Valorizagdo de Profissionais da Educagio — FUNDEB.
Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO E SELEGAO DE
PESSOAL - INBRASP, inscrito no CNPJ sob o n® 08.080.403/0001-08.
Valor fotal: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reals).
Dotagio Orgamentédria: Fonte do Recurso: 540/542/543 —~ FUNDEB; Projeto
Atividade: 12.361.1014.2214.000 — Manutengdoc do FUNDEB 30% Fundamental;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros / Pessoa Jurfdica
Data da assinatura: 03/11/2025,
Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato,
condicionado & conclus3o de todas as fases do seletivo.

MUNICIPIO DE TIMON —~ ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 004/2025 - OGM.
Processo Administrative n° 1803/2025 - OGM.,

ISSN 2965-8489

Praca Sdo Jose s/n. Centro / CEP 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Torna-se publica a Errata a Portaria n° 21/2025-SMM, referente a designagio de
servidores para exercerem a gestdo e a fiscalizacio do contrato n° 07/2025,
Processo Administrativo n® 2696/2025, disponiblizado no Didrio Oficial do Municipio
de Timon-MA em 11 de novembro de 2025, ano Xli — Edig&o n° 3.289, pagina 02.
Onde se lé:
“DispSe sobre a designacdo de servidores para exercerem a gesto e a fiscalizagdo
do contrato n°® 006/2025"
Leia-se:
“Dispde sobre a designagédo de servidores para exercerem a gestdo e a fiscalizagao
do contrato n® 007/2025"
MUNICIPIO DE TIMON —~ ESTADO DO MARANHAO
Na Portaria n® 051, de 11 de novembro de 2025, publicada na edigdo n° 3.280 do
DOEM
em 12/11/2025, de didria de servidor:
Onde se 1&; Art. 2° - O valor unitério da referida diaria ¢ de R$ 230,00 {duzentos e
trinta reais), totalizando o valor de R$ 920,00 (Novecentos e vinte reais).
Lefase: Art. 2° - O valor unitario da referida didria é de R$ 260,00 (duzentos e
essenta reais), totalizando o valor de R$ 1.040,00 (Um mil e quarenta reais).
[ AVISO DE LICITAGAC ]
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAQ
PREGAO ELETRONICO SRP N° 823/2025— CPL
INTERESSADO: Municipio de Timon — MA, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SEMDES.
OBJETO: Registro de Pregos para futura contratagsio de empresa para prestagao de
servigos flnebres, com fornecimento de urnas mortudrias, mortalha, translado,
tanatopraxia € servigos complementares, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social de Timon/MA.
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10h00min do dia 18/11/2025.
DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 10h00min do dia 03/12/2025.
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS — SESSAO PUBLICA: 10h01min do dia
03/12/2025.
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br REFERENCIA DE TEMPO: Para
todas as referéncias de tempo (horério e min) serd observado o hordrio de Brasilia
(DF). INFORMAGOES: O Edital estar4 disponive! para consulta e retirada de cdpia no




IPMT
Instituto de Previdéncia PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Social dos Servidores INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
';”’_’r’.‘COSM“"'C'Pa'S SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON
e rhmacn LEI MUNICIPAL N° 1.015/93. VA

Comstrui ndozgoraohm o

PORTARIAN2073/2025-PMT TIMON/MA, 13 DE! NOVEMBRO'DE 2025.

Dispde sobre a designagao de Servidores para
exercerem a Gestdo e a Fiscalizacdo de Contrato
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon — IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuices legais conferida pela Lei Municipal n21926, de 11 de
setembro de 2014, e

Considerando a Lei n2 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso Il e art. 117, que prevé a necessidade de
representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o cumprimento das contratagSes/
contratos celebrados (das) pela Administragdo Publica.

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designados durante
toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 12 Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso Ill e art. 117 da lei n?
14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das atribuicGes anteriores, para
exercerem as fungbes de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem
como receber os referidos servicos e atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s)
fiscais (s) e demais documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE TIMON DO ESTADO DO MARANAO - IPMT, no
que for relacionado ao Contrato n2016/2025/IPMT da Empresa ANEPREM - Associa¢io Nacional de
Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios.

SERVIDOR MATRICULA
Lorena Lima de Sa Mendes (Gestora) 91176-1
Taina Silva Rodrigues santos (Fiscal) 91180-1

Art. 22 estabelecer que, caberd ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos servicos e Atestar
em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do
Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do respectivo instrumento.

Art. 32 Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMO%/ém 13 de novembro de 2025.
1 /]
/ } /’J‘
//,/ NJs n 1
Oge i V) 0 A/
Romauro lfunz Vand Iey de Ollvelra
Presidente do IPMT

Port.030/2025 - GP

Praga S&o José, n2 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail: ipmt@timon.ma.gov.br.




Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Timan

DISCIPLINAR PRATICADA NO EXERCICIO DO
CARGO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQO E GESTAO DE PESSOAL,
Estado do Maranh&o, no uso das suas atribuigbes legais conferidas pelo art. 53, da
Lef Municipal n® 1892/2013, e

CONSIDERANDO a abertura de Procedimento Administrativo Disciplinar, através da I

Portaria n° 057/2025-SEMAG, de 02 de setembro de 2025, publicada no DOEM em
03/09/2025, para apuragdo de responsabilidade de servidor por possivel infragiio
disciplinar cometida no exerc(clo do cargo;

CONSIDERANDO o Memorando n° 022/2025, de 31/10/2025, em que o Presidente da
Comiss#o Processante, solicita a prorrogagéo, por mais 60 (sessenta) dias, do prazo
para concluséo dos trabalhos;

RESOLVE:

Art. 1.° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria n®
057/2025-SEMAG, de 02 de setembro de 2025, publicada no DOEM de 03/09/2025,
referente ao Processo n° 2380/2025, ante as razbes apresentadas no Memorando n°
022/2025, de 31/10/2025, em conformidade com o disposto no art. 263 da Lei
Municipal n.° 1299, de 28 de dezembro de 2004 {Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos
a data de 03/11/2025.

Timon - MA, 07 de novembro de 2025; Gabinete da Secretaria Municipal de
Administragéo e Gestdo de Pessoal.

Wilma Freitas Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal
Portaria n® 033/2025-GP
. IPMT
TIMON/MA, 13 DE NOVEMBRO DE 2025.

PORTARIA N° 073/2025-IPMT

Dispde sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a Gestdo e a Fiscalizagdo de Contrato
do Instituto de Previdéncla Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon —
IPMT.

© PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNIGIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuigdes legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n® 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administrago para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/ contratos celebrados (das) pela Administragéo
Puablica.

Considerando que os ¢rgdos ptiblicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonéncia com o estabelecido no art. 104, Inciso lll e art. 117
da lei n° 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuigdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber os referidos servigos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s) fiscais (s) e demais
documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO
DO MARANAO — IPMT, no que for relacionado ac Contrato n°016/2025PMT da
Empresa ANEPREM — Assoclagdo Naclonal de Entidades de Previdéncia dos
Estados e Municipios.

SERVIDOR MATRICULA
Lorena Lima de S& Mendes (Gestora) 91176-1
Taina Silva Rodrigues santos (Fiscal) 91180-1

Art. 2° estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos e Atestar em Nots Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagao,

ISSN 2965-8489

Ang Xl - Edig3o n° 3.291

Timon-MA, Quinta-Feira, 13 de Novembro de 2025

bem como cabera ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento.

Art. 3° Tomar-se sem efelto as Portarias anteriores.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
SEMFPOG |
EDITAL DEINTIMAGAO/NOTIFICAGAO N°037/2025
TERMO DE INICIO FISCALIZAGAO N° 2025000223
Faz saber a HERIKA DE VASCONCELOS DE QUEIROZ SAUDE CNPJ/CPF:
10.588.634/0002-16 enderego: TRAVESSA TIMBIRAS, N° 485, BAIRRO:
CENTRO, TIMON-MA, que diante da tentativa frustrada de sua notificagdo pessoal
fica o mesmo nctificado por edital conforme art.497, inciso I §4° e art.498, incisa lll,
todos da lei complementar N° 025 de 17 de dezembro de 2013, e tendo em vista a
fiscalizagdo de rotina através da Ordem de Servigo n° 2025000273, em tramitagdo na
Secretaria Municipal de Finangas da Prefeitura de Timon, localizada na Rua Cel.
Falcdo, 393, Centro, Timon - MA; fica o contribuinte ciente acerca da lavratura do
Termo de inicio de Fiscalizagdo N° 2025000223 datado em 13 de outubro de 2025,
para no prazo de 05 (cinco) dias, apds a data desta publicagdo, satisfazer as
obrigagses tributrias.
Timon (MA), 12 de novembro de 2025.
Rose Leide Santos de Sousa
Coordenagdo de ISS e Taxas

EDITAL DE INTIMAGAO/NOTIFICAGAO N° 038/2025
TERMO DE lNTlMAGAO N° 2025000135
Faz saber a A L M XAVIER CNPJ/CPF: 45.098.973/0001-43 enderego: RUA
MARGARIDA, N° 07, BAIRRC MUTIRAO, CEP: 65.635-536 — TIMON - MA que diante
da tentativa frustrada de sua notificagio pessoal fica o mesmo notificado por edital
conforme art.497, inciso 11l §4° e art.498, inciso lll, todos da lei complementar N° 025
de 17 de dezembro de 2013, e tendo em vista a fiscalizagéo de rotina através da
Ordem de Servigo n® 2025000282 em tramitag&o na Secretaria Municipal de Finangas
da Prefeitura de Timon, localizada na Rua Cel. Falc@o, 393, Centro, Timon - MA; fica o
contribuinte ciente acerca da lavratura do Termo de Intimag&o N° (s) 038/2025 datado
em 29 de outubro de 2025, para no prazo de 72:00h (setenta e duas horas), apds a
data desta publicagio, satisfazer as obrigagtes tributarias.
Timon (MA), 12 de novembro de 2025.
Rose Leide Santos de Sousa Coordenag&o de ISS e Taxas
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TERMO DE RESGATE DE AFORAMENTO

O MUNICIPIO DE TIMON, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Intemo, representado
neste ato pelo Sr. Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Orgamentéria, AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES através da PORTARIA N°
075/2025-GP DE 17 DE JANEIRO DE 2025, publicado no Diério oficial do Municipio
em 02.01.2025 de um lado, e, de outro ANA MARIA PEREIRA DA SILVA MATOS,
Titular do Dominio Util, Pessoa Fisica, inscrito no CPF: 226.454.893-20, celebram
entre si o presente TERMO DE RESGATE DE AFORAMENTO, de acordo com o
Processo Administrativo N° 5384/2025 e consoante as cliusulas a seguir
explicitadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O ajuste, ora feito, decorre do reconhecimento das partes da
ocorréncia dos requisitos necessarios ao resgate de aforamento incidente sobre um
terreno foreiro municipal constituido no Cartorio do 1° Oficio Extrajudicial da Comarca
de Timon cuja CERTIDAQ INTEIRO TEOR apresenta Matricula: 29678.2.0043229-
34. Data: 03/12/2015.

Imével: Um terreno situado na quadra L, lotes 03(partes), na Rua 06, bairro
Mangueira em Timon-MA,medindo 05 metros de frente por 30 metros de fundos, com
o0s seguintes limites e dimensGes: Ao norte 05 metros com o lote 18; ao sul 05 metros
com a Rua 06; a leste 30 metros com o lote 03(partes); e ao ceste 30 metros com o
Iote 01, no total de 150m?.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor firmado, para efeito de resgate do aforamento do
imével citado, é equivalente a 3% (irés por cento) sobre valor de mercado do terreno,
o qual corresponde a dez foros e um laudémio, de acordo com a sistematica de
cobranga da Divisdo de ITBllaudémio, estes devidamente pagos conforme Codigo do

Documento /Crédito N°41648033,

CLAUSULA TERCEIRA: Fica reconhecido pelas partes que o imével descrite na
Clausula Primeira se encontra em terreno foreiro tendo sida o fore remido par conta do
resgate do aforamento, conforme dispde o art. 693 do Cadigo Civil de 1916 c/c. o art.
2038 do Novo Cédigo Civil, Decreto N° 060/2017 GP e art. 49 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias.

CLAUSULA QUARTA: Fica autorizado o Carltério de Registro e Iméveis competente a
lavrar a escritura de resgate de aforamento efou averbar nos seus registros o referido
resgate de sforamento e, consequentemente, liberagdo do aforamento por
cancelamento, nos termos do art. 167, I, “27, da lei n° 6.015, de 31 de dezembro de
1973, bem como praticar qualquer ato para o bom e fiel cumprimento da vontade das
partes neste Termo. E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo que aqui se
encontra disposto, assinam o presente TERMO BE COMPROMISSO, em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, destinando-se uma via para cada uma das partes.




