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PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE - CMS

EXERCÍCIO FINANCEIRO: 2025

O Conselho Municipal de Saúde de Timon - MA, no uso de suas atribuições
legais conferidas pela legislação vigente, em especial pela Lei Municipal de criação do
Conselho Municipal de Saúde, pela Lei de criação do Fundo Municipal de Saúde - FMS,
bem como em conformidade com a Lei n^ 8.142/1990 e demais normas aplicáveis ao
Sistema Único de Saúde - SUS, vem, por meio deste, emitir o presente parecer sobre a
aplicação dos recursos da saúde no exercício financeiro de 2025.

Considerando que o Fundo Municipal de Saúde - FMS foi insbtuído por meio
da Lei Municipal ns 922/1991, datada em 13/05/1991, constituindo-se como unidade

orçamentária e gestora dos recursos destinados às ações e serviços públicos de saúde
no âmbito do município;

Considerando que a composição do Conselho Municipal de Saúde foi
devidamente formalizada por meio do Decreto n''0711/2025, datado em 08/10/2025 e
Resolução 023/2025 datada em 17/10/2025, que nomeou seus conselheiros, garantindo
a paridade entre usuários, trabalhadores da saúde, gestores e prestadores de serviços,
conforme preconiza a legislação do 5US;

Considerando que este Conselho exerceu regularmente suas atividades no
exercício de 2025, conforme demonstrado nas atas das reuniões ordinárias e
extraordinárias realizadas ao longo do período;

Considerando que foram analisados os relatórios de gestão, demonstrativos
contábeis e financeiros, bem como as informações relativas à execução orçamentária e
financeira dos recursos vinculados à saúde, incluindo transferências constitucionais e
legais, recursos próprios e repasses do Fundo Nacional de Saúde;

Considerando o disposto na Lei Complementar ns 141/2012, que regulamenta
os valores mínimos a serem aplicados em ações e serviços públicos de saúde;

OPINA:

Após análise da documentação apresentada e das informações disponíveis, este
Conselho manifesta-se:

(x) FAVORÁVEL à aprovação das contas do Fundo Municipal de Saúde — exercício 2025,
por entender que os recursos foram aplicados em conformidade com a legislação
vigente, atendendo aos princípios da legalidade, legitimidade, economicidade e
eficiência;

{  ) FAVORÁVEL COM RESSALVAS, em razão de inconsistências pontuais que não
comprometem a regularidade geral das contas, devendo ser adotadas medidas
corretivas;

() DESFAVORÁVEL, em razão de irregularidades relevantes na aplicação dos recursos da
saúde.



ooivisaOde

J-C

Ariane Ferreira Matos

CPF: 058.916.993-97 fl ^

(Suplente) Seg. Trabalhador de Saúde 3j>n>vx\>\o TfVájú^
Adryeily Loureiro da Silva A f/l 0
CPF; 035.065.573-65 46^'aí C^^jloü .
(Titular) Seg. Gestor

Rogério Cunha Lima

CPF: 002.213.543-01 V

(Titular) Seg. Trabalhador de Saúde

Jesuila Ananias da Silva leal

CPF: 633.822.103-04

ISuplente) Seg. Usuário Ah L
Francisco de Assis Costa ° -j—i —
CPF; 490.633.833-04

(Titular) Seg. Usuário /C ̂ a, ̂  ^ ^ r*-/-
Mana Raimunda Cardoso

CPF: 843.456.833-00

(Titular) Seg. Usuário , p
Alberto de Sousa Lima

CPF; 801.551.913-87

(Suplente) Seg. Trabalhador de Saúde ftlLl4í, de U^víX
Antônio Barbosa da Silva

CPF: 746.548.453-72 .

(Suplente) Seg. Usuário Üi^ÁrK-n <^/
Layreson Teylon Silva Fernades de Sousa

CPF: 048.179.003-93 n ,

(Titular) Seg. Trabal^hador de saúde GudíW? JÁn.
Mayra Daiane Matões dos Santos oYlíum lífcjiwu
CPF: 014.504.233-29 '

(Titular) Seg. Trabalhador de Saúde

Francisco Edson do Nascimento Correia

CPF: 026.404.993-43 , ., v^, ,,«,,4., r
(Titular) Seg. Usuário

(Titular) Seg. Gestor

Elianir Macedo de Moraes ~ ^
CPF: 270.754.271-72

JTitular) seg. usuário ^CMAAn\UarsíAnlí
Francsca Odete Alves Silva Lancz/C^ O/J-
CPF: 827.712.273-04 '
(Titular) Seg. Usuário

1/Uv3 ̂  v>.Cfi irtf o C"c-rje-^g ̂

y^->— Vtfirry t WVlJLA^tr^f/Y



(Selecionar a opção aplicável)

Registre-se que o presente parecer foi aprovado em reunião do Conselho Municipal de
Saúde, conforme Ata da Se Reunião Ordinária, com Resolução 55/2026, realizada em 12
de março de 2026.

Timon - MA, 12 de março de 2026.

NOME LEGÍVEL

Presidente do Conselho Municipal de
Saúde

Kamila Santana

CPF: 826.443.063-53

(Titular) Seg. Gestor

ASSINATURA (NÃO RUBRICADA)

' NOME legível

Primeiro Secretário(a) do Conselho
Municipal de Saúde

Verônica Uma Silva

CPF; 577.623.093-49

(Titular) Seg. Trabalhador de Saúde

ASSINATURA (NÃO RUBRICADA)

^ CTriCL.

NOME legível

Segundo Secretário(a) do Conselho
Municipal de Saúde

Marilda de Oliveira Loiola Cruz
CPF: 018.894.523-78

(Titular) Seg. Usuário

ASSINATURA (NÃO RUBRICADA)

(JSavfáa -jeí©|ÍL(3ai^

DEMAIS CONSELHEIROS

NOME legível

Maria de Jesus Mourlo Baldez da Costa

CPF: 417.113.272-04

(Suplente) Seg. Usuário

Mariuce Bezerra Meireles

CPF: 509.367.433-87

(Titular) Seg. Usuário

Weilia da Costa Bispo
CPF: 014.697.993-16

(Titular) Seg. Trabalhador de Saúde

ASSINATURA (NÃO RUBRICADA)

Wtiovü A ivmw
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Jehózua do Socorro Costa Lima

CPF: 775.446.253-20

(Titular) Seg. Gestor

Katia Cilene da Silva

CPF; 622.392.013-04

(Titular) Seg. Gestor

ERIVAN DE OLIVEIRA SOUSA

CPF: 803.589.693-87

(Suplente) Seg. Usuário

Mariza de Oliveira Sousa

CPF: 658,592.603-00

(Suplente) Seg. Usuário

^lÔu)7(U.^ (Io
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ESTMX) DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

lãan» 92z/n

JStSTTffSI O FONDO FH^ICIPAX. TE S&0DE

B D/t OUTRAS PROVIOÊRCIASi

O PRS^ITO MIWICIPAL DE TlMCHrV ESTADO DO MARANHXl^, no
«£» de suas atribfulçSes legais'»' etcl^

FAÇO saber que a Câmara Kmlolpal de Ttaon aprovou e
«u sancicsie a seguinte

CAPITULO I

SEÇXO Z

^  DOS OBJETITOS
ART# 1® • Fica instituiâo o Fisiâo KtniclpaX de que tem por

obdetlve criar condiçSes financeiras e de gerência dos rectirsos dest^
Ba&>s a o desenvolvimento das açffes d e saâde» executadas ou coordei^
das pela Secretaria Hiaileipal de Saêde» que ccmgir^aâeas

I - O atendloejt© à saâde universalizado^^» integral» regloB^
Usado e Merarquizadoi

S •» A vigilância sasEtâria}
ZZI - A vigilância epl demiol^ica e açSes de wâdo de interegi

so ladividaal e coletivo eorre^xmdeatesf
rv « O controle • a fiscalização ites agressães ao aeio aabi-

«sto de trObalho» em cegnai^aMrâ) com as organizações competentes das
esferas feiteral e estadual»

CAPITULO n

DA ALHIRISFRAÇãO DO FISDO

SBÇãO Z

^  DA SUBORDINAÇÃO DO FUNDO
ART,' 2® •> O Funde Hmicipal (to Saêde ficará subortiüiaâe

taoeate ao Secretário Wtsilcipal de Saádef
SEçJto ir

-  DAS ATRIBUIÇÕES DO SECRETARIO MUNICIPAl DE SAODE
ARTÍ 3® - São atrlbuL^es do Secretário Ruiiolpal de SaÃtoi
Z - gerir e Fuido Municipal de Saáde s estabelecer políticas

de aplicação dos seus recursos em consulto cem o Conselho Municipal
d e Saádei

IZ - acuppaxâiar» avaliar e decidir sobre a realização das •



ESTADO DO UARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TI. MON

^raüstas no PSaoe HtdcipaX óo Saâdsi

TTX M stiboeter ad Cooselbo Ktsiclpal de SaiSde 0 plano te a^

a «ax^ te Fiate^»^ m «imsaiâicia coa 0 PIeoio Ihsilcipal te Saâte*

0 cm a I>el te Dlr^trtzes OrçaaentárlaBí

IV • stibaeter ao Conselho Kmicipal te Saúde as âs&anstra -

çSes aenaals te receita e di»pesa te Fmte}

7 « ancagilnhar â omitafallitete geral te Hunlclpie as dosoz^

traçSes noseiecates no ixeiso anteriorf

71 •• «(blelegar eoapatSx^a 00a reqpeos^hrels p^os estabe3^

alaeastos te prestaçSo te aerTiçoo iategrsB a rete mzilclpall

TH * assáter chegue cot 0 pela ̂ tesouraria»

te ter 0 easo i

WH «* «rte^r ospaihoa e ingaoentos das despesas te Ftsitet

3X m tirmar «mvenioB e contrato^» inelasive te espr^sti*

Boa^ coa o Prefelte»' referentes a recursos que ser^ aâ^

nistrates pelo Fwdo*''

ssçm xn

Di oooítsmAçxa m fuseo

ASTÍ 4® - 8S0 atribuiçSes te Coordcoater te Fontes

I - preparar aa daatmstraçSes mensais da receita e despesa

a sei cai encamtitltodas ao Secretário Municipal te Saâtei

XZ • Bsiter es ooaitrolss nec^sarios â execuçSo tt̂ ça^itária

d o Fmte referentm a enpeteos'» Uqulteçte e ̂ gaDsnto das det^esae

e aos recebimentos tb>« receitas te Pmtei

m - Bffinter» aa eeordenaçlo com o sete te patxlat&dlo da •

Frefeitma MmidpalV os controle necessários sobii^ os bens patrln>*

Bials cera oezga ao Funte}

17 » sBcmtfrftar à eontaMUtete geral te Mmiclplos

a) - «ensalamte» as âSBcnstraçSes te receitas e despesas)

b) • trlaestralamt^» os im^tários te ertoqms te iradic^
■entos e te ^sstnnmtos sádicos)



ESTADO DO MABANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

o) • eaamlaenteí « iavestârle âos bens wêwfâM e laArfils « o

balcnço â» Ptaião^

T - ttxmBae^i em m twpotm&níl p^Ojas eoetreles da ezaoaçSD *

orçaBent£r£a'* aa âmonslara^ea ■eneionadas anterleraeate}
TZ m pr^arar os relatrfbles da acoopanhamante da reallzaçl^ das

aç?ea de saáde para serem submetidos ao Secretário Kmlcipal de Ssâ»

YtX • providtemelar» ^mto ã e«citaabiliâaâa ga^él do KDDiclpl^^ as
doacoyfcraçSeg que Indlquai a rà-biaçSo eososblca financeira geral *

& Fiado Maxlcipal de Saâdet

Vm » epresaitar mo Secretário Municipal de Saâda a analise e

a ooalia^b da situação ecaaSkicm*ftnancelra do Fmdo Mmieipal da

Saáds detectada nas damonatraçges mencloeadas)
ZX • aant»* os centnâM aeomssárlos saibra cenTea^s ea oon»

tratos de prestaç&} da serviços pelo setor invado e dos sopresl^
»08 leitos ,ippsca a sa&el

X •• meatiiniiar nensalmapte» ao Saoretárlo Mtnicipal de Saúde,

r^atárlo de acempa^xam^sl» e avaüaçSo da predii^ de sezviços *
prestadas pelo setor privada na forma menclenada no incise enteriort

XX • manter • controle e a aralia^ da produção das mtdades *

integrantes da rede msiicipal de saúdef

Xn m encMinhar measalneato» ao Secretario Mmieipal de ífeúde

relatório de aoe^paShamente e avaUaçS» da proâiçãe de servlçds /
prestado pela rede mmieipal de saúdc^

Saçao TV

QOS RECURSOS 00 FUNDO

suBsic^ r

DOS RECURSOS F3NARCSZR0S

f 5ã • Receita do Faads t

I • as transferencias oriundas de orçamaite da Seguridade



ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

*

a»clal7 caao ã^>prâ»^a á» • ar^ 30® Wi 4a Ctos^
iadção da HapâxLlcoi

n • os rendtomtos e os ̂ uros provanleittes do ̂ lioaçSes *

fl^o^eairasf

zn i- « prodHto à» «onrtaos ftmaâos con ontw otttâaães

fioaneiadaraBi

IV • o ynxluto da arreoadaçSo áa toaat de

t&la o ̂  tiigiei»^^ múLtas o á«roa do fm«. por isfiMÇdes ao GlS<^

e o Sanlt&lo l^siioipel® baa ooae pereOIaa de ttrrecadaçSo da 91^

trás taxas iistltuidas e daquelas qo» 0 HtEslcipio vier a

erlart

T «• as parcelas do produto da arrecadação de outras raoallaB

pr^lgprlas wiiAdas das atividades mocmSnfmfft' 4e prestação do si^

viços o do autaras trai^ersieias o Ked^cIi^o tonha dlraito

a raoéber por força da lei s <te oaov&des no setorf

VI m doaçSes es espécie feitas dlx^taaflrrte para este fmâ^

i  m Am reoeitas descritas neste artigo serão depositadas

Obrl^teriaMSSto en eeaata ospeeial a ser aberte o SESitlâa «b

ag&iela de estabelecimento oficial da esrldlto®

$ 2t • A «pUoação dos reouraos do nalwts» flnan^im dRpcg

d orSi

I •> da orlstâroia do sf ̂ep«w»4>f1#, ^ foa^o do

to de prograsaçaoi

XZ • do prévio aprovação do Seoiotirlo ümltiipal do Stéàã^

8XSBSEÇKD U

SOS ATIVOS DO FCNDO
«  •

Aiof 6« • Cosurtltusa ativos do Fmde Kvcleipal de SaédM

1 - dl£^Mmlbtlldadea aonetárias en tanees eu en ealxa

especial oriundas das receitas espeolflcadasi

H - direitos que porventura vier a ooistituiri
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

ni • bma e ̂sSvbSm qo» fispm destinados ao slstei^

da saãáa do Mtniclplet

Tf m. tteoa abrais o InAreís doadoa» eoi cw ses dos^

nados ae» slstesia da saââof

f m òeas mSv<3tB o la^^s destinados â adolnistraçâo do

olstecna de saâde de Huilcipio^

ParSgra^ dolco — AmslBeate se processará o irrventáido,

dos te» o direitos vinesflados ao PiBda^

IRXBSS^D ZZZ

COS 9AS8imS DO FOIDO

AR!^ 7® » OoQStltasa passivws do Funde Koilclpal do Saáds
as ̂ i^^^ de qualquer natureea qoe perrentur» • Htsicipio '

«-enha a assuair para a aanut«B^ e « toclmiaaesto do aiatona

«inicipal da aaúõal

as^xo r

CO GBÇkxam s ca ooscabilicacb

SUS^CIJEO z

CO

diaf aa • o orçmmbÊ de FtDde lÊmíclpàl da Sa&a evldi^
eiará as polítiois e o gaegraaa de tzetetho goraraaiscsitais^^ o"bs^
vedes • Plano mxa^LmaeH a a l«i de mratrizes Oreaonentáriai^ e es

principies da «niversaUda^ e do equllíts>l^

§ Ifi O orçamento do Fvndo fftstlcipal de ScAu, ix^t^V

grarl o ozçsmaito do lte£cÍpio|' m obdlãicia ao psdneipio da txil

§ 22 - O erçamasto do Fmdo Iteleipal de Saáde ole^

vará» na sua «lalioa^Xo « na sua eacaetçSi^y m padrões e nersuus

tabelecldas aa ?i?gtFlBgSr> psrtlnçsite^

aUBSSÇXo IZ

IA CSOmBILICADB
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90 •» A CSontabilldade do Pmâo Hualclpal de Saúde ta

pop tfl^etivo evidenciar e aitoeçSft patriaisnial e

BOQtárla do eltosa Bcnlcipal de jndSdeV dbeeziraâos «s padrões •

»»n»a es^lteSeeidoe sa le^slaçS» perfetnoatef
ASlf it) «> & ecntaMlldade soré eorganl^^da de fonaa a

"tíüp • susreltíto dea esae itBçSes âs eoxtrole j^cvviOt coacemitantA

• eiâiseciaaate a de Ififiwnoar^' IneltiBive ds ̂ reprlar • cQnsrar easZ

tee doa servlQCK^ e« coaaâqQBBteBeiit^c de oonceretlzar a seu eli^a»

bem coB# toteepretar e anallaar os resultados obtido^

ÂRT« 11 -p A escritura^b pelo Botaodo das puidãas

dotradaGí^^

§  « A oontabilidada eg^tirá relatórios wwnsaln de gestlb^

InduBlme das dos serviço^

§ 29 «. ftEteode-se por rolstórios de gosiSo os balancetes *

Mnsais de recella o d^pe^ do ̂ ndo Miaiiclpal de Saâde e dwnoie

deaíonstraçSefi exigidas pela Adteinistraç&j e p^a le^slaç^ pertdt

§ 39 <K As denanstzBQS^ o es stdatózlos piediedâos i^ssarSo

a int^rar a o(mtald.lidaãs do Ibsilclpio?

SEÇ^ VX

Di QCBCUÇffi} ORÇJW01TJ&IZA

QtSBSBüPSO t

m DB5PESA

12 m- laeãla-tament» spSa a proBnOeaçSo âa I*aL de Orçaunl

o ̂cretórto Ifmieipio de Saâds spravarÁ o qmaibro de cotes dO

trinertraia,' qos serSo distribuídas caitre as mldadee executoras

d» altena amicipal de «lâdef
na

jRtiÉSreâPO ÔNIOO ̂  As «atas trimestrais podarSo ser alteradas

durante o ez^^ei^» observados o limite üzato e o cdopertemmto

de sua exe^acSof
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tí&J 13 » Hasíiiaa âe^msa bssxâ r^^izaâa sai a BeoesB&rla

atit»rl2aç5o earçamen^lrlál

PAR£)MIâFO ̂ 100 • Para i» eosos ds izunzClelâBolas e coiLasSas

orçamentirias yoâarSs ser gfetltgadaa ma orêMtas aâicdi^Bis /

««planentarea • eqpa^als^' aaborlzaâas pmr laí a «bartos psar ̂

dgierata âo Csaoufeii^l
é

ARTÍ 3A • A dn^esa do Fmâo Mmlclpal da Saâda se coüati taírâ

des
I - flrwnelaiaento tetsA oa parcial de pregxanas integra»

dos de eaéâ» dasemolvldos pele Secx^tarla «em ̂ La eomrania-

d «st

ZI «• pagMien-t» da vmaSsímÈOB , salários, gratüie^çSíes m

passeai dos ̂ zsSos mu entidades de atelQistraçSo direto ou In^

rcrtsa qus participem da fl9cecu$& das a^es previstas no art^ JU^V

da presente l*€dt

US - paganen-N» pela preetaçSo de serviços s entidades de

direito privado paro erecwçSo de programas oa projetos espeoí.

gieos do setor de saâds, «Ijservads « dl^>osto no , arti^3d9

da Constituição Peiteralf

Tf • aquisiçSò de sttrtexial pansanente « de «dssibo e de

outros imnmoB necessários ao desenvolvimento dos progreamas*

T w cçmstmçSo, reformasi^ ediçliaçSo^^' aqtdsiçSò de SmáveÍB

para adeqnaçSs da rede £i^ca & prestaçSe de serviços de saeádsi

▼X •» deseaivolvimeoto e aperfelço^ent» dos instruoentoa*
^ gestSo^^' planejniaite» adoinstrafRit^ e ocssfr^e das a^^ d»

▼H o dasexoolviuents de prograaas de o^lta^o e
l^sBoiter de recursos hraaanos en saâde}

Vm • atendimento & áenpoaoo ^versae^ ds «aráter vteg^

te e teadlâvti,, :■ c-:-rí .'vIí-ís à e:-:c5Ciiçao da;3 aço.-.", de
saúde nenc.lon.-.'.c - nn ru t. It cUi pr sente Le.i.



ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SUBSE^SO ZZ

Q&S RECEITAS

iS m k gacaicgb vpçmmtSAei ̂  reeâltas sd proeess

sará a'br8Rr&3 áa. otitânçSo dp mu produto nas fiartes detonatoadas ne^

ta
C&PÍTÜLO ni

DISPOSIÇÕES FIRAIS

ART^ 26 • e Fmão mdclpal âe Saâde tez<j ylgêaeia illMltada^

Afl^ » Fica o Podar Bsaeufeiyo autorizado a tíkxeír Çrêdíto

Adicional Especial no valor de 8$ jSQQO9000y6& ( Ht» HilhSo de Grtsc^

re) y -para. Wbrtr as de^esaa de ioplasta^^ do Ptnde do que trata a

fO-Meote hel^

PARJCORAFO OKIOO • As deqiesas a aeren ataxtt^ péls pruente

credite cerreriâo à costa do aSdt^ de despesa » ServMtlJHntos

en de GzeeuqSo ̂ pecial^ as quais seriks ooopansadas ctem es re»

curses oriuoâes do ax*tigo A3 §§ e íxicíbos da Federal RS 4ií^20/6ti?

ART,' 18 » Lei ectra em ̂ (igar tm data de sua publicação v

revovogadas as dlsposiçOes era contrócio»

GABINETE DO PREFEITO MDNIGâAI. DE TIMON» BBTATiespO MARAHHSO, EM
13 DB KAIO I» 1991 /y . J

"ÍG SOT

HlffilCIPi



ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

lei N9 922/91

INSTITUI O ODNSBIflO MUNICIPAL DB

SA^DE E Erf OUTRAS H107IEÊNCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MASANÍIÍfo, no
ttso de suas atribuições legais, etc^

PAQO saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

ArT. 1» - Pica instituído o Conselho Municipal de Saúde ,
com o objetivo de fiscalizar o Fundo Municipal de Saúde nos seus aspec
toa ecoi£mico5 e finandeiros, e será paritário com os conselhos Esta
duais e Nacionais de Saáde^*

Art. 29 - Instituo a Conferência Municipal de Saúde que
sera convocada de dois em dois anos pelo Poder Executivo ou', extraodi
aariaaente, por este ou pelo Conselho Municipal de Saode^, cujo objet^
vo será de avaliar a situação de Saúde no MunlcipioV

3® ®sta Lei entra em vigor na data de sua publii^
çao, revogadas as disposições em contrário^*

GABINETE DO PREFEITO MÜNICKíT^ DE TIMON, ESTADO DO MARAN
hSd, ím 13 oe maio de 1991, / / "

PREPEII

SOUSA PIREá

mríílCIPAL



C^n**lho Municipal da Ga«Ma

COMSAÚDE

X \

Oficio N''03/2025 Timon - MA, 05 de fevereiro de 2025.

Ao limo. Senhor

Paulo Ryldon Claudino de Oliveira Costa

Secretaria Municipal de Governo • SEMGOV

Nesta

Ao tempo em que o cumprimento Vossa Senhoria, venho por meio

deste solicitar a publicação do documento que rege a Eleição da nova

composição da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saúde - CMS;

Resolução N". 01/2025 - que nomeia a dar Posse à Nova Diretoria do

Conselho Municipal de Saúde para o mandato de 2023/2025.

Segue em anexo o documento.

Antecipo meus agradecimentos, certo de que serei prontamente

atendida.

Atenciosamente,

Kamíla Santana

Presidente do CMS/Timon-MA



Cor>»*lt>o Munlalp«l d* Gaúid*

OOMSAÚDE

RESOLUÇÃO N". 01/2025 TimorV MA. 31 de janeiro de 2025.

Dispõe sobre Nomeação e Posse
da Nova Diretoria do Conselho

Municipal de Saúde (OMS), e da
outras providências.

A Plenária do Conselho Municipal de Saúde - CMS de Timon/MA, no uso de
suas competências e nas atribuições, em reunião Ordinária do dia 31 de janeiro
de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear e dar Posse a Nova Diretoria do Conselho Municipal de Saúde

para o mandato de 2023/2025.

I) Presidente

Kamila Santana, representante do Segmento Gestor- SEMS.

II) Vice-Presidente

Mariza de Oliveira Sousa, representante do Segmento Trabalhador -

SINACST.

ill) Primeiro (a) Secretário (a)

Geíson de Oliveira Sousa, representante do Segmento Usuário - CASA DE
PALHA.

IV) Segundo (a) Secretário (a)

Luís Gonzaga Nunes Neto, representante do Segmento Usuário - LOJA
MAÇONICA MESTRE HiGiNO CUNHA.

Art. 2 - Esta Resolução entre em vigor a partir da data de sua publicação.

Atenciosamente,

Kamila Santana

Presidente do CMS/Timon-MA
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Art 3° EsiB Resc^uçáo enira em vigor na data de sua pu&lícaçáo.

Timon (MA), 17 de outubro de 202S.

Art 1* • Nomear a dar Posse a Nova Oiretona do Conselho Municipal de Saúde para

o mandato de 202S/2027.

Francisca Odete Alvet Silva

VIce-preelderHe do CMI - TimorVM
I  3EMS

RESOLUÇÃO N°. 023/2026 TbnorV MA, 17 de outubro de 2026.

I) Presidente
e Alves Silva Kamila Santana, reprosenlarte do Segmerrto Gestor- 8EM3.
■ CMi-TimoryM ^ II) Vice-Presidante

I Kallne Vieira Flgueredo, representante do Segmento Usuário • AMFCAET.
t, 17 da outubro de 2026, III) Primeiro (a) Secretário (e)

DIapOe eobre Nomeacáo e Posse da Verônica Lima Silva, representante do Segmarrto Trabalhador-SINACST.
Nova Diretoria do Conaaiho Municipal ^
de 3aúd« {CMS) 6 da oirtraa Oliveira Loiola Cruz, represer^tante do Segmerrto Ueuério • APAB
providências, 2° - Esta Resolução entre em vigor a patir da data de sua pubücaçáo.

A Plenária do Consalho Municipal de Saúde • CMS de Timon/MA no uso de suas
competências e nas atribuições, em 1* reuniáo Eidraordlnárlado dia 15 de outubro de
2025.

Atenciosamente,

KAMILA SANTANA

Presidente do CMS/Timor>MA

EXTRATO OE RETIFICACAO

município de timon - ESTADO DO MARANHAO

O Município de TImon/MA, porsuaComiossáo Permanente de Licitações, no uso de suas atribuições legais e, considarando falha fonnal, erro de digitaçáo. no eidralode SRP
N* 006/2025, PregáeQeIrteieoN* 008^025, pubácado no Diário ORcial do Município na data de 09 de Outubro de 2025, Etáção n° 3.266. RETIFICA a mesma noa lermoa que
segue abáxo, com os efeitos legais retroativos adstsdaprlmalra publicação.

Onds se Lá:

PACIENTES - LIVRE/BRANDA

DESCRIÇÃO

DESJEJUM

LANCHE DA

TARDE

JANTAR

CBA

QTD

DIA

QTD

MÊS
QTD

ANO
UNID. VLR. UNIT

VALOR TOTAL

DIA

VALOR TOTAL

Mês
37 1.110 13.320 Unid R$ 7,85 RS 290.45 RS 8.713,50

25 750 9.000 Urüd RS 7,85 RS 196.25 RS S.887,50

26 780 9.360 Unid RS 14,20 RS 369,20 RS 11.076,00

24 720 8.640 Urid R$7.85 RS 188,40 RS 5.652.00

25 750 9.000 Unid RS 14,20 RS 355,00 RS 10.650,00

35 1.0S0 12.600 Unid RS 7,85 RS 274,75 RS 8.242.50

SUBTOTAL 1 RS 1.674,06 RS Sa221,50

VALOR TOTAL ANO

RS 104.562,00

RS 70.650,00

RS 132,912,00

RS 67.824.00

RS 127.800,00

RS 98,810,00

RS 602.666.00

QTD QTD

DIA MÊS
DESCRIÇÃO

DESJEJUM

LANCHE DA

TARDE

JANTAR

CBA

SUBTOTAL

DESCRIÇÃO

PACIENTES - LIQUIDA E LIQUIDA RESTRITA

UNID. VLR. UNIT

RS 7,65

R$7,85

RS 14,20

RS 7,85

RS 14320

RS 7.85

PACIENTES - PASTOSA E UQUIOA PASTOSA

VALOR TOTAL

DIA

RS 86,35

VALOR TOTAL

DIA

VALOR TOTAL

MÊS
VALOR TOTAL ANO

RS 31.40 RS 942.00 RS 11.304.00

RS 23,55 RS 705,50 RS 5.478,00

RS 42,60 RS 1.278,00 RS 15.336,00

RS 31,40 RS 942,00 RS 11.304,00

RS 42,60 RS 1.278.00 RS 15.336,00

RS 23.55 RS 706,50 RS 6.478.00

RS 195,10 RS 5.653,00 RS 70.236,00

ALMOÇO

LANCHE DA

TARDE

JANTAR

CEIA

QTD

DIA

QTD

MÊS
QTD

ANO
UNID. VLR. UNIT

11 330 3.960 Urtid RS 7,85

22 660 7.920 Unid RS 14,20

13 390 4.680 Urúd R$ 7,85

12 360 4.320 Unid RS 14.20

2 60 720 Unid RS 7,85

SUBTOTAL

RS 312,40

RS 102,05

imE3ÍBsKSmi
RS 15,70

RS 686,90

VALOR TOTAL

MÊS

RS 2.590,50

RS 9.372,00

RS 3.061,50

RS S.112,00

RS 471,00

RS 20.607,00

VALOR TOTAL ANO

RS 31.066,00

RS 112.464,00

RS 36.738,00

RS 61.344,00

RS 5.652.00

RS 247.284.00

DESCRIÇÃO

ALMOÇO

JANTAR/CEIA

QTD

DIA

QTD

MÊS
oro

ANO

107 3.210 . 330

40

SUBTOTAL

PACIENTES - PASTOSA E UQUIDA PASTOSA

UNID. VLR. UNIT

Unid RS 14,20

Urtd I RS 14,20

VALOR TOTAL

DIA

VALOR TOTAL

MÊS
VALOR TOTAL ANO

RS 1.519,40 RS 45.562,00 RS S46.9S4.00

RS 568.00 RS 17.040,00 RS 204.460,00

RS 2.087.40 RS 62.622.00 RS 761.464.00

PACIENTES - PASTOSA E UQUIDA PASTOSA

ITEM DESCRIÇÃO
QTD QTD

DIA MÊS
QTD

ANO
UNID. VLR. UNIT

VALOR TOTIU.

DIA

VALOR TOTAL

MÊS
VALOR TOTAL ANO

1 DESJEJUM 29 670 10.440 Unid R$7,85 RS 6.829.50 RS 81.954.00
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DECRETO

DECRETO 0711, DE 08 DE OUTUBRO DE 202S.

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇAO DOS NOVOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE T1M0N
(COMSAÚE) PARA O MANDATO, BIÊNIO 202S/2027.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMm, EslaOo So Maranhfio, no uso das atribuições que lhe confere o eri. 70, Inciso IV, da Lei Orgânica do MunlcliXo, c/c a Lei Federal n°
8.142/1990 e as Leis Municipais n' 923/1,191, n* 1.051/1,994 en" 1.121 dejaieirode 1997,

Art 1*. Ficam notreados os novos Conseineiros Tllularss e Suplentes abúco relaslonsdos para compor o Conselho Municipal de Saúde de Timon (COMS/UJDE), para o
mandato, biênio 2025/2027:

I - REPRESENTAtfTE OOGOVERNO MUNICIPAL:

NOME COMPLETO

lia Santana

emande Maria da Sava Mendes

ehózua do Socorro Costa Uma

ania Halenada Sousa Süva

a Cláudia Sousa Magalhães

uanne Kelly Menezes da Silva

ryelly Loureiro da Silva

itscllla Melo Iblapina Ouimaráea

tia Caene da Silva

eusywan Moreira Lima

I > REPRESENTANTES DOS TRABALHWORES DE SAÚDE:

NOME COMPLETO

eSada Ccela Bispo

iane Ferreira Maios

ayraOalaneMetêesdos Santos

afna de Silva Reis

eesen Teyien Silva Fernandes de Sousa

berlode Sousa Uma

ogério Cunha Uma

arddo Santos Assunção

erõnica Uma Síva

Suplenie: ISessaelIa Farraira de A/aújo

CPF

.443.063-

.405.713-

.446.253-

.063.593-

•■•.32O.10V

.016.443-

.064.573-

.553.643-

.392.013-

.003.603-

.916.993-

.029.733-

.213.543-"

.556.273-

111 - REPRESENTANTE DE ENTIDADES DE USUÁRIOS:

NOME COMPLETO ENTIDADES

Tttulari: Frandsea Odeia Alves Silva

Suplenie: Jesuila Ananias da Silva Leal

TRulir 2: Mahida Oa Oliveira Ldola Cruz

Suplenie: Erlvan de Oliveira Sousa

TRulerS: i
1

KaSne Vieira Rgueredo

Suplenie: José Domingos Ribeiro da ^va

TRular 4: Maria R^unda Cardoso

Suplenie Eriángelo de Araújo Uma

Tnuler 6: Mariuce Bezerra Meireles

Suplente: Graclene Mendes doa Santos

THuiare: Maria Josá Ferreira da Sousa

Suplente: Grazlelly Santos Silva

Titulai 7: Francisco Edson OoNescimsnlo Correia

-nt •• Movimeniodos DIrellos Da Pessoa Com Hanaeniase-
Modhai

CPF

Bairro Cajueiro

.894.523-" Associação de Pais e Amigos soa Exc^icionNa ee Timon■

.569.693-1

.878,003-B

.022.713-" Advit- Associação dos Deficientes Visuais de Timonfl
Associação da Moradores do Residência PaiesUna

.367.433-" Associação dca Pequenas Agrtcuttcres do YtE^irá

.795.993-" Associação de Moradores do Povoado Saro

.996.843-" Assodeção doa Produtores Rurais da Comunidade Paiol

.717.203-"

Associação de Honlcultoree do Centro Comunitário de
Timon-Aheci

Associação de Mães e Femiliares de Crianças e ,Uulios
Espedais de TimorvMa (Amfcaet)

Mt n.iq *• Sindicato dos Trebelhadores (Aa) da Agricultura Familler»
Sintrrf

Assodeção doe Lavradores (As) Qullombdss do Povoado
Monteiro e Adjacêndas (Alqpma)
Asscdação dos Deficientes Físicos e Cognitivos da Timon
-Adfct

04.490.760/0001-65

04.370.804/001-33

12.356.076/0001-22

47.660.543/0001-60

07.4S3.91S/0001-44

03.077.29S/0001-92

10.013.327/0001-51

23.eiS.2Z7/0001-62

07.985.932/0001-90

03.281.986/0001-00

07,437.244/0001-85

28.515.636/0001-95

- qjrmci^DcnMMKTi
CCOHC .t S.iii AitH-. s/n, / CKi'; O.-) (i.ili Jlid L dii. I i.i..U)y/Olllll IA - hinon M \
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Suplente: Rubens Almeida Msrraros da Silva ■ 961.673-• Associação Casa Pai Joaquim 61.273.283/0001-69

THularS: Francisco de Assis Costa B633.833- ■

Associação Btfaza das Aries da Região dos Coceis -
Abax

08.938.806/0001-37

Suplente: Maria de Jesus Mourio Badaz da Costa ••M13.272- ■

Associação de Moradores do Povoado Bom Jardim e
Adjacências (Ampbja)

58.124.902/0001-10

Titular 9: Poiyana Medaros Lustosa •".572,373-•
Programa de Prevenção, Acolhimento E Ranserçéo de
Fermacodependentese Alcoólatras (Fazenda da PozJ

01.834.051/0001-81

Suplente: Paulo César da Oliveira B143.893-• Associação de Moradores Conjunto Padre Oeffino 1S.578-11Q'0001-37

Titular 10: Qlenir Macõdo de Moeres ■ Paróquia São Francisco 08.083.503/0012-04

Suplente: Antônio Barbosa da Silva ■548.453-
«a Associação de Moradores do Residencial Novo Tempo 17.094.427/0001-07

Ait. 2°. Este Decreto entra em vigor na dela de sua puliliea;io, revegano>se as disposições em contrário.

Tlmon-MA, 08 de Outubro de 202S; 134'daErrwndpaçioPclltico-Admtnistr8üvadoMunlcipto.

Rrfaeide

Prefeito

PORTARIA N° 07E2/2C2&-GP DE 08 DE OUTUBRO OE 202S.

ExonBrsçio de Cargo Cemissienade.

O PREFEITO MUNICIPAl. DE TtMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuições que lha confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o an. 93, irtdso II, alínea
'8* da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal n° 1892/2013 e
suas alterações posteriores.

Art 1° EXONERAR, em conformidade com o disposto no Inciso I do art. 59 da lei
Municipal n° 1.299, de 28 de dezembro de 2004, PATRÍCIA REJANE MORAES
ALVES, do cargo em ccmissáo de Assessora Administrativa, símbolo S-2. da
Sacretada Munidpal de Direitos Humanos, deste Munidplo, devendo ser assim
considerado a partir de 01/10/2025.

I  3AAE I
PCHtTARIA N° 037/2025 - SAAE DE 01 DE OUTUBRO DE 2028.

Brtto Sousa

Municipal

Art3° - Este portaria entra em vigor na datada sua pubíceçáo.

Art 4' • Revooanvse as asposições em contrário.
I  SEMS ~l
PORTARIA N* 100/2026 • FMS/SEMS, DE 02 DE OUTUBRO OE 2026.

ALTERA A COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE
MONITORAMENTO E AVAUAÇÃO DESIGNADA PELA
P<3RTARIA N* 079/2026 - FMS/SEMS, DE 29 DE JULHO DE

2026, E DÃ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A 8ECRETÃRIA MUNICIPAL OE SAI^DE OE TIMON, ESTADO DOMARANHÃt?, no
uso de suas atribuiçães legais, contendas pelo art 53 da Lei Municip^ n*.
1.892/2013, com as sllerações datei Complemenlarn* 64, de 17 de Janeiro de 2025;

CONSIDERANDO e Porttfla n° 079/2025 - FMS/SEMS. de 29 de julbo de 2025, que

designou os membros da Comissáo de Monitoramento e Avalia;ão do Termo de
Cotaboração celebrado entre a Secretaria Munlãpa] da Saúde de Timon/MA e o
Instituto Margtrerita Lotti - lULOTT!;

D/spõe sobre a deslgnaçdo tfe Servfdores para CONSIDERANDO a necessidade de alteração nacomposição da referida Comissão;
exercerem a gaíUo e a fiseallzaçio do Contrato
M» 008/2025, RESOLVE:

O PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE TIMON-
SAAE, Autarquia Municipal, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei
Complementarno084, de 17 de|anelrode2025:

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu erl. 104, Inciso III s art. 117, que prevê a
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dss contrataçõea/coniralos celabrado8(as) pela Administração PúDIlca:

Considerando que os õrgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigãncla dos contratos celebrados pele entidade.

Art 1°- Designw, em consonância ccm o estabeletído no artigo erl. en. 104, Inciso III
e srt. 117 da Lei n° 14.133/21, oe servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e
material e atestar formalmente nos autce do<s) processofa), a(s) nola/s) flscalfals) e
demais documentos relativos ao Contrato 009/2025 para o exercício de 2025 da
Empresa L. A DE OLIVEIRA SILVA SOFTWARE LTDA que tem como objeto a
Contratação de Empresa Especializada no fornecimento de Software Contãbd para
atendimento de demandas do Setor de Protocolo, Dapanemenio Pessoal e Sttor
Financeiro, atendendo necessidades do Serviço Autõnvno De Água E Esgotos De
Timon-SAAE.

Servidor Matricula
Eline Miea^B da Silva Perftra- Geslcr 916705-1
Silscn Santos Assunção- Fiscal 180205-1

ArL2° - Estabelecer que, c^eré eo Flscsl do Contrato verificar a efetiva entrega dos
ssrviços/materiajs. Atestar em Nota Fiscsl/Fatura o seu recebimento e laborar os

respectivos relatõhos de fiscalização, bem como caberS ao gestor do contrato realizar

a fiscalização administrativa do respectivo instrumento.

Art. 1°. Alterar o Art. l° da Portaria n* 079/2025-FMS/SEMS, de 29 de Julho de 2025,
que passe a vigorar com a seguinte redação:

"Art 1* Designar es seguintes servidores para compor a COMISSÃO
DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO da parceria a ser celebrada
entre a Secretaria Municipal da Saúde de Timon/MA e o instituto
Margherita Lottl-IMLOTTI:

I  - CRISTIANE PINHEIRO FONTES MENDES FONTES, como

Presidente;

II - FERNANDA MARIA DA SILVA MENDES como Membro;

III - CARINE MARIA GOMES MOTA, como Membro."

Art, 2°, Permanecem inalteradas as demais disposições da Portaria n° 079/2025 -

FMS/SEMS, de 29 de julho de 2025.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor ns data de sua publicação, com sfeltos
retroativos ao dia 07/07/2025, para fins de continuidade dos trabalhos da Comissão.

DÃVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA
Secretária Municipal de Saúde deTlmon/MA

Portatie 07/2025- GP

I  EPTT I
PORTARIA N* 03/202&-EPTT. de 07 de outubro de 2026.

Dispõe tobre e designação da Servidorea para
exercerem a Gestão e a Flacallzacão do

Contrato N° 02/2026,

A Empresa PúbNda de Transporte Tlmonense- EPTT, no uso de suas atribuições

legais conleridas pela Lei Municipal n' 2.384 de 12 de leveraro de 2025.

IOQHQIMMMPCIDtfO
S.itf.lt.f. s/u, / C I' 11 rT-SlJT/IKHII M Wmmt \\\
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Consolho Municipal do Saúflo

COMSAÚDE
33 toda ou só Presidente e Vice Presidente, quem concorda com atroca a mesa diretoria

34 toda fica em pé, quem não concorda fica sentado; Concorda: AdrYelíy Loureiro da

35 Silva, Mariza de Oliveira Sousa, Kalbert de Sousa Galeno, Kleiton Christian Santos

36 Cunha, Alberto de Sousa Lima, Patrícia Esmero Luz Ibiapina, kamíia Santana, Ana

37 Claudia Sousa Magalhães, Vanda Rodrigues dos Santos, Francisco das Chagas Fortuna,

38 Antônio Barbosa da Silva, Layreson Teylon S. F. de SousaNão Concorda: Luiz Gonzaga

39 Nunes Neto, Francisco Edson do Nascimento Correia, de acordo com a votação foi

40 aprovado à troca da mesa diretoria, sendo assim vamos escolher as chapa e bota em

41 votação, se o colegiado aprova a Chapa Única, quem não aprova: Francisco Edson do

42 Nascimento Correia, por Unanimidade a nova mesa diretoria, Presidente: Kamila

43 Santana; Vice Presidente: Mariza de Oliveira Sousa; Primeiro Secretário: Geison de

44 Oliveira Sousa; Segundo Secretário: Luiz Gonzaga Nunes Neto, INFORMES: Mariza

45 sobre as salas de vacinas tiveram uma mudança radicai no parque união só temos uma

46 enfermeira, minha UBS esta sobre carregada a enfermeira está fazendo tudo, aqui em

47 Timon só temos três referencias CTA, policlínica e a UBS do Parque Piauí, a zona rural

48 esta com problema com os carros; Kamila esta tendo a capacitação à gente fez com

49 todas técnicas de enfermagem, teve a primeira e a segunda etapa; Mariza mesmo eles

50 sendo capacitados precisamos de uma pessoa ali para dar um suporte urgentemente;

51 Edson Zona Rural do Castelo não tem um profissional, só tem um agente comunitário

52 de saúde que trata mal a população, no Hospital do Parque Alvorada estão fazendo

53 uma reforma, e não tem uma placa, mostrando o valor que esta sendo gasto nesta

54 obra, o Centro De Imagem não tem um profissional para atende, tem uma UBS do lado

55 do Hospital que a nova gestão nunca se pronunciou o que realmente será feito desta

56 UBS no Parque Alvorada, Mariza eu como representante dos agentes de saúde eu

57 solicito o nome, para poder chama o agente saúde aqui para da esclarecimento desse

58 acontecido; Edson foi o Francisco; Mariza chame a usuária para se fazer presente

59 também; Dávila estamos com Centro de Imagem fechado por tempo indeterminado, e

60 um contrato milionário que não temos condições de manter, e não somos

51 contemplados com serviços que precisamos, aqui não fazemos com Contraste, os

62 pacientes continua indo para Caxias, todos os dias o carro e mandado para levar e

63 trazer pacientes, então aonde eu tenho o aparelho e não faz o serviço que preciso,

64 preciso de um contrato que faça ressonância com contraste e sem contraste, para não
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precisa se desloca para Caxias, está fechada e vamos manter fechada ate organizar,

sem prazo e não e nosso prazo e sim da justiça; Dior peço a nossa Secretária de Saúde

que der uma olhada as UBS, ontem fui a UBS e não tem a se pergunta, a nossa

Secretária tem uma boa disposição e vamos melhorar a nossa saúde; Jesus Mousinho a

gente aposta em tudo que e novo, e gente sabe que um governo não se organiza em

30 dias, precisamos da credito para as pessoas, a gestão só tem 30 dias, hoje foi um

exemplo de transparência e participação, preciso pedir a mesa uma reunião

extraordinária para a apresentação do relatório do segundo quadrimestre, que não foi

aprovado e temos que ter a ciência para aprovação desse relatório que esta atrasado,

estou a disposição; Layreson Timon e a quarta Cidade com número de habitantes, não

se muda uma equipe da noite para o dia tem todo protocolo, vamos ter paciência

esses primeiros meses, esse processo de reconstituição vai fazer parte, demora e este

momento precisamos trabalha em conjunto, estamos ciente de todas as problemas,

existe todo processo de organização, todos casos que era colocado no grupo eu

respondia e deixava esclarecido, já os meus nunca foram respondidos nenhum dos

meus relatórios; Gelson como todos sabem eu sou indicação da Casa de Palha, eu

durante esse período nunca pedi nada para o casa de palha, já fornece materiais do

casa de palha para Secretaria, queria que desse uma olhada ao casa de palha, temos

oitenta e dois usuários, doações de cesta básica, pagamento para descolamento para

fazer tratamento no São Marcos, algumas vezes que solicitamos uma van ao antigo

Secretário de Saúde Mareio Sá, que a colônia de férias que temos esse projeto voltado

para as crianças, foi negado, que esta pedindo a Secretária de Saúde, Professora

Wanda, Mucunan, para vocês que tem mais força, para fazer um campanha ou até

mesmo alimentos, palestras , que até hoje não foi atendido nenhum pedido da gestão

anterior, quero fazer um pedido a Secretária de Saúde para fazer uma visita, são

oitenta dois usuários que não são visto.A Presidente Kamiia Santana nada mais a

declara encerrada a reunião e muito obrigado pela a presença de todos e não havendo

mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson Daniei secretário executivo da reunião que

lavrasse á presente ata que depois de lida conforme vai assinada por mim pela

presidente e mesa diretora e pelos demais conselheiros que assim seja. Plenário do

Conselho Municipal de Saúde de Timon Maranhão do dia 31 de janeiro de 2025.
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1  ATA DA VIGÉSIMA SEGUNDA (22â) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL

2  DE SAÚDE DE TÍMÜN MARANHÃO REALIZADA NO DIA 14 DE FEVEREIRO DE 2025

3  (SEXTA-FEIRA) ÀS 8H30MIN NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO

4  NA RUA 05, PARQUE PIAUÍ ao décimo quarto dia do mês de fevereiro de dois mil e

5  vinte e cinco às oito horas e trinta minutos no auditório da UBS do parque Piauí deu-se

6  início a vigésima segunda reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde -

7  COMSAÚDE com as seguintes pautas; l - APRESENTAÇÃO DO RELATÓRIO DE GESTÃO

8  (RDQA), REFERENTE AO 2° QUADRIMESTRE DE 2024, DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE

9  SAÚDE DE TIMON-MA. 2 - PLANO ANUAL DE SAÚDE (PAS) 2025. 3 ~ INFOMRES

Kl GERAIS, Estando Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Geíson de

11 Oliveira Sousa; Mariza de Oliveira Sousa; Francisco Edson do Nascimento Correia;

12 Lavreson Taylon Silva Fernandes de Sousa; Francisco Das Chagas Fortuna; Antônio

33 Barbosa da Silva; Adryeüy Loureiro da Silva; Alberto de Sousa Lima; Maria de Jesus

14 Lopes Mousinho Neiva; kalbert de Sousa Galeno; Dávila Claudino de Oliveira Costa

15 Bezerra; Ana Claudia Sousa Magalhães; Vanda Rodrigues dos Santos; Fernanda Maria

15 da Silva Mendes; Apoiiana Sousa; Verórina Lima Silva; A presidente Karnüa Santana deu

17 início a Vigésima segunda reunião ordinária agradecendo a presença de todos, cm

18 seguida o secretário Jefferson Daniel ler a convocatória da reunião; a Senhora Jesus

19 Mousinho deu início a sua apresentação do relatório de gestão RDQA, referente ao

20 segundo quadrirnestre de 2024, da Secretaria Municipal de Saúde, ao termino de sua

21 apresentação a Apcíianu pediu questão de ordem. Apoiiana só uma questão do

22 comparativo por necessidade se a gente for comparar com o atendimento no Neuro

23 Pediátrico, e uma dos especialistas que tem menos pacientes durante o mês; lesus

24 Mou?inho Neuropediatra e uma especialidade dificílima, em Teresina têm 21

25 Neuropediatras, eu conversei com todos, e também falei com a Neuro da associação,

25 foi muito difícil então ele pode atender no mínimo S paciente , sempre vou ter esse

27 demanda por conta da quantidades de atendimentos, estamos aguardando uma

28 resposta de um Neuropediatra para Timon; Gelsou estou me ausentando, tenho uma

29 reunião agora, então meu voto e sim pela a aprovação do relatório do segundo

30 quadrirnestre RDQA; Apotiana sobre o CAEMl, como foi falado e rotativo o

31 atendimento, então a psicóloga nos meses iunho, julho e agosto não tinha ne isso,

32 porque esta zerado; Jesus Mousinho eu estava há dias atrás em São Luís com a doutora
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33 Dávila, falamos com todo mundo presente, e infelizmente não temos fonoaudiólogo,

34 conseguimos contrata uma agora, não sabemos quanto tempo vai fica, estamos

35 rezando para que fique muito tempo no Município; Apoiiana a gente ver uma

36 rotatividade muito grande de fonoaudiótogo no município muito grande, porque esta

37 acontecendo Isso , esta demorando pouco tempo já fica sem médico; Jesus Mousinho

38 uma consulta no SUS esta 10 reais, vocês acha que uma fonoaudióloga vai querer

39 ganha esse valor, não vai meu povo. A realidade do SUS não e a realidade do Brasil, o

40 SUS e melhor plano de Saúde; Apolinna a muito tempo estamos ouvindo só problemas,

41 e ouvir do ultimo secretario de saúde que o problema não era dinheiro, era o

42 funcionário, vamos busca fazer projeto e vamos fazer acontecer, o paciente precisa

43 fazer um atendimento, fazer um exame e volta para o retorno do atendimento, a

44 muito tempo só venho ouvindo que vão fazer e até agora nada sendo feito; Jesus

45 Mousinho estamos falando pra você Apoiiana da realidade geral, mas a gente está com

46 estratégias e estamos trabalhando na organização, porque agora diferentemente eu

47 preciso ter uma resposta, vamos ter trabalho sim; Apoiiana o atendimento do CAPS e

48 uma vergonha um a dois atendimento tenho certeza que não e só esses pacientes que

49 precisa desse atendimento domiciliar, vejo no relatório numero que não existem dados

50 que não consigo ver como realmente no município esta funcionando, a saúde mental e

51 um problema que precisa ser visto com atenção, porque meu filho esta a mais de dois

52 anos esperando uma consulta com a fonoaudióloga, e os outros estão esperando

53 quanto tempo?. Mariza eu estou aqui em mãos com o 1° quadrimestre quero saber se

54 a senhora comparou os dados de indicadores com o primeiro, estorna terapeuta eu

55 desconheço esse profissional no Maria do Carmo Neiva, ela mesmo nunca apareceu no

56 relatório; Jesus mousinho ela era da policlínica e depois foi para a Maria do Carmo

57 Neiva; Mariza no Céu eu desconheço Odonto Pediatria; Adryelly ele já veio colocar

58 essa especialidade mês de junho, funcionava porque não apareceu no relatório não

59 sei; Mariza dona Jesus Mousinho sobre o SAMU óbito no transporte não estou vem do

60 aqui; Verônica gostaria de saber se já voltou o atendimento com veterinário no centro

61 de zoonoses; Jesus Mousinho como todos sabe o município esta sendo reorganizado,

62 mais já tem veterinário, não sei se o atendimento para o individual já voltou, mais na

63 próxima reunião trago resposta sobre o atendimento; Verônica eu sempre fui muito

64 contundente em relação aos relatórios, dos dados que não são fidedignos, muitos
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65 votaram sem questiona, eu peço a aprovação deste relatório, que a possa participação

66 nunca foi para atrapalhar, sempre foi para ajudar, so quero transparência nas coisas e

67 uma forma de melhorar; Adryeily a importância do profissional em cada setor, sobre o

68 relatório quadrimestral não tem como deixa detalhado, mas se for de interesse de

69 vocês eu consigo disponibilizar, para fazer o acompanhamento e quando chegamos ao

70 relatório quadrimestral consolidar as informações, estamos trabalhando nessa gestão

71 de braços dados, estamos informatizando o CAISM e fazendo treinamento para os

72 profissionais; Layreson doutora Adryeily quero parabenizar suas colocações, consegue

73 responder tudo de forma louvável todos os questionamentos, então a participação de

74 todos coordenadores isso vai contribuir bem mais, estamos em processo

75 organizacional nesse primeiro momento, e sei que vai ser organizado tudo e um pouco

76 lento, mais eu acredito que vai melhorar; A presidente Kamila Santana botou em

77 votação quem aprova fique sentado, Quem não aprova fica em pé. Aprova: Gelson,

78 Mariza, francisco Fortuna, Adryeily, Layreson, Alberto, Antônio Barbosa, Ana Claudia,

79 Vanda Rodrigues, Fernanda Maria. Não Aprova Kalbert, Francisco Edson. Edson eu não

80 aprovo esse relatório esta praticamente todo irregular, e um relatório que não vejo

SI que seja louvável a aprovação, uma fila de espera de ano, não esta batendo com os

82 números deste relatório, eu não aprovo por conta da inconsistência; Kalbert eu não

83 aprovo porque, sempre fala o estado não da nada e os recuso próprio não fala por

84 quê? Não vejo quanto foi colocado de recuso próprio do Município, só vejo fala que

85 entra dinheiro, mais não sabemos o gasto total do quadrimestre mensal, na próxima

86 venha mais detalhados os valores gastos; A presidente Kamila Santana botou em

87 votação a próxima pauta para fica para outra data, e com a votação a segunda pauta

88 ficou para uma próxima data, sendo assim vamos para os informes. INFORMES:'Kalbert

89 existe varias pendências que não foi resolvida, caso da vacinação antirrábica, sobre o

90 nosso fardamento, e o protocolo de dengue hemorrágica como esta se procedendo, e

91 o cadastro de cão e gatos não se teve nenhuma colocação nem do executivo,

92 legislativo sobre o assunto; Edson depois da denuncia feito ao ministério publico,

93 quero dizer que botaram a equipe medica e Já estão atendendo, mais falta o dentista,

94 sobre a angiologia se esse profissional vai ter agora? Sobre a ressonância mesmo que

95 não for abri mais, mais poderia esta pelo menos entregado os exames já feitos; A

96 Presidente Kamila Santana nada mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado
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97 pela a presença de todos e não havendo mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson

98 Daniel secretário executivo da reunião que lavrasse á presente ata que depois de lida

99 conforme vai assinada por mim pela presidente e mesa diretora e pelos demais

100 conselheiros que assim seja, Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Timon

101 Maranhão do dia 14 de fevereiro de 202S. -LJtr7 4. Cs>J'.s-\—e»
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ATA DA VIGÉSIMA TERCEIRA (23^) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO

MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 13 DE
MARÇO DE 2025 (QUINTA-FEIRA) ÃS 8H30MÍN NO AUDITÓRIO DA UBS DO

PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA 05, PARQUE PIAUÍ ao décimo terceira dia
do mês de março de dois mil e vinte e cinco às oito horas e trinta minutos no auditório

da UBS do parque Piauí deu-se início a vigésima terceira reunião ordinária do

Conselho Municipal de Saúde — COMSAÚDE com as seguintes pautas; 1 — PLANO
ANUAL DE SAÚDE (PAS) 2025. 2 - PROJETO DE IMPLANTAÇÃO DO "MELHOR
EM CASA". 3-0 PROGRAMA DE ACELERAÇÃO DO CRESCIMENTO - NOVO

PAC 2025. 4 - REGIONALIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA DE SAÚDE DO

TRABALHADOR. 5 - INFORMES GERAIS. Estando Presentes: Kamila Santana;
Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Geison de Oliveira Sousa; Mariza de Oliveira Sousa;

Francisco Edson do Nascimento Correia; Layreson Taylon Silva Fernandes de Sousa;

Francisco Das Chagas Fortuna; Adryetly Loureiro da Silva; Alberto de Sousa Lima;

Maria de Jesus Lopes Mousinho Neiva; kalbert de Sousa Galeno; Ana Claudia Sousa

Magalhães; Vanda Rodrigues dos Santos; Fernanda Maria da Silva Mendes; Verôrina

Lima Silva; Luiz Gonzaga Nunes Neto; Denise de Sousa Silva Marinhos; Marielle

Cipriano de Moura Coimbra; Mareia Micaelle de Sá Leal; Eduane Rayssa; Gilcemara

de Oliveira Sousa; Maria José Ferreira de Sousa; Patrícia Esmero Luz Ibiapina;

Francisca Odete Alves Silva; Iara Oliveira Silveira; Raquel Cantuária Sousa Santos;

Teresa Cristina Alves Carrias; Magda Rogéria Pereira Viana; Marina Leite Guimarães

Serra; Cristiane Pinheiro Mendes Fortes; Kamilla de Freitas Machado; Janaina da

Silva Reis; Kaline Viera Figueredo; Carolyne Pereira da Silva. A presidente Kamila

Santana deu início a vigésima terceira reunião ordinária agradecendo a presença de
todos, em seguida o secretário executivo Jefferson Daniel ler a convocatória da

reunião; a Senhora Cristiane deu inicio a sua apresentação do Plano Anual de Saúde

(PAS) 2025, ao termino de sua apresentação, teve alguns questionamentos da pauta
apresentada, a conselheira pediu questão de ordem; Verônica completa e propor a

construção da quinta vigilâncias de saúde do trabalhador?;Teresa já existe, já temos;

Verônica vamos bota para trabalhar já que tem essa existência; Teresa esse plano
aqui não pode ser alterado, porque já foi aprovado por vocês a 4 anos atrás, não

conseguimos mais altera, o sistema não abre pra fazer nenhuma alteração, só

podemos pactuar; Mariza o plano está aqui certo, que realmente a gente faça, vamos
fazer a atividade como vem do papei, vamos trabalhar com o novo; Francisco Edson
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35 sobre o centro de zoonoses, temos muito animais nas ruas, e o níveis de acidentes

36 estão muitos grande, que as zoonoses possam está fazendo o trabalho para diminuir

37 isso, para resolver essa situação, o PACS Infantil faz tempo que estamos pedindo

38 esse prédio, e que ele possa cumprir suas metas, até hoje minha filha está na lista de

39 espera, está com dois anos esperando TO; Marina a secretaria está contratando

40 profissionaisjustamente pra atende essa demanda, e acaba com essa lista de espera,

41 TO está sendo um profissional de luxo em municípios, estamos com esse problema

42 de profissional de terapeuta; Katbert em Timon de novembro até agora está tudo

43 bagunçado, o fardamento ainda e o mesmo da gestão passada, precisamos do novo

44 fardamento do material para podemos trabalhar. A presidente Kamila Santana

45 colocou em votação plano anual de saúde (PAS) 2025, sendo aprovado por

46 unanimidade. Logo após a Teresa deu início na segunda pauta apresentando projeto

47 de implantação do "melhor em casa". Ao termino de sua apresentação o conselheiro

48 pediu questão de ordem; Layreson particularmente eu gosto muito deste projeto deste

49 de 2011, vejo que esse projeto vai trazer uma melhoria para população, acho essa

50 idéia maravilhosa; Mariza esse projeto e muito bom, o que deveria estar valorizando

5) na atenção básica, estamos deixando de lado, vejo aqui formação de duas equipes,

52 então e dois médicos, gestão nova certo, vamos organizar o que está faltando do

53 nosso básico dentro da atenção básica, vamos aderir projetos quando nos tiver

54 organizados, temos 57 equipes para cuida, vamos organiza a casa primeiro; Teresa

55 eu entendo sua preocupação, para eu trazer o melhor em casa para o Município, faz

56 parte da organização que estamos começando, a atenção básica não fica com melhor

57 em casa porque são serviços diferentes, e um custeio alto e município vai entra com

58 a contra partida; Mariza temos o consultório na rua, foi a coisa mais linda, mais não

59 funciona; Marina estamos com 2 meses de gestão, temos licitações em andamentos

60 e vamos estar resolvendo todas as demandas; Teresa eu acho legal essa discussão

61 que mostra que realmente e um conselho ativo, estamos entrando agora, buscando

62 melhoria para o nossos usuários; Verônica esse programa tem que ter uma

63 vinculaçâo com hospital, na minha micro área estou com 13 idosos, que tem 7 meses

64 sem visita domiciliar, este programa e lindo e me pergunto porque não funciona na

65 atenção básica, a saúde no município está precária, minha fala e para melhorar para

66 concerta o que já temos dentro do Município; Teresa não e vinculo a hospital,

67 precisando e de um ponto de apoio, para fazer nossas produções, e o paciente não

68 precisa estar vinculado no hospital não; Edson a população está desassistida demais,
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69 porque não pega essa contra partida, essa questão de visita domiciliar a tempo venho

70 falando, por falta de carro, esse momento não acho necessidade deste projeto.

71 Kamila Santana este programa e bom para o município, bom para usuários; Teresa o

72 ACS e o pilar desse projeto, precisamos dos dados justamente pra saber as questões

73 dos acamados e estamos aqui para trabalhar juntos. A presidente do conselho Kamila

74 Santana coloca em votação, o mesmo sendo aprovado por maioria da plenária; o

75 conselheiro Francisco Edson eu não aprovo, até porque esse dinheiro deveria ser

76 investido na Atenção Básica, aonde está sendo a prioridade neste momento; á

77 presidente do conselho Kamila Santana deu continuidade para próxima pauta, aonde

78 a técnica da secretaria de saúde Janaina apresentou o programa de aceleração do

79 crescimento - NOVO PAC 2025, ao termino da sua apresentação, foi detalhado os

80 principais tópicos, onde o mesmo foi discutido entre todos presentes, sendo que o

81 conselheiro Francisco Edson faz uma observação que esse NOVO PAC, seria

82 interessante que fosse para reforma neste momento, sendo também aprovado em

83 plenária por unanimidade. A presidente do conselho Kamila Santana informou sobre

84 a regionalização da conferência de saúde do trabalhador que será em Timon - MA,

85 sendo aprovado por todos presentes em plenária. INFORMES: Kalbert em questão

86 do fardamento, quando vão estar entregado os novos, até porque estamos ainda com

87 fardamento da questão anterior, chegando para fazer a visitas ninguém abre a portas,

88 por conta da insegurança, e não estou conseguindo fazer meu trabalho. A Presidente

89 Kamila Santana nada mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado pela a

90 presença de todos e não havendo mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson Daniel

91 secretário executivo da reunião que lavrasse á presente ata que depois de lida

92 conforme vai assinada por mim pela presidente e mesa diretora e pelos demais

93 conselheiros que assim seja. Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Timon

94 Maranhão do dia 13 de março de 2025. •

99 (J/^^ ̂ llõ^ ^



Oorftolho Municipal <So Saindo

COMSAÚDE



-O O IVl ̂  A tu O

1  ATA DA DÉCIMA {10^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 17 DE MARÇO DE 2025 {SEXTA-
3  FEIRA) ÀS SHSOMIN NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA

4  05, PARQUE PIAUÍ ao décimo sétimo dia do mês de março de dois mil e vinte e cinco às

5  oito horas e trinta minutos no auditório da UBS do parque Piauí deu-se início a décima

6  reunião extraordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as seguintes

V  pautas: 1- APRESENTAÇÃO DO PROGRAMA REDE DE CUIDADO Á PESSOA COM

8  DEFICIÊNCIA. 2 - PRORROGAÇÃO DO MANDATO DOS CONSELHEIROS MUNICIPAL DE

9  SAÚDE BIÊNIO 2023/2025. 3 - APRESENTAÇÃO DO 39 RELATÓRIO DETALHADO DO

10 QUADRIMESTRE ANTERIOR - RQDA. 4 - APRESENTAÇÃO DO RELATÓRIO ANUAL DE

11 GESTÃO (RAG) DE 2024. 5 - INFORMES GERAIS. Estando Presentes: Kamíla Santana;

12 Gelson de Oliveira Sousa; Matiza de Oliveira Sousa; Layreson Taylon Silva Fernandes de

13 Sousa; Francisco Das Chagas Fortuna; Vanda Rodrigues dos Santos; Ana Cláudia Sousa

14 Magalhães; Francisco Odete Alves Silva; Alberto de Sousa Lima; Celso Salazar Gonçalves;

15 Maria de Jesus Lopes Mousinho Neiva; Verônica Lima Silva; Luiz Gonzaga Nunes Neto; A

16 presidente Kamila Santana deu início a décima reunião extraordinária agradecendo a

17 presença de todos. Deu início à apresentação do programa rede de cuidado a pessoa

18 com difidência, detalhando os principais tópicos, onde o mesmo foi discutido entre

19 todos presentes, sendo que a conselheira Odete faz uma observação a respeito do

20 termo portador que não existe mais. Logo após foi colocado em votação e sendo

21 aprovado o mesmo aprovado por maioria da plenária. A presidente do conselho Kamila

22 Santana deu continuidade sobre a prorrogação do mandato dos conselheiros municipal

23 de saúde biênio 2023/2025, desta forma o mesmo sendo aprovado por maioria até a

24 presente data 30/05/2025. Passando para terceira pauta foi apresentado relatório

25 detalhado do quadrimestre anterior — RQDA, ao termino da apresentação a conselheira

26 Mariza Sousa solicitou informações a cerca de uma aprovação de uma UBS que houve

27 em reunião anterior, sendo mostrado fotos do terreno e local aonde seria construída a

28 referida UBS do bairro centro, sendo também aprovado em plenária pela a maioria. E

29 finalizando as pautas do dia; apresentação do relatório anual de gestão - RAG de 2024,

30 onde o mesmo foi aprovado em plenária por maioria. INFORMES; Celso Salazar fez um

31 relato sobre a unidade PSF21, com novo enfermeiro está havendo algumas divergências

32 com a Médica, onde estão prejudicando o andamento das atividades desta UBS, os



33 usuários e moradores do Marimar, estão reclamando sobre a questão das vacinas

34 semanais. Mariza relatou que já encaminhou vários idosos, e que os mesmos nunca

35 deixaram de ser atendidos pela a dourada do PSF21, eu peço que as diretoria da atenção

36 básica compareça a reunião do Conselho Municipal de Saúde; A Presidente Kamila

37 Santana nada mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado peta a presença de

38 todos e não havendo mais nada a tratar, pediu ao primeiro secretário Gelson de Oliveira

39 Sousa que lavrasse á presente ata que depois de lida conforme vai assinada por mim

40 pela presidente e mesa diretora e pelos demais conselheiros que assim seja. Plenário do

41 Conselho Municipal de Saúde de Timon Maranhão do dia 17 de março de 2025.

44/ (5,^ Q^oaxCj ÇjBOMI



1  ATA DA VIGÉSIMA QUARTA (242) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON ~ MARANHÃO, REALIZADA NO DIA 10 DE ABRIL DE 2025 (QUINTA-

3  FEIRA), ÀS 08H30, NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, SITUADO À RUA 05,

4  S/N, BAIRRO PARQUE PIAUÍ, TIMON - MA.Aos dez dias do mês de abril do ano de dois

5  mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos, no Auditório da UBS do Parque Piauí,

6  localizado na Rua 05, s/n. Bairro Parque Piauí, no município de Timon - Maranhão,

7  deu-se início à Vigésima Quarta (243) Reunião Ordinária do Conseiho Municipai de

8  Saúde - COMSAÚDE, com as seguintes pautas:! - PROPOSTA DE INCLUSÃO DO

9  INCENTIVO FINANCEIRO NO VALOR DE R$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS) MENSAIS,

10 DESTINADO AO CUSTEIO DO TRANSPORTE ADAPTADO DO CER TIPO II LOCALIZADO

11 NO CENTRO DE SAÚDE MARIA DO CARMO NEIVA (CNES 7418000), COM BASE NA

12 PORTARIA GM/MS N^ 1.526, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023; 2 - PROPOSTA DE

13 SOLICITAÇÃO DO CUSTEIO ADICIONAL DESTINADO À IMPLANTAÇÃO DAS

14 ESPECIALIDADES DE ODONTOPEDIATRIA E RADIOLOGIA NO CENTRO DE

15 ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS - CEO TIPO 11, EM CONFORMIDADE COM A

16 PORTARIA GM/MS NS 6.755, DE 19 DE MARÇO DE 2025, NO VALOR DE R$ 6.160,00

17 POR CADA ESPECIALIDADE; 3 • APRESENTAÇÃO DO REGIMENTO DA 13 CONFERÊNCIA

18 REGIONAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA DA REGIÃO DE SAÚDE

19 DE TIMON (MA), QUE OCORRERÁ NO DIA 25/04/2025.Estando Presente: Estando

20 Presentes: Kamila Santana; Mariza de Oliveira Sousa; Gelson de Oliveira Sousa;

21 Apoliana Gomes; Adryelly Loureiro da Silva; Ana Claúdia Sousa Magalhães; Patrícia

22 Esmero Luz Ibiapina; Denise de Sousa Silva Marinho; Kalbert de Sousa Galeno; Celso

23 Salazar Gonçalves; Antônio Barbosa da Silva; LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa;

24 Fernanda Maria da Silva Mendes. A Presidente do Conselho, Kamiia Santana, deu início

25 à Vigésima Quarta Reunião Ordinária, agradecendo a presença de todos os

26 conselheiros e participantes. Em seguida, procedeu à leitura da convocatória da

27 reunião. Na seqüência, a Presidente concedeu a palavra à técnica da Secretaria

28 Municipal de Saúde, Janaina Reis, para dar início à apresentação da primeira

29 apresentando a proposta de inclusão de incentivo financeiro no valor de R$ 4.000,00

30 (quatro mil reais) mensais, destinado ao custeio do transporte adaptado do CER Tipo II,

31 localizado no Centro de Saúde Maria do Carmo Neiva (CNES 7418000), A referida

32 solicitação justifica-se pela necessidade de garantir o deslocamento adequado e seguro
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33 dos usuários que necessitam dos serviços especializados de reabilitação ofertados pela

34 unidade, considerando que grande parte do público atendido possui limitações físicas e

35 mobilidade reduzida. O transporte adaptado configura-se como ferramenta essencial

36 para assegurar o acesso contínuo e humanizado aos serviços de saúde, fortalecendo a

37 Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência no município. Destacou-se que a proposta

38 encontra respaldo na Portaria GM/MS n® 1.526, de 11 de outubro de 2023, a qual

39 estabelece diretrizes e critérios para o financiamento dos serviços de reabilitação no

40 âmbito do Sistema Único de Saúde, possibilitando o cofinanciamento e a ampliação da

41 assistência especializada, assim a inclusão do referido incentivo visa fortalecer a

42 estrutura do serviço, garantir maior efetividade no atendimento e assegurar o direito

43 de acesso à saúde aos usuários do CER Tipo II.Ao término de sua apresentação, foram

44 levantadas algumas dúvidas pelos conselheiros, as quais foram devidamente

45 esclarecidas pela técnica responsável.A técnica Janaina Reis, dando continuidade à

46 reunião, iniciou a apresentação da segunda pauta.Dando seguimento a ordem do dia,

47 apresenta a proposta de solicitação de custeio adicional destinado à implantação das

48 especialidades de Odontopediatria e Radiologia no Centro de Especialidades

49 Odontológicas - CEO Tipo II.A proposta justifica-se pela necessidade de ampliação e

50 qualificação da assistência em saúde bucal no município, considerando a crescente

51 demanda por atendimentos especializados, especialmente voltados ao público infantil

52 e à realização de exames radiológicos essenciais para diagnóstico, planejamento e

53 acompanhamento dos tratamentos odontológicos. A implantação da Odontopediatria

54 permitirá atendimento especializado às crianças, contribuindo para a prevenção e o

55 tratamento precoce de agravos bucais. Já a especialidade de Radiologia proporcionará

56 maior resolutividade aos atendimentos, evitando deslocamentos desnecessários dos

57 usuários e reduzindo o tempo de espera para diagnóstico, destaca-se que a solicitação

58 encontra respaldo na Portaria GM/MS ns 6.755, de 19 de março de 2025, que

59 estabelece o financiamento das especialidades no âmbito dos Centros de

60 Especialidades Odontológicas, prevendo o repasse do valor de R$ 6.160,00 (seis mii

61 cento e sessenta reais) por cada especialidade implantada, assim, a proposta visa

62 fortalecer a rede de atenção especializada em saúde bucal, ampliando o acesso,

63 garantindo maior eficiência nos serviços prestados e promovendo melhoria na

64 qualidade do atendimento à população.Sanadas todas as dúvidas dos conselheiros
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referentes à segunda pauta, a Presidente do Conselho solicitou à técnica Denise que

desse continuidade às apresentações, dando continuidade à ordem do dia, foi realizada

a apresentação do Regimento da Conferência Regional de Saúde do Trabalhador e

da Trabalhadora da Região de Saúde de Timon (MA), a ser realizada no dia 25 de abril

de 2025.Durante a explanação, foram destacados os objetivos da conferência, sua

finalidade de promover o debate e a construção coletiva de propostas voltadas ao

fortalecimento das políticas públicas de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora, bem

como a importância da participação dos diversos segmentos representativos da

sociedade.Também foram apresentados os eixos temáticos, a metodologia de trabalho,

a composição da comissão organizadora, os critérios para participação e escolha de

delegados, além do cronograma de realização do evento. Ressaltou-se que o regimento

estabelece as normas que irão orientar os debates, as deliberações e a sistematização

das propostas a serem encaminhadas às etapas subsequentes, por fim, foi enfatizada a

relevância da conferência como espaço democrático de diálogo e controle social,

fortalecendo a participação popular na formulação e no acompanhamento das políticas

de saúde no âmbito regional.Sanadas todas as dúvidas, a Presidente do Conselho,

Kamila Santana, colocou a matéria em votação, sendo a mesma aprovada por

unanimidade pelos conselheiros presentes. Não havendo informes por parte dos

conselheiros presentes, e nada mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho, Kamila

Santana, agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião, ato contínuo,

solicitou a mim, Janaina Reis, que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada

conforme, será assinada por mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais

conselheiros presentes, para que produza seus devidos efeitos legais, plenária do

Conselho Municipal de Saúde de Timon - Maranhão, aos 10 de abril de 2025.
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Conselho Municipal do Saüdo

COMSAÚDE
1  ATA DA VIGÉSIMA QUINTA (25^) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO
2  MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 15 DE

3  MAIO DE 2025 (QUINTA-FEIRA) ÃS 8H30MIN NO AUDITÓRIO DA UBS DO

4  PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA 05, PARQUE PIAUÍ ao décimo quinto
5  dia do mês de maio de dois mil e vinte e cinco às oito horas e trinta minutos no

6  auditório da UBS do parque Piauí deu-se início a vigésima terceira reunião

7  ordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as seguintes

8  pautas: 1 - APRESENTAÇÃO DO RELATÓRIO DA CONFERÊNCIA DE SAÚDE

9  DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA E DOS DELEGADOS ELEITOS.

10 2 - O CONSELHO CONVOCA DIREÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA,

11 COORDENAÇÃO DA ESTRATÉGIA DA FAMÍLIA, E A EQUIPE EMULTI EM

12 RELAÇÃO AOS SERVIÇOS PRESTADOS. 3 - INFORMES GERAIS. Estando

13 Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Gelson de Oliveira

14 Sousa; Mariza de Oliveira Sousa; Francisco Edson do Nascimento Correia;

15 Layreson Taylon Silva Fernandes de Sousa; Adryelly Loureiro da Silva; Alberto

16 de Sousa Lima; kalbert de Sousa Galeno; Dávila Claudino de Oliveira Costa

17 Bezerra; Ana Claudia Sousa Magalhães; Vanda Rodrigues dos Santos; Apoliana

18 Sousa; Verôrina Lima Silva; Francisca Odete Alves Silva; Maria José Ferreira de

19 Sousa: Janaina da Silva Reis; Maria Raimunda Cardoso; Mareia Cristina Santos

20 Lopes; Sandy Rayara Alves Pereira; Paulo Henrique R. Viana; Helena Leda

21 Arrais; Nadja Cristina Viana Soares; Sara Karoline Ribeiro da Costa Aguiar;

22 Maria dos Anjos Machado da Silva; Maria de Lourdes da C. Filho; Laryssa Silva

23 Fonseca; Edileide Neves de Macêdo; Linardi e Silva Martins de Abreu; Bruna de

24 Sousa Borges; Yasmin De Sampaio Nunes; Kamilia De Freitas Machado: Patrícia

25 Esmero Luz ibiapina; Isabeia Nascimento De Sousa; Joseline Mendes Dantas

26 Ferreira; José Ailton Alves Costa; Vanessa De Sousa Santos; Carolina Oliveira

27 De Moraes; Antônio Aristeu De Carvalho Filho; Kleiton Christian Santos Cunha;

28 Lindinalva De Sousa Pinto; Bianara Raelly D. Dos Santos; Magda Rogéria

29 Pereira Viana; Jordenilson Luís Araújo Silva; Celso Salazar Gonçalves;

30 Fernanda Maria da Silva Mendes; Kaline Vieira Figueredo. A presidente Kamila

31 Santana deu início a vigésima quinta reunião ordinária agradecendo a presença

32 de todos, em seguida o secretário Jefferson Daniel ler a convocatória da reunião;

33 Aristeu começou falando sobre o relatório da conferência de saúde do

34 trabalhador e da trabalhadora e dos delegados eleitos e mostra a proposta da
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35 conferência da defender as propostas da estadual. Ao decorrer das propostas
36 apresentadas tinha algumas, tiveram algumas duvidas sendo tiradas no

37 momento; ao termino a presidente Kamila Santana deu andamento a reunião,

38 passando para os conselheiros tirar as duvidas com a equipe atenção básica,

39 coordenação da estratégia da família, e a equipe EMULTI em relação aos
40 serviços prestados; Mariza os profissionais e para trabalhar juntos, a equipe

41 EMULTI da minha UBS não tem uma comunicação com outros profissionais, eu

42 me sinto excluída enquanto agente de saúde; Layreson eu como trabalhador de

43 saúde sempre venho ajeitando da melhor maneira, e presto cuidados aos nossos

44 usuários, para ter um apoio melhor, um acolhimento com esses pacientes; Bia

45 eu sou fisloterapeuta eu posso está falando um pouco, eu como não fico fixa em

46 uma UBS e fico em varias pela manha estou em uma e a tarde estou em outra,

47 não está querendo; Verônica sobre a equipe EMULTI não tenho que reclama e

48 nem fala nada. na UBS do Santo Antônio, eu não me sinto excluída, eu entendo

49 que eles estão fazendo a sua parte e por isso não me sinto excluída, acho que

50 deve ser falta de comunicação; Larissa a gente não trabalha sozinho e uma

51 equipe, nos precisando principalmente de vocês agente de saúde que passa a

52 demanda para o enfermeiro, jamais excluindo os agentes de saúde; Mariza não

53 tivemos reunião com a equipe EMULTI, não e só minha equipe que precisa desta

54 atenção existe outras; Magda vamos estar alinhando os pontos que não estão

55 certo com as equipes, e resolver essa situação eu estou me comprometendo de

56 estão ajustando esses erros que estão acontecendo; Isabela a EMULTI ela e

57 para demanda espontânea. Estamos dentro da UBS mais fazendo as demandas

58 que é passado pela a enfermeira para nossa equipe; Lurdinha eu sou

59 supervisora mais estou aqui para ajuda vocês conselheiro, qualquer coisa entra

60 em contato que nós estamos para soma. Informes: Celso Salazar foi resolvido o

61 problema o problema na nossa UBS na região do Marimar do enfermeiro, agora

62 esta melhor para nossos usuários; Maria José gostaria de saber do PSF12

63 quando vai volta os atendimentos do dentista nesta UBS, deste do ano passado

64 esta essa situação e nada de está resolvendo esta situação. Marina e

65 Jordenilson relataram que já estão cientes do PSF12 já pedimos a equatorial

66 para resolver esse problema da questão da queda de energia, quando liga os

67 aparelhos de odontologia e vamos resolver essa questão enquanto antes para

68 solucionar essa questão de deslocamento para outra UBS. A Presidente Kamila
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69 Santana nada mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado pela a
70 presença de todos e não havendo mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson

71 Daniel secretário executivo da reunião que lavrasse á presente ata que depois
72 de lida conforme vai assinada por mim pela presidente e mesa diretora e pelos
73 demais conselheiros que assim seja. Plenário do Conselho Municipal de Saúde
74 de Timon Maranhão do dia 15 de maio de 2025.
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Consoiho Municipal da Saúda

COMSAÚDE

1  ATA DA DÉCIMA PRIMEIRA (11^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO
2  CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA

3  NO DIA 30 DE MAIO DE 2025 (SEXTA-FEIRA) ÀS 8H30MIN NO AUDITÓRIO

4  DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA 05, PARQUE PIAUÍ ao

5  trinta dia do mês de maio de dois mil e vinte e cinco às oito horas e trinta minutos

6  no auditório da UBS do parque Piauí deu-se Início a décima primeira reunião

7  ordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as seguintes

8  pautas: 1 - APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO 1" RELATÓRIO DETALHADO

9  DO QUADRIMESTRE ANTERIOR (1° RDQA) DE 2025. 2 - INFORMES

10 GERAIS. Estando Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro;

11 Gelson de Oliveira Sousa; Mariza de Oliveira Sousa; Adryelly Loureiro da Silva;

12 Alberto de Sousa Lima; Maria de Jesus Lopes Mousinho Neiva; kalbert de Sousa

13 Galeno; Ana Claudia Sousa Magalhães; Verôrina Lima Silva; Marielle Cipriano

14 de Moura Coimbra; Maria José Ferreira de Sousa; Patrícia Esmero Luz Ibiapina

15 Teresa Cristina Alves Carrias; Janaina da Silva Reis; Jehózua do Socorro Costa

16 Lima; Charly Douglas da Silva Araújo; Antônio Barbosa da Silva. A presidente

17 Kamila Santana deu início a décima primeira reunião extraordinária agradecendo

18 a presença de todos, em seguida o secretário Jefferson Daniel ler a convocatória

19 da reunião; a técnica Teresa deu início na apresentação relatório do 1° relatório

20 detalhado do quadrimestre anterior (1° RDQA) de 2025, ao termino da sua

21 apresentação detalhados principais tópicos, onde o mesmo foi discutido entre os

22 presentes. A presidente do conselho Kamila Santana colocou em votação, sendo

23 aprovado por unanimidade, sendo que os conselheiros fizeram algumas

24 colocações, a conselheira Maria José a questão que esse material tem que

25 chega antes, eu não sei nem o que tem aqui, por isso peço que mande esse

26 material antes, para que eu e conselheiros tenha tempo de ver; Mariza foi

27 aprovado certo, mais não traga mais de última hora, que possamos ter esse

28 material com antecedência; o conselho tem que saber da produtividade do

29 Município; Jesus Mousinho a gente não consegue trazer a parte financeira sem

30 o SIOPS validar, porque posso está cometendo uma falha trazendo para o

31 conselho; Alberto que vocês possam especificar no próximo relatório a questão

32 do sistema prisional Jorge Viera e Maracujá; Teresa eu entendo o lado de vocês.

33 mas a gestão fez para cumprir o prazo, essa produção e real do municipio.

34 informes: Jesus Mousinho estamos com esse projeto saúde na hora, estamos
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35 dando ciência pra vocês, ele está sendo feito de acordo com a lista de espera.

36 já fizemos um no Maria do Carmo Neiva voltado para dermatologia, já fizemos

37 dois voltado para oftalmologia, no primeiro mutirão não conseguimos atingir a

38 meta 800 cirurgias, por isso fizemos dois mutirões, temos ate hoje para presta

39 contas desse dinheiro do ano passado, para que possamos pleitear o novo

40 dinheiro para 2025; Kalbert forma de tratar o serviço, reunisse os chefes e

41 resolver essa questão para ter relações humana na saúde, a questão da diária

42 que foi suspensa no final de semana, e as chuva ainda não acabou; Verônica

43 tem muita reciamação da auditoria, tem uma pessoa da zona rural que esta cinco

44 meses com pedido para endoscopia, chegando lá e maltrata pelo o funcionário,

45 que realmente passasse informação correta para nossos usuários; Antônio

46 Barbosa achei muito prazeroso este lá acompanhando de como está

47 funcionando esses mutirões, e muito gratificante e achei de grande valia esse

48 projeto saúde agora para o Município e para nosso usuário; Mariza que nós já

49 podemos ir se organizando para nossa conferência municipal de saúde com mais

50 paciência com mais calma, que esse mês possamos esta vendo as questão da

51 comissões, para que possamos esta alinhando esses pontos, o que está

52 acontecendo com a frota do SAMU, passei mais de trinta minutos esperando,

53 chegando um 4x4 sendo que ela tem 4 meses de uso a mesma esta sucateada,

54 temos que fala com Marielie para estar criando esse termo de responsabilidade

55 para esse motoristas, a técnica tem que acompanhar o paciente, a mesma

56 estava na frente justo com motorista; Janaina a gente do planejamento estamos

57 se organizando, para trazer em tempo ardil, para trazer os planos e estamos

58 fazendo a coisa certa; Alberto gente a questão do acolhimento, as pessoas estão

59 a frente para passa informações correta, os funcionários não estão preparados

60 nem para receber o usuário e pior para passa os novos endereços porque não

61 sabem. A Presidente Kamila Santana nada mais a declara encerrada a reunião

62 e muito obrigado pela a presença de todos e não havendo mais nada a tratar e

63 pediu a mim Jefferson Daniel secretário executivo da reunião que lavrasse á

64 presente ata que depois de iída conforme vai assinada por mim pela presidente

65 e mesa diretora e pelos demais conselheiros que assim seja. Plenário do

66 Conselho Municipal de Saúde de Timon Maranhão do dia 30 de maio de 2025.

ey ■'Kc^rrJ^ S-iSKXAtA.



Conselho Municipal de Saúda

COMSAÚDE

lA^ thlAjA3èw^ ^
Qo^rriAJk/



Consolho Municipal do Saúde

COMSAÚDE

1  ATA DA DÉCIMA TERCEIRA {13^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO
2  CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA

3  NO DIA 30 DE JUNHO DE 2025 (SEGUNDA-FEIRA) ÃS 8H NO AUDITÓRIO

4  DO PSF PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃO

5  ao trinta dia do mês de junho de dois mil e vinte e quatro às oito horas no auditório

6  do PSF do parque piaui deu-se inicio a décima terceira reunião extraordinária do

7  Conselho Municipal de Saúde — COMSAÚDE com as seguintes pautas; 1 —

8  CONHECIMENTO DO TERMO DE COLOBORAÇÃO COM ORGANIZAÇÃO

9  DA SOCIEDADE CIVIL PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES, ATIVIDADES,

10 SERVIÇO E PROCEDIMENTOS DE SAÚDE NAS UNIDADES DA REDE

11 PÚBLICA MUNICIPAL DE SAÚDE. 2 - INFORMES GERAIS. Estando
12 Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Gelson de Oliveira

13 Sousa; Mariza de Oliveira Sousa; Kleiton Chistian Santos Cunha; Adryeily
14 Loureiro da Silva; kalbert de Sousa Galeno; Leda Maria dos Silva; Ana Claudia

15 Sousa Magalhães; MarielleCipriano de Moura Coimbra; Fernanda Maria da Silva

16 Mendes; Patrícia Esmero Luz ibiapina; Jehózua do Socorro Costa Lima; Alberto

17 de Sousa Lima; Maria de Jesus Lopes Mousinho Neiva; Márcia Cristina Santos

18 Lopes; Kaline Vieira Figueredo. A presidente Kamila Santana deu início a décima

19 terceira reunião extraordinária agradecendo a presença de todos, em seguida o

20 secretário Jefferson Daniel ler a convocatória da reunião; a senhora Jesus

21 Mousinho deu inicio na apresentação do Termo de Colaboração com

22 Organização da Sociedade Civil para Execução De Ações, Atividades, Sen/iço E

23 Procedimentos de Saúde nas Unidades da rede Pública Municipal de Saúde, ao

24 termino da sua apresentação tiveram algumas duvidas sendo que a mesma foi

25 tirada, o conselheiro Alberto pediu questão de ordem,as unidades básicas de

26 saúde, as pessoas que estão na recepção tem que se informa mais, para destina

27 pra onde esse usuário vai, está tendo uma dificuldade grande; Adryeily mais essa

28 questão Alberto vai muito da e quem está na UBS o enfermeiro o gestor, no

29 CAISM a gente sempre conversa com todos, porque todos tem que está sabendo

30 de tudo e principalmente dos novos endereços de cada local; Jesus Mousinho

31 essa parceria vai capacita todo mundo, ate nos mesmos da gestão vamos nos

32 capacitar que nos precisa desse processo; Alberto essa questão da capacitação

33 e ótima, porque abrangem mais pessoas e que seja prioritário essas questões

34 da recepção, porque eles vão ter o primeiro contato nossa presidente.
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INFORMES: Kalbert o lado bom que fizeram uma palestra no nosso sindicato,
foi relacionado ao alcoolismo, queria estar solicitando para todo final de ciclo

uma palestra, ou um workshop que fosse para soma, em relação ao fardamento

falaram que estava ok, mas estamos ainda com fardamento da gestão passada,
já foram chamados ate de mendigo, mesmo com fardamento as pessoas já ficam

desconfiado, criação de um prêmio, em relação a produção estamos sempre
entregando 100%, só foi mencionados nossos nomes, só queria um

reconhecimento do nosso trabalho; Fernanda sobre o fardamento, já estão em

processo de confecção tanto o fardamento só não sei agora a data prevista para

entrega; Mariza que a vocês da secretaria possa estar cobrando as reformas da

UBS s, já temos umas unidades que já está com mais de 3 anos sem reforma,

tem local que as salas são muito insalubres eu tenho pena deste profissional;

Kamila Santana a gestão nova entra, tem um processo de licitação, tanto para

reforma, manutenção de prédios públicos, a secretaria de saúde já está

articulando já está vendo contrato de licitação, para dá andamento, processo

licitatório e conforme lei, depois que e assinado, vai para execução. A Presidente

Kamila Santana nada mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado pela

a presença de todos e não havendo mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson

Daniel secretário executivo da reunião que lavrasse á presente ata que depois

de lida conforme vai assinada por mim pela presidente e mesa diretora e pelos

demais conselheiros que assim seja. Plenário do Conselho Municipal de Saúde

de Timon Maranhão do dia 30 de junho de 2025.
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1  ATA DA VIGÉSIMA SEXTA (26^) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO

2  MUNICIPAL DE SAÚDE DE TíMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 18 DE

3  JUNHO DE 2025 (QUARTA-FEIRA) ÀS D8H30MIN HORAS NO AUDITÓRIO

4  DO CAISM NO PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA 90, ESQUINA COM A

5  RUA 17, S/N, PARQUE PIAUÍ ao décimo oitavo dia do mês de junho de dois

6  mil e vinte e cinco às oito horas e trinta minutos no auditório do CAISMno

7  parque Piauí deu-se início a vigésima sexta reunião ordinária do Conselho

8  Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as seguintes pautas:1

9  CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 2 - APRECIAÇÃO E CIÊNCIA AOS

10 PLANOS DE AÇÃO DA VIGILÂNCIA: SANITÁRIA E AMBIENTAL 2025. 3 -

11 CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO DA EPIDEMIOLOGIA

12 IMUNIZAÇÃO 2025. 4 - INFORMES GERAIS.A vice-presidente Mariza Sousa

13 deu inicio na reunião agradecendo a todos pela a presença e justificando o

14 cancelamento da reunião ordinária por falta de QUORUM, pois a mesma

15 contactou com alguns conselheiros titulares e suplentes por quais justificaram

16 suas faltas por motivos superiores. Estando presente:Mariza de Oliveira Sousa;

17 Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; LayresonTayion Silva Fernandes de Sousa;

18 Kalbert de Sousa Galeno; Ana Cláudia Sousa Magalhães; Alberto de Sousa

19 Lima; Carolyne Pereira da Silva; Apoliana Sousa; Francisco Borges de Oliveira;

20 Verônica Lima Silva; Elida Santos da Silva Simão; Antônio Leite; Iara Oliveira

21 Silveira; Raimundo de Oliveira Costa Júnior; Fernando Silva Torres; Francisco

22 Edson do Nascimento Correia; Jehózua do socorro Costa Lima, Adryeily

23 Loureiro da Silva. A Vice-Presidente Mariza Sousa nada mais a declara

24 encerrada a reunião e multo obrigado pela a presença de todos e não havendo

25 mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson Daniel secretário executivo da

26 reunião que lavrasse á presente ata que depois de lida conforme vai assinada

27 por mim pela presidente e mesa diretora e pelos demais conselheiros que

28 assim seja. Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Timon Maranhão do

29 dia 26 de junho de 2025.^^. ' —^ c/e oá uju^
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1  ATA DA DÉCIMA SEGUNDA (12^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO

2  MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON - MARANHÃO, REALIZADA NO DIA 25 DE JUNHO DE

3  2025 (QUARTA-FEIRA), ÀS D8H30, NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05,

4  S/N, BAIRRO PARQUE PIAUÍ, TIMON — MA.Aos vinte e cinco dias do mês de junho do

5  ano de dois mil e vinte e cinco, às oito horas e trinta minutos, no Auditório da UBS do

6  Parque Piauí, localizado na Rua 05, s/n. Bairro Parque Piauí, no município de Timon -

7  Maranhão, deu-se início à Décima Segunda (12ã) Reunião Extraordinária do Conselho

8  Municipal de Saúde - COMSAÚDE, com as seguintes pautas:! - CONFERÊNCIA

9  MUNICIPAL DE SAÚDE; 2 - APRECIAÇÃO E CIÊNCIA AOS PLANOS DE AÇÃO DA

10 VIGILÂNCIA: SANITÁRIA E AMBIENTAL 2025; 3 - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO PLANO DE

11 AÇÃO DA EPIDEMIOLOGIA IMUNIZAÇÃO 2025; 4 - INFORMAÇÕES DA AUDITORIA

12 SOBRE OS SERVIÇOS PRESTADO AOS USUÁRIOS DE TIMON; 5 ■ INFORMES

13 GERAIS.Estando Presente: Kamiía Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Verônica

14 Sousa Silva; LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa; Raimundo de Oliveira Costa

15 Júnior; Francisco Edson do Nascimento Correta; Francisca Odete Alves Silva; Alberto de

16 Sousa Lima; Francisco Borges de Oliveira; Dávila Claudlno de Oliveira Costa Bezerra;

17 Kaline Vieira FIgueredo; Kalbert de Sousa Galeno; Fernanda Maria da Silva Mendes;

18 Ana Cláudia Sousa Magalhães; Gelson de Oliveira Sousa; Adryelly Loureiro da Silva;

19 Patrícia Esmero Luz Ibíapina; Marielle Cípriano de Moura Coimbra; Carolyne Pereira da

20 Silva; Fernanda Silva Torres; Kamilia de Freitas Machado; Magda Rogéria Freire Dias;

21 Janaina da Silva Reis. A Presidente do Conselho, Kamila Santana, deu início à Décima

22 Segunda Reunião Extraordinária, agradecendo a presença de todos os conselheiros e

23 participantes. Em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniei, procedeu à leitura

24 da convocatória da reunião, concluída a leitura, a Presidente informou aos conselheiros

25 que o prazo para realização da conferência foi prorrogado até o dia 30 de setembro,

26 conforme orientação do Conselho Estadual de Saúde, que recomendou a todos os

27 municípios a adequação do cronograma ao novo prazo estabelecido.Na seqüência,

28 dando continuidade à ordem do dia, passou-se à segunda pauta. A Coordenadora

29 Fernanda e a Coordenadora Carolynederam início à apresentação do Plano de Ação,

30 detalhando os objetivos, metas e estratégias previstas para sua execução. Ao término

31 da apresentação, foram levantadas considerações e questionamentos por parte dos

32 conselheiros, os quais foram devidamente esclarecidos pela coordenadora. A



««*11 to «J<9

33 conselheira Verônica manifestou-se questionando acerca do uso de agrotóxicos nas

34 hortas, bem como sobre a utilização de hormônios na ração das galinhas. Também

36 relatou preocupação com o forte odor proveniente do esgoto na região da Formosa,

36 destacando que os dejetos estariam sendo lançados diretamente na rede de esgoto, o

37 que pode gerar alto nível de contaminação, ressaltando a necessidade de providências,

38 em resposta, a Coordenadora Fernanda informou que foi realizada fiscalização no

39 Mercado da Formosa para averiguar a situação relacionada ao chorume, destacando

40 que há volume significativo, porém já existe projeto da gestão municipal, sob

41 responsabilidade do Prefeito Rafael, voltado para solucionar a problemática do mau

42 odor. Informou ainda que, em relação ao lixo, o local possui espaço adequado para

43 acondicionamento. Borges destacou preocupação quanto ao abate de animais,

44 afirmando que a maioria das carnes comercializadas nos mercados não possui inspeção

45 sanitária e que o município não dispõe de informações precisas sobre a procedência

46 dos animais nem sobre as condições de abate, ressaltando a necessidade de

47 implantação de programa específico para garantir a devida inspeção

48 sanitária.Novamente com a palavra, a Coordenadora Fernanda afirmou que a equipe

49 está realizando seu papel de fiscalização e acompanhamento, destacando que cada

50 setor deve cumprir sua responsabilidade e que os esforços estão sendo direcionados

51 para garantir melhorias à população, após serem sanadas todas as dúvidas, a

52 Presidente do Conselho colocou a segunda pauta em votação, sendo a mesma

53 aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes, na seqüência, a

54 Coordenadora Yara deu continuidade à reunião, iniciando a apresentação da terceira

55 pauta, detalhando os pontos previstos para apreciação do colegiado.Ao término de sua

56 apresentação, a Diretora da Atenção Básica, Magda, solicitou questão de ordem para

57 destacar que, apesar do processo de vacinação possuir coordenação específica, há

58 parceria fundamental entre a Atenção Básica, a Vigilância em Saúde e as Unidades

59 Básicas de Saúde, ressaltando que, sem o apoio das equipes, não seria possível

60 alcançar a população de forma efetiva.A conselheira Mariza destacou queda

61 significativa na cobertura vacinai, atribuindo parte do problema à contratação de

62 profissionais não habilitados para sala de vacina, relatando ainda que algumas famílias

63 passaram a buscar atendimento em Teresina por falta de confiança nas novas equipes.

64 Questionou se o município solicita quantitativo suficiente de vacinas e como ocorre a



65 distribuição do Estado para o Município.Em resposta, a Coordenadora Yara informou

66 que o município solicita quantitativo superior ao estimado, porém, por vezes, o Estado

67 envia quantidade inferior devido à indisponibilidade em estoque.O conselheiro Edson

68 manifestou preocupação quanto ao registro das vacinas no sistema, relatando que

69 algumas mães informaram que determinadas vacinas não constam no aplicativo,

70 prejudicando a renovação do benefício do Bolsa Família. Questionou qual orientação

71 deveria ser repassada.Em esclarecimento, a Coordenadora Yara informou que,

72 especificamente quanto à vacina BCG, há dificuldades relacionadas à sala de vacinação

73 do Hospital Aiarico, principalmente em razão de problemas de Internet. Explicou que o

74 lançamento no sistema pode levar de 15 a 20 dias para atualização no aplicativo,

75 ressaltando que a gestão está cobrando melhorias estruturais. Orientou que, nesses

76 casos, as mães apresentem o cartão de vacinação à Diretora da Atenção Básica, Magda,

77 para verificação e resolução da situação.Após sanadas todas as dúvidas, a Presidente

78 colocou a terceira pauta em votação, sendo aprovada por unanimidade pelos

79 conselheiros presentes.Não havendo informes por parte dos conselheiros e nada mais

80 a tratar, a Presidente do Conselho, Kamila Santana, declarou encerrada a reunião,

81 agradecendo a presença de todos. Por fim, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário

82 Executivo, que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada, será assinada por

83 mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para

84 que produza seus efeitos legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de Timon -

85 Maranhão, aos 25 de junho de 2025.
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1  ATA DA VIGÉSIMA SÉTIMA (27^) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO
2  MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 10 DE

3  JULHO DE 2025 (QUINTA-FEIRA) ÀS 8H30MIN NO AUDITÓRIO DA UBS DO

4  PARQUE PIAUÍ, LOCALIZADO NA RUA 05, PARQUE PIAUÍ ao décimo dia do

5  mês de julho de dois mil e vinte e cinco às oito horas e trinta minutos no auditório

6  da UBS do parque Piauí deu-se início a vigésima terceira reunião ordinária do

7  Conselho Municipal de Saúde — COMSAÚDE com as seguintes pautas: 1 - DAR

8  CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO DA SAÚDE BUCAL 2025. 2 -
9  DAR CIÊNCIA AO PLANO DE TRABALHO DE INVESTIMENTO DO CEO -

10 CENTRO ESPECIALIZADO ODONTOLÓGICO. 3 - DAR CIÊNCIA PROPOSTA

11 DE INCREMENTO PAP (ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE) - EMENDA

12 PARLAMENTAR. 4 - DAR CIÊNCIA O PLANO DE ASSISTÊNCIA

13 FARMACÊUTICA NA ATENÇÃO BÁSICA DO MUNICÍPIO DE TIMON - MA. 5 -

14 APROVAR O CUSTEIO (EMENDA ESTADUAL) NO VALOR DE R$

15 2.400.000,00 A SEREM APLICADOS À AÇÃO DE MÉDIA E ALTA

16 COMPLEXIDADE NOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS: HOSPITAL

17 MUNICIPAL DR JOSE FIRMINO DE SOUSA, CNES 2451999; POLICLÍNICA

18 DR ANTÔNIO M A PEDREIRA, CNES 2452081; CER TIPO II, CNES 7418000.

19 6 - INFORMES GERAIS. Estando Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel

20 Sousa Ribeiro; Mariza de Oliveira Sousa; Aiberto de Sousa Lima; Ana Claudia

21 Sousa Magalhães; Kaiine Viera Figueredo; Adryeliy Loureiro da Silva; kaibert de

22 Sousa Galeno; Apoliana Gomes; Magda Rogéria Pereira Viana; Patrícia Esmero

23 Luz Ibiapina; Francisca Odete Alves Silva; Maria José Ferreira de Sousa;

24 Erivaldo Lima Sousa; Jehózia do Socorro Costa Lima; Celso Saiazar Gonçalves;

25 Paula Karollyne de Lira Coelho; Márcia Cristina Santos Lopes; Alberina da Silva

26 Sousa; Verôrina Uma Silva; Angelina Aryele Ramos Leal Rodrigues; Marielle

27 Cipriano de Moura Coimbra; Fernanda Maria da Silva Mendes; Mariana

28 Medeiros Sousa; Inalissa de Sousa Arantes. A presidente Kamila Santana deu

29 início a vigésima sétima reunião ordinária agradecendo a presença de todos, em

30 seguida o secretário executivo Jefferson Daniel ler a convocatória da reunião; a

31 senhora Nara deu inicio na sua apresentação a pauta 2 - Dar ciência ao Plano

32 de Trabalho de Investimento do CEO — Centro Especializado Odontológico,

33 aonde todos conselheiros presentes tomaram ciência, sem nenhum

34 questionamento, logo após a mesma apresentou a pauta 1 - Dar ciência e
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35 Aprovação do Plano de Ação da Saúde Bucal 2025, ao termino tiveram muitas

36 dúvidas e a conselheira aonde a conselheira Verônica pediu questão de ordem.

37 como e passado esse incentivo para os dentistas?; Nara os 918 reais o restante

38 e pelo o município 50% do incentivo vai para o dentista e a outra parte vai para

39 secretaria; Mariza o material que foi disponibilizado em nenhum momento fala

40 do ACS, eu ainda fico na questão do cadastro, vocês vão pra ruas pra está

41 fazendo esta coleta?; Nara não vamos a gente pega as informações colhidas

42 peia o ACS; Mariza Então estamos no plano só não apareceu aqui, já que

43 estamos no plano, porque os médicos e dentista, atualmente não participa da

44 nossa reunião, esse horário protegido que nos fazendo nossos planos e no PSF

45 22 eles não participa, estamos sentido faita desse profissional, assim como nos

46 fazendo parte da saúde bucal, eu quero que esse profissional faça parte da

47 nossa equipe; Apoliana quero saber como a lista de visita domiciliar, porque meu

48 filho não dá mais pra eu fica medindo força com ele para toma vacina, eu

49 pretendo saber como funciona porque quero bota ele como domiciliar em

50 questão de saúde; Magda você tem que ir ao posto mais próximo da sua casa,

51 para fazer essa solicitação, para que a gente tome conhecimento, para do

52 andamento e nos está organizando com a equipe, depois você fala comigo;

53 Adryelle esse trabalho da questão do cartão do SUS a auditoria já está fazendo

54 esse trabalho todo, como e todo uma questão de sistema, já está sendo revisto

55 e um processo longo, só ter um pouco de paciência até porque parado não está,

56 e estamos fazendo esse processo de descentralização, e vai chega a todos

57 usuários, essas inconsistências só vai acabar quando resolver essa questão de

58 indicadores; Kalbert não tem nenhum ACS na vila bandeirante, será se esses

59 usuários estão procurando saúde?, Teve alguns questionamentos mais ambos

60 se entenderam, foram tiradas todas as dúvidas; a Presidente do conselho Kamila

61 Santana a mesma colocou em votação a primeira pauta, foi aprovado por

62 unanimidade; a senhora Janaina deu inicio na pauta 3 - Dar ciência proposta de

63 Incremento PAR (Atenção Primária à Saúde) - Emenda Parlamentar, esse

64 recurso de emenda parlamentar com objeto incremento ao piso da atenção

65 primária, no valor de R$ 2.000.000,00, tendo como plano de trabalho: estratégia

66 de busca ativa para vacinação e controle de doenças transmissíveis R$

67 500.000,00; estratégia de rastreamento e controle de condições crônicas R$

68 500.000,00; navegação do cuidado R$ 500.000,00 e atenção integral à saúde da
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multiGr R$ 500.000,00, portaria incremento PAP n° 7247/2025, Janaina deu início

na pauta 5 - Aprovar o Custeio (Emenda Estadual) no valor de R$ 2.400.000,00

a serem aplicados á ação de Média e Alta Complexidade nos seguintes

estabelecimentos: Hospital Municipal Dr Jose Fírmino De Sousa, CNES
2451999; Policlínica Dr Antônio M A Pedreira, CNES 2452081; CER Tipo 11.

CNES 7418000, ao termino da sua apresentação tiveram alguns

questionamentos a conseltieira Apoliana pediu questão de ordem, antes de ser

gasto esse valor, que seja apresentado para o conselho; Maria José esses

serviços de exames de médio e alta complexidade, para que realmente seja pago

pelo o município os exames que é pago; Janaina não tem como porquê e

pactuação, esse pagamento não tem como justiça, tem as portarias a legislação,

a portaria que rege o SUS, portarias consolidadas N° 6, N° 2, N°5, essas três

portarias que rege todo o SUS, eu também como usuária tenho, exames pra

fazer o município não cobre tenho paga, não tenho como justifica porque sem

tem pactua0es para aqueles exames; Mariza não tem o plano de aplicação ne

isso, solicito a mesa um representante para estar vendo esse plano; a presidente

do conselho Kamila Santana colocando em votação a quinta pauta sendo que

foi aprovada por unanimidade; Paula Karollyne da inicio na sua apresentação,

ao termino tiveram algumas dúvidas; Mariza as instalações do CAPS infantil e

adultos ainda continua a mesma? a gente fala dos exemplos mais temos que

olhar as instalações que estamos prestando para usuário, a dificuldade de o

usuário ter um retorno em tempo hábil? para fazer com aquele profissional;

Kalbert vocês coordenadores sempre quando a gente procura, vocês estão ali

pra resolver muito bom isso tanto para nós como conselheiros e para nossos

usuários, como funciona agora o usuário chega para receber medicamento e não

ter disponível pelo o município, em relação a dengue se tem medicamento se

tem tratamento como está funcionando?; Paula Karollyne sobre as medicações

da dengue os usuários tem que ser orientado dentro do consultório do médico,

além do mais o médico jamais vai passa uma medicação errada, sobre a

medicação não faz parte da REMUMI, vai entra pelo o alto custo; Apoliana esse

plano só para atenção básica ou se aplica para os CAPS? Os medicamentos

essenciais os repasses então sendo feito pelo o estado? O sistema integrado

dentro da farmácia do CAPS, acho que esse sistema vai ajuda ter esse controle

e vai ajuda a manter um estoque que venha tende toda população necessitada.
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estão fazendo algum trabalho referente a esse sistema?; Paula Karollyne de
início até que o sistema seja implantado, fizemos uma carteirinha aonde e a mãe

o profissional que assina, quando entrega a medicação; Apoliana realmente

diminuiu a reclamação de medicação de uso continuo, diminuiu essa

reclamação, e que no futuro que todas essas crianças tenham suas medicações

de uso continuo, e necessário fazer esse sistema integrado de organização; a

presidente do conselho Kamiia Santana colocando em votação a quarta pauta,

sendo aprovada por unanimidade. Informes: Maria José do PSF 12 em questão

do atendimento odontoiógico e da rede elétrica, que tenho que ir para outro PSF,

por conta que a equatorial nunca vai ajeita esse transformador, porque esse

atendimento outra PSF sendo que a tarde e para o idoso e horrível, e sobre o

relatório do SAMU que está atrasado, atendimento do SAMU para pega paciente

da zona rural, paciente da zona rural precisou do atendimento e não tinha

nenhuma ambulância disponível; Marielie estou só esperando a secretaria fala o

dia que vou está no ponto para apresentar, mas já estamos agiiizando para

apresentação, hoje nossa frota realmente maior, porem a compra do material foi

feita, chegou e agora vamos montar essas ambulância, não podemos bota uma

equipe em uma ambulância se não temos suporte necessário, tendo em vista

que temos ambulância e não temos materiais para esse suporte, sendo que a

única que tem condições de chega em algumas zona rurais e a 4x4, só para

ciências dos conselheiros os números de atendimento do SAMU de Timon

triplicou e tenho como prova, o SAMU dá suporte para o hospital do parque

Alvorada, que a ambulância vive em constância na oficina, a gente leva esses

pacientes do hospital, tanto para consulta, quanto para exames, fazemos

também transferência Inter Hospitalares para São Luis, Pinheiro, Coroatá até

juazeiro, só para titulo de informação não estou justificando o injustificável, por

esses motivos existe uma demora para zona rural, recebemos o SAMU

colapsado, nosso sistema estava caótico em todos os sistema, estamos agora

implantado muitos protocolos, tirando o SAMU de um buraco, tudo que podemos

está sendo feito dentro da possibilidade e da condições de trabalho hoje, temos

muito a melhorar; Verônica o PSF15/54 tem algumas necessidades de infra

estrutura, eu como fui chama a comissão de saúde na Câmara Municipal de

Vereadores, a mesma foi viu a necessidade do PSF que precisa de uma reforma,

tem essa toda problemática dessa infra estrutura, eu convidei a Vereadora no
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137 intuito de ajuda o Município, gostaria que o conselho tomasse ciência e

138 providencia; Kalbert da vila bandeirante até para fazer as visitas está complicada,
139 que seja tomada providencia na questão da saúde para nossos usuários, o

140 guarda municipais tem que criar pontos estratégicos dentro dos bairros para

141 diminuir esse índice de assaltos; Janaina o município recebeu recurso através

142 do fundo a fundo-extra teto proposta PAP, no valor total r$ 5.000.000,00, no dia

143 16/06/2025, tendo como plano de trabalho; outras ações de custeio da APS, não

144 previstas no art. 3° da portaria GM/MS 6.916/2025 (valor r$ 1.000.000,00} e

145 estratégia de rastreamento e controle de condições crônicas (valor r$

146 1.020.000,00) portaria GM/MS 7420/2025. A Presidente Kamila Santana nada

147 mais a declara encerrada a reunião e muito obrigado pela a presença de todos

148 e não havendo mais nada a tratar e pediu a mim Jefferson Daniel secretário

149 executivo da reunião que lavrasse á presente ata que depois de lida conforme

150 vai assinada por mim pela presidente e mesa diretora e pelos demais

151 conselheiros que assim seja. Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Tlmon

152 Maranhão do dia 10 de julho de 2025. ^

.,53 ^ /

156 ^ Í-W TuJj ' Çúu



Conaolho Municipal da Saúda

COMSAÚDE



CÍOIN/ISALJOE

1  ATA DA DÉCIMA QUARTA (142) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO

2  MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON - MARANHÃO, REALIZADA NO DIA 22 DE AGOSTO

3  DE 2025 (SEXTA-FEIRA), ÀS 08H00, NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ,

4  SITUADO ÀRUA 05, S/N, BAIRRO PARQUE PIAUÍ, TIMON - MA.Aos vinte e dois dias do

5  mês de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, às oito horas, no Auditório da UBS do

6  Parque Piauí, localizado na Rua 05, s/n. Bairro Parque Piauí, no município de Tímon -

7  Maranhão, deu-se início à Décima Quarta Reunião Extraordinária do Conselho

8  Municipal de Saúde - COMSAÚDE, com as seguintes pautas:l - APROVAÇÃO DO

9  REGIMENTO DA 152 CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON - MA; 2 -

10 INFORMES GERAIS. Estando Presente: Estando Presentes; Kamila Santana; Jefferson

11 Daniel Sousa Ribeiro; Mariza de Oliveira Sousa; Ana Claúdia Sousa Magalhães; Marielle

12 Cipriano de Moura Coimbra; Patrícia Esmero Luz Ibiapina; Jehózua do Socorro Costa

13 Lima; Alberto de Sousa Lima; Janaina da Silva Reis; Kaline Vieira Figueredo; Kalbert de

14 Sousa Galeno; Verônica Lima Silva; Rogério Cunha Lima; Antônio Barbosa da Silva; ,

15 LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa; Luanna Silva Xavier; Maria de Jesus Lopes

16 Mousinho Neiva; Vanda Rodrigues dos Santos; Magda Rogéria Pereira Viana; Thiago

17 Francisco dos Santos Sousa Servio.A Presidente do Conselho, Kamila Santana, deu

18 início à décima quarta Reunião Extraordinária, agradecendo a presença de todos os

19 conselheiros e participantes. Em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel,

20 procedeu à leitura da convocatória da reunião, na seqüência, a Presidente concedeu a

21 palavra à técnica da Secretaria Municipal de Saúde, Jesus Mousinho, que fez

22 considerações e apresentou esclarecimentos acerca dos pontos discutidos

23 anteriormente, expondo os argumentos técnicos que fundamentaram as alterações

24 realizadas, durante sua explanação, detalhou como foram efetuadas as mudanças, os

25 critérios adotados e os procedimentos utilizados, ressaltando que as adequações

26 ocorreram conforme as normativas vigentes e visando o aprimoramento das ações e

27 serviços de saúde, após a apresentação, os conselheiros realizaram questionamentos e

28 apresentaram contribuições, promovendo amplo debate e oportunizando os devidos

29 esclarecimentos acerca das dúvidas levantadas, encerradas as discussões, as propostas

30 de alteração do Regimento Interno da 152 Conferência Municipal de Saúde de Timon -

31 MA foram colocadas em votação pela Presidente do Conselho, Kamila Santana, sendo

32 aprovadas por unanimidade pelos conselheiros presentes. A Presidente agradeceu as



<'i^ ^mCKím

contribuições de todos e destacou a Importância do diálogo democrático para o

fortalecimento do controle social no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).não

havendo informes por parte dos conselheiros presentes, e nada mais havendo a tratar,

a Presidente do Conselho, Kamila Santana, agradeceu a presença de todos e declarou

encerrada a reunião, ato contínuo, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário

Executivo, que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada conforme, será

assinada por mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais conselheiros

presentes, para que produza seus devidos efeitos legais, plenária do Conselho

Municipal de Saúde de Timon - Maranhão, aos 22 de agosto de 2025.
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1  ATA DA VIGÉSIMA NOVA (29ã) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 25 DE SETEMBRO DE 2025

3  (QUINTA-FEIRA) ÀS 08:00H NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N,

4  PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃOao vigésimo quinto dia do mês de setembro de

5  dois mil e vinte e cinco às oito hora no auditório da UBS do Parque Piauí deu-se início a

6  vigésima nona reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as

7  seguintes pautas: 1 - HABILITAÇÃO DA OFICINA ORTOPÉDICA; 2 -CIÊNCIA PLEITO

8  JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE, REFERENTE À LIBERAÇÃO PONTUAL DE

9  RECURSOS FUNDO A FUNDO PARA CUSTEIO, NO VALOR DE RS 500.000,00

10 (QUINHENTOS MIL REAIS), A SEREM APLICADOS À AÇÃO DE MÉDIA E ALTA

11 COMPLEXIDADE AO SEGUINTE ESTABELECIMENTO: (POLICLÍNICA DR ANTÔNIO M A

12 PEDREIRA, CNES 2452081); 3 - APROVAÇÃO DA SOLICITAÇÃO DE ADICIONAL DE 20%

13 NO CUSTEIO MENSAL PARA CER COM MODALIDADE INTELECTUAL QUE ATENDEM

14 TEA; 4 - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO APRESENTAÇÃO DO 1" E 2° RELATÓRIO

15 TRIMESTRAL DO SAMU 2025; 5 - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DA PAS 2025; 6 - INFORMES

16 GERAIS. Estando Presente; Estando Presentes: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa

17 Ribeiro; Mariza de Oliveira Sousa; Ana Ciaúdia Sousa Magalhães; Marieiie Cipriano de

18 Moura Coimbra; Fernanda Maria da Silva Mendes; Patrícia Esmero Luz Ibiapina;

19 Jehózua do Socorro Costa Lima; Alberto de Sousa Lima; Janaina da Silva Reis; Kaline

20 Vieira Figueredo; Kaibert de Sousa Galeno; Teresa Cristina Alves ; Verônica Lima Silva;

21 Francisco das Chagas Fortuna; Rogério Cunha Lima; Antônio Barbosa da Silva; ,

22 LayresonTayion Silva Fernandes de Sousa; Francisca Odete Alves Silva; Maria José

23 Ferreira de Sousa; Francisco Edson do Nascimento Correia. A Presidente do Conselho,

24 Kamila Santana, deu início à vigésima nova reunião ordinária, agradecendo a presença

25 de todos. Em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel, procedeu à leitura da

26 convocatória da reunião, na seqüência, a técnica Teresa deu início à sua apresentação,

27 expondo a primeira pauta da reunião, referente à habilitação da Oficina Ortopédica, na

28 ocasião, foi apresentada a justificativa para a habilitação da referida Unidade,

29 destacando-se que, uma vez habilitada, está previsto o recebimento de recursos

30 financeiros destinados à implementação dos serviços, bem como o custeio mensal a

31 ser repassado pelo Ministério da Saúde, informou-se, ainda, que após o devido

32 cadastramento no tipo de estabelecimento correspondente, a Unidade deverá prestar



33 serviços de Reabilitação de Alta Complexidade em mais de uma especialidade,

34 observando as normas e os critérios estabelecidos pela legislação vigente, como

35 fundamentação legal, foram mencionadas a Portaria ns 793/GM/MS, de 24 de abril de

35 2012, que institui a Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, e a Portaria n®

37 835/GM/MS, de 25 de abril de 2012, que dispõe sobre os incentivos financeiros de

38 investimento e custeio para o Componente da Atenção Especializada dessa Rede no

39 âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), contemplando o Centre Especializado de

40 Reabilitação e a construção de Oficina Ortopédica, após os esclarecimentos, a

41 Presidente do Conselho, Kamila Santana, colocou a pauta em votação, sendo aprovada

42 por unanimidade pelos conselheiros presentes, a técnica Teresa deu início à sua

43 apresentação da segunda pauta dando ciência, referente à liberação pontual de

44 recursos Fundo a Fundo para Custeio, no valor de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais),

45 a serem aplicados em ações de Média e Alta Complexidade, destinados ao seguinte

46 estabelecimento de saúde: Policlínica Dr. Antônio M. A. Pedreira, CNES ns 2.452.081.

47 Durante a apresentação, foram detalhados os objetivos da proposta, a destinação dos

48 recursos e as ações a serem executadas com vistas ao fortalecimento da assistência

49 prestada pela unidade. Após a exposição, foram prestados os devidos esclarecimentos

50 aos conselheiros, mesma deu continuidade à reunião, apresentando a quinta pauta,

51 referente à Programação Anual de Saúde (PAS) 2025, na qual foram apresentados os

52 objetivos, metas, ações prioritárias e indicadores previstos para o exercício de 2025,

53 em consonância com o Plano Municipal de Saúde e as diretrizes do Sistema Único de

54 Saúde (SUS). Após a apresentação, foram prestados os devidos esclarecimentos aos

55 conselheiros, sanando as dúvidas levantadas, ao término de sua apresentação, todas as

56 dúvidas levantadas pelos conselheiros foram devidamente esclarecidas. Após os

57 esclarecimentos, a Presidente do Conselho, Kamila Santana, colocou a pauta em

58 votação, sendo aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes, a

59 coordenadora do SAMU Marielle deu início à apresentação do primeiro e do segundo

60 Relatório Trimestral do SAMU - 2025, expondo os dados, indicadores e informações

61 referentes às atividades desenvolvidas no período, incluindo o quantitativo de

62 atendimentos realizados, tempo de resposta, recursos utilizados e as principais

63 demandas do serviço. Após a apresentação, foram prestados os devidos

64 esclarecimentos aos conselheiros, sanando todas as dúvidas levantadas, os



ooiv/isxvCj OIE

65 conselheiros solicitaram à Mesa Diretora a realização de um curso de primeiros

66 socorros, a ser ministrado pela coordenadora do SAMU, Marielle, com o objetivo de

67 capacitar os membros do colegiado, ao término da apresentação, todas as dúvidas

68 levantadas pelos conselheiros foram devidamente esclarecidas. Em seguida, a

69 Presidente do Conselho, Kamiía Santana, colocou a pauta em votação, sendo aprovada

70 por unanimidade pelos conselheiros presentes, não havendo informes por parte dos

71 conselheiros presentes, e nada mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho, Kamiía

72 Santana, agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião, ato contínuo,

73 solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário Executivo, que lavrasse a presente ata, a

74 qual, após lida e aprovada conforme, será assinada por mim, pela Presidente, pela

75 Mesa Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para que produza seus devidos

76 efeitos legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de Timon - Maranhão, aos 25

77 de setembro de 2025. aéi 0^
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1  ATA DA PRIMEIRA(13) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 09 DE OUTUBRO DE 2025
3  (QUINTA-FEIRA) ÀS 9:00H NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N,
4  PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃO aos nove dias do mês de outubro do ano de dois

5  mil e vinte e cinco, às nove horas, no Auditório da UBS,situado na Rua 05, s/n, no

6  Parque Piauí, deu-se início à Primeira Reunião Extraordinária do Conselho Municipal

7  de Saúde - COMSAÚDE, com as seguintes pautas: 1 - CERIMÔNIA DE POSSE DO

8  CONSELHEIROS BIÊNIO 2025/2027. 2 - ELEIÇÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO

9  CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, PARA O BIÊNIO 2025/2027, PARA OS SEGUINTES

10 CARGOS: PRESIDENTE; VICE-PRESIDENTE; 12 SECRETÁRIO; 22 SECRETÁRIO. 3 -

11 INFORMES. GERAIS. Estando Presente: Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Isabel Cristina

12 da Cruz Sousa; Francisca Odete Alves Silva: Kaline_Vieira Figueredo; Maria Raimunda

13 Cardoso; Weilia da Costa Bispo; Luane Kelly Menezes da Silva; Francisco Edson do

14 Nascimento; Polyana Medeiros Lustosa; Ana Claudia Sousa Magalhães, Verônica Lima

15 Silva; Rogério Cunha Lima; Francisco das Chagas Fortuna; Grazielly Santos Silva; Ariane

16 Ferreira Matos; Gessiléiia Ferreira de Araújo, Alberina da Silva Sousa; Danielly da

17 Almeida; Erivan Oliveira Sousa; Antônio Barbosa da Silva; Marilda de Oliveira Loiola

18 Cruz, Haroldo Santos Assunção, Jesuíla Ananias da Silva Leal; Maria de Jesus Mourão

19 Baldez da Costa; Telma do Socorro Pereira Santos; Mariuce Bezerra Meireles; Graciene

20 Mendes dos Santos; Elianir Macédo de Morais; Francisco de Assis Costa; Edilaine

21 Cassola Ferreira; Maria Jose Ferreira de Sousa; Rubens Almeida Marreiros da Silva;

22 Alberto de Sousa Lima; Reginaldo Costa Silva; Kamila Santana; Adryelly Loureiro da

23 Silva; Fernanda Maria da Silva Mendes;J^ãUüâ>Vieira Figueredo; Dávila Claudino de

24 Oliveira Costa Bezerra; Jehózua do Socorro da Silva; José Domingos Ribeiro da Silva. A

25 Secretária Municipal de Saúde, Dávila Claudino, agradeceu a presença de todos os

26 presentes e, neste momento, deu início à cerimônia de posse, solicitando ao Secretário

27 Executivo, Jefferson Daniel, que procedesse à leitura da convocatória, concluída a

28 leitura, a Secretária Municipal de Saúde deu prosseguimento à cerimônia, ocasião em

29 que os conselheiros manifestaram o desejo de que a posse fosse realizada de forma

30 mais solene, conforme o figurino institucional previsto para a cerimônia de posse do

31 Conselho Municipal de Saúde. A Secretária Municipal de Saúde, Dávila Claudino, ouviu

32 atentamente as manifestações dos conselheiros, ficando acordado o agendamento da



33 cerimônia oficial de posse dos Conselheiros Municipais de Saúde para o biênio

34 2025/2027 no dia 15 de outubro, não havendo Informes por parte dos conselheiros e

35 nada mais havendo a tratar, a Secretária Municipal de Saúde, Dávila Claudino,

36 agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião, em seguida, solicitou a

37 mim, Jefferson Daniel, Secretário Executivo da reunião, que lavrasse a presente ata, a

38 qual, após lida e aprovada conforme, será assinada por mim, pela Secretaria de Saúde

39 e pelos demais conselheiros presentes, para que produza seus devidos efeitos legais,

40 plenária do Conselho Municipal de Saúde de Timon - Maranhão, aos 09 de outubro de

41 2025. ^ ^O^-c Çêfr^Ctri^
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1  ATA DA SEGUNDA (2^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 15 DE OUTUBRO DE 2025

3  (QUARTA-FEIRA) ÀS 9H NO AUDITÓRIO DO WALL FERRAZ PARQUE PIAUÍ, RUA MARIO

4  CARLOS DA SILVA, N° 1002, PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃOaos quinze dias do

5  mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, às nove horas, no Auditório Wall

6  Ferraz, localizado no Parque Piauí, deu-se início à Segunda Reunião Extraordinária do

7  Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE, com as seguintes pautas:l - CERIMÔNIA

8  DE POSSE DO CONSELHEIROS BIÊNIO 2025/2027. 2 - ELEIÇÃO DA DIRETORIA

9  EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, PARA O BIÊNIO 2025/2027, PARA

10 OS SEGUINTES CARGOS: PRESIDENTE; VICE-PRESIDENTE; 18 SECRETÁRIO; 22

11 SECRETÁRIO. 3 - INFORMES. GERAIS.Estando Presente; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro;

12 Isabel Cristina da Cruz Sousa; Francisca Odete Alves Silva; Kaline. Vieira Figueredo;

13 Maria Raimunda Cardoso; Weilia da Costa Bispo; Luane Kelly Menezes da Silva;

14 Francisco Edson do Nascimento; Ana Claudia Sousa Magalhães, Verônica Lima Silva;

15 Rogério Cunha Uma; Francisco das Chagas Fortuna; Grazielly Santos Silva; Ariane

16 Ferreira Matos; Gessiléiia Ferreira de Araujo;Alberina da Silva Sousa; Danielly da

17 Almeida; Erivan Oliveira Sousa; Antônio Barbosa da Silva; Marilda de Oliveira Loiola

18 Cruz; Haroido Santos Assunção;Jesuila Ananias da Silva Leal; Maria de Jesus Mourão

19 Baldez da Costa; Telma do Socorro Pereira Santos; Marluce Bezerra Meireles; Graciene

20 Mendes dos Santos; Elianir Macêdo de Morais; Francisco de Assis Costa; Edilaine

21 Cassola Ferreira; Maria Jose Ferreira de Sousa; Rubens Almeida Marreiros da Silva;

22 Alberto de Sousa Lima; Regínaldo Costa Silva; Kamila Santana; Adryeily Loureiro da

23 Silva; Fernanda Maria da Silva Mendes: .Xaline.Vieira Figueredo; Dávila Claudino de

24 Oiveira Costa Bezerra; Jehózua do Socorro da Silva; José Domingos Ribeiro da Silva;

25 Paulo César de Oliveira. A Secretária Municipal de Saúde de Timon, Dávila Ciaudino,

26 deu início à cerimônia de posse, solicitando ao Secretário Executivo, Jefferson Daniel,

27 que procedesse à leitura da convocatória. A cerimônia de posse ocorreu no horário das

28 9h00 às lOhZO, concluída a leitura da convocatória, a Secretária Municipal de Saúde

29 deu prosseguimento à cerimônia, realizando a posse dos conselheiros titulares e

30 suplentes do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE, para o respectivo mandato,

31 os quais assumiram o compromisso de cumprir e fazer cumprir as atribuições legais do

32 conselho, em conformidade com a legislação vigente, após a posse, os conselheiros
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33 empossados foram oficialmente apresentados, ficando registrado que todos

34 assumiram suas funções de forma regular, comprometendo-se com o fortalecimento

35 do controle social e com a melhoria das políticas públicas de saúde no âmbito

36 municipal, a conselheira Verônica soiicitou questão de ordem, destacando que o

37 Conselho Municipal de Saúde (CMS) é um órgão colegiado integrante do Sistema Único

38 de Saúde (SUS), com a função de deliberar, fiscalizar, acompanhar e propor políticas

39 públicas de saúde no âmbito municipal. Ressaltou ainda que o CMS constitui uma

40 instância de controle social, na qual representantes da sociedade participam

41 diretamente da formulação e fiscalização das políticas de saúde; na seqüência, Luís

42 José esclareceu que todas as decisões do CMS possuem caráter deliberativo, devendo

43 ser respeitadas e implementadas pelo gestor municipal de saúde, desde que estejam

44 em conformidade com a legalidade. Enfatizou que o Conselho não é apenas consultivo,

45 mas participa efetivamente da tomada de decisões relativas às políticas públicas de

46 saúde do Município,posteriormente, à Secretaria de Saúde de Timon Dávila Claudino

47 solicitou ao Secretário Executivo Jefferson Daniel a leitura da convocatória, após a

48 leitura, a dirigente solicitou que os membros do Conselho se reunissem para dar início

49 à formação das chapas que pleiteariam a composição da mesa diretora para o biênio

50 2025/2027. foi apresentada a mesa apenas uma chapa, com a seguinte composição:

51 Presidente: Kamila Santana - representante do segmento Gestor (SEMS);VÍce-

52 Presidente: Kaline Vieira Figueredo - representante do segmento Usuário

53 (AMFCAET);lâ Secretária: Verônica Lima Silva - representante do segmento

54 Trabalhador (SINACST);2ã Secretária: Mariida de Oliveira Loiota Cruz - representante do

55 segmento Usuário (APAE), submetida à apreciação do colegiado, a chapa obteve 18

56 votos favoráveis e 1 abstenção, sendo aprovada. Em seguida, os membros eleitos

57 foram empossados, sendo convocados a compor a mesa diretora, foi concedida a

58 palavra à Presidente Kamila Santana, à Vice-Presidente Kaline Vieira e à 1§ Secretária

59 Verônica do Conselho Municipal de Saúde para o biênio 2025/2027, as quais, em seus

60 pronunciamentos, expressaram agradecimentos e exaltaram as políticas públicas do

61 SUS, bem como os serviços de saúde prestados no Município de Timon.não havendo

62 mais nada a declarar, a Presidente Kamila Santana agradeceu a presença de todos e

63 declarou encerrada a reunião. Em seguida, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário

64 Executivo da reunião, que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada
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65 conforme, será assinada por mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais

66 conselheiros presentes, para que produza seus devidos efeitos legais, plenária do

67 Conselho Municipal de Saúde de TImon - Maranhão, aos 15 de outubro de 2025.
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1  ATA DA PRIMEIRA (lâ) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE

2  TIMON - MARANHÃO, REALIZADA NO DIA 23 DE OUTUBRO DE 2025 (QUINTA-FEIRA),

3  ÀS 08H30, NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05, S/N, BAIRRO PARQUE

4  PIAUÍ, TIMON - MA.AOS vinte e três dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte

5  e cinco, às oito horas e trinta minutos, no Auditório da UBS do Parque Piauí, localizado

6  na Rua 05, s/n, Bairro Parque Piauí, no município de Timon - Maranhão, deu-se início à

7  Primeira (l^) Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE, com as

8  seguintes pautas:! - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE REPROGRAMAÇÃO DE

9  SALDOS REMANESCENTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES, NO VALOR TOTAL DE R$

10 225.306,82, CONFORME A LEI COMPLEMENTAR NS 217 DE 18 DE SETEMBRO DE 2025;

11 2 - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE EMENDA ESTADUAL NO VALOR DE R$

12 700.000,00 (SETECENTOS MIL REAIS), REFERENTE À AQUISIÇÃO DE MATERIAIS

13 MÉDICO-HOSPITALARES PARA AMBULATÓRIOS E HOSPITAIS MUNICIPAIS, VINCULADA

14 AO PROGRAMA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE; 3 - APROVAÇÃO DO

15 RELATÓRIO FINAL DA 15° CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON - MA; 4 -

16 INFORMES GERAIS. Estando Presente: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro;

17 Marilda de Oliveira Loiola Cruz; Jesuila Ananias da Silva Leal; Ariane Ferreira Matos;

18 Maria Raimunda Cardoso; Gessilelia Ferreira de Araújo; Weilia da Costa Bispo; Kaline

19 Viera Figueredo; Francisco de Assis Costa; Tânia Helena de S. Silva Azevedo; Elianir

20 Macêdo de Moraes, Layreson Taylon Silva Fernandes de Sousa; Maria de Jesus Mourão

21 Baídez da Costa; Mayra Daiane Matões dos Santos; Mariza de Oliveira Sousa; Rogério

22 Cunha Lima; Verônica Lima Silva; Denize de Sousa Silva Marinho; Edilaine Cassola

23 Ferreira; Rubens Almeida Marreiros da Silva; Francisca Odete Alves Silva; Maria José

24 Ferreira de Sousa; Polyana Medeiros Lustosa; Graciene Mendes dos Santos; Ana

25 Claudia Sousa Magalhães; Katia Ciíene da Silva; Reginaldo Costa Silva.A Presidente do

26 Conselho, Kamila Santana, deu início à primeira reunião ordinária, agradecendo a

27 presença de todos, em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel, procedeu à

28 leitura da convocatória da reunião, na seqüência, a técnica Janaína apresentou a

29 primeira pauta da reunião, referenteà proposta de Reprogramação de Saldos

30 Remanescentes de Exercícios Anteriores, no valor total de RS 225.306,82 (duzentos e

31 vinte e cinco mil, trezentos e seis reais e oitenta e dois centavos), conforme a Lei

32 Complementar ns 217, de 18 de setembro de 2025. Após o término da apresentação.
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33 OS conselheiros manifestaram não haver dúvidas. Em seguida, a presidente do

34 conselho, Kamila Santana, colocou a proposta em votação, sendo aprovada por

35 unanimidade; na seqüência, a técnica Janaína deu continuidade à reunião

36 apresentando a segunda pauta, referente à Proposta de Emenda Estadual, no valor de

37 RS 700.000,00 (setecentos mil reais), destinada à aquisição de materiais médico-

38 hospitalares para ambulatórios e hospitais municipais, vinculada ao Programa de

39 Atenção Especializada em Saúde. Encerrada a apresentação, foi reiatada a necessidade de

40 reprogramação de saldo remanescente, referente a projeto da gestão anterior. Após os devidos

41 esclarecimentos, os conselheiros manifestaram não haver dúvidas, e a Presidente do Conselho,

42 Kamila Santana, colocou a proposta em votação, sendo aprovada por unanimidade pelos

43 conselheiros presentes, em seguida, a técnica Denize realizou a apresentação do relatório

44 final da 15^ Conferência Municipal de Saúde de Timon - MA, ao término da

45 apresentação, todos os presentes declararam-se cientes, não havendo

46 questionamentos, na seqüência, a Presidente do Conselho, Kamila Santana, colocou o

47 relatório em votação, sendo o mesmo aprovado por unanimidade pelos conselheiros; a

48 conselheira Jesuila solicitou questão de ordem, relatando as demandas existentes nas

49 Unidades Básicas de Saúde (UBS) em decorrência da falta de aparelhos de ar-

50 condicionado, bem como a necessidade de aquisição de um computador para o Núcleo

51 Interno de Regulação (NIR) do Hospital do Parque Alvorada (HPA), conforme apontado

52 pelo conselheiro Layreson; Dando continuidade aos trabalhos, a presidente do

53 conselho, Kamila Santana, colocou em apreciação o Relatório Final da 15§ Conferência

54 Municipal de Saúde de Timon-MA. Antes da deliberação, os conselheiros solicitaram a

55 palavra para manifestações. A conselheira Weilia registrou que a conferência ocorreu

56 de forma organizada. O conselheiro Rogério manifestou avaliação positiva do evento,

57 ressaltando que não se deve julgar o palestrante apenas por aspectos externos. O

58 conselheiro Layreson afirmou ter apreciado a conferência, destacando, contudo, a

59 necessidade de aprimoramento nos critérios de escolha dos palestrantes para edições

60 futuras. A conselheira Odete avaliou de forma positiva a escolha da palestrante,

61 destacando seu amplo conhecimento em controle social, INFORMES: A conselheira

62 Kátia informou que a sala do Conselho Municipal de Saúde encontra-se equipada com

63 aparelho de ar-condicionado novo,ressaltou, ainda, que o Hospital do Parque Alvorada

64 (HPA) recebeu novas poltronas, destinadas à melhoria do acolhimento dos usuários.
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65 considerando a dinâmica e a demanda dos atendimentos de urgência, setor que

66 apresentava necessidade desse mobiliário, não havendo mais nada a declarar, a

67 Presidente Kamila Santana agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a

68 reunião. Em seguida, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário Executivo da reunião,

69 que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada conforme, será assinada por

70 mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para

71 que produza seus devidos efeitos legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de

72 Timon-Maranhão, aos 23 de outubro de 2025. ^
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1  ATA DA TERCEIRA (39) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 29 DE OUTUBRO DE 2025

3  (QUARTA-FEIRA) ÀS 08:00H NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N,

4  PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃOAos vinte e nove dias do mês de outubro do ano

5  de dois mil e vinte e cinco, às oito horas, no Auditório da UBS do Parque Piauí, situado

6  na Rua 05, s/n. Parque Piauí, no município de Timon - Maranhão, realizou-se a Terceira

7  Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde de Timon - COMSAÚDE, com

8  a seguinte pauta:! - CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO RELATÓRIO DO 2" QUADRIMESTRE

9  RQDA DE 2025; 2 - APROVAÇÃO DO PROJETO SAÚDE AGORA; 3 - CIÊNCIA E

10 APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO REFERENTE AO PTA DA PROPOSTA DE

11 INCREMENTO PAP NO VALOR DE R$ 2.000.000,00; PORTARIA GM/MS 7247/2025; 4 -

12 CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO REFERENTE AO PTA DA PROPOSTA DE

13 INCREMENTO MAC NO VALOR DE R$ 300.000,00; PORTARIA GM/MS 7474/2025; 5 -

14 CIÊNCIA E APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO REFERENTE À EMENDA ESTADUAL NO

15 VALOR DE R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS), PARA CUSTEIO DE AÇÕES DIRECIONADOS

16 AO ATENDIMENTO DE PESSOAS COM TEA, NO CENTRO ESPECIALIZADO DE

17 REABILITAÇÃO (CER) MARIA DO CARMO NEIVA/CNES: 7418000, DE TIMON ~ MA; 6 -

18 FORMAÇÕES DAS COMISSÕES; 7 - INFORMES GERAIS. Estando Presente: Kamila

19 Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Ariane Ferreira Matos; Maria Raimunda

20 Cardoso; Gessilelia Ferreira de Araújo; Weilia da Costa Bispo; Kaline Viera Figueredo;

21 Tânia Helena de S. Silva Azevedo; Elianir Macêdo de Moraes; Maria de Jesus Mourão

22 Baldez da Costa; Mayra Daiane Matões dos Santos; Mariza de Oliveira Sousa; Edilaine

23 Cassola Ferreira; Rubens Almeida Marreiros da Silva; Francisca Odete Alves Silva; Ana

24 Claudia Sousa Magalhães; Katia Cilene da Silva;AdryellY Loureiro da Silva; Haroldo

25 Santos Assunção; Mariuce Bezerra Meireles; Maria de Lourdes de Araújo; Maria de

26 Jesus Mousinho; Fernanda Maria da Silva Mendes; Alberto de Sousa Lima; Pedro

27 Ferreira de Araújo; Erivan de Oliveira Sousa. A Presidente do Conselho, Kamila Santana,

28 deu início à terceira reunião extraordinária, agradecendo a presença de todos. Em

29 seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel, procedeu à leitura da convocatória da

30 reunião, na seqüência, a senhora Maria de Jesus Mousinho apresentou a segunda

31 pauta, referente ao Projeto Saúde Agora, relatando que o tema já havia sido

32 apresentado e discutido no Conselho no biênio anterior. Ao término da apresentação.



33 foram sanadas as dúvidas levantadas pelos conselheiros. Após os esclarecimentos, a

34 Presidente do Conselho colocou a pauta em votação, sendo aprovada por unanimidade

35 pelos conselheiros presentes, dando continuidade, a técnica Janaína apresentou a

36 primeira pauta, referente ao Relatório do Segundo Quadrimestre (RQ.OA) de 2025,

37 demonstrando os dados relativos à execução das ações e serviços de saúde,

38 indicadores, metas pactuadas e aplicação dos recursos no período correspondente.

39 Após a apresentação, foram prestados os devidos esclarecimentos, sanando todas as

40 dúvidas levantadas pelos conselheiros. Em seguida, a Presidente do Conselho colocou a

41 pauta em votação, sendo aprovada por unanimidade, na seqüência, a técnica Janaína

42 apresentou a terceira pauta, referente ao Plano de Ação (PTA) da proposta de

43 incremento do Piso da Atenção Primária (PAP), no valor de R$ 2.000.000,00 (dois

44 milhões de reais), conforme Portaria GM/MS n^ 7.247/2025. Foram detalhadas as

45 ações previstas, os objetivos do plano e a destinação dos recursos para o

46 fortalecimento dos serviços de saúde. Após os esclarecimentos prestados e sanadas as

47 dúvidas, a Presidente colocou a pauta em votação, sendo aprovada por unanimidade,

48 em continuidade, foi apresentada a quarta pauta, referente ao Piano de Ação (PTA) da

49 proposta de incremento da Média e Alta Complexidade (MAC), no valor de R$

50 300.000,00 (trezentos mil reais), conforme Portaria GM/MS n^ 7.474/2025. Após a

51 apresentação das ações previstas e os esclarecimentos necessários, a Presidente

52 colocou a pauta em votação, sendo aprovada por unanimidade, prosseguindo, a

53 técnica Janaína apresentou a quinta pauta, referente ao Plano de Ação da Emenda

54 Estadual, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinada ao custeio de ações

55 voltadas ao atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), no

56 Centro Especializado de Reabilitação (CER) Maria do Carmo Neiva, CNES ns 7.418.000,

57 no município de Timon - MA. Após a apresentação e os devidos esclarecimentos, a

58 pauta foi colocada em votação pela Presidente do Conselho, sendo aprovada por

59 unanimidade, na seqüência, a Presidente do Conselho, Kamila Santana, manifestou-se

60 sobre a formação das comissões. Em seguida, a Vice-Presidente, Kaline Vieira

61 FIgueredo, pediu questão de ordem, sugerindo a reformulação das comissões

62 existentes, considerando que as atuais se encontram defasadas. Propôs que seja

63 realizada uma revisão das comissões e que uma nova proposta seja apresentada ao

64 colegiado, visando uma composição mais clara e de fácil entendimento para todos os



conselheiros, não havendo informes por parte dos conselheiros e nada mais havendo a

tratar, a Presidente do Conselho Kamila Santana agradeceu a presença de todos e

declarou encerrada a reunião, em seguida, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário

Executivo da reunião, que lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada

conforme, será assinada por mim, pela Presidente, pela Mesa Diretora e pelos demais

conselheiros presentes, para que produza seus devidos efeitos legais, plenária do

Conselho Municipal de Saúde de Timon - Maranhão aos 29 de outubro de 2025.
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1  ATA DA QUARTA (43) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 11 DE NOVEMBRO DE 2025

3  (TERÇA-FEIRA) ÀS 08:30H NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N,

4  PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃO ao décimo primeiro dia do mês de novembro de

5  dois mil e vinte e cinco às oito e meia no auditório da UBSdo Parque Piauí deu-se início

6  a quarta reunião extraordinária do Conselho Municipal de Saúde - COMSAÚDE com as

7  seguintes pautas: 1 - DAR CIÊNCIA E APROVAÇÃO PARA AS SEGUINTES PROPOSTAS

8  DE EMENDAS: ORIGEM DO RECURSO: EMENDA PARLAMENTAR ESTADUAL (PROPOSTA

9  DE CUSTEIO FUNDO A FUNDO ESTADUAL - ATENÇÃO PRIMARIA E VIGILÂNCIA EM

10 SAÚDE, VALOR R$ 3.409.999,78; ORIGEM DO RECURSO; EMENDA PARLAMENTAR

11 ESTADUAL (PROPOSTA MAC FUNDO ESTADUAL -CUSTEIO DE SERVIÇO DA MEDIA E

12 ALTA COMPLEXIDADE), VALOR R$ 3.000.000,00; PLANO DE AÇÃO - PTA - PORTARIA

13 GM/MA NS8109/2025 (INCREMENTO AO CUSTEIO DE SERVIÇO DA ATENÇÃO

14 PRIMÁRIA A SAÚDE) RECURSO EMENDA PARLAMENTAR, PROiPOSTO FUNFO A

15 FUNDO - 36000696577202500, VALOR R$ 3.342.196,00; PLANO DE AÇÃO - PTA -

16 PORTARIA GM/MS N2 8382/2025 (INCREMENTO AO CUSTEIO DE SERVIÇOS DA

17 ATENÇAO PRIMARIA A SAÚDE) RECURSO EMENDA PARUMENTAR, PROPOSTA

18 FUNDO A FUNDO ~ 36000699912202500, VALOR R$ 3.000.000,00;PLANO DE AÇÃO -

19 PTA - PORTARIA GM/MS NS 8123/2025 (INCREMENTO AO CUSTEIO DE SERVIÇOS DA

20 ATENÇAO PRIMARIA A SAÚDE) RECURSO EMENDA PARLAMENTAR, PROPOSTA

21 FUNDO A FUNDO - 36000699922202500, VALOR R$ 200.000,00. 2 - INFORMES.

22 GERAIS. Estando Presente: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro:Jesuila

23 Ananias da Silva Leal; lasmin Emmanoelle dos Santos Silva; Ariane Ferreira Matos;

24 Maria Raimunda Cardoso; Gessilelia Ferreira de Araújo; Jehózua do Socorro Costa Lima;

25 Priscitia Guimarães; Weilia da Costa Bispo; Kaline Viera Figueredo; Francisco de Assis

26 Costa; Tânia Helena de S. Silva Azevedo; Elianir Macedo de Moraes;LayresonTaylon

27 Silva Fernandes de Sousa; Maria de Jesus Mourão Baldez da Costa; Mayra Daiane

28 Matões dos Santos; Mariuce Bezerra Meireles; Mariza de Oliveira Sousa; Rogério Cunha

29 Lima; Erivan Oliveira Sousa.A Presidente do Conselho, Kamila Santana, deu início à

30 quarta reunião extraordinária, agradecendo a presença de todos. Em seguida, o

31 Secretário Executivo, Jefferson Daniel, procedeu à leitura da convocatória da reunião.

32 Concluída a leitura, a Presidente solicitou à técnica da Secretaria Municipal de Saúde,



33 Janaína, que desse início à apresentação das emendas parlamentares; para fins de

34 ciência e deliberação, foram apresentadas as seguintes propostas de emendas:Emenda

35 Parlamentar Estadual, proposta de custeio Fundo a Fundo Estadual, destinada à

36 Atenção Primária e à Vigilância em Saúde, no valor de R$ 3.409.999,78; Emenda

37 Parlamentar Estadual, proposta MAC Fundo Estadual, destinada ao custeio de serviços

38 da Média e Alta Complexidade, no valor de R$ 3.000.000,00; Plano de Ação - PTA,

39 conforme Portaria GM/MS ns 8109/2025, referente ao incremento do custeio dos

40 serviços da Atenção Primária à Saúde, recurso de emenda parlamentar, proposta

41 Fundo a Fundo ns 36000696577202500, no vaior de R$ 3.342.196,00; Plano de Ação -

42 PTA, conforme Portaria GM/MS n^ 8382/2025, referente ao incremento do custeio dos

43 serviços da Atenção Primária à Saúde, recurso de emenda parlamentar, proposta

44 Fundo a Fundo nS 36000699912202500, no valor de R$ 3.000.000,00; e Plano de Ação

45 - PTA, conforme Portaria GM/MS n® 8123/2025, referente ao incremento do custeio

46 dos serviços da Atenção Primária à Saúde, recurso de emenda parlamentar, proposta

47 Fundo a Fundo nS 36000699922202500, no valor de R$ 200.000,00; após a

48 apresentação, houve questionamentos por parte dos conselheiros, os quais foram

49 devidamente esclarecidos, em seguida, a Presidente colocou as propostas em votação,

50 sendo todas aprovadas por unanimidade pelos conselheiros presentes, não havendo

51 informes por parte dos conselheiros e nem mais nada a tratar, a Presidente do

52 Conselho, Kamila Santana, declarou encerrada a reunião, agradecendo a presença de

53 todos. Por fim, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário Executivo da reunião, que

54 lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada, será assinada por mim, pela

55 Presidente, pela mesa Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para que

56 produza os efeitos legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de Timon -

57 Maranhão, aos 11 de novembro de 2025. J
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1  ATA DA QUINTA (5^) REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

2  SAÚDE DE TIMON MARANHÃO REALIZADA NO DIA 09 DE DEZEMBRO DE 2025

3  (TERÇA-FEIRA) ÀS 10:00H NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05 S/N,

4  PARQUE PIAUÍ TIMON - MARANHÃOaos nove dias do mês de dezembro do ano de

5  dois mil e vinte e cinco, às dez horas, no auditório da UBS do Parque Piauí, deu-se início

6  à quinta reunião extraordinária do Conselho Municipai de Saúde de Timon -

7  COMSAÚDE, com as seguintes pautas;! - APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO PROJETO

8  CUIDAR PARA CRESCER: SAÚDE INTEGRAL NA PRIMEIRA INFÂNCIA; 2 - DAR CIÊNCIA E

9  APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO E PTA PROPOSTA MAC N 36000700818202500-

10 CUSTEIO ATENÇÃO ESPECIALIZADA; 3 -INFORMES GERAIS.Estando Presente: Kamila

11 Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro; Jesuiia Ananias da Silva Leal; Ariane Ferreira

12 Matos; Maria Raimunda Cardoso; Jehózua do Socorro Costa Lima; Priscilia Melo

13 Ibiapina Guimarães; Weilia da Costa Bispo; Kaline Viera FIgueredo; Francisco de Assis

14 Costa; Elianir Macédo de Moraes; LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa; Maria de

15 Jesus Mourão Baldez da Costa; Mayra Daiane Matões dos Santos; Mariuce Bezerra

16 Meireles; Mariza de Oliveira Sousa; Rogério Cunha Lima; Erivan Oliveira Sousa;

17 Francisco Borges; Josilene Mendes Dantas Ferreira; Francisca Odete Alves Silva;

18 Francisco Edson do Nascimento Correia; Katia Cilene da Silva; Janaina da Silva Reis;

19 Maria Vitória Leal Neta; Verônica Lima Silva; José Domingos Ribeiro da Silva. A

20 Presidente do Conselho, Kamila Santana, deu início à quinta reunião extraordinária,

21 agradecendo a presença de todos, em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel,

22 procedeu à leitura da convocatória da reunião, na seqüência, a Sra. Jesus Mousinho

23 iniciou a apresentação do projeto Cuidar Para Crescer: Saúde Integral na Primeira

24 Infância, explicando seus objetivos, o público-alvo, composto por crianças matriculadas

25 na rede pública de ensino, estimando-se o atendimento de mais de 10.000 (dez mil)

26 crianças, bem como as ações previstas, ao término da apresentação, os conselheiros

27 realizaram indagações relacionadas à forma de execução do projeto, aos critérios de

28 atendimento, às parcerias envolvidas e ao acompanhamento das ações, as quais foram

29 devidamente esclarecidas pela apresentadora,o conselheiro Layreson manifestou-se

30 favoravelmente ao projeto, destacando tratar-se de uma iniciativa de grande

31 relevância, e questionou se, além das ações já previstas, como atendimento auditivo e

32 oftalmológico, o projeto também contempla atendimento odontológico, a conselheira
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33 Verônica questionou até qual idade as crianças podem participar do referido projeto,

34 ao que a Sra. Jesus Mousinho respondeu que a faixa etária atendida é de 2 (dois) a 6

35 (seis) anos, informou ainda que o projeto possui proposta de execução com duração de

36 6 (seis) meses, contemplando c atendimento em todas as escolas das zonas urbana e

37 rural, após o esclarecimento de todas as dúvidas levantadas pelos conselheiros, a

38 Presidente do Conselho, Kamila Santana, colocou o referido projeto em votação, sendo

39 aprovado por todos os conselheiros presentes, por unanimidade; dando continuidade à

40 reunião, a Presidente do Conselho, Kamila Santana, solicitou à técnica Janaína que

41 desse início à apresentação da segunda pauta. Na ocasião, Janaína apresentou o Piano

42 de Ação e a Proposta de Trabalho Anual (PIA), referente à Proposta MAC n®

43 36000700818202500 - Custeio da Atenção Especializada, no valor de RS 2.000.000,00

44 (dois milhões de reais), informando que o referido recurso já se encontra em conta,

45 após a apresentação, os conselheiros realizaram algumas indagações, as quais foram

46 devidamente esclarecidas, em seguida, a Presidente do Conselho, Kamila Santana,

47 colocou o Plano de Ação em votação, sendo o mesmo aprovado por todos os

48 conselheiros presentes, por unanimidade. INFORMES: A conselheira Verônica ressaltou

49 a importância da guarda e organização dos arquivos do Conselho Municipal de Saúde,

50 sugerindo que a documentação seja armazenada de forma mais acessível e segura, por

51 meio da criação de um arquivo em nuvem para centralizar todos os documentos do

52 Conselho, não havendo mais nada a declarar, a Presidente Kamila Santana agradeceu a

53 presença de todos e declarou encerrada a reunião. Em seguida, solicitou a mim,

54 Jefferson Daniel, Secretário Executivo da reunião, que lavrasse a presente ata, a qual,

55 após lida e aprovada conforme, será assinada por mim, pela Presidente, pela Mesa

56 Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para que produza seus devidos efeitos

57 legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de Ttmon - Maranhão, aos 09 de

58 dezembro de 2025.
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1  ATA DA SEGUNDA (21) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE

2  TIMON - MARANHÃO, REALIZADA NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2025 (QUINTA-

3  FEIRA), ÀS 08H30, NO AUDITÓRIO DA UBS DO PARQUE PIAUÍ, RUA 05, S/N, BAIRRO

4  PARQUE PIAUÍ, TIMON - MA.Aos onze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e

5  vinte e cinco, às oito horas e trinta minutos, no Auditório da UBS do Parque Piauí,

6  localizado na Rua 05, s/n. Bairro Parque Piauí, no município de Timon - Maranhão,

7  deu-se início à Segunda (2ã) Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde -

8  COMSAÚDE, com as seguintes pautas:! -DEFINIR E ORGANIZAR A COMPOSIÇÃO DAS

9  COMISSÕES DO CMS, RESPEITANDO A PARIDADE PREVISTA NA LEI 8.142/90 (50%

10 USUÁRIOS, 25% TRABALHADORES DA SAÚDE, 25% GESTORES/PRESTADORES; 2 -

11 INFORMES GERAIS. Estando Presente: Kamila Santana; Jefferson Daniel Sousa Ribeiro;

12 Marilda de Oliveira Loiola Cruz; Jesuila Ananias da Silva Leal; Ariane Ferreira Matos;

13 Maria Raimunda Cardoso; Gessileíia Ferreira de Araújo; Weflia da Costa Bispo; Kaline

14 Viera Figueredo; Francisco de Assis Costa; Tânia Helena de S. Silva Azevedo; Elianir

15 Macêdo de Moraes, LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa; Maria de Jesus Mourão

16 Baldez da Costa; Mayra Daiane Matões dos Santos; Mariza de Oliveira Sousa; Rogério

17 Cunha Lima; Verônica Lima Silva; Denize de Sousa Silva Marinho; Edilaine Cassola

18 Ferreira; Rubens Almeida Marreiros da Silva; Francisca Odete Alves Silva; Maria José

19 Ferreira de Sousa; Polyana Medeiros Lustosa; Graciene Mendes dos Santos; Ana

20 Claudia Sousa Magalhães; Katia Cilene da Silva; Reginaldo Costa Silva. A Presidente do

21 Conselho, Kamila Santana, deu início à segunda reunião ordinária, agradecendo a

22 presença de todos, em seguida, o Secretário Executivo, Jefferson Daniel, procedeu à

23 leitura da convocatória da reuniãona seqüência, a Presidente solicitou à técnica

24 Cristiane que desse início à sua apresentação, na qual foram esclarecidos o

25 funcionamento da composição das comissões e a finalidade de cada uma delas no

26 âmbito do Conselho Municipal de Saúde, ao término da apresentação, a Presidente do

27 Conselho Kamila Santana informou que precisaria ausentar-se da reunião, motivo pelo

28 qual convidou a Vice-Presidente, Kaline Vieira, para assumir a condução dos trabalhos,

29 na condição de Presidente em exercício. Já na presidência da sessão, a Vice-Presidente

30 Kaline Vieira colocou em votação a proposta referente à criação de Comissão

31 Temporária ou Comissão Permanente. A proposta de criação de Comissão Temporária

32 obteve 10 votos favoráveis, sendo, portanto, aprovada, ficando deliberada a criação da
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33 referida comissão, na seqüência, foi colocada em votação a duração da Comissão

34 Temporária, sendo aprovado o prazo de 60 (sessenta) dias, também com 10 votos

35 favoráveis dos conselheiros, ficou ainda deliberada a composição da Comissão

36 Temporária, da seguinte forma:04 (quatro) representantes do segmento Usuário;02

37 (dois) representantes do segmento Trabalhador;02 (dois) representantes do segmento

38 Gestor/Prestador, foram indicados os seguintes conselheiros para compor a Comissão

39 Temporária: Francisca Odete Alves Silva; Maria de Jesus Mourão Baldez da Costa;

40 Marilda de Oliveira Loiola Cruz; Edilaine Cassola Ferreira; Ariane Ferreira Matos;

41 LayresonTaylon Silva Fernandes de Sousa; Jehózua do Socorro da Silva; Deusywan

42 Moreira Lima, o conseiheiro Erivansoiicitou questão de ordem e destacou que a

43 prestação de contas da saúde é extensa e pode ser questionada, ressaltando a

44 necessidade da existência de uma Comissão Permanente, especialmente por envolver

45 a responsabilidade dos conselheiros, inclusive quanto ao CPF dos membros. Enfatizou a

46 importância de que os trabalhos sejam realizados de forma correta, responsável e

47 transparente, o conselheiro esclareceu ainda que não se trata de seu primeiro

48 mandato no Conselho e afirmou que não existe comissão temporária, mas sim

49 Comissão Permanente, ressaltando que é necessário trabalhar de forma contínua para

50 garantir o bom funcionamento e a legalidade das ações do Conselho, não havendo

51 informes por parte dos conselheiros e nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente do

52 Conselho Kaline Vieira agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião,

53 em seguida, solicitou a mim, Jefferson Daniel, Secretário Executivo da reunião, que

54 lavrasse a presente ata, a qual, após lida e aprovada conforme, será assinada por mim,

55 pela Presidente, peia Mesa Diretora e pelos demais conselheiros presentes, para que

56 produza seus devidos efeitos legais, plenária do Conselho Municipal de Saúde de

57 Timon - Maranhão aos 11 de dezembro de 2025. ^ c-
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